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Tab. č.:  
Tab. No.:

48

Období 3. čtvrtletí / Q3 2018
Reference period:Q3 2018

1 2 3 4 5 6 7 8

409 007 196 371 668 580 37 338 616 110,0 21 449 691 19 041 562 2 408 129 112,6

105 572 658 93 686 052 11 886 606 112,7 6 201 883 5 330 380 871 503 116,3

105 572 658 93 686 052 11 886 606 112,7 6 201 883 5 330 380 871 503 116,3

41 005 832 37 686 427 3 319 405 108,8 1 877 527 1 723 906 153 621 108,9

41 005 832 37 686 427 3 319 405 108,8 1 877 527 1 723 906 153 621 108,9

41 550 030 38 148 160 3 401 870 108,9 2 161 840 1 878 401 283 440 115,1

20 474 454 18 727 788 1 746 666 109,3 1 079 024 970 797 108 226 111,1

21 075 575 19 420 372 1 655 204 108,5 1 082 816 907 603 175 213 119,3

31 113 508 28 535 215 2 578 293 109,0 1 676 050 1 469 197 206 853 114,1

7 997 688 7 442 224 555 465 107,5 511 609 434 871 76 738 117,6

23 115 819 21 092 991 2 022 828 109,6 1 164 441 1 034 327 130 114 112,6

48 815 555 44 612 299 4 203 255 109,4 2 433 832 2 221 492 212 340 109,6

13 783 037 12 531 701 1 251 336 110,0 683 944 656 206 27 738 104,2

18 397 349 16 789 998 1 607 352 109,6 880 125 788 677 91 448 111,6

16 635 168 15 290 601 1 344 567 108,8 869 763 776 609 93 154 112,0

61 678 942 56 407 143 5 271 799 109,3 3 174 332 2 885 852 288 481 110,0

16 209 380 14 870 709 1 338 671 109,0 764 366 699 923 64 443 109,2

45 469 562 41 536 434 3 933 128 109,5 2 409 966 2 185 929 224 037 110,2

38 972 856 35 704 961 3 267 895 109,2 1 956 881 1 742 094 214 787 112,3

20 350 805 18 662 847 1 687 958 109,0 1 002 225 927 828 74 397 108,0

18 622 051 17 042 114 1 579 937 109,3 954 656 814 266 140 390 117,2

40 010 296 36 527 751 3 482 545 109,5 1 956 903 1 784 264 172 639 109,7

40 010 296 36 527 751 3 482 545 109,5 1 956 903 1 784 264 172 639 109,7

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.
SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".
1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 
worked).

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area
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M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č
Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)
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