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Vyvoj ceského trhu prace — 3. Ctvrtleti 2022

Ve 3. étvrtleti 2022 zastal trh prace napjaty. Primérna mzda se meziroéné nominalné
zvysila o 6,1 %, avSak v dasledku silného rastu cen realné klesla o 9,8 %. Ekonomicka
aktivita zasazena nebyla, mira zaméstnanosti stoupla o 1,1 p.b. a mira nezaméstnanosti
klesla 0 0,5 p.b., vy€erpaval se i rezervoar neaktivnich, ale ochotnych pracovat.

Zaméstnanost, nezaméstnanost a ekonomicka neaktivita

Vysledky Vybé&rového Setfeni pracovnich sil (VSPS) pfinesly pro 3. &tvrtleti 2022 mezirogni nardst
miry zaméstnanosti (ve vékové skupiné 15-64 let) o0 1,1 p.b. na 75,9 %. Zeny mirné dohanély
rozdil, u muzud vzrostla mira zaméstnanosti o0 0,8 p. b. na 82,3 %, u Zzen o 1,4 p. b. na 69,1 %.

V meziro€nim srovnani absolutnich Cisel je nutné pouzivat odpovidajici udaje po uplatnéni
novych demografickych vah po Séitani 2021. Pocet zaméstnanych se meziroc¢né zvysil
0619tis., tj. 01,2% na 5188,9tis. Vyraznym trendem byl dalSi drobny pokles poctu
zaméstnavatelll (o 3,9tis.), ktery je vrozporu s naristem jak u podnikateld bez zaméstnancl
(pracujicich na vlastni Ucet) o 15,8 tis., tak pfedevsim u zaméstnancl (o 44,8 tis.).

V odvétvovém tfidéni Ize mluvit o stagnaci zaméstnanosti v primarnim i sekundarnim sektoru.
Naopak v terciarnim sektoru celkova zaméstnanost meziroéné stoupla o 58,7 tis., zejména
v sekci velkoobchod a maloobchod, opravy motorovych vozidel o 23,0 tis.

Celkovy poget nezaméstnanych dle VSPS (definice ILO — osoby aktivné hledajici praci) dosahl
hodnoty 117,5 tis. osob, po sezénnim ocisténi Cisla ukazuji mezictvrtletni pokles o 8,1 tis. osob.,
meziro¢né se nezaméstnanost snizila 0 24,4 tis. Mira nezaméstnanosti tak ve vékové skupiné
15—64letych klesla na hodnotu 2,3 % (meziro¢né pokles o 0,5 p. b.). Vyrazny zdstava regionalni
profil, ktery se v8ak proménil: nejvy88i mira byla aktualné v Olomouckém kraji (4,1 %), az potom
v Karlovarském (3,8 %) a Moravskoslezském (3,5 %). Nejvice mira nezaméstnanosti klesla pravé
v Moravskoslezském kraji (0 1,5 p. b.), pak v Plzerfiském (o0 1,4 p. b. na 1,8 %) a v Karlovarském
Déle nez rok bylo bez prace 30,0 tis. nezaméstnanych (ij. jeden ze &tyf), poCet dlouhodobé
nezaméstnanych se meziro¢né snizil o 11,1 tis.

Poclet osob, které nelze klasifikovat jako nezaméstnané a jsou pokladany za neaktivni, le¢
uvadéji, Ze chtéji pracovat, se snizil meziro¢né o 8,3 tis. na 56,3 tis.

Je nutné pfipomenout, e VSPS pokryva jen osoby bydlici v bytech, nikoli na ubytovnach
a podobnych kolektivnich domacnostech, coz negativné ovliviiuje zachyceni cizincu, ktefi takové
zpUsoby bydleni ¢asto vyuzivaji.

Evidenéni pocet zaméstnancu prepocteny na plné zaméstnané

Predb&zné Udaje podnikové statistiky CSU potvrdily meziroéni nardst v poétu zaméstnanci, ktery
vSak zpomaloval. Evidenéni poCet zaméstnancu prepoctenych na plné zaméstnané (FTE) se
ve 3. Ctvrtleti 2022 meziro¢né zvysil o 39,9 tis., coz byl relativni nardst o 1,0 %.

Z hlediska jednotlivych odvétvi byla situace nejednoznaéna. V sedmi sekcich CZ-NACE se pocet
zaméstnancu mezirocné snizil, ubylo v nich 14,0 tis. Ve zbylych dvanacti se zvysil o 53,9 tis.
Jednotlivé Slo o odvétvové relativni pfirdstky i ubytky v rozsahu od -3,7 % do 10,3 %.
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Relativné nejvyznamnéjsi a jediny dvouciferny narast (o 10,3 %) najdeme v odvétvi €innosti
v oblasti nemovitosti, kde pfibylo 4,4 tis. pracovnich mist na celkovy poCet 47,2 tis. Toto odvétvi
pfesto zlstava v poctech &tvrté nejmensi. Druhy nejvétsi narust byl v ubytovani, stravovani
a pohostinstvi, kde se po€et zaméstnanci zvysil o 5,6 %, tedy o 5,7 tis. na 108,6 tis.

V absolutnich pocétech pfibylo nejvice zaméstnancl v odvétvi velkoobchod a maloobchod; opravy
a udrzba motorovych vozidel (o 10,9 tis.), coz byl relativni narist o 2,2 %. Toto odvétvi je pocetné
druhé nejvyznamnéjsi. V informacénich a komunika¢nich ¢innostech najdeme nardst o 4,4 %,
pocetné o 5,7 tis. na 135,1 tis. Zaznamenanihodny byl téz nardst o 6,2 tis. na 173,3 tis. v odvétvi
profesni, védeckeé a technické ¢innosti, relativné to bylo o 3,7 %. Vysoké narlsty pretrvaly téz ve
zdravotni a socialni péci o 8,1 tis. (2,5 %) a ve vzdélavani o 10,5 tis. (3,3 %).

Prekvapivy snad mGze byt zvrat trendu v tézbé a dobyvani a nardst o 0,6 %, coz vSak pocetné
predstavuje jen 0,1 tis. Toto odvétvi klesalo od zaCatku stoleti setrvale a dlouhodobé&, aktualné
zaméstnava pouze 18,3 tis. zaméstnancu, coz pfedstavuje pocetné nejmensi sekci CZ-NACE.
V opaéném sméru byly nejvétsi relativni poklesy 03,7 % hned vedvou odvétvich.
V administrativnich a podpurnych &innostech ubylo 6,5 tis. na hodnotu 168,0 tis. Tam spadaji
agenturni zaméstnanci, tato skupina nejvyraznéji reaguje na ekonomické vykyvy, je tedy dobrym
barometrem zmén na trhu prace. Druhym odvétvim byly ostatni Cinnosti, kde se pocty snizily
0 1,7 tis. na 45,6 tis. Toto odvétvi je tak tfeti nejmensi.

Pokles 0 1,6 %, resp. o0 1,5 tis. na 92,5 tis., najdeme v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi; 0 1,3 %
se snizil pocet zaméstnancl ve vyrobé a rozvodu elektfiny, plynu, tepla a klimatizovaného
vzduchu, coz znamena o 0,4 tis. na 33,9 tis., pfi¢emz toto odvétvi je poCetné druhé nejmensi.

K dal$imu poklesu doslo ve verejné spravé a obrané, kde meziro¢né ubylo 3,2 tis. zaméstnanct,
coz je ubytek o 1,1 %. O néco slabsi byl v penéznictvi a pojistovnictvi (0,6 tis.; 0,8 %); posledni
maly pokles najdeme v kulturnich, zabavnich a rekreaénich ¢innostech (0,1 tis.; 0,1 %).

NejvétSi sekci zlstal zpracovatelsky primysl, ktery zaméstnaval 1 091,9 tis. zaméstnancd,
meziro¢né jich v8ak pfibylo jen 0,2tis. (relativné 0,0 %). Tabulka 1 Rychlych informaci
o prumérnych mzdach zahrnuje rovnéz oddily CZ-NACE ztéto sekce, které jsou nejvétsi
z hlediska poctu zaméstnancu. V téchto oddilech najdeme pokles po¢tu zameéstnancu prfedevsim
ve vyrobé& motorovych vozidel (kromé& motocykll), pfivésu a navésl (4,6 tis.; 2,7 %). Na druhé
strané nejvice posilila vyroba elektrickych zafizeni (1,0 tis.; 1,0 %).

Primérné mésiéni hrubé mzdy

Primérna mzda (39 858 K&) za 3. Ctvrtleti 2022 vzrostla nominalné ke stejnému obdobi
predchoziho roku o 2 295 K¢, tedy 0 6,1 %. To bylo mirné vice, nez byl narast v 1. pololeti
letoSniho roku. Jde pfitom o zprimérovani velmi riznorodého vyvoje na urovni jednotlivych
obort, podnik{ &i organizaci.

V realném vyjadfeni 8lo o mzdovy pokles 0 9,8 %, shodné jako ve 2. Ctvrtleti 2022. Zaméstnanci
si tedy mohli koupit za primérnou mzdu o takika desetinu méné zbozi &i sluzeb nez pred rokem.
Realny mzdovy rast se odviji od inflace neboli rastu spotfebitelskych cen. Ten se v letoSnim
3. Ctvrtleti silné zvySil az na 17,6 %, coz je rekordni hodnota v tomto stoleti. Pro uplnost
sumarizujme, ze v 1. Ctvrtleti 2022 realna mzda poklesla o 3,5 %; v roce 2021 se primérna mzda
realné zvysila o 1,0 % a v roce 2020 o 1,4 %; tehdy se inflace pohybovala mezi 3—4 procenty.
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Graf 1: Vyvoj nominalni a realné priimérné mzdy, index ke stejnému ¢tvrtleti predchoziho
roku
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Celkovy vyvoj nominalnich a realnych mezd vidime v grafu 1, ktery zachycuje obdobi od roku
2012. Prostor mezi obéma ¢arami vyjadfuje prave inflaci. Vidime, ze koronavirové obdobi bylo
velmi rozboufené predevS§im v dlisledku docasného uzavirani ekonomiky (lockdown()
a v posledni dobé se pravé rozevrely nlizky mezi nominalnim a realnym vyvojem.

Mzdovy vyvoj byl vSak raznorody podle odvétvi. Realny pokles primérnych mezd byl u sekci CZ-
NACE v rozsahu od 6,4 % do 14,5 %, viz pfilozeny graf 2. U zadné sekce tedy mzdovy rust
nepfekonal hodnotu nardstu spotfebitelskych cen (17,6 %), takZze u nich doSlo ke znaénému
snizeni primérnych mezd v realném vyjadreni. Lze proto pfedpokladat, Ze az na mensi vyjimky
vétsiné zaméstnancl meziro¢né poklesla kupni sila vydélku.

Obecny trend je jednoznacény — nejhloubéji se propadaly realné mzdy v odvétvich s dominanci
statu, tedy tam, kde o zvySovani platli rozhoduji pfedevsim vladni opatfeni. Vibec nejvétsi pokles
najdeme ve zdravotni a socialni péci, kde se meziro€né snizila realna primérna mzda o 14,5 %,
ve vefejné spraveé a obrané klesla o 14,2 % a ve vzdélavani o0 13,2 %. Vice jak desetiprocentni
byl pokles v kulturnich, zabavnich a rekreacnich €innostech (10,7 %) a v zemédélstvi, lesnictvi
a rybarstvi (10,1 %). Mél&i poklesy pak najdeme v zbyvajicich sekcich CZ-NACE.

Nejvyssi nominalni primérnou mzdu najdeme v informacnich a komunikacnich ¢&innostech
s urovni 70 719 KE. Druhou pficku drzi penéznictvi a pojistovnictvi s primérnou mzdou
63 848 K&. Treti pficka pak s odstupem patfi odvétvi vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla
a klimatizovaného vzduchu s 54 061 K&.

Naopak nejniZSi urovenl mezd pfetrvala v ubytovani, stravovani a pohostinstvi (24 350 K&),
to pfedstavuje jen zhruba tfetinu drovné v informaénich a komunikaénich &innostech. Druha
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nejniz§i prdmérna mzda byla — také tradicné — v administrativnich a podpudrnych ¢innostech
s hodnotou 28 795 K¢.

Graf 2: Meziroéni poklesy realnych mezd podle sekce CZ-NACE, 3. ¢tvrtleti 2022, v %
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V obchodé (velkoobchod a maloobchod; opravy a idrzba motorovych vozidel) dosahla primeérna
mzda na 37231 K¢, coZz je o néco niz§i nez v pramyslovych odvétvich (38 645 Kg¢).
V dominantnim zpracovatelském primyslu se prlmérna mzda dostala na 38 282 K¢, v tézbé
a dobyvani mzdy byla 41612 KE. Ve stavebnictvi najdeme udaj 35290 KE a v dopravé
a skladovani 36 904 K&. Vyrazné pod urovni celkové primérné mzdy (39 858 K¢&) jsou mzdy
v zemédélstvi, lesnictvi a rybafstvi (32 781 KE&) a v ostatnich &innostech (30 828 K&).

Z hlediska statistiky pracovni doby bylo 3. &tvrtleti 2022 charakteristické vy38im podétem
odpracovanych hodin ve srovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku.

Regionalni vyvoj

Také krajské vysledky pfinasi vyvoj, ktery neni jednoznacny. Z pohledu poctu zaméstnancu doslo
ve 3. &tvrtleti 2022 ve tfech krajich k meziroénimu poklesu: 0 0,5 % v Usteckém kraji, 0 0,2 %
v Moravskoslezském a 00,1 % ve Zlinském. Na druhé strané velmi vyrazné vzrostl pocet
zaméstnancl v Praze (3,5 %), znacné narlsty zaznamenaly i StfedoCesky a Plzensky kraj
(shodné 1,2 %). V Jihomoravském kraji vzrostl evidencni pocet zaméstnancl o 0,7 %,
v Pardubickém 00,6 % a vJihoCeském 00,4 %. Ve dvou krajich (Kralovéhradeckém
a Olomouckém) pocty stagnovaly.

U vyvoje prumérnych mezd je rozptyl podstatné mensi nez v tfidéni podle odvétvi. Také zde plati,
Ze redlna kupni sila se ve vSech krajich meziroéné propadala, a to v rozmezi od 8,9 % do 10,5 %.
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Nejlépe vychazi ze srovnani Moravskoslezsky kraj, kde se redlna mzda snizila praveé o 8,9 % diky
vy$Simu nominalnimu narastu primérné mzdy, ktery zde jako jediny pfekonal hranici sedmi
procent (7,1 %).

Hlavni mésto zaznamenalo propad realné mzdy o0 9,7 %, stejné jako kraje Jihomoravsky
a Liberecky. Ve Zlinském kraj se mzdy realné snizily o0 9,8 % a ve StfedoCeském kraji 0 9,9 %.
V Usteckém a Plzefiském kraji byl pokles 0 10,4 %, a o hodnotu 10,5 % se jedna v krajich
Karlovarském, JihoCeském, Pardubickém, Kralovéhradeckém a v kraji Vysocina.

Podle absolutni urovné vydélkl zlstava Praha stale nejbohatS§im regionem, primérna mzda tu
byla 48 712 K&. Na druhém misté se udrzuje StfedoCesky kraj s 39 711 K&. Naopak Karlovarsky
(34 995 K&). S menSim odstupem byl nasledovan Pardubickym krajem (35 729 K¢&) a Zlinskym,
kde se prlimérna mzda dostala na 35 935 K¢&. V Jihomoravském a Moravskoslezském kraji, coz
jsou vedle Prahy a Stfedoceského kraje regiony s nejvy$Sim pocétem zaméstnancu, dosahly
primeérné mzdy hodnot 39 274 K¢ a 36 588 K¢.

Mediany a decilové rozpéti mezd, tfidéni podle pohlavi

Rychla informace za 3. ¢tvrtleti 2022 obsahuje také udaj o mzdovém medianu, ktery je vypocteny
z matematického modelu distribuce a ukazuje mzdu prostfedniho zaméstnance, tedy béznou
mzdovou Uroven; zarovef byly vypocteny také krajni decily. Ve 3. ¢tvrtleti 2022 se mzdovy
median dostal na 34 993 K¢, to je 0 2 142 K¢ (0 6,5 %) vice nez ve stejném obdobi pfedchoziho
roku.

Mzdova distribuce se ve srovnani s lonskym rokem moc nezmeénila, desetina zaméstnancl
07,2 %), opacna desetina méla naopak mzdy nad hranici 62 659 K& (horni decil se zvysil
06,2 %). Decilovy pomér se meziro&né snizil o 0,03 bodu.

Prostfedni mzdy muzu byly stale vy$Si nez u zen, ve 3. Ctvrtleti 2022 byla medianova mzda zen
32 171 K& (meziro€né vzrostla 0 5,9 %), zatimco u muzd 37 530 K& (vzrostla 0 7,2 %). Mezera
v prostfednich vydélcich podle pohlavi tak vzrostla o 1,1 p. b. na 14,3 %.

Zaroven byly mzdy muzl rozprostfené v podstatné vétsi Sifi, zejména oblast vysokych vydélku je
vyraznéji vy$Si nez u zen: zeny mély horni decil 55 381 K& a muzi 69 427 K&, ¢imz byla mezera
u vysokych vydélka 20,2 %. U nizkych vydélka byl naopak rozdil slabsi: zeny mély dolni decil
17 389 K&, muZi pak 19 273 K¢, coz pfedstavuje mezeru 9,8 %.

Zpracoval: Dalibor Holy

Odbor statistiky trhu prace a rovnych prileZitosti CSU
Tel.: +420 274 052 694

E-mail: dalibor.holy@czso.cz
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