3. Ekonomicka aktivita

Ekonomicka aktivita podle pohlavi a véku (VSPS)

Pocet obyvatel ve véku 15-29 let se v kraji od roku 2001 snizil o 74 tisic na 189 tisic a jejich podil
v populaci ve véku 15 a vice let poklesl na pétinu. Celkem 51 % pfrislusniki mladé generace bylo
v roce 2016 ekonomicky aktivni, podil vSak poklesl o 4 procentni body. Mira ekonomické aktivity
v mladé generaci byla vzdy vy$si u muzi, u obou pohlavi se zvy$ovala postupné s vékem. Ve vyvoji
v Case podle pohlavi a vékovych skupin se vsak v kraji odliSovala mira ekonomické aktivity Zzen ve
véku 25-29 let, ktera jako jedina od roku 2001 vzrostla.

Udaje o pracovni sile, mife ekonomické aktivity, mife zaméstnanosti & nezaméstnanosti jsou ziskavany
z Vybérového Setfeni pracovnich sil (dale jen VSPS). Obyvatelstvo ve véku 15 a vice let tvofi osoby
ekonomicky aktivni (zaméstnani, nezaméstnani) a ekonomicky neaktivni (Zaci, studenti, ddchodci). Pii
posuzovani vysledki VSPS je tfeba mit na zieteli, Ze se jedna o vyb&rové Setfeni, vysledné udaje jsou
reprezentativni statistické odhady zatizené urditou statistickou chybou, predevsim na Grovni regiond.

Tab. 3.1 Osoby ve véku 15-29 let podle ekonomického postaveni a pohlavi
Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Zaméstnani 107,1 101,5 96,2 92,9 91,0 92,5 96,3 93,5 90,6 89,0
muzi 63,4 61,8 56,3 53,5 53,7 53,7 52,7 53,0 49,8 52,8
Zeny 43,7 39,7 39,9 39,4 37,3 38,8 43,6 40,5 40,7 36,3
Nezaméstnani 8,1 5,5 11,4 12,8 12,9 15,0 12,8 10,9 9,5 7,6
muzi 4,0 3,3 7,4 8,0 7.3 9,1 8,3 7,0 49 3,0
Zeny 4.1 2,2 41 4,8 5,6 5,9 4,5 3,9 45 4,6
Ekonomicky neaktivni 122,5 128,6 123,2 119,0 114,4 104,7 97,2 96,1 94,6 92,3
muzi 54,2 55,9 54,9 541 51,1 46,0 447 425 44,6 40,7
Zeny 68,4 72,7 68,3 65,0 63,4 58,7 52,5 53,6 50,0 51,6

Podle vysledk(i VSPS bylo v Jihomoravském kraji v roce 2016 celkem 995,8 tisic osob ve v&ku 15 a vice let,
v tomto poctu bylo 189,0 tisic osob ve véku 15-29 let. V porovnani s rokem 2001 se pocet osob ve véku
15 a vice let v kraji zvysil 0 48,0 tisic, ale poCet osob ve véku 15-29 let poklesl o 74,4 tisic. Zatimco podil
~,mladé“ generace v roce 2001 predstavoval 27,8 %, v roce 2016 to bylo jen 19,0 %.

Graf 3.1 Osoby ve véku 15 az 29 let podle ekonomického postaveni v Jihomoravském kraji
Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil
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V populaci v kraji vroce 2016 bylo 601,1 tisic osob, které tvofily pracovni silu (577,9 tisic osob
zaméstnanych a 23,2 tisic osob nezaméstnanych). Ekonomicky neaktivnich mezi osobami ve véku 15 a vice
let bylo 394,7 tisic. V mladé generaci bylo 92,3 tisic ekonomicky neaktivnich (48,9 % z mladych celkem,
resp. 23,4 % z neaktivnich celkem) a 96,6 tisic ekonomicky aktivnich (51,1 % z mladych celkem, resp.
16,1 % z pracovni sily v kraji). Zatimco podil mladé generace z celkového poctu ekonomicky neaktivnich byl
témér na urovni republikové hodnoty (23,3 %) a uprostied mezikrajského zebfi¢ku, podil z celkového poctu
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V souladu s celkovym poklesem poctu osob ve véku 15-29 let poklesl v porovnani s rokem 2001 i objem
mladé pracovni sily (o 48,1 tisic osob) a mladych ekonomicky neaktivnich (o 26,3 tisic osob). Pocet
zaméstnanych muzd poklesl o 20,2 tisic a pocet zaméstnanych Zen o 16,4 tisic. Poklesl ale i poéet
nezaméstnanych muzi (o 7,6 tisic) a nezaméstnanych Zen (o 3,9 tisic). Podil ekonomicky aktivnich v mladé
generaci v roce 2001 &inil 55,0 % a v roce 2016 poklesl na jiz uvedenych 51,1 %.

V roce 2001 zaméstnani mladi muzi tvorili 25,6 % zaméstnanych, v roce 2016 tento podil poklesl na 16,3 %,
tedy o 9,3 bodu. Obdobny pokles byl zaznamenan i u podilu zaméstnanych mladych zen — v roce 2001
mladé zaméstnané Zeny tvofily 23,6 % zaméstnanych, v roce 2016 jiz jen 14,3 % (0 9,3 bodu méng).
Nesouroda situace byla u nezaméstnanych. Vroce 2001 nezaméstnani mladi muzi tvorili 46,9 %
nezameéstnanych, v roce 2016 tento podil poklesl na 28,0 %, tedy o 18,9 bodu. Mladé nezaméstnané zeny
tvofily vroce 2001 34,4 % nezaméstnanych, vroce 2016 pak 36,9 % (0o 2,5 bodu vice). Na poctu
ekonomicky aktivnich se tak mlada generace v roce 2001 podilela 26,1 % (o 10,0 procentnich bodu vice nez
v roce 2016) i na po¢tu ekonomicky neaktivnich (30,2 %, tj. 0 6,8 bodu vice nez v roce 2016).

Pokles podilu mladé generace v ekonomicky aktivnim zivoté Ize dokladovat i specifickou mirou ekonomické
aktivity (podil poCtu zamé&stnanych a nezaméstnanych v daném véku na celkovém poétu osob v daném
véku). Je nutno uvést, Ze u specifickych mér ekonomické aktivity pouzivame tfileté klouzavé priméry,
abychom sniZili riziko statistické chyby pfi dopo&tu z vybé&rového souboru na celou populaci téchto vékovych
skupin.

Graf 3.2 Mira ekonomické aktivity obyvatel Jihomoravského kraje podle pohlavi a véku (trileté

praméry)
Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil
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Pokud rozdélime mladou generaci na 3 vékové skupiny, jak je patrné z grafu 3.2, pak byla oCekavané
au zen 6,3 % (tiileté priméry). Pokles miry EA u obou pohlavi proti roku 2001 je ziejmy (u muzd o 9,0 bodu,
u Zen o 7,9 bodu), ale napfi. proti roku 2007 je u muzi zaznamenan pokles jen o 1,6 bodu a u Zen je
dokonce narlist o miry EA o 1,6 bodu.

U stfedni vékové skupiny mladych (20-24 let) prevySovala v celém obdobi mira EA muzi hodnotu miry EA
zen, ale pokles mér roku 2016 proti roku 2001 byl ze tii vékovych skupin nejvy$si. Mira EA muz( této vékové
skupiny v roce 2016 v kraji dosahla 59,7 % a proti roku 2001 byla o 17,7 bodu niz3i. Mira EA Zen v roce
2016 Cinila 41,0 % a proti roku 2001 poklesla o 22,0 bodu. Rozdil mezi mirou EA muzi a Zen se zvysil
z 14,4 bodu v roce 2001 na 18,7 bodu v roce 2016.

Mira EA mladych ve véku 25-29 let byla v letech 2001 az 2016 vzdy nejvyssi, i kdyz u zen byl odstup od
miry EA v niz8i vékové skupiné v letech 2001 az 2004 minimalni. V roce 2016 dosahla mira EA muzl ve
véku 25-29 let 88,2 % a proti roku 2001 poklesla jen o 6,5 bodu. Mira EA Zen dosahla 74,8 % a jako jedina
z mér z dosud uvedenych vékovych skupin podle pohlavi proti roku 2001 vzrostla, a to 0 8,3 bodu.

Pokles mér EA mladych Ize obecné pfisoudit snaze dosahnout vy3$$iho vzdélani, u narGstu miry EA Zen
u vySe uvedené vékové skupiny moznou snahou o uspiSeni navratu do pracovniho procesu v pripadé
porodu ditéte.
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Vy$e mér EA muzl vSech tii uvedenych vékovych skupin v kraiji (tfileté priméry) byla v roce 2016 niz8i nez
republikové hodnoty — u muzi ve véku 15-19 let 0 1,8 bodu, u véku 20-24 let 0 1,2 bodu a u véku 25-29 let
0 3,6 bodu. Ovéem miry EA Zen ve véku 15-19 let a 25-29 let republikovy primér prevySovaly, a to
0 0,5 bodu, resp. 0 5,5 boudu. Pouze mira EA Zen ve véku 20-24 let byla o 1,4 bodu nizSi nez republikovy
pramér.

Graf 3.3 Mira ekonomické aktivity podle véku a kraji v roce 2016 (tfileté praméry)

Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil
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Mira EA mladych ve véku 15-19 let bez rozdilu pohlavi v roce 2016 dosahla 5,9 %, byla pod Grovni priméru

praiméru CR (51,8 %) a mezi kraji byla také 4. nejniz8i (Karlovarsky kraj s 60,8 % vs. Praha s 40,9 %). Mira
EA mladych v kraji ve véku 25-29 let Cinila 81,6 %, republikovy praimér vtomto pfipadé prevySovala
0 0,8 bodu a mezi kraji byla 5. nejvyssi (Pardubicky kraj 83,6 % vs. Ustecky kraj 76,6 %).

Zaméstnani podle postaveni v zameéstnani, odvétvi ¢innosti a hlavnich
tfid zameéstnani

Podle vysledka SLDB 2011 bylo v kraji 100 tisic zaméstnanych ve véku 15-29 let. Tfi pétiny z nich
byly ve véku 25-29 let. VétSina mladych zaméstnanych byla v pozici zaméstnance, desetina mladych
vSak podnikala. Z odvétvi ekonomické ¢innosti mladych zaméstnanych byly kromé primyslu vyrazné
zastoupeny ,ostatni Cinnosti“. Mezi hlavnimi tfidami zaméstnani prevladaly pozice specialist,
technickych a odbornych pracovniki, a pfedev§im u muza remeslnici a opravafri. Vice nez tii ¢tvrtiny
zen ve véku 20-29 let mély vzdélani ukonéené maturitou ¢i vys$si.

Udaje o zaméstnanych v mladé generaci piinasi i vysledky Sgitani lidu, dom@ a bytd z roku 2011 (SLDB
2011). Podle udaji SLDB 2011 v kraiji Zilo 225,3 tisic osob ve véku 15-29 let, tvofily 19,4 % z poc¢tu obyvatel
v kraji. Mezi mladymi bylo 119,9 tisic ekonomicky aktivnich (53,2 % z celku), 90,6 tisic ekonomicky
neaktivnich (40,2 % z celku) a u 14,8 tisic mladych nebyly a idaje o ekonomické aktivité zjistény (6,6 %).
Podil ,nezjisténo“ byl u mladé generace o 2,3 bodu vy$si, nez u tdaji za obyvatelstvo kraje celkem.

Mezi mladymi ekonomicky aktivnimi bylo 100,5 tisic zamé&stnanych a 19,4 tisic nezaméstnanych (16,2 %
z poc¢tu ekonomicky aktivnich). V podrobné&jSim vékovém slozeni mladych ale byly vyrazné rozdily v podilu
nezaméstnanych. U vékové skupiny 25-29 let nezaméstnani tvofili 11,1 % ekonomicky aktivnich, ve skupiné
20-24 let 21,4 % a ve skupiné mladych ve véku 15-19 let jiz 33,5 % z ekonomicky aktivnich.

Z 100,5 tisic mladych zaméstnanych bylo 4,6 % ve véku 15-19 let, 34,1 % ve véku 20-24 let a 61,3 % ve
véku 25-29 let. Z 19,4 tisic mladych nezaméstnanych bylo 12,1 % ve véku 15-19 let, 48,1 % ve véku 20-24
let a 39,8 % ve véku 25-29 let.

Pokud zohlednime pouze zjisténé hodnoty, pak ve vékové skupiné 20-24 let tvofili zaméstnani 47,3 %

- +
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skupiné byl nejvyssi v Praze (81,9 %) a nejniz8i v Karlovarském kraji (73,0 %). VSechny podily jsou uvedeny
ze zjisténych hodnot.

Ze spravnich obvodli ORP v kraji byla nejvy$si zaméstnanost osob ve véku 20-24 let v SO ORP Pohoielice
(61,5 %) a Zidlochovice (56,4 %), nejnizs$i vv SO ORP Brno (43,1 %) a Hodonin (43,4 %). Nejvy3si podil
zaméstnanych mezi osobami ve véku 25-29 let byl v SO ORP Zidlochovice (80,4 %) a Slapanice (79,5 %),
nejnizsi pak v SO ORP Kyjov (72,5 %) a Hodonin (72,8 %).

Tab. 3.2 Obyvatelstvo podle ekonomické aktivity, pohlavi a véku
Zdroj: SLDB 2011

v tom z toho vékova skupina Osoby ve véku .
Celkem 25-29 let podle pohlavi
muzi Zeny 15-19 20-24 25-29 muzi Zeny

Pocet obyvatel 1163 508 | 567 882 | 595 626 63 678 76 431 85219 43 843 41376
v tom podle ekonomické aktivity:

ekonomicky aktivni 572019 311082| 260937 6 967 43 606 69 290 37 658 31632

v tom:

zaméstnani 511844 279251 | 232593 4633 34 288 61578 33 380 28 198

z toho pracujici studenti a uéni 9157 4 407 4750 2595 4223 2121 1 064 1057

nezaméstnani 60175 31 831 28 344 2334 9318 7712 4278 3434

z toho hledajici 1. zaméstnani 9941 5474 4 467 1848 4394 1576 728 848

ekonomicky neaktivni 541 007 | 226900 314107 | 51549 28 860 10 223 2832 7 391

nepracujici dichodci 263 592 99755 | 163 837 103 451 868 564 304

ostatni s vlastnim zdrojem obzivy 19 545 2246 17 299 75 965 3818 266 3552

Z4ci, studenti a ucni 163 235 81016 82219 50 968 26 366 3471 1701 1770

nezjisténo 50 482 29 900 20 582 5162 3 965 5706 3353 2353

Témér desetinu mladych zaméstnanych tvofili pracujici studenti a u¢ni (8,9 % ze zaméstnanych). | zde byl
vyrazny rozdil v zastoupeni pracujicich studentl a ucrit podle jiz uvedenych tii vékovych skupin. U vékové
skupiny 15-19 let pracujici studenti a u¢ni tvofili 56,0 %, ve skupiné 20-24 let jen 12,3 % a ve skupiné
mladych ve véku 25-29 let uz pouze 3,4 %.

V ¢lenéni podle postaveni v zaméstnani tvofili nejvétSi skupinu mezi zaméstnanymi v kraji zameéstnanci
a nejinak tomu bylo i v mladé generaci. Ve vékové skupiné 20-24 let tvofili 83,4 % zaméstnanych a ve
vékové skupiné 25-29 let 84,3 % zaméstnanych. S vékem ale rostlo zastoupeni osob pracujicich na vlastni
ucet, kdyz v nejvyssi vékové skupiné mladych (25-29 let) jejich podil dosahl 10,1 %. Svoji roli vS§ak mohlo
sehrat i procento ,nezjisténo“, a to i v pohledu na vékovou skupinu 25-29 let podle pohlavi.

Tab. 3.3 Zameéstnani podle postaveni v zaméstnani, pohlavi a véku
Zdroj: SLDB 2011

v tom z toho vékova skupina Osoby ve véku .
Celkem 25-29 let podle pohlavi
muzi Zeny 15-19 20-24 25-29 muzi Zeny

Zaméstnani celkem 511844 | 279251| 232593 4633 34 288 61578 33 380 28 198
v tom (%):

zaméstnanci 78,3 74,0 83,5 43,9 83,4 84,3 82,1 87,0

zaméstnavatelé 3,7 50 2,1 0,2 0,4 1.1 15 0,6

osoby pracujici na vlastni Ucet 12,9 16,8 8,3 36 9,0 10,1 13,3 6,3

¢lenové produkénich druzstev 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0

pomahajici rodinni pFislusnici 0,4 0,2 0,7 1.3 0,5 0,2 0,2 0,3

nezjisténo 4,6 3,9 53 50,9 6,7 4,2 2,8 58

U zaméstnanych Zen ve véku 25-29 let bylo nadprimérné zastoupeni pozice zaméstnance (87,0 %),
umuzlt vtomto véku pak vcelku vysoké zastoupeni osob pracujicich na vlastni uéet (13,3 %). Napfic¢
vékovym spektrem mladé generace, resp. v €lenéni podle pohlavi, se vyskytuje i nevelky podil
zaméstnavatell. V souétu bylo mezi zaméstnanymi ve véku 15-29 let 10,3 tisic podnikatel(i (zaméstnavatelé
a osoby pracujici na vlastni ucet) a tvorili 11,0 % zaméstnanych (podil ze zjisténych hodnot). Mezi kraji byl
tento podil 5. nejvyssi (spolu se StfedoCeskym krajem). NejvySSi droven podnikatelské aktivity v mladé
nejvy$si podil podnikatel(, a to vice nez 13 %, v SO ORP Rosice, Slapanice a Tisnov. Naopak pod hranici
10 % byl v SO ORP Blansko, Pohorelice, Hodonin a Bfeclav.
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Témér Gtvrtina z 511,8 tisic zaméstnanych v Jihomoravském kraji pracovala v primyslu (24,0 %) a desetina
v odvétvi obchodu, oprav a udrzby motorovych vozidel (10,5 %). Ov3em u 10,0 % zaméstnanych nebylo
odvétvi ekonomické Cinnosti zjisténo. Obdobné zastoupeni odvétvi bylo zjisténo i mezi zaméstnanymi ve
véku 20-24 a 25-29 let. U mladSi vékové skupiny ale byly vykazany vyssi podily uvedenych odvétvi v€etné
vySSiho podilu ,nezjisténo“. U obou vékovych skupin byl vyrazné vy3si i podil ostatnich €innosti, kam jsou
v souhrnu zarazeny napr. odvétvi ubytovani a stravovani, informaéni a komunikaéni ¢innosti, vefejna sprava
a obrana a profesni, védecké a technické Cinnosti.

Zajimavy pohled nabizi srovnani zastoupeni odvétvi mezi mladymi podle pohlavi. U muzi v obou vékovych
skupinach je vyrazné zastoupeno odvétvi primyslu, u Zen jsou podily prdmyslu v porovnani s muzi

polovi¢ni. U zen je ale vyrazné vy38i zastoupeni odvétvi vzdélavani a zdravotni a socialni pé€e. Je tieba
také uvést, ze zejména mezi mladymi Zzenami je velmi nizkym procentem zastoupeno odvétvi zemeédélstvi.

Graf 3.4 Ekonomicky aktivni ve véku 20-29 let podle odvétvi ekonomické €innosti v okresech
Jihomoravského kraje (ze zjisténych hodnot)
Zdroj: SLDB 2011
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Z pohledu na zastoupeni odvétvi mezi mladymi zaméstnanymi v okresech Jihomoravského kraje je patrné
vyjimeéné postaveni Brna-mésta. Ve vékové skupiné 20-24 let je velmi nizké zastoupeni odvétvi primyslu,
ato 18,5 %. Naproti tomu v okrese Blansko tento podil €inil 39,8 % a v okrese Vy3kov 38,9 %. V Brné-mésté
v8ak v obou skupinach prevazuji ostatni ¢innosti.

Tab. 3.5 Zameéstnani podle hlavnich tiid zaméstnani, pohlavi a véku
Zdroj: SLDB 2011

. . v tom podle pohlavi
Zaméstnani — —
muzi Zeny
celkem 20-24 25-29 celkem 20-24 25-29 celkem 20-24 25-29

Pocet obyvatel 511844 | 34283 61578| 279251| 18728 | 33380 | 232593 | 15560 | 28 198
v tom (%):

zakonodarci a fidici pracovnici 6,1 15 39 7.6 1,7 4.4 43 1.3 34

specialisté 17,5 12,1 246 141 10,3 21,3 21,5 14,4 28,5

techniéti a odborni pracovnici 18,6 16,7 19,9 15,5 13,9 17,0 223 20,1 23,4

Ufednici 55 8,8 7.4 29 4.4 40 8,6 14,2 11,5

pracovnici ve sluzbach a prodeji 13,3 19,3 12,8 9,0 12,9 97 18,5 27,0 16,5

kvalifikovani pracovnici

v zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi 1,4 0,9 0,8 1,6 1,2 1,1 1,2 0,6 0,6

femeslnici a opravafi 14,8 15,6 12,1 23,3 251 19,7 4.6 4.0 3.1

obsluha stroju a zafizeni, montéfi 11,2 12,9 94 154 19,0 14,3 6,2 56 36

pomochnici a nekvalifikovani prac. 35 24 1,7 2.1 27 1,9 52 2.1 15

zaméstnanci v ozbrojenych silach 0,3 0,6 0,7 0,5 0,9 1,0 0,1 0,2 0,2

nezjisténo 7.7 9,1 6,6 7.9 8,0 5,6 7.4 10,6 7.7
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Mezi zamé&stnanymi osobami v kraji podle hlavnich tfid zaméstnani bylo nejvice technickych a odbornych
pracovniki (18,6 % celku), specialistt (17,5 %) a femesiniki a opravait (14,8 %). Celkem 7,7 %
zaméstnanych nebylo podle zaméstnani zatfidéno. V €lenéni zaméstnanych mladych podle véku a pohlavi
jsou nejvice zastoupené tridy zaméstnani odliSné. Z 18,7 tisic muzl ve véku 20-24 let jich Gtvrtina pracuje
jako femeslnici a opravaii (25,1 %). Z 34,4 tisic u muz( ve 25-29 let ma nejvice z nich povolani ve tfidé
specialistdl (21,3 %). Z 15,6 tisic Zen ve véku 20-24 let je prevaha zaméstnanych jako pracovnici ve
sluzbach a prodeji (27,0 %) — vtéto vékové skupiné ale bylo nejvy$Si procento ,nezjisténo“ (10,6 %).
U zaméstnanych zen ve véku 25-29 let tvofili nejvyssi podil specialisté (28,5 %).

Zakonodarci a fidici pracovnici v celkovém poctu zaméstnanych v kraji tvofili 6,1 %. V mladé generaci
zaméstnanych ve véku 25-29 let jejich podil u muzi &inil 4,4 % a u Zen dosahl 3,4 %.

Tab. 3.6 Zameéstnani podle nejvy$siho ukonéeného vzdélani, pohlavi a véku
Zdroj: SLDB 2011

. . v tom podle pohlavi
Zaméstnani — —
muzi zeny
celkem 20-24 25-29 celkem 20-24 25-29 celkem 20-24 25-29

Pocet obyvatel 511844 | 34288 | 61578 | 279 251 18728 | 33380 | 232593 | 15560 28 198
v tom (%):

bez vzdélani 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1

zakladni vé. neukoncéeného 58 6,3 3,9 4,6 73 46 73 51 3.1

stfedni v&. vyu€eni (bez maturity) 35,2 29,0 23,4 417 36,4 30,7 27,3 20,0 149

Uplné stfedni (s maturitou) 32,2 51,8 34,2 28,2 47,3 33,3 371 57,2 35,3

néastavbové a vyssi odborné 49 46 6,5 3,1 3,0 43 7.1 6,4 9.1

vysokoskolské 21,2 7.7 31,3 21,7 53 26,4 20,7 10,7 371

nezjisténo 0,5 0,5 0,4 0,5 0,6 0,5 0,5 0,5 0,4

Ve skladb& zaméstnanych v kraji podle vzdélani tvofily v celkovém poctu nejvétsi podil osoby se stfednim
vzdélanim vcéetné vyuceni (bez maturity - 35,2 %) a osoby s Uplnym stfednim vzdélanim (s maturitou -
32,2 %). U mladé generace zaméstnanych ve véku 20-24 let je pomér opaény — podil osob s Gplnym
stfednim vzdélanim s maturitou dosahl dokonce 51,8 %. Ve vékové skupiné 25-29 let tvofily nejvétsi podil
sice také osoby s uplnym stfednim vzdélanim s maturitou (34,2 %), ale druhou nejvétsi skupinou byly osoby
s vysokoskolskym vzdélanim (31,3 %).

U mladé generace, zejména ve véku 25-29 let, existuji vyrazné rozdily ve vzdélanosti podle pohlavi. U zen
je podil osob se stfednim vzdélanim vcetné vyuceni (bez maturity) poloviéni oproti stejné vékové skupiné
muzl (14,9 % vs. 30,7 %). Podil osob s vysoko$kolskym vzdélanim je ale u Zen o vice nez 10 procentnich
bodi vys8i (37,1 % vs. 26,4 %). S ohledem na miru zastoupeni vyuéenych pak mezi muzi ve véku 25-29 let
bylo 64,1 % osob s maturitou i vy§§im vzdélanim, ovsem ve stejné skupiné zen to bylo jiz 81,5 %.

Dojizd’ka do zaméstnani (podle SLDB 2011)

Vice nez 29 tisic zaméstnanych prislu$niki mladé generace vyjizdélo za praci mimo obec svého
bydlisté. Podil mladych vyjizdéjicich byl mezi kraji 3. nejvys$si. Ze zaméstnanych ve véku 25-29 let
témér tii pétiny vyjizdi do jinych spravnich obvodi ORP v kraji, jen 5 % z nich za praci vyjizdi do
zahranigi.

Vysledky SLDB 2011 poskytuji i charakteristiky zaméstnanych z hlediska dojizdky. Mezi vyjizdé&jici jsou
zarazeny vSechny osoby, které pracuji v jiném domé&, nez maiji obvykly pobyt. Rozhodujici je tedy zjisténi
adresy zaméstnani. Vyjizdé&jici potom podle blizsiho ur€eni vyjizdi bud’ v rdmci obce obvykliého pobytu, nebo
do jiné obce SO ORP, do obce v jiném SO ORP v kraji, do jiného kraje nebo do zahranigi.

V Jihomoravském kraji za praci vyjizdélo 134,3 tisic zaméstnanych, z tohoto po&tu bylo 10,1 tisic osob ve
véku 15-24 let (7,5 % z celku) a 19,0 tisic osob ve véku 25-29 let (14,2 % z celku). Vyjizdé&jici mlada
generace tvofila 21,7 % z celkového poctu vyjizdéjicich, coz byl 3. nejvyssi podil mezi kraji (vdechny podily

obvodech v nejbliz§im okoli krajského mésta — SO ORP Slapanice (17,7 %), Kufim (17,8 %), Rosice
(19,2 %) a Tisnov (19,8 %).

Z pohledu spravnich obvodi ORP z 19,0 tisic vyjizdéjicich do zaméstnani ve véku 25-29 let vyjizdélo
4,5 tisic osob v ramci SO ORP (23,7 % z celku); 11,3 tisic osob za praci vyjizdélo do jinych SO ORP v kraji
(59,5 %); do jinych kraju vyjizdélo 2,2 tisic osob (11,5 %) a mimo CR 1,0 tisic mladych zaméstnanych
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(5,2 %). V porovnani se strukturou vyjizdky CR se Jihomoravsky kraj vyrazné odliSuje pravé vysokym
podilem vyjizd€jicich do jinych SO ORP v ramci kraje (v CR 37,7 %, krajska hodnota je o 21,8 bodu vyssi)
a podilem vyjizdgjicich do jinych kraji (v CR 26,5 %, krajsky podil je 0 15,0 bodu nizsi).

Vyjizdéjici do zaméstnani z obce bydlisté ve véku 15-29 let podle SO ORP a kraju podle SLDB 2011
(ze zjisténych hodnot)

podil na vyjizdéjicich celkem (%)

20 21 2 24 Zdroj: &SU

Na krajském poétu zaméstnanych ve véku 25-29 let vyjizdéjicich do zaméstnani se nejvice podilelo Brno
(2,1 tisic osob) a SO ORP Slapanice (1,7 tisic osob). V Brné& byl mezi mladymi zji$tén nejvy3si podil
vyjizd&jicich mimo CR (13,7 %), témé&f &tvrtina z vyjizd&jicich z Brna vyjizdéla do jinych krajii (24,5 %).
Nejvy$si podil vyjizdéjicich do jinych krajd byl ale u mladych vyjizdéjicich vykazan v ,pohrani¢nim“ SO ORP

Veseli nad Moravou, a to 39,6 %.

Graf 3.5 Struktura vyjizdky do zaméstnani osob ve véku 25-29 let podle typu vyjizdky (ze zjisténych

hodnot)
Zdroj: SLDB 2011

Jihomoravsky kraj Ceska republika (bez Prahy)

® v ramci SO ORP

5,2% kraje 4,3%

316%

® do jinychSOORP 26,5%
kraje

Odo jinychkraju

Odo zahraniéi

59.5% 37,7%
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Tab. 3.7 Dojizdka do zaméstnani osob ve véku 25-29 let podle spravnich obvodi ORP

Jihomoravského kraje podle SLDB 2011
Zdroj: SLDB 2011

Vyjizdéji do zaméstnani Dojizdéjici do zaméstnani
v tom (%) v tom (%)
celkem __, celkem
ve véku | v ramci Cé%“gygg dojinjeh | | vevéku |yrameiSO|zjinjch SO zjinyeh
25-29 let| SO ORP e kraju | ™™M° 25-29let | ORP | ORPkraje| kraju
Jihomoravky kraj 19 029 23,7 59,5 11,5 52 19 634 23,0 57,7 19,3
v tom SO ORP:
Blansko 1381 255 68,7 41 17 649 54,2 39,9 59
Boskovice 1260 40,8 453 11,4 25 724 71,0 15,3 13,7
Brno 2051 - 61,7 245 13,7 10 029 - 713 28,7
Bfeclav 957 39,3 425 10,1 8,0 631 59,6 36,1 43
Bugovice 391 12,8 77,0 72 3.1 170 29,4 51,2 19,4
Hodonin 1056 34,9 46,2 12,6 6,3 689 53,6 M5 49
Hustopeée 786 24,6 66,3 6,9 23 369 52,3 43,6 41
Ivangice 491 10,6 79,6 6,3 35 140 371 52,1 10,7
Kufim 565 78 86,0 46 16 536 8,2 77,4 14,4
Kyjov 1153 32,1 49,4 14,4 41 585 63,2 30,6 6,2
Mikulov 301 32,0 54,0 6,1 7.9 240 52,1 45,0 2,9
Moravsky Krumlov 456 15,6 69,1 96 57 119 59,7 32,8 76
Pohofelice 265 17,7 717 49 57 251 18,7 76,1 52
Rosice 538 13,0 74,9 97 2,4 204 34,3 50,5 15,2
Slavkov u Brna 548 75 85,6 35 35 234 17,5 75,2 73
Slapanice 1720 98 85,4 3,0 1,9 1456 11,5 79,0 95
Tignov 709 20,6 69,7 8,2 16 267 54,7 30,3 15,0
Veseli nad Moravou 798 223 31,2 39,6 6,9 301 59,1 26,6 143
Vy&kov 1100 38,5 46,0 12,1 3,4 777 54,6 24,5 21,0
Znojmo 1582 53,9 22,9 13,4 98 979 87,0 76 5,4
Zidlochovice 831 8,8 85,7 40 16 284 25,7 67,6 6,7

Nejvyssi podil vyjizdéjicich vramci SO ORP byl zjistén v SO ORP Znojmo (53,9 %), blizkost krajského
meésta se pIné projevila v SO ORP Kufim, Slavkov u Brna, Slapanice a Zidlochovice, kde podil vyjizd€jicich
do jiného SO ORP v kraji presahl hranici 80 %. Blizkost hranic je patrna u vyjizdéjicich mimo CR. Kromé jiz

uvedeného Brna byl vySSi podil vyjizdéjicich za hranice v SO ORP Znojmo (9,8 %), Breclav (8,0 %)
a Mikulov (7,9 %).

Mzdova uroven podle véku zaméstnancii

Vydélky mladych zaméstnancil zaostavaly za pramérnymi vydélky celkem, a to v podnikatelské
i nepodnikatelské sfére. Vydélky v nepodnikatelské sfére byly ve srovnani s podnikatelskou sférou
vys$s$i. V obou sférach jsou vydélky muza zpravidla vys$si nez vydélky zen, vyjimku tvorily vydélky
muzlt v mladé generaci v nepodnikatelské sfére. Mediany vydélku zaméstnanct ve véku 20-29 let
sice mezi kraji zaujimaly popredni mista, ale byly niz$i nez republikovy primér.

Zdrojem (daji o mzdach v ¢lenéni na podnikatelskou a nepodnikatelskou sféru podle véku a pohlavi je
Informaéni systém o primérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci CR. Z t&chto zdrojd vyplyva,
Ze primérna hruba mésiéni mzda (dale jen ,primérna mzda“) v podnikatelské sfére v roce 2016 v kraji Cinila
celkem 28 162 K¢, primérnd mzda muzi dosahla 31 342 K& a primérna mzda Zen 23 040 K&. Proti roku
2012 se celkova hruba mzda zvysila 03 270 K& (0 13,1 %), u muzi o 3668 K& (0 13,3 %) a u zen

02 525 K& (0 12,3 %).

Primérné mzdy mladych zaméstnanct v podnikatelské sfére ale byly podstatné niz$i. Primérna mzda muzi
ve véku do 20 let vroce 2016 dosahla 19 019 K& a proti roku 2012 vzrostla o 3 663 K¢, tj. o 23,9 %.
Primérma mzda Zen vtomto véku dinila pouze 14 534 K& a byla o 1335 K& vy$si (o 10,1 %).
U zaméstnanct v podnikatelské sfére ve véku 20-29 let primé&rné mzdy muzi v roce 2016 Cinily 25 688 K¢&
(0 3805 KG&, tj. o 17,4 % vice nez vroce 2012), u Zzen dosahly Castky 21 284 K& (nartst o 1 988 K&,
tj. 0 10,3 %).

Rozdily ve mzdach podle pohlavi se prohlubovaly. V roce 2012 byly primérné mzdy muzi bez ohledu na

vék zaméstnance o 7 159 K& vysSi, v roce 2016 rozdil Cinil jiz 8 302 K&. Podobné u zaméstnanct ve véku do
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20 let — rozdil na po&atku sledovaného obdobi &inil 2 157 K&, v roce 2016 jiz 4 485 KE. U zaméstnanci ve
véku 20-29 let byl rozdil v roce 2012 celkem 2 587 K&, v roce 2016 se zvySil na 4 404 K&.

Graf 3.6 Hruba mési¢ni mzda v podnikatelské sfére podle véku a pohlavi v Jihomoravském kraji
Zdroj: Informaéni systém o prumérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci
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V nepodnikatelské sféfe byl celkovy pramérny plat zaméstnancl v roce 2016 o 738 K& vy$Si nez primérna
mzda v podnikatelské sféfe a Cinil 28 900 K& (o 3 583 K¢ vice nez v roce 2012). Rozdil byl patrny zejména
u zen, kde primérny plat dosahl 27 299 K& a byl tak o 4 260 K& vy$si nez primérna mzda v podnikatelském
sektoru. U muzi primérny plat dosahl 32 197 K& a byl o 855 K& vy$Si nez v podnikatelském sektoru.
Pramérny plat muzi byl proti roku 2012 vy33i 0 4 009 K& (0 14,2 %), plat Zen vzrostl 0 3 433 K& (0 14,4 %).

Zajimava situace byla v odménovani zaméstnancl v nepodnikatelské sfére ve véku 20-29 let. Na jedné
strané plat muz( v letech 2012 az 2016 byl vzdy niz$i nez platy Zen ve stejném véku, v roce 2016 dosahl
22 387 K& (23 372 K& u zen). Na druhé strané pramérny plat muzd v tomto véku byl v roce 2016 proti
primérné mzdé v podnikatelské sféfe nizsi, ato o 3 301 K&, u Zen byl vy$si o 2 088 Kg&.

Graf 3.7 Hruby mésicni plat v nepodnikatelské sfére podle véku a pohlavi v Jihomoravském kraji
Zdroj: Informaéni systém o prumérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci
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V grafu 3.8 jsou uvedeny primérné vydélky zaméstnanci ve véku 20-29 let vroce 2016 v krajich
v podnikatelské a nepodnikatelské sféfe (kraje jsou sefazeny podle vySe vydélku muzl). V podnikatelské
sféfe byla primérna mzda muzi mezi kraji 5. nejvy$8i (v Cele zebriCku Praha s 29 022 K&, na konci
Karlovarsky kraj s 21 665 K&). Primérna mzda Zen byla 6. nejvy$si (prvni Praha s 26 102 K&, v zavéru
Moravskoslezsky kraj s 19 493 K¢&). OvSem primérny plat muzi ve véku 20-29 let v nepodnikatelské sfére

28 090 K&, Ustecky kraj 20 699 Kg&).

~ .
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Graf 3.8 Primérna mésicni mzda/plat osob ve véku 20-29 let podle pohlavi a kraji v roce 2016

Zdroj: Informaéni systém o prumérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci
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Ze znazornéni vyse vydélku podle pohlavi, vékovych skupin a hospodarské sféry v roce 2016 je patrné, ze
pouze plat zen v nepodnikatelské sféfe se zvySoval se zvySujicim se vékem — ve vékové skupiné 20—-29 let
¢inil 23 372 K& a u zen ve véku 60 a vice let jiz 30 583 K&. U muzl v nepodnikatelské sfére dosahl plat
maxima ve vékové skupiné 40-49 let, a to 35 728 K& (obdobné u primérné mzdy v podnikatelské sfére,
ovéem ,jen“ 34 057 K&). Nejvyssi primérna mzda Zen v podnikatelské sfére byla zjisténa u zZen ve véku 60a
vice let, a to 25 119 K&.

Graf 3.9 Primérna mésiéni mzda/plat podle véku a pohlavi v Jihomoravském kraji v roce 2016
Zdroj: Informaéni systém o prumérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci
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Z vysledkl informaéniho systému o primérmém vydélku nejsou ziskavany jen Gdaje o primérné mzdé
(platu), ale také median mzdy (platu). Ten ukazuje vydélek zaméstnance uprostfed mzdového rozdéleni
(pravé stejny pocet vydélkd je vysSich i nizSich nez median).

Median hrubé mési¢ni mzdy (dale jen ,median mzdy*) muzi v podnikatelské sféfe v kraji v roce 2016 dosahl

26 241 K&. Median mzdy zen zde &inil 20 138 K&, odména Zen byla oproti muzim o 6 103 K& niz$i. Median
mzdy muzd proti roku 2012 vzrostl 0 3 641 K& (0 16,1 %), u Zen narust inil 2 454 K& (13,9 %).

Rozdil v odménovani podle pohlavi byl u mladych zaméstnanci jesté vyraznéjsi. Median mzdy muzi ve
véku 20 let a méné v roce 2016 v podnikatelském sektoru Cinil 19 373 K& a median mezd Zen prevySoval

0 4 649 K&. Median mzdy muzi ve véku 20-29 let vroce 2016 dosahl 23 767 K& a medidan mezd zZen
prevySoval o 3 680 K&. | mediany mezd mladych zaméstnancl v roce 2016 zaznamenaly proti roku 2012
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zvySeni, u muzid do 20 let 0 34,3 %, u Zzen 0 12,7 %, u muzl ve véku 20-29 let 0 19,3 % a u Zen stejného
véku 0 13,2 %.

Tab. 3.8 Median mési¢ni mzdy/platu podle véku a pohlavi zaméstnanc

Zdroj: Informacéni systém o prumérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci v K&
Median hrubé mésiéni mzdy Median hrubého mésiéniho platu
v podnikatelské sféfe v nepodnikatelské sféfe
2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 2014 2015 2016
Zaméstnanci celkem 20599 | 21063 | 21623 | 22708 | 23865| 23907 | 24220 24933 25941 | 27250
muzi 22600| 23143| 23761 25038 | 26241 25353 | 25562| 26579| 27804| 29333
Zeny 17684 | 18007 | 18484| 19118 20138 | 23335| 23683| 24287| 25160| 26451
z toho ve véku:
do 20 let celkem 14200| 15696 16353| 17176 18711 10867 | 10844 11763 10455| 10895
muzi 14428 | 16438 18114| 18359 | 19373| 10867| 10832 11612 9862 10278
Zeny 13065| 13816 13888| 13719 14724 * * * * *
20-29 let celkem 18898 | 19362| 19656 | 20801 22292 21149| 20686| 21169| 21625| 22802
muzi 19928 | 20509| 20992| 22290| 23767 | 21172| 19807| 20736 21138 22717
Zeny 17737| 17860 17983 | 18795| 20086 | 21146| 20942| 21292| 21808| 22854

Poznamka: Udaje ve vékové skupiné Zen do 20 let v nepodnikatelské sféfe nejsou reprezentativni

Median hrubého mési¢niho platu (dale jen ,median platu®) v nepodnikatelské sféfe za zameéstnance celkem
v roce 2016 prevySoval median odmeén v podnikatelské sféfe o 3 385 K& a Cinil 27 250 K& (o 3 343 K& vice
nez v roce 2012). Rozdil byl opét patrny zejména u zen, kde median platu dosahl 26 451 K& a byl tak
0 6 313 K& vy38i nez median mzdy v podnikatelském sektoru. U muzi median platu dosahl 29 333 K¢ a byl

0 3092 K& vysSi nez v podnikatelském sektoru. Median platu muzi byl proti roku 2012 vy3$i o 3 981 K¢
(0 15,7 %), plat zen vzrostl 0 3 116 K& (0 13,4 %).

Odli8na situace byla u srovnani vydélkd v obou sférach u mladych zaméstnancl. Median platu muze do
20 let v nepodnikatelské sfére v roce 2016 dosahl jen 10 278 K&, byl tak o 9 095 K¢ nizsi, nez median mzdy
muze stejného véku v podnikatelské sféfe. Niz$i rozdil, a to 1 049 K&, byl zaznamenan u muzi ve véku
20-29 let. Pouze median platu zen ve véku 20-29 let v nepodnikatelské sféfe, jenz vroce 2016 dinil
22 854 K&, prevySoval median mezd zen stejného véku v podnikatelské, a to o 2 768 K¢.

Z piehledu medianu mezd a platd vroce 2016 podle pohlavi a vékovych skupin vyplyva, Zze u muzi
v podnikatelské sféfe dosahuji nejvyssiho vydélku muzi ve véku 30-39 let (27 941 K&), Zzeny ve stejné sféfe
ve vékové skupiné 60 a vice let (21 766 K&). V nepodnikatelské sféfe je u muzi nejvy$si median platu ve
vékové skupiné 40-49 let (32 389 K&), u Zzen ve vékové skupiné 60 a vice let (29 552 K¢). Pouze u zen
v nepodnikatelské sféfe se zvySoval median platu se zvySujicim vékovou skupinou.

Jako doplnéni lze uvést mezikrajské srovnani medianu mzdy (platu) celkem a za zaméstnance ve véku

v Karlovarském kraji (21 583 K¢&). Stejné kraje jsou v Gele a na konci poradi u medianu mzdy zaméstnanct
ve veku 20-29 let (25 245 K¢, resp. 20 372 KCE). Jihomoravsky kraj mél mezi kraji v tomto pfipadé vydélky
paté, resp. Sesté nejvyssi a oba pod Grovni priméru CR (24 178 K&, resp. 22 755 Kg).

Tab. 3.9 Median mési¢ni mzdy/platu podle véku a pohlavi zaméstnanct v roce 2016

Zdroj: Informaéni systém o primérném vydélku Ministerstva prace a socidlnich véci v K&
Median hrubé mésiéni mzdy Median hrubého mésicniho platu
v podnikatelské sfére v nepodnikatelské sfére
celkem muzi Zeny celkem muzi Zeny
Zaméstnanci celkem 23 865 26 241 20 138 27 250 29 333 26 451
v tom ve véku:
do 20 let 18 711 19 373 14724 10 895 10 278 *
20-29 let 22292 23767 20 086 22802 22717 22 854
30-39 let 25730 27 941 21133 27 020 29 844 25551
40-49 let 23 963 27 257 19 934 27 985 32389 26 858
50-59 let 23 243 25872 19 403 28 458 29 870 28 029
60 a vice let 24 942 25826 21766 29 495 29 368 29 552

Poznamka: Udaje ve vékové skupiné Zzen do 20 let v nepodnikatelské sféfe nejsou reprezentativni

V nepodnikatelské sféie byl nejvy3$si median platu celkem i platu zaméstnanct ve véku 20-29 let nejvyssi

- *
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jinomoravska hodnota byla 3. nejvy$Si a nizSi nez primér CR (27 724 K&). Nejniz$i median platu
zaméstnanct ve véku 20-29 let byl zjistén v Usteckém kraji (21 761 KC), jihomoravsky vydélek byl
5. nejvy$8i mezi kraji a niz8i nez primér CR (23 481 KJ¢).

Uplatnéni absolventu na trhu prace

Na konci dubna roku 2016 byl v kraji téméf 2,1 tisic nezaméstnanych absolventi §kol a vice nez
300 nezaméstnanych mladistvych. Jejich pocet v poslednich 4 letech postupné klesal. ZvySoval se
naopak pocet volnych pracovnich mist uréenych pro tuto skupinu nezaméstnanych. Podle vzdélani
nejvétsi skupinou mezi absolventy byli absolventi $kol s tplnym stifednim odbornym vzdélanim bez
vyuéeni, ale nejvy$sSi mira nezaméstnanosti byla mezi absolventy se stfrednim vzdélanim s vyuénim
listem.

Absolventi $kol patii mezi rizikové skupiny ekonomicky aktivnich obyvatel, ktefi se hGie uplatiiuji na trhu
prace. Jsou znevyhodnéni nedostatkem praxe, chybégjicimi pracovnimi navyky a minimem zkuSenosti. Na
trhu prace v8ak mohou konkurovat aktudlnimi odbornymi znalostmi, znalosti cizich jazykl, poéitadovymi
dovednostmi. Obecné maiji absolventi Skol problémy s uplatnénim zhruba do 25 let, poté se jejich situace na
trhu prace vyrazné zlepsi.

Graf 3.10 Nezaméstnani absolventi §kol a mladistvi v evidenci urada prace a volna mista pro né
uré¢ena v Jihomoravském kraji
Zdroj: Ministerstvo prace a socialnich véci

uchazedi o zaméstnani volna pracovni mista
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K charakteristikam nezaméstnanosti absolventd $kol jsou pouzivany udaje na konci dubna pfislusného roku.
Dlvodem je odstranéni viivu konce $kolniho roku. Jak je zfejmé z grafu 3.10, poéty uchazecl o zaméstnani
z fad absolventt $kol kazdoro¢né narstaji s piichodem konce prazdnin. Do dubna jsou v8ak absolventi $kol
schopni na trhu prace nalézt pracovni uplatnéni a ¢ast z nich je tak trhem ,pfirozené“ absorbovana.

Tab. 3.10 Nezaméstnani absolventi $kol a mladistvi v evidenci Gfadul prace podle okrest k 30. 4. 2016
Zdroj: Ministerstvo prace a socialnich véci

Absolventi kol Mladistvi
z toho z toho
v evidenci déle dosud v evidenci déle dosud
celkem Zeny nez 5 mésicu nepracovali celkem Zeny nez 5 mésicl nepracovali
celkem | Zeny |celkem | Zeny celkem | Zeny |celkem | Zeny
Jihomoravsky kraj 2122 1106 | 1051 544 | 1252 642 337 153 158 78 328 149
v tom:
Blansko 213 98 89 45 120 56 14 3 3 0 13 3
Brno-mésto 561 332 318 179 381 227 149 64 76 36 148 63
Brno-venkov 372 185 158 81 218 104 36 17 16 8 35 16
BFeclav 221 119 96 51 112 53 44 19 18 12 41 19
Hodonin 351 185 195 95 193 96 41 22 18 9 40 22
Vyskov 128 66 53 29 68 34 15 8 4 1 14 7
Znojmo 276 121 142 64 160 72 38 20 23 12 37 19

Na konci dubna 2016 bylo v evidenci Ufadl prace v kraji 2 122 nezaméstnanych absolventt $kol, z tohoto
poctu bylo 52,1 % zen. Nejvétsi pocet absolventli bez zaméstnani byl o¢ekavané v Brné-mésté (26,4 %
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krajského poctu), pravé v Brné byl mezi absolventy nejvyssi podil zen (59,2 %), naopak v okrese Znojmo
zeny tvoiily pouze 43,8 % z potu nezaméstnanych absolventd $kol.

Témér polovina nezaméstnanych absolventl $kol byla v evidenci Gfadu prace vedena déle nez 5 mésicu -
1 051 osob, tj. 49,5 % z celku. Z okresu kraje byly nejvy$si podily v Brné-mésté (56,7 %) a v okrese Hodonin
(55,6 %). Mezi ,vedenymi nad 5 mésicl“ bylo 544 Zen, coz tvoiilo 49,2 % z Zen celkem a 51,8 % z osob
v evidenci del$i nez 5 mésicl.

Tii pétiny z nezaméstnanych absolventl $kol dosud nepracovaly, v Brné-mésté jejich podil dosahl dokonce
67,9 %. Naproti tomu v okrese Bieclav tvofily dosud nepracujici jen polovinu nezaméstnanych absolvent(
Skol.

Tab. 3.11 Nezaméstnani absolventi $kol v evidenci uradud prace podle vzdélani (k 30. 4.)
Zdroj: Ministerstvo prace a socialnich véci

2014 2015 2016
celkem z toho zeny celkem z toho zeny celkem z toho zeny
vkraji | vCR | vkraji | vCR |vkraji | vCR | vkraji | vCR | vkraji | vCR || vkraji | vCR
Absolventi skol celkem 3579 (24754 | 182812489 | 2798 |19201| 1479 | 9907 | 2122|14509| 1106 | 7 506
z toho podle vzdélani (%):

nizsi stfedni odborné 41 58 3,8 47 47 6,1 47 52 5,1 57 51 48
stfedni odborné

s vyucénim listem 23,4 256 14,9 19,1 222 23,7 14,4 18,3 221 22,2 13,7 16,8
USV - gymnazium 79 6,0 8,5 6,4 8,1 6,9 8,9 7,0 8,2 7.5 9.4 78

Uso - vyuceni a maturita 8,6 9,2 59 7.7 8,5 8,6 6,6 7,2 7,2 8,2 45 6,8
USO - stfedni odborna

Skola (bez vyuceni) 28,7 29,9 32,4 33,0 28,1 291 30,8 31,4 27,2 27,9 28,8 28,8
vy$$i odborné vzdélani 3,2 3,0 4,6 4,0 31 29 43 3,8 3,0 3,0 4,6 3,9
bakalarské vzdélani 1,2 10,1 13,3 12,4 11,8 11,0 14,6 13,4 12,5 12,5 16,0 15,5
magisterské vzdélani 12,2 9,8 15,9 12,1 12,8 1,2 15,2 13,2 14,2 12,5 17,4 15,0

Pocet nezaméstnanych absolventl $kol v kraji vroce 2016 proti roku 2014 (stavy k 30.4.) poklesl
0 1 457 osob (0 40,7 %), podil na republikovém celku ale v letech 2014 az 2016 z(stal prakticky neménny
(14,5 az 14,6 %).

V ¢lenéni podle vzdélani nejvétsi skupinu nezaméstnanych absolventl kol v kraji ve sledovanych 3 letech
tvofily osoby s tplnym stfednim odbornym vzdélanim (bez vyuceni). Jejich podil z celku v roce 2016 tvofil
27,2 % a proti roku 2014 poklesl o 1,5 bodu. A dale osoby se stfednim odbornym vzdélanim s vyuénim
listem, jejich podil 22,1 % byl niz8i o 1,3 bodu. Naproti tomu vzrostly podily absolventi s bakalarskym
a magisterskym vzdélanim, podily 12,5 %, resp. 14,2 % byly proti roku 2014 o 1,3 bodu, resp. 2,0 bodu
vy$Si. V porovnani krajskych podild jednotlivych Grovni vzdélani mezi nezaméstnanymi absolventy $kol
s republikovymi hodnotami sice nebyly zjistény nijak vyrazné rozdily, za rok 2016 ale Ize uvést vy3Si krajské
podily u Zen pravé magisterského vzdélani (17,4 % vs. 15,0 %). A naopak znovu u zen vyrazné nizsi podil
nezaméstnanych se stfednim odbornym vzdélanim s vyuénim listem (13,7 % vs. 16,8 %).

Tab. 3.12 Mira nezaméstnanosti’ absolventti denniho studia stiednich a vyS$Sich odbornych skol
(k 30. 4.)

Zdroj: Narodni ustav pro vzdélavani v %
Mira nezaméstnanosti absolventl podle hlavnich kategorii vzdélani

stfedni odborné

stfedni vzdélani i e vzdélani s maturitou stfedni odborné
PV, gymnazialni vzdélani . ;. . ‘. .

s vyuénim listem a odbornym vycvikem; vzdélani s maturitou

nastavbové vzdélani

vys$Si odborné vzdélani

v kraji v CR v kraji v CR v kraji v CR v kraji v CR v Kraji v CR
2012 20,6 16,7 3,6 3,1 16,5 14,4 10,9 9,1 7.8 9,1
2013 291 27,4 5,6 4.1 25,9 23,5 16,5 14,8 13,3 11,9
2014 19,4 17,8 6,7 4,4 19,8 15,9 14,0 11,6 14,0 10,2
2015 16,1 13,7 47 3,8 17,1 14,0 12,3 9,6 9,6 75
2016 12,5 9,9 4,0 3.1 9,9 10,6 9,9 75 53 52
R podil poctu "Eerstvych" nezaméstnanych absolventu (ktefi ukonéili studium nejdfive v kvétnu pfedchoziho roku) podle

kraje v némz studovali a celkového poctu absolventt, ktefi ukongili studium v kalendafnim roce predchazejicim roku
vypoétu v kraji, kde studovali
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Mira nezaméstnanosti absolventd $kol denniho studia, tak, jak je vyjadiena v tabulce 3.12, v roce 2016 proti
roku 2012 (stavy k 30.4.) vkraji poklesla (s vyjimkou gymnazialniho vzdélani). Nejvy$si miry
nezaméstnanosti v jednotlivych kategoriich vzdélani byly zaznamenany vroce 2013, u gymnazialniho
a vyssiho odborného vzdeélani v roce 2014. V roce 2016 byla nejvy$si mira nezaméstnanosti z jednotlivych
kategorii vzdélani absolventl $kol zjisténa u osob se stiednim vzdélanim s vyuénim listem, a to 12,5 %. Mira
nezaméstnanosti ve vysSi 9,9 % byla shodné u dvou kategorii - stfedni odborné vzdélani s maturitou
a stfedni odborné vzdélani s maturitou a odbornym vycvikem. U absolventd s vy$§im odbornym vzdélanim

sledovaném obdobi byly v porovnani s republikovymi hodnotami vzdy vy8Si. Vyjimku tvofila mira
nezaméstnanosti u absolventtl se stfednim odbornym vzdélanim s maturitou a odbornym vycvikem v roce
2016 (krajska hodnota byla o 0,7 bodu niz$i) a vy$$im odbornym vzdé&lanim vroce 2012 (proti CR
0 1,3 bodu nizsi).

Tab. 3.13 Volna pracovni mista v evidenci Grada prace (k 30. 4.)
Zdroj: Narodni ustav pro vzdélavani

. . . . Pocet nezaméstnanych absolventu Podil volnych pracovnich mist pro
Pocet volnych pracovnich mist . . . . A
- a mladistvych na 1 volné pracovni absolventy a mladistvé na celkovém
v kraji . e N . . .
misto pro né uréené poétu volnych pracovnich mist (%)
z toho pro
celkem absolventy a v kraji v CR v kraji v CR
mladistvé
2012 2887 401 8,6 47 13,9 13,2
2013 3323 442 9,7 58 13,3 14,8
2014 3893 692 6,0 3,4 17,8 19,5
2015 7376 1680 1,9 1,1 22,8 24,8
2016 11108 3049 0,8 0,5 27,4 29,6

Pocet nezaméstnanych absolventl a mladistvych v kraji od roku 2013 postupné klesal az na 2 459 osob
vroce 2016. Pocet volnych pracovnich mist celkem i mist uréenych pro absolventy a mladistvé naopak
narGstal. V roce 2016 byla v kraji 3 049 volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé. Jejich pocet byl
proti roku 2012 témé&r osminasobny. V roce 2012 tato mista tvofila jen 13,9 % z volnych pracovnich mist,
vroce 2016 jiz 27,4 %. Krajské podily volnych mist pro absolventy a mladistvé byly jen o malo nizSi nez
republikové podily. V roce 2013 na jedno volné pracovni misto pro absolventy a mladistvé v priméru
pripadlo 9,7 uchazetll z fad absolventl, v roce 2015 tento poéet poklesl na 1,9 a vroce 2016 nabidka
pracovnich mist prevysila pocet uchazedd. Na jedno volné pracovni misto pro absolventy a mladistvé
pfipadlo jen 0,8 uchaze&l. V ramci CR byly tyto pfepoétené hodnoty v jednotlivych letech jesté nizsi.

Nezaméstnani podle vékovych skupin

Vice nez 11 tisic uchaze¢t o zaméstnani v kraji na konci roku 2016 bylo ve véku do 29 let. Od roku
2002 pocet nezaméstnanych v mladé generaci klesl na polovinu. Uchazeéi o zaméstnani ve véku do
29 let tvorili témér 23 % z celkového poétu uchazecu. Ve spravnich obvodech ORP Pohorelice,
Rosice a Zidlochovice tvofili vice nez ¢tvrtinu z celkového poctu uchazecli. Naopak v SO ORP
Mikulov jejich podil nedosahl ani 20 %.

V evidenci Ufadi prace v Jihomoravském kraji bylo ke konci roku 2016 celkem 49 032 uchazed
0 zaméstnani (24 342 muzli a 24 690 Zen). Ztohoto poétu bylo 11 249 uchazedd ve véku 15-29 let
(5 987 muzl a 5 262 Zen). Mladi uchazedi tak tvoiili 22,9 % z celkového poétu uchazeéd o zaméstnani (podil
mladych muz( &inil 24,6 % a podil mladych Zen 21,3 % z celkového poétu nezaméstnanych zen).

Nejvy$Si pocet uchazetlil o zaméstnani byl z let 2002 az 2016 v kraji zaznamenan v roce 2013 (72,0 tisic),
v roce 2002 a 2003 (25,8 tisic), zaroven v roce 2002 tvorili i nejvyssi podil na celkovém pocétu uchazedi
(40,4 %). Podil 22,9 % v roce 2016 byl ze sledovaného obdobi nejnizsi.

Mezi uchazedi o zaméstnani v kraji bylo na konci roku 2016 celkem 1 352 uchaze&i ve véku do 19 let
4 815 uchazedd (z toho 2197 Zen), podil na celku dosahl 9,8 % a byl mezi kraji 2. nejvy$si. Ve véku
25-29 let bylo 5082 uchazetl (z toho 5451 Zen) a tvorili 10,4 % z celkového poétu uchazeclt (spolu
s dalSimi dvéma kraji 3. nejvy$Si podil). Z okrest v kraji byl nejvy$si podil uchazedd ve véku do 19 let
zaznamenan v okrese Vyskov (3,3 %), nejvyssi podil stfedni skupiny v okrese Breclav (10,9 %) a v Brné byl
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nejvys8i podil uchazedd ve véku 25-29 let (11,9 %). Souhrn uchazecl ve véku 15-29 let se na celkovém

21,3 %).

Tab. 3.14 Podil uchaze&u o zaméstnani’ podle véku, pohlavi a okrest k 31. 12. 2016

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci v %
do 19 let 20-24 let 25-29 let 15-29 let
muzi Zeny muzi Zeny muzi Zeny muzi zeny
Jihomoravsky kraj 3,0 2,5 10,8 8,9 10,8 9,9 24,6 21,3
v tom okresy:
Blansko 2,7 23 11,2 9,3 9,1 9,5 23,0 21,2
Brno-mésto 3,0 25 10,6 8,3 12,6 11,3 26,1 22,0
Brno-venkov 2,8 2,6 12,0 9.1 10,4 10,4 25,2 221
Bfeclav 3,6 2,7 10,7 11,2 9,8 7,8 241 21,6
Hodonin 3,0 23 10,7 8,7 10,2 9,0 23,8 20,1
Vyskov 3,4 3,2 9,9 9.1 9,9 9,2 23,1 21,5
Znojmo 3.1 23 10,4 9,0 9,3 8,6 22,8 19,8

%)

na uchazedich daného pohlavi

Podil mladych uchazeél o zaméstnani na celkovém poétu (22,9 %) byl mezi kraji 5. nejvy$si, nejvyssi podil

vykazan v SO ORP Mikulov (19,8 %) a Moravsky Krumlov (21,0 %).
Tab. 3.15 Podil uchaze&u o zaméstnani’ podle véku, pohlavi a spravnich obvodi ORP k 31. 12. 2016

Pramen: UFad prace Ceské republiky - generalni feditelstvi v %
do 19 let 20-24 let 25-29 |et 15-29 let
muzi zeny muzi zeny muzi Zeny muzi zeny

Jihomoravsky kraj 3,0 2,5 10,7 8,8 10,8 9,8 24,5 21,1

v tom SO ORP:
Blansko 3,0 2,8 9,9 9,3 9,5 10,3 22,4 22,4
Boskovice 2,6 2,0 12,1 9,2 8,7 8,9 23,4 20,1
Brno 3,0 25 10,4 8,0 12,4 11,1 25,8 21,6
Bfeclav 4,2 3,6 10,5 1,2 10,6 7,9 253 227
Bucovice 3,6 3,9 9,3 10,9 8,9 7,0 21,7 21,8
Hodonin 3,0 2,0 10,0 75 11,0 8,8 23,9 18,4
Hustopece 3,7 2,2 1,7 13,1 9,7 6,1 251 21,4
Ivancéice 3,9 2,9 1,2 8,3 10,4 9,5 25,6 20,7
Kufim 2,0 1,9 13,0 8,6 9,7 10,2 247 20,7
Kyjov 3,5 25 11,4 9,0 9,6 8,6 245 20,1
Mikulov 2,2 1,4 9,7 8,2 8,2 9,9 20,1 19,5
Moravsky Krumlov 4.4 2,8 91 9.3 8,9 7,6 22,4 19,7
Pohofelice 4,4 4,4 14,0 7,0 14,0 8,1 32,4 19,4
Rosice 2,3 3.1 12,4 10,7 121 11,4 26,8 25,2
Slavkov u Brna 2,8 4,8 10,6 11,1 11,9 8,7 25,2 24,6
Slapanice 25 1,9 13,1 9,5 8,8 10,3 24,4 21,7
TiSnov 1,7 1,6 10,8 9,2 10,0 10,2 225 20,9
Veseli nad Moravou 2,2 2,6 10,9 10,3 97 99 22,8 22,8
Vyskov 3,4 23 9,9 7,6 9,6 10,2 23,0 20,2
Znojmo 2,9 21 10,7 8,9 9,4 8,7 23,0 19,7
Zidlochovice 3,6 3,5 1,5 9,2 10,8 12,0 25,8 247

%)

na uchazedich daného pohlavi

Z poétu uchazecl o zaméstnani ve véku 15-29 let bylo v kraji 12,0 % z nich ve véku do 19 let, 42,8 % ve
véku 20-24 let a 45,2 % ve véku 25-29 let. Podil uchazecl ve véku do 19 let byl shodny s Krajem Vysocina
a mezi kraji byl 3. nejnizsi, nejvyssi byl v Usteckém kraji (18,8 %) a nejnizsi v Praze (9,2 %). Podil stfedni
skupiny na celku byl mezi kraji 3. nejvyssi (Kraj Vysodina 43,0 %, Praha 36,8 %) a podil uchaze¢l ve véku
25-29 let byl mezi kraji 6. nejvy3si (Praha 53,9 %, Pardubicky kraj 42,3 %).

¢su
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Graf 3.11 Uchazeci o zaméstnani podle véku a kraju k 31. 12. 2016

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci
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Nezaméstnanost je charakterizovana ukazatelem ,podil nezaméstnanych osob na obyvatelstvu“. Vyjadfuje
podil dosazitelnych uchazecl o zaméstnani ve véku 15-64 let ze vSech obyvatel stejného véku.

Podil nezaméstnanych osob v Jihomoravském kraji dosahl ke konci prosince roku 2016 celkem 6,06 %
(umuzid 5,94 % a u Zen 6,18 %). Pii bliz§im pohledu na mladou generace podil nezaméstnanych osob ve
veéku 15-19 let ¢inil 2,75 %, u osob ve véku 20-24 let 7,35 % a u osob ve véku 25-29 let 6,58 %. V souhrnu
podil nezaméstnanych osob ve véku 15-29 let k 31. 12. 2016 v kraji inil 5,86 % (6,11 % u muzd a 5,60 %
uzen).

Jak je zfejmé z tabulky 3.16, nejvySSi podil nezaméstnanych osob byl v okresech Znojmo, Hodonin a Brno-
mésto, a to nejen u celkového podilu, ale i u podili nezaméstnanych osob 3 vékovych skupin mladé
generace. OvSem zatimco u celkovych hodnot jsou zpravidla vy$Si podily nezaméstnanych u Zzen
(s vyjimkou okresu Bfeclav a Hodonin), v ,mladych vékovych skupinach“ je vy3si podil nezaméstnanych

u muzt (s vyjimkou u 3 okrest ve vékové skupiné 25-29 let).
Tab. 3.16 Podil nezaméstnanych osob podle véku, pohlavi a okresti k 31. 12. 2016

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci v %
Podil nezaméstnanych osob ve véku"
15-64 let 15-19 let 20-24 let 25-29 let
celkem|| muzi | Zeny |celkem| muzi | Zeny |celkem| muzi | Zeny |celkem| muzi | Zeny
Jihomoravsky kraj 6,06 5,94 6,18 2,75 2,92 2,57 7,35 7,83 6,86 6,58 6,70 6,46
v tom okresy:
Blansko 4,57 4,33 4,83 1,85 1,86 1,83 5,61 5,80 5,42 474 4,43 5,05
Brno-mésto 6,69 6,38 7,01 3,50 3,64 3,36 8,60 9,08 8,11 7,93 7,88 7,98
Brno-venkov 4,44 4,22 4,67 1,80 1,73 1,88 5,60 6,02 5,16 5,01 4,88 5,14
Breclav 5,49 5,62 5,35 2,76 3,13 2,34 7,16 7,22 7,10 527 5,89 4,60
Hodonin 7,90 8,30 7,47 3,29 3,80 2,75 8,84 9,99 7,60 8,19 9,01 7,32
Vyskov 3,61 3,47 3,75 1,98 2,04 1,92 4,31 4,39 4,22 3,77 3,80 3,75
Znojmo 8,41 8,27 8,54 3,22 3,51 2,89 8,92 9,55 8,28 7,66 7,77 7,55

R podil dosazitelnych uchazecl o zaméstnani v evidenci ufadu prace v daném véku k 31. 12. 2016 ze vS8ech obyvatel
stejného véku k 31. 12. 2015

Z tabulkového prehledu 3.17 s podily nezaméstnanych osob podle spravnich obvodd ORP v kraji Ize uvést
alesponi krajni hodnoty, i kdyz obecné plati, Ze niz8i nezaméstnanost je v blizkém okoli Brna. Nejniz8i podil
nezaméstnanych osob celkem byl v SO ORP Slavkov u Brna a Zidlochovice (2,94 %), u véku 15-19 let
v SO ORP Slapanice (1,06 %), u véku 20-24 let v SO ORP Vyskov (3,95 %) a u véku 25-29 let v SO ORP
Slavkov u Brna a Zidlochovice (3,13 %). Naopak nejvy$$i podil nezamé&stnanych osob celkem byl v SO ORP
Znojmo (8,79 %), u véku 15-19 let v SO ORP Pohorelice (4,16 %), u véku 20-24 let v SO ORP Znojmo

(9,56 %) a u véku 25-29 let v SO ORP Hodonin (8,92 %).
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Tab. 3.17 Podil nezaméstnanych osob podle véku, pohlavi a spravnich obvodi ORP k 31. 12. 2016

Pramen: Ufad prace Ceské republiky - generalni feditelstvi v %
Podil nezaméstnanych osob ve véku"
15-64 let 15-19 let 20-24 let 25-29 let
celkem|| muzi | Zeny |celkem| muzi | Zeny |celkem| muzi | Zeny |celkem| muzi | Zeny

Jihomoravsky kraj 6,06 5,94 6,18 2,75 2,92 2,57 7,35 7,83 6,86 6,58 6,70 6,46

v tom SO ORP:
Blansko 3,76 3,59 3,93 1,96 1,84 2,09 4,65 4,52 4,79 4,21 3,91 4,51
Boskovice 541 5,06 5,76 1,75 1,88 1,61 6,47 6,96 597 5,23 4,87 5,60
Brno 6,50 6,23 6,77 3,45 3,61 3,28 8,16 8,73 7,58 7,59 7,59 7,59
BFeclav 515 541 4,89 3,35 3,56 3,11 6,78 6,90 6,66 5,43 6,31 4,48
Bucovice 5,07 4,88 5,27 2,87 2,66 3,10 5,69 5,03 6,39 4,29 4,55 4,01
Hodonin 8,67 9,17 8,15 3,55 4,33 2,72 8,94 | 10,27 7,43 8,92 10,43 7,36
Hustopede 5,51 5,42 5,60 2,31 2,90 1,69 7,81 7,44 8,18 4,51 5,31 3,61
Ivancice 5,10 4,59 5,64 2,56 2,62 2,49 5,62 5,75 5,47 5,29 513 5,45
Kufim 4,23 4,07 4,40 1,22 1,16 1,27 572 6,75 472 4,81 4,48 513
Kyjov 7,16 7,52 6,78 3,32 3,99 2,62 8,89 | 10,28 7,41 7,42 8,03 6,75
Mikulov 6,37 6,56 6,18 1,87 2,27 1,44 7,02 7,77 6,25 6,11 5,76 6,47
Moravsky Krumlov 6,63 6,07 7,22 3,32 3,65 2,95 6,28 5,84 6,72 5,46 5,38 5,55
Pohorelice 5,96 5,90 6,03 416 4,21 411 7,29 9,13 5,08 6,58 8,40 4,69
Rosice 4,83 4,55 513 1,99 1,61 2,37 6,55 6,37 6,75 5,90 5,88 5,93
Slavkov u Brna 2,94 2,62 3,27 1,95 1,32 2,57 4,04 3,51 4,61 3,13 3,42 2,85
Slapanice 3,34 2,94 3,75 1,06 1,05 1,06 4,61 4,82 4,40 3,59 2,92 4,26
TiSnov 522 5,26 517 1,27 1,33 1,21 5,85 6,25 541 574 6,08 5,43
Veseli nad Moravou 7,61 7,94 7,26 2,75 2,64 2,88 8,51 9,08 7,91 8,01 8,13 7,88
Vyskov 3,42 3,39 3,45 1,66 2,04 1,30 3,95 4,55 3,36 3,87 3,72 4,03
Znojmo 8,79 8,77 8,82 3,17 3,47 2,83 9,56 | 10,45 8,66 8,17 8,37 7,95
Zidlochovice 2,94 2,62 3,27 1,95 1,32 2,57 4,04 3,51 4,61 3,13 3,42 2,85

Y podil dosazitelnych uchaze&l o zaméstnani v evidenci Gfadu prace v daném véku k 31. 12. 2016 ze vech obyvatel
stejného véku k 31. 12. 2015

Graf 3.12 Podil nezaméstnanych ve véku 15-29 let podle pohlavi a spravnich obvodi ORP
Jihomoravského kraje k 31. 12. 2016’

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci
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“podilnacelkovém podtu uchazecu o zaméstnani evidovanych na Uradu prace

Nejvy$si podil nezaméstnanych muzi ve véku 15-29 let byl v SO ORP Hodonin (8,84 %), Znojmo (7,73 %)

a Kyjov (7,72 %), nejvyssi podil nezaméstnanych zen stejného véku byl v SO ORP Znojmo (6,85 %), Veseli
nad Moravou (6,60 %) a Brno (6,59 %). Nejniz8i podil nezaméstnanych muzd ve véku 15-29 let byl
v SO ORP Slavkov u Brna (2,94 %), Slapanice (3,02 %) a Vyskov (3,57 %), u Zen stejného véku ve stejnych
obvodech, jen s jinym poradim - SO ORP Vyskov (3,07 %), Slavkov u Brna (3,36 %) a Slapanice (3,42 %).

¢su
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Graf 3.13 Podil nezaméstnanych ve véku 15-29 let podle pohlavi a kraja k 31. 12. 2016"

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci
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“podil nacelkovém poctu uchazeéu o zaméstnani evidovanych na Uradu prace

Bylo jiz uvedeno, Ze podil nezaméstnanych osob ve véku 15-29 let k 31. 12. 2016 v Jihomoravském kraji
¢inil 5,86 % (6,11 % u muzl a 5,60 % u zen). Celkovy podil byl mezi kraji 3. nejvys$si a o 0,95 bodu
vl’Jsteckérvn kraji (7,51 %). Podil nezaméstnanych muzd i Zen byl také 3. nejvy38i v krajském ZebiiCku
a primér CR pievySoval 0 1,11 bodu u muzd a o 0,79 bodu u Zen.

Mezi uchazedi o zaméstnani bylo v kraji k 31. 12. 2016 celkem 1 901 absolvent $kol a 290 mladistvych.
Tvofili 3,9 %, resp. 0,6 % z celkového poétu uchazed o zaméstnani. Z okrest v kraji bylo nejvice
nezaméstnanych absolventtd $kol v Brné-mésté, a to 476, na celkovém podétu uchazell o zaméstnani se ale
poctu byl nejvyssi (5,7 %). Z celkového poétu nezaméstnanych absolvent(l v kraji bylo 302 absolvent
v evidenci Gfadu prace déle nez pul roku (144 muzd a 158 Zen).

Mezi nezaméstnanymi mladistvymi v kraji bylo 151 muz( a 139 Zen. Z celkového poétu mladistvych bylo
86 osob v evidenci Gfadu prace déle nez pul roku (39 muzi a 47 Zen).

Tab. 3.18 Podil nezaméstnanych absolventil $kol a mladistvych na celkovém poctu uchazecu
o zaméstnani podle okresii k 31. 12. 2016

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci v %
Absolventi Mladistvi
v evidenci Ufadu prace déle v evidenci Ufadu prace déle
celkem nez 6 mésicu celkem nez 6 mésicu
muzi Zeny muzi Zeny muzi Zeny
Jihomoravsky kraj 3,9 0,6 0,6 0,6 0,6 0,2 0,2
v tom okresy:
Blansko 52 0,8 0,8 0,3 0,1 0,1 0,0
Brno-mésto 2,7 0,6 0,5 0,9 0,7 0,3 0,3
Brno-venkov 47 0,7 0,8 0,5 0,5 0,1 0.1
BFeclav 49 0,5 0,5 0,6 0,7 0,1 0,2
Hodonin 41 0,7 0,6 0,4 0,4 0,1 0,2
Vyskov 57 0,3 0,7 0,7 0,6 0,0 0,2
Znojmo 3,8 0,5 0,8 0,4 0,6 0,1 0,2

Podil absolventi 3kol na celkovém poctu uchazecl o zaméstnani (stav k 31. 12. 2016) byl mezi kraji
5. nejvy$Si a o0 0,4 bodu prevySoval republikovy primér. Nejvy$$i podil vtomto ukazateli byl zaznamenan
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Graf 3.14 Podil nezaméstnanych absolventl $§kol a mladistvych podle kraja k 31. 12. 201 6’

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci
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“podilna celkovém poétu uchazecu o zaméstnani evidovanych na Ufadu prace

Ze spravnich obvodi ORP v kraji byl nejvy$si podil absolventl na poétu uchazecl o zaméstnani na konci
roku 2016 v kraji zjistén v SO ORP Slavkov u Brna (8,3 %), Hustope&e (5,7 %) a Slapanice (5,6 %). Nejnizsi
podil vtomto pfipadé byl vykazan v SO ORP Brno (2,6 %), Mikulov (3,0 %) a Hodonin (3,4 %). Podily
mladistvych na poétu uchazecl byly nizké a pohybovaly se v rozmezi od 0,1 % v SO ORP Mikulov a Rosice
po 1,1 % v SO ORP Pohorelice.

Tab. 3.19 Pracovni mista v evidenci Ufadi prace vhodna pro nezaméstnané absolventy $kol
a mladistvé podle okresu k 31. 12. 2016

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci

pro absolventy pro mladistvé
Celkem podil na celkovém podil na celkovém
celkem poé&tu pracovnich celkem pocétu pracovnich
mist mist

Jihomoravsky kraj 11228 3442 30,7 79 0,7
v tom okresy:

Blansko 796 366 46,0 - -

Brno-mésto 3809 671 17,6 8 0,2

Brno-venkov 3344 1426 42,6 47 1,4

Breclav 897 313 34,9 20 2,2

Hodonin 816 223 27,3 - -

Vyskov 910 235 25,8 4 0,4

Znojmo 656 208 31,7 - -

Utady prace v Jihomoravském kraji na konci roku 2016 evidovaly 3 442 volnych mist vhodnych pro
absolventy a 79 mist vhodnych pro mladistvé. Tato mista tak tvofila témér tfetinu z celkového poctu volnych
mist v kraji. U nezaméstnanych absolvent( byla situace vcelku piizniva, pocet volnych mist prevy$oval pocet
absolventul, na jedno volné misto tak pfipadalo 0,6 uchazecl z fad nezaméstnanych absolventl. Na jedno
volné misto vhodné pro mladistvé ov8em pfipadlo 3,7 nezaméstnanych mladistvych uchazeéu.
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