11.2 Zasoba lidskych zdrojti v oblasti védy a technologii

Lidské zdroje ve védé a technologiich (LZVT) jsou definovany v Canberra manualu (Manual
pro méfeni lidskych zdroju ve védé a technologii, OECD a Eurostat, 1995 - Manual on measurement
of Human Resources Devoted to S&T)' jako osoby, které spliiuji alespor jednu z nasledujicich
podminek:

e Uspésné ukoncily terciarni uroven vzdélavani definované dle Mezinarodni standardni
klasifikace vzdé&lani ISCED 97 (v CR pomoci kompatibilni Klasifikace kmenovych oborl vzdélani
KKQV) ve védeckych a technickych (VaT) studijnich oborech;

e nejsou formalné kvalifikovany jako vyse uvedené osoby, ale jsou zaméstnany ve védeckych a
technickych (VaT) oborech zaméstnani, definovanych dle mezinarodniho standardu ISCO-88 (v
CR pomoci kompatibilni Klasifikace zaméstnani KZAM-R), které tuto kvalifikaci bézné vyzaduiji.

Zasoba poskytuje informace o mnozstvi LZVT neboli HRST (Human Resources in Science and
Technology) v uréitém ¢asovém okamziku.

Udaje zachycujici narodni zasobu LZVT jsou sledovany dle nasleduijicich tii hlavnich kategorii:

1) osoby 15 let a starsi, které uspésné ukongily terciarni uroven vzdélavani (ISCED stupen 5B, 5A
a 6), a to v ramci nasledujicich hlavnich skupin studijnich obord: védy o vzdélavani a vychové;
humanitni védy a uméni; spoleCenské védy, obchod a pravo (socialni védy a behavioralni védy a
nauky, Zurnalistika a informace, ekonomie, obchod a sprava, pravo); pfirodni védy, matematika a
informatika; technické védy; zemédélstvi a veterinarstvi; zdravotnictvi a socialni péce a ostatni
védy (obecné vzdélavani, sluzby, neznamé nebo nespecifikované).

ISCED kéd | ISCED kéd | ISCED kéd | ISCED kéd | ISCED kéd | ISCED kéd | ISCED kéd | ISCED kéd
1 2 3 4 5 6 7 0+8
védy 0 vumanie | aani 6%, | pivodni védy, | - technické Vedyo | lekaiské vedy
vzdélavani a védy a uméni obchod a’ matematika a | védy, vyroba | zemédélstvi a a socialni ostatni védy
vychové y prévo informatika | astavebnictvi | veterinafstvi péce

Pozn. 1 Studijni obory pfirodnich a technickych véd (Science & Engineering) jsou povazovany
za nejuzsi zaklad z hlediska méreni LZVT. Mezi zakladni studijni obory v ramci LZVT se dale zarazuji
socialni védy, ekonomie, obchod a pravo, lékarské a zemédélské védy;

IS&ED Nazev IS&ED Nazev
4 |PFirodni védy, matematika a informatika 5 [Technika, vyroba a stavebnictvi
42 |Biologické védy 52 ITechnické védy a technicky zaméfena femesla
44 |Fyzikalni a chemické védy 54 \Vyroba a zpracovatelsky primysl
46  |Matematické védy a statistika 58  |Architektura a stavebnictvi
48 |Iinformatika a vypogetni technika

Pozn. 2 Podobné i terciarni droveri vzdélavani stupné 5A a 6 je povaZovana za zakladni
z hlediska méfeni LZVT. Terciami udroveri vzdélavani je definovana dle Mezinarodni standardni
klasifikace vzdélani ISCED 97 a zahrnuje:

e ISCED stupen 5B - v Ceském prostiedi jde o pomaturitni vzdélavani absolvovanim
studijnich programu vyssich odbornych $kol a konzervatofi,

e ISCED stupenn 5A - vysokoskolské vzdélani, které zahrnuje bakalafské a magisterské
studijni programy, které nevedou pfimo k udéleni védecké kvalifikace a

e  ISCED stuperi 6 - studijni programy, které vedou k udéleni diplomu védeckého stupné.

! http://www.oecd.org/dataoecd/34/0/2096025 pdf




2) zaméstnané osoby narodniho hospodarstvi, které vykonavaji svoji hlavni pracovni €innost ve
védeckych (KZAM-R hlavni tfida 2 - védecti a odborni dusevni pracovnici) nebo technickych
zaméstnanich (KZAM-R hlavni tfida 3 - technicti, zdravotnitti, pedagogicti pracovnici a
pracovnici v pfibuznych oborech), které jsou zdrojem jejich hlavnich pracovnich pfijmu .

Pozn. Skupiny zaméstnani trida 21 — védci a odbornici ve fyzikalnich, matematickych a
technickych oborech a tfida 22 - védci a odbornici v biologickych, Iékafskych a pribuznych oborech
KZAM-R tvori zékladni kategorii v ramci kategorie VaT zaméstnani. Zaméstnanci téchto profesi se
oznacuji jako védci a inZenyri (scientists and engineers);

3) osoby, které splfuji jak podminku uspéSného ukonéeni terciarniho vzdélavani, tak podminku
zaméstnani v povolanich VaT (soucasné), tvofi tzv. jadro LZVT (osoby pro systém LZVT
nejcennéjsi, aktivné se podilejici na védecko-technologickém rozvoji).

Celkova narodni zasoba LZVT zahrnuje v8echny osoby splfiujici jednu z podminek pro zahrnuti
do kategorie LZVT a vypocita se jako soucet: jadro LZVT + osoby s ukonéenym terciarnim vzdélanim
nepracujici ve VaT zaméstnanich + zaméstnani ve VaT zaméstnanich bez ukonceného terciarniho
vzdélani.

Pozn.: Podrobné schéma zasoby lidskych zdroju a jejiho ¢lenéni je uvedeno v priloze ¢.1 kapitoly
& 7 publikace CSU: ,,Ukazatele védy a technologii v CR za obdobi 1995-2002,

V ramci celkové zasoby LZVT se sleduje predevs$im jeji aktivni slozka, tj. zaméstnani &i
nezaméstnani. Narodni zasoba LZVT, resp. jeji jednotlivé slozky se dale ¢leni podle pohlavi, véku,
regionu, ekonomického statutu a u zaméstnanych osob i odvétvi, ve kterém pusobi (se zaméfenim na
odveétvi s vyssi technologickou a znalostni naro€nosti). Sledujeme je jako absolutni €islo, procento
celkové populace starSi 15 let, pracovni sily, zaméstnanych atd. &i jejich meziro¢ni narist nebo
pokles.

Podrobné statistické udaje a metodiku k lidskym zdrojim ve védé a technologiich v CR naleznete
na webovych strankéch CSU v publikaci: ,Lidské zdroje ve védé a technice za rok 2001 a 2002“2
nebo v souborné publikaci: ,,Ukazatele védy a technologii v CR za obdobi 1995-2002* (kapitola 7)°.

Nejnovéjsi mezinarodni data a metodika jsou pak volné dostupné na webovych strankach
Eurostatu® nebo v publikacich OECD: ,,Education at a Glance 2005*° a ,,Science, Technology and
Industry Scoreboard 2005,

Data pochazeji z Vybé&rového Setfeni pracovnich sil (VSPS) CSU (v tabulce jsou uvadény
pramérné udaje prislusného roku).

Pozn. U veskerych Gdaji pochazejicich z VSPS plati, Ze uhrny mensi nez 1 tisic se povazuji za
udaje s velmi nizkou spolehlivosti. V praxi to znamena, ze jejich smérodatna odchylka je pfili§ vysoka
nebo dokonce vétsi nez samotny odhad. Podrobné informace i s tabulkami o odhadech 95% intervalu
spolehlivosti odhadu zakladnich a dilgich odhadii pro data pochazejici z VSPS naleznete na adrese’:

2 http://www.czso.cz/csu/edicniplan.nsf/p/9606-03

3 hitp://www.czso.cz/csu/edicniplan.nsf/p/9610-04

4 http://epp.eurostat.cec.eu.int/

* http://www.oecd.org/document/11/0.2340.en_2825 495609 35321099 1 1 1 1.00.html
¢ www.oecd.org/sti/scoreboard

7 http://www.czso.cz/csu/edicniplan nsf/p/3103-05




Il. LIDSKE ZDROJE VE VaT - Lidské zdroje ve védé a technologiich (LZVT)
Tab. 48. Pocet osob 15 let a starsi s terciarnim vzdélanim (HRSTE) v CR

fyzické osoby v tisicich (primérné udaje pfislu$ného roku)

1995 2000 2001 2002 2003 2004
Celkem (HRSTE) 658,6 735,2 744,2 813,7 831,7 862,2
podle vékovych skupin
15-19 let 0,1 0,1 0,3 0,0 0,0 0,1
20-24 let 17,2 24,5 24,4 31,8 253 29,8
25-29 let 74,2 81,5 87,4 107,2 107,4 119,3
30-34 let 88,3 90,4 88,7 89,8 93,6 100,5
35-39 let 81,3 92,5 92,0 98,6 98,5 91,1
40-44 let 82,6 84,1 84,3 88,4 96,9 94,8
45-49 let 84,2 85,9 89,5 87,0 89,0 94,0
50-54 let 71,3 80,5 80,1 83,0 81,7 89,2
55-59 let 39,4 63,6 69,1 80,9 77,0 77,0
60-64 let 40,2 359 36,8 46,1 53,1 57,3
65a vice let 79,9 96,1 91,6 100,9 109,2 109,0
podle pohlavi a vékovych skupin
Muzi 406,8 433,5 438,5 475,2 479,5 494,5
15-19 let 0,2 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1
20-24 let 13,0 11,6 9,5 11,5 9,6 11,5
25-29 let 46,3 41,2 45,3 56,0 55,2 57,8
30-34 let 50,0 48,9 47,4 50,0 54,1 536
35-39 let 57,6 52,7 51,9 55,8 54,9 52,2
40-44 let 54,0 48,3 46,1 51,2 52,0 53,3
45-49 let 42,9 52,3 54,8 50,1 50,8 535
50-54 let 33,0 50,0 51,7 52,6 50,2 55,3
55-59 let 23,7 36,8 40,6 45,9 432 46,1
60-64 let 26,7 22,8 24,4 29,5 33,0 35,2
65a vice let 537 68,7 66,8 72,6 76,4 75,9
Zeny 251,8 301,7 305,7 338,5 352,2 367,7
15-19 let 0,5 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0
20-24 let 9,4 12,9 14,9 20,3 15,7 18,3
25-29 let 35,0 40,2 42,1 51,2 52,1 61,5
30-34 let 36,5 41,5 41,3 39,8 39,5 46,9
35-39 let 38,1 39,9 40,0 42,8 43,6 38,9
40-44 let 31,8 358 38,2 37,2 44,9 41,5
45-49 let 31,6 335 34,7 36,8 38,2 40,5
50-54 let 19,3 30,5 28,4 30,3 31,6 339
55-59 let 14,3 26,7 28,6 34,9 33,7 30,9
60-64 let 11,9 13,1 12,4 16,6 20,1 22,1
65a vice let 18,1 27,4 24,8 283 32,8 33,1
podle ekonomického statutu
Pracovni sila (ekonomicky aktivni) 539,6 581,2 596,4 6427 652,6 675,0
zaméstnani 532,9 564,9 581,8 628,9 638,2 659,7
nezameéstnani 6,7 16,4 14,6 13,7 14,4 15,2
Ekonomicky neaktivni 119,0 153,9 147,8 1711 1791 187,3

Zdroj: CSU (2005), Viybérové Setreni pracovnich sil (VSPS)



Graf 75: Podil osob s ukonéenym terciarnim vzdélanim na celkovém poctu
osob v danych vékovych kategoriich v CR (v %)

02000 02004

25 az 34 let

35az 44 let

45 az 54 let

55 az 64 let

Graf 76: Vyvoj podilu terciarné vzdélanych osob na celkové populaci v CR
(v %); 1993-2004
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1000 Graf 77: Terciarné vzdélana populace v CR podle ekonomického statutu (v
900 - tis.); 1994-2004
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Zdroj: CSU (2005), Viybérové Setreni pracovnich sil (VSPS)



Il. LIDSKE ZDROJE VE VaT - Lidské zdroje ve védé a technologiich (LZVT)

Tab. 49. Pocet osob 25-64 let s terciarnim vzdélanim (HRSTE) v CR

fyzické osoby v tisicich (primérné udaje pfislu$ného roku)

1SCED 2000 2001 2002 2003 2004
Celkem (HRSTE) 5-6 614,4 627,9 681,0 697,2 723,3
podle stupné absolv. terc. vzdélani
V/y$8i odborné vzdélani nebo vysokoskolské 5 601,8 615,2 654,1 663,3 689,6
Vy$8i odborné studium na VOS 5B 15,1 25,0
Bakalarské studium na VS 5A . . . 18,3 27,2
Magisterské studium na VS 5A 587,2 5941 606,1 627,6 636,5
Doktorské studium na VS 6 12,6 12,7 26,9 33,9 33,7
podle hlavnich skupin studijnich obort
Vzdélavani a vychova 1 123,0 120,9 135,2 138,3 126,9
Humanitni védy a uméni 2 27,4 34,7 47,0 48,2 50,6
Spolecenské védy, obchod a pravo 3 117,5 120,7 144 4 1433 147,9
Pfirodni védy, matematika a informat. 4 36,5 39,7 36,9 53,1 58,5
Védy o zivé prirodé (biolog. védy) 42 10,4 10,5 10,1 13,1 12,1
Védy o nezivé pfir. (fyz.a chem. védy) 44 12,6 14,1 13,7 211 25,8
Matematické védy a statistika 46 6,0 50 3,5 8,1 11,5
Informatika a vypocetni technika 48 6,1 93 9,3 10,8 9,1
Technické védy; vyroba a stavebnictvi 5 195,0 194,9 198,3 188,1 195,9
Technické védy a femesla 52 136,0 133,7 135,5 122,9 135,6
Vyroba a zpracovani 54 94 10,8 12,2 10,7 11,2
Architektura a stavebnictvi 58 48,4 49,9 50,0 54,4 49,1
Zemédélské védy a veterinarstvi 6 43,0 42,4 451 43,1 445
Zdravotn. a soc. péce (Iékarské védy) 7 52,6 522 53,2 59,4 68,1
Sluzby 8 18,8 21,7 19,8 23,0 30,1
Ostatni, neznamé nebo nespecif. 0 0,6 0,6 1,0 0,7 0,7
podle pohlavi a studijnich oboru
Muzi 353,1 362,2 391,2 393,5 407,1
Vzdélavani a vychova 1 29,8 31,4 36,5 35,1 31,4
Humanitni védy a uméni 2 12,2 15,9 24,1 23,1 22,6
Spole¢enské védy, obchod a prévo 3 60,1 61,2 74,2 75,3 76,8
Prirodni védy, matemat. a informat. 4 22,2 26,8 23,0 33,2 35,5
Techn. védy; vyroba a stavebnictvi 5 160,5 158,2 166,9 155,4 162,0
Zemédélské védy a veterinarstvi 6 30,0 29,6 29,6 30,1 30,2
Zdravotn. a soc. péce (Iékafské védy) 7 21,6 20,7 19,4 20,9 23,7
Sluzby 8 16,2 17,6 16,9 19,9 24,3
Ostatni, neznamé nebo nespecif. 0 0,4 0,6 0,5 04 0,4
Zeny 261,3 265,8 289,8 303,8 316,3
Vzdélavani a vychova 1 932 89,4 98,8 103,3 95,5
Humanitni védy a uméni 2 15,2 18,8 22,9 25,1 28,0
Spole¢enské védy, obchod a prévo 3 57,4 59,5 70,2 68,0 71,1
Prirodni védy, matemat. a informat. 4 14,2 12,9 14,0 19,9 23,0
Techn. védy; vyroba a stavebnictvi 5 34,5 36,7 314 32,7 33,9
Zemédélské védy a veterinarstvi 6 13,0 12,8 15,5 13,0 14,3
Zdravotn. a soc. péce (lékarfské védy) 7 31,1 31,4 338 38,4 44,4
Sluzby 8 2,5 4,1 2,8 3,1 58
Ostatni, neznamé nebo nespecif. 0 0,2 0,0 0,5 0,3 0,3

Zdroj: CSU (2005), Viybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS)



Graf 78: Struktura populace 25-64 let s ukonéenym terciarnim vzdélanim
podle stupné tohoto vzdélani v CR (v %)
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Graf 79: Struktura populace 25-64 let s ukonéenym terciarnim vzdélanim
podle hlavnich studijnich obori v €R (Vv %) v r. 2000 a 2004
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Graf 80: Populace 25-64 let s terciarnim vzdélanim v prirodovédnych a
technickych studijnich oborech podie pohlavi v CR v roce 2004
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Zdroj: CSU (2005), Vybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS)



Il. LIDSKE ZDROJE VE VaT - Lidské zdroje ve védé a technologiich (LZVT)
Tab. 50. Zaméstnani s terciarnim vzdélanim v CR

fyzické osoby v tisicich (primérné udaje pfislu$ného roku)

1995 2000 2001 2002 2003

Celkem (HRSTE - zaméstnani) 532,9 564,9 581,8 628,9 638,2
podle odvétvi (hlavnich sekci OKEC)

A+B Zemédél., mysliv., lesnictvi; Rybolov 15,1 13,8 14,3 15,4 15,3

C Tézba nerostnych surovin 3,1 3,0 3,2 3,2 3,9

D Zpracovatelsky pramysl 73,5 74,7 77,9 84,0 78,2

E Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody 8,5 6,1 9,2 9,1 8,3

F Stavebnictvi 26,7 27,8 32,5 33,2 34,2

G+H Obchod, Ubytovani, stravovani 449 52,1 47,9 52,5 55,6

| Doprava, skladovani a spoje 16,2 18,9 22,2 22,2 21,8

J Finanéni zprostredkovani 221 22,0 26,3 27,4 27,8

K Podnikatelské €innosti 76,4 86,7 80,7 85,9 93,9

L Vefejna sprava 49,8 59,9 62,9 64,5 71,9

M Vzdélavani 123,1 121,56 124,7 141,6 133,8

N Zdravotni a socialni péce 51,0 54,1 55,2 58,9 63,1

0-Q Ostatni odvétvi sluzeb 22,2 24,4 24,8 30,8 30,4

podle pohlavi a odvétvi

Muzi 341,9 346,8 353,0 381,4 384,2

A+B Zemédél., mysliv., lesnictvi; rybolov 12,7 10,8 11,9 11,9 11,7

C Tézba nerostnych surovin 31 2,2 2,5 2,6 35

D Zpracovatelsky pramysl 61,8 61,2 60,0 64,9 62,4

E Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody 7.1 5,0 6,7 7,3 6,4

F Stavebnictvi 24,2 22,9 27,0 27,6 28,4

G+H Obchod, Ubytovani, stravovani 32,9 37,3 33,0 36,0 36,3

| Doprava, skladovani a spoje 12,8 15,4 16,9 16,0 15,6

J Financni zprostredkovani 12,2 12,6 16,4 17,8 16,3

K Podnikatelské ¢innosti 56,1 60,7 56,9 59,7 64,5

L Vefejna sprava 35,7 40,6 40,7 43,1 48,5

M Vzdélavani 44,7 36,7 40,0 49,6 43,9

N Zdravotni a socialni péce 23,3 25,2 25,3 25,8 28,2

O-Q Ostatni odvétvi sluzeb 15,4 16,3 15,7 19,1 18,5

Zeny 191,0 218,0 2288 247,5 254,0

A+B Zemédél., mysliv., lesnictvi; rybolov 2,4 3,0 2,4 3,56 3,6

C Tézba nerostnych surovin 0,1 0,7 0,7 0,6 0,4

D Zpracovatelsky pramysl 11,8 13,6 17,8 19,2 15,8

E Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody 1,5 1,1 25 1,9 1,9

F Stavebnictvi 2,5 4,8 55 56 58

G+H Obchod, Ubytovani, stravovani 12,0 14,9 14,9 16,4 19,3

| Doprava, skladovani a spoje 3,4 35 53 6,2 6,2

J Financni zprostredkovani 9,9 94 9,9 9,7 11,5

K Podnikatelské ¢innosti 20,3 26,0 23,8 26,3 29,4

L Verfejna sprava 14,1 19,3 22,2 21,4 23,4

M Vzdélavani 78,5 84,7 84,7 92,0 89,9

N Zdravotni a socialni péce 27,7 28,9 29,9 33,0 34,9

U-W Ustatni oavetvi sluzeb 6,9 8,0 9,1 11,7 11,9

2004
659,7

15,5
2,9
89,8
9,8
30,6
63,1
22,3
29,6
94,7
72,1
129,6
70,7
28,9

394,8
12,1
2,8
70,3
7.9
254
44,3
16,8
17,1
66,2
45,0
39,6
29,3
18,1
264,9
34
02
19,6
1,9
52
18,8
55
12,5
28,5
27,1
90,1
41,3
10,8

Zdroj: CSU (2005), Viybérové Setteni pracovnich sil (VSPS)



Graf 81: Pocet osob s terciarnim vzdélanim zaméstnanych v jednotlivych
sektorech CR; 1994-2004 (v tis.)
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Graf 82: Struktura zaméstnanych s terciarnim vzdélanim v jednotlivych
sekcich OKEC v €R podle pohlavi v roce 2004
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< Graf 83: Intenzita* zapojeni osob s ukonéenym terciarnim vzdélanim v
© jednotlivych sekcich OKEC v CR v roce 1994 a 2004
<
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* podil zam. s terc. vzdé&lanim v dané sekci OKEC na celk. po&tu zam. v dané sekci OKEC (v %)

Zdroj: CSU (2005), Viybérové $etreni pracovnich sil (VSPS)



Graf 84: Podil osob ve véku 25-64 let s ukonéenym sekundarnim a vy$sim vzdélanim na

celkovém poctu osob v této vékové kategorii v roce 2003 (v %)
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Graf 85: Podil terciarné vzdélané populace na zaméstnanych celkem

v roce 2003 (v %)
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Graf 86: Priimérny meziro¢ni narust poc¢tu zaméstnanych s ukonéenym terciarnim vzdélanim
v letech 1998-2003 (v %)
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Graf 87: Mira nezaméstnanosti podle stupné ukonéeného vzdélani a podle pohlavi
v roce 2001 (v %)
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Il. LIDSKE ZDROJE VE VaT - Zaméstnani ve VaT povolanich
Tab. 51. Poéet osob pracujicich ve védeckych a technickych zaméstnanich v CR (HRSTO)

fyzické osoby v tisicich (prumérné udaje pfisludného roku) Cast 1

1995 2000 2001 2002 2003 2004
Osoby pracujici ve VaT zaméstnanich celkem (HRSTO) 1 358,4| 1387,7 1403,1 1399,0 1436,9 1473,1
podle urovné dosazeného vzdélani

Terciarni (vysokoSkolské) 401,5| 422,77 4387 4732 4875 5088

Stfedni s maturitou 801,17 8322 8301 7966 8155 8346

Stfedni bez maturity 136,2| 118,8 1195 1177 122,9 1188

Ostatni 19,6 14,0 14,8 11,5 10,8 10,5

podle pracovniho zafazeni (KZAM -R)

Védecti pracovnici (KZAM-R hlavni tfida 2) 468,3| 504,8 506,3 486,6 4849 4991
Védci ve fyz.a piibuzn. véd., archit.a techn. inz.(21) 100,8| 117,8 1194 1110 1088 1005
Vé&dci a inZenyfi v biolog. a lékarskych oborech (22) 54,1 56,4 54,6 52,9 56,3 63,2
Odborni pedag. pracovn. a ost. védci a inz. (23+24) 4142| 3306 3323 3228 3198 3354

Techniéti, zdrav. a pedag. prac.(KZAM-R hl. tf. 3) 890,1 883,0 896,9 9123 952,0 974,0
Technici ve fyzikalnich a technickych oborech ( 31) 2840/ 2652 2728 2929 3121 3121
Pedag. pracovn. a jini pomocni odbornici (32-34) 606,1| 617,8 6240 6195 6399 6619

podle pohlavi a pracovniho zafazeni (KZAM -R)

Muzi 632,8) 646,3 662,0 6745 692,0 707,21
Védci ve fyz.a pfibuzn. véd., archit.a techn. inz.(21) 82,0 94,8 96,8 90,4 87,8 81,2
Vé&dci a inZenyfi v biolog. a lékarskych oborech (22) 26,8 27,1 24,4 24,0 25,6 30,1
Odborni pedag. pracovn. a ost. védci a inz. (23+24) 1140 1192 1190 1225 1286 1319
Technici ve fyzikalnich a technickych oborech ( 31) 220,7| 218,7 2248 2439 2565 2540
Pedag. pracovn. a jini pomocni odbornici (32-34) 189,3| 1866 1971 1937 1935 2099

Zeny 7256 7414 7411 7245 7449 766,0
Védci ve fyz.a pfibuzn. véd., archit.a techn. inz.(21) 18,8 229 22,6 20,6 21,0 19,4
Vé&dci a inZenyfi v biolog. a lékarskych oborech (22) 27,3 29,2 30,2 28,9 30,7 33,1
Odborni pedag. pracovn. a ost. védci a inz. (23+24) 199,4| 2115 1874 200,3 1912 2035
Technici ve fyzikalnich a technickych oborech ( 31) 63,3 46,6 48,1 48,9 55,6 58,1
Pedag. pracovn. a jini pomocni odbornici (32-34) 416,8| 4312 4269 4258 4464 4520

z toho ve vybranych vékovych skupinach

25.34 let 316,7| 352,7 3645 366,3 391,2 410,1
Védci ve fyz.a piibuzn. v&d., archit.a techn. inz.(21) 251 38,1 37,7 34,2 36,9 32,6
Védci a inzenyii v biolog. a Iékarskych oborech (22) 11,2 12,5 11,7 10,4 10,3 14,8
Odborni pedag. pracovn. a ost. védci a inz. (23+24) 71,7 78,2 76,8 80,6 82,8 92,0
Technici ve fyzikalnich a technickych oborech ( 31) 64,9 68,8 75,8 80,5 84,7 87,9
Pedag. pracovn. a jini pomocni odbornici (32-34) 143,8| 155,1 1624 1607 1765 1829

45-54 let 381,4| 3841 3938 3757 3685 375,
Védci ve fyz.a pfibuzn. v&d., archit.a techn. inz.(21) 271 26,8 28,6 222 23,9 21,3
Vé&dci a inzenyii v biolog. a Iékarskych oborech (22) 14,7 18,1 19,2 171 18,2 19,3
Odborni pedag. pracovn. a ost. védci a inz. (23+24) 92,5 95,3 97,6 91,7 791 90,7
Technici ve fyzikalnich a technickych oborech ( 31) 88,7 74,3 75,5 76,2 80,4 78,3
Pedag. pracovn. a jini pomocni odbornici (32-34) 1584 169,7 1729 1685 1668 1655

Zdroj: CSU (2005), Viybérové Setieni pracovnich sil (VSPS)



Graf 88: Vyvoj poétu osob pracujicich ve VaT zaméstnanich v CR; 1993-2004
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Graf 89: Vékova struktura osob pracujicich ve VaT zaméstnanich v ER v roce 2004 (%)
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Il. LIDSKE ZDROJE VaT - Zaméstnani ve VaT povolanich
Tab. 52. Poéet osob pracujicich ve védeckych a technickych zaméstnanich v CR (HRSTO)

fyzické osoby v tisicich (primérné udaje pfisludného roku) cast 2
1995 2000 2001 2002 2003 2004

Osoby pracujici ve védeckych a technickych (VaT)

zaméstnanich celkem (HRSTO) 1358,4| 1387,7 14031 13990 14369 14731
podle odvétvi (hlavnich sekci OKEC)
A+B Zemédélstvi, myslivost, lesnictvi; rybolov 38,3 33,4 31,6 33,0 31,5 32,1
C Tézba nerostnych surovin 13,0 12,7 13,2 8,9 10,5 11,0
D Zpracovatelsky pramysl 262,0 230,0 243,2 239,5 246,9 257,3
E Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody 27,3 257 30,1 30,0 26,4 241
F Stavebnictvi 65,6 68,2 70,5 70,5 73,3 74,2
G+H Obchod, Ubytovani, stravovani 116,8 121,7 115,1 125,8 129,4 140,3
| Doprava, skladovani a spoje 65,4 70,8 72,7 67,1 71,7 73,1
J Finanéni zprostfedkovani 51,6 57,2 61,7 58,3 62,7 63,6
K Podnikatelské ¢innosti 142,5 165,4 160,3 168,4 181,6 182,7
L Vefejna sprava 125,3 142,8 133,7 126,5 136,7 136,6
M Vzdélavani 204,9 200,6 205,5 215,6 203,5 200,2
N Zdravotni a socialni péce 191,9 200,2 206,6 200,4 201,9 2149
0-Q Ostatni odvétvi sluzeb 54,0 59,0 58,7 55,0 60,9 63,1
podle pohlavi a odvétvi (hlavnich sekci OKEC)
Muzi 632,8 646,3 662,0 674,5 692,0 7071
A+B Zemédéistvi, myslivost, lesnictvi; rybolov 24,3 20,1 21,4 21,4 19,4 21,1
C Tézba nerostnych surovin 10,56 9,7 10,3 7,0 8,5 8,5
D Zpracovatelsky pramysl 159,2 149,5 153,9 152,4 158,6 166,4
E Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody 17,4 17,1 18,6 19,8 18,8 182
F Stavebnictvi 45,0 49,1 48,8 52,2 57,6 55,9
G+H Obchod, Ubytovani, stravovani 60,3 67,2 63,6 72,3 752 81,8
| Doprava, skladovani a spoje 37,0 40,1 42,6 40,8 42,9 43,2
J Finan¢ni zprostredkovani 19,2 21,9 28,9 28,3 24,7 25,7
K Podnikatelské ¢Einnosti 80,2 91,9 93,6 96,6 103,0 107,0
L Verejna sprava 59,5 63,4 60,3 55,3 60,4 57,2
M Vzdglavani 58,2 49,5 55,0 60,9 54,7 49,8
N Zdravotni a sociélni péce 30,1 31,6 32,0 33,8 33,7 35,3
O-Q Ostatni odvétvi sluzeb 32,0 35,2 33,2 33,7 34,5 37,1
Zeny 725,6 741,4 7411 724,5 7449 766,0
A+B Zemédéistvi, myslivost, lesnictvi; rybolov 14,0 13,4 10,2 11,6 12,1 10,9
C Tézba nerostnych surovin 2,5 3,0 3,0 1,9 2,0 2,5
D Zpracovatelsky pramysl 102,7 80,5 89,3 87,0 88,3 91,0
E Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody 9,9 8,6 11,6 10,3 7,6 6,0
F Stavebnictvi 20,6 19,0 21,7 18,3 15,7 18,3
G+H Obchod, Ubytovani, stravovani 56,4 54,5 51,5 53,5 54,2 58,5
| Doprava, skladovani a spoje 28,4 30,8 30,2 26,3 28,9 29,9
J Finanéni zprostredkovani 32,5 35,2 32,8 30,0 38,0 37,9
K Podnikatelské ¢innosti 62,3 73,5 66,6 71,7 78,6 75,7
L Verejna sprava 65,8 79,4 73,4 71,3 76,2 79,4
M Vzdglavani 146,7 151,1 150,6 154,7 148,9 1504
N Zdravotni a sociélni péce 161,8 168,6 174,7 166,6 168,1 179,6
O-Q Ostatni odvétvi sluzeb 22,0 23,5 25,6 21,3 26,3 26,0

Zdroj: CSU (2005), Viybérové Setteni pracovnich sil (VSPS)



Graf 91: Poéet pracujicich ve VaT zaméstnanich v CR podle OKEC (v tis.) v r. 2004
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* Podil VaT pracovnikii na celkovém poctu zaméstnanych v dané sekci OKEC (v %)

Graf 92: Poéet védct a techniki (KZAM-R 21 a 31) podle OKEC v €R (v tis.) v r.2004
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Graf 93: Odvétvi s nejvys$si intenzitou zapojeni védcu a technik(* (KZAM-R 21 a 31)
v €R v roce 2004
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Zdroj: CSU (2005), Viybérové Setieni pracovnich sil (VSPS)



Graf 94: Zaméstnani ve V&T povolanich, 2004
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the Australia and New Zealand



Graf 95: Primérny roc¢ni nardst poctu zaméstnanych ve VaT povolanich
v obdobi 1995-2004 (v %)
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Graf 96: Podil védcu a inzenyrt ( KZAM-R tfida 21 a 22) ve vékové kategorii 25-64 let

o

na pracovni sile celkem v roce 2002 (v %)
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Il. LIDSKE ZDROJE VE VaT - Lidské zdroje ve védé a technologiich (LZVT)
Tab. 53. Podet osob s terc. vzdélanim pracujicich ve véd. a tech. zam. (HRSTC) v CR

fyzické osoby v tisicich (primérné udaje pfislu$ného roku)

1995 2000 2001 2002 2003 2004

Celkem (HRSTC) 401,5 4227 438,7 473,2 487,5 508,8
podle pohlavi

muzi 237,9 2344 2456 262,4 270,1 282,0

Zeny 163,6 188,3 1931 210,8 2174 226,8
podle vékovych skupin

25-34 109,1 114,2 120,6 131,5 134,8 147,0

35-44 116,8 121,9 122,4 128,8 137,3 131,2

45-54 110,5 114,6 118,1 120,8 119,1 132,2

55-64 39,4 48,7 54,0 66,0 69,6 70,9
podle pracovniho zafazeni (KZAM -R)

Védecti a odborni duSevni pracovnici

(KZAM-R hl. tfida 2) 289,0 313,3 316,9 325,8 328,7 3411

Techniéti, zdravotnicti a pedagogicti

pracovnici (KZAM-R hl. tfida 3) 112,5( 1004 1218 1473 1587 1677
podle odvétvi

Zemédélstvi 8,1 7,5 7,9 8,1 7,9 9,4

Primysl| 56,2 55,0 60,0 62,4 59,8 71,4

Stavebnictvi 16,0 18,4 22,5 21,3 243 21,9

Sluzby 321,3 341,8 348,3 381,4 395,4 406,1

Graf 97: Vyvoj struktury zaméstnanych v CR podle vzdélani a druhu
zaméstnani v roce 1995-2004

pocet zaméstnanych v tis. v dané kategorii a jejich podil na zaméstnanych celkem
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O zaméstnani s terc. vzdélanim pracujici ve VaT zaméstnanich (HRSTC)
B zaméstnani ve VaT povolanich bez terciarniho vzdélani

DO ostatni zaméstnani nepracujici ve VaT povolanich

Zdroj: CSU (2005), Viybérové Setteni pracovnich sil (VSPS)



Graf 98: Struktura zaméstnanych ve vékové skupiné 25-64 let podle vzdélani a druhu
zaméstnani v roce 2002 ( v tis. a jako podil na zaméstnanych celkem)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Svédsko 728 ] ‘ 2 696 |
Nizozemi 1399 ‘ 4970
Dansko 393 ] j 1779
Némecko 5823] 73413]
Finsko 267] ‘ T627]
Lucembursko 26 | : 128 |
Belgie 377] ‘ 2817]
Francie 2651] ‘ 76932 |
EU15 21 369] 715 186]

Italie 3842 15682
Spojené kralovstvi ZWLE 2 487 | 20 852 |
Spanélsko 002 | 12 580 |
Irsko 272 EEEN| 1365 |

Recko 3177 |
Portugalsko 4393
CR 923 ] 3362 |
Slovensko 398 | 1503 |
Estonsko 54| 423
Slovinsko 144 | ‘ 666 |
Lotyssko 135] ‘ 729
EU10 (NMS) 3872] ‘ 21 433]
Madarsko 459 | ‘ 2884 |
Polsko T607] ‘ 70556

W zaméstnani s terciarnim vzdélanim a pracuijici ve VaT povolanich (jadro)
O zaméstnani ve VaT povolanich bez terciarniho vzdélani

DOostatni zaméstnani nepracujici ve VaT povolanich

Zdroj: Eurostat



Graf 99: Zaméstnani s terciarnim vzdélanim pracujici ve VaT povolanich (HRSTC) v roce 2003
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Graf 100: Struktura zaméstnanych s terciarnim vzdélanim pracujicich ve VaT povolanich
(HRSTC) podle vékovych skupin v roce 2003 (v %)
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