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Období 3. čtvrtletí / Q3 2020
Reference period:Q3 2020

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

4 132,8 4 227,5 -94,7 97,8 419 620 097 411 909 718 7 710 379 101,9 33 845 32 478 1 366 104,2

884,5 894,7 -10,3 98,9 107 958 129 106 418 560 1 539 569 101,4 40 687 39 646 1 041 102,6

884,5 894,7 -10,3 98,9 107 958 129 106 418 560 1 539 569 101,4 40 687 39 646 1 041 102,6

414,3 421,5 -7,2 98,3 42 564 980 41 725 275 839 705 102,0 34 247 33 001 1 246 103,8

414,3 421,5 -7,2 98,3 42 564 980 41 725 275 839 705 102,0 34 247 33 001 1 246 103,8

440,6 450,5 -9,9 97,8 42 418 767 41 580 688 838 079 102,0 32 088 30 765 1 323 104,3

224,9 229,8 -4,9 97,9 20 984 485 20 455 221 529 264 102,6 31 096 29 669 1 427 104,8

215,7 220,7 -5,0 97,7 21 434 281 21 125 467 308 815 101,5 33 124 31 906 1 217 103,8

336,4 348,4 -12,0 96,6 31 723 415 31 266 193 457 222 101,5 31 437 29 915 1 522 105,1

85,5 90,7 -5,2 94,3 7 742 963 7 847 685 -104 723 98,7 30 201 28 856 1 345 104,7

250,9 257,7 -6,8 97,4 23 980 452 23 418 508 561 945 102,4 31 858 30 288 1 570 105,2

530,5 545,0 -14,5 97,3 49 940 608 48 890 863 1 049 745 102,1 31 380 29 903 1 477 104,9

145,8 151,5 -5,7 96,3 13 877 247 13 767 954 109 293 100,8 31 717 30 289 1 428 104,7

198,4 203,8 -5,4 97,3 18 864 148 18 434 808 429 340 102,3 31 697 30 150 1 547 105,1

186,3 189,7 -3,4 98,2 17 199 212 16 688 100 511 112 103,1 30 777 29 328 1 449 104,9

653,9 666,8 -12,9 98,1 63 797 506 61 891 153 1 906 353 103,1 32 524 30 941 1 583 105,1

176,2 180,3 -4,1 97,7 16 687 838 16 293 765 394 073 102,4 31 566 30 118 1 448 104,8

477,6 486,4 -8,8 98,2 47 109 668 45 597 388 1 512 279 103,3 32 877 31 245 1 632 105,2

435,3 445,0 -9,7 97,8 40 262 542 39 290 247 972 295 102,5 30 833 29 430 1 403 104,8

226,0 231,1 -5,2 97,8 21 131 775 20 532 774 599 001 102,9 31 174 29 613 1 562 105,3

209,3 213,9 -4,6 97,9 19 130 767 18 757 473 373 294 102,0 30 465 29 232 1 232 104,2

435,5 453,6 -18,1 96,0 40 672 362 40 555 040 117 322 100,3 31 133 29 804 1 329 104,5

435,5 453,6 -18,1 96,0 40 672 362 40 555 040 117 322 100,3 31 133 29 804 1 329 104,5

SOPR = stejné období předchozího roku

Mzdy bez OON v tis. Kč
Wages, excl. other personnel costs (CZK thous.)
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Průměrná měsíční mzda v Kč
Average  monthly wage (CZK)
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rozdíl 
sl.1 - sl.2
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col.1 - col.2

index
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CPPY=100

sledované
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rozdíl 
sl.5 - sl.6
difference 

col.5 - col.6

index
SOPR=100
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sledované
období

reference 
period

CZ-NUTS 
pracovištní metoda 1)

Z a m ě s t n a n c i    a    p r ů m ě r n é    m z d y     (fyzické osoby)
E m p l o y e e s    a n d    a v e r a g e    w a g e     (headcount)

CZ-NUTS 
workplace method  1)

Průměrný evidenční počet zaměstnanců v tis. osob
Average number of registered employees (thous.)

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.9 - sl.10
difference 

col.9-col.10

index
SOPR=100
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a b

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou". 1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really worked).
2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Includes also employees of reporting units that work abroad.


