
 

Upozornění 
 
Počínaje prvním čtvrtletím 2007 nejsou již zpracovávány a publikovány údaje o počtu zaměstnanců 
a jejich průměrných měsíčních mzdách za jednotlivé kraje v členění podle odvětví převažující činnosti 
ekonomického subjektu. Důvodem tohoto kroku je především skutečnost, že ČSÚ získává údaje 
za jednotlivé subjekty jako celek bez ohledu na územní rozdělení jejich pracovišť. Navíc je ve skupině 
subjektů do 100 zaměstnanců  šetření jen výběrové, přičemž výběrovým kritériem je převažující činnost 
subjektu a velikostní skupina, nikoliv kraj jeho sídla. Mimo to v posledních letech stále častěji dochází 
ke změnám sídel podniků, aniž by se změnila adresa jejich provozních jednotek. Z těchto důvodů již nejsou 
údaje na úrovni odvětví v krajích dostatečně relevantní. 
 
V regionální struktuře tedy budete mít nadále čtvrtletně k dispozici informace o zaměstnancích a mzdách 
v subjektech se sídlem v kraji (bez podnikatelských subjektů do 20 zaměstnanců). I když má ekonomický 
subjekt nižší organizační složky (závody, provozovny apod.) dislokovány v jiném kraji, je celý zařazen do 
kraje, v němž sídlí jeho ústředí. Toto hledisko je třeba mít na zřeteli při interpretaci a analýze územně 
tříděných dat. 
 
Údaje podle kraje místa pracoviště a jednotlivých odvětví (včetně drobných podnikatelských subjektů) 
jsou zpracovávány z ročních statistických výkazů, zatím bohužel s poměrně značným zpožděním, které je 
dáno komplexností tohoto výkazu a také tím, že vykazující jednotky mohou výkaz předkládat až po ověření 
účetních závěrek auditem. Proto ČSÚ přistupuje ke změně systému, která bude promítnuta do výkaznictví 
za rok 2008, kdy by tyto celoroční údaje měly být k dispozici nejpozději do konce roku 2009. 
 
 
 


