14. IT odbornici ve firmach

IT odbornici jsou zaméstnanci, ktefi jsou experty na hardware, software a sluzby v oblasti ICT. Jejich hlavni
¢innosti je podilet se na vyvoji novych technologii a umozhovat vyuzivani informaénich a komunika¢nich
technologii jinym osobam. IT odbornici zahrnuji: analytiky, vyvojafe a programatory softwaru, databazi,
pocitacovych, webovych a multimedialnich aplikaci, administratory, spravce pocitacovych siti, databazi,
webu a zaméstnance zajistujici uzivatelskou podporu provozu ICT.

Hlavni zjisténi

e Vlednu 2017 zaméstnavala IT odborniky pro své potfeby pétina firem. IT odbornici tvofili 2,8 % vSech
zaméstnanych osob v podnikatelském sektoru. Neni piekvapenim, ze nejvice IT odbornikii nachazime
v odvétvi Informaéni a komunika¢ni ¢innosti, kde alespon jeden IT odbornik je zaméstnan v 86 %
podnikll a na v8ech zaméstnanych se tito IT odbornici podili 44 %. Specifickym pfipadem je odvétvi
Cinnosti v oblasti IT, kde IT odbornici v lednu 2017 tvofili 60 % z celkového poétu zaméstnancil
a alespon jeden IT odbornik byl zaméstnan v 93 % firem plsobicich vtomto oboru. IT odbornikd
najdeme nejméné ve stavebnictvi, v ubytovani a stravovani a v ostatnich administrativnich &innostech.

e Desetina firem (11 %) nabizela v roce 2016 moznost specializovaného $koleni svym IT profesionaliim.
Pokud vezmeme v Gvahu pouze firmy zaméstnavaijici IT odborniky, specializované $koleni jim nabizela
vice nez polovina z nich (53 %), pfedevSim velké spole¢nosti (74 %), a z hlediska odvétvového to byly
nejcastéji firmy plsobici v telekomunikacich a v ¢innostech souvisejicich s IT.

e Nové IT odborniky pfijalo vroce 2016 do zaméstnaneckého poméru 7 % firem s10 a vice
zaméstnanci. Jednalo se nejcastéji o firmy zabyvajici se Cinnostmi v oblasti IT (66 %). Nejméné IT
odbornikll naopak nové zaméstnavaly firmy plsobici v oblasti stravovani a pohostinstvi (1 %). Pokud
vezmeme v potaz pouze firmy, které jiz IT odborniky zaméstnavaji, nové IT specialisty pfijala tfetina
z nich, nejméné ¢asto stavebni firmy.

e Problém zaplnit v roce 2016 volna mista vyhrazena pro IT oborniky z odpovidajici kvalifikaci mélo 6 %
firem (resp. 29 % firem, které jiz zaméstnavaiji IT profesionaly). Problémy nalézt vhodné IT specialisty
pfiznavaji vyrazné Castéji velké firmy s 250 a vice zaméstnanci (28 %, resp. 35 % velkych firem, které jiz
zaméstnavaji IT odborniky). Z hlediska odvétvového zminovaly tento problém &astéji subjekty plsobici
v oblasti IT nebo v telekomunikanich &innostech.

e Necelych 5 % firem pfijalo v roce 2016 do zaméstnaneckého poméru nové IT odborniky a zaroven
uvedlo, Z2e mély dalSi volné pracovni pozice, pro které bylo obtizné najit vhodné zaméstnance
s odpovidajicimi dovednostmi. Takto odpovidaly nejcastéji velké firmy s vice nez 250 zaméstnanci
(24 %) a podle prevazujici ekonomické ¢innosti vice nez polovina firem plsobicich v odvétvi Informacni
a komunikacni ¢innosti (52 %), pfedevsim pak firmy z IT odvétvi (61 %).
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Tab. 14.1: IT odbornici ve firmach v CR, leden 2017

Firmy zaméstnavajici IT odborniky

IT odbornici zaméstnani ve firmach

podil na celkovém poctu firem v dané
velikostni a odvétvové skupiné (v %)

podil na celkovém poctu zaméstnancii
v dané velikostni a odvétvové skupiné (v %)

Firmy celkem (10+)
Velikost firmy
10-49 zaméstnanct

50-249 zaméstnancl
250 a vice zaméstnancu

Odvétvi (ekonomicka €innost)
Zpracovatelsky primysl
Vyroba a rozvod energie, plynu, tepla
Stavebnictvi
Obchod a opravy motorovych vozidel
Velkoobchod
Maloobchod
Doprava a skladovani
Ubytovani
Stravovani a pohostinstvi
Cinnosti cestovnich agentur a kancelafi
Audiovizualni ¢innosti; vydavatelstvi
Telekomunikaéni €innosti
Cinnosti v oblasti IT
Cinnosti v oblasti nemovitosti
Profesni, védecké a technické ¢innosti
Ostatni administrativni a podplrné ¢innosti

20,4

13,1
39,7
81,1

23,4
22,0

5,9
14,4
22,3
16,7

9,2

9,5

4.1
28,6
55,9
84,6
92,5
18,2
27,3
16,7

2,8

2,9
2,7
2,9

0,9
0,9
0,4
1,0
1,9
0,9
0,7
0,3
0,3
3,2
10,8
18,7
59,8
1,5
3,6
0,5

Tab. 14.2: Zaméstnavani IT odbornikt ve firmach v CR v roce 2016

Firmy celkem (10+)
Velikost firmy
10-49 zaméstnanct

50-249 zaméstnancl
250 a vice zaméstnancu

Odvétvi (ekonomicka €innost)
Zpracovatelsky primysl|
Vyroba a rozvod energie, plynu, tepla
Stavebnictvi
Obchod a opravy motorovych vozidel
Velkoobchod
Maloobchod
Doprava a skladovani
Ubytovani
Stravovani a pohostinstvi
Cinnosti cestovnich agentur a kancelafi
Audiovizualni €innosti; vydavatelstvi
Telekomunikaéni €innosti
Cinnosti v oblasti IT
Cinnosti v oblasti nemovitosti
Profesni, védecké a technické ¢innosti
Ostatni administrativni a podptirné ¢innosti

Zdroj: Cesky statisticky ufad 2017
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10,8 6,7 6,0 52,6 32,9 29,2
54 4.1 4,2 41,5 31,1 32,0
23,4 12,1 8,8 59,0 30,4 221
60,3 35,1 28,3 74,4 43,3 34,9
12,6 57 3,9 53,7 24,3 16,4
12,4 34 1,7 56,2 15,4 7,7
3,0 0,3 0,6 51,5 46 10,0
6,3 2,9 3,1 43,4 20,0 21,7
9,9 54 57 44,4 24,0 25,5
52 7.4 46 31,3 44,4 27,7
43 22 1,5 46,5 241 16,5
4,2 23 0,8 44,0 24,2 8,4
1,4 0,8 0,2 33,5 20,5 5,9
13,56 5,6 7.1 47,3 19,6 249
32,5 25,1 27,7 58,1 449 49,6
62,8 43,3 55,6 74,2 51,2 65,7
72,2 66,3 73,9 78,1 71,7 79,9
6,7 4,5 4.4 37,1 24,5 243
13,3 10,4 8,6 48,7 38,1 31,6
6,9 5,0 3,4 41,5 29,8 20,3




