6. Atypicka prace a prace na zkracenou pracovni dobu

VSechny osoby, které uvedly, Ze vramci svého hlavniho zaméstnani pracovaly ve &tyfech tydnech
pfed okamzZikem Setfeni néjakou dobu veéer, v noci, v sobotu nebo v nedéli, ale pFitom
nepracovaly na smény, byly dotazovany, zda jim prace v tuto atypickou dobu vyhovovala.
Z celkového poctu 1540,9 tis. téchto pracujicich vyhovovala prace v atypickou dobu celkem 1320,7
tis., tj. 85,7%. Obdobné jako v pfipadé sménové prace je patrna vyssi spokojenost muzli (86,8%)
proti skupiné pracujicich zen (83,3%). Podil spokojenych osob je vysoky prakticky ve vSech odvétvich,
ale i v jednotlivych kategoriich zaméstnani. Formulace Eurostatu byla velmi vS8eobecna a nebrala
v tvahu frekvenci vyskytu prace v jinou nez obvyklou dobu; podrobnéjsi zjisStovani by v§ak neimérné
zvySilo rozsah AHM na ukor jinych charakteristik.

V zavéru Setfeni byli osloveni respondenti se zkracenou pracovni dobou, jaky charakter ma tato
jejich zkracena doba v porovnani s plnou pracovni dobou obvyklou v jednotlivych odvétvich. Celkem
ve 2.Ctvrtleti 2004 pracovalo na zkraceny Uvazek 235,2 tis. osob, pfevazné Zen (173,9 tis., 73,9%).
Zkracena pracovni doba se nejvic vyskytovala ve Skolstvi (38,0 tis.), ve zpracovatelském primyslu
(36,9 tis.) a v obchodu, opravach motorovych vozidel a spotfebniho zboZi (36,3 tis.). Hranici 20tis.
prevySoval i pocCet téchto osob v nemovitostech a pronajmu, podnikatelskych innostech (24,5 tis.) a
v ostatnich vefejnych, socialnich a osobnich sluzbach (23,0 tis.). Zkracena pracovni doba ma
predevsim formu nizSiho poctu denné odpracovanych hodin (159,6 tis.), kombinaci nizSiho poctu
hodin s niz§im pocétem odpracovanych dn( v tydnu vyuzivalo 31,6 tis. osob a dale plny pocet hodin v
méné dnech v tydnu pracovalo 21,1 tis,. osob. Dal§i formy zkracené pracovni doby, jako o pll dne
méneé za tyden, jeden tyden ze dvou a jiné jsou dosud v nasich podminkach vyuzivany minimalné.



