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Tab. č.:  
Tab. No.:

08

Území : Česká republika 
 Territory: The Czech Republic

Období :  3. čtvrtletí 2011
Reference period:  Q3, 2011

1 2 3 4 5 6 7 8

285 679 946 284 764 147 915 799 100,3 14 343 270 18 849 834 -4 506 563 76,1

74 537 477 73 322 556 1 214 921 101,7 4 148 258 6 188 971 -2 040 713 67,0
74 537 477 73 322 556 1 214 921 101,7 4 148 258 6 188 971 -2 040 713 67,0

26 442 332 26 602 621 -160 289 99,4 1 230 288 1 684 858 -454 570 73,0
26 442 332 26 602 621 -160 289 99,4 1 230 288 1 684 858 -454 570 73,0

29 103 789 29 887 835 -784 046 97,4 1 413 090 1 729 384 -316 294 81,7
14 545 360 14 623 887 -78 527 99,5 720 624 860 274 -139 650 83,8
14 558 428 15 263 948 -705 520 95,4 692 466 869 110 -176 644 79,7

23 221 335 23 626 787 -405 452 98,3 1 057 269 1 333 584 -276 315 79,3
6 021 308 6 188 108 -166 800 97,3 277 100 339 080 -61 980 81,7

17 200 027 17 438 680 -238 653 98,6 780 169 994 504 -214 335 78,4

33 919 506 33 881 111 38 395 100,1 1 673 862 2 121 645 -447 783 78,9
9 305 360 9 348 425 -43 065 99,5 442 258 574 287 -132 029 77,0

12 898 535 12 844 933 53 602 100,4 620 239 785 491 -165 252 79,0
11 715 611 11 687 753 27 858 100,2 611 365 761 867 -150 502 80,2

42 330 695 41 707 999 622 696 101,5 2 107 236 2 461 223 -353 987 85,6
11 176 762 11 003 635 173 127 101,6 465 460 526 675 -61 215 88,4
31 153 934 30 704 365 449 569 101,5 1 641 776 1 934 547 -292 771 84,9

26 562 548 26 284 316 278 232 101,1 1 329 613 1 518 268 -188 655 87,6
13 598 576 13 568 662 29 914 100,2 653 929 777 478 -123 549 84,1
12 963 973 12 715 654 248 319 102,0 675 683 740 789 -65 106 91,2

29 307 854 29 187 835 120 019 100,4 1 377 081 1 804 466 -427 385 76,3
29 307 854 29 187 835 120 019 100,4 1 377 081 1 804 466 -427 385 76,3

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of previous year

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou". 1) Workplace method (Territorial breakdown is based on the place where the employees really worked).
2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Incl. employees of reported businesses working abroad.

Zlínský kraj Zlínský kraj

Moravskoslezsko Moravskoslezsko
Moravskoslezský kraj Moravskoslezský kraj

Jihomoravský kraj Jihomoravský kraj

Střední Morava Střední Morava
Olomoucký kraj Olomoucký kraj

Pardubický kraj Pardubický kraj

Jihovýchod Jihovýchod
Kraj Vysočina Vysočina

Severovýchod Severovýchod
Liberecký kraj Liberecký kraj
Královéhradecký kraj Královéhradecký kraj

Severozápad Severozápad
Karlovarský kraj Karlovarský kraj
Ústecký kraj Ústecký kraj

Jihozápad Jihozápad
Jihočeský kraj Jihočeský kraj
Plzeňský kraj Plzeňský kraj

Hl. m. Praha Hl. m. Praha

Střední Čechy Střední Čechy
Středočeský kraj Středočeský kraj
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Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS
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Breakdown :  CZ-NUTS
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