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v

4. Pracujici (zaméstnani) seniofi

Jako zaméstnani se oznacCuji vsichni pracujici - napf. zaméstnanci, osoby samostatné vydélec¢né
&inné (OSVC), élenové produkénich druZstev apod.

V tomto srovnani jde o miru zaméstnanosti, protoZze zaméstnané vztahujeme k celkové populaci uvniti
pfislusné vékové skupiny. Mira zaméstnanosti reprezentuje zaméstnané osoby jako podil téchto lidi a
lidi celé populace ve stejné vékové skupiné.

Zaméstnani lidé jsou ti, ktefi béhem referenc¢niho tydne pracovali za plat, vydélek nebo rodinny zisk
alespori jednu hodinu, nebo nebyli v praci, ale méli zaméstnani nebo praci, ale momentalné v ni
chybéli.

Od roku 2000 do roku 2015 stoupl v CR podil zaméstnanych na celkovém obyvatelstvu ve véku 60-64
let dvojnasobné, z pocatecnich 17 % na 34 %. Roky 2009 a 2010 jsou charakterizovany poklesem
zaméstnanych ve véku 60-64 let, ktery patrné zpuUsobila hospodarska krize a s ni pokles pracovnich
nabidek na trhu prace. Rust zaméstnanosti je také ovlivnén posouvanim hranice odchodu do
dtichodu. Uroven vzdélani od roku 2000 vzrostla, jak je ukazano v ptedchozi kapitole. Vzdélangjsi lidé
zUstavaji déle v pracovnim procesu.

Ve vékové kategorii 65 a vice let zlistava zaméstnanych jen malé procento lidi. Trend je stoupajici. V
roce 2000 to bylo 4,0 % zaméstnanych z celkového poctu obyvatel této vékové skupiny a v roce 2015
jiz 5,6 %.
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Jak se li§i zaméstnani seniofi z genderového pohledu, si ukaZzeme na nasledujicich grafech.

Graf 13:
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Podil zaméstnanych muzu jak ve véku 60-64 let, tak ve véku pozdéjSim, 65 a vice let, je vzdy vysSi
nez u zen v celém prabéhu let 2000 az 2015. V roce 2015 to bylo ve vékové kategorii 60-64 let o 26
p.b a ve vékové kategorii 65+ let 0 3,7 p.b. vice nez u zen.

U mladsi vékové kategorie seniorli (60-64 let) vzrostl podil zaméstnanych muzd z pGvodnich 23 % v
roce 2000 na 48 % v roce 2015, tedy vice nez dvojnasobné. U Zen vzrostl dvojnasobné, z 11 % na 22
%.

Podil zaméstnanych na celkovém obyvatelstvu vzrostl také ve starsi vékové skupiné senior(, 65+let.
U muzt to bylo od roku 2000 do roku 2015 0 1,1 p.b. - z hodnoty 6,7 % na 7,8 %. Zeny zaznamenaly
vySSi narast nez muzi. Z plvodnich 2,3 % v roce 2000 na 4,1 % v roce 2015, tedy o 1,8 p.b.

- *
c S U 2000, 2015 19



Seniofi

v letech 2000 a 2015

Graf 14:
% Podil zaméstnanych Zen na celkovém poctu zen v letech 2000-
2015 (v %)
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5. Zaméstnani ve tridach klasifikace ISCO

Podivejme se na tfidy ISCO, v jakych muzi a Zeny ve véku 45 az 59 a 60 a vice let pracuji. Data jsou
uvedena pro rok 2015. Vychazime z Vybérového $etfeni pracovnich sil (VSPS), z datové publikace
CSU s nazvem ,Zaméstnanost a nezaméstnanost podle vysledkd VSPS - roéni priméry - rok 2015 a
z publikace Trh prace v CR — asové fady — 1993 - 2015, tabulka 205 R. Podrobnosti o jednotlivych
tfidach CZ — ISCO Ize najit v publikaci ,Klasifikace zamé&stnani (CZ-1ISCO)*

Klasifikace zaméstnani (ISCO), ve kterych lidé pracovali v roce 2000 a v roce 2015 uvadi nasledujici
graf.
Nejprve se zmifime o celkovych poétech zaméstnanct v tisicich. Oproti roku 2000 se celkovy pocet
zameéstnanych lidi zvySil z po¢ateCnich 4 731,6 tisic na 5 041,9 tisic v roce 2015, to znamena o 310,3
tisic.
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K nejvysSimu narustu doslo u specialistll, z 535 tisic na 764 tisic osob. Mirngjsi vzestup zaznamenali i
techni¢ti a odborni pracovnici, Ufednici a pracovnici ve sluzbach a prodeji. Jen o malo vzrostl pocet
fidicich pracovnik( a pracovnici obsluhy stroji, zafizeni a montéfi (viz graf).

Naopak propad zaznamenala tfida ISCO, do které patfi kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi,
lesnictvi a rybarstvi. Tato pocetné mala skupina poklesla o tfetinu, z 91 na 62 tisic pracovnik(l. Pocet
femesinik( a opravaru oproti roku 2000 se snizil z plivodnich 958 tisic lidi na 866 tisic. V obou letech
je to vSak nejpoCetnéjSi skupina zaméstnanych ve srovnani s ostatnimi. K poklesu poctu
zameéstnanych osob doslo také ve tfidé pomocnych a nekvalifikovanych pracovnik(, z 316 tisic na 281
tisic. Propad zaznamenali i zaméstnanci v ozbrojenych silach, z puvodnich 56 tisic v roce 2000 na 14
tisic v roce 2015.

Podivejme se, ve kterych tfidach pracuji muzi. Data jsou pro rok 2015.

Graf 16 a 17:
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Celkovy polet zaméstnanych muzi v roce 2015 byl 2 837,3 tisic. Muzi nejvice pracovali jako
femesinici a opravari (770 tis.). Ostatni zamé&stnani nebyla obsazena tak vyrazné. Na pfibliZné stejné
urovni se drzi pracovnici obsluhy stroji a zafizeni, montéfi (508 tis.) a technicti a odborni pracovnici
(485 tis.). Nasleduji specialisté a pracovnici ve sluzbach a prodeji (viz graf).
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Méné obsazenymi tfidami zaméstnani jsou Ufednici (100 tis.) a pomocni a nekvalifikovani pracovnici
(108 tis.). Pokud pomineme ozbrojené sily (13 tis.), nejméné muzl pracuje jako kvalifikovani
pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi (44 tis.).

Dalsi graf ukazuje zastoupeni jednotlivych vékovych skupin v tfidach zaméstnani.

V této souvislosti se podivejme, kde jsou nejvyraznéji zastoupeny nejstarsi vékové kategorie, v tomto
pfipadé 45 az 59 a 60 a vice let. Nejvice, 40 % zaujima vékova kategorie 45 az 59 let ve dvou tfidach
ISCO, ve tfidé zakonodarcu a vedoucich pracovniki a ve tfidé kvalifikovanych pracovnik( v
zemeédélstvi, lesnictvi a rybarstvi. Vyrazné zastoupeni starSich pracovnik(l ve véku 45 az 59 let ma
tfida opravaru a femesinikd (35 %). Nad 30 procent takto starych muzl se uplatriuje jesté ve tfide
obsluhy strojli a zafizeni a montéra (33 %). Ve tfidé pomocnych a nekvalifikovanych pracovniku je to
30 %. Naopak nejméné je téchto muzi zastoupeno ve tfidé technickych a odbornych pracovnikd (27
%).

TFidy, v nichz je v&kova kategorie 60 a vice let zastoupena nejvice, jsou zakonodarci a fidici
(shodné 7 %) maji tfidy technickych a odbornych pracovnikd; ufednik(; femesinik( a opravara a
obsluhy stroju a zafizeni.

Stejné srovnani nasleduje pro zeny.

Graf 18 a 19:
Zeny - poéet zaméstnanych celkem _Zeny - podil zaméstnanych podle
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Zdroj: CSU, Vybérové Setfeni pracovnich sil

V roce 2015 bylo 2 204,6 tisic zaméstnanych Zen. NejpoletnéjSi zaméstnanou skupinou jsou
pracovnice ve sluzbach a prodeji (501 tisic). Zeny se vyrazné uplatiiuji také jako specialistky (422
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tisic). Nasleduji dvé pfiblizné stejné pocetné tfidy, technicti a odborni pracovnici (371 tisic) a ufednice
(364 tisic).

Nejméné jsou Zeny zastoupeny ve tfidé kvalifikovanych pracovnik( v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi
(18 tisic) a ve tfidé zakonodarcu a Fidicich pracovnik( (81 tisic).

Podivejme se na dvé nejstarsi vékové kategorie. Zeny ve véku 45 az 59 let jsou nejvice zastoupeny
mezi kvalifikovanymi pracovniky v zemédeélstvi, lesnictvi a rybarstvi (50 %). Ostatni tfidy zaméstnani
nemaji tak vysoky podil takto starych Zzen. Ve 44 % se nachazeji Zeny této vékové kategorie mezi
fidicimi pracovniky a ve tfidé zakonodarcli a pomocnych a nekvalifikovanych pracovnikid. Nejméné
jsou tyto Zeny zastoupeny mezi specialisty (35 %) a technickymi a odbornymi pracovniky (36 %),
pokud pomineme zaméstnance v ozbrojenych silach (1,2 tis.).

Zeny ve véku 60 a vice let pracuji nejvice jako specialisté; v zemé&dé&lstvi, lesnictvi a rybarstvi a ve
tfidé pomocnych a nekvalifikovanych pracovnikd (shodné 8 %). Po 7 % maiji tfidy zakonodarcu a
fidicich pracovniku a tfida urednikd.

zastoupeni maji tyto Zeny také ve tfidé femeslinikd a opravari (3 %).

6. Zaméstnani seniofi v Evropé

Pfipojme uUdaje z Eurostatu, kde je k dispozici vékova skupina 55-64 let.
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Mezi roky 2000 a 2015 nejvice vzrostl podil zaméstnanych starSich lidi ve véku 55-64 let v Bulharsku
(0 32 p.b.) a v Némecku (0 29 p.b.) K zemim, kde vzrist zaméstnanych v tomto véku jesté prekrodil 20
procentnich bodU patfi Slovensko (o 26 p.b.), Nizozemsko (0 24 p.b.), Madarsko spolu s LotySskem (o
23 p.b.) a ltalie (0 21 p.b.). Némecko a ltalie patfi k zemim s vysokym podilem senioru. Tito seniofi
neodchazeji z pracovniho trhu a ve velké mife pracuji.

Také v Ceské republice lidé ve v&ku 55-64 let v tomto sméru nezaostavaji a pracuji jako zaméstnanci,
osoby samostatné vydéle¢né ginné (OSVC), &lenové produkénich druZstev apod. Jejich podil na
celkové populaci stejné starych lidi vzrostl z 36,3 % v roce 2000 na 55,5 % v roce 2015, tedy o 19,2
p.b.

Jsou vSak zemé, kde doSlo k opacnému jevu, a tento podil poklesl. K takovym zemim patfi
Portugalsko (0 -1 p.b.), Kypr (o - 8 p.b.), Rumunsko (o - 9 p.b.) a Recko (o - 5p.b.).
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Narust podilu zaméstnanych muz(i na celkové populaci ve vékové kategorii 55-64 let oproti roku 2000
v roce 2015 je nejvy3Si v Némecku (o 25 p.b.), v Bulharsku (o 24 p.b.) a v Nizozemsku a Madarsku
(shodné o 21 p. b.). V Ceské republice do$lo k narlistu o 14 p.b. z hodnoty 52 % v roce 2000 na 66 %
v roce 2015. Muzi v Cesku se podilem zaméstnanych v tomto véku fadi k zemim zapadni Evropy, jako
je Spojené kralovstvi (69 % v roce 2015), Dansko (70 %) a Nizozemsko spolu s Némeckem (71 %).
Nejvy38i podil zaméstnanych muzl na celkové populaci muzd v tomto véku ma Island (89 % v roce
2015), ktery vyrazné presahuje ostatni staty. S velkym odstupem je za nim Svycarsko (79 %) a
Svédsko (77 %). Tyto zemé se vyznaduji vysokou nadéji doZiti pfi narozeni.

Naproti tomu v roce 2015 mé tento podil nejniz$i Slovinsko, Lucembursko, Recko a Turecko (43 % az
46 %). Na Recku je patrné pfi porovnani roku 2000 a 2015, e zaméstnanost muztl tohoto v&ku
poklesla o 10 p.b. Recko se tedy oproti roku 2000 nachazi v hor$i situaci, kterou patrné zapfigifiuje
vysoka nezaméstnanost. Problematicka situace v tomto sméru je i na Kypru (pokles o 15 p.b.), v
Portugalsku (pokles 0 6 p.b.), v Rumunsku (pokles o0 5 p.b.) a ve Spanélsku (pokles 0 1 p.b.).
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Podil zaméstnanych muzl ve vékové skupiné 55-64 let byl v EU28 v roce 2015 60 %.
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Zdroj: Eurostat

Rlst zaméstnanosti Zen ve véku 55-64 let byl od roku 2000 do roku 2015 vyrazné&j$i nez u muzq.
Nejvice v Bulharsku (o 40 p.b.), Némecku (o 32 p.b.), LotySsku (o 32 p.b.) a Slovensku (o 31 p.b.).
Pfes 20 p.b. vzrostla tato hodnota je$té v Estonsku, Litvé a Nizozemsku. Vysoky narlist zaméstnanosti
Zen jesté vykazuje Cesko a Madarsko (0 24 a 25 p.b.). Belgie a Italie maji shodné nar(st o 22 a 23
p.b. Narlstu o 22 p.b. dosahlo jesté Finsko spolu s Rakouskem.

Naopak k poklesu doSlo v Rumunsku (o - 12 p.b.). Nizké hodnoty vykazuje Kypr, kde byl narust pouze
o jeden procentni bod. Také v Recku je obtizna situace, narGst zde neni ani o cely procentni bod.
Nedafi se také Portugalsku, kde zaméstnanost Zen vzrostla o pouhé 4 p.b..

Ve Svédsku a Norsku, kde byla kromé Islandu v roce 2000 zaméstnanost Zen nejvy$si, v roce 2015
navic vzrostla v obou statech o 10 p.b.

25 % v roce 2015.

Cesko se pohybuje uprostfed s 46 % v roce 2015. EU28 méla v roce 2015 47 %.
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7. Mira zaméstnanosti v regionech

Regionélni (NUTS 2) mira zaméstnanosti vékové skupiny 55-64 let reprezentuje zaméstnané osoby
ve véku 55-64 let jako podil téchto lidi a lidi ve stejné vékové skupiné. Zaméstnani lidé jsou ti, ktefi
behem referenéniho tydne pracovali za plat, vydélek nebo rodinny zisk alespori jednu hodinu, nebo
nebyli v praci, ale méli zaméstnani nebo praci, ale momentalné v ni chybéli.

Regiony obsahuji tyto kraje: Severozépad — Karlovarsky a Ustecky kraj; Severovychod — Liberecky,
Pardubicky a Krélovéhradecky kraj: Stredni Cechy — Stfedodesky kraj; Jihozépad — Plzefrisky a
Jiho¢esky kraj; Jihovychod — Vysocéina a Jihomoravsky kraj; Stfedni Morava — Olomoucky a Zlinsky
kraj; Moravskoslezsko — Moravskoslezsky kraj.

Tabulku Ize najit v databazi v Eurostatu zde.

Graf 23:
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Zdroj: Eurostat

Mira zaméstnanosti ve vékové skupiné 55-64 let, byla v roce 2004 i v roce 2015 nejvyssi v Praze a

zaméstnanosti byl zaznamenan na Moravskoslezsku (o 18 p.b.) a na Jihovychodé (o 17 p.b.). Tak
vysoky narast se jiz nikde neobjevil. Dobrého vysledku i dosahly regiony Stfedni Cechy (0 14 p.b.) a
Stfedni Morava spolu s Jihozapadem (o 13 p.b.).

Severozapadé (o0 9 p.b.) a v regionu Severovychod (o 11 p.b.).

- *
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Seniofi v letech 2000 a 2015

Graf 24.
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Zdroj: Eurostat

Mira zaméstnanosti muzi ve vékové skupiné 55-64 let je vyS$Si nez mira zaméstnanosti Zen (viz
modry a zeleny graf). OvSem pfirdstek miry zaméstnanosti od roku 2004 do roku 2015 je u muzi
kromé Moravskoslezska niz$i nez u zen. Mira zaméstnanosti muzli na Moravskoslezsku je jak v roce
jesté vzrostla mira zaméstnanosti na Jihovychodé (o 12 p.b.). Regiony, kde naopak pFirlistky miry
zameéstnanosti byly nejnizsi, jsou Praha (o 3 p.b.) a Severozapad (o 4 p.b.).

V roce 2015 byla mira zaméstnanosti muz( ve véku 55-64 let nejvysSi v Praze (76 %), Stfednich
Cechéach (72 %) a Jihozapadé (69 %). Nejnizsi v Moravskoslezsku (55 %) a Severozapadé (57 %).
Vyrovnané jsou regiony Jihovychod, Severovychod a Stfedni Morava (66 %, 65 % a rovnéz 65 %).
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Graf 25:
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Zdroj: Eurostat

Zeny v tomto v&ku (55-64 let) maji niz8i miru zaméstnanosti neZz muzi, ale ta od roku 2004 prudce
stoupla ve vSech krajich. Nejvice v regionu Jihovychod (o 22 p.b.), v Moravskoslezsku (o 19 p.b.) a ve

13 %) a Severozapadé (o 14 p.b.). Stfedni Morava (o 15 p.b.) a Jihozapad (o 17 p.b.) se nalézaji
uprostied tohoto srovnani.

Zeny ve véku 55-64 let v roce 2015 mély nejvy$si miru zaméstnanosti v Praze (59 %). Ostatni regiony
nepfekrocily 48 %, viz graf.
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