A16
Podily zaméstnancti v pasmech hrubych mési¢nich mezd podle hlavnich tfid CZ-ISCO ROK/YEAR 2015
Percentage of employees by gross monthly earnings band and by CZ-ISCO major group

Kod Podily zaméstnanct v % podle pasem primérné mzdy v K¢
CZ-ISCO Percentage of employees by gross monthly earnings band (CZK)
ZAMESTNANI od 12001 | od 15001 | od 18001 | od 20001 | od 22001 | od 24001 | od 28001 | od 32001 400'01 OCCUPATION
CZ-1SCO do 12000 | do 15000 | do 18000 | do 20000 | do 22000 | do 24000 | do 28000 | do 32000 | do 40000 avice
code from 12001 | from 15001 | from 18001 |from 20001 |from 22001 |from 24001 |from 28001 |from 32001 | 40001+
up to 12000( to 15000 | to 18000 | to 20000 | to 22000 | to 24000 | to 28000 | to 32000 | to 40000
CELKEM 9,11 8,90 10,01 7,64 7,53 7,85 14,13 10,36 11,47 13,00 [ TOTAL
Zaméstnanci v ozbrojenych silach 0000 0,02 0,01 0,02 0,06 0,07 0,03 0,10 0,10 0,09 0,07 | Armed forces occupations
Ridici pracovnici 1000 0,17 0,10 0,09 0,10 0,09 0,11 0,29 0,28 0,62 2,49 | Managers
Specialisté 2000 0,19 0,13 0,27 0,36 0,48 0,96 2,48 2,25 2,35 4,57 | Professionals
Technicti a odborni pracovnici 3000 0,81 0,78 1,19 1,36 1,50 1,78 3,64 3,05 3,74 3,60 | Technicians and associate professionals
Urednici 4000 0,82 0,71 1,08 0,92 0,86 0,78 1,18 0,75 0,80 0,44 | Clerical support workers
Pracovnici ve sluzbach a prodeji 5000 3,06 2,83 2,24 1,16 0,78 0,58 0,71 0,48 0,48 0,28 | Service and sales workers
Kvalifikovani pracovnici v zemédeélstvi, lesnictvi a rybarstvi 6000 0,08 0,11 0,14 0,13 0,12 0,10 0,12 0,04 0,02 0,00 | Skilled agricultural, forestry and fishery workers
Remeslnici a opravafi 7000 0,99 1,06 1,72 1,28 1,36 1,38 2,29 1,49 1,49 0,68 | Craft and related trades workers
Obsluha stroji a zafizeni, montéfi 8000 0,88 1,46 2,03 1,62 1,76 1,68 2,70 1,59 1,48 0,36 | Plant and machine operators, and assemblers
Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 9000 1,84 1,44 1,04 0,54 0,40 0,29 0,34 0,12 0,07 0,02 | Elementary occupations
Neuvedeno - 0,26 0,29 0,17 0,11 0,12 0,15 0,28 0,20 0,32 049 | Not determined




