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Za priristkem zaméstnanosti staly zeny

Zaméstnanost a nezaméstnanost v CR podle vysledku
Vybérového Setreni pracovnich sil — 4. étvrtleti 2024

Celkova zaméstnanost meziro¢né vzrostla o 116,6 tis. osob. Nezaméstnanych osob podle
metodiky Mezinarodni organizace prace (ILO) bylo o 0,3 tis. vice. Pocet ekonomicky
neaktivnich 15letych a starSich se zvysil o 19,7 tis.

Zaméstnanost

Pramérny pocet zaméstnanych, ocistény od sezénnich vlivd, ve 4. ¢tvrtleti 2024 proti 3. Ctvrtleti
2024 vzrostl 0 4,4 tis. osob.

Pocet pracujicich ve véku 15 a vice let mezirocné vzrostl 0 116,6 tis., tj. 0 2,3 % na 5 204,0 tis.
Za timto narustem stoji pfirlstek pracujicich zen. Jejich pocet byl meziro€né vyssi o 118,2 tis.
Vyrazné se zvysil poCet pracujicich ve vékové skupiné 45-59 let, jichZ pfibylo 95,3 tis. Nejvétsi
prirdstek pracujicich byl zaznamenan konkrétné ve vékové skupiné 50-54 let, kde se jednalo
0 58,7 tis. osob, coz pfedstavuje meziro€ni narist 0 9,2 %, tato vékova skupina predstavuje jednu
z nejpocetnéjsich jak v populaci celkové, tak i mezi pracujicimi. Nezanedbatelny byl i narust
pracujicich ve véku 30-44 let, kterych meziro€né pfibylo 48,2 tis, mirné vzrostl také pocet
pracujicich ve véku 60 a vice let. Ve vékové kategorii 15—-24 let poc€et pracujicich stagnoval.
U pracujicich ve véku 25-29 let byl zaznamenan meziro¢ni pokles o 31,1 tis. osob, tj. 0 6,9 %.

Graf 1: Po€et pracujicich v NH a jejich struktura podle vékovych skupin (v tis).
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Pocet zaméstnancii vzrostl o 151,1 tis. osob, tj. 0 3,6 %. Pocet podnikatel( (sebezaméstnanych
bez neplacenych rodinnych pfislusnik(l) se snizil o 36,9 tis. Za celkovym poklesem stoji jak snizeni
poctu podnikateldl bez zaméstnanctl (pracujicich na vlastni Gcet) o0 31,1 tis, tak i snizeni poctu
podnikatelti se zaméstnanci (zaméstnavatelll), kterych bylo meziro€né o 5,8 tis. méné.

Vyvoj zamé&stnanosti v jednotlivych odvétvovych sekcich byl podle Gdajtl za 4. &tvrtleti 2024 v CR
rozdilny?. V primarnim sektoru zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi poéet pracujicich mezironé
vzrostl 0 5,1 tis. na 145,7 tis. V sekundarnim sektoru primyslu a stavebnictvi byl zaznamenan
mirny narlst v poctu pracujicich, jejich pocet vzrostl o 35,9 tis. na 1 840,3 tis. V terciarnim
sektoru sluZzeb celkova zaméstnanost meziro¢né stoupla o 75,6 tis. na 3 218,0tis. V tomto
sektoru se zvysSil zejména pocet pracujicich osob v sekci vefejna sprava a obrana, povinné
socialni zabezpeceni o 39,2 tis., dale také v sekci zdravotni a socialni pée o 31,2 tis. osob.
Pokles poctu pracujicich osob byl zaznamenan napfiklad v sekci profesni, védecké a technické
¢innosti, kde pocet pracujicich klesl o 27,3 tis. osob nebo v sekci penéznictvi a pojiStovnictvi, kde
doslo k poklesu o 16,4 tis. osob.

Graf 2: Pocet pracujicich v narodnim hospodarstvi dle odvétvi (v tis.)
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Soubézné se zménami v odvétvové struktufe probé&hly zmény v profesni skladbé pracujicich.
Podle Klasifikace zaméstnani CZ-ISCO se nejvice zvysil pocet pracujicich v hlavni tfidé

) Udaje za odvétvové sekce mohou byt ovlivnény metodikou Vybérového Setieni pracovnich sil (VSPS).
Setreni pokryvé pouze osoby bydlici v bytech; nejsou zjistovany udaje za osoby v hromadnych ubytovacich
zafizenich, ve kterych jsou ¢asto ubytovani cizi statni prislusnici.
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specialisté (o0 81,7 tis.) a ve tfidé technicti a odborni pracovnici (o 24,5 tis.). Naopak k nejvétSimu
poklesu doslo ve tfidé ufednici (o 13,1 tis.).

Graf 3: Poéet pracujicich v narodnim hospodarstvi dle klasifikace zaméstnani (v tis.)
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S témito zménami ve struktufe zaméstnanosti souvisi i trend vyvoje poctu pracujicich podie
dosazeného stupné vzdélani. PoCet pracujicich se zakladnim vzdélanim se snizil o 7,1 tis. na
230,6 tis. Pocet pracujicich se stfednim vzdélanim bez maturity se snizil 0 37,4 tis. na
1573,8 tis. osob. Pracujicich osob se stfednim vzdélanim s maturitou bylo meziro¢né
0 56,2 tis. vice. K nejvétSimu narlGstu doSlo u zaméstnanych osob s terciarnim vzdélanim
0 105,0 tis. na 1485,5tis. pracujicich, pficemz se jednalo o hlavné o Zeny, kterych bylo
meziro€né o 75,6 tis. vice.

Zeny s terciarnim vzdélanim pracovaly dle Klasifikace zamé&stnani CZ-ISCO predevsim v hlavni
tfidé specialisté (60,6 % pracujicich Zen s terciarnim vzdélanim), jednalo se zejména o praci
v sektoru sluZeb, nejCastéji v sekci vzdélavani (22,8 % pracujicich Zen s terciarnim vzdélanim),
zdravotni a socialni péce (17,6 %) a vefejna sprdva a obrana, povinné soc. zabezpeceni
(11,4 %).

Mira zaméstnanosti (podil poctu pracujicich osob ve skupiné 15-64letych) ve 4. Ctvrtleti 2024
v porovnani se stejnym obdobim minulého roku vzrostla 0 0,4 p. b na 75,8 %. Vyvoj u muzd a Zen
byl protichtdny. U muzli se mira zaméstnanosti meziro¢né snizila 0 0,3 p. b. na 81,3 % a u zen
vzrostla o 1,4 p. b. na 70,2 %.

Na rust celkové zaméstnanosti mél vliv i rozvoj €éasteénych uvazk(, jejichz pocet dosahl
483,3 tis., mezirocné& vzrostl o 40,0 tis., tj. 0 9,0 %. Podty pracujicich na &asteény uvazek
v poslednich letech narudstaji, ve 4. Ctvrtleti 2018 jich bylo 389,5 tis., za poslednich 6 let jejich
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podet vzrostl 0 93,8 tis., tj. narast o 24,1 %. Uvazky s kratsi pracovni dobou vyuzivaly predevsim
zeny (340,0 tis., tj. 70,3 % vSech zkracenych uvazku v hlavnim zaméstnani), kterym CasteCny
Uvazek umoziiuje vétsi flexibilitu predevsim pfi pinéni peovatelskych povinnosti. Zeny pracovaly
na zkraceny uvazek nej¢astéji v oboru zdravotni a socialni péce, vzdélavani a velkoobchod
a maloobchod. Zkracenou pracovni dobu mélo celkem 14,4 % pracujicich zen. Jako dlivod prace
na kratSi pracovni dobu Zeny nej¢astéji uvadély péci o dité nebo dospélou osobu vyZadujici pédi
(67,5 tis.), jiné osobni divody (61,6 tis.) nebo pfipadné Ze je zaméstnani dostupné pouze na
Castecny uvazek (57,1 tis.). Nejvice Zen pracujicich na zkraceny Uvazek bylo ve véku 30—44 let.

Muzi zkracenou pracovni dobu vyuzivali vyrazné méne, ¢asteény uvazek mélo 143,3 tis. muz(,
tedy pouze 5,0 % ze vSech pracujicich muzui. Jednalo se pfedevsim o praci ve zpracovatelském
primyslu, pfipadné v sekci velkoobchod, maloobchod a opravy a udrzba motorovych vozidel.
Dlvodem prace na kratsi pracovni dobu u muzd byly pfedevSim jiné osobni divody (40,1 tis.).
Nejvice muzl pracujicich na zkracenou pracovni dobu bylo ve véku 60 a vice let.

Graf 4: Poéet pracujicich na ¢asteény tvazek a jejich vékova struktura (v tis.)
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Nezaméstnanost

Pramérny pocet nezaméstnanych osob podle metodiky ILO?, ocistény od sezonnich vliva,
ve 4. Ctvrtleti 2024 v porovnani se 3. Ctvrtletim 2024 narostl o 1,5 tis.

Graf 5: Poéet nezaméstnanych v krajich CR (v tis.)
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Celkovy pocet nezaméstnanych ve véku 15 a vice let se mezirocné témér nezménil. Polet
nezaméstnanych stoupl o 0,3 tis. na 133,5tis. osob. Konkrétné se jednalo o mirny nardst
nezaméstnanych Zen o 2,0 tis. na 73,1 tis. Po¢et nezaméstnanych muz{ naopak mirné poklesl
0 1,7 tis. na 60,5 tis.

Nejvice nezaméstnanych pfibylo v JihoCeském kraji (0 2,6 tis.) a také v Libereckém a Olomouckém kraji
(shodné 02,0 tis.).

Mirmé ubylo nezaméstnanych jeden rok a déle, u nichz pocet meziro€né klesl o 2,6 tis.
na 39,4 tis. osob. Dlouhodob&é nezaméstnanych muzl meziroéné ubylo o 5,9 tis., pocet
dlouhodobé nezaméstnanych Zen byl ve 4. &tvrtleti 2024 proti stejnému obdobi roku 2023 vy3Si
o 3,3 tis.

2) Za nezaméstnané jsou podle definice ILO povazZovany osoby, které v referencnim obdobi nemély Zadné
zaméstnani, neodpracovaly ani jednu hodinu za mzdu nebo odménu a aktivné hledaly praci, do které by
byly schopny nastoupit nejpozdéji do dvou tydnt. Tato metodika je jednotna pro véechny clenské zemé EU
a poskytuje mezinarodné srovnatelné udaje. Je tfeba vzit v ivahu skutecnost, Ze definice nezaméstnanych
podle ILO se li§i od definice uchazeét o zaméstnani registrovanych na Gradech prace Ministerstva prace
a sociélnich véci.
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Graf 6: Pocet dlouhodobé nezaméstnanych (1 rok a vice) a jejich vékova struktura (v tis.)
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Obecna mira nezaméstnanosti podle definice ILO ve vékové skupiné 15—-64letych (podil
nezaméstnanych na pracovni sile, tj. sou¢tu zaméstnanych a nezaméstnanych) se meziro¢né

nezmeénila, i ve 4. étvrtleti roku 2024 ¢&inila 2,6 %.

Graf 7: Mira nezaméstnanosti 15-64letych v krajich CR (v %)
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Z regionalniho pohledu byla obecna mira nezaméstnanosti 15—64letych nejvyssi v Moravskoslezském
(4,4 %) a v Karlovarském, Libereckém a Usteckém kraji (shodné 3,7 %), nejnizsi ve Stfedoteském kraji
(1,3 %), Pardubickém kraji (1,4 %) a v HI. m. Praze (1,5 %). Nejvice mira nezaméstnanosti mezirocné
klesla v Karlovarském kraji (0 1,4 p. b. na 3,7 %), nejvice mezironé vzrostla v Libereckém kraji
(01,0 p. b. na 3,7 %).

Ekonomicka neaktivita

Pocet osob ekonomicky neaktivnich ve véku 15 a vice let byl meziro¢né vyssi o 19,7 tis.
arovnal se hodnoté 3 464,2tis. Neaktivnich muzd pfibylo 45,9 tis., neaktivnich Zen bylo
0 26,2 tis. méné nez pred rokem.

V ramci vybérového Setfeni jsou zjiStovany udaje i za osoby, které nepracuiji, aktivné praci
nehledaji, a nespliiuji tak podminky ILO pro nezaméstnané, ale pfitom uvadégji, ze by chtély
pracovat. Ve 4. Ctvrtleti roku 2024 Cinil jejich po&et 77,0 tis. osob, tj. 0 4,2 tis. méné nez ve
stejném obdobi roku 2023. Relativné vysoky je poget osob, které by chtély pracovat, ale nemohou
ihned nastoupit do pfipadného zaméstnani. Nejpozdéji do 14 dna je totiz schopno nastoupit jen
12,8 tis. osob.

Metodicka zména ve VSPS

Od 2. ¢étvrtleti 2023 doslo k avizované metodické zméné v systému vazeni a dopodta.

Poznamka:

Prepocet na stejnou strukturu obyvatelstva

Vybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS) se provéadi ve vybranych bytovych domécnostech. V ramci $etreni
nejsou zahrnuta hromadné ubytovaci zafizeni. Zjiténé udaje byly pfevaZeny na populaci CR na zékladé
vysledku statistiky obyvatelstva ke konci daného roku a od populacnich Ghrni demografické statistiky
byly odecteny odhady poctu osob bydlicich mimo soukromé domacnosti.
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