
Preliminary as at 1st February 2018

Tab. č.:  

Tab. No.:
128

Období  1.-4.čtvrtletí/ Q1-Q4 2017

Reference period:  Q1-Q4 2017

1 2 3 4 5 6 7 8

1 489 507 973 1 369 357 506 120 150 466 108,8 74 090 310 69 099 014 4 991 296 107,2

385 643 283 354 074 303 31 568 980 108,9 21 805 680 20 110 313 1 695 367 108,4

385 643 283 354 074 303 31 568 980 108,9 21 805 680 20 110 313 1 695 367 108,4

152 472 522 138 020 728 14 451 794 110,5 6 438 742 6 217 343 221 398 103,6

152 472 522 138 020 728 14 451 794 110,5 6 438 742 6 217 343 221 398 103,6

150 198 064 139 213 666 10 984 398 107,9 7 146 942 6 739 745 407 197 106,0

74 027 654 68 741 835 5 285 820 107,7 3 585 606 3 371 227 214 379 106,4

76 170 410 70 471 831 5 698 578 108,1 3 561 336 3 368 518 192 818 105,7

112 946 402 103 666 826 9 279 576 109,0 5 503 614 5 173 533 330 081 106,4

29 023 900 26 662 649 2 361 252 108,9 1 593 111 1 474 464 118 648 108,0

83 922 502 77 004 178 6 918 324 109,0 3 910 503 3 699 070 211 433 105,7

177 656 088 162 742 601 14 913 486 109,2 8 291 692 7 781 773 509 919 106,6

50 208 775 45 917 002 4 291 773 109,3 2 285 182 2 137 087 148 095 106,9

66 809 202 60 899 433 5 909 769 109,7 3 008 353 2 839 884 168 468 105,9

60 638 111 55 926 166 4 711 945 108,4 2 998 158 2 804 802 193 356 106,9

222 845 153 205 278 152 17 567 001 108,6 10 843 265 10 275 722 567 543 105,5

58 635 893 53 938 968 4 696 925 108,7 2 506 027 2 320 079 185 947 108,0

164 209 259 151 339 184 12 870 075 108,5 8 337 239 7 955 643 381 596 104,8

140 539 979 129 439 736 11 100 243 108,6 6 721 700 6 190 353 531 347 108,6

73 075 081 67 447 674 5 627 407 108,3 3 644 448 3 321 777 322 671 109,7

67 464 898 61 992 063 5 472 836 108,8 3 077 252 2 868 576 208 676 107,3

145 486 738 135 303 097 10 183 641 107,5 7 311 701 6 584 769 726 932 111,0

145 486 738 135 303 097 10 183 641 107,5 7 311 701 6 584 769 726 932 111,0

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel costs 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

Kód tabulky:   

Code of table:
11002417q4128

Předběžná z  21.2.2018

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


