Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Moravskoslezského kraje

2. Socialni vyvoj

Zaméstnanost v¢. ekonomické aktivity

Udaje o ekonomické aktivité
populace jsou ziskavany

z Vybérového Setfeni
pracovnich sil

Meziro¢ni pokles objemu
pracovni sily

Populaci osob starSich 15 let tvofi osoby ekonomicky aktivni a ekonomicky
neaktivni. VSichni ti, ktefi se u€astni trhu prace, vytvafi mozny lidsky potencial —
pracovni silu. Skute€né vyuzity potencial je potom pocet zaméstnanych v narodnim
hospodarstvi. Skupinu osob ekonomicky neaktivnich tvofi v nejjednodussim
pohledu dichodci, Zaci a studenti a osoby pecujici o rodinu.

Udaje o pracovni sile, mife ekonomické aktivity, mife zaméstnanosti C&i
nezaméstnanosti jsou ziskavany z Vybérového Setfeni pracovnich sil (dale jen
VSPS). Pii posuzovani vysledkil VSPS je tfteba mit na zfeteli, Ze se jedna
o vybérové Setfeni. Vysledné udaje jsou tedy reprezentativni statistické odhady
zatizené urcitou statistickou chybou, pfedevSim na urovni regiona.

Informace o podilu nezaméstnanych osob (mife registrované nezaméstnanosti) jsou
z podkladll Ministerstva prace a socialnich véci (MPSV).

Vroce 2019 Zilo podle vysledkd VSPS v Moravskoslezském kraji 1019,5 tis.
obyvatel ve véku 15 a vice let. Pracovni silu tvofilo 601,8 tis. osob. V €lenéni podle
ekonomického postaveni pracovni silu tvofilo 579,8 tis. zaméstnanych a 22,0 tis.
nezaméstnanych. V dlouhodobém pohledu velikost pracovni sily kolisala, mezirocné
objem pracovni sily klesl o0 9,4 tis. osob — poCet zaméstnanych klesl o 8,9 tis. osob
a pocet nezaméstnanych poklesl o cca 500 osob.

Graf 2.1 Obyvatelstvo Moravskoslezského kraje podle ekonomické aktivity a véku

Zdroj: CSU (VSPS)
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Na zmény ve struktufe pracovni sily podle véku plsobi nejen demografické vlivy, ale
i ménici se mira ekonomické aktivity u nejmladsich (prodluzujici se pfiprava na
povolani) inejstarSich vékovych kategorii (prodluzovani véku pro odchod do
dlichodu). Nové se tak nejcetnéjSi vékovou skupinou mezi zaméstnanymi staly
osoby ve véku 45 az 59 let, pficemz jich bylo jen o malo vic neZ osob ve véku mezi
30 a 44 lety. Mezi nezaméstnanymi pfevazovaly osoby ve véku 45 az 59 let.

2019



Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Moravskoslezského kraje

Urovefi vzdélanosti pracovni
sily v kraiji roste

Zmény ve vzdélanostni struktufe pracovni sily jsou ziejmé pfedevSim ve srovnani
delSiho ¢asového obdobi. Od roku 2009 se totiz podil osob s dosazenym zakladnim
vzdélanim a bez vzdélani snizil o 1,4 procentniho bodu na 6,2% a pocet
vysokoskolsky vzdélanych se za stejné obdobi naopak zvysil o 5,9 procentniho bodu
a ¢&inil 20,9 %.

Graf 2.2 Pracovni sila (zaméstnani a nezaméstnani) podle vzdélani v Moravskoslezském kraji a CR

Zdroj: CSU (VSPS)
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letech
i v roce 2019 nejvétsi podil zaméstnanych osob zaméstnanci (vE. ¢lend produk&nich
druzstev), a to 86,4 %. Meziro¢né se tento podil zvysil o 0,4 procentniho bodu. Podil
osob pracujicich na vlastni u€et se proti roku 2018 sniZil o 0,4 procentniho bodu na
10,3 %. Zastoupeni zaméstnavatelll dlouhodobé stagnuje a v porovnani
s rokem 2018 vzrostl 0 0,1 procentniho bodu na 3,1 %.

Pocet zaméstnanych v sekundarnim sektoru (prdmysl a stavebnictvi) pracujicich
v kraji vykazuije klesajici tendenci a v roce 2018 dosahl hodnoty 40,4 %. Zaméstnanost
v terciarnim sektoru — trznich i netrznich sluzbach — od roku 2014 do 2017 povétSinou
stoupala avroce 2018 C¢Cinila 57,8 % (meziroCni pokles proti roku 2017
0 0,1 procentniho bodu). Podil primarniho sektoru (zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi)
na celkové zameéstnanosti dosahoval po celé sledované obdobi hodnoty 1,8 %.
Vyjimkou byl rok 2018 s hodnotou 1,7 %.

Pocet osob s druhym (i dal§im) zaméstnanim po pfedchozim obdobi ristu zacina
klesat. V roce 2019 mélo v kraji vice zaméstnani 12,5 tis. osob. Na celkovém poctu
zaméstnanych se tyto osoby podilely 2,2 %.

Mira ekonomické aktivity v roce 2019 dosahla v Moravskoslezském kraji 59,0 %.
Celkové se meziroCné snizila o 0,8 procentniho bodu, ikdyz v retrospektivé
poslednich péti let mél vyvoj tohoto ukazatele narUstajici tendenci. Zatimco u muzi
mira ekonomické aktivity dosahla 66,1 %, u Zzen 52,3 %. U obou pohlavi meziro¢né
poklesla, v pfipadé muzu o 1,2 procentniho bodu, u Zzen o 0,3 procentniho bodu.
Ekonomicky neaktivni obyvatelstvo tvofilo v Moravskoslezském kraji 41,0 %
z populace starsi 15 let.
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Nezaméstnanost
Graf 2.3 Roc¢ni prdmérna obecna mira nezaméstnanosti v Moravskoslezském kraji
Zdroj: CSU (VSPS)
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Obecnamira Pocget nezaméstnanych (podle vysledkd VSPS) &inil 22,0 tis. osob. Proti roku 2014 to

;g?j’iisst;ams“ od roku znamena pokles 0 29,9 tis. osob. Roéni primérna obecna mira nezaméstnanosti

0 4,9 procentniho bodu dosahla v roce 2019 hodnoty 3,7 %, z toho u muzl 3,4 % a u zen 4,0 %. Ve srovnani
s republikovym pramérem byla tato hodnota o 1,7 procentniho bodu vyssi. Ve
srovnani poslednich Sesti let doslo k poklesu o 4,9 procentniho bodu. Nejvice se
béhem sledovaného obdobi k sobé blizily obé hodnoty obecné miry nezaméstnanosti
muzd a zen vroce 2019, kdy rozdil predstavoval 0,6 procentniho bodu, pficemz
v roce 2016 to bylo 3,4 procentniho bodu (maximum ve sledovaném obdobi).

Graf 2.4 Podil nezaméstnanych osob” v Moravskoslezském kraji (roéni pramér)
Pramen: MPSV
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*) podil dosazitelnych uchazec¢d o zaméstnani ve véku 15-64 let na obyvatelstvu stejného véku

PoCet uchazecd Podle udaji z Ministerstva prace a socialnich véci (MPSV) bylo k 31. 12. 2019 na
‘k’ezi‘;?tr’;i’: IEIpeos(IjIe MPSV)  fadech prace Moravskoslezského kraje evidovano 37 307 uchaze&d o zaméstnani.
Proti roku 2018 se tento pocet snizil o 2 482 osob (0 6,2 %). Dosazitelni, tzn. osoby
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Nezaméstnanost klesla,
presto ztistala v ramci CR
nejvyssi

ve véku 15-64 let, ktefi mohou bezprostiedné nastoupit do zaméstnani, tvofili
92,6 % vSech uchazeCl (34 551 osob). Pokles zaznamenal ipocet uchazec€u
o zaméstnani z fad absolvent( $kol a mladistvych 0 2,1 % (o 30 osob). Zeny tvofily
z celkového poétu uchazecl 47,3 %. Také jejich pocet meziroéné klesl o 7,5 %
(o 1 433 osob). Nejvice uchazecu bylo ve véku 55 a vice let, primérny vék uchazece
Cinil 44,2 let. Podle dosazeného vzdélani jsou nejohrozenéjsi skupinou osoby se
stfedoskolskym vzdélanim (v€. vyu€enych) bez maturity, osoby s nizsi kvalifikaci
a nekvalifikovani. Narok na podporu v nezaméstnanosti vroce 2019 mélo
10 596 uchazecu, coz predstavuje vice nez jednu &tvrtinu uchaze€ld o zameéstnani
evidovanych na Ufadu prace (pfesnéji 28,4 %).

Podil nezaméstnanych osob dosahl v roce 2019 v Moravskoslezském kraji vyse
4,44 %. V meziro€nim srovnani to znamena pokles o 0,21 procentniho bodu. Vyse
podilu pfedstavuje vramci CR nejvy3si hodnotu. Ve vztahu k republikovému
priméru (2,87 %) je vysSi o 1,57 procentniho bodu.

Problém nezaméstnanosti je mozno pfibliZit i v podrobngjSim spravnim clenéni
kraje. V okresnim Cclenéni je nejvy3$si drovenn nezaméstnanosti dlouhodobé
v okresech Karvina a Bruntal. Na konci roku 2019 zde podil nezaméstnanych na
obyvatelstvu ¢&inil 6,71 % (nejvy$si v CR), respektive 5,64 %. Nejnizsi droven
nezaméstnanosti byla v okresech Opava a Frydek-Mistek (2,60 %, resp. 2,85 %).
Snizeni podilu nezaméstnanych je patrné iz genderového pohledu na
nezaméstnanost. Podil nezaméstnanych muzi se ve srovnani let 2019 a 2014 snizil
0 5,48 procentniho bodu, uZen o0 5,24 procentniho bodu. V kraji €inil podil
nezameéstnanych muzu 4,62 % a zen 4,26 %, ve vSech okresech v regionu je podil
u muzl vy$§i nez u Zzen s vyjimkou okresu Ostrava-mésto.

Podil nezaméstnanych osob v okresech Moravskoslezského kraje v letech 2014 az 2019

(stav ke konci jednotlivych mésict)

Podil dosazitelnych uchazeci

o zaméstnani ve véku 15-64 let
v evidenci ufadu prace ze vSech
obyvatel ve stejném véku (%)

22 50 10,0 152
Min. Max.

[Bruntall
[Ustravatmesto
2014 2015 2016 2017 2018 2019 Pramen: MPSV
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Dlouhodobé nezaméstnani
predstavuji v kraji témér
tfetinu z celkového poctu
nezaméstnanych

Ve vSech okresech kraje
doslo k poklesu poctu
uchazec¢l o zaméstnani

Nabidka pracovnich mist
v evidenci Ufadu prace se
meziro€né snizila

Celkem 11 571 nezaméstnanych bylo koncem roku 2019 v evidenci Ufadu prace déle
nez jeden rok. Tito uchazeci pfedstavovali v Moravskoslezském kraji 31,0 % vSech
nezaméstnanych evidovanych ufadem prace. Ve srovnani s rokem 2018 se podil
dlouhodobé nezaméstnanych (12 mésicl a déle) na obyvatelstvu ve véku 15-64 let
snizil 0 0,35 procentniho bodu a &inil 1,49 %. V mezikrajském srovnani zaujimal
Moravskoslezsky kraj v loriském roce posledni misto, kdyz prekrogil republikovy udaj
0 0,84 procentniho bodu.

S dlouhodobou nezaméstnanosti se nejvice potyka v Moravskoslezském kraji okres

Ve vSech Sesti okresech Moravskoslezského kraje dosSlo k poklesu uchazecu
o0 zaméstnani. Ve srovnani srokem 2014 bylo dosaZeno nejvys$diho poklesu
absolutné v okresech Ostrava-mésto (13 323 uchazecll) a Karvina (10 267 osob),
relativné pak v okrese Opava (o 68,8 %) a Bruntal (o0 61,1 %).

K 31. 12. 2019 bylo evidovano v Moravskoslezském kraji v nabidce ufad( prace
16 313 volnych mist. V meziroCnim porovnani to znamend snizeni nabidky
0 914 pracovnich mist, tj. 0 5,3 %. Pocet uchaze¢u na jedno pracovni misto &inil
stejné jako v roce 2018 v Moravskoslezském kraji 2,3 osob, coz je proti roku 2014
0 13,2 osoby méné.

Uchazeéi o zaméstnani na 1 pracovni misto v evidenci Ufadu prace
v krajich v letech 2014 az 2019 (stav k 31. 12.)

Aktivni politika
zameéstnanosti
v Moravskoslezském kraji

24

Uchazeci o zaméstnani
na 1 pracovni misto
v evidenci ufadu prace

174

2014 2015 2016 2017 2018 2019 Pramen: MPSV

Ufad prace CR pfidéluje finanéni prostfedky na jednotlivé krajské pobo&ky na
zakladé kombinace 51 ukazatel(l charakterizujicich trh prace. Nejvice prostfedkl na
aktivni politiku zaméstnanosti je sméfovano do regionl s nejhorsi bilanci téchto
ukazatel(. Mezi nastroje a opatfeni aktivni politiky zaméstnanosti patfi posileni
a aktivni vyhledavani spoluprace se vSemi subjekty vstupujicimi a ovliviiujicimi trh
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prace (zaméstnavatelé, vefejna sprava, Skoly a instituce dalSiho vzdélavani,
nestatni neziskové organizace atd.). Cilem téchto prostfedku je realizovat komplexni
programy zaméstnanosti a aktivné plsobit na trh prace. Primérna mési¢ni podpora
v nezaméstnanosti dosahla v roce 2019 vySe 7 462 K¢&.

Prijmy a zivotni podminky domacnosti

Cisty disponibilni diichod
doméacnosti

v Moravskoslezském kraji
roste

Pramérny &isty roéni
penézni pFijem
na osobu (K¢)

Do 180 000

180 001-185 000
[ 185 001-190 000
I 190 001-195 000
I 195 001 a vice

Zivotni podminky
domacnosti

(@
(7))
cC

Cisty disponibilni dichod domacnosti ndam do velké miry naznaduje Uroven
materialniho bohatstvi trvale bydlicich v regionu. Je to &astka, kterou mohou
domacnosti vénovat na konecCnou spotfebu, na uUspory financnich aktiv ana
akumulaci hmotnych i nehmotnych aktiv. Ukazuje, jak se saldo prvotnich dichod
umistuje znovurozdélenim: bé&Znymi danémi, socialnimi pfFispévky a davkami
a ostatnimi béznymi transfery. V Moravskoslezském kraji v roce 2018 cinil Cisty
disponibilni dichod domacnosti na 1 obyvatele 223,2 tis. K& (zvySeni o 7,7 % proti
roku 2017). Touto vy$i zaujimal mezi &trnacti kraji CR pfedposledni &ili 13. misto.

Pfijmy domacnosti v krajich v roce 2018

Domacnosti podle €istého
mésiéniho penézniho
pfijmu na osobu (tis. K&)
Do 10 000

10 001-12 000

12 001-15 000

15 001-20 000

20 001 a vice

|

Zdroj: €SU (vybérové setieni "Zivotni podminky 2019")

Podle vysledkt Setfeni ,Zivotni podminky 2019* patfily ptijmy moravskoslezskych

sv v

republikovym pramérem zaostavaly otéméfF 15 tis. K& Asi polovina
moravskoslezskych doméacnosti méla mésiéni pfijmy v rozmezi 12-20 tis. korun na
osobu. Primérny pocet ¢lenli domacnosti v kraji byl ve srovnani s primérem
republiky nizsi, naopak vy8Sich hodnot dosahoval kraj v pfipadé nezaméstnanych.
V pfipadé nepracujicich dichodcl dosahovala stejné Urovné jako celorepublikovy
pramér. Casté&ji, nez je pramér republiky, Ziji obyvatelé Moravskoslezského kraje
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v druzstevnim (dvou a pual nasobné) ¢i v pronajatém byté (jeden a Ctvrt nasobné).
Snad ikvdli tomu patfil priméry podil vydaji na bydleni z €istého pfijmu
domacnosti k nejvy$sim v CR (tfeti nejvyssi).

Uplné naklady prace, mzdy

Nejnizsi naklady prace jsou
dlouhodobé v odvétvi
ubytovani, stravovani

a pohostinstvi

Mé&sicni naklady prace na
1 zaméstnance v kraji Cinily
témér 40 tisic korun

Mzdy a platy za vykonanou
praci tvofi témér dveé tretiny
z celkovych nakladl prace

Ctvrtinu Gplnych nakladt
prace tvofi platby
povinného pojistného

Prdmeérna nominalni hruba
mésicni mzda i realna mzda
roste...

Nejvyssich Gplnych néakladd prace” (UNP) na jednoho zaméstnance na republikové
urovni  bylo dosazeno vodvétvi Informacéni akomunikaéni  &innosti
(78 806 K&/mésic). Na druhém misté bylo s malym odstupem odvétvi Penéznictvi
a pojistovnictvi, které dosahovalo mési¢nich naklad( ve vysi 76 434 K&. V ramci
kraju byly podle ocekavani nejvyssi naklady prace v Praze (52 192 K&/mésic na
jednoho zaméstnance) a v pfipadé tfidéni podle velikosti podniku ve firmach
s 1 000 a vice zaméstnanci (54 199 K&/mésic). Naopak nejnizsi arovné mésicnich
nakladu prace na jednoho zaméstnance bylo v roce 2018 dosazeno v Karlovarském
kraji (38 248 K¢), v ramci odvétvi Ubytovani, stravovani a pohostinstvi (26 400 K¢),
nasledovaného odvétvim Administrativni a podpurné ¢innosti (28 649 K¢&) a rovnéz
v malych podnicich s 1 az 9 zaméstnanci (29 572 K&).

V Moravskoslezském kraji €inily v roce 2018 mési¢ni naklady prace na jednoho
zaméstnance 39 926 K& abyly tak devaté nejvy$si mezi vemi regiony CR.
Celorepublikovou vysi tplnych nakladu prace (44 468 K&) prfekonaly pouze dva kraje,
hl. mésto Praha a StfedoCesky kraj.

Z hlediska struktury celkovych nakladl prace byly v kraji nejvice zastoupeny mzdy
a platy, a to 64,0 % (25 532 K¢). Z této slozky tvorily vétSinovou €ast tarifni mzdy
(77,0 %, popt. 49,2 % z UNP). Z ostatnich slozek mezd stoji za zminku je$té odmény
a prémie pravidelné s 9,6 % (6,2 % na celku). Nahrady mzdy ve vysi 3 235 K¢ za
meésic tvorily 8,1 % z celkovych nakladu. V této kategorii méla nejvétsi podil nahrada
mzdy za dovolenou a to celych 83,0 %. Mzdy a platy spoleéné s nahradami mezd
tvori tzv. pfimé naklady, které tak dosahovaly 72,1 % Uplnych nakladl prace.

Ostatni polozky jsou tzv. nepfimé naklady. Nejvétsi podil tvofila skupina socialni
naklady a vydaje s 26,2 % z celku, pficemz vétSinu z nich tvofily platby zakonného
pojistného (95,2 %, popf. 25,0 % z celku). Podil socialnich pozitk( (1,0 % z celku)
a personalnich nakladd (0,9 % z celku) byl srovnatelny. Nejvétsi ¢ast socialnich
pozitkd, dveé tfetiny (67,0 %) tvofily pfispévky na stravovani. Rozlozeni personalnich
nakladd bylo rovnomérnéjsi a nejvétsi ¢ast zaujimaly naklady na pracovni odévy,
uniformy, ,o8atné“ (45,4 %) anaklady na Skoleni zaméstnancu pro povolani
(34,1 %).

Udaje o primérnych mzdach jsou vysledkem vybé&rového Setfeni mezd Ministerstva
prace a socidlnich véci (Setfeni o primérném vydélku) a Ministerstva financi (Setfeni
o platu). Toto Setfeni se odliSuje od ostatnich mzdovych zjiStovani, nebot jsou pfimo
sledovany mzdy jednotlivych zaméstnancu a nikoli celkové objemy mzdovych
prostfedkll na udrovni podnikG &i organizaci. Pramérna hruba mésicéni mzda
v Moravskoslezském kraji podle vysledkd vybérového Setfeni dosahla v roce 2019

" Naklady prace je mozné definovat jako vydaje zaméstnavatele souvisejici se zaméstnavanim pracovnika, tj. cena, za kterou nakupuje
pracovni silu na trhu prace. Kromé pfimych nakladd zahrnujicich mzdy za vykonanou praci (mzdy a platy) a nahrady mezd (napf. za
dovolenou, za svatky atd.) tvofi Uplné naklady také nepfimé naklady, které nesouvisi pfimo se mzdou. Tyto vydaje zaméstnavateld Ize
rozdélit na socialni pozitky (napf. pfispévky na bydleni, stravovani, pfispévky do socialnich fondud), socialni naklady (napf. platba
zakonného pojistného), personalni naklady (napf. vydaje spojené s naborem zaméstnancu a jejich zaskolenim nebo osatné), ale také
dané a dotace souvisejici se zaméstnavanim lidi. Pro Géely vypoctu se pouziva primérny evidenéni pocet zaméstnancu prepodéteny na
plné zaméstnané (s plnou pracovni dobou).
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...stejné jako median mezd

Castky 32 845 K& (muzi 35 584 K& azeny 29 397 KC). Celkové mzda proti
predchozimu roku vzrostla o 8,2 % (v pfipadé muzl vzrostla o 7,6 % a v pfipadé zen
0 9,0 %). Faktorem ovliviiujicim redlnou vysi mzdy je i zvySujici se cenova uroven
(inflace) vyjadfena indexem spotfebitelskych cen. Koncem roku 2019 se inflace za
celou CR vy$plhala na 2,8 %. Celkova primérna realna mzda v kraji tak meziroéné
vzrostla 0 5,3 %.

Ve vybérovém Setfeni mezd neni pouzivana pouze primérna mzda (aritmeticky
primér), ale také median. Ukazuje mzdu zaméstnance uprostfed mzdového
rozdéleni (pravé stejny pocet mezd je vysSich i nizSich nez median) a vypovida tak
mnohem lépe o skutené mzdové urovni. Median mezd v Moravskoslezském kraji
v roce 2019 dosahl hodnoty 29 881 K¢ a tvoril tak 91,0 % primérné mzdy v kraji.
V pfipadé muzu dosahl vySe 32 385 K¢ a v pfipadé zen 26 840 K¢, to je 0 17,1 %
narudstu medianu mezd o 3 264 K¢ (0 9,5 %) doslo v Praze (region s nadprimérnym
podilem osob s vysokymi pFijmy)

Graf 2.5 Primérna hruba mésiéni mzda a median mezd v Moravskoslezském kraji a CR
Pramen: MPSV, MF
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Pocet zaku zakladnich skol
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Obsazenost skol nizSich stupril je do znaéné miry ovlivnéna vyvojem porodnosti.
Pocet déti navstévujicich matefskou Skolu v kraji dosahl svého maxima (40 845 déti)
ve Skolnim roce 2013/2014. V nasledujicich letech doslo k pozvolnému ubytku déti,
v poslednich tfech Skolnich letech se jejich pocty ustélily na cca 39 200. Zcela
opacny je vyvoj pocétu zakl v zakladnich skolach. V nich do $kolniho roku 2011/2012
zakl ubyvalo az k hodnoté 96 651 zaka. V nasledujicich letech vSak doslo k obratu
a jejich pocty se kazdoro€né zvySuiji, takze ve Skolnim roce 2019/2020 navstévovalo
zakladni Skoly v kraji 104 946 zakd. Nizka porodnost v 90. letech minulého stoleti se
projevila v poklesu poctu zaku stfednich skol, a to jak gymnazii, stfednich odbornych
Skol, tak i ucilist. V uhrnu klesl pocet zaku denniho studia stfednich Skol v kraji od
roku 2013/2014 o téméf 5 tis. na 46 278 v poslednim sledovaném Skolnim roce.
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Vysokoskolskych studentt
je stale méné

Pocet studentl vysokych Skol za¢al po stagnaci od akademického roku 2011/2012
klesat. K 31. 12. 2019 studovalo vysokou Skolu 29,6 tis. osob se statnim ob&anstvim
CR bydlicich v Moravskoslezském kraji, tj. ovice nez 9 tis. osob méné proti
roku 2014.

Graf 2.6 Déti, zaci, studenti a absolventi kol v Moravskoslezském kraji

Pramen: MSMT
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Zdravotnictvi, nemocenské pojisténi

Pocty Iékarl ani lGzek
v nemochicich se pfili§
neméni

Vydaje na davky
nemocenského pojisténi
nadale rostou

Pocet nové hladenych
pfipadu pracovni
neschopnosti se mezirocné
zvysil
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Pocet Iékarll celkem v Moravskoslezském kraji podle poslednich udaji z roku 2018
meziro¢né vzrostl 0 68 na 5 343 osob a v pfepoétu na 1 000 obyvatel zlstal na
a dosahl 3,2 v okrese Bruntal, naopak nejvice Iékafl na 1 000 obyvatel byl v okrese
Ostrava-mésto 6,4.

Pocet 1Gzek v nemocnicich v Moravskoslezském kraji v roce 2018 ¢inil 6 396, coz
bylo 022 méné nez vroce pfedchozim (00,3 % ménée). Vroce 2018 bylo
hospitalizovano 266,6 tis. osob, pramérna oSetfovaci doba ¢inila 6,37 dne a vyuziti
IiZzek dosahlo 265,4 dne.

V roce 2019 bylo v kraji podle udajd CSSZ vyplaceno 4 605 mil. K& na davkach
nemocenského pojisténi, coz je o 675 mil. K& vice nez v roce predchozim
a 0 2 083 mil. K& vice proti roku 2014. Na vyvoji davek se podilely zejména zmény
v hodnoté vyplaceného nemocenského (Casto vyvolané legislativnimi Gpravami),
které z celkovych davek nemocenského pojisténi tvofi 76,4 %. Vice nez 18 % je pak
zastoupena penézita pomoc v materstvi a 4,2 % osSetfovné. Zbyvajicich 0,8 % tvofri
v Uhrnu vyrovnavaci pfispévek v t&hotenstvi a matefstvi a nové zavedené davky
otcovské poporodni péce (od Unora 2018) a dlouhodobé oSetfovné (od
Cervna 2018).

Vroce 2019 bylo v kraji evidovano 476,2tis. nemocensky pojisténych osob,
ti. 02 447 osob méné nez vroce pfedchozim. Pocet nové hlasenych pripadi
pracovni neschopnosti se v Moravskoslezském kraji meziro¢né zvySil z 198,1 tis.
v roce 2018 na 205,2 tis. vroce 2019 (zvySeni o0 3,5 %). V celkovém poctu bylo
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zahrnuto 182,6 tis. pfipadu doCasné pracovni neschopnosti pro nemoc (89,0 %
vSech pfipadl pracovni neschopnosti), 4,4 tis. pfipadt pracovni neschopnosti pro
pracovni Uraz (2,2 %) a 18,1 tis. pfipadl ostatnich arazl (8,8 %).

Prﬁmérrjé délka trvani Priimérna délka trvani jednoho pfipadu pracovni neschopnosti v roce 2019 ¢inila
pracovni neschopnosti se 48,7 dne a byla nad republikovym pramérem (42,4 dne). Proti roku 2018 se pocet

il

“vysia kalendarnich dna pracovni neschopnosti pfipadajici na 1 nové hlaseny ptipad v kraji
zvySil 0 1,4 dne. V okresech se pohybovala od 45,9 dne v okrese Bruntal az do
52,5 dne v okrese Frydek-Mistek.

Primémé procento Pramérné procento docasné pracovni neschopnosti v Moravskoslezském kraiji

pracovni neschopnosti

ostlo udava, kolik ze 100 pojisténcu je primérné kazdy den v doCasné pracovni

neschopnosti. Meziro€né se zvysilo z 5,360 % v roce 2018 na 5,750 % v roce 2019.
Mezi Sesti okresy kraje bylo vroce 2019 zjisténo nejvySSi pramérné procento

v okrese Bruntal (5,139 %).

Graf 2.7 Docasna pracovni neschopnost v okresech Moravskoslezského kraje v roce 2019
Pramen: CSSZ
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Statni socialni podpora
Davky statni socialni Mezi davky statni socialni podpory se fadi pfidavek na dité, pfispévek na bydleni,
202‘1232’ ﬁgesah'y Castku rodiGovsky pFispévek, porodné a pohfebné. K davkam péstounské péée mj. patfi
' ' pfispévek na uhradu potieb ditéte a odména péstouna. Vroce 2019 bylo
v Moravskoslezském kraji vyplaceno pfes 1,3 mil. davek statni socialni podpory
a péstounské péce v celkové vysi pfevysujici 5,2 mid. K& Obé hodnoty byly v ramci
CR nejvyssi. V poétu vyplacenych davek v kraji tvofi dlouhodob& nejvétsi &ast
pfidavky na déti (490 tis. davek) a pfispévky na bydleni (467 tis. davek). V objemu
vyplacenych davek tvofil nejvétsi dil rodiCovsky pfispévek (2,6 mid. Kc¢),
nasledovany pfispévkem na bydleni (1,5 mid. K&).
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Graf 2.8 Vydaje na davky statni socialni podpory a péstounské péée v Moravskoslezském kraji a CR

Pramen: MPSV
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Vydaje na davky statni socialni podpory a péstounské péce v prepoétu na
1 obyvatele Cinily v roce 2019 na republikové urovni 3 552 K&, v Moravskoslezském
kraji byly o 791 K& vyssi (4 344 KE). V mezikrajském srovnani tak byly vydaje na
davky statni socialni podpory a péstounské péfe na obyvatele nejvy$Si pravé
v Moravskoslezském kraji, iZSi

Zlinském (3 014 K¢&) a Vysocina (3 056 K¢&). Od roku 2014 se primérna castka na
1 obyvatele v Moravskoslezském kraji zvySila o 122 K&.

Socialni sluzby, drzitelé priikaz(i osob se zdravotnim postizenim

Zafizeni sluzeb socialni
péce v kraji pomalu pfibyva

Pocet domovu pro seniory
se postupné zvysuje, pocet
lGzek se vyrazné neméni

Pocet Iizek v domovech pro
osoby se zdravotnim
postizenim zlstava stabilni
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Podminky poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé socialni
situaci upravuje zakon €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach. Zakladni druhy a formy
socialnich sluzeb tvofi socialni poradenstvi, sluZzby socialni péce a sluzby socialni
prevence. V roce 2019 bylo v Moravskoslezském kraji provozovano celkem
471 zafizeni socialnich sluzeb, z nichz pfes 30 % (144 zafizeni) tvofily sluzby
provozované formou celoro¢ni pobytové sluzby. Jedna se zejména o domovy pro
seniory, domovy se zvlastnim rezimem a domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim s celkovou kapacitou 8 339 lGZek, coZz je o 845 luzek vice nez
v roce 2014.

Jednou z legislativné stanovenych sluzeb socialni péce je pobytova sluzba
s celoro¢nim provozem v domovech pro seniory. Tato zafizeni poskytuji pobytové
sluzby osobam se snizenou sobéstacnosti zejména z divodu véku, jejichz situace
vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. V Moravskoslezském kraji bylo
v roce 2019 stejné jako v roce pfedchozim provozovano 72 domovld pro seniory
s kapacitou 4 701 lGzek. Z dlouhodobého pohledu se pocet domovll pro seniory
v kraji zvySuje, pocet luzek ma vSak proménlivy charakter.

Mezi dalSi sluzby socialni péce se fadi domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
které poskytuji pobytové sluzby s celoro€nim provozem osobam se snizenou
sobéstacnosti z duvodu zdravotniho postizeni. V Moravskoslezském kraji se
v roce 2019 nalézalo 25 téchto zafizeni s kapacitou 1 239 Itzek. Dlouhodobé se
pocet téchto zafizeni snizuje, jejich kapacita vSak zustava stabilni.
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Graf 2.9 Luzka ve vybranych pobytovych zafizenich socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji

Pramen: MPSV
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Domovy se zvlastnim rezimem poskytuji pobytové sluzby s celoronim provozem
osobam trpicim duSevnim onemocnénim, zavislosti na navykovych latkach,
Alzheimerovou chorobou &i jinou formou demence. V Moravskoslezském kraji bylo
v roce 2019 provozovano 47 téchto zafizeni s kapacitou 2 399 lUzek. Tento typ
pobytovych sluZeb zaZiva v poslednich letech nejvétsi rozvoj. Od roku 2014 se jejich
pocet v kraji zvysil o 11 zafizeni a 890 Ilzek.

Ke konci roku 2019 bylo v Moravskoslezském kraji evidovano 38 594 drzitell
prikazli osob se zdravotnim postizenim (OZP), pficemz jejich pocty kazdoro¢né
narustaji. Proti roku 2016, kdy bylo evidovano 30 583 drzitel(, se jejich pocet navysil
0 26,2 %, tedy o vice nez Ctvrtinu. Nejvyssi pocet drzitelt prakazi OZP nalezelo do
kategorii ZTP (téZzkym postizenim) s 58,8 % a ZTP/P (zvlast tézké postizeni
s potfebou pravodce) s 31,9 %. NejmenSi podil 9,3 % zaujimala kategorie TP
(stfedné té&zké postizeni).

Na 1 000 obyvatel Moravskoslezského kraje pfipadlo v celkové 32 drzitelt prakazl
OZP, z toho 3 osoby s TP, 19 osob se ZTP a 10 osob se ZTP/P. Pouze u osob se
zvlast tézkym postizenim s potfebou privodce doslo k prekroceni celorepublikové
hodnoty o 1,2 osoby na 1 000 obyvatel. V mezikrajském srovnani byl evidovan
nejvyssi pfepocCteny pocet osob se zdravotnim postizenim v krajich Libereckém,
Usteckém, Jihomoravském a Pardubickém a ve véech tfech kategoriich jednotlivych
postizeni prevySovaly celorepublikové hodnoty (celkem 35,4; TP 3,2; ZTP 23,1;

evidovano v hl. mésté Praze.

Podle udajd Ceské spravy socidlniho zabezpedeni (CSSZ) pobirala
v Moravskoslezském kraji ke konci roku 2019 néktery z dichodu vice nez &tvrtina
populace (342,3 tis. osob), z toho 82,8 % (283,2 tis. osob) pobiralo starobni dichod.
Téemér tfi Ctvrtiny ze starobnich dichodcl pobiraly starobni diichod samostatné —
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Pocet starobnich dichodcu
dlouhodobé roste, zvySuje
se i pocet diichodcu

v predéasném starobnim
ddchodu

so6lo (210,7 tis. osob) a jedna ¢tvrtina osob pobirala starobni dichod v kombinaci
s jinymi typy ddichodu jako napf. vdovskym, vdoveckym nebo invalidnim. Cast&jsimi
pfijemci starobniho dlichodu byly Zeny, z deseti osob pobirajicich starobni diichod
bylo Sest Zen. Je to dano tim, Ze ve srovnani s muzi se Zeny dozivaji jednak vyssiho
priimérného véku, jednak do dichodu mohou v soucasnosti pfechazet o néco dfive
podle poctu vychovanych déti. Proti muzdm vSak pobiraji nizsi primérné ¢astky ve
vSech typech dichodl (s vyjimkou sirotéiho). Souvisi to s dobou jejich ekonomické
aktivity a také s jejich vydélky, které byvaji nizSi oproti muzim vlivem rozdilného
druhu a charakteru zaméstnani.

Pocet pfijemcu dichodl dlouhodobé roste v navaznosti na demograficky vyvoj
a starnuti populace. V porovnani s rokem 2014 vzrostl pocet vSech pfijemcl dichod
v kraji 0 0,6 %, u starobnich diichodcu vSak byl ve sledovaném obdobi narlst vyssi
a ¢inil 3,6 %. Na zvySovani poctu pfijemcl didchodd ma kromé starnuti populace vliv
také socialnéekonomicky vyvoj, kdy roste pocet i podil osob odchazejicich do
pred¢asného starobniho dlichodu. Dlivodem odchodu do pfedéasného dichodu miize
byt zejména ztrata zaméstnani v pokroCilém véku a neochota firem zaméstnavat starsi
roéniky. Od roku 2014 vzrostl podil pFijemctd predéasnych dlchodl v kraiji
0 3,2 procentniho bodu na 31,3 % (88,3 tis. osob). VysS&i podil byl zaznamenan pouze
na Vysociné (33,8%) a vPardubickéem kraji (31,8 %). Vramci okresi
Moravskoslezského kraje se pohybovala hodnota mezi 27,0 % v okrese Ostrava-
mésto a 36,4 % v okrese Novy Ji€in, resp. 36,3 % v okrese Bruntal. Mezi pfijemci
pfed€asného starobniho diichodu z 59,0 % pfevazuji zeny a jejich podil se mirné
zvysuje.

Pfijemci dichodu v okresech v prosinci 2019

Duichody starobni Duichody celkem
(pfijemci starobnich dichodu pinych i pomérnych véetné soubéhu)

Na 1 000 obyvatel
Méné nez 215,00
215,00-224,99
225,00-234,99

I 235,00-244,99

I 245,00 a vice

| kdyZ se vySe starobniho
ddchodu zvysuje, netvofi ani
polovinu mzdového
medianu
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1 Hranice okresu
[ Hranice kraje

Na 1 000 obyvatel
Méné nez 255,00
255,00-269,99
[ 270,00-284,99
I 285,00-299,99
I 300,00 a vice Pramen: GSSZ, GSU

Primérna mésicni vySe starobniho dlchodu sélo ¢inila v kraji 13 553 K&, coz
znamena meziro¢ni zvySeni o 1 050 K¢, tj. 0 8,4 %. Touto vysi pfekracuje primérny
mésiéni starobni diichod sélo v CR o0 66 K&. Za poslednich pét let se zvysil v kraji
02 396 K& (0 21,5 %). NejvysSi starobni dichod solo mezi Sesti okresy kraje byl
v poslednim sledovaném roce v okrese Karvina (13 883 K¢&). Primérna mésicni vyse
starobniho dlchodu tak netvofi v Moravskoslezském kraji ani polovinu mzdového
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medianu (45,4 %). NejvysSi primérny starobni dichod pobirali dichodci v Praze,

Pfijemci pfed€asného starobniho dichodu v okresech v prosinci 2019

Podil na celkovém poétu
pfijemcu starobniho dichodu
(véetné soubéhu) (%)

Méné nez 20,00
7 20,00-24,99
I 25,00-29,99
I 30,00-34,99

I 35.00 a vice

[ ] Hranice okresu
|:| Hranice kraje Pramen: CSSZ, viastni dopocet

Primérny mésicni starobni dichod plny (sélo) podle pohlavi v okresech v prosinci 2019

Muzi Zeny

[T Hranice okresu

[ Hranice kraje
Ké Ké
Do 14 200 Do 11 800
14 201-14 500 11 801-12 000
0 14 501-14 800 [ 12 001-12 200
B 14 801-15 100 I 12 201-12 400
I 15 101 a vice I 12 401 a vice Pramen: €852, &S0
Zvyuje se rozdil mezi Starobni dlichod (s6lo bez soubéhu) muzl v Moravskoslezském kraji v roce 2019
dachody muz(i a zen dosahl gastky 15 345 K&, v pfipadé Zen to bylo 11 862 K&. Rozdil ve vysi starobnich
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dichodd mezi pohlavi tak &inil 3 483 K&, coz bylo absolutn& nejvice mezi kraji CR
a navic se v ¢ase navysuje.

Kriminalita, dopravni nehody a pozary

Pocet zjisténych trestnych
¢inl meziro¢né vzrostl

Pocty zavaznych trestnych
¢inu klesaji

V poslednim sledovaném roce dosahl pocet zjisténych trestnych ¢ina 23,9 tis., coz
bylo zvyseni proti roku 2018 o0 1,8 % (0 420 trestnych &inl vice). Na 1 000 obyvatel
pfipadlo v kraji 19,9 zjiSténych trestnich ¢inl. Tato hodnota ukazatele se od
roku 2014 snizila o vice nez tfetinu (o 34,8 %). NejvySsich hodnot tohoto relativniho
ukazatele dosahuji v ramci kraje okres Ostrava-mésto (31,7 trestnych ¢inu) a dale
Karvina (19,2 trestnych &ind). Ve zbyvajicich ¢tyfech okresech se pohybuje hodnota
ukazatele v intervalu 13,1-17,7 trestnych ¢ind na 1 000 obyvatel.

Zvlastni pozornost si zaslouZi nasilné a mravnostni trestné €iny, kterych ke konci
roku 2019 bylo v Moravskoslezském kraji celkové spachano 2 272, a z nichz 87,0 %
predstavovaly pouze nasilné trestné ¢iny (1 976 prfipadud). V obou pfipadech se
jednalo o nejvy$si podet trestnych &inG mezi véemi kraji CR. Presto kazdoro&né jejich
pocty klesaji. Proti roku 2014 doSlo k poklesu nasilnych trestnych &inli o 24,2 %
a nasilnych a mravnostnich trestnych ¢&ind dohromady o 20,6 %. V relativnim
vyjadfeni odpovidalo nasilnym a mravnostnim trestnym ¢inlm dohromady 1,9 ¢inu
na 1 000 obyvatel a tato hodnota prevysSovala celorepublikovou urover o 0,4 ¢inu na
1 000 obyvatel.

Graf 2.10 Registrované trestné €iny v Moravskoslezském kraji
Pramen: Policejni prezidium CR
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Pocet usmrcenych osob pfi
dopravnich nehodach
nepatrné klesl

Nejvice bodovanych Fidi¢l
v ramci CR je
z Moravskoslezského kraje
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V Moravskoslezském kraji v roce 2019 doslo k 10 250 dopravnim nehodam, coz
predstavovalo meziroéni narust o 5,6 %, pfi kterych bylo 53 osob usmrceno,
150 osob zranéno té€Zce a 2 218 osob zranéno lehce. Celkové Skody se vysplhaly
na 535,6 mil. K& Vroce 2019 hlasené dopravni nehody na 1000 obyvatel
v Moravskoslezském kraji dosahly hodnoty 8,5.

Proti roku 2018 se v Moravskoslezském kraji zvySil podil bodovanych fidica

(z registrovanych fidict celkem) o 0,9 procentniho bodu (na 8,9 %) a zaradil
Moravskoslezsky kraj na prvni misto v nejvy$Sim podilu bodovanych Fidi¢t v ramci

2019
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CR. Dlouhodobé (od roku 2014) je tento podil nad 8,0 %. Na opa&ném konci
Zebfi¢ku se umistilo hl. mésto Praha s 5,1% podilem bodovanych fidicU.

Bodové hodnoceni fidiéa v krajich k 31. 12. 2019

Bodovani Fidi¢i Pocet bodovanych Fidi¢a
podle poétu bodi 29 640

13
4-6

e

B 10-12

10 000

Max.

Podil bodovanych
fidiéa z registrovanych
fidiéa celkem (%)

Méné nez 5,50

5,50-6,49
0 6,50-7,49
B 7,50-8,49
I 5,50 a vice Pramen: Ministerstvo dopravy
Pocty pozart klesaji Pocet pozari vroce 2019 proti roku 2018 mirné klesl o 13 pozard (o 0,6 %).

V pfepoctu na 1 000 obyvatel vypuklo 1,7 pozaru a od roku 2014 se tato hodnota
prakticky nezménila. Mezirocné vzrostla pfima Skoda zpusobena pozary o vice nez
dvé tretiny na 222,8 mil. K¢.
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