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Preliminary  as at 26
th

 May 2020

Tab. č.:  

Tab. No.:
08

Období 1. čtvrtletí/ Q1 2020

Reference period:Q1 2020

1 2 3 4 5 6 7 8

432 606 867 416 516 900 16 089 966 103,9 20 180 040 20 173 733 6 307 100,0

117 142 446 111 397 549 5 744 897 105,2 5 954 949 6 043 446 -88 497 98,5

117 142 446 111 397 549 5 744 897 105,2 5 954 949 6 043 446 -88 497 98,5

43 094 470 41 543 834 1 550 635 103,7 1 906 418 1 775 020 131 398 107,4

43 094 470 41 543 834 1 550 635 103,7 1 906 418 1 775 020 131 398 107,4

42 926 667 41 412 774 1 513 894 103,7 1 958 496 1 919 427 39 069 102,0

21 163 090 20 348 881 814 209 104,0 975 443 961 701 13 742 101,4

21 763 578 21 063 893 699 685 103,3 983 053 957 726 25 327 102,6

32 507 229 31 734 004 773 225 102,4 1 566 549 1 851 807 -285 258 84,6

8 071 929 7 884 819 187 110 102,4 453 626 408 790 44 836 111,0

24 435 300 23 849 185 586 115 102,5 1 112 922 1 443 017 -330 094 77,1

50 497 425 48 890 037 1 607 387 103,3 2 335 386 2 199 536 135 850 106,2

14 211 051 13 880 632 330 419 102,4 629 475 601 233 28 242 104,7

18 922 114 18 370 650 551 464 103,0 836 158 787 054 49 105 106,2

17 364 259 16 638 755 725 504 104,4 869 753 811 250 58 503 107,2

64 359 210 62 010 028 2 349 182 103,8 2 880 115 2 872 349 7 766 100,3

16 788 719 16 120 941 667 779 104,1 712 105 642 827 69 278 110,8

47 570 491 45 889 088 1 681 404 103,7 2 168 010 2 229 522 -61 512 97,2

40 168 030 38 799 451 1 368 578 103,5 1 713 451 1 715 119 -1 669 99,9

20 885 315 20 189 243 696 072 103,4 908 314 892 707 15 607 101,7

19 282 715 18 610 208 672 506 103,6 805 137 822 412 -17 275 97,9

41 609 192 40 420 874 1 188 319 102,9 1 855 656 1 787 609 68 048 103,8

41 609 192 40 420 874 1 188 319 102,9 1 855 656 1 787 609 68 048 103,8

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

Kód tabulky:   

Code of table:

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 
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