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Vysledky za 1. Ctvrtleti 2010 podle Vybérového Setfeni pracovnich sil potvrdily
pokracujici pokles zaméstnanosti a rist nezaméstnanosti proti stejnému obdobi
minulého roku.

Celkova zaméstnanost v 1. &tvrtleti 2010 byla v priméru 4 829,2 tis. osob, meziro¢né
se snizila o 117,6 tis. osob. V sekundarnim sektoru ¢inil meziro¢ni pokles 116,6 tis
osob, tedy méné nez ve 4. Ctvrtleti 2009, v terciarnim sektoru zaméstnanost dale
naopak vzrostla o 2,9 tis. osob, coz vSak bylo podstatné méné nez ve 4. Ctvrtleti
2009. Prestoze se vroce 2009 mezictvrtletni, sezénné ocisténé poklesy
zaméstnanosti pribézné snizovaly, v 1. Etvrtleti 2010 opét narostly a €inily 48,9 tis.
osob.

PFi poklesu poctu zaméstnanct proti 1. ¢tvrtleti 2009 o 131,4 tis. osob, vzrostl pocet
podnikatelt v hlavnim zaméstnani o dalSich 13,7 tisic a nadale tak zpomaloval pokles
celkového poctu pracujicich. Mira zaméstnanosti ve skupiné 15 az 64letych poklesla
v 1. Ctvrtleti 2010 meziroéné 0 1,4 p. b. na 64,1 %.

Podty cizinc evidovanych UP v postaveni zaméstnanctl klesly na 219,4 tis. osob
(bfezen 2010), tj. mezironé o témér 42 tisice osob. Pocet cizincu v postaveni
zivnostnikll se naopak meziro¢né zvysil o 8,2 tis. osob na 87,7 tisic.

Primérny pocet nezaméstnanych podle metodiky ILO ¢&inil 422,7 tis. osob pfi
meziroCnim zvySeni o 119,9 tis. osob. Proti 4. Cd{tvrtleti 2009 se pocet
nezaméstnanych, ocistény od sezénnich vlivl, zvysil o 14,4 tis. osob, tedy vice nez -
mezictvrtletné - v poslednim kvartalu 2009. Tempo rlstu nezaméstnanosti se v 1.
Ctvrtleti roku 2010 nadale snizovalo. Prudky pokles zaméstnanosti v pribéhu
minulého roku jiz nebyl v 1. &tvrtleti 2010 doprovazen razantnim vzestupem
nezameéstnanosti, coz svéd¢i o rostoucim poctu neaktivnich osob i v produktivnim
véku.

Obecna mira nezaméstnanosti 15 az 64letych podle definice ILO v priméru dosahla
8,2 %, meziro€né se zvysSila 0 2,3 p. b. PoCet dlouhodobé nezaméstnanych se zacal
opét vyznamné zvySovat, kdyz se meziro€né zvysil o 45,6 tis. osob a Cinil 150,6 tis.
osob. Jejich podil tak znovu prekrogil tfetinu vSech nezaméstnanych (35,6 %). Tento
Udaj je o to zavaznéjsi, ze jiz zahrnuje i rostouci pocet osob, které jsou - vzhledem
k pfekro€eni jednoho roku od zacatku krize na trhu prace — stale nezaméstnani. Mira
registrované nezameéstnanosti podle MPSV v 1. &tvrtleti 2010 dosahla 9,8 %
a meziro¢né se zvysila o 2,8 p. b.. Ob& miry maji rozdilnou metodiku a vykazuji
stejné tendence, ovSem rist registrované nezaméstnanosti je razantné;si.

Pocet volnych pracovnich mist podle MPSV ¢€inil koncem C¢tvrtleti 33,1 tisice, tzn. zZe
se proti konci minulého roku nepatrné zvysil.

Primérna hruba mési¢ni nominalni mzda - na pfepoctené pocty zaméstnanct
v celém narodnim hospodarstvi — Cinila 22 748 K&, takze se mezirocné zvysila
2009, po ocisténi od sezénnich vliva vzrostla o 0,7 %. Postupné se tak vyCerpavaji
strukturalni vlivy, které v loriském roce ovliviiovaly indexy ristu prdmérné mzdy.
Zaroven se ov8em dale sniZila inflace a spotfebitelské ceny se 1. Ctvrtleti 2010
zvySily pouze 0 0,7 %, takZze mzda vzrostla reélné o0 1,5 %.

Primérna mzda v podnikatelské sféfe se nominalné zvysila o 2,0 % na 22 693 K¢,
jeji realny rust byl 1,3 %. Primérna mzda v nepodnikatelské sféfe nominalné vzrostla
0 3,0 % na 22 982 K¢ a realné o 2,3 %. Pfitom meziodvétvova mzdova diferenciace
se v 1. Ctvrtleti 2010 proti stejnému obdobi pfedchoziho roku sniZila. Mzda nejvice
poklesla v odvétvich ,profesni, védecké a technické Cinnosti* (0 7,9 %), ,penéznictvi
a pojistovnictvi“ (o 1,1 %) a ,informacni a komunikacni €innosti“ (0 1,0 %). NejvysSi
rdst naopak vykazala odvétvi ,zdravotni a socialni péce“ (o 7,6 %), pfekvapivé
.kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti“ (0 7,3 %) a ,tézba a dobyvani“ (0 5,6 %).



