Hodinové néklady préce v tfidéni podle polozek UNP a sekce CZ-NACE
Hourly labour costs by item of labour costs and NACE Section, rev. 2

Tabulka/Table: 8
Uzemi : CR celkem/Czech Republic
Rok/Year : 2013
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1. MZDY A PLATY (za vykonanou préci) 153,82) 119,72 197,05 153,85 257,64 143,15 157,12 136,71 14071 143,70 86,50) 278,37 277,89 133,87 197,65 10543 166,93 149,95 15551 12530 12391[1. TOTAL WAGES FOR TIME WORKED
tarifni mzdy 121,19 95,09) 128,68 117,12 186,64 105,82 118,66 1141 11653 114,17 75.32] 229,04 220,52 115,57 165,22 90,01 12266 11861 118,04 101,45 10841 basic wages
odmény a prémie pravidelné 14,.27] 13,95 27,12 19,02| 22.72] 19,04 19,37] 15,74 14,69 12,68| 6.49) 26,87} 27,43 10,78] 18,57 7,10 7.25 659 5.62) 10,06 9.56] bonuses paid at fixed periods
odmény podie vysledki hospodafeni 4,99 452 14,35] 485 18,59 553 5.48) 451 3,95 3,16 174 11,23 21.42) 2,69) 5,55 251 2,79 6,52 5.02) 243 1,17, bonuses based on economic resuls
odmény hrazens ze zisku 0.24) 016 0,59) 027 107 063 032 0,08 014 011 0,10 0.80) 021 0,34 041 0,14 013 0,12 033 051 0,12 bonuses paid from profit
mimoFédné vyplaty (vEetns dalsio platu) 160 078 438 241 9,24 268 2,65 091 0,59 1,88 0,14 127 322 2,00 213 0,33 2,04 1,26 0.40) 086 0.72) bonuses not paid at each period
priplatky za presEasovou préci 0,99) 1,03 185 137, 120 134 138 075 048 1,15 0.22) 081 028 0,16 0.29 0,54 110 0,15| 2,57 030 0.20) overtime addiional pays
ostatn priplatky (mzdova zvyhodnéni) a doplatky 8.22) 243 18,03 574 1297 453 6.19) 161 2,89 8.48| 187 3,38 212 126 337 382 27.46] 15,15| 20,98} 8,77 3,18 other premium
naturdini mzdy vyjédiené v penézich 0,19 0,03 0,13 0,19) 0,03 011 0,18 0,14 0,26 011 021 0,92 088 0.25) 058 0,08 0,02 0,00| 001 003 0.05] wages in kind
odmény za pracovni pohotovost 0.46) 0,06 0,87, 0.22| 2,25 15| 0,35, 0,19 0,08 0.78| 0,04 162 046 0,06 0,20 0,11 149 0,14 132 008 0,15] bonuses for being on callto work
ostatni mzd) 167 165 105 2565 2.92) 1,02 2,54 137 110 118 037, 243 134 0.76) 133 0.79) 199 139 122 081 0.37] other wages
2. NAHRADY MZDY (placené zaméstnavatelem) 18,10) 13,62 30,98 18,69 30,69) 16,99 19,24] 14,39 13,83 17,28| 7.19) 30.79) 34,38 12,50) 2078 10,06| 19,88 27,00 17,38] 13,82 12,65[2. WAGE COMPENSATION (paid by employer)
nahrady mzdy za dovolenou 15,54] 10,69 23,84 14,73] 26,86} 14,35| 15,26] 1194 12,02 14,47] 6.35 28,58] 31,13 11,33 18,84 867 1785 2475 16,52} 1271 11,45} paid leave
nahrady pfi prekazkich na strané zaméstnavatele 021 012 0,19) 0.30) 063 007 0.29) 012 0,08 0,18] 0,04 021 074 0,02 016 0,07] 0,28 0.39) 0,08 0,05 0,03 paid idle time and other impediments on employer's side
nahrady phi prekazkdch na strané zaméstnance 0,84 064 241 1,05 171 076 1,09 057, 0,34 0,96| 0,17, 0.80) 1,38 0,18 047 0.27] 162 143 0,48 028 018 paid impediments on employee's side
nahrady mzdy za svatky 152 247 451 2,62| 149 182 260) 1.76 140 166, 063 120 113 0,97, 132 105 013 042 031 078 0.99) paid public holidays
1.- 2. PRIME NAKLADY 171,92) 133,35] 228,00 172,54] 288,33 160,14} 176,37, 151,10 154,54 160,97| 93,69) 309,16} 312,27 146.36) 218,43 115,49) 186,81 176,94 172,89 139,12| 136,57]1. - 2. DIRECT COSTS
3. SOCIALNI POZITKY 2,94 173 524 277 1524 382 3,19) 211 2,10 3,05 061 5,35 7,97 143 261 156 834 054 138 160 3,39[3. SOCIAL BENEFITS
wyrobky firmy se slevou 001 001 0.00) 0,03 0,00 0,00 0.02) 0,00 0,00 0,00| 0,02 0,00 000 0.00) 0,00 0,00) 0,00 0,00| 001 001 0.00) company products at reduced price
pfispévky na bydieni 047, 0,00 0,01 0,15| 079 0,01 0,15 0,02 0,02 001 0,00 0.2 046 0,01 0,02 0,19) 5,27, 0,00| 0,06 004 0,01 housing contributions
sluzebni vozy k soukromym 043 014 0,39) 0,44 0,90 054 0.45) 073 0,55 0.25| 0,09) 155 175 0.23) 052 0,19) 0,05 001 0,08 015 2,64 company cars also for private purposes
ispévky na stravovani 165 1,45 3,66 185 5,39 266 2,03 111 1,49 1,96| 0,48 3,09 453 113 184 103 221 0.46| 0.92) 1,15 0.73) contributions to catering, canteens
pfispévky ve formé spofen, prode] akeli 0,01 0,00 0,00) 0,02 0,00 0,00 0,02 001 001 001 0,00 0,02 016 0,00) 0,00 0,00) 0,02 0,00| 0,00 0,00 0,00) contributions to employees’ savings and sharing funds
vydaje ze socidiniho fondu 0,37 013 118 0.28] 8,17 060 052) 0,25 0,03 081 0,03 0,46 1,07 0,07 024 0,15 079 0,07 033 025 0,01 expenditures from social fund
2 toho: prispévky odbortm 0,03 002 0,03 0,04 0.20) 002 0,04 002 0,00 0,07] 001 0,03 001 001 001 0,01 0,08 001 0.02) 0.10 001 incl. 10 trade-union organization
4. SOCIALNI NAKLADY / VYDAJE 62,37 4811 96,81 63,06 110,82 61,18] 65,07 54,30} 55,00 61.42] 33,01 111,65 112,43] 51,77} 78,17] 41,43 66,68 62,58 62,71 50,04 48,34/4. SOCIAL COSTS AND EXPENDITURES
platby z&konného pojistného 59,05} 46,16] 81,33 59,27] 99,15} 56,06 60,71 5171 53,16] 55,42 32,20] 103,62 101,38 49,83 74,01 39,81 64,46] 61,47] 60,65, 48,37] 46,77] statutory social securlty contributions
nadstandardni programy socidiniho zabezpeteni 128 1,08 363 173 673 2,39 194 087, 0,54 27| 0.23) 251 477, 0.60) 132 0.40) 0,59 0.25| 0,65 030 053 non-statutory social security contributions
vyrovnéni za nemoc placené zaméstnavatelem 0.74) 053 124 0,90| 150 197 0,98 0,60 0,65 0.76| 0,36 0,65 085 0.40) 051 0.78| 0,59 0,58 0,67, 075 0.49) compensation for absence due to sickness paid by employer
odstupné 111 029 5.99) 0,87 2,82 063 104 1,02 0,56 2,14 0.23) 4.83) 520 0.92) 228 041 091 0.28] 0.74) 061 054 severance pay
ostatni sociaini dav, 0.19) 0,05, 462 0.29) 062 012 0.40) 0.10) 0.09) 0.43] 0.00) 0,04 022 0.02) 0,05, 0.02) 013 0.00) 001 001 0.00) other social benefits paid by employer
5. PERSONALNI NAKLADY / VYDAJE 2,14 1.44] 3,49 2,60 5,06 2,07 2,66 1.61 1,35} 21 1,12 4,06 5.47| 1,03 2,04 2,25 3,77, 0,87| 1,12 091 0,78/5. PERSONNEL COSTS
naklady na nabor zaméstnanci 0.20) 0,00 0,02 021 041 0,09) 021 0,06 0,15 0,19| 0,05 1,08 086 0,15 036 052 0,05 0,06 0,03 030 0,03 recruitment costs
naklady na vychovu a zapracovani Ui 0.02) 0,00 0,02 0,03 0,00 000 0,03 001 0,02 0,07] 001 0,00 000 0.00) 0,00 0,00) 0,00 0,05| 001 0,00 0,00) costs of training apprentices
naklady na Skoleni zaméstnancd pro povolani 091 033 091 0.92| 2,39 091 0,9 073 0,60 0,89) 0.32) 2,39 356 0,67, 138 0,39) 155 051 061 029 0,56 vocational training costs
naklady na pracovni 0dgv, uniformy, "oSatné" 077, 1,09 192 1,12 144 102 1,15 073 051 0.79) 0,59 0,09 003 0,19) 0,16 101 138 024 045 029 0,14] costs of working clothes, uniforms
ostatni personaini nakiady 0.25) 002 063 031 082 0,05, 0.32) 008 0,08 0.18] 014 0,50, 1,02 0.02) 044 0.34) 082 001 0.02) 003 0.05] other personal costs
6. DANE A DOTACE 040 0,04 0,05 0,16 013 030 0,16 0,04 016 0,02 013 431 000 0,25 0,12 1,68 139 -0.26| 072 038 -3,02]6. TAXES AND SUBSIDIES
dané a sankee souvisejici se zaméstnavanim ldi 0,02) 0,00 0,00) 0,02 0,00 0,01 0,02 0,02 001 001 0,02 0,03 0,01 0,02) 0,05 0,03 001 001 001 0,01 0,01 taxes and sanctions related to employment
dotace na pracovni silu 0.42) 004 0,05 0.19) 013 031 0.19) 0,05, 047, 0,03 0.15, 134 001 0.27] 047 170 141 027 0.72) 039 3,04 subsidies related to employment
3.-6. NEPRIME NAKLADY 67,04 51.25] 105,49 68.26| 131,00 66.77] 70,76} 57.99) 58.30) 66.56] 34,62] 11976 12586 53,98] 82,69) 43,56 77.40) 63.72) 64,49 52,17] 49,48]3. - 6. INDIRECT COSTS
1.- 6. NAKLADY PRACE CELKEM 238.96) 184,59 333.49) 240,80] 419,33 226,91 247.13) 209,09 212,84 227,53 12831 428,92 438,13 200,34 301,12 159,05 264.21 240,67] 237,39 191,29 186,051. - 6. TOTAL LABOUR COSTS




