Pracovni neschopnost pro nemoc a traz v Ceské republice za 1. pololeti 2024

Cetnost vyskytu do¢asné pracovni neschopnosti (DPN) odrazi ukazatel o poétu nové hlasenych pripadd
pracovni neschopnosti. Tento absolutni ukazatel je rovnéz vhodny pro posouzeni trendl vyvoje pracovni
neschopnosti v Case.

Pocet nové hlasenych pripadi pracovni neschopnosti — ukazatel zahrnuje nové hlasené pripady pracovni
neschopnosti vzniklé ve sledovaném obdobi (1. pololeti) na zakladé hlaseni o vzniku pracovni neschopnosti
nemocensky pojisténych osob.

V 1. pol. 2024 bylo v Cesku nahlaseno celkem 1 276 tis. pFipadii pracovni neschopnosti. To je 0 3,9 %
(51,7 tis.) pfipadl méné nez pred rokem, ale o0 301,3 pfipadu vice nez v 1. pol. 2019. Na narustu poctu pripadi
pracovni neschopnosti v poslednich 5 letech mélo vliv kromé pandemie covid-19 i zruSeni karenéni doby od
1. ¢ervence 2019, kdy zaméstnanec dostava nahradu mzdy jiz od prvniho dne, a nikoliv az od ¢&tvrtého, jako
tomu bylo od roku 2009 az do té doby.

v

Tab. 1.1: Nové hlasené pripady docasné pracovni neschopnosti podle pric¢iny a pohlavi,
1. pol. 2014 az 1. pol. 2024 (v tis.)

podle pohlavi podle pohlavi Pro podle pohlavi Pro podle pohlavi
Obdobi Celkem n:r:%c pr,acovnl' qstatnl’

muzi Zeny muzi Zeny 2y muzi Zeny urazy | myzi Zeny
1. pol. 2014 664,1 3135 350,6 | 579,3 2568 3224 22,2 15,6 6,6 62,6 41,1 21,6
1. pol. 2015 8739 4125 461,4| 7838 3534 4304 23,5 16,1 7,3 66,6 42,9 23,7
1. pol. 2016 876,5 414,3 462,1 777,1 349,5 427,5 24,9 17,1 7,8 74,5 47,7 26,8
1. pol. 2017 944,77 4441 500,6 841,6 378,5 463,1 24,7 16,9 7,8 78,4 48,7 29,7
1. pol. 2018 | 1 040,2 484,2 556,1 937,8 419,5 518,3 24,1 16,2 7,9 78,4 48,5 29,9
1. pol. 2019 975,0 4539 521,0| 872,7 3898  483,0 23,2 15,6 7,6 79,0 48,6 30,5
1. pol. 2020 | 1070,1 510,3 559,8 976,9 451,4 525,5 20,5 14,2 6,3 72,7 44,7 28,0
1.pol. 2021 | 1399,4  700,9 698,6 | 1300,2 6389 6613 23,3 16,2 71 75,9 45,8 30,1
1. pol.2022* | 2053,9 946,0 1107,9| 19424 876,6 10658 23,3 15,6 7,7 88,2 53,8 34,4
1. pol. 2023 | 1327,9 589,3 738,5| 1220,8 524,1 696,8 22,4 14,7 7,7 84,6 50,6 34,1
1. pol. 2024 | 1276,2 566,8 709,5| 1168,7 502,1 666,6 22,7 14,8 7,9 84,7 49,9 34,9

* 1. pol. 2022 (celkem a pro nemoc) neni srovnatelné s ostatnimi 1. pololetimi.

Zdroj: CSU

NejCastéjsi pfiCina vydani neschopenky je nemoc (1 169 tis. pfipadl v 1. pol. 2024). Meziro¢né doslo
k poklesu o 52 tis. pfipadd. Dale bylo v 1. pol. 2024 vystaveno 22,7 tis. neschopenek pro pracovni Graz, coz
je o 0,3 tis. pfipadl vice nez v 1. pol. 2023. Po¢et mimopracovnich uarazl, kvuli nimz byla vydana
neschopenka, ¢inil v 1. pol. 2024 necelych 85 tis. pfipadu.

Prvni pololeti 2021, kdy do pracovni neschopnosti nepatrné €astéji nastupovali muzi, pfedstavovalo vyjimku.
Zbylé roky v uplynulé dekadé v poétu neschopenek prevladaly zeny. MuZi v 1. pol. 2024 nahlasili celkem
566,8 tis. pfipadud, zatimco Zeny 709,5 tis. pfipadl (o 142,7 tis. pfipadd vice). Procentualné Zeny zaujimaly
56 % vSech neschopenek. U dogasné pracovni neschopnosti pro nemoc je rozdil jesté vétsi. Zeny vykazaly
666,6 tis. pfipadud, coZ je o0 164,5 tis. vice nez muzi.

Z celkového poctu nové hlasenych pFipadu PN (pracovni neschopnosti) pro pracovni trazy pfipadalo 65 %
v 1. pol. 2024 na muze. Tato skute¢nost je dana i odliSnou odvétvovou strukturou zaméstnanosti Zzen a muzd.
Odvétvi, kde prevladaji muzi a vyskytuji se zvySena rizika pracovniho Urazu, jsou napf. Tézba a dobyvani,
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Pracovni neschopnost pro nemoc a traz v Ceské republice za 1. pololeti 2024

Zpracovatelsky prumysl, Stavebnictvi, Doprava a skladovani & Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi. Naopak
odvétvové sekce, kde prevazuji v zaméstnani zeny a rizika pracovnich urazt byvaji méné casta, jsou
Penéznictvi a pojistovnictvi, Vefejna sprava, Vzdélavani nebo Zdravotni a socialni péce.

AZ do 1. pol. 2020 se podil u pracovnich neschopnosti z didvodu nemoci podle pohlavi zasadné neménil.
Neschopenky muzl €inily maximalné 46 %. V 1. pol. 2021 se podil zvysil na 49 % a o rok pozdéji opét poklesl
na 45 %. V nasledujicich letech (1. pol. 2023 a 1. pol. 2024) nahlasili muzi 43 % pracovnich neschopnosti pro
nemaoc.

pracovnich urazu, kdy v 1. pol. 2014 Zeny nahlasily necelych 22 tis. pfipad(, kdezto za 1. pol. 2024 to bylo
necelych 35 tis. Urazl. Absolutni narust je vSak patrny i u muzd, pocet nové hlaSenych pfipadd pracovni
neschopnosti z divodu nepracovnich (ostatnich) urazt v 1. pol. 2014 ¢inil 41 tis. a za 1. pol. 2024 necelych
50 tis. pfipadu.

Z hlediska pFi€in se 93 % nové hlasenych pfipadt docasné pracovni neschopnosti zen tykalo nemoci, 5 %
ostatnich Urazd a 1 % pracovnich trazd. Muzi byli v pracovni neschopnosti z diivodu nemoci v 89 % ze vSech
pfipadud, 9 % pfipadld bylo z divodi ostatnich Grazd a 3 % pak z dlivodu pracovnich urazu.

Graf 1.1: Nové hlasené pripady do€asné pracovni neschopnosti podle pfi¢iny a pohlavi, 1. pol. 2024
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Zdroj: CSU

Dopad legislativnich zmén na vyskyt pracovni neschopnosti je zfejmy zejména u vyvoje poctu pfipadi
pracovni neschopnosti pro nemoc. Pocty pfipadd pracovni neschopnosti pro Urazy jsou t€émito zménami
ovlivnény méné. Legislativni Upravy ve vyplaceni davek nemocenského se nejvice projevuji v ¢etnosti pfipadud
méné zavaznych a kratkodobych pracovnich neschopnosti, napf. u nemoci dychacich cest (b&€Zna nachlazeni,
zanéty hornich cest dychacich).

Do roku 2018 platil trend, Ze v prvnim ptlroce je hlaSeno znac¢né vice pfipadl pracovni neschopnosti nez
v pololeti druhém. Moznym vysvétlenim mohou byt jarni chfipkové epidemie. Jak jiz bylo zminéno vyse, jednim
nemoci oproti 2. pol. 2018, je patrné zruSeni karenéni doby od 1. €ervence 2019, kdy je nahrada mzdy od
zaméstnavatele zaméstnanci vyplacena jiZ od prvniho dne, a nikoliv az od &tvrtého. Rozdil mezi prvnim a
druhym pololetim v roce 2019 jiz tedy nebyl tak markantni. V roce 2020 statistiky pracovni neschopnosti
ovladla koronavirova pandemie, kdy v druhém pololeti Cesko zaséhla podzimni vina onemocnéni. Zatimco
mezi prvnimi pololetimi roku 2019 a 2020 doSlo k narlstu o 104 tis. (0 12 %) pfipadd pracovni neschopnosti
pro nemoc, mezi druhymi pololetimi se pocet navysil o 387 tis. (0 46 %). PfestoZe se v 1. pol. 2021 za&alo
s oCkovanim proti onemocnéni covid-19, poc¢et neschopenek i z dlvodu karantén byl i nadale mimoradny. Za
1. pol. 2021 bylo nahlaseno celkem 1 300 tis. pfipad(i do¢asné pracovni neschopnosti pro nemoc, tedy o
polovinu vice nez v dobé pfed pandemii.
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Pracovni neschopnost pro nemoc a traz v Ceské republice za 1. pololeti 2024

Béhem 1. pol. 2020 se pocet nové hlasenych pfipadd pracovni neschopnosti pro nemoc bliZil milionu. Dva
roky nato uz se (pravdépodobné vlivem vysoce infekéni a na o¢kovani nereagujici varianty covidu-19 omikron,
ale rovnéz z vySe zminénych metodologickych diivodud) blizil dvéma miliondm. Za prvnich 6 mésicl roku 2022
bylo nahlaseno vice pfipadl nez za cely rok 2019. V 1. pol. 2023 klesl pocet pfipadl o 37 %, coz bylo mimo
jiné zpsobeno duplicitnim vydavanim neschopenek v roce 2022. Pocet neschopenek se snizil i v 1. pol. 2024
ato 0 4 %, nicméné pocet pfipadl byl stale vysSi nez v letech pfedcovidovych.

Graf 1.2: Nové hlasené pripady docasné pracovni neschopnosti pro nemoc, 2017-1. pol. 2024
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* 1. pol, 2022 neni srovnatelné s ostatnimi 1. pololetimi.
Zdroj: CSU

Pro posouzeni vyvoje pracovni neschopnosti je dulezité nejen zjisténi, jak ¢asto zaméstnanci do pracovni
neschopnosti nastupuiji, ale i to, jak dlouho v pracovni neschopnosti zlstavaji.

Pocet kalendarnich dni pracovni neschopnosti — ukazatel udava celkovy pocet kalendarnich dnd, po které
byli v daném obdobi (1. pololeti) nemocensky pojisténi prace neschopni. Pocet kalendarnich dni stravenych
v pracovni neschopnosti je zjistovan na zakladé hléseni o vzniku a ukon&eni pracovni neschopnosti. Udaj
zahrnuje dny pracovni neschopnosti vé. dnii u téch pripadd, které vznikly pfed sledovanym obdobim a v poc¢tu
nové hlasenych pripadd do¢asné pracovni neschopnosti za toto obdobi zafazeny nejsou. Maximalni doba
zapoctu je délka sledovaného obdobi (180 resp. 181 dnt za 1. pololeti) bez ohledu na délku trvani pracovni
neschopnosti daného pripadu. Do poctu kalendarnich dnt pracovni neschopnosti patfi i pracovni neschopnost
vznikla po zaniku pojisténi v tzv. ochranné Ihité sedmi kalendéarnich dnd.

Primérna délka trvani pracovni neschopnosti ve dnech — ukazatel vyjadruje, kolik kalendarnich dnd
pracovni neschopnosti v priméru pripada na jeden nové hlaseny pripad pracovni neschopnosti. Nové hlaseny
pripad musi byt vznikly ve sledovaném obdobi, kdeZto do dnii pracovni neschopnosti (maximalné v délce
sledovaného obdobi, tedy 180 resp. 181 dni za 1. pololeti) se zapocitavaji i dny z pripadi PN, které mohly
vzniknout jiz v pfedchozim obdobi, ale byly ukonceny ¢i nadale trvaji v pribéhu sledovaného obdobi.

Zpusob vypoctu:

Pramérna délka trvani pracovni neschopnosti ve dnech = pocet kalendarnich dnl docasné pracovni
neschopnosti / pocet nové hlasenych pripadl docasné pracovni neschopnosti.

Béhem 1. pol. 2024 stravili pojisténci 41 466 tis. dnu v doCasné pracovni neschopnosti, coz je meziro¢né o
949 tis. dni méné. Zeny byly na neschopence 22 678 tis. dnl, zatimco muzi 18 789 tis. dnd. Vétina dnl
pracovni neschopnosti (86 %) byla zplisobena nemoci, coz je v absolutnim poctu 35 524 tisic.
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Pracovni neschopnost pro nemoc a traz v Ceské republice za 1. pololeti 2024

Tab. 1.2: Kalendaini dny do¢asné pracovni neschopnosti podle pfi¢iny a pohlavi,
1. pol. 2014 az 1. pol. 2024 (v tis.)

podle pohlavi = podle pohlavi Pro podle pohlavi Pro podle pohlavi
Obdobi Celkem .. . ro .. . pracovni .. . ostatni .. .
muzi Zeny | N€MOC | muz Zeny Grazy | MUz | Zeny | grazy | muzi | Zeny

pol. 2014 30512 13910 16603| 26003 10966 15037 1192 840 352 3318 2104 1214
pol. 2015 35052 15885 19167 | 30184 12792 17392 1304 895 409 3563 2198 1365
pol. 2016 36787 16662 20125| 31662 13413 18249 1320 900 421 | 3805 2349 1455
pol. 2017 38709 17570 21138| 33259 14211 19048 1343 914 428 | 4107 2445 1662
pol. 2018 40624 18437 22187 | 35167 15078 20089 1312 882 430 | 4144 2477 1667
pol. 2019 41578 18828 22750| 35860 15325 20536 1325 888 437 4392 2615 1777
pol. 2020 47402 21697 25705| 41551 18098 23453 1285 876 409 4565 2723 1843
pol. 2021 50856 23906 26950 45205 20513 24692 1337 919 418 | 4314 2474 1841
pol. 2022* 50387 22845 27542 | 44376 19246 25130 1301 876 424 4711 2723 1988
pol. 2023 42415 19215 23200| 36520 15736 20784 1255 825 430 4640 2654 1986
pol. 2024 41466 18789 22678| 35524 15319 20204 1299 847 452 | 4643 2622 2022

PP PRPRRPPRPEPRPRRPRPRPPR

* 1. pol. 2022 (celkem a pro nemoc) neni srovnatelné s ostatnimi 1. pololetimi
Zdroj: CSU

Pocet prostonanych dnu v jednotlivych pololetich dokresluje tvrzeni o znaéné vys$Sim poctu nahlasenych
pfipadd pro nemoc béhem prvni poloviny roku. Nejvétsi rozdil mezi 1. a 2. pololetim byl do roku 2021
zaznamenan v roce 2017 a ¢inil 4,4 mil. dnd. Postupné se vSak snizoval. Ve 2. pololeti roku 2019 se pocet
dna v pracovni neschopnosti zvysil z divodu zru$eni karenéni doby. V roce 2020 se pocet dnli v pracovni
neschopnosti pro nemoc v 1. a 2. pololeti liSil pouze o 800 tis. Graf 2.5 dale znazornuje skokovy nardst poc¢tu
kalendarnich dnd pracovni neschopnosti pro nemoc mezi rokem 2019 a 2020, ktery pokracoval i v 1. pol. 2021.
PFi srovnani 1. pol. 2021 s 1. pololetimi v letech 2018 a 2019 pfibylo 10 mil. dnl stravenych v do¢asné pracovni
neschopnosti. V roce 2021 byl rozdil v poétu dni pracovni neschopnosti pro nemoc mezi prvni a druhou
polovinou roku vice nez 7 mil. dnll. O rok pozdéji to bylo dokonce 9,6 mil. dnu. V 1. pol. 2023 doslo meziro¢né
ke snizeni o 7,9 mil. dni. Nasledujici rok hodnoty klesly o 949 tis. pfipadll, ¢imz se pocet kalendarnich dnu
v 1. pol. 2024 pfiblizil hodnotam v 1. pol. 2019.

Graf 1.3: Kalendaini dny do€asné pracovni neschopnosti pro nemoc, 2017-1. pol. 2024 (v tis.)
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* 1. pol. 2022 neni srovnatelné s ostatnimi 1. pololetimi.

Zdroj: CSU

Zatimco béhem covidu se prumérna délka trvani pfipadu pracovni neschopnosti snizila (z divodu velkého
mnozstvi kratkodobych pracovnich neschopnosti pro nemoc, tedy v€. karantén), v 1. pol. 2023 a nasledné
v 1. pol. 2024 doslo ke zvySeni. Nicméné da se pfedpokladat, ze za 1. pol. 2022 se jedna o podhodnoceny
udaj z davodu duplicitnich karanténnich neschopenek, které stahovaly primér smérem doll. Pfed pandemii
v 1. pol. 2019 ¢&inila primérna doba neschopenky 42,6 dne, coz je o 10 dni vice nez v 1. pol. 2024.

Primérna délka trvani jednoho pfipadu pracovni neschopnosti, at uz pro nemoc ¢&i Uraz, byla v 1. pol. 2024
32,5 dne. Pracovni neschopnost pro nemoc v 1. pol. 2024 trvala primérné 30 dn(, pro pracovni uraz 57
dnd a mimopracovni Uraz trval 55 dnu.
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Tab. 1.3: Primérna délka trvani do¢asné pracovni neschopnosti podle pohlavi, 1. pol. 2014 az 1. pol. 2024

Obdobi 1. pol. 1. pol. 1. pol. 1. pol. 1. pol. 1. pol. 1. pol. 1. pol. 1. pol. 1. pol. 1. pol.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022* 2023 2024
Celkem 45,9 40,1 42,0 41,0 39,1 42,6 44,3 36,3 24,5 31,9 32,5
muzi 44,4 38,5 40,2 39,6 38,1 41,5 42,5 34,1 24,1 32,6 33,2
Zeny 47,4 41,5 43,5 42,2 39,9 43,7 45,9 38,6 249 314 32,0
* 1. pol. 2022 neni srovnatelné s ostatnimi 1. pololetimi.
Zdroj: CSU
Graf 1.4: Primérna délka trvani do¢asné pracovni neschopnosti pro nemoc, 2017-1. pol. 2024
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Primérny pocet dnl pracovni neschopnosti u zen v 1. pol. 2024 pfedstavoval 32,0 dnt a u muzi 33,2 dn(.
Muzi byli na neschopence v priméru na 1 pfipad o 1,2 dne déle nez Zeny.

Graf 1.5: Primérna délka trvani do¢asné pracovni neschopnosti podle pohlavi, 1. pol. 2014 az 1. pol. 2024
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Zdroj: CSU

Jak jiz bylo zminéno vyse, doasna pracovni neschopnost v 1. pol. 2024 trvala v priméru 33 dnli. Odvétvim
s nejvyssi prameérnou délkou trvani pfipadu bylo Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi (46,8 dnl), nasledovalo
Stavebnictvi (45,5 dni) a Ubytovani, stravovani a pohostinstvi (41,5 dne). Pfesné 40 dn( trvala pracovni
neschopnost v sekci Tézba a dobyvani. Nejkrat§i primérna doba pfipadala na pracovni neschopnost v odvétvi
Informaéni a komunikacni €innosti a to 19 dni. Nasledovalo odvétvi Vzdélavani s 21 dny a Penéznictvi a
pojistovnictvi s 25 dny. NejvysSi pokles priimérné doby trvani pracovni neschopnosti (0 2,9 dne) byl v 1. pol.
2024 zaznamenan u Ubytovani, stravovani a pohostinstvi, které patfilo v 1. pol. 2023 spolu se Zemédélstvim
a Stavebnictvim mezi tfi odvétvi s nejdelsi primérnou dobou PN. Naproti tomu u Zemédélstvi a Stavebnictvi
ke zkraceni pramérné doby PN nedoslo, u Stavebnictvi se dokonce o 1,1 dne prodlouzila. Podrobnéji viz graf
l.6atab. 1.4.
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Graf 1.6: PrGmérna délka trvani doéasné pracovni neschopnosti podle odvétvi (sekce CZ-NACE),
1. pol. 2024
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Tab. 1.4: PrGmérna délka trvani do¢asné pracovni neschopnosti podle odvétvi (sekce CZ-NACE),
1. pol. 2014 a 1. pol. 2019 az 1. pol. 2024

Sekee CZ-NACE An | By | A% | e | A s
Celkem 45,9 42,6 44,3 36,3 24,5 31,9 32,5
A — Zemédéilstvi, lesnictvi a rybarstvi 62,0 58,3 58,1 43,5 34,6 46,8 46,8
B — Tézba a dobyvani 49,7 50,3 42,0 39,3 28,7 40,5 40,0
C — Zpracovatelsky prumysl 44,3 42,0 43,6 34,0 24,4 31,9 32,7

D — Vyroba a rozvod elektfiny, plynu,
tepla a klimatizovaného vzduchu

E — Zasobovani vodou; €innosti souvis.
s odpady a sanacemi

F — Stavebnictvi 64,6 55,0 54,1 41,4 32,5 44,4 45,5

G — Velkoobchod a maloobchod; Udrzba

40,7 37,8 39,4 32,1 22,7 29,3 29,1

48,7 46,0 47,8 36,7 27,4 35,5 36,0

motor. vozidel 50,9 45,0 46,4 39,8 26,2 35,0 35,2
H — Doprava a skladovani 52,5 45,9 47,4 38,1 28,2 36,7 36,3
| — Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 59,2 54,6 59,1 59,6 33,9 44.4 41,5
J — Informaéni a komunikacni ¢innosti 27,8 26,4 27,3 27,0 16,9 18,8 19,1
K — Penéznictvi a pojistovnictvi 34,3 33,1 34,8 35,2 21,4 23,5 24,9
L — Cinnosti v oblasti nemovitosti 56,2 52,0 50,8 42,4 28,9 39,1 40,2
M — Profesni, védecké a technické cinnosti 41,0 40,1 40,8 34,8 21,9 28,2 28,8
N — Administrativni a podpurné ¢innosti 42,3 43,7 47,0 38,5 31,2 37,1 37,0
Osggi/:ﬁ]el,j’;isgzrﬁ‘ézean?bra”a; povinné 37,9 35,6 36,7 30,4 19,6 25,1 26,6
P — Vzdélavani 35,0 30,4 33,3 28,3 15,6 19,9 20,7
Q - Zdravotni a socialni péce 50,9 45,9 43,8 40,3 25,6 33,0 33,5
R — Kulturni, zabavni a rekreaéni ¢innosti 44,9 40,4 44,2 40,0 22,1 30,2 30,2
S — Ostatni €innosti 50,5 46,1 47,9 42,2 27,0 38,5 38,4

* 1. pol. 2022 neni srovnatelné s ostatnimi 1. pololetimi
Zdroj: CSU
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Osoby samostatné vydéleéné é&inné (OSVC) nastupuji do pracovni neschopnosti méné &asto nez
zameéstnanci. Pokud jsou vSak ze zdravotnich divod( z vykonu prace indisponovani, primérna délka jejich
pracovni neschopnosti znaCné pFevySuje ostatni sledované kategorie velikosti podniku (podle poctu
zameéstnancu; viz graf 1.7).

Graf 1.7: Primérna délka trvani doc¢asné pracovni neschopnosti podle velikosti podniku a pFi¢iny,
1. pol. 2024
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nemoc pracovni uraz ostatni uraz
Zdroj: CSU

Dog&asna pracovni neschopnost OSVC v 1. pol. 2024 trvala primé&rné 106 dni. Del$i doba trvani pracovni
neschopnosti u OSVC muzZe souviset se skuteénosti, Ze tato skupina pojisténct v dob& prvnich 14 dni
pracovni neschopnosti neni finanéné zabezpecena jako zaméstnanci nahradou mzdy, je jim vyplaceno az
nemocenské od 15. dne. Vzhledem k tomuto faktu pak kratkodobé pfipady leh&ich forem nemoci nefesi
pracovni neschopnosti, tu si nechavaji vystavit az pfi onemocnéni vaznéjsi chorobou, ktera si pak vyzada
dlouhodobéjsi pracovni neschopnost.

Nejdel$i pramérna doba trvani pracovni neschopnosti byla zaznamenana u malych podnikl majicich do
49 zameéstnanct (38 dn(), nejkratsi pak u podnikd s 50-99 zameéstnanci (29 dni).

Vys$e uvedené statistiky doplriuje jesté dals$i ukazatel — priimérny denni stav do¢asné prace neschopnych,
ktery Fika, kolik osob primérné denné chybélo na pracovisti v diisledku do€asné pracovni neschopnosti pro
nemoc a uraz.

Primérny denni stav docasné prace neschopnych — ukazatel vyjadiuje pocet nemocensky pojisténych,
kteri byli ve sledovaném obdobi (1. pololeti) denné nepfitomni v praci z divodd pracovni neschopnosti.
Zpusob vypoctu:

Priimérny denni stav do¢asné prace neschopnych = pocet kalendarnich dnd docasné pracovni neschopnosti
/ pocet kalendarnich dnd ve sledovaném obdobi.

V 1. pol. 2024 kvuli doCasné pracovni neschopnosti zplsobené nemoci €i Urazem denné chybélo na
pracovistich 227 836 nemocensky pojiténych osob, z toho pfevaZovaly Zeny (124 602). Meziro¢né doslo
k poklesu o 6,5 tisice osob. Nejvice se na poklesu podilely neschopenky pro nemoc. Hodnota primeérného
denniho stavu prace doasné neschopnych se tak dostala zpét na uroveri let 2018 a 2019. Vyvoj hodnot tohoto
ukazatele v poslednich deseti letech je zfejmy z tabulky 1.5.

Pro nemoc bylo v 1. pol. 2024 pramérné denné v neschopnosti 195 185 pojisténcl, v dusledku pracovniho
urazu 7 138 osob a nasledkem ostatnich urazt 25 513 nemocensky pojisténych.
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Tab. 1.5: Pramérny denni stav docéasné prace neschopnych podle pficéiny a pohlavi,
1. pol. 2014 az 1. pol. 2024 (v tis.)

podle pohlavi oo podle pohlavi Pro podle pohlavi Pro podle pohlavi
Obdobi Celkem nemoc p?rc;c;\)/lm ousrt:Ztgl

muzi zeny muzi zeny muzi zeny muzi zeny
1. pol. 2014 168,6 76,8 91,7 | 1437 60,6 83,1 6,6 4,6 1,9 18,3 11,6 6,7
1. pol. 2015 193,7 87,8 1059| 166,8 70,7 96,1 7,2 4,9 2,3 19,7 12,2 7,5
1. pol. 2016 202,1 91,5 1106| 1740 73,7 100,3 7,3 4,9 2,3 20,9 12,9 8,0
1. pol. 2017 213,9 97,1 116,8 183,8 78,5 105,2 7,4 51 2,4 22,7 13,5 9,2
1. pol. 2018 2244 101,9 122,6 194,3 83,3 111,0 7,3 49 2,4 22,9 13,7 9,2
1. pol. 2019 229,7 104,0 125,7 198,1 84,7 1135 7,3 49 2,4 24,3 14,4 9,8
1. pol. 2020 260,5 119,2 141,2| 2283 99,4 1289 7,1 4,8 2,2 25,1 15,0 10,1
1. pol. 2021 281,0 132,1 148,9| 2498 1133 1364 7.4 51 2,3 23,8 13,7 10,2
1. pol. 2022* 278,4 126,2 152,2| 2452 106,3 138,8 7,2 4,8 2,3 26,0 15,0 11,0
1. pol. 2023 234,3 106,2 128,2 201,8 86,9 114,8 6,9 4,6 2,4 25,6 14,7 11,0
1. pol. 2024 227,8 103,2 124,6 195,2 84,2 111,0 7,1 4,7 2,5 25,5 14,4 111

* 1. pol. 2022 (celkem a pro nemoc) neni srovnatelné s ostatnimi 1. pololetimi.
Zdroj: CSU

Zatimco doposud se analyza tykala nové hlasenych pfipadd do¢asné pracovni neschopnosti (kapitola 4.2),
které CSU zpracovava z evidence CSSZ, jiny pohled nabizi data o ukonéenych ptipadech pracovni
neschopnosti pfimo publikovana CSSZ. Rozdily v poétech nové hlasenych a ukonéenych piipad dogasné
pracovni neschopnosti jsou dany odliSnou metodikou sbéru dat. Trendy vyvoje téchto ukazatell jsou v§ak
jednotné.

Na rozdil od statistik nové hlaSenych pripadt, CSSZ publikuje Udaje z hlediska ptipadi ukonéenych
ve sledovaném roce. Pfipady vzniklé na konci roku pfesahujici do roku daldiho jsou evidovany az
ve zpracovani dat roku nasledujiciho. Pro dokresleni pohledu na statistiku nemocnosti byla vybrana data
z tohoto zdroje vyuzita v této kapitole. Data o ukon&enych pfipadech jsou k dispozici v tfidéni z pohledu
pojisténce, nikoliv zaméstnavatele, jak tomu bylo u nové hlagenych pripadi. CSSZ tiidi data napf. podle véku
docasné prace neschopnych, krajl mistni pfislusnosti Iékare ¢i skupin diagnoz.

Ukoncéené pfipady pracovni neschopnosti — zahrnuji vesSkera onemocnéni a trazy, které zapficinily alespori
Jjednodenni pracovni neschopnost u nemocensky pojisténych osob ukoncenou v daném roce, resp. stav
k urcitému datu. Nezahrnuji tedy onemocnéni a urazy, u nichZ pracovni neschopnost presahovala do dal§iho
roku/obdobi, ani ty pripady, kdy nebylo vystaveno ,Rozhodnuti o doéasné pracovni neschopnosti®.
Pri zpracovani pololetnich dat se jedna o stav k 30. 6.

V 1. pol. 2024 bylo zaznamenano 1 272,5 tisic ukon&enych pfipadd pracovni neschopnosti, z toho 707,7 tisic
ukon&enych pfipadu u Zen.

Zeny stravily v pracovni neschopnosti v priiméru 31,9 dnd a muzi 32,0 dnli na 1 pfipad. Bez ohledu na pohlavi
to bylo 32,4 dnd, coz je 0 9,4 dne méné nez v roce 2019. U Zen klesla pramérna délka trvani pfipadu o 11 dnl
a u muzd o 7,5 dne. Doba, po kterou primeérna pracovni neschopnost trvala, rostla s vékem (viz tab. 2.1), a
to od 14,9 dne ve vékové skupiné osob mladSich 20 let az po 51 dnl ve vékové skupiné 60 let a vice. To je
zpusobeno zejména vySSim zastoupenim kratkodobych pfipadd pracovni neschopnosti pro nemoci dychaci
soustavy v mlad$im véku, a naopak nardstem dlouhodobych pfipadd pracovni neschopnosti pro nadorova
onemocnéni a nemoci obéhové soustavy se zvysujicim se vékem.
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Pracovni neschopnost plyne z rliznych pficin a statistiky CSSZ nabizi prehled ukonéenych pfipadid podle
diagnéz. Celkem 567,2 tis. pfipadl pracovni neschopnosti (45 % ze vSech ukon&enych pfipadu PN) bylo
spojeno s diagn6zou nemoci dychaci soustavy. Z této skupiny nemoci jsou neschopenky vystavovany
predevsim kvili akutnim infekcim dychacich cest (490,5 tis. pfipadl) &i chfipkam (64 tis. pfipadu). Na druhou
stranu, onemocnéni dychaci soustavy tvofila pouze 17 % z celkového poétu vSech prostonanych dna.
Primérna délka trvani jednoho pfipadu pracovni neschopnosti pro nemoci dychaci soustavy byla 12,3 dnq,
coz je jedna z nejkratSich v ramci vSech uvedenych diagnoz.

Druhym nejéastéjSim divodem pracovni neschopnosti byly nemoci pohybové soustavy (16 % vSech
ukonéenych pfipadl pracovnich neschopnosti). V 1. pol. 2024 bylo zaznamenano 199,4 tis. ukonéenych
pfipadl. Tyto nemoci se vyznacuji pomérné dlouhou délkou trvani, v priméru trvaji pfiblizné 2 kalendarni
mésice (63 dnu) na 1 pfipad. Pocet prostonanych dnd pro nemoci pohybové soustavy tvofi dlouhodobé
nejvyssi podil ze vSech skupin diagnéz a to 30 % v 1. pol. 2024. Z nemoci pohybové soustavy je pracovni
neschopnost nej¢astéji zplsobena nemocemi patefe (126,5 tis. ukonéenych pfipada).

Tab. 2.1: Ukon€ené pripady do¢asné pracovni neschopnosti podle véku a pohlavi, 1. pol. 2023, 2024

Pocet ukonéen;_'/ch pfipadu DPN Pocet kalendafnich dnd DPN (tis.) Prdmérna délka trvani pfipadu DPN
(tis.) ve dnech
Vékova skupina podle pohlavi podle pohlavi podle pohlavi
celkem celkem celkem
muzi zeny muzi zeny muzi zeny
1. pol. 2024
CR celkem 12725 564,8 707,7| 411743 18596,0 22578,3 32,4 32,9 31,9
do 20 let 13,9 78 6,1 206,1 106,1 100,0 14,9 13,6 16,5
20-29 let 226,3 113,9 112,4 4380,0 1967,0 2413,0 194 17,3 21,5
30-39 let 272,4 133,6 138,8 6 807,3 3058,7 3748,6 25,0 22,9 27,0
40-49 let 328,4 133,2 195,2 | 10462,9 4 456,7 6 006,1 31,9 33,5 30,8
50-59 let 321,1 123,4 197,7| 13665,9 5900,1 7765,8 42,6 47,8 39,3
60 a vice let 110,6 53,0 57,6 5652,2 3107,4 2544,8 51,1 58,7 44,2
1. pol. 2023

CR celkem 1364,3 605,8 758,5| 43249,2 19542,7 237065 31,7 32,3 31,3
do 20 let 14,9 8,2 6,7 219,7 110,0 109,7 14,8 13,5 16,3
20-29 let 253,3 128,0 125,4 49147 2186,2 27285 19,4 17,1 21,8
30-39 let 299,0 146,7 152,3 7259,4 32895 3970,0 24,3 22,4 26,1
40-49 let 358,2 143,7 214,5| 113476 4 855,5 6492,2 31,7 33,8 30,3
50-59 let 332,6 126,9 205,7| 141104 6 036,2 8074,2 42,4 47,6 39,3
60 a vice let 106,4 52,4 54,0 5397,4 3065,3 23321 50,7 58,5 43,2

Zdroj: ¢SSZ

Dalsi pomérné Castou pfiCinu pracovni neschopnosti pfedstavovaly drazy a otravy. Na vSech ukoncenych
pfipadech pracovni neschopnosti se podilely z 8 % (101,9 tis. ukonéenych pfipadu). PFiblizné 60 % pfipadd
bylo zaznamenano u muzud. Primérna délka trvani pracovni neschopnosti byla v téchto pfipadech 54 dnu.

Kategorie ostatni nemoci (kam spadaji i karantény) v 1. pol. 2024 zaujimala necelych 13 % vSech pracovnich
neschopnosti. V 1. pol. 2022 tvofily ostatni nemoci polovinu vSech ukonenych pfipadd pracovni
neschopnosti, zatimco v 1. pololetich v letech 2015 az 2019 se zastoupeni ostatnich nemoci jako pficiny
pracovni neschopnosti pohybovalo mezi 7 a 9 %.

Ackoliv je tuberkuldza v 1. pol. 2024 pfi¢innou jen 54 ukonCenych pfipadl pracovni neschopnosti, eviduje se
u ni nejdel$i praimérna délka trvani pracovni neschopnosti a to 191 dn0. Z ¢astéjSich onemocnéni se vSak
v priméru nejdel$i neschopnost tykala zhoubnych novotvara (165 dnl). U muzi byla primérna délka 161
dni a u zen 169 dni. Dale nasledovaly diagnozy z kapitoly t&hotenstvi, matefstvi a Sestinedéli (90 dnd) a
dusevni nemoci (79 dna).
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Tab. 2.2: Ukonéené pripady do¢asné pracovni neschopnosti podle skupin diagnéz a pohlavi, 1. pol. 2024

Skupiny agne Pocet ukongenych pripadi DPN’(tis.) ;:;;“ deJ"SPd,\f'\‘/‘: (tj'r‘]’:gr'] |

(kapitoly podle MKN-10) I podie pohlavi celkem podle pohlavi
muzi zeny muzi zeny
Celkem 12725 564,8 707,7 32,4 32,9 31,9
Tuberkuléza 0,1 0,0 0,0 190,7 219,8 141,3
Zhoubné novotvary 8,7 3.8 4,9 1654 160,8 169,0
Nemoci dugevni 31,6 10,8 20,8 79,1 78,6 79,4
Nemoci nervové soustavy 18,5 71 11,4 68,0 76,3 62,8
Nemoci ob&hové soustavy 29,3 15,8 135 66,7 76,8 54,7
_ hypertenze 8,1 41 4,0 411 44,6 37,5
— ischemicka choroba srdeéni 33 2,5 038 106,2 110,8 90,7
— cévni nemoci mozku 18 11 0.7 1448 151,6 133,5
— jiné nemoci ob&hové soustavy 16,1 8,0 8,0 62,6 71,9 53,3
Nemoci dychaci soustavy 567,2 243,4 323,8 12,3 12,3 12,3
— akutni infekce dychacich cest 490,5 207,7 282,7 11,7 11,5 11,7
— chipka, pneumonie 64,0 29,6 34,4 13,4 13,5 13,4
- g';gﬂ;‘g,k; 'lee?f’d dolnich 5,9 2,6 3,3 38,4 41,2 36,2
— jiné nemoci dychacich cest 6.9 35 3,4 24,3 27,2 21,2
Nemoci travici soustavy 80,9 41,0 39,9 24,7 27,0 22,4
Nemoci kize 17,4 9,6 7,9 29,1 30,4 27,6
Nemoci pohybové soustavy 1994 99,1 100,3 62,7 60,2 65,1
— nemoci patefe 126,5 62,8 63,7 56,8 54,4 59,1
— jiné nemoci pohybové soustavy 72,9 36,3 36,6 72,9 70,3 75,6
Nemoci mo&ové a pohlavni soustavy 44,1 9.8 34,3 29,7 331 28,7
T&hotenstvi, porod, $estinedéli 121 0,0 12,1 90,4 0,0 90,4
Urazy, otravy 101,9 61,0 40,9 54,0 52,8 55,9
Nemoci ostatni 161,4 63,4 97,9 25,6 23,2 27,2

Zdroj: €SSZ

Jak uz bylo zminéno vyse, z hlediska pohlavi je vyskyt pfipadd pracovni neschopnosti ¢etnéjsi u zen. V 1. pol.
2024 u nich bylo zaznamenano 707,7 tis. ukonCenych pfipadd pracovni neschopnosti (56 % ze vSech
ukoncéenych pfipad PN, u muzu to bylo 564,8 tis. neschopenek. Nejvétsi rozdil v pracovni neschopnosti podle
pohlavi se dlouhodobé objevuje u nemoci mocové a pohlavni soustavy, kdy je pocet ukoncenych pfipadl u
muzl oproti Zenam 3,5 krat niz$i. DuSevni onemocnéni vedouci k pracovni neschopnosti byly v 1. pol. 2024
témér dvakrat ¢astéjSi u Zzen. Muzi naopak o néco Castéji a v priméru déle stonaji s nemocemi obé&hové
soustavy, travici soustavy Ci s Urazy a otravami.
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Graf 2.1: Struktura ukonéenych pfipadi do€asné pracovni neschopnosti podle skupin diagnéz, 1. pol. 2024
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Zdroj: CSSZ

4.3 Vydaje na davky nemocenského pojisténi

Systém nemocenského pojisténi je urCen pro vydéleéné Cinné osoby, které pfi ztraté pfijmu v pfipadech
tzv. kratkodobych socialnich udalosti zabezpeduje penézitymi davkami nemocenského pojisténi.

Z nemocenského pojisténi se poskytuje 6 penézitych davek, a to:

¢ nemocenske,

e penézitd pomoc v matefstvi,

e o0S3etfovné,

e vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a materstvi,
e davka otcovské poporodni péce (tzv. otcovska),
e dlouhodobé oSetiovné.

VySe davek nemocenského pojisténi zavisi na dosahovaném vydélku, redukénich hranicich pro redukci
denniho vyméfovaciho zakladu, redukci mezi jednotlivymi redukénimi hranicemi a na procentni sazbé
pro jednotlivé davky.

VSechny davky nemocenského pojisténi vyplaci okresni sprava sociélniho zabezpeceni a hradi se ze statniho
rozpoctu (z pfijmu z pojistného). Davky nemocenského pojisténi se vyplaceji za kalendaini dny.

Nemocenské — je zakladni penézitou davkou systému nemocenského paojisténi. Na nemocenské ma narok
pojisténec, ktery je uznan oSetfujicim lékafem do¢asné prace neschopnym, a to od 15. kalendarniho dne trvani
jeho docasné pracovni neschopnosti do konce docCasné pracovni neschopnosti maximalné vSak
380 kalendarnich dnd pocitanych od vzniku do¢asné pracovni neschopnosti.

Vydaje na davky nemocenského pojisténi za 1. pol. 2024 Cinily 24,8 mld. K&, coz je 0 663 mil. K& vice nez
pred rokem. Objemové nejvyznamnéjsi davkou je nemocenské, u kterého doSlo meziro€né k narustu
0903 mil. K€ na 17,9 mld. KE v 1. pol. 2024. Celkem 5 mld. KE bylo vyplaceno jako penéZitd pomoc
v matefstvi (meziro€né o 146 mil. KE méné). Nasleduje oSetfovné s 1,46 mid. K& v 1. pol. 2024. U této davky
doslo také k poklesu, konkrétn& o 107 mil. KE méné. Nejméné je vydavano za otcovskou poporodni péci
(286 mil. K&), dlouhodobé oSetfovné (128 mil. KE) a vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a matefstvi
(3 mil. K¢).
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Tab. 3.1: Vydaje na davky nemocenského pojisténi, 1. pol. 2014 az 1. pol. 2024 (v mid. K¢)

Dl G 12'op104!' 12.0;)1%!. 12.0pl%|. 12'oplo7|' 12;0‘)1%:' 1éoplos:' 12;0‘)2?)" 12'op2ci' 12'opzozl' 12'0’)2%!' 12'0’)23:'

Celkem 11,00 12,32 1346 14,63 17,8 19,81 30,00 2850 2541 24,18 24,84
nemocenské 710 802 88 968 1160 1378 17,03 1839 17,65 17,03 17,93
oSetfovné 046 063 071 084 099 102 768 447 181 157 146
pen&ita pomoc v matefstvi 353 366 390 411 449 48 509 542 555 518 503

vyrovnavaci pfispévek v
téhotenstvi a materstvi

otcovska poporodni péce? - - - - 0,091 0,129 0,128 0,138 0,285 0,287 0,286
dlouhodobé osetifovné? - - - - 0,000 0,051 0,067 0,077 0,105 0,113 0,128

0,004 0,004 0,005 0,004 0,004 0,005 0,004 0,003 0,004 0,004 0,003

D Zavedeni davky otcovské poporodni péce, tzv. ,otcovska“ — ucinnost od 1. inora 2018.
2 Zavedeni davky dlouhodobé oSetfovné — Gcinnost od 1. Gervna 2018.
— pomicka znadi, ze se jev nevyskytoval

Zdroj: CSSZ

K vyznamnému zvyseni vydaju na davky nemocenského pojisténi doslo v 1. pol. 2018. V roce 2017 bylo totiz
prijato nékolik vyznamnych legislativnich opatireni v oblasti nemocenského pojisténi, s a€innosti od roku
2018, ktera zasadnim zplUsobem ovlivnila jeho finanéni bilanci. Jednalo se o zvySeni nemocenského od
31. kalendainiho dne DPN nebo karantény z 60 % na 66 % redukovaného denniho vymérfovaciho zakladu
a od 61. kalendarniho dne DPN nebo karantény z 60 % na 72 % redukovaného denniho vyméfovaciho
zakladu s ucinnosti od 1. ledna 2018. Kromé toho, ovSem s jen nepatrnym vlivem na celkovou vysi vydajl
nemocenského pojisténi, byl rozsifen okruh davek poskytovanych z nemocenského pojisténi o novou davku
otcovské poporodni péce (tzv. ,otcovska“) s ucinnosti od 1. unora 2018 a davku dlouhodobého oSetfovného
s ucinnosti od 1. ¢ervna 2018.

Podrobnéjsi informace k vydajim na nemocenské a dalSim davkam, které jsou poskytovany ze systému
nemocenského pojisténi, naleznete na internetovych strankach MPSV v Analyze vyvoje nemocenského
pojisténi.

Graf 3.1: Vydaje na nemocenské v mid. K¢ a v prepoctu na 1 pojisténce, 1. pol. 2013 az 1. pol. 2024
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Zdroj: €SSz, CSU

4.4 Pracovni urazy

V oblasti pracovni Urazovosti uklada cCeska i evropska legislativa zaméstnavatelim fadu povinnosti
souvisejicich s evidenci, hlaSenim a objasnénim pfi€in a okolnosti vzniku kazdého pracovniho urazu.

Pracovni Graz — pracovnim Urazem se rozumi po$kozeni zdravi nebo smrt zaméstnance, doslo-li k nim
nezavisle na jeho vili kratkodobym, nahlym a nasilnym plsobenim zevnich vlivi pri pInéni pracovnich ukolt

~ .
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nebo v primé souvislosti s nim (viz § 271k odst. 1 az 3 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjSich predpist).

Smrtelny pracovni draz — je takové poskozeni zdravi, na jehoZ nasledky urazem postiZeny zaméstnanec
nejpozdéji do 1 roku zemrel.

Zavazny pracovni uraz — je takové posSkozeni zdravi, trva-li hospitalizace Grazem postizeného zaméstnance
déle nez 5 dnd.

Pracovni uraz s pracovni neschopnosti delSi nez 3 dny — ukazatel zahrnuje pfipady pracovnich tGrazd,
které mély za nasledek docasnou pracovni neschopnost delSi nez tfi kalendarni dny. Do téchto tfi dni se
nezapocitava den, ve kterém k trazu do§lo.

Ohlaseni pracovniho Urazu mistné pfislusnému Oblastnimu inspektoratu prace (OIP) podiéha smrtelny
pracovni Uraz a pracovni Uraz s hospitalizaci delSi nez 5 dnl (tzv. zavazny pracovni Uraz) nebo Ize-li vzhledem
k povaze zranéni takovou dobu hospitalizace predpokladat. Vyhotovit zaznam o Urazu (v€. pfipadného hlaseni
zmeén) a zaslat jej na mistné pfislusny OIP je zaméstnavatel povinen i u pracovniho Urazu s pracovni
neschopnosti delSi nez 3 dny. V zavislosti na druhu a okolnostech vzniku pracovniho Urazu se pracovni Uraz
ohlasuje a zaznam o ném se zasila je$té na dal$i stanovené organy a instituce. Evidenci v8ech urazu, tedy
i takovych, kterymi nebyla zpUsobena pracovni neschopnost nebo jimi byla zpisobena pracovni neschopnost
nepfesahujici 3 kalendarni dny, je zaméstnavatel povinen vést v knize Uraz(.

Tab. 4.1: Pracovni Urazy podle zavaznosti a pohlavi, 1. pol. 2014 az 1. pol. 2024

- g et Pocet pracovnich Urazl - ¢ Pocet zavaznych
fgf:éo%r:f g\égg;:;acﬁi s pracovni neschopnosti E;%fvimeﬂgg pracovnich trazl s
delSi nez 3 dny hospitalizaci nad 5 dnt
Obdobi
podle pohlavi podle pohlavi podle pohlavi podle pohlavi
celkem celkem celkem celkem

muzi zeny muzi zeny muzi zeny muzi zeny
1.pol. 2014 | 22223 15611  6612| 51754 15254 6500 45 44 1 704 567 137
1.pol. 2015 | 23461 16114  7347| 5585 15682 7178 51 48 3 662 548 114
1.pol. 2016 | 24870 17111 7759 54158 16588 7570 49 47 2 677 550 127
1.pol. 2017 | 24732 16933 7799 54045 16430 7616 45 43 2 567 476 91
1.pol. 2018 | 24062 16186  7876| >355 15810 7715 60 57 3 561 463 08
1. pol. 2019 23218 15602 7616 | 22828 15326 7 502 40 37 3 551 448 103
1. pol. 2020 20483 14209 6274 | 19857 13758 6 099 47 45 2 426 357 69
1. pol. 2021 23326 16203 7123 | 22469 15572 6 897 39 35 4 305 320 75
1. pol. 2022 23278 15616 7662 | 22358 14949 7 409 40 39 1 411 326 85
1. pol. 2023 22414 14712 7702| 21575 14102 7473 42 41 1 397 319 78
1. pol. 2024 22741 14803 7938| 22100 14352 7748 33 32 1 397 323 74

Zdroj: CSU, SUIP

V 1. pol. 2020 se i vlivem uzavieni nékterych podnikl a vétSi miry prace z domova stalo nejméné pracovnich
urazu za poslednich 10 let. Absolutni pocet nové hlaSenych pfipadd do€asné pracovni neschopnosti (DPN)
pro pracovni Uraz po propadu v 1. pol. 2020 vzrostl z 20 483 pfipadd na 23 326 pfipadd v 1. pol. 2021
(tj. 0 14 %) a vratil se tak na hodnoty z obdobi pfed pandemii. V dalSich pololetich se mirné snizoval na 22 414
pracovnich urazud v 1. pol. 2023. Nasledujici rok se pocet pracovnich Urazi zvysil o 327 pfipadd na 22 741
pfipadd v 1. pol. 2024. Celkem 97 % z celkového poctu pracovnich Urazt s pracovni neschopnosti byly
pracovni Urazy s pracovni neschopnosti delSi nez 3 kalendaini dny (tedy ty, které podléhaji povinnosti
vyhotovit zadznam o Urazu a zaslat jej OIP).

Dlouhodobé je pracovni Urazovost ¢astéjSi u muzd nez u Zen. V 1. pol. 2024 pfipadalo z celkového poctu
pracovnich Urazt 65 % na muze, coz je dano predevsim odliSnou strukturou zaméstnanosti zen a muza.
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V odvétvich rizikovéjSich na pracovni Urazy jako je napf. TéZba a dobyvani, Zpracovatelsky primysl,
Stavebnictvi, Doprava a skladovani ¢i Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi mezi zaméstnanci pfevladaji muzi.
Jesté vyraznéjsi rozdil hodnot mezi pohlavimi Ize vidét u smrtelnych pracovnich drazt. V 1. pol. 2024 bylo u
muzl zaznamenano 32 z celkovych 33 smrtelnych pracovnich urazll. Oproti 1. pol. pfedchoziho roku pocet
smrtelnych pracovnich draz( klesl o 9 pfipadd. U muzi jsou také castéjSi zavazné pracovni Urazy
s hospitalizaci nad 5 dni. Konkrétné bylo v 1. pol. 2024 u muzi zaznamenano 323 téchto pfipadu z 397
pFipadu celkem.

Graf 4.1: Pocet pracovnich arazli s pracovni neschopnosti del§i nez 3 dny podle pohlavi, 1. pol. 2014

az 1. pol. 2024
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V absolutnim vyjadfeni nejvice pracovnich urazti s DPN del$i nez 3 dny se v 1. pol. 2024 udalo

ve Zpracovatelském pramyslu (7 781 pfipadl), nasleduji odvétvi Velkoobchod a maloobchod, opravy
a udrzba motorovych vozidel (2 617) a Doprava a skladovani (2 100).

Z hlediska velikosti podniku se v 1. pol. 2024 nejvice pracovnich Urazu s pracovni neschopnosti delSi nez
3 dny udalo v podnicich majicich 500 a vice zaméstnancl (31 % ze vSech pracovnich Uraz{i s PN nad 3 dny).
Dale nasledovali zaméstnavatelé s 1-49 zameéstnanci (25 %). Nejméné pracovnich Urazd s PN nad 3 dny bylo
zaznamenano u OSVC (1 %).
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V 1. pol. tohoto roku bylo nahlaseno celkem 1 276,2 tis. pfipadii do¢asné pracovni neschopnosti.
Meziro&né do$lo k poklesu o 51,7 tis. ptipadd. Zeny nahlasily 709,5 tisic neschopenek, zatimco muzi
566,8 tisic.

Pro nemoc bylo nahlaseno 1 168,7 tis. novych pfipadu pracovni neschopnosti, pro ostatni Urazy 84,7 tis.
novych pfipadu a pro pracovni Uraz 22,7 tis. novych pfipada.

Celkové stravili pojisténci v 1. pol. 2024 v pracovni neschopnosti 41 466 tis. dnli, coz je meziro¢né o
949 tis. dnll méné.

Pramérna délka trvani pracovni neschopnosti byla 32,5 dne v 1. pol. 2024. Zeny stravily v pracovni
neschopnosti v priiméru na 1 pfipad 32 dne, muzi 33,2 dne.

NejdelSi primérna doba pracovni neschopnosti byla v sekci Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi (46,8 dnl),
Stavebnictvi (45,5 dnl) a Ubytovani, stravovani a pohostinstvi (41,5 dnud). NejkratSi byla naopak
v Informacénich a komunikacénich &innostech (19,1) a ve Vzdélavani (20,7).

B&hem 1. pol. 2024 v Ceské republice kvili dogasné pracovni neschopnosti denné na pracovistich
chybélo 227,8 tis. nemocensky pojisténych osob, coz je oproti pfedchozimu roku o 6,5 tis. osob méné.

Celkem 45 % ukoné&enych pfipadl pracovni neschopnosti bylo v 1. pol. 2024 spojeno s diagnézou nemoci
dychaci soustavy. V priméru trvaly 12 dnl na jeden pfipad. Nemoci pohybové soustavy zpUsobily 16 %
ukoné&enych pracovnich neschopnosti s primérnou délkou pfiblizné 2 mésice.

Za 1. pol. 2024 bylo pojisténctim vyplaceno nemocenské ve vysi 17,9 mld. K¢é. Meziro¢né vydaje vzrostly
0 903 mil. K&. Vydaje na nemocenské v pfepoctu na jednoho pojisténce Cinily 3 461 K¢.

V 1. pol. 2024 byl pocet pracovnich Urazl( s pracovni neschopnosti delSi nez 3 dny celkem 22 100,
z toho bylo 14 352 pfipadl zaznamenano u muzd. Celkem bylo za sledované obdobi evidovano 33
smrtelnych pracovnich Uraz(, z toho 32 u muza.
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