Odvétvi ICT: Kde jsi, nova ekonomiko? Unor 2012

2.6. Primérna mzda v odvétvi ICT

e  Primérna
mésiéni nominalni
mzda v roce 2010
vICT vyssio 82 %
nezZ priimér za
ekonomiku

e Vroce 2010 byla
priumérna mzda na
fyzickou osobu
v telekomunikacich
43,8 tis. korun, vIT
46,5 tis. korun, coz
bylo o0 15,9 %, resp. o
28,8 % vice nez
v roce 2005

o Zbytek odvétvi
mzdové niZe:
vydavatelské
éinnosti 32,9 tis.,
filmovy a TV primysl
25,1 tis., programy a
vysilani 45,5 tis. a
informacni ¢innosti
42,8 tis. korun

e Mzdova
diferenciace uvnitr
odvétvi ICT

o  Meziro¢ni pokles

Odvétvi ICT patii v Ceské republice spolu s odvétvim penéznictvi a
pojistovnictvi k Cinnostem, kde je lidska prace nejvice ocenovana v podobé
vySe vyplacené prameérné hrubé mésicni nominalni mzdy. Jiz v roce 2005 se
jeji uroven na jednoho zaméstnance (ve fyzickych osobach) blizila 34 tis.
korunam (33 917 korun), v roce 2010 vyrazné pfesahla 42 tis.korun (42 591
korun), jak plyne z grafu &. 15.

Podle pfepoctenych stavu zaméstnancu Cinila primérna mzda odvétvi ICT
v roce 2010 celkem 43 527 korun a proti priméru za ekonomiku CR celkem
(23 951 korun) byla vy$Si o0 82 %.

Vysokou Uroven primérné mésiéni mzdy (ve fyzickych osobach) vsak
mzda v telekomunikacich v roce 2010 Cinila 43 793 korun a v segmentu IT
dokonce 46 472 korun. Je pfitom zfejmé Ze silny narlst je patrny pravé
v ¢innostech spojenych s informaénimi technologiemi, nebot jesté v roce
2005 zde byla vyse priimérné mzdy (36 090 korun) podl urovni prdmérné
mzdy v telekomunikacich (37 769 korun).

Béhem obdobi 2005-2010 tak stoupla primérna mzda v telekomunikacich o
15,9 %, ale v segmentu IT ve srovnani s nimi ttméf dvojnasobné, o 28,8 %.

Oproti pfirdstkim na vysoké Urovné primérnych mezd v odvétvi ICT a
zejména segmentu informacnich technologiich se v ¢innostech zbytku
odvétvi ICT mzdy vyvijely méné dynamicky. Napf. ve vydavatelskych
¢innostech dosahl primérna mzda na fyzickou osobu v roce 2010 témérF 33
tis. korun (32 899), kdyz stoupla meziro€né i v krizovém roce 2009 (+1,9 %),
v roce 2010 pak o dalSich 1,3%.

Ve filmovém a televiznim pramyslu v&. hudebnich vydavatelstvi (CZ NACE 59
Cinnosti v oblasti filmu, videozaznamd, televiznich programd, pofizovani
zvukovych nahravek a hudebni vydavatelské ¢innosti) dosahla primérna
mzda v roce 2010 jen 25 128 korun, pfiéemz i zde v letech 2009 a 2010 rostla
(v roce 2010 rychleji nez ve vydavatelskych Cinnostech).

Ve tvorbé programu a vysilani (CZ NACE 60) byla v roce 2010 primérna
mzda relativné vysoké (45 458 korun) a bliZila se dokonce urovni v segmentu
IT. | zde Slo meziroéné o pFirdstky, vroce 2010 zrhuba stejné jako u
vydavatelské ¢innosti (+1,3 %), v roce 2009 zna¢né mensi (+0,7 %), coz viak
bylo stale vice nez rist primérné nominalni mzdy za celé odvétvi ICT (+0,2
%).

Posledni segment odvétvi ICT, tj. informaénni €innosti s primérnou mzdou
vroce 2010 ve vysi 42 771 korun, sice v krizovém roce 2009 zaznamenaly
jeji vysoky meziroc¢ni pfirtstek, o 6,7 % coz bylo nejvice z celého odvétvi ICT.
Ovsem v roce 2010 zde naopak priimérna mzda meziroéné nezanedbatelné
poklesla (-2,2 %) coz bylo ve srovnani s ostatnimi segmenty odvétvi ICT
nejvice.

Celkové je primérna mzda ve zbytku odvétvi oproti primérné mzdé za celé
odvétvi ICT vyrazné nizsi ve filmovém a televiznim primyslu vé. hudebnich
vydavatelstvi, znatelné nizSi ve vydavatelskych ¢&innostech a zhruba
srovnatelna v informaénich ¢innostech. Naopak ve tvorbé programl a
vysilani primérna mzda prevySuje jeji primérnou Uroven v celém odvétvi ICT
a blizi se primérné mzdé v segmentu informacnich technologii.

Telekomunikace (a segment IT tak byly co se primérné mési¢ni nominalni



primérné mzdy
v segmentu IT

e  Primérna mzda
v IT stoupla za
konjunktury v roce
2007 meziroéné o
10,5 %

e VICT druha
nejvys$si prumérna
mzda po odvétvi
penézZnictvi a
pojistovnictvi

e Za obdobi 2005-
2010 se primérna
mzda v ICT zvysila o
vice nez ¢tvrtinu

e Vroce 2009
stoupla primérna
mzda v odvétvi ICT o
3,2%

mzdy tyka z celého odvétvi ICT v roce 2010 nejvySe. AvSak vysoka primeérna
nominalni mzda v ¢innostech souvisejicich s informaénimi technologiemi
v roce 2010 meziro¢né stagnovala, resp. se velmi nepatrné (-0,1 %) snizila
(na 46 423 korun). NejvysSi byla ve ¢tvrtém &tvrtleti krizového roku 2009, kdy
presahla hranici 50 tis. korun (50 063 korun).

V letech konjunktury dochézelo zejména vsegmentu informacnich
technologii k extrémnim pfirdstkim objem( mezd. V roce 2007 zde stoupl
objem mezd proti roku 2006 o 28 %, rok na to mezirocné o 20 %. Tyto
pfirlstky byly ovlivnény pfedevSim nabiranim pracovnikl, protoze primérna
mési¢ni nominalni mzda se zvysila 0 10,5 %, resp. 0 6 % v roce 2008.

Podle Gdaju za prepoctené stavy zaméstnancu vSak byl rdst primérné mzdy
v odvétvi ICT v letech konjunktury rychlejSi oproti mzdové dynamice v celé
ekonomice’, resp. ve firemnim sektoru. Prlmérna mési¢ni nomimalni mzda
na prfepoctené stavy zaméstnancu cinila v ekonomice v roce 2010 23 951
korun, ve firemnim sektoru (podnikatelské sféfe) 23 873 korun. V odvétvi ICT
dosahla 43 527 korun, coz byla druhd nejvy88i nominalni mzda v Ceské
ekonomice po odvétvi penéznictvi a pojistovnictvi, kde v roce 2010 dosahla
46 436 korun. V roce 2005 byly tyto proporce 19 631 K&, 19511 K& a 38 004
K¢ ve finanénim zprostfedkovani.

V ekonomice za obdobi 2005-2010 tak stoupla o primérna mzda v tomto
pojeti o 22 % a v podnikatelské sféfe (firemnim sektoru) jen nepatrné vice
(+22,4 %). Vysoka uroveni mzdy v odvétvi spojenych s penézi (finanéni
zprostfedkovani) stoupla zhruba stejné jako v ekonomice, a to 0 22,2 %, ¢imz
se v8ak nlzky mezi ni a primérem za ekonomiku v abslutni vysi primérné
mzdy déle rozeviely. Odvétvi ICT v tomto srovnani ocenilo zaméstnance ve
vétSim méfitku — v letech 2005-2010 se zde primérna mzda zvysila o 25,6
%. OvSsem — jak jiz bylo FeCeno — pfedevS§im diky mzdovému vyvoji
v segmentu IT, protoZe v telekomunikacich naopak za toto obdobi stoupla
primérna mzda tempem niz§im (+15,9 %) nez v priiméru za ekonomiku Ci
firemni sektor. Naopak velmi vyrazné stoupla oproti ekonomice &i firemnimu
sektoru jiz v roce 2005 relativné vysoka primérna mzda v IT (+28,8 %).

Krizovy rok 2009 byl logicky spojen s poklesem tempa vyplacenych mezd,
které v odvétvi ICT stouply proti roku 2008 o 3,9 %, pficemz primeérna
meési¢ni nominalni mzda podle revidovanych dat méné, o 3,2 %. Duvodem
bylo vyznamnéjSi zachovavani pracovnich mist.

Graf €. 15: Primérna mzda v ICT (segment telekomunikaci a segment informacnich technologii, v

korunach, 2005-2010)

' Tato dynamika je ve vyjadieni primérné mésiéni nominalni mzdy na pfepoétené podty zaméstnanc.
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