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Sektor sluzeb dlouhodobé posiloval své postaveni na
trhu prace

Zaméstnanost a nezaméstnanost v CR podle vysledku
Vybérového Setreni pracovnich sil — 4. étvrtleti 2025

Pocet zaméstnanych osob byl meziroéné o 68,2 tis. vysSi, celkovd zaméstnanost tedy
mirné rostla. Nezaméstnanych osob bylo, podle metodiky Mezinarodni organizace prace
(ILO), meziroéné o 24,7 tis. vice. Pocet ekonomicky neaktivnich ve véku 15 a vice let se za
stejné obdobi snizil o 18,7 tis.

Zaméstnanost

Primérny pocet zaméstnanych, oci§tény od sezénnich vlivd, ve 4. étvrtleti 2025 proti 3. Ctvrtleti
2025 vzrostl 0 6,5 tis. osob.

Poéet pracujicich ve véku 15 a vice let meziro€né mirné vzrostl. Ve 4. Ctvrtleti roku 2025 byl
zaznamenan narUst o 68,2 tis. osob (tj. 0 1,3 %) na celkovych 5 272,2 tis. zaméstnanych osob. Za
timto zvySenim stal pfedevsim narust poctu pracujicich zen, kterych mezirocné pfibylo 78,3 tis.,
pocet pracujicich muzl pfitom klesl o 10,1 tis. osob. Nejvyraznéjsi pfirstek byl zaznamenan
u pracujicich ve véku 60 a vice let, jejich poCet vzrostl o0 79,5tis. (fj. o0 14,2 %). Narlst byl
zaznamenan také v nejmladSi vékové kategorii 15-24 let, kde pfibylo 26,4 tis. osob ({j. 10,0 %).
Mirné vzrostl i poCet pracujicich ve vékové skupiné 45-59 let, a to 0 38,5 tis. osob (ij. 0 1,8 %).
Naopak doslo k meziro€nimu poklesu ve vékové kategorii 30—44 let, kde pocet pracujicich klesl
0 65,3 tis. osob (tj. 0 3,5 %) a ve skupiné 25-29 let 0 10,8 tis. osob (1j. 0 2,6 %). Mezironi zmény
poctu pracujicich v jednotlivych vékovych skupinach jsou do znaéné miry ovlivnény demografickou
strukturou obyvatelstva a pfesuny osob do vy3Sich vékovych skupin.

Graf 1: Pocéet pracujicich v NH a jejich struktura podle vékovych skupin (v tis.)
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Z hlediska pohlavi byl nejvyrazngjsi relativni pokles pracujicich zaznamenan u Zen ve vékové
skupiné 25-29 let, kde pocet klesl 0 13,5 tis. osob (ij. 0 7,5 %). Naopak nejvétsi relativni nardst se
tykal muzud ve véku 60 a vice let, jejichz poCet se zvysil 0 44,7 tis. osob (j. 0 14,6 %).

Pocet zaméstnancl vzrostl o 33,2 tis., tj. 00,8 % na 4 425,0 tis. osob. Pocet podnikatel(
(sebezaméstnanych bez neplacenych rodinnych pfislusnikd) vzrostl o 36,3 tis. osob. Podnikatelt
bez zaméstnanc (pracujicich na vlastni ucet) piitom pfibylo 34,0 tis. (tj. 5,0 %), podnikateld se
zaméstnanci (zaméstnavatell) bylo meziroéné o 2,3 tis. vice (tj. 02,0 %). V konkrétnich &islech bylo
podnikatel(l bez zaméstnanct 719,8 tis. a podnikatelll se zaméstnanci 116,1 tis. Ve 4. étvrtleti roku 2025
byl podil podnikatelt na celkové zaméstnanosti 15,9 %.

Vyvoj zaméstnanosti v jednotlivych odvétvovych sekcich byl podle udaji za 4. ¢tvrtleti 2025
v Ceské republice rozdilny”. V primarnim sektoru zemé&délstvi, lesnictvi a rybafstvi podet
pracujicich meziro¢né klesl o 10,1 tis. na 135,6 tis. osob. Zaméstnanost v sekundarnim sektoru
pramyslu a stavebnictvi také mirné klesla, byl zaznamenan pokles poctu pracujicich o 37,6 tis.
na 1 802,7 tis. osob. V terciarnim sektoru sluzeb celkova zaméstnanost mezirocné vzrostla
0 115,8 tis. na 3 333,9 tis. osob. V tomto sektoru byl nejvétsi relativni pfirlistek pracujicich v sekci
administrativni a podpurné €innosti, a to o 17,3 tis. osob, tj. 0 15,0 %, vyrazné rostla také sekce
kulturni, zdbavni a rekreaéni €innosti (0 9,8 tis. osob, tj. 0 10,5 %). Pokles zaméstnanosti byl
zaznamenan napfiklad v sekci €innosti v oblasti nemovitosti, kde ubylo 2,2 tis. osob, (tj. 5,3 %)
a v sekci velkoobchod a maloobchod; opravy mot. vozidel, kde doSlo k poklesu o 17,6 tis. osob
(tj. 0 3,1 %).

V terciarnim sektoru sluZeb pracovalo ve 4. ¢tvrtleti 2025 celkem 63,2 % ze vSech pracujicich
osob. Z hlediska pohlavi ve sluzbach vyrazné prevazovaly Zeny. V tomto sektoru pracovalo
77,7 % pracujicich zen, zatimco 20,7 % zen pracovalo v sekundarnim sektoru a 1,7 % v sektoru
primarnim. Muzi byli ve sluzbach zastoupeni v mnohem mensi mife. 50,8 % pracujicich muzi
pusobilo v terciarnim sektoru, 45,9 % v sekundarnim sektoru a 3,4 % v sektoru primarnim.
NejvétSi podil muzt zaméstnanych ve sluzbach pracoval v sekci velkoobchod a maloobchod;
opravy mot. vozidel (17,7 %), doprava a skladovani (16,6 %) a administrativni a podpurné
ginnosti (12,0 %). Zeny ve sluzbach nejéastsji pracovaly v sekcich vzdélavani (19,4 %), vefejna
sprava, obrana a povinné socialni zabezpec&eni (18,1 %) a velkoobchod a maloobchod; opravy
mot. vozidel (16,0 %).

Podil zaméstnanosti v sektoru sluzeb dlouhodobé roste. Pfed 10 lety, ve 4. Ctvrtleti roku 2015,
v ném pracovalo 58,8 % vsSech pracujicich osob, 74,3 % z celkového poctu pracujicich zen
a 46,9 % pracujicich muzd. Pfed 30 lety, v roce 1995, v ném pracovalo 51,9 % vSech pracujicich,
pficemz ve sluzbach pracovalo 64,2 % zen a 42,2 % muzd. V roce 2015 i v roce 1995 Slo u obou
pohlavi nej¢astéji o praci v sekci velkoobchod a maloobchod; opravy mot. vozidel.

) Udaje za odvétvové sekce mohou byt ovlivnény metodikou Vybérového $etreni pracovnich sil (VSPS).
Setteni pokryvéa pouze osoby bydlici v bytech; nejsou zjistovany tdaje za osoby v hromadnych ubytovacich
zafizenich, ve kterych jsou &asto ubytovani cizi statni prislusnici.
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Graf 2: Poéet pracujicich v narodnim hospodafrstvi dle odvétvi (v tis.)
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A - Zemédélstvi, lesnictvi a rybafstvi; B - Tézba a dobyvani; C - Zpracovatelsky primysl; D - Vyroba a rozvod
elektfiny, plynu, tepla; E - Zasobovani vodou; ¢innosti souvisejici s odpady; F - Stavebnictvi; G -
Velkoobchod a maloobchod; opravy motorovych vozidel; H - Doprava a skladovani; | - Ubytovani, stravovani
a pohostinstvi; J - Informacéni a komunikacni €innosti; K - Penéznictvi a pojistovnictvi; L - Cinnosti v oblasti
nemovitosti; M - Profesni, védecké a technické ¢innosti; N - Administrativni a podpurné &innosti; O - Vefejna
sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni; P - Vzdélavani; Q - Zdravotni a socialni péce; R - Kulturni,
zabavni a rekreacéni ¢innosti; S — Ostatni ¢innosti.

Zdroj: CSU, VSPS

Soubézné se zménami v odvétvové struktufe doSlo také ke zménam v profesni skladbé
pracujicich. Podle Klasifikace zaméstnani CZ-ISCO se relativné nejvice zvysil po€et pracujicich
v hlavni tfidé pomocni a nekvalifikovani pracovnici (o 21,0tis. osob, coz pFedstavuje
priristek 8,0 %) a ve tfidé technicti a odborni pracovnici (o 47,0tis. osob, tj. 05,5 %).
K nejvétSimu poklesu doSlo v hlavni tfidé kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi
a rybarstvi (o 7,8 tis. osob, tj. 0 11,2 %).
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Graf 3: Poéet pracujicich v ndrodnim hospodafrstvi dle klasifikace zaméstnani (v tis.)
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CZ-ISCO 1 - Zakonodarci a Fidici pracovnici; CZ-ISCO 2 - Specialisté; CZ-ISCO 3 - Technicti a odborni
pracovnici; CZ-ISCO 4 - Urednici; CZ-ISCO 5 - Pracovnici ve sluzbach a prodeji; CZ-ISCO 6 - Kvalifikovani
pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi a rybafstvi; CZ-ISCO 7 - Remesinici a opravafi; CZ-ISCO 8 - Obsluha
strojli a zafizeni, montéfi; CZ-ISCO 9 - Pomocni a nekvalifikovani pracovnici.

Zdroj: CSU, VSPS

S uvedenymi zménami ve struktufe zaméstnanosti se vyviji i pocCet pracujicich podle
dosazenych stupia vzdélani. Pocet pracujicich se zakladnim vzdélanim se témér nezménil,
doslo ke zvySeni o0 2,9 tis. na 233,5 tis. osob. Pocet pracujicich se stfednim vzdélanim bez
maturity klesl 0 10,8 tis. na 1 563,0 tis. osob. Naopak pracujicich osob se stfednim vzdélanim
s maturitou bylo mezirocné o 19,9 tis. vice. K nejvétSimu nartstu doslo u zaméstnanych osob
s terciarnim vzdélanim, jejichz pocet vzrostl o 55,3 tis. na 1 540,8 tis. pracujicich. Tento nar(st
se tykal zejména vysokoskolsky vzdélanych pracujicich Zen, kterych bylo meziro€né vice
0 34,2 tis.

Mira zaméstnanosti (podil poltu pracujicich osob ve skuping 15—64letych) ve 4. Ctvrtleti 2025
v porovnani se stejnym obdobim minulého roku stagnovala, o 0,1 p. b klesla na 75,7 %. Vyvoj
u muzl a Zen byl protichadny. | u obou pohlavi byla meziro€ni zména minimalni. U muzu se mira
zaméstnanosti snizila 0 1 p. b na hodnotu 80,2 % a v pfipadé zen doslo naopak k mirnému
naristuo 0,9 p. b. na 71,1 %.

Na rast celkové zaméstnanosti mél vliv také rozvoj éasteénych tvazka v hlavnim zaméstnani,
jejichz pocet v poslednich letech roste.

Ve 4. Ctvrtleti roku 2025 pracovalo na Caste€ny Uvazek 514,2tis. osob, coz je meziro¢né
0 30,9 tis. vice (narlst o0 6,4 %). V roce 2018 pracovalo na ¢astecny Uvazek 387,9 tis. osob, takze
za poslednich sedm let vzrostl jejich poc€et o0 126,3 tis. (j. nardst o 32,6 %).
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Meziro¢ni zvySeni poctu kratSich uvazku ve 4. ¢tvrtleti 2025 souviselo pfedevsim s jejich rustem
u zen, u kterych pfirlstek dosahl 25,6 tis. osob (narlst o 7,5 %). U muzl se poCet CasteCnych
uvazk( zvysil o 5,3 tis. osob (narust o 3,7 %).

Ve sledovaném obdobi pracovalo na ¢asteény uvazek 365,6 tis. Zzen. Slo 0 71,1 % véech osob
vyuzivajicich zkraceny uvazek v hlavnim zaméstnani. Zkracena pracovni doba jim poskytovala
vétsi flexibilitu, zejména pfi plnéni pecovatelskych povinnosti. Nejastéji pracovaly v odvétvich
vzdélavani, zdravotni a socialni pé€e a velkoobchod a maloobchod; opravy motorovych vozidel.
Z celkového poctu v8ech pracujicich Zen jich mélo 15,0 % zkraceny uvazek.

Jako divod préace na krat$i pracovni dobu zeny nejcasté&ji uvadély jiné osobni davody (72,3 tis.),
péci o dité nebo dospélou osobu vyZadujici péci (65,7 tis.), nebo skute€nost, Ze bylo dostupné
pouze zaméstnani na &astecny uvazek (58,4 tis.). Nejvice Zen pracujicich na zkraceny Uvazek
bylo ve véku 30-44 let (128,1 tis., tj. 35,0 % ze vSech Zen pracujicich na ¢asteCny Gvazek).

Muzi vyuzivali zkracenou pracovni dobu vyrazné méné. Na ¢asteCny uvazek pracovalo 148,6 tis.
muzu, coz predstavuje pouze 5,3 % vSech pracujicich muzd. Nejcastéji plsobili v odvétvich
velkoobchod, maloobchod a opravy motorovych vozidel, vefejna sprava, obrana a povinné
socialni zabezpeceni, ale také ve zpracovatelském primyslu. Divodem prace na krat$i pracovni
dobu byly u muzu pfedevsim jiné osobni dlivody (45,0 tis.). Nejvice muzl pracujicich na zkraceny
avazek bylo ve véku 60 a vice let (65,1 tis., tj. 43,8 %). Zeny tedy &asteéné Gvazky vyuzivaji
predevsim pfi péci o malé déti, muzi pracuji na ¢aste€ny uvazek ve vySSim véku.

Graf 4: Poéet pracujicich na ¢asteény uvazek a jejich vékova struktura (v tis.)
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Nezaméstnanost

Primérny pocet nezaméstnanych osob podle metodiky ILO?, odistény od sezénnich vlivy,
ve 4. tvrtleti 2025 v porovnani s 3. Ctvrtletim 2025 vzrostl 0 7,2 tis.

Graf 5: Poéet nezaméstnanych v krajich CR (v tis.)
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Celkovy pocet nezaméstnanych ve véku 15 a vice let meziro€né vzrostl o 24,7 tis. na 158,2 tis.
osob. Pocet nezaméstnanych Zen se zvysil 0 9,1 tis. na 82,1 tis., po¢et nezaméstnanych muzi
0 15,6 tis. na 76,1 tis. Nezaméstnanost Casto postihuje osoby v mladSim stfednim véku, nejvice
nezaméstnanych bylo ve vékové kategorii 30—44 let, nezaméstnanych muzu v tomto véku bylo
22,7 tis. a Zen 31,5 tis.

Zvysil se také pocet osob nezaméstnanych jeden rok a déle (dlouhodobé nezaméstnani),
mezirocné o 12,9 tis. na 52,2 tis. osob. Ve 4. Ctvrtleti 2025 tedy bylo 33,0 % nezaméstnanych
nezaméstnano dlouhodobé.

2) Za nezaméstnané jsou podle definice ILO povaZzovany osoby, které v referenénim obdobi nemély Zadné
zamestnani, neodpracovaly ani jednu hodinu za mzdu nebo odménu a aktivné hledaly praci, do které by
byly schopny nastoupit nejpozdéji do dvou tydni. Tato metodika je jednotna pro vSechny ¢lenské zemé EU
a poskytuje mezinarodné srovnatelné udaje. Je tfeba vzit v tvahu skuteénost, Ze definice nezaméstnanych
podle ILO se li§i od definice uchaze¢l o zaméstnani registrovanych na ufadech prace Ministerstva prace
a socialnich véci.
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Vy$§i narlst poctu nezaméstnanych jeden rok a déle byl u muzd, vzrostl 0 9,0 tis., dlouhodobé
nezaméstnanych Zen pfibylo 3,9 tis.

Dlouhodobé nezaméstnanych muzd bylo celkem 26,8 tis., nejvice ve véku 30-44 let (8,5 tis.).
U Zen tento pocet &inil 25,5 tis., pfitemzZ nejvice jich také spadalo do vékové skupiny 30—44 let
(8,9 tis.). Vétsi pocet dlouhodobé nezaméstnanych byl také ve vékové skupiné 45-59 let, kde se
jednalo o 8,2 tis. muzu a 7,9 tis. Zen.

Graf 6: Pocet dlouhodobé nezaméstnanych (1 rok a vice) a jejich vékova struktura (v tis.)
Muzi Zeny
28
26
24
22
20
18
16
14
12
10

o
e e e Ty —  § F ]

Q& \® Q& \®
@ B X N N lx o)
N P ®° Q,o N a) P
AR AR @\o R
N\ 0
m4. Eturtleti 2024 m4. &tvrtleti 2025

0 e
Q)\

oON O

\®
v 63/@ Q’Q
o) I

Zdroj: CSU, VSPS

Obecna mira nezaméstnanosti podle definice ILO ve vékové skupiné 15—-64letych (podil
nezaméstnanych na pracovni sile, tj. souétu zaméstnanych a nezaméstnanych) meziro¢né
vzrostla 0 0,4 p. b. a ve 4. tvrtleti roku 2025 €inila 3,0 %.

Graf 7: Mira nezaméstnanosti 15-64letych v krajich CR (v %)
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Z regionalniho pohledu byla obecna mira nezaméstnanosti 15-64letych nejvyssi v Karlovarském
vykazoval StfedoCesky kraj (1,6 %), JihoCesky a Plzefisky kraj (shodné 2,0 %) a HI. m. Praha (2,1 %).
Nejvyrazngji mira nezaméstnanosti mezirocné klesla v JihoCeském kraji (00,8 p.b. na 2,0 %)
a v Olomouckém kraiji (0 0,8 p. b. na 2,7 %). Nejvétsi meziro€ni narust byl naopak v Pardubickém kraji
(02,2 p. b. na 3,6 %) a ve Karlovarském kraiji (0 1,7 p. b. na 5,5 %).

Ekonomicka neaktivita

Pocet osob ekonomicky neaktivnich ve véku 15 a vice let byl meziro¢né nizsi o 18,7 tis.
arovnal se hodnoté 3 445,5 tis. Neaktivnich muz( pfibylo 14,9 tis. na hodnotu 1 388,3 tis.,
zatimco neaktivnich zen bylo o 33,6 tis. méné nez pfed rokem a jejich pocet tak €inil 2 057,2 tis.

V ramci vybérového Setfeni jsou zjiStovany Udaje i za osoby, které nepracuji, aktivné praci
nehledaji, a nespliuji tak podminky ILO pro nezaméstnané, ale pfitom uvadéji, ze by chtély
pracovat. Ve 4. ¢tvrtleti roku 2025 ¢inil jejich pocet 75,1 tis. osob, tj. 0 1,9 tis. méné nez ve
stejném obdobi roku 2024. Relativné vysoky je poCet osob, které by chtély pracovat, ale nemohou
ihned nastoupit do pfipadného zaméstnani. Nejpozdéji do 14 dnu je totiz schopno nastoupit
pouze 15,8 tis. osob.

Poznamka:

Oddéleni informacénich sluzeb - ustredi
Informace o inflaci, HDP, obyvatelstvu, primérnych mzdach a mnohé dal$i najdete na strankach
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ANALYZA

Udaje v analyze nejsou o¢isténé od sezonnich vlivii, pokud neni uvedeno jinak.

Prepocet na stejnou strukturu obyvatelstva

Vybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS) se provédi ve vybranych bytovych doméacnostech. V ramci Setfeni
nejsou zahrnuta hromadné ubytovaci zafizeni. Zji§téné tdaje byly pfevéZeny na populaci CR na zékladé
vysledkt statistiky obyvatelstva k zacatku referenéniho Ctvrtleti a od populacnich GhrnlG demografické
statistiky byly odeéteny odhady poctu osob bydlicich mimo soukromé domacnosti.

Pocinaje 1. ctvrtletim 2026 budou vysledky ve étvrtletni analyze publikovany v tzemnim ¢lenéni na
urovni NUTS 2 (regiony soudrznosti) namisto dosavadni trovné NUTS 3 (kraje).

Autori:

Ing. Marta Petrariova, tel.: 274 054 357, e-mail: marta.petranova@csu.gov.cz
Ing. Gabriela StraSilova, tel.: 567 109 071, e-mail: gabriela.strasilova@csu.gov.cz

Oddéleni statistiky pracovnich sil
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