
Finalised as at 15th April 2018

Tab. č.:  

Tab. No.:
128

Období  1.-4.čtvrtletí/ Q1-Q4 2016

Reference period:  Q1-Q4 2016

1 2 3 4 5 6 7 8

1 377 407 969 1 299 400 994 78 006 975 106,0 69 498 906 68 676 034 822 872 101,2

361 434 973 336 561 268 24 873 704 107,4 21 381 135 20 577 342 803 793 103,9

361 434 973 336 561 268 24 873 704 107,4 21 381 135 20 577 342 803 793 103,9

137 168 164 129 279 909 7 888 255 106,1 6 252 831 6 099 475 153 356 102,5

137 168 164 129 279 909 7 888 255 106,1 6 252 831 6 099 475 153 356 102,5

138 809 015 132 561 725 6 247 290 104,7 6 505 313 6 818 046 -312 733 95,4

68 348 841 65 734 421 2 614 421 104,0 3 281 531 3 464 377 -182 846 94,7

70 460 174 66 827 305 3 632 870 105,4 3 223 782 3 353 669 -129 887 96,1

103 578 828 98 364 866 5 213 962 105,3 5 026 362 4 967 402 58 960 101,2

26 807 108 25 593 288 1 213 820 104,7 1 504 999 1 474 949 30 051 102,0

76 771 720 72 771 578 4 000 142 105,5 3 521 362 3 492 453 28 909 100,8

164 203 790 154 055 060 10 148 730 106,6 7 806 297 7 635 853 170 444 102,2

45 822 951 43 721 580 2 101 371 104,8 2 135 363 2 124 047 11 316 100,5

63 025 956 57 557 376 5 468 580 109,5 2 904 339 2 821 694 82 644 102,9

55 354 883 52 776 104 2 578 779 104,9 2 766 596 2 690 112 76 484 102,8

205 640 030 194 155 487 11 484 543 105,9 10 142 206 9 967 126 175 081 101,8

53 536 484 50 971 195 2 565 289 105,0 2 322 805 2 317 202 5 603 100,2

152 103 545 143 184 292 8 919 254 106,2 7 819 401 7 649 923 169 478 102,2

129 470 637 122 847 415 6 623 222 105,4 6 018 033 6 082 740 -64 707 98,9

67 164 278 63 814 066 3 350 212 105,2 3 188 826 3 248 117 -59 291 98,2

62 306 358 59 033 348 3 273 010 105,5 2 829 207 2 834 623 -5 416 99,8

135 487 852 129 839 831 5 648 021 104,3 6 335 316 6 495 394 -160 078 97,5

135 487 852 129 839 831 5 648 021 104,3 6 335 316 6 495 394 -160 078 97,5

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel costs 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

Kód tabulky:   

Code of table:
11002416q4128

Definitivní z  15.4.2018

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


