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Vétsina pracujicich vidi dopady krize jako do¢asné

Cesky statisticky ufad doplnil standardni Vybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS) od
1. dubna o mimofadné zjisStovani dopadu stavajici krize na trh prace. Vysledky tohoto
specialniho zjistovani ukazuji, ze dopady koronavirové krize pocitilo u svych
zaméstnavateli 43 % zaméstnanci a ve svém podnikani ji zazilo 60 % samostatné
vydéleéné ¢innych. Zaroven je oznacila vyrazna vétsSina postizenych krizi jako docasné.
Jen 18 % zaméstnanci a 28 % podnikatelll soudilo, Ze dopady nelze piekonat ani s pomoci
néjakého vladniho programu.

Zaméstnanci

V nejcetnéjsi skupiné zaméstnancu uvedlo celkem 1 868,3 tis. osob, Ze se u nich projevily
negativni vlivy souvisejici se sou¢asnou situaci jejich zaméstnavatell. Podil postizenych muz{
a zen byl pfitom prakticky shodny (na urovni 43 %).

Tab 1: Dopady koronavirové krize na zaméstnance (2. étvrtleti 2020) ¥

Pocitujete u svého zaméstnavatele negativni dopady na svou
soucasnou situaci?
Odpoved . . . . podil na celkovém poctu
pocet zamestnancuv v tis. < PP
zaméstnancl v %
celkem muzi zeny celkem muzi zeny
ano 1868,3 1006,2 862,1 43,1 43,2 43,1
ne 2453,6 1317,7 1135,8 56,7 56,6 56,8

Zdroj: Vyb érové Setfeni pracovnich sil CSU

") Poznamka: Na otazku odpovédél vysoky podet oslovenych respondentt. Po pfepoétu na celou populaci
dosahl pocet odmitnutych nebo nezjisténych odpovédi pouze 8,2 tis. zaméstnancu.

Ve 2. Ctvrtleti roku 2020 byly relativné vyznamné rozdily v hodnoceni situace v jednotlivych
krajich. NejCastéji pocitovali negativni dopady zaméstnanci s bydlistém ve StfedoCeském kraji
(54,3 %). Zde se projevuje silna ekonomicka vazba s Prahou, kdyz do hlavniho mésta pravidelné
vyjizdi za praci vysoky pocet StfedoCech(l. Vysoky je i podil zaméstnancl s pocitem ohrozeni
v Libereckém kraji (53,9 %), za kterym nasleduje Praha (49,3 %). Nejméné se citili ohrozeni
zaméstnanci v Kralovéhradeckém kraji (29,8 %) a v Pardubickém kraji (32,2 %). Je zfejmé, ze
region Severovychod (Kralovéhradecky, Pardubicky a Liberecky kraj) se vyznacuje velkymi
uzemnimi rozdily v dopadu krize na skupinu téchto pracujicich.
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Graf 1: Podil zaméstnanct pocit'ujicich problémy v souvislosti
s ekonomickou situaci v jednotlivych krajich (2. étvrtleti 2020) v %
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Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil CSU

Podil negativnich dopadi se velmi li§i z hlediska jednotlivych odvétvovych sekci. Absolutné
nejvysSi poCet zaméstnancl zasazenych krizi byl logicky ve zpracovatelském primyslu
(711,4 tis.), vysoky byl i v sekci obchodu. Vzhledem k mimorfadnym podminkam pocitil dopady
i pomérné vysoky pocet zaméstnancl ve $kolstvi. Podminky zaméstnanci pro vykon svého
zaméstnani se mezi odvétvimi znacné liSi. Relativné malo byli ohrozeni zaméstnanci v primarnim
sektoru a s vyjimkou zpracovatelského pramyslu v celém sekundarnim sektoru. Velkou
diferenciaci se vyznacuje terciarni sektor sluzeb. V odvétvi vefejna sprava a obrana a povinné
socialni zabezpeceni se citila ohrozena jen pétina vSech zaméstnancu, ve zdravotnictvi a socialni
péci Ctvrtina a v sekci informacni a komunikacéni €innosti 30 %. V fadé sekci se pohybuje podil
ohrozenych zaméstnancli kolem 40 %. Naopak kritickd situace je v sekci kulturni, zabavni
a rekreacni €innosti a zejména v sekci ubytovani, stravovani a pohostinstvi.
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Tab 2: Po¢et zaméstnancu pocitujicich problémy v souvislosti s ekonomickou
situaci v jednotlivych odvétvovych sekcich (2. ctvrtleti 2020)

Zaméstnanci, ktefi pocituji negativni dopady

Pracovni zafazeni podil na
podle odvétvi ¢innosti CZ-NACE L - celkovém poradi
v tisicich poradi .
osob odvétvi E)OCtu 5 podﬂvu i
zaméstnancu | v odvétvi
v odvétvi

Celkem 1868,3 X 43,1% X

CZ-NACE sekce

z toho odvétvi:
Zemedélstvi, lesnictvia rybarstvi A 22,7 14. 22,5% 17.
Tézba a dobyvani B 8,9 18. 30,7% 13.
Zpracovatelsky pramysl C 711,4 1. 54,1% 3.
Vyroba a rozvod elekifiny, plynu, tepla D 12,9 17. 22,9% 16.
Zasob. vodou; €innosti souvis. s odpady E 12,9 16. 19,0% 19.
Stavebnictvi F 88,4 7. 38,6% 12.
Velkoobchod a maloob.; opr. mot. vozidel G 218,5 2. 46,5% 5.
Doprava a skladovani H 128,1 4. 44,1% 7.
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi | 114,1 5. 88,5% 1.
Informacéni a komunikaéni ¢innosti J 37,1 13. 30,2% 14.
Penéznictvi a pojistovnictvi K 42,1 11. 47,7% 4.
Cinnosti v oblasti nemovitosti L 8,7 19. 40,8% 10.
Profesni, védecké a technické ¢innosti M 61,8 9. 42,4% 8.
Administrativni a podp(irné ¢innosti N 41,8 12. 39,2% 11.
Verfejna sprava a obrana; pov. soc. zabezp. (@) 68,3 8. 19,5% 18.
Vzdélavani P 134,3 3. 40,9% 9.
Zdravotni a socialni péce Q 94,6 6. 25,8% 15.
Kulturni, zabavni a rekreacni €innosti R 44,7 10. 64,5% 2.
Ostatni ¢innosti S 17,2 15. 45,8% 6.

Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil CSU

Z hlediska miry postiZzeni podle vzdélani jich nejvice bylo mezi zaméstnanci se zakladnim
vzdélanim (45,3 %) a stfednim vzdélanim bez maturity (46,1 %). S rostouci urovni formalniho
vzdélani se podil postihnutych snizuje. Ve skupiné zaméstnancu s maturitou to bylo 42,6 % a ve
skupiné absolventd terciarniho stupné vzdélani jen 39,7 %. Ve skupiné zakladniho vzdélani
a stfedniho vzdélani bez maturity pocitovalo problémy vice Zen nez muzl, ve skupinach se
stfednim vzdélani s maturitou a vysokoskolakd naopak mirné pfevazovali muzi.
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Graf 2: Podil zaméstnanct pocit'ujicich problémy v souvislosti
s ekonomickou situaci podle vzdélani (2. tvrtleti 2020)
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Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil CSU

Celkem 82,2 % zaméstnanct (1 531,5 tis.) zasazenych krizi uvedlo, Ze se jedna spiSe o do¢asné
problémy. Pfitom na rozdil od skupiny sebezaméstnanych je diference mezi muzi a zenami
relativné mala (muzi 82,8 %, Zeny 81,6 %).

Sebezaméstnani
Negativni dopady soucCasné situace na ekonomiku, trzby & objem prace a zakazek pocituje
vétsina (60 %) samostatné vydélecné €innych osob &i podnikatell. To pfedstavuje 514 tis. osob.

Tab 3: Dopady na sebezaméstnané (2. ¢tvrtleti 2020)

Pocitujete ve svém podnikani negativni dopady soucasné situace na
ekonomiku / trzby / objem prace a zakazek?
Odpovéd pocet sebezaméstnanych podil na celkovém poctu
v tis. osob sebezaméstnanych
celkem muzi zeny celkem muzi zeny
ano 514,3 338,1 176,2 60,2% 58,4% 64,0%
ne 339,3 240,4 98,9 39,7% 41,5% 35,9%

Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil CSU

Z regionalniho hlediska vyjadfovaly nejCastéji obavy podnikajici osoby ve StfedoCeském kraji
a Vv Praze.
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PrestoZze vétSina sebezaméstnanych respondentl pfi podnikani na problémy zpusobené
koronavirovou pandemii narazila, 72 % z nich se pfiklani k nazoru, Ze jde o dopady spiSe do¢asné
a Ze je bude mozné prekonat napfiklad s pomoci néjakého vladniho programu.

Tab 4: Vaznost dopadll na sebezaméstnané (2. étvrtleti 2020)

Pokud ano. Tyto dopady na podnikani jsou:
Odpoveéd pocet sebezaméstnanych podil z celkovém poctu
v tis. osob sebezaméstnanych
celkem muzi Zeny celkem muzi Zeny

vazné, ohrozujici moje podnikani 143,1 85,5 57,7 27,9% 25,4% 32,8%
spiSe do¢asné a pujdou prekonat

s pomoci néjakého viadniho 369,7 251,5 118,2 72,1% 74,6% 67,2%
programu

Zdroj: Viybérové $etfeni pracovnich sil CSU

Procentualné nejcastéjsi kladné odpovédi na otazku pocitovani dopadl jsou ve vzdélavani
(95 %), ubytovani a pohostinstvi (94 %) a v sekci ostatni Cinnosti (86 %). Nejmensi podil byl
u podnikajicich v zemédeélstvi (34 %). PoCetné dominuji sebezaméstnani ve stavebnictvi, jelikoz
se sebezaméstnani zabyvaji nejvétsi mérou pravé timto odvétvim. Vysoky pocet byl také
v odvétvi obchod a opravy, co souviselo s ploSné uzavienymi provozovnami, a také v profesnich,
védeckych a technickych €innostech.
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Tab 5: Poéty sebezaméstnanych, ktefi pocit'uji negativni dopady ve vybranych
odvétvich, v tis.osob (2. ¢tvrtleti 2020)

Sebezaméstnani, ktefi pocituji negativni dopady
Pracovni zafazeni
podle odvétvi Einnosti CZ-NACE podi Kadnych
ano ne odpovédi
v odvétvi
Celkem 514,3 339,3 60%
CZ-NACE
z toho odvétvi:
Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi A 11,6 22,8 34%
Zpracovatelsky pramysil C 58,6 34,2 63%
Stavebnictvi E 89,4 70,7 56%
Velkoobchod a maloob.; opr. mot. vozidel G 68,5 34,7 66%
Doprava a skladovani H 17,8 13,4 57%
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi | 30,9 2,0 94%
Informacni a komunikacni €innosti J 24,0 26,6 47%
Penéznictvi a pojistovnictvi K 17,6 10,4 63%
Cinnosti v oblasti nemovitosti L 13,5 5,2 2%
Profesni, védecké a technické ¢innosti M 61,0 52,0 54%
Administrativni a podpUrné ¢innosti N 20,0 7,8 72%
Vzdélavani P 19,0 11 95%
Zdravotni a socialni péce Q 12,6 13,6 48%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti R 16,2 52 76%
Ostatni ¢innosti S 49,9 7,8 86%

Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil CSU

V odpovédich byly na rozdil od zaméstnancd vyznamné rozdily mezi obéma pohlavimi.
Vyrazné&jsi obavy byly zjistény u podnikajicich Zen, z nichZ pocitilo dopady 64 % oproti 58 %
muz(. Zeny také povazuji situaci za zavaznéjsi — dopady za vazné (ohroZujici jejich podnikani)
povaZuje témér tfetina Zen, zatimco podnikajici muzi sdileji tento ndzor pouze z jedné E&tvrtiny.
Nejvice pocitily dopady mladé Zeny (okolo 75 %) a s narUstajicim vékem podil kladnych odpovédi
u Zen klesal k poloviné. Naopak u muza byl sklon mirné rostouci, u mladych muzu jen okolo 50 %
a v nejvyssich vékovych kategoriich okolo 60 %. Posuzovani vaznosti dopadd na podnikani se
s pfibyvajicim vékem velmi mirné snizovalo u obou pohlavi.

Pokud se samostatné vydéle¢né ¢inné osoby potkaly s negativnimi dusledky, pak za vazné
a ohrozujici jejich podnikani je povaZovaly nejCastéji osoby podnikajici v poslednim ¢&lanku
distribuce zbozi, tedy ve velkoobchodu a maloobchodu a v udrzbé a opravé motorovych vozidel
a motocykld.

Cesky statisticky Ufad | Na padesatém 81 | 100 82 Praha 10
Informace o inflaci, HDP, obyvatelstvu, primérnych mzdach a mnohé dals$i najdete na strankach
Ceského statistického tradu: www.czso.cz | tel.: 274 052 304, e-mail: infoservis@czso.cz 6


mailto:infoservis@czso.cz

I CESKY )
I STATISTICKY
NN URAD

ANALYZA

Podstatné méné se s dopady koronakrize setkaly osoby se zdkladnim vzdélanim, zejména Zeny.
U muzl byly odpovédi viibec vyrazné méné Skalované podle dosazeného vzdélani nez u zen,
u kterych nejcastéji hlasily dopady ty se stfednim stupném vzdélani, viz graf. V posuzovani
vaznosti dopadu na podnikani u téch, ktefi je pocitili, nebyly mezi skupinami statisticky vyznamné

rozdily.
Graf 3: Dopady na sebezaméstnané podle stupné dosazeného
vzdélani
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Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil CSU

Nezaméstnanost se zvySuje hlavné u muzu

Soucdasna situace pfili§ neumoznuje Cinit néjaké jednoznacné zavéry ohledné vyvoje
nezaméstnanosti. Davodu je nékolik, nejmarkantnéjsi zkresleni béznych ukazateld mize byt
zplsobeno tim, Ze nejsou zaznamenani lidé, ktefi se na urcitou dobu vzdali hledani prace,
pfipadné ti, ktefi se napfiklad staraji o déti a nebyli pfipraveni nastoupit do pracovniho procesu.
Je tedy potfeba vnimat metodické vymezeni u miry nezaméstnanosti, pfedevsim to, ze tento
ukazatel pracuje pouze s lidmi, ktefi jsou na trhu prace, resp. jsou ekonomicky aktivni. Ve druhém
Ctvrtleti tohoto roku hledalo aktivné praci a bylo pfipraveno nastoupit do zaméstnani 126 tisic
osob. Meziro¢ni relativni pfirastek €inil 24 %. VySSi narlGst byl zaznamenan u muzd, v jejichz
skupiné se poclet nezaméstnanych mezi druhym C&tvrtletim letoSniho a lofiského roku zvedl
038 %. U Zen doslo ke zvySeni o 12 %. Cast&jsim divodem k ukon&eni zaméstnani se stalo
propusténi, meziro€né se pocet téchto pfipadl zvedl o 123 %.

Cerstvé propusténi ze zaméstnani
Dotaznik ve druhém Ctvrtleti nové zjiStoval i postoje Cerstvé nezaméstnanych, kterych bylo ve
2. &tvrtleti 2020 zachyceno celkem 31,2 tis. Tazatelé CSU se ptali, zda budou moci respondenti
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nastoupit na plvodni misto nebo k plvodnimu zaméstnavateli. NejvétSi ¢ast odpovédi (44 %)
byla, ze rozhodné nenastoupi na puvodni pracovni misto, a asi 41 % nezaméstnanych se
pfiklanéla k nazoru, Ze spiSe nenastoupi k pavodnimu zaméstnavateli. Ke svému zaméstnavateli
se vrati okolo 4 % nezaméstnanych a 11 % respondent(l uvedlo, Ze jejich zaméstnavatel jiz

ukongil svou ¢innost (vyrobu).

Tab 6: Moznost nastoupit k plivodnimu zaméstnavateli, tis. osob

(2. &tvrtleti 2020)

Budete moci nastoupit na puvodni misto /
Odpovéd k pGvodnimu zaméstnavateli?
celkem muzi zeny
Ano 1,4 1,2 *
SpiSe ne 12,6 7,2 5,4
Rozhodné ne 135 4,9 8,7
Zaméstnavatel jiz ukonéil ¢innost, vyrobu 3,4 1,3 2,1

Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil CSU

Zdali najdou nové pracovni misto v plvodnim oboru, 39 % nezaméstnanych nefeSi a 29 %
povazuje nalezeni takového mista za obtizné. V puvodnim oboru bude hledat pracovni pfilezitost
25 % cCerstvé nezaméstnanych. Pouze 7 % osob, které nedavno pfisly o praci, si mysli, ze obor,
v némz dosud pracovali, neni perspektivni.

Tab 7: Sance na nalezeni mista v oboru, tis. osob (2. étvrtleti 2020)

Vidite $anci na nalezeni mista v ptivodnim
Odpovéd oboru?
celkem muzi Zeny
Ano 7,9 5,0 29
Bude to obtizné, ale pokusim se 9,1 3,6 54
Budu muset zménit obor, je neperspektivni 2,1 * 1,9
Nevim, nyni budouci obor zaméstnani nefeSim 12,2 5,9 6,3

Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil CSU

NejCastéji nefesi nalezeni mista v plvodnim oboru nezaméstnani ze zpracovatelského pramysiu,
jako na obtizné nahliZzeji na nalezeni mista v pdvodnim oboru zejména byvali zaméstnanci
z oblasti velkoobchodu, maloobchodu nebo oprav a udrzby motorovych vozidel. Lidé dfive
pracujici v odvétvi ubytovani a stravovani jsou pfipraveni si hledat své pfisti zaméstnani
v pavodnim oboru.

Finanéni problémy, které v disledku pandemie a ztraty zaméstnani postihly domacnost, povazuje
za doCasné 42 % nové nezamé&stnanych, pro 41 % jsou tyto problémy t&Zké a 17 % je hodnoti
jako vazné ohrozujici domacnost a jeji platebni schopnosti. Vazné ohrozeni citi pfedevsim
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jednoclenné domacnosti. Tfi¢lenné domacnosti nejcastéji uvadély spiSe t&zké problémy
a v domacnostech o ¢tyfech a vice €lenech se vyporadavaji s nezaméstnanosti snaz a vzniklé
nesnaze vnimaiji jako do€asné.

Zpracoval: Marta Petranova, llona Mendlova a tym VSPS
Oddéleni pracovnich sil, migrace a rovnych ptileZitosti CSU
Tel.: +420 274 054 357

E-mail: marta.petranova@czso.cz
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