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4. Analytick§ ļ§st 

4.1 Nemocensky pojiġtŊn® osoby 

Z§kladn²m ukazatelem, ke kter®mu se vztahuj² ¼daje o pracovn² neschopnosti, je ukazatel prŢmŊrn®ho poļtu 

nemocensky pojiġtŊnĨch osob. 

PrŢmŊrnĨ poļet nemocensky pojiġtŊnĨch osob ï ukazatel ud§v§ prŢmŊrnĨ poļet osob, kter® jsou povinnŊ 

ļi dobrovolnŊ nemocensky pojiġtŊn® podle z§kona ļ. 187/2006 Sb., o nemocensk®m pojiġtŊn², ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. Zahrnuje vġechny osoby, kter® byly alespoŔ po jeden den vykazovan®ho obdob² 

nemocensky pojiġtŊn®. V pŚ²padŊ v²ce pŚekrĨvaj²c²ch se pojistnĨch vztahŢ pojiġtŊnce v r§mci jednoho 

zamŊstnavatele a jedn® mzdov® ¼ļt§rny se zapoļ²t§v§ pojiġtŊnec pouze jedenkr§t. V ostatn²ch pŚ²padech je 

pojiġtŊnec zapoļ²t§v§n tolikr§t, kolik m§ pracovnŊpr§vn²ch pojistnĨch vztahŢ.  

Pozn§mka: 

Do prŢmŊrn®ho poļtu nemocensky pojiġtŊnĨch nejsou zapoļteni voj§ci z povol§n² a pŚ²sluġn²ci Policie ĻR, 

Hasiļsk®ho z§chrann®ho sboru ĻR, Celn² spr§vy ĻR, VŊzeŔsk® sluģby ĻR, Gener§ln² inspekce 

bezpeļnostn²ch sborŢ, Bezpeļnostn² informaļn² sluģby a ĐŚadu pro zahraniļn² styky a informace.  

ZpŢsob vĨpoļtu: 

PrŢmŊrnĨ poļet nemocensky pojiġtŊnĨch osob = poļet dnŢ nemocensk®ho pojiġtŊn² jednotlivĨch pojiġtŊnĨch 

osob ve vykazovan®m obdob² / poļet kalend§Śn²ch dnŢ ve vykazovan®m obdob². 

V roce 2020 ļinil prŢmŊrnĨ poļet nemocensky pojiġtŊnĨch celkem  4 690 tis. osob , tedy t®mŊŚ 

o 43 tis. (tj. o 0,9 %) m®nŊ neģ pŚed rokem. D§ se pŚedpokl§dat, ģe za poklesem stoj² zejm®na krize 

zpŢsoben§ epidemi² nemoci Covid-19, kter§ zapŚ²ļinila, zvl§ġtŊ v nŊkterĨch odvŊtv²ch, propouġtŊn² ze 

zamŊstn§n². Mezi pojiġtŊnci bylo 50,2 % muģŢ a 49,8 % ģen. V roce 2020 bylo nemocensky pojiġtŊnĨch 

2 354 tis. muģŢ a 2 336 tis. ģen. Poļty nemocensky pojiġtŊnĨch podle pohlav² se k sobŊ jiģ od roku 2016 

neust§le pŚibliģuj². Zat²mco tehdy bylo o 86 tis. v²ce muģŢ neģ ģen, v roce 2020 byl rozd²l jen 18 tis. MeziroļnŊ 

klesl poļet pojiġtŊnĨch muģŢ o 31 tis. (v relativn²m vyj§dŚen² o 1,3 %), poļet ģen o 12 tis. (tj. 0,5 %). 

Tab. 1.1: PrŢmŊrnĨ poļet nemocensky pojiġtŊnĨch osob, 2010ï2020 (v tis.)  

Rok Celkem  
podle pohlav² 

ZamŊstnanci 
podle pohlav² 

OSVĻ 
podle pohlav² 

muģi ģeny muģi ģeny muģi ģeny 

2010 4 311,0 2 234,1 2 076,8 4 132,8 2 121,9 2 010,9 178,2 112,2 66,0 

2011 4 211,5 2 148,4 2 063,2 4 061,8 2 053,8 2 008,0 149,7 94,6 55,2 

2012 4 471,9 2 281,4 2 190,5 4 366,2 2 216,3 2 149,9 105,7 65,1 40,6 

2013 4 440,3 2 260,7 2 179,6 4 331,2 2 194,2 2 136,9 109,2 66,5 42,7 

2014 4 464,1 2 272,9 2 191,2 4 358,3 2 207,8 2 150,6 105,7 65,1 40,6 

2015 4 507,0 2 301,3 2 205,7 4 417,6 2 252,8 2 164,8 89,4 48,5 40,9 

2016 4 571,3 2 328,5 2 242,8 4 481,8 2 273,5 2 208,3 89,5 55,0 34,5 

2017 4 671,8 2 370,0 2 301,8 4 582,2 2 315,8 2 266,4 89,7 54,2 35,4 

2018 4 732,7 2 391,4 2 341,3 4 641,5 2 336,8 2 304,6 91,3 54,5 36,7 

2019 4 732,9 2 384,9 2 348,0 4 638,5 2 329,4 2 309,1 94,4 55,5 39,0 

2020 4 690,4 2 354,0 2 336,4 4 594,7 2 298,4 2 296,3 95,7 55,5 40,1 

Zdroj: ĻSĐ 

Poļet dobrovolnŊ nemocensky pojiġtŊnĨch ï tedy osob samostatnŊ vĨdŊleļnŊ ļinnĨch (OSVĻ)  

ï naopak pokraļoval v rostouc²m trendu nastolen®m od roku 2016. Jejich poļet v roce 2020 dos§hl t®mŊŚ 

96 tis., meziroļnŊ o 1,3 % v²ce. PŚesto pod²l pojiġtŊnĨch OSVĻ na celkov®m poļtu OSVĻ vykon§vaj²c²ch 

hlavn² ļinnost dos§hl necelĨch 16 %. Muģi se na poļtu nemocensky pojiġtŊnĨch OSVĻ pod²leli z 58 %, ģen 

bylo 42 %. Je vġak tŚeba zdŢraznit, ģe i pŚes vĨġe uvedenĨ n§rŢst, poļet pojiġtŊncŢ v r§mci OSVĻ st§le 

nedosahuje hodnot z minulosti, kdy napŚ. pŚed deseti lety jich bylo nemocensky pojiġtŊno o 83 tis. v²ce neģ 

v roce 2020. Tehdy pŚedstavovali 28% pod²l ze vġech OSVĻ vykon§vaj²c²ch hlavn² ļinnost. 
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Pomineme-li meziroļn² pokles v roce 2020 a stagnaci v roce pŚedchoz²m, je patrn®, ģe vlivem rostouc²ho poļtu 

zamŊstnancŢ se od roku 2014 kontinu§lnŊ zvyġoval i prŢmŊrnĨ poļet nemocensky pojiġtŊnĨch. Mezi roky 

2014 a 2018 doġlo k n§rŢstu poļtu pojiġtŊncŢ mezi zamŊstnanci o 6,5 % (283 tis.). Na tomto n§rŢstu se 

pod²lely pŚedevġ²m ģeny. Za tŊchto pŊt let vzrostl poļet nemocensky pojiġtŊnĨch zamŊstnankyŔ o 7 % 

(154 tis.). Ve srovn§n² se situac² pŚed 10 lety, bylo v roce 2020 pojiġtŊnĨch ģen dokonce o 14 % (o 285 tis.) 

v²ce. 

Z region§ln²ho pohledu je nejvyġġ² prŢmŊrnĨ poļet nemocensky pojiġtŊnĨch v hlavn²m mŊstŊ Praze, a to 

1 253 tis. (v²ce neģ ļtvrtina republikov® hodnoty). Z§sadn² roli zde sehr§v§ skuteļnost, ģe data v krajsk®m 

tŚ²dŊn² jsou zpracov§na podle s²dla zamŊstnavatele, resp. jeho mzdov® ¼ļt§rny a nen² vĨjimkou, aby firma se 

s²dlem v Praze pŢsobila v jinĨch regionech ļi dokonce celorepublikovŊ. Druh® a tŚet² m²sto obsadily 

JihomoravskĨ kraj s 508 tis. pojiġtŊncŢ a MoravskoslezskĨ kraj s 467 tis. pojiġtŊncŢ. KaģdĨ z tŊchto dvou krajŢ 

se na celkov®m poļtu nemocensky pojiġtŊnĨch v Ļesku pod²l² pŚibliģnŊ z jedn® desetiny. StŚedoļeskĨ kraj, 

jakoģto nejlidnatŊjġ² kraj ĻR, se um²stil aģ na ļtvrt® pŚ²ļce s 454 tis. pojiġtŊncŢ (9,7 %). Jedn²m z faktorŢ, kterĨ 

toto ovlivŔuje, je bezesporu doj²ģdŊn² StŚedoļechŢ za zamŊstn§n²m do Prahy. 

Co se tĨļe velikosti podniku , tŚetina nemocensky pojiġtŊnĨch osob (1 534 tis.) pracuje ve velkĨch firm§ch 

s 500 a v²ce zamŊstnanci. Za posledn²ch deset let jejich poļet vzrostl t®mŊŚ o 320 tis. osob. Dalġ² tŚetina 

pŚipad§ na podniky maj²c² do 50 zamŊstnancŢ, kde v roce 2020 pracovalo t®mŊŚ 1,5 mil. nemocensky 

pojiġtŊnĨch osob. Nejniģġ² pod²l mezi nemocensky pojiġtŊnĨmi osobami pŚedstavuj² OSVĻ, kter® jsou, jak uģ 

bylo zm²nŊno, pojiġtŊny dobrovolnŊ. V roce 2020 tvoŚily pouh§ 2 % z celkov®ho poļtu pojiġtŊncŢ v ĻR. PŚed 

deseti lety byl jejich pod²l dvojn§sobnĨ.  

Graf 1.1: PrŢmŊrnĨ poļet nemocensky pojiġtŊnĨch osob podle velikosti podniku, 2010, 2015, 2020 

(v tis. a v %)   

 

Zdroj: ĻSĐ 

Nejv²ce zastoupenĨmi odvŊtv²mi, co do poļtu nemocensky pojiġtŊnĨch, jsou sekce ZpracovatelskĨ prŢmysl 

a Velkoobchod a maloobchod, opravy a ¼drģba motorovĨch vozidel, coģ odr§ģ² strukturu ļesk® ekonomiky. 

Tato dvŊ odvŊtv² dohromady zamŊstn§vaj² t®mŊŚ 40 % vġech nemocensky pojiġtŊnĨch, pŚiļemģ na podniky 

s pŚevaģuj²c² ekonomickou ļinnost² ve zpracovatelsk®m prŢmyslu pŚipad§ 26 %. V r§mci zpracovatelsk®ho 

prŢmyslu pŢsobilo nejv²ce nemocensky pojiġtŊnĨch osob v automobilov®m prŢmyslu (CZ-NACE odd²l 29), kde 

v roce 2020 pracovalo 15 % vġech nemocensky pojiġtŊnĨch osob ze zpracovatelsk®ho prŢmyslu. S menġ²m 

odstupem n§sledovaly kovozpracuj²c² (odd²l 25) a stroj²renskĨ (odd²l 28) prŢmysl, na kter® pŚipadalo 13 %, 

resp. 10 % ze vġech nemocensky pojiġtŊnĨch osob ve zpracovatelsk®m prŢmyslu. 
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V odvŊtvovĨch sekc²ch VeŚejn§ spr§va, VzdŊl§v§n² a Zdravotn² a soci§ln² p®ļe byla v roce 2020 dohromady 

zamŊstn§na v²ce neģ pŊtina (22 %) ze vġech nemocensky pojiġtŊnĨch1. V roce 2020 dohromady v tŊchto 

odvŊtvovĨch sekc²ch v²ce neģ tŚi ļtvrtiny z nemocensky pojiġtŊnĨch osob tvoŚily ģeny. 

Graf 1.2:  PrŢmŊrnĨ poļet nemocensky pojiġtŊnĨch osob podle odvŊtv² (sekce CZ-NACE), 2010 a 2020 (v tis.)  

 

Zdroj: ĻSĐ 

Mezi roky 2010 a 2020  doġlo k n§rŢstu poļtu nemocensky pojiġtŊnĨch t®mŊŚ o 380 tis. osob (tj. o 9 %). 

Nejv²ce pojiġtŊncŢ, v²ce neģ 83 tis. (tedy 7 %), pŚibylo ve Zpracovatelsk®m prŢmyslu. OdvŊtvovou sekc² 

s druhĨm nejvyġġ²m absolutn²m pŚ²rŢstkem byla Zdravotn² a soci§ln² p®ļe. Zde vzrostl poļet nemocenskĨch 

pojiġtŊncŢ o 69 tis, coģ pŚedstavovalo 22% n§rŢst. ObdobnĨ relativn² n§rŢst zaznamenaly i subjekty poskytuj²c² 

vzdŊl§v§n², kde za posledn²ch 10 let vzrostl poļet nemocensky pojiġtŊnĨch o pŊtinu. V absolutn²m vyj§dŚen² 

vzrostl poļet nemocensky pojiġtŊnĨch osob v odvŊtvov® sekci VzdŊl§v§n² o 65 tis²c. 

VĨraznĨ n§rŢst byl zaznamen§n i v odvŊtvov® sekci Informaļn² a komunikaļn² ļinnosti, kde poļet nemocensky 

pojiġtŊnĨch osob za posledn²ch deset let vzrostl o 41 tis., tj. o 39 %. Tato odvŊtvov§ sekce zahrnuje Śadu 

ekonomickĨch ļinnost² od audiovizu§ln²ch, medi§ln²ch a informaļn²ch ļinnost² pŚes telekomunikace aģ po 

ļinnosti v oblasti informaļn²ch a komunikaļn²ch technologi², kam spad§ napŚ. vĨvoj softwaru ļi IT poradenstv² 

                                                      

1 UvedenĨ pod²l nezahrnuje voj§ky z povol§n², pŚ²sluġn²ky Policie ĻR, Hasiļsk®ho z§chrann®ho sboru ĻR, Celn² spr§vy ĻR, VŊzeŔsk® 

sluģby ĻR, Gener§ln² inspekce bezpeļnostn²ch sborŢ, Bezpeļnostn² informaļn² sluģby a ĐŚadu pro zahraniļn² styky a informace. 

38

31

54

64

66

68

81

120

146

106

191

292

182

249

275

318

321

579

1 115

22

38

59

65

71

73

94

109

140

147

228

237

243

273

296

386

386

625

1 198

   0    200    400    600    800

B ïTŊģba a dobĨv§n²

D ïVĨroba a rozvod elektŚiny, plynu, tepla a klimatiz. vzduchu

E ïZ§sobov§n² vodou; ļinnosti souvisej²c² s odpady a sanacemi

R ïKulturn², z§bavn² a rekreaļn² ļinnosti

L ïĻinnosti v oblasti nemovitost²

S ïOstatn² ļinnosti

K ïPenŊģnictv² a pojiġŠovnictv²

A ïZemŊdŊlstv², lesnictv², ryb§Śstv²

I ïUbytov§n², stravov§n² a pohostinstv²

J ïInformaļn² a komunikaļn² ļinnosti

M ïProfesn², vŊdeck® a technick® ļinnosti

F ïStavebnictv²

N ïAdministrativn² a podpŢrn® ļinnosti

O ïVeŚejn§ spr§va a obrana; povinn® soci§ln² zabezpeļen²

H ïDoprava a skladov§n²

Q ïZdravotn² a soci§ln² p®ļe

P ïVzdŊl§v§n²

G ïVelkoobchod a maloobchod; opravy a ¼drģba motor. vozidel

C ïZpracovatelskĨ prŢmysl

prŢmŊrnĨ poļet nemocensky pojiġtŊnĨch

 2020

 2010

//



Pracovn² neschopnost pro nemoc a ¼raz v Ļesk® republice za rok 2020 

 2020 17 

a zpracov§n² dat. NejvŊtġ² n§rŢst poļtu nemocensky pojiġtŊnĨch osob byl v t®to sekci zaznamen§n 

v Informaļn²ch ļinnostech (CZ-NACE 63), kde se poļet pojiġtŊncŢ od roku 2014 zvĨġil o 40 %. 

Naopak odvŊtv²mi, kter§ mŊla v roce 2020 m®nŊ pojiġtŊncŢ neģ v roce 2010, byly Stavebnictv² (-55 tis.), TŊģba 

a dobĨv§n² (-16 tis.) a ZemŊdŊlstv², lesnictv² a ryb§Śstv² (-11 tis.). V odvŊtv² TŊģba a dobĨv§n² doġlo k poklesu 

poļtu pojiġtŊncŢ o 41 %. 

Co se tĨļe meziroļn²ch rozd²lŢ, nejvŊtġ² pokles byl v absolutn²m vyj§dŚen² zaznamen§n ve Zpracovatelsk®m 

prŢmyslu, kterĨ v roce 2020 pŚiġel o 36 tis. pojiġtŊncŢ. RelativnŊ to pŚedstavuje meziroļn² pokles o 2,9 %. 

K vĨrazn®mu sn²ģen² poļtu zamŊstnancŢ doġlo i v odvŊtvov® sekci Administrativn² a podpŢrn® ļinnosti, kam 

patŚ² mimo jin® subjekty poskytuj²c² tzv. agenturn² pracovn²ky jinĨm firm§m ļasto pŢsob²c²m napŚ. pr§vŊ ve 

Zpracovatelsk®m prŢmyslu. MeziroļnŊ se poļet pojiġtŊncŢ v t®to sekci sn²ģil o 17 tis. (6,4 %). O 12 tis. (8,1 %) 

se sn²ģil poļet pojiġtŊncŢ tak® v sekci Ubytov§n², stravov§n² a pohostinstv². Ġlo o nejvyġġ² procentu§ln² pokles 

ze vġech odvŊtvovĨch sekc². Zde je patrn§ spojitost s pandemickĨmi opatŚen²mi. 

Naopak odvŊtv², kter§ co do poļtu nemocensky pojiġtŊnĨch rostla, byly Zdravotn² a soci§ln² p®ļe 

a VzdŊl§v§n². V obou tŊchto odvŊtvovĨch sekc² vzrostl poļet pojiġtŊncŢ o 12 tis. Procentu§lnŊ to v pŚ²padŊ 

poļtu osob zamŊstnanĨch ve zdravotnictv² znamen§ meziroļn² n§rŢst o 3,2 % a v pŚ²padŊ vzdŊl§v§n² o 3,1 %.  

PrŢmŊrnĨ poļet nemocensky pojiġtŊnĨch mladistvĨch ï ukazatel ud§v§ prŢmŊrnĨ poļet nemocensky 

pojiġtŊnĨch osob mladġ²ch 18 let (viz Ä 350 odst. 2 z§kona ļ. 262/2006 Sb., z§kon²k pr§ce, ve znŊn² pozdŊjġ²ch 

pŚedpisŢ). 

ZpŢsob vĨpoļtu: 

PrŢmŊrnĨ poļet nemocensky pojiġtŊnĨch mladistvĨch = poļet dnŢ nemocensk®ho pojiġtŊn² jednotlivĨch 

pojiġtŊnĨch mladistvĨch ve vykazovan®m obdob² / poļet kalend§Śn²ch dnŢ ve vykazovan®m obdob². 

V roce 2020 bylo evidov§no 10,5 tis. nemocensky pojiġtŊnĨch mladistvĨch, tedy osob mladġ²ch 18 let. Na 

celkov®m poļtu pojiġtŊncŢ se pod²leli 0,22 %. Jejich poļet meziroļnŊ klesl z 11,6 tis. o 1,1 tis., tj. o 9,3 %. 

4.2 NovŊ hl§ġen® pŚ²pady doļasn® pracovn² neschopnosti 

Vstupn²m zdrojem a podkladem pro zpracov§n² dat t®to kapitoly jsou ¼daje o doļasn® pracovn² neschopnosti 

pro nemoc a ¼raz nahl§ġen® Ļesk® spr§vŊ soci§ln²ho zabezpeļen² prostŚednictv²m ĂRozhodnut² o doļasn® 

pracovn² neschopnostiñ (tzv. eNeschopenka), kter® vyplŔuje oġetŚuj²c² l®kaŚ. 

4.2.1 Poļet pŚ²padŢ doļasn® pracovn² neschopnosti 

Ļetnost vĨskytu doļasn® pracovn² neschopnosti (DPN) odr§ģ² ukazatel o poļtu novŊ hl§ġenĨch pŚ²padŢ 

pracovn² neschopnosti. Tento absolutn² ukazatel je rovnŊģ vhodnĨ pro posouzen² trendŢ vĨvoje pracovn² 

neschopnosti v ļase. Avġak z pohledu porovn§n² regionŢ, jednotlivĨch odvŊtv² ekonomickĨch ļinnost² ļi 

velikosti podniku m§ vyġġ² vypov²dac² schopnost ukazatel relativn² ï poļet novŊ hl§ġenĨch pŚ²padŢ pracovn² 

neschopnosti na 100 pojiġtŊncŢ v dan® kategorii, napŚ. ve zpracovatelsk®m prŢmyslu, v malĨch podnic²ch ļi 

konkr®tn²m kraji. 

Poļet novŊ hl§ġenĨch pŚ²padŢ doļasn® pracovn² neschopnosti ï ukazatel zahrnuje novŊ hl§ġen® pŚ²pady 

pracovn² neschopnosti ve sledovan®m obdob² na z§kladŊ hl§ġen² o vzniku pracovn² neschopnosti 

nemocensky pojiġtŊnĨch osob. 

Poļet pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti na 100 pojiġtŊncŢ ï ukazatel vyjadŚuje poļet novŊ hl§ġenĨch 

pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti, kter® pŚipadaj² v prŢmŊru na 100 nemocensky pojiġtŊnĨch osob.  

V roce 2020 bylo v Ļesku nahl§ġeno celkem  2 391 tis. pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti. To je o ļtvrtinu 

(476 tis.) pŚ²padŢ v²ce neģ v pŚedchoz²m roce. PŚitom mezi lety 2010ï2019 poļet hl§ġenĨch pŚ²padŢ pracovn² 

neschopnosti rostl v prŢmŊru o 4,4 % (65,5 tis.) roļnŊ. Rostouc² trend byl nastolen jiģ v roce 2015. V t® dobŊ 

vġak bylo bŊhem roku nahl§ġeno o 828 tis. pŚ²padŢ m®nŊ neģ v roce 2020. Jedn²m z dŢvodŢ ļ§steļnŊ 

vysvŊtluj²c² n§rŢst (v posledn²ch 2 letech) je zruġen² karenļn² doby od 1. ļervence 2019, kdy zamŊstnanec 

dost§v§ n§hradu mzdy jiģ od prvn²ho dne, a nikoliv aģ od ļtvrt®ho, jako tomu bylo od roku 2009 aģ do t® doby.  
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VĨznamnĨm faktorem, kterĨ stoj² za n§rŢstem poļtu novĨch pŚ²padŢ mezi roky 2019 a 2020, je bezesporu 

pandemie nemoci Covid -19. Zat²mco do pŚedeġl® publikace s daty za 1. pol. 2020 toto onemocnŊn² zas§hlo 

tŚemi mŊs²ci, nyn² je moģn® ¼daje sledovat v ponŊkud delġ²m kontextu, protoģe zhruba bez 1. ļtvrtlet² ovlivnilo 

celĨ rok 2020. PŚ²padŢ pracovn² neschopnosti pro nemoc  bylo v roce 2020 nahl§ġeno 2,2 milionu, tedy 

o 492 tis. v²ce neģ v roce 2019. V relativn²m vyj§dŚen² doġlo k n§rŢstu o 29 %. Do poļtu pŚ²padŢ pro nemoc 

jsou kromŊ nemoc² jako takovĨch zapoļteny i karant®ny. A sice karant®ny osoby, kter§ splŔuje n§rok na d§vku 

nemocensk®, pod§ ģ§dost a ta je ze strany oġetŚuj²c²ho l®kaŚe ļi hygienick® stanice uzn§na. Zat²mco do t®to 

doby se pod²l neschopenek z dŢvodu nemoci pohyboval okolo 90 %, nyn² ļinil 92 %. 

Na rozd²l od pracovn² neschopnosti z dŢvodu nemoci, se vĨraznŊ sn²ģil poļet neschopenek zapŚ²ļinŊnĨch 

¼razy. Co se tĨļe pracovn²ch ¼razŢ, pokraļuje klesaj²c² tendence od roku 2018. MeziroļnŊ bylo o 3,2 tis. 

pracovn²ch ¼razŢ m®nŊ, a sice 41 tis. Poklesl i poļet nepracovn²ch ¼razŢ na 147 tis. V relativn²m vyj§dŚen² 

doġlo k poklesu poļtu pŚ²padŢ doļasn® pracovn² neschopnosti z dŢvodu ¼razu o 8 %. Na vġech pŚ²padech 

pracovn² neschopnosti se pod²lely rovnŊģ 8 %, pŚitom v roce 2019 tvoŚily 11 %. D§ se pŚedpokl§dat, ģe to 

souvis² s vyhl§ġen²m nouzov®ho stavu, celkovĨm omezen²m pohybu, uzavŚen²m nŊkterĨch podnikŢ a vŊtġ² 

m²rou pr§ce z domova. 

Tab. 2.1: NovŊ hl§ġen® pŚ²pady doļasn® pracovn² neschopnosti podle pŚ²ļiny a pohlav², 2010ï2020 (v tis.)  

Rok Celkem  

podle pohlav² 
Pro 

nemoc 

podle pohlav² Pro 
pracovn² 
¼razy 

podle pohlav² Pro 
ostatn² 
¼razy 

podle pohlav² 

muģi ģeny muģi ģeny muģi ģeny muģi ģeny 

2010 1 324,9 642,7 682,2 1 188,0 548,6 639,4 51,7 36,7 15,0 85,3 57,4 27,9 

2011 1 268,8 605,1 663,7 1 144,5 519,2 625,3 47,1 33,6 13,5 77,1 52,3 24,8 

2012 1 226,9 593,7 633,2 1 067,3 485,9 581,4 44,1 31,5 12,7 115,4 76,4 39,1 

2013 1 331,5 638,2 693,3 1 168,1 528,7 639,4 42,9 30,4 12,5 120,5 79,1 41,4 

2014 1 314,8 631,7 683,1 1 146,3 518,5 627,8 45,1 31,7 13,3 123,4 81,5 42,0 

2015 1 563,5 751,8 811,7 1 383,9 632,6 751,3 46,3 32,1 14,2 133,3 87,0 46,2 

2016 1 633,3 784,1 849,3 1 440,9 658,2 782,7 47,4 32,6 14,8 145,0 93,2 51,8 

2017 1 707,5 814,5 893,0 1 510,9 687,8 823,1 47,5 32,6 14,9 149,1 94,1 55,1 

2018 1 849,5 874,3 975,2 1 650,3 746,8 903,5 46,2 31,3 14,9 153,0 96,1 56,8 

2019 1 914,8 902,3 1 012,5 1 711,2 772,9 938,3 44,6 30,1 14,5 159,0 99,3 59,7 

2020 2 391,0 1 141,8 1 249,2 2 202,7 1 022,3 1 180,4 41,4 28,7 12,7 147,0 90,9 56,1 

Zdroj: ĻSĐ 

ĻastŊji nastupovaly do pracovn² neschopnosti tradiļnŊ ģeny. V roce 2020 nahl§sily 1 249 tis. pŚ²padŢ. Poļet 

neschopenek muģŢ poprv® pŚekroļil hranici milionu pŚ²padŢ, konkr®tnŊ bylo evidov§no 1 142 tis., coģ zauj²m§ 

48 % na celkov® hodnotŊ novĨch pŚ²padŢ. Ģeny vykazovaly o 158 tis. pŚ²padŢ doļasn® pracovn² neschopnosti 

pro nemoc  v²ce neģ muģi. Vyġġ² pod²l ģen v pracovn² neschopnosti pro nemoc mŢģe souviset s mateŚskou 

¼lohou ģen, u nichģ mohou bĨt dŢvodem pracovn² neschopnosti tak® komplikace v tŊhotenstv². 

Z celkov®ho poļtu novŊ hl§ġenĨch pŚ²padŢ PN (pracovn² neschopnosti) pro pracovn² ¼razy pŚipadala v roce 

2020 na ģeny m®nŊ neģ tŚetina z nich. Tato skuteļnost je d§na i odliġnou odvŊtvovou strukturou zamŊstnanosti 

ģen a muģŢ. OdvŊtv², kde pŚevl§daj² muģi a vyskytuj² se zvĨġen§ rizika pracovn²ho ¼razu, jsou napŚ. TŊģba 

a dobĨv§n², ZpracovatelskĨ prŢmysl, Stavebnictv², Doprava a skladov§n² ļi ZemŊdŊlstv², lesnictv², ryb§Śstv². 

Naopak odvŊtvov® sekce, kde pŚevaģuj² v zamŊstn§n² ģeny a rizika pracovn²ch ¼razŢ bĨvaj² m®nŊ ļast§, jsou 

PenŊģnictv² a pojiġŠovnictv², VeŚejn§ spr§va, VzdŊl§v§n² nebo Zdravotn² a soci§ln² p®ļe. 

Zat²mco u poļtu pracovn²ch neschopnost² celkem a u neschopnost² z dŢvodu nemoc² zŢst§v§ pod²l podle 

pohlav² dlouhodobŊ relativnŊ konstantn², u pracovn²ch neschopnost² zapŚ²ļinŊnĨch ¼razem pod²l ģen v ļase 

roste. Toto je zŚejm® zejm®na u jinĨch neģ pracovn²ch ¼razŢ, kdy v roce 2010 nahl§sily ģeny 28 tis. pŚ²padŢ, 

ale v roce 2020 to byl dvojn§sobek. N§rŢst je vġak patrnĨ i u muģŢ, poļet novŊ hl§ġenĨch pŚ²padŢ pracovn² 

neschopnosti z dŢvodu nepracovn²ch (ostatn²ch) ¼razŢ ļinil v roce 2010 57 tis., v roce 2020 se bl²ģil 91 tis. 
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Meziroļn² n§rŢst pracovn² neschopnosti muģŢ byl m²rnŊ vyġġ² neģ u ģen. Absolutn² poļet novŊ hl§ġenĨch 

pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti muģŢ se meziroļnŊ zvĨġil z 902 tis. pŚ²padŢ (u ģen z 1 013 tis. pŚ²padŢ) v roce 

2019 na 1 142 tis. pŚ²padŢ (u ģen na 1 249 tis. pŚ²padŢ) v roce 2020, tj. vzrostl o 27 % (o 23 % u ģen). Co se 

tĨļe neschopnost² pro nemoc, v pŚ²padŊ muģŢ jejich poļet v roce 2020 meziroļnŊ vzrostl t®mŊŚ o tŚetinu 

(250 tis.), u ģen to bylo pŚibliģnŊ o ļtvrtinu. Z hlediska pŚ²ļin se 1 022 tis. (90 %) novŊ hl§ġenĨch pŚ²padŢ 

doļasn® pracovn² neschopnosti muģŢ tĨkalo nemoci, 29 tis. (2 %) pracovn²ch ¼razŢ a 91 tis. (8 %) ostatn²ch 

¼razŢ. Ģeny byly v pracovn² neschopnosti z dŢvodu nemoci v 1 180 tis. pŚ²padech (95 %), kvŢli pracovn²mu 

¼razu ve 13 tis. pŚ²padech (1 %) a z dŢvodu ostatn²ch ¼razŢ v 56 tis. pŚ²padech (4 %). 

Za posledn²ch pŊt let poļet novŊ hl§ġenĨch pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti vĨraznŊ vzrostl ï jak jiģ bylo 

zm²nŊno t®mŊŚ o 830 tis. pŚ²padŢ (o 53 %) z 1 564 tis. pŚ²padŢ v roce 2015 na 2 391 tis. v roce 2020. Na 

zvĨġen² se vŊtġ² mŊrou pod²lely ģeny (+438 tis. pŚ²padŢ). Za n§rŢstem st§ly pŚedevġ²m vĨġe zm²nŊn® 

neschopenky z dŢvodu nemoci.  

Graf 2.1: NovŊ hl§ġen® pŚ²pady doļasn® pracovn² neschopnosti podle pŚ²ļiny a pohlav², 2020 

Zdroj: ĻSĐ 

Dopad legislativn²ch zmŊn na vĨskyt pracovn² neschopnosti je zŚejmĨ zejm®na na vĨvoji pŚ²padŢ pracovn² 

neschopnosti pro nemoc . Poļty pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti pro ¼razy jsou tŊmito zmŊnami ovlivnŊny 

m®nŊ. Legislativn² ¼pravy ve vypl§cen² d§vek nemocensk®ho se nejv²ce projevuj² v ļetnosti pŚ²padŢ m®nŊ 

z§vaģnĨch a kr§tkodobĨch pracovn²ch neschopnost², napŚ. u nemoc² dĨchac²ch cest (bŊģn§ nachlazen², 

z§nŊty horn²ch cest dĨchac²ch apod.). 

Do roku 2018 platil trend, ģe v prvn²m pŢlroce je hl§ġeno znaļnŊ v²ce pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti neģ 

v pololet² druh®m. MoģnĨm vysvŊtlen²m mohou bĨt jarn² chŚipkov® epidemie. Naopak poklesu nahr§vaj² 

pr§zdniny, zejm®na letn², ale tak® podzimn² a v§noļn². Pokud se nejedn§ o onemocnŊn² z§vaģnŊjġ²ho 

charakteru, mŢģe se pojiġtŊnec bŊhem dovolen® s§m zotavit bez nutnosti n§vġtŊvy l®kaŚe a vystaven² 

pracovn² neschopnosti. Jak jiģ bylo zm²nŊno vĨġe, jedn²m z faktorŢ, kter® zapŚ²ļinily meziroļn² n§rŢst poļtu 

novĨch pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti zpŢsobenĨch nemoc² oproti 1. pol. 2018, je patrnŊ zruġen² karenļn² 

doby od 1. ļervence 2019, kdy je n§hrada mzdy od zamŊstnavatele zamŊstnanci vypl§cena jiģ od prvn²ho 

dne, a nikoliv aģ od ļtvrt®ho. Rozd²l mezi prvn²m a druhĨm pololet²m v roce 2019 jiģ tedy nen² tak markantn². 

V roce 2020 tento efekt pos²lila koronavirov§ pandemie , kdy v druh®m pololet² Ļesko zas§hla podzimn² vlna 

onemocnŊn². Zat²mco mezi prvn²mi pololet²mi roku 2019 a 2020 doġlo k n§rŢstu o 104 tis. (o 12 %) pŚ²padŢ 

pracovn² neschopnosti pro nemoc, mezi druhĨmi pololet²mi se poļet navĨġil o 387 tis. (o 46 %). V porovn§n² 

poļtu novŊ hl§ġenĨch pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti z dŢvodu nemoci v druh®m pololet² roku 2018 a stejn®ho 

obdob² v roce 2020 doġlo k n§rŢstu o 72 %. 
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Graf 2.2: NovŊ hl§ġen® pŚ²pady doļasn® pracovn² neschopnosti pro nemoc, 2015ï2020 

 

Zdroj: ĻSĐ 

V relativn²m pohledu v roce 2020 meziroļnŊ pŚibylo 10,5 pŚ²padu na 100 pojiġtŊncŢ a hodnota tak ļinila 

51 pŚ²padŢ. Na 100 pojiġtŊncŢ pŚipadalo 47 novŊ hl§ġenĨch pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti pro nemoc , coģ 

bylo dvakr§t v²ce neģ v roce 2012. Co se tĨļe poļtu neschopenek z dŢvodu pracovn²ho ¼razu na 

100 pojiġtŊncŢ, jejich poļet od roku 2017 setrvale kles§. U mimopracovn²ch ¼razŢ panuje od roku 2016 

v²cem®nŊ stagnace. 

Graf 2.3: NovŊ hl§ġen® pŚ²pady doļasn® pracovn² neschopnosti na 100 pojiġtŊncŢ podle pŚ²ļiny, 2010ï2020  

 

Zdroj: ĻSĐ 

Nejv²ce novĨch pŚ²padŢ doļasn® pracovn² neschopnosti bylo v roce 2020 nahl§ġeno v subjektech, kter® dle 

pŚevaģuj²c² ekonomick® ļinnosti spadaj² do odvŊtvov® sekce ZpracovatelskĨ prŢmysl (804 tis. pŚ²padŢ) 

a Velkoobchod a maloobchod; opravy a ¼drģba motorovĨch vozidel (311 tis.). Nen² divu, protoģe jde o odvŊtv², 

kde pracuje nejv²ce zamŊstnanĨch osob, jak bylo uvedeno vĨġe v kap. 4.1. Naopak nejm®nŊ pŚ²padŢ bylo 

v absolutn²ch ļ²slech hl§ġeno v odvŊtv²ch TŊģba a dobĨv§n² (16 tis.) a VĨroba a rozvod elektŚiny, plynu, tepla 

a klimatizovan®ho vzduchu (14 tis.).  
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V roce 2020 meziroļnŊ vzrostl poļet pŚ²padŢ doļasn® pracovn² neschopnosti procentu§lnŊ nejv²ce 

v odvŊtvov® sekci Zdravotn² p®ļe, a to o 75 % (t®mŊŚ o sto tis²c). AbsolutnŊ nejv²ce (o 140 tis.) vzrostl poļet 

novŊ nahl§ġenĨch pŚ²padŢ doļasn® pracovn² neschopnosti ve Zpracovatelsk®m prŢmyslu. MeziroļnŊ vzrostl 

poļet nahl§ġenĨch pŚ²padŢ kromŊ dvou vĨjimek ve vġech odvŊtv²ch. V sekc²ch Informaļn² a komunikaļn² 

ļinnosti a PenŊģnictv² a pojiġŠovnictv² pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti naopak ubylo (o 839, resp. 957 pŚ²padŢ). 

Absolutn² poļty novŊ hl§ġenĨch pŚ²padŢ jsou ovlivnŊny odvŊtvovou strukturou n§rodn²ho hospod§Śstv² 

a zamŊstnanost² v jednotlivĨch odvŊtv²ch. Z toho dŢvodu m§ vyġġ² vypov²dac² schopnost jiģ zm²nŊnĨ ukazatel 

ï poļet novŊ hl§ġenĨch pŚ²padŢ na 100 pojiġtŊncŢ v dan®m odvŊtv². 

Nejv²ce pŚ²padŢ doļasn® pracovn² neschopnosti na 100 pojiġtŊncŢ bylo v roce 2020 zaznamen§no v odvŊtv² 

TŊģba a dobĨv§n² (71). N§sledoval ZpracovatelskĨ prŢmysl (67) a Zdravotn² a soci§ln² p®ļe (60). Pr§vŊ 

v sekci Zdravotn² a soci§ln² p®ļe tento pomŊrovĨ ukazatel meziroļnŊ vzrostl o 24 pŚ²padŢ. Nejniģġ² poļet 

pŚ²padŢ doļasn® pracovn² neschopnosti v pŚepoļtu na 100 nemocensky pojiġtŊnĨch bylo evidov§no v odvŊtv² 

Ļinnosti v oblasti nemovitost² (24). CelorepublikovĨ prŢmŊr bez ohledu na odvŊtv² ļinil jiģ zm²nŊnĨch 

51 pŚ²padŢ na 100 pojiġtŊncŢ. 

Graf 2.4: NovŊ hl§ġen® pŚ²pady doļasn® pracovn² neschopnosti na 100 pojiġtŊncŢ podle odvŊtv² (sekce 

CZ-NACE), 2010 a 2020 

 

Zdroj: ĻSĐ 
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resp. z tabulky 2.2. V roce 2020 bylo nahl§ġeno o 20 pŚ²padŢ na 100 pojiġtŊncŢ v²ce neģ pŚed deseti lety. 

NejdynamiļtŊjġ² n§rŢst je patrnĨ v odvŊtvov® sekci Zdravotn² a soci§ln² p®ļe, kde tento ukazatel vzrostl 
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o 130 % (z 26 pŚ²padŢ na 100 pojiġtŊncŢ v roce 2010 na 60 pŚ²padŢ v roce 2020). Rapidn² n§rŢst (o 83 %) byl 

zaznamen§n i v odvŊtv² ZpracovatelskĨ prŢmysl, a sice pŚibylo 30 pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti na 

100 pojiġtŊncŢ. K poklesŢm za zmiŔovan® obdob² doġlo pouze u dvou sekc², Informaļn² a komunikaļn² 

ļinnosti a PenŊģnictv² a pojiġŠovnictv² (shodnŊ o 1 %, resp. o 0,3 pŚ²padu na 100 pojiġtŊnĨch osob). 

OdvŊtv²m s nejvŊtġ²m meziroļn²m n§rŢstem poļtu pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti pro nemoc  na 

100 pojiġtŊncŢ v roce 2020 byla TŊģba a dobĨv§n². Oproti roku 2019 hodnota vzrostla o 27 pŚ²padŢ. N§rŢst 

u odvŊtv² Zdravotn² a soci§ln² p®ļe v prŢbŊhu cel®ho desetilet² byl jiģ zm²nŊn. Ovġem jen meziroļnŊ v t®to 

sekci pŚibylo 24 pŚ²padŢ pro nemoc na 100 pojiġtŊncŢ, v relativn²m vyj§dŚen² o 76 % v²ce. V tomto odvŊtv² 

vzrostl poļet nemocensky pojiġtŊnĨch a tak® lze usuzovat, ģe pracovn²ci t®to sekce byli pomŊrnŊ rizikovou 

skupinou, kter§ se s n§kazou koronaviru setk§vala velmi ļasto.  

Graf 2.5: NovŊ hl§ġen® pŚ²pady doļasn® pracovn² neschopnosti pro nemoc  na 100 pojiġtŊncŢ podle 

odvŊtv² (sekce CZ-NACE), 2019 a 2020 

 

Zdroj: ĻSĐ 

V sekci Ubytov§n², stravov§n² a pohostinstv² meziroļnŊ pŚibylo 11 pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti 

v pŚepoļtu na 100 pojiġtŊnĨch. Tato ekonomick§ sekce byla (a st§le je) jednou z nejpostiģenŊjġ²ch v dŢsledku 

zavedenĨch opatŚen² proti ġ²Śen² epidemie (uzavŚen² restaurac², barŢ a hotelŢ). Faktem je, ģe v tomto odvŊtv² 

pracuje hodnŊ OSVĻ, kterĨch, jak bylo jiģ uvedeno dŚ²ve, je nemocensky pojiġtŊnĨch zhruba ġestina. Nicm®nŊ 

dle zjiġtŊn² St§tn²ho ¼Śadu inspekce pr§ce mnohdy doch§zelo k tomu, ģe zamŊstnavatel® v dobŊ nucen®ho 

omezen² ļi uzavŚen² svĨch provozoven pos²lali zamŊstnance na nemocenskou. Jedn§ se sice o protiz§konnĨ 
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postup, kdy zamŊstnanec nemŢģe bĨt k odchodu na nemocenskou nucen. Je vġak pochopiteln®, ģe v z§jmu 

zachov§n² zamŊstn§n² a pod t²hou celkov® nejistoty v pandemick® dobŊ, zamŊstnanci na takov® Śeġen² 

pŚistoupili. Na druhou stranu mohlo doch§zet i k pŚ²padŢm, kdy na nemocenskou Ăodch§zeliñ zamŊstnanci 

(resp. brig§dn²ci) v dobŊ, kdy teprve hrozilo uzavŚen² provozoven. 

Jedin® sekce, kter® meziroļnŊ zaģily pokles poļtu pŚ²padŢ doļasn® pracovn² neschopnosti, byly Informaļn² 

a komunikaļn² ļinnosti a PenŊģnictv² a pojiġŠovnictv². Jedn²m z moģnĨch vysvŊtlen² je to, ģe povaha 

pracovn² n§plnŊ v t®to sekci umoģŔuje znaļnou m²ru pr§ce z domova. 

Nejv²ce pŚ²padŢ doļasn® pracovn² neschopnosti na 100 pojiġtŊncŢ pro pracovn² ¼raz, coģ je moģn® ch§pat 

jako ukazatel vyjadŚuj²c² ĂstupeŔ rizikovostiñ dan®ho odvŊtv², bylo v roce 2020 evidov§no u sekce ZemŊdŊlstv², 

lesnictv² a ryb§Śstv² (2,3), n§sledovan® oblastmi Z§sobov§n² vodou; ļinnosti souvisej²c² s odpady a sanacemi 

(1,8) a TŊģba a dobĨv§n² (1,7). Naproti tomu nejm®nŊ pracovn²ch ¼razŢ bylo zaznamen§no v subjektech 

pŢsob²c²ch v odvŊtv² PenŊģnictv² a pojiġŠovnictv² a v oblasti Informaļn² a komunikaļn² ļinnosti (shodnŊ 0,08). 

PrŢmŊrnŊ za vġechna odvŊtv² pŚipadalo na 100 pojiġtŊncŢ 0,9 pŚ²padu pracovn² neschopnosti pro pracovn² 

¼raz. V²ce o pracovn²ch ¼razech v kap. 4.5. 

Tab. 2.2: NovŊ hl§ġen® pŚ²pady doļasn® pracovn² neschopnosti na 100 pojiġtŊncŢ podle odvŊtv² (sekce 

CZ-NACE), 2010ï2020 

Sekce CZ-NACE 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Celkem  30,7 30,1 27,4 30,0 29,5 34,7 35,7 36,6 39,1 40,5 51,0 

A ï ZemŊdŊlstv², lesnictv² a ryb§Śstv² 29,8 26,9 24,4 27,4 26,5 30,6 30,9 32,4 34,4 34,6 43,0 

B ï TŊģba a dobĨv§n² 40,0 39,1 36,5 38,9 36,0 39,7 39,7 39,5 42,7 44,5 71,1 

C ï ZpracovatelskĨ prŢmysl 36,8 37,5 33,9 37,6 37,7 45,1 47,2 48,2 51,8 53,9 67,1 

D ï VĨroba a rozvod elektŚiny, plynu,  
          tepla a klimatizovan®ho vzduchu 

20,1 19,3 16,7 20,2 19,7 23,0 23,5 25,3 29,0 30,0 36,1 

E ï Z§sobov§n² vodou; ļinnosti  
          souvisej²c² s odpady a sanacemi 

30,7 29,4 25,6 29,8 29,7 34,5 36,1 37,7 40,9 42,6 51,8 

F ï Stavebnictv² 33,1 28,9 26,7 28,9 27,0 30,9 31,2 31,6 32,7 33,9 44,2 

G ï Velkoobchod a maloobchod;  
          opravy a ¼drģba motorovĨch vozidel 

29,1 27,3 24,1 26,6 26,3 30,3 33,8 34,5 37,6 40,3 49,9 

H ï Doprava a skladov§n² 29,8 28,2 24,8 27,5 27,3 32,5 33,6 36,4 39,2 39,9 50,0 

I ï Ubytov§n², stravov§n² a pohostinstv² 27,3 25,2 22,6 23,7 23,7 26,9 28,0 27,9 29,9 30,8 41,5 

J ï Informaļn² a komunikaļn² ļinnosti 26,3 26,1 21,3 23,0 21,7 23,1 23,8 24,7 25,7 27,3 26,0 

K ï PenŊģnictv² a pojiġŠovnictv² 30,5 29,6 23,7 26,6 25,2 28,3 27,8 27,3 29,4 30,9 30,2 

L ï Ļinnosti v oblasti nemovitost² 20,3 20,1 13,9 14,7 14,0 16,3 16,5 15,7 17,4 18,4 24,3 

M ï Profesn², vŊdeck® a technick® ļinnosti 21,8 20,2 17,8 19,4 18,3 21,1 21,3 21,8 22,5 23,0 27,6 

N ï Administrativn² a podpŢrn® ļinnosti 37,8 39,6 31,1 36,1 40,3 48,2 49,4 48,6 48,6 49,7 56,9 

O ï VeŚejn§ spr§va a obrana;  
          povinn® soci§ln² zabezpeļen² 

29,7 29,5 24,5 28,1 26,3 31,5 30,7 31,3 34,0 35,5 44,9 

P ï VzdŊl§v§n² 27,1 27,3 21,7 25,2 24,4 30,5 30,5 32,6 35,9 36,0 43,3 

Q ï Zdravotn² a soci§ln² p®ļe 25,9 26,1 22,3 25,5 25,4 29,7 30,4 31,3 33,7 35,2 59,7 

R ï Kulturn², z§bavn² a rekreaļn² ļinnosti 23,9 22,7 18,4 20,9 20,5 24,1 24,6 24,4 26,8 27,9 34,1 

S ï Ostatn² ļinnosti 25,4 23,9 21,3 23,5 23,5 27,5 28,1 27,8 29,8 31,3 40,6 

Zdroj: ĻSĐ 

Z pohledu ¼zemn²ho ļlenŊn² bylo v roce 2020 nejv²ce pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti na 100 pojiġtŊncŢ 

hl§ġeno v Libereck®m (64), Moravskoslezsk®m (60) a Zl²nsk®m kraji (59). Jak jiģ bylo zm²nŊno vĨġe, prŢmŊr 

za Ļeskou republiku ļinil 51 pŚ²padŢ, pŚiļemģ podprŢmŊrn® hodnoty vykazovaly n§sleduj²c² 2 kraje: Hlavn² 

mŊsto Praha (39) a JihomoravskĨ kraj (49). Rozd²l dvou extr®mn²ch krajŢ pŚedstavoval 25 pŚ²padŢ pracovn² 

neschopnosti na 100 pojiġtŊncŢ. Hodnoty tohoto sledovan®ho ukazatele oproti roku 2019 meziroļnŊ vzrostly 

ve vġech kraj²ch, coģ je patrn® z grafu 2.6. Nejv²ce ve Zl²nsk®m (+18) a v Moravskoslezsk®m kraji (+17). 

Naopak nejniģġ² n§rŢst zaznamenala Praha (+5). 



Pracovn² neschopnost pro nemoc a ¼raz v Ļesk® republice za rok 2020 

24 2020 

Rozd²ly v poļtu pŚ²padŢ doļasn® pracovn² neschopnosti dle ¼zemn²ho ļlenŊn² jsou znaļnŊ ovlivnŊny 

strukturou zamŊstnanosti, charakterem pŚevaģuj²c² ekonomick® ļinnosti a m²rou nezamŊstnanosti v dan®m 

regionu. Je nutno zohlednit t®ģ metodiku zpracov§n² dat, kdy rozliġen² dle krajŢ a okresŢ vych§z² z ¼daje 

o s²dle ¼tvaru, kterĨ vede evidenci mezd zamŊstnavateli osoby v pracovn² neschopnosti. 

Graf 2.6: NovŊ hl§ġen® pŚ²pady doļasn® pracovn² neschopnosti na 100 pojiġtŊncŢ podle krajŢ ĻR, 2019 a 2020 

 

Zdroj: ĻSĐ 

Tab. 2.3: NovŊ hl§ġen® pŚ²pady doļasn® pracovn² neschopnosti na 100 pojiġtŊncŢ podle krajŢ ĻR, 2010ï2020 

Kraj ĻR 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ĻR celkem 30,7 30,1 27,4 30,0 29,5 34,7 35,7 36,6 39,1 40,5 51,0 

Hl. m. Praha 29,2 28,4 23,8 25,7 25,8 29,4 30,1 30,3 31,9 33,5 38,8 

StŚedoļeskĨ kraj 32,2 31,4 29,0 31,5 31,4 36,6 38,0 39,2 42,1 43,4 52,9 

JihoļeskĨ kraj 32,3 31,5 30,4 34,3 33,0 39,3 40,4 41,1 43,3 44,0 55,8 

PlzeŔskĨ kraj 33,8 34,4 33,7 35,6 35,5 42,5 42,8 43,8 46,1 46,4 56,1 

KarlovarskĨ kraj 32,3 32,3 31,4 33,4 34,3 41,3 40,8 40,7 44,7 45,6 52,9 

ĐsteckĨ kraj 30,0 29,9 28,0 30,9 30,5 36,1 38,2 39,1 42,8 44,3 55,0 

LibereckĨ kraj 32,8 32,5 32,1 35,7 34,8 40,4 43,1 44,3 48,1 49,8 63,7 

Kr§lov®hradeckĨ kraj 30,5 30,7 28,7 31,5 30,2 36,0 38,5 40,6 44,0 45,7 58,2 

PardubickĨ kraj 30,6 30,6 28,5 30,8 30,5 36,6 37,3 38,5 41,8 42,9 54,1 

Kraj Vysoļina 31,7 30,9 28,7 32,1 31,1 37,6 38,3 39,2 42,2 42,8 57,4 

JihomoravskĨ kraj 29,7 28,8 26,8 29,6 28,9 33,5 34,2 35,4 37,8 38,9 48,6 

OlomouckĨ kraj 28,2 26,7 25,4 27,3 26,1 32,7 34,0 35,2 37,5 39,5 55,3 

Zl²nskĨ kraj 30,8 28,9 27,0 29,9 29,0 35,5 36,0 37,6 39,1 41,3 59,2 

MoravskoslezskĨ kraj 32,0 31,7 28,3 31,5 30,4 36,0 37,5 38,4 41,4 43,1 59,7 

Zdroj: ĻSĐ 

Dalġ²m ļlen²c²m krit®riem je velikost podniku . V relativn²m pojet² pŚi pŚepoļtu na 100 pojiġtŊncŢ dominovaly 

stŚednŊ velk® podniky, kter® maj² 100ï249 zamŊstnancŢ spolu s velkĨmi firmami zamŊstn§vaj²c²  

250ï499 osob. ObŊ kategorie bŊhem roku 2020 shodnŊ zaznamenaly 58 pŚ²padŢ pracovn²ch neschopnost² 

v pŚepoļtu na 100 pojiġtŊncŢ. Daleko m®nŊ pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti vyk§zaly firmy maj²c² do 

50 zamŊstnancŢ, kde na 100 pojiġtŊncŢ pŚipadlo 42 hl§ġen². A zcela nejm®nŊ pŚ²padŢ bylo zaznamen§no 
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u OSVĻ, a sice 19 na 100 nemocensky pojiġtŊnĨch OSVĻ. Zde je nutn® m²t na pamŊti, ģe nemocensk® d§vky 

jsou vypl§ceny aģ od 15. dne pracovn² neschopnosti (do t® doby vypl§c² n§hradu mzdy zamŊstnavatel), 

a proto se OSVĻ nevyplat² pŚi kr§tkodobŊjġ² nemoci nastupovat do pracovn² neschopnosti. 

Dalġ²m krit®riem, podle kter®ho lze hodnotit pracovn² neschopnost nemocensky pojiġtŊnĨch, je rozdŊlen² na 

podniky dom§c² vs. podniky pod zahraniļn² kontrolou. NapŚ. v nefinanļn²ch podnic²ch pod zahraniļn² 

kontrolou v roce 2020 pŚipadlo na 100 nemocensky pojiġtŊnĨch 60 nahl§ġenĨch pŚ²padŢ v porovn§n² 

s 50 pŚ²pady v dom§c²ch nefinanļn²ch podnic²ch. Pracovn² neschopnost zamŊstnancŢ v dom§c²ch podnic²ch 

vġak trvala v prŢmŊru o necelĨch 6 dn² d®le (43 dnŢ) neģ u podnikŢ pod zahraniļn² kontrolou (37 dnŢ). 

4.2.2 D®lka trv§n² doļasn® pracovn² neschopnosti  

Pro posouzen² vĨvoje pracovn² neschopnosti je dŢleģit® nejen zjiġtŊn², jak ļasto zamŊstnanci do pracovn² 

neschopnosti nastupuj², ale i to, jak dlouho v pracovn² neschopnosti zŢst§vaj². 

Poļet kalend§Śn²ch dnŢ doļasn® pracovn² neschopnosti ï ukazatel ud§v§ celkovĨ poļet kalend§Śn²ch 

dnŢ, po kter® byli v dan®m obdob² (roce) nemocensky pojiġtŊn² zamŊstnanci pr§ce neschopni z pŚ²ļin 

uvedenĨch v ĂRozhodnut² o doļasn® pracovn² neschopnostiñ. Poļet kalend§Śn²ch dnŢ str§venĨch v pracovn² 

neschopnosti je zjiġŠov§n na z§kladŊ hl§ġen² o vzniku a ukonļen² pracovn² neschopnosti. Do poļtu pŚ²padŢ 

a poļtu kalend§Śn²ch dnŢ pracovn² neschopnosti patŚ² i pracovn² neschopnost vznikl§ po z§niku pojiġtŊn² 

v tzv. ochrann® lhŢtŊ sedmi kalend§Śn²ch dnŢ. 

PrŢmŊrn§ d®lka trv§n² pracovn² neschopnosti ve dnech ï ukazatel vyjadŚuje, kolik kalend§Śn²ch dnŢ 

pracovn² neschopnosti v prŢmŊru pŚipad§ na jeden novŊ hl§ġenĨ pŚ²pad pracovn² neschopnosti.  

ZpŢsob vĨpoļtu: 

PrŢmŊrn§ d®lka trv§n² pracovn² neschopnosti ve dnech = poļet kalend§Śn²ch dnŢ doļasn® pracovn² 

neschopnosti / poļet novŊ hl§ġenĨch pŚ²padŢ doļasn® pracovn² neschopnosti. 

Poļet kalend§Śn²ch dnŢ doļasn® pracovn² neschopnosti meziroļnŊ vzrostl z 81 205 tis. prostonanĨch dnŢ 

v roce 2019 na 94 246 tis. dnŢ v roce 2020 (tj. o 16 %). N§rŢst ve vĨġi 13 mil. dnŢ je nebĨvalĨ. Trend je 

obdobnĨ jako u poļtu novŊ hl§ġenĨch pŚ²padŢ. T®mŊŚ veġkerĨ n§rŢst poļtu kalend§Śn²ch dnŢ pŚipad§ na vrub 

nemocem (+12,3 mil.). Poļty dnŢ pracovn² neschopnosti pro mimopracovn² ¼razy vzrostly o 603 tis., pro 

pracovn² ¼razy o 52 tis. 

Tab. 2.4: Kalend§Śn² dny doļasn® pracovn² neschopnosti podle pŚ²ļiny a pohlav², 2010ï2020 (v tis.)  

Rok Celkem  
podle pohlav² Pro 

nemoc 

podle pohlav² Pro 
pracovn² 
¼razy 

podle pohlav² Pro 
ostatn² 
¼razy 

podle pohlav² 

muģi ģeny muģi ģeny muģi ģeny muģi ģeny 

2010 59 208 28 008 31 200 51 668 22 892 28 777 2 693 1 925 767 4 848 3 192 1 656 

2011 55 924 25 996 29 928 48 774 21 150 27 624 2 593 1 851 741 4 558 2 995 1 563 

2012 56 493 26 190 30 303 47 683 20 344 27 340 2 423 1 738 686 6 386 4 109 2 278 

2013 58 587 27 024 31 563 49 582 21 147 28 435 2 392 1 689 702 6 613 4 188 2 425 

2014 60 235 27 429 32 806 51 093 21 441 29 652 2 447 1 723 724 6 695 4 265 2 431 

2015 66 817 30 473 36 345 57 013 24 152 32 861 2 569 1 775 794 7 236 4 546 2 689 

2016 70 252 31 874 38 378 60 094 25 396 34 697 2 575 1 761 814 7 583 4 717 2 866 

2017 72 678 33 089 39 588 62 113 26 463 35 650 2 583 1 765 818 7 982 4 862 3 120 

2018 77 158 35 223 41 934 66 223 28 379 37 845 2 571 1 741 830 8 363 5 104 3 260 

2019 81 205 37 043 44 162 69 903 30 002 39 900 2 533 1 709 823 8 770 5 331 3 438 

2020 94 246 43 214 51 032 82 287 35 854 46 434 2 585 1 766 819 9 373 5 594 3 779 

Zdroj: ĻSĐ 

VŊtġina dnŢ pracovn² neschopnosti (87 %) je zpŢsobena nemoc², v absolutn²m poļtu 82 287 tis. za rok 2020. 

Ģeny str§vily v doļasn® pracovn² neschopnosti celkem 51 032 tis. dnŢ, coģ je o 7 819 tis. dnŢ v²ce neģ muģi. 

To, ģe ģeny str§v² na neschopence delġ² dobu, potvrzuje i dlouhodobŊjġ² vĨvoj prŢmŊrn® d®lky trv§n² doļasn® 

pracovn² neschopnosti zn§zornŊnĨ v tab. 2.5 ļi grafu 2.9. 
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Poļet prostonanĨch dnŢ v jednotlivĨch pololet²ch dokresluje tvrzen² o znaļnŊ vyġġ²m poļtu nahl§ġenĨch 

pŚ²padŢ pro nemoc bŊhem prvn² poloviny roku. NejvŊtġ² rozd²l mezi 1. a 2. pololet²m byl zaznamen§n v roce 

2017 a ļinil 4,4 mil. dnŢ. PostupnŊ se vġak sniģoval. Ve druh®m pololet² roku 2019 se poļet dnŢ v pracovn² 

neschopnosti zvĨġil z dŢvodu zruġen² karenļn² doby. V roce 2020 se poļet dnŢ v pracovn² neschopnosti pro 

nemoc v 1. a 2. pololet² liġil pouze o 800 tis. Graf 2.7 d§le znaļ² skokovĨ n§rŢst poļtu kalend§Śn²ch dnŢ 

pracovn² neschopnosti pro nemoc mezi rokem 2019 a 2020. 

Graf 2.7: Kalend§Śn² dny doļasn® pracovn² neschopnosti pro nemoc, 2015ï2020 

 

Zdroj: ĻSĐ 

PŚi pohledu na relativn² ukazatel, kterĨ ukazuje, jak dlouho v prŢmŊru trval 1 pŚ²pad pracovn² neschopnosti 

pro nemoc , zjist²me, ģe v prvn²m pololet² roku 2020 se tato doba oproti prvn²mu pololet² pŚedchoz²ho roku 

zvĨġila. Ze 41,1 dne na 42,5 dne. Ve druh®m pololet² vġak doġlo ke zkr§cen² ze 40,6 dne v roce 2019 na 

33,2 v roce 2020. D§ se Ś²ci, ģe pŚibylo kr§tkodobĨch pracovn²ch neschopnost² z dŢvodu nemoci. 

Graf 2.8: PrŢmŊrn§ d®lka trv§n² doļasn® pracovn² neschopnosti pro nemoc, 2015ï2020 

 

Zdroj: ĻSĐ 

PrŢmŊrn§ d®lka trv§n² jednoho pŚ²padu pracovn² neschopnosti aŠ uģ pro nemoc ļi ¼raz meziroļnŊ klesla 

o 3 dny. Ze 42,4 dne v roce 2019 na 39,4 dne v roce 2020. Nach§z² se tak na nejniģġ² ¼rovni za posledn²ch 

deset let. Nemoc  v roce 2020 zpŢsobila pracovn² neschopnost o prŢmŊrn® d®lce 37 dnŢ, neschopnost pro 

pracovn² i mimopracovn² ¼raz trvala v prŢmŊru o 25 dnŢ d®le. 
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Tab. 2.5: PrŢmŊrn§ d®lka trv§n² doļasn® pracovn² neschopnosti podle pohlav², 2010ï2020 

Rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Celkem  44,7 44,1 46,1 44,0 45,8 42,7 43,0 42,6 41,7 42,4 39,4 

muģi 43,6 43,0 44,1 42,3 43,4 40,5 40,7 40,6 40,3 41,1 37,8 

ģeny 45,7 45,1 47,9 45,5 48,0 44,8 45,2 44,3 43,0 43,6 40,9 

Zdroj: ĻSĐ 

PrŢmŊrnĨ poļet dnŢ pracovn² neschopnosti u ģen meziroļnŊ klesl ze 43,6 dne v roce 2019 na 40,9 dne. 

V pŚ²padŊ muģŢ se sn²ģil ze 41,1 dne na 37,8 dne. Ģeny tak byly v pracovn² neschopnosti v prŢmŊru o 3 dny 

d®le neģ muģi. 

Graf 2.9: PrŢmŊrn§ d®lka trv§n² doļasn® pracovn² neschopnosti podle pohlav², 2010ï2020 

 

Zdroj: ĻSĐ 

Nejv²ce dnŢ doļasn® pracovn² neschopnosti bylo v roce 2020 zaznamen§no ve zpracovatelsk®m prŢmyslu 

(32 024 tis.), kde je nejv²ce pojiġtŊncŢ, a t²m p§dem tak® nejvyġġ² poļet pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti. 

Naopak nejniģġ² poļet dnŢ pracovn² neschopnosti byl hl§ġen v oblasti VĨroba a rozvod elektŚiny, plynu, tepla 

a klimatizovan®ho vzduchu (460 tis.). Nejm®nŊ dnŢ pracovn² neschopnosti z dŢvodu pracovn²ch ¼razŢ 

vykazovaly odvŊtvov® sekce PenŊģnictv² a pojiġŠovnictv² (5,2 tis.) a Informaļn² a komunikaļn² ļinnosti 

(7,6 tis.). 

Jak jiģ bylo zm²nŊno vĨġe, doļasn§ pracovn² neschopnost v roce 2020 trvala v prŢmŊru 39 dnŢ. OdvŊtv²mi 

s prŢmŊrnou d®lkou trv§n² pŚ²padu nad 45 dnŢ byly odvŊtv² Ubytov§n², stravov§n² a pohostinstv² (57 dnŢ), 

ZemŊdŊlstv², lesnictv², ryb§Śstv² (50 dnŢ), Ļinnosti v oblasti nemovitost² (47 dnŢ) a Stavebnictv² (46 dnŢ). 

PŚibliģnŊ poloviļn² doba (26 dnŢ) pŚipadala na pracovn² neschopnost v odvŊtv² Informaļn² a komunikaļn² 

ļinnosti, coģ pŚedstavovalo nejniģġ² hodnotu v r§mci n§rodn²ho hospod§Śstv². Dalġ²mi odvŊtv²mi s pomŊrnŊ 

n²zkou prŢmŊrnou d®lkou pracovn² neschopnosti bylo VzdŊl§v§n² (28 dnŢ). PodrobnŊji viz graf 2.10 a tab. 2.6. 
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Graf 2.10: PrŢmŊrn§ d®lka trv§n² doļasn® pracovn² neschopnosti podle odvŊtv² (sekce CZ-NACE), 2020 

 

Zdroj: ĻSĐ 

Ve vŊtġinŊ odvŊtv² doġlo meziroļnŊ ke zkr§cen² pracovn² neschopnosti. VĨjimku tvoŚilo Ubytov§n², stravov§n² 

a pohostinstv², kde se prŢmŊrn§ doba trv§n² neschopenky prodlouģila o 2,6 dne, tj. o 5 %. Dalġ²mi odvŊtv²mi, 

kde se neschopnost prodlouģila, bylo PenŊģnictv² a pojiġŠovnictv², Informaļn² a komunikaļn² ļinnosti 

a Administrativn² a podpŢrn® ļinnosti. Zejm®na ICT ļinnosti a PenŊģnictv² m§ dlouhodobŊ n²zkou m²ru 

pracovn² neschopnosti, kter® jsou na drobn® meziroļn² vĨkyvy n§chylnŊjġ². 

Naopak k nejvŊtġ²mu meziroļn²mu poklesu ï o 10 dnŢ, tedy o pŊtinu ï doġlo v odvŊtv² Zdravotn² a soci§ln² 

p®ļe. PrŢmŊrn§ d®lka trv§n² pracovn² neschopnosti ļinila 36 dnŢ, tedy o 3,4 dne m®nŊ neģ byl prŢmŊr za 

vġechna odvŊtv². 

Z hlediska region§ln²ho, byla v roce 2020 nejdelġ² prŢmŊrn§ doba trv§n² doļasn® pracovn² neschopnosti 

zaznamen§na ve Zl²nsk®m (43,5 dne) a v Moravskoslezsk®m kraji (42,9 dne). Kraji s nejkratġ² d®lkou trv§n² 

pracovn² neschopnosti byly Kr§lov®hradeckĨ kraj a tradiļnŊ LibereckĨ kraj s Prahou. Tyto tŚi kraje shodnŊ 

vykazovaly hodnotu 37 dnŢ. Ve vġech kraj²ch ĻR (vyjma Karlovarsk®ho) hodnoty tohoto ukazatele meziroļnŊ 

poklesly. 

Z pohledu detailnŊjġ²ho ¼zemn²ho ļlenŊn² (viz kartogram 2.1) je zŚejmĨ vŊtġ² rozptyl hodnot tohoto 

relativn²ho ukazatele. Nejvyġġ² prŢmŊrnou d®lku na jeden pŚ²pad v roce 2020 vykazoval okres BŚeclav 

(50,6 dne) v Jihomoravsk®m kraji a Vset²n (49,5 dne) ve Zl²nsk®m kraji, kterĨ se na pŚedn²ch m²stech mezi 

okresy s nejdelġ² pracovn² neschopnost² pohybuje jiģ nŊkolik let. N§sledovaly okresy Rakovn²k ve 

StŚedoļesk®m kraji s 49 dny, Blansko a Hodon²n (v Jihomoravsk®m kraji), kter® vykazovaly prŢmŊrnou d®lku 

pŚ²padu pracovn² neschopnosti 48 dnŢ. Naopak nejkratġ² dobou trv§n² se mohl opŊt pochlubit okres Mlad§ 

Boleslav (32 dnŢ) ve StŚedn²ch Ļech§ch a kr§lov®hradeckĨ okres Rychnov nad KnŊģnou (33 dnŢ). 
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Tab. 2.6: PrŢmŊrn§ d®lka trv§n² doļasn® pracovn² neschopnosti podle odvŊtv² (sekce CZ-NACE), 2010ï2020 

Sekce CZ-NACE 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Celkem  44,7 44,1 46,1 44,0 45,8 42,7 43,0 42,6 41,7 42,4 39,4 

A ï ZemŊdŊlstv², lesnictv² a ryb§Śstv² 59,4 60,8 61,8 58,9 60,6 57,4 59,0 57,6 55,9 56,8 49,7 

B ï TŊģba a dobĨv§n² 37,8 40,6 41,7 44,8 48,0 45,4 53,8 55,6 47,9 49,4 40,5 

C ï ZpracovatelskĨ prŢmysl 44,0 41,3 45,5 43,7 44,8 41,6 42,4 41,9 41,2 42,2 39,8 

D ï VĨroba a rozvod elektŚiny, plynu,  
          tepla a klimatizovan®ho vzduchu 

38,5 39,6 43,1 38,5 40,8 40,3 41,4 40,3 36,9 38,1 33,2 

E ï Z§sobov§n² vodou; ļinnosti  
          souvisej²c² s odpady a sanacemi 

45,6 44,7 48,0 45,2 48,1 45,0 45,0 44,6 44,0 44,9 41,4 

F ï Stavebnictv² 53,4 59,6 58,2 57,1 59,3 53,8 54,6 53,9 52,1 52,0 45,9 

G ï Velkoobchod a maloobchod;  
          opravy a ¼drģba motorovĨch vozidel 

48,5 48,5 51,0 48,7 50,3 46,7 44,9 44,8 44,2 44,6 41,8 

H ï Doprava a skladov§n² 47,3 46,9 51,0 50,0 50,9 45,8 45,9 44,2 44,2 44,7 42,6 

I ï Ubytov§n², stravov§n² a pohostinstv² 57,7 60,2 57,9 57,5 58,7 55,0 54,5 54,7 53,8 54,4 57,1 

J ï Informaļn² a komunikaļn² ļinnosti 27,9 26,9 28,2 25,7 27,8 27,5 26,0 26,2 26,4 25,4 26,3 

K ï PenŊģnictv² a pojiġŠovnictv² 32,0 31,2 33,9 31,2 34,3 33,1 32,4 33,8 31,8 31,7 33,0 

L ï Ļinnosti v oblasti nemovitost² 54,2 53,7 56,1 54,4 56,3 52,0 52,5 53,6 51,1 50,8 46,7 

M ï Profesn², vŊdeck® a technick® ļinnosti 44,8 46,0 43,1 38,9 40,9 38,8 38,7 39,2 39,6 39,2 36,9 

N ï Administrativn² a podpŢrn® ļinnosti 40,8 38,2 45,6 41,7 41,3 38,5 38,2 39,2 40,5 42,8 43,6 

O ï VeŚejn§ spr§va a obrana;  
           povinn® soci§ln² zabezpeļen² 

33,6 37,9 39,7 34,8 38,0 35,9 37,2 36,2 34,9 35,1 31,5 

P ï VzdŊl§v§n² 33,3 32,5 36,7 33,6 35,6 32,6 33,3 32,2 30,5 31,2 27,9 

Q ï Zdravotn² a soci§ln² p®ļe 47,7 47,8 52,6 48,9 51,7 48,1 48,8 48,0 46,0 46,3 36,0 

R ï Kulturn², z§bavn² a rekreaļn² ļinnosti 41,8 42,9 45,9 42,7 44,2 41,3 41,9 42,8 41,1 40,3 39,5 

S ï Ostatn² ļinnosti 50,8 53,0 50,2 48,3 49,6 48,1 48,9 46,9 45,8 46,3 42,8 

Zdroj: ĻSĐ 

Graf 2.11: PrŢmŊrn§ d®lka trv§n² doļasn® pracovn² neschopnosti podle krajŢ ĻR, 2019 a 2020 

Zdroj: ĻSĐ 
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Kartogram 2.1: PrŢmŊrn§ d®lka trv§n² doļasn® pracovn² neschopnosti v okresech a kraj²ch ĻR, 2020 

 

Zdroj: ĻSĐ 

Tab. 2.7: PrŢmŊrn§ d®lka trv§n² doļasn® pracovn² neschopnosti podle krajŢ ĻR, 2010ï2020 

Kraj ĻR 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ĻR celkem 44,7 44,1 46,1 44,0 45,8 42,7 43,0 42,6 41,7 42,4 39,4 

Hl. m. Praha 38,0 37,6 40,4 37,7 40,0 38,7 37,7 38,4 38,6 38,8 37,2 

StŚedoļeskĨ kraj 44,0 43,6 44,7 42,2 43,6 40,8 40,6 40,4 39,7 40,4 37,7 

JihoļeskĨ kraj 47,6 48,5 49,7 46,4 48,7 44,3 45,5 45,2 43,7 44,4 40,6 

PlzeŔskĨ kraj 42,7 40,5 41,6 41,6 42,3 39,2 40,2 39,1 38,4 39,6 38,3 

KarlovarskĨ kraj 40,8 39,2 40,8 41,4 42,0 38,8 40,0 39,6 39,3 40,3 40,9 

ĐsteckĨ kraj 44,9 43,9 48,3 46,7 47,5 43,8 43,0 42,5 42,0 42,0 38,8 

LibereckĨ kraj 45,1 44,0 44,6 42,5 42,8 40,2 39,9 39,0 37,7 38,8 37,4 

Kr§lov®hradeckĨ kraj 44,6 43,1 44,4 42,4 44,2 41,1 40,6 39,9 38,8 39,2 36,8 

PardubickĨ kraj 45,0 43,3 45,4 43,7 46,1 42,5 43,8 43,2 40,9 42,2 38,4 

Kraj Vysoļina 45,2 44,8 45,6 44,4 47,4 44,1 45,2 45,1 44,2 45,6 40,7 

JihomoravskĨ kraj 47,2 46,4 47,8 45,3 47,1 44,1 44,9 44,0 42,6 43,3 41,0 

OlomouckĨ kraj 50,7 50,9 53,5 51,1 54,1 47,8 48,6 47,2 45,7 46,1 40,0 

Zl²nskĨ kraj 54,8 55,3 55,7 53,8 55,5 50,3 52,1 50,3 49,2 49,6 43,5 

MoravskoslezskĨ kraj 48,9 49,0 51,6 50,1 52,6 48,6 50,0 48,8 47,3 48,7 42,9 

Zdroj: ĻSĐ 
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Osoby samostatnŊ vĨdŊleļnŊ ļinn® (OSVĻ) nastupuj² do pracovn² neschopnosti m®nŊ ļasto neģ 

zamŊstnanci (19 pŚ²padŢ na 100 nemocensky pojiġtŊnĨch OSVĻ vs. 52 pŚ²padŢ u zamŊstnancŢ za rok 2020). 

Pokud jsou vġak ze zdravotn²ch dŢvodŢ z vĨkonu pr§ce indisponov§ni, prŢmŊrn§ d®lka jejich pracovn² 

neschopnosti znaļnŊ pŚevyġuje ostatn² sledovan® kategorie velikosti podniku (podle poļtu zamŊstnancŢ; 

viz graf 2.12). 

Doļasn§ pracovn² neschopnost OSVĻ v roce 2020 trvala prŢmŊrnŊ 83 dn². Delġ² doba trv§n² pracovn² 

neschopnosti u OSVĻ mŢģe souviset se skuteļnost², ģe tato skupina pojiġtŊncŢ v dobŊ prvn²ch 14 dnŢ trv§n² 

pracovn² neschopnosti nen² finanļnŊ zabezpeļena jako ostatn² pojiġtŊnci, je jim vypl§ceno aģ nemocensk® 

od 15. dne. Vzhledem k tomuto faktu pak kr§tkodob® pŚ²pady lehļ²ch forem nemoc² neŚeġ² pracovn² 

neschopnost², tu si nech§vaj² vystavit aģ pŚi onemocnŊn² v§ģnŊjġ² chorobou, kter§ si pak vyģ§d§ dlouhodobŊjġ² 

pracovn² neschopnost. Dalġ² moģnost², kterou OSVĻ mohou vyuģ²t je sjedn§n² pojiġtŊn² pracovn² 

neschopnosti u soukromĨch pojiġŠoven v r§mci ģivotn²ho pojiġtŊn². Tomu se vġak tato publikace nevŊnuje. 

U ostatn²ch pracovn²kŢ zamŊstnanĨch ve vġech velikostn²ch kategori²ch podniku (definovanĨch podle poļtu 

zamŊstnancŢ) d®lka pracovn² neschopnosti (bez ohledu na pŚ²ļinu) nepŚes§hla 50 dnŢ. Nejdelġ² byla v malĨch 

podnic²ch do 49 zamŊstnancŢ (44 dnŢ). V ostatn²ch velikostn²ch kategori²ch se tato hodnota pohybovala okolo 

38 dnŢ. 

Graf 2.12: PrŢmŊrn§ d®lka trv§n² doļasn® pracovn² neschopnosti podle velikosti podniku a pŚ²ļiny, 2020 

 

Zdroj: ĻSĐ 

4.2.3 PrŢmŊrn® procento doļasn® pracovn² neschopnosti a prŢmŊrnĨ denn² stav 

doļasnŊ pr§ce neschopnĨch 

NejkomplexnŊjġ²m ukazatelem statistiky pracovn² neschopnosti pro nemoc a ¼raz je prŢmŊrn® procento 

doļasn® pracovn² neschopnosti. ZohledŔuje jak celkovĨ poļet pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti (jak ļasto 

lid® do pracovn² neschopnosti nastupuj²), tak i prŢmŊrn® trv§n² jednoho pŚ²padu pracovn² neschopnosti (jak 

dlouho v pracovn² neschopnosti setrv§vaj²). Statistiky pak doplŔuje jeġtŊ dalġ² ukazatel ï prŢmŊrnĨ denn² 

stav doļasnŊ pr§ce neschopnĨch, kterĨ Ś²k§, kolik osob prŢmŊrnŊ dennŊ chybŊlo na pracoviġti v dŢsledku 

doļasn® pracovn² neschopnosti pro nemoc a ¼raz. 

PrŢmŊrn® procento doļasn® pracovn² neschopnosti ï ukazatel ud§v§, kolik ze 100 nemocensky 

pojiġtŊnĨch je prŢmŊrnŊ kaģdĨ den v pracovn² neschopnosti pro nemoc ļi ¼raz.  

ZpŢsob vĨpoļtu: 

PrŢmŊrn® procento doļasn® pracovn² neschopnosti = poļet kalend§Śn²ch dnŢ doļasn® pracovn² neschopnosti 

x 100 / (prŢmŊrnĨ poļet osob nemocensky pojiġtŊnĨch x poļet kalend§Śn²ch dnŢ ve sledovan®m obdob²). 
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PrŢmŊrnĨ denn² stav doļasnŊ pr§ce neschopnĨch ï ukazatel vyjadŚuje poļet nemocensky pojiġtŊnĨch, 

kteŚ² byli ve sledovan®m obdob² (roce) dennŊ nepŚ²tomni v pr§ci z dŢvodŢ pracovn² neschopnosti.  

ZpŢsob vĨpoļtu: 

PrŢmŊrnĨ denn² stav doļasnŊ pr§ce neschopnĨch = kalend§Śn² dny doļasn® pracovn² neschopnosti / poļet 

kalend§Śn²ch dnŢ ve sledovan®m obdob². 

Hodnota ukazatele prŢmŊrn® procento doļasn® pracovn² neschopnosti m§ od roku 2012 rostouc² 

tendenci. MeziroļnŊ oproti roku 2019 vzrostl o 0,8 p. b. na 5,5 % v roce 2020. Jak jiģ bylo zm²nŊno, n§rŢst 

poļtu kalend§Śn²ch dnŢ doļasn® pracovn² neschopnosti byl vĨjimeļnĨ. Ve srovn§n² s rokem 2012 prŢmŊrn® 

procento doļasn® pracovn² neschopnosti vzrostlo dokonce o 2 p. b. Pod²l na rŢstu mŢģe m²t mj. i st§rnut² 

populace a zvyġov§n² prŢmŊrn®ho vŊku zamŊstnancŢ (d§no vyġġ²m vŊkem odchodu do dŢchodu neģ bylo 

v minulosti). PrŢmŊrn® procento doļasn® pracovn² neschopnosti je dlouhodobŊ vyġġ² u ģen. Ļinilo 6 %, 

zat²mco pro muģe 5 %. 

Graf 2.13: PrŢmŊrn® procento doļasn® pracovn² neschopnosti podle odvŊtv² (sekce CZ-NACE), 2020 

Zdroj: ĻSĐ 

Nejvyġġ² prŢmŊrn® procento doļasn® pracovn² neschopnosti z hlediska odvŊtvov® ļinnosti bylo 

zaznamen§no v odvŊtv² TŊģba a dobĨv§n² (7,9 %) s nejvyġġ²m poļtem pŚ²padŢ pracovn² neschopnosti na 

100 pojiġtŊncŢ. JinĨmi slovy, t®mŊŚ 8 % pojiġtŊncŢ pracuj²c²ch v sekci TŊģba a dobĨv§n² bylo dennŊ v pracovn² 

neschopnosti. OdvŊtv²mi se 7% pod²lem osob doļasnŊ pr§ce neschopnĨch dennŊ byl i ZpracovatelskĨ 

prŢmysl (7,3 %), Administrativn² a podpŢrn® ļinnosti (6,8 %) a Ubytov§n², stravov§n² a pohostinstv² (6,5 %). 

Naopak nejm®nŊ pracovn²kŢ v pracovn² neschopnosti ze 100 pojiġtŊncŢ bylo dennŊ evidov§no v odvŊtv² 

Informaļn² a komunikaļn² ļinnosti (1,9) a PenŊģnictv² a pojiġŠovnictv² (2,7). PodrobnŊji viz graf 2.13 

a tabulka 2.8. 
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Tab. 2.8: PrŢmŊrn® procento doļasn® pracovn² neschopnosti podle odvŊtv² (sekce CZ-NACE), 2010ï2020 

Sekce CZ-NACE 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Celkem  3,8 3,6 3,5 3,6 3,7 4,1 4,2 4,3 4,5 4,7 5,5 

A ï ZemŊdŊlstv², lesnictv² a ryb§Śstv² 4,9 4,5 4,1 4,4 4,4 4,8 5,0 5,1 5,3 5,4 5,8 

B ï TŊģba a dobĨv§n² 4,1 4,4 4,2 4,8 4,7 4,9 5,8 6,0 5,6 6,0 7,9 

C ï ZpracovatelskĨ prŢmysl 4,4 4,2 4,2 4,5 4,6 5,1 5,5 5,5 5,9 6,2 7,3 

D ï VĨroba a rozvod elektŚiny, plynu, tepla     
      a klimatizovan®ho vzduchu 

2,1 2,1 2,0 2,1 2,2 2,5 2,7 2,8 2,9 3,1 3,3 

E ï Z§sobov§n² vodou; ļinnosti  
          souvisej²c² s odpady a sanacemi 

3,8 3,6 3,4 3,7 3,9 4,3 4,4 4,6 4,9 5,2 5,9 

F ï Stavebnictv² 4,8 4,7 4,2 4,5 4,4 4,6 4,7 4,7 4,7 4,8 5,5 

G ï Velkoobchod a maloobchod;  
          opravy a ¼drģba motorovĨch vozidel 

3,9 3,6 3,4 3,6 3,6 3,9 4,1 4,2 4,6 4,9 5,7 

H ï Doprava a skladov§n² 3,9 3,6 3,5 3,8 3,8 4,1 4,2 4,4 4,8 4,9 5,8 

I ï Ubytov§n², stravov§n² a pohostinstv² 4,3 4,2 3,6 3,7 3,8 4,1 4,2 4,2 4,4 4,6 6,5 

J ï Informaļn² a komunikaļn² ļinnosti 2,0 1,9 1,6 1,6 1,7 1,7 1,7 1,8 1,9 1,9 1,9 

K ï PenŊģnictv² a pojiġŠovnictv² 2,7 2,5 2,2 2,3 2,4 2,6 2,5 2,5 2,6 2,7 2,7 

L ï Ļinnosti v oblasti nemovitost² 3,0 3,0 2,1 2,2 2,2 2,3 2,4 2,3 2,4 2,6 3,1 

M ï Profesn², vŊdeck® a technick® ļinnosti 2,7 2,6 2,1 2,1 2,1 2,2 2,3 2,3 2,4 2,5 2,8 

N ï Administrativn² a podpŢrn® ļinnosti 4,2 4,1 3,9 4,1 4,6 5,1 5,2 5,2 5,4 5,8 6,8 

O ï VeŚejn§ spr§va a obrana;  
          povinn® soci§ln² zabezpeļen² 

2,7 3,1 2,7 2,7 2,7 3,1 3,1 3,1 3,3 3,4 3,9 

P ï VzdŊl§v§n² 2,5 2,4 2,2 2,3 2,4 2,7 2,8 2,9 3,0 3,1 3,3 

Q ï Zdravotn² a soci§ln² p®ļe 3,4 3,4 3,2 3,4 3,6 3,9 4,1 4,1 4,3 4,5 5,9 

R ï Kulturn², z§bavn² a rekreaļn² ļinnosti 2,7 2,7 2,3 2,5 2,5 2,7 2,8 2,9 3,0 3,1 3,7 

S ï Ostatn² ļinnosti 3,5 3,5 2,9 3,1 3,2 3,6 3,8 3,6 3,8 4,0 4,8 

Zdroj: ĻSĐ 

Z region§ln²ho pohledu zaznamenal nejvyġġ² hodnotu prŢmŊrn®ho procenta pracovn² neschopnosti Zl²nskĨ 

a MoravskoslezskĨ kraj (oba 7 %). Praha d²ky nejniģġ²mu poļtu pŚ²padŢ na 100 pojiġtŊncŢ a d²ky kr§tk® 

prŢmŊrn® dobŊ trv§n² tŊchto pracovn²ch neschopnost² vykazuje nejniģġ² procento doļasnŊ pr§ce 

neschopnĨch dennŊ. Zat²mco hodnoty vġech ostatn²ch 13 krajŢ se nach§z² v rozmez² 5,4 aģ 7,0 %, ukazatel 

v Praze v roce 2020 dos§hl hodnoty pouze 3,9 %. Toto vĨsadn² postaven² si kraj hl. m. Praha drģ² uģ Śadu let, 

jak je zŚejm® z tabulky 2.9. 

Podle detailnŊjġ²ho ¼zemn²ho ļlenŊn² se okresem s nejvyġġ²m prŢmŊrnĨm procentem doļasn® pracovn² 

neschopnosti v roce 2020 stala Karvin§ (8,4 %), kter§ se jiģ delġ² dobu nach§z² v TOP 5 okresech s nejvyġġ²m 

prŢmŊrnĨm procentem doļasn® pracovn² neschopnosti. N§sledovaly okresy Uhersk® HradiġtŊ a Prachatice 

(shodnŊ 8,0 %). Nejniģġ² hodnotu prŢmŊrn®ho procenta pracovn² neschopnosti vykazovaly stejnŊ jako 

v pŚedchoz²ch letech okresy Jesen²k2 (2,9 %) a jiģ zm²nŊn§ Praha (3,9 %). Hodnotu ukazatele pod hranic² 5 % 

zaznamenaly jeġtŊ okresy Brno-mŊsto (4,3 %), Pardubice (4,6 %) a MŊln²k (4,9 %). Podrobn® informace za 

celou Ļeskou republiku nab²z² kartogram 2.2. 

  

                                                      

2 V Jesen²ku se nach§z² refer§t ¼ļt§rny pŊstounsk® p®ļe pro profesion§ln² pŊstouny v ĻR. Profesion§ln² pŊstouni zpravidla na 

neschopenku nechod², protoģe i po dobu pracovn² neschopnosti mus² peļovat o svŊŚen® d²tŊ. Jsou vġak zahrnuti do jmenovatele v r§mci 

poļtu pojiġtŊncŢ v okrese. 
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Graf 2.14: PrŢmŊrn® procento doļasn® pracovn² neschopnosti podle krajŢ ĻR, 2019 a 2020 

 

Zdroj: ĻSĐ 

Kartogram 2.2: PrŢmŊrn® procento doļasn® pracovn² neschopnosti v okresech a kraj²ch ĻR, 2020 

 

 

Zdroj: ĻSĐ 
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