
Preliminary 22th August 2017

Tab. č.:  

Tab. No.:
28

Období  2. čtvrtletí / Q2                                                                                                                                                                                              2017

Reference period:  Q2 2017

1 2 3 4 5 6 7 8

369 521 233 338 810 122 30 711 112 109,1 18 196 976 17 277 225 919 752 105,3

95 746 808 87 486 900 8 259 908 109,4 5 419 100 5 001 254 417 846 108,4

95 746 808 87 486 900 8 259 908 109,4 5 419 100 5 001 254 417 846 108,4

38 888 109 34 888 618 3 999 491 111,5 1 568 939 1 536 877 32 061 102,1

38 888 109 34 888 618 3 999 491 111,5 1 568 939 1 536 877 32 061 102,1

37 288 009 34 375 898 2 912 111 108,5 1 746 008 1 680 441 65 567 103,9

18 292 991 16 961 611 1 331 380 107,8 869 709 830 744 38 965 104,7

18 995 017 17 414 287 1 580 731 109,1 876 299 849 696 26 602 103,1

27 959 188 25 603 259 2 355 928 109,2 1 405 517 1 319 955 85 562 106,5

7 195 731 6 574 809 620 922 109,4 412 240 384 027 28 212 107,3

20 763 457 19 028 451 1 735 006 109,1 993 277 935 928 57 350 106,1

43 872 359 40 191 655 3 680 704 109,2 2 006 694 1 931 149 75 545 103,9

12 339 474 11 329 653 1 009 821 108,9 543 534 518 524 25 011 104,8

16 666 232 15 160 859 1 505 373 109,9 731 682 712 580 19 102 102,7

14 866 653 13 701 143 1 165 510 108,5 731 477 700 045 31 432 104,5

54 834 619 50 367 176 4 467 442 108,9 2 705 092 2 572 517 132 574 105,2

14 520 978 13 330 646 1 190 331 108,9 596 270 561 440 34 829 106,2

40 313 641 37 036 530 3 277 111 108,8 2 108 822 2 011 077 97 745 104,9

34 702 563 32 009 281 2 693 281 108,4 1 651 857 1 555 692 96 165 106,2

18 034 620 16 607 869 1 426 751 108,6 895 889 820 857 75 033 109,1

16 667 942 15 401 412 1 266 530 108,2 755 968 734 835 21 133 102,9

35 789 695 33 472 869 2 316 825 106,9 1 686 932 1 673 060 13 871 100,8

35 789 695 33 472 869 2 316 825 106,9 1 686 932 1 673 060 13 871 100,8

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel costs 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

Kód tabulky:   

Code of table:
11002417q228

Předběžná z  22.8.2017

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


