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Mira volnych pracovnich mist podle ekonomické ¢innosti (sekce CZ-NACE) - ¢tvrtletni udaje

Job vacancy rate by CZ-NACE section - quarterly data

v % Percentage
2024 2025%
Ekonomicka &innost podle CZ-NACE" CZ-NACE section”
Q1 Q2 Q3 Q4 Q1-Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1-Q4
CELKEM 3,4 3,4 3,3 3,3 3,4 1,9 2,0 2,0 TOTAL
A Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 5,0 4.9 4.7 4.8 4.9 2,9 3,0 3,0 A Agriculture, forestry and fishing
B-E Prdmysl CELKEM 3,4 3,3 3,2 3,2 3,3 1,7 1,8 1,8 B-E Industry, TOTAL
B Tézba a dobyvani 1,1 1,2 1,0 1,0 1,1 0,5 0,3 0,2 B Mining and quarrying
C Zpracovatelsky primysl 3,6 3,7 3,4 3,4 3,5 1,8 2,0 2,0 C Manufacturing
D Vyr_oba a rozvod elektfiny, plynu, tepla D
a klimatizovaného vzduchu 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,1 0,1 0,1 Electricity, gas, steam and air conditioning supply
E Za’sobovéni.vodou; F':innosti souvisejici . E Water §upply; sewerage, waste management and
s odpadnimi vodami, odpady a sanacemi 2,1 2,1 2,4 2,2 2,2 1,0 1,0 1,0 remediation activities
F Stavebnictvi 7 7 6,3 6,5 6,7 3,6 3,9 3,8 F Construction
G Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba G Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles
motorovych vozidel 2,5 2,5 2,3 2,4 2,4 1,4 1,5 1,5 and motorcycles
H Doprava a skladovani 4.4 4.3 4.6 4.5 4.5 2,8 3,1 3,2 H Transportation and storage
| Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 8,1 8,2 9,0 8,7 8,5 51 5,7 5,7 I Accommodation and food service activities
J Informacni a komunikacni ¢innosti 2,1 2,2 1,8 1,8 2,0 1,0 0,9 0,8 J Information and communication
K Penéznictvi a pojistovnictvi 0,6 0,5 0,6 0,6 0,6 0,6 0,5 0,5 K Financial and insurance activities
L Cinnosti v oblasti nemovitosti 9,2 9,0 8,6 9,5 9,1 7,8 7,9 7,2 L Real estate activities
M Profesni, védecké a technické &innosti 2,7 2,8 2,8 2,8 2,8 1,9 1,9 1,8 M Professional, scientific and technical activities
N Administrativni a podplrné ¢innosti 15,1 15,1 16,1 15,7 15,5 9,6 9,3 9,6 N Administrative and support service activities
1) Vefejna sprava a obrana; povinné socialni o Public administration and defence; compulsory
zabezpeceni 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,4 0,4 0,4 social security
P Vzdélavani 0,6 0,7 0,7 0,6 0,7 0,4 0,5 0,5 P Education
Q Zdravotni a socialni péce 1,5 1,5 1,4 1,4 1,5 0,7 0,8 0,8 Q Human health and social work activities
R Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti 1,4 1,4 1,5 1,5 1,5 0,7 0,8 0,8 R Arts, entertainment and recreation
S Ostatni Cinnosti 5,8 6 7.1 6,2 6,3 4,5 4,2 4,6 S Other service activities

" Udaje jsou uvedeny metodou prevazujici ¢innosti zpravodajské jednotky podle

klasifikace CZ-NACE = mezinarodni klasifikace NACE Rev. 2

2 vzhledem k nové Upravé vahového schématu pro obsazena mista v roce 2023
v CR byly revidovany vystupy za toto obdobi i pro statistiku VPM(Mira volnych

pracovnich mist podle ekonomické ¢innosti - sekce CZ-NACE)

% Po novele zakona o zaméstnanosti platné od 1. ledna 2025 vykazuje ¢asova

" The figures given are processed using the method of dominating activity of the reporting unit by the classification of

CZ-NACE (equivalent to NACE, Rev. 2).

2 Due to a new adjustment of the LFS weighting scheme for occupied posts in 2023 in the Czech Republic, the
outputs for this period have also been revised (Job vacancy rate by CZ-NACE section).

9 After the amendment of the Act on Employment valid since 1 January 2025 records of vacancies (vacancy register)
changed from that period onwards



