
Předběžné k 23.11.2012

Preliminary as at 23 November 2012

Tab. č.:  
Tab. No.:

108

Území : Česká republika 
 Territory: Czech Republic

Období  1.- 3. čtvrtletí 2012
Reference period:  Q1-Q3, 2012

1 2 3 4 5 6 7 8

872 523 210 858 618 656 13 904 554 101,6 47 077 838 45 223 861 1 853 977 104,1

228 507 725 222 546 551 5 961 174 102,7 13 873 490 13 143 648 729 842 105,6

228 507 725 222 546 551 5 961 174 102,7 13 873 490 13 143 648 729 842 105,6

82 214 484 80 323 095 1 891 390 102,4 3 972 865 3 952 283 20 582 100,5

82 214 484 80 323 095 1 891 390 102,4 3 972 865 3 952 283 20 582 100,5

88 579 855 87 162 161 1 417 694 101,6 4 612 076 4 432 289 179 787 104,1

44 311 974 44 003 355 308 619 100,7 2 363 176 2 323 055 40 120 101,7

44 267 881 43 158 806 1 109 075 102,6 2 248 900 2 109 234 139 666 106,6

69 354 965 69 359 077 -4 112 100,0 3 530 329 3 389 708 140 620 104,1

18 088 094 18 194 278 -106 184 99,4 1 000 650 952 484 48 165 105,1

51 266 871 51 164 799 102 072 100,2 2 529 679 2 437 224 92 455 103,8

102 995 583 102 207 111 788 472 100,8 5 341 549 5 235 077 106 471 102,0

29 005 768 28 761 126 244 642 100,9 1 461 637 1 436 024 25 613 101,8

38 383 923 38 328 546 55 377 100,1 1 887 210 1 878 560 8 651 100,5

35 605 892 35 117 439 488 453 101,4 1 992 701 1 920 494 72 208 103,8

128 610 714 127 450 215 1 160 500 100,9 6 573 877 6 627 128 -53 251 99,2

33 870 491 33 679 290 191 201 100,6 1 454 287 1 483 056 -28 769 98,1

94 740 224 93 770 925 969 299 101,0 5 119 590 5 144 072 -24 482 99,5

81 465 037 79 921 113 1 543 924 101,9 4 470 355 4 219 054 251 301 106,0

42 714 495 41 592 985 1 121 510 102,7 2 492 100 2 218 511 273 589 112,3

38 750 542 38 328 128 422 414 101,1 1 978 255 2 000 544 -22 289 98,9

89 971 638 88 875 932 1 095 707 101,2 4 691 792 4 215 143 476 649 111,3

89 971 638 88 875 932 1 095 707 101,2 4 691 792 4 215 143 476 649 111,3

SOPR = stejné období předchozího roku

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou". 1) Workplace method (territorial breakdown is based on the place where the employees really worked).
2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

CPPY = corresponding period of the previous year

Zlínský kraj Zlínský  Region

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

a b

ČR ÚHRNEM 2) CR TOTAL 2)

Praha Praha Area
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Kód tabulky:   
Code of table: 310612q3108

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 
Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů
Breakdown :  CZ-NUTSý
The choice : CR TOTAL 


