. CESKY

| S"l:_ATlST|CKY
I URAD Cesky statisticky ofad | Na padesatém 81 | 100 82 Praha 10
ANALYZA
18. 08. 2025

Zameéstnanost v terciarnim sektoru rostla

Zaméstnanost a nezaméstnanost v CR podle vysledku
Vybérového Setreni pracovnich sil — 2. étvrtleti 2025

Pocet zaméstnanych osob byl meziro¢né o 76,2 tis. vyssi, celkova zaméstnanost tedy
mirné rostla. Nezaméstnanych osob bylo, podle metodiky Mezinarodni organizace prace
(ILO), mezirocné o 12,0 tis. vice. Pocet ekonomicky neaktivnich ve véku 15 a vice let se za
stejné obdobi snizil 0 42,9 tis.

Zaméstnanost

Primérny pocet zaméstnanych, oc¢istény od sezénnich vlivl, ve 2. étvrtleti 2025 proti 1. ctvrtleti
2025 klesl o 4,7 tis. osob.

Pocet pracujicich ve véku 15 a vice let meziroéné mirné vzrostl. Ve 2. ¢tvrtleti roku 2025 byl
zaznamenan narust o 76,2 tis. osob (tj. 0 1,5 %) na celkovych 5 243,5 tis. zaméstnanych osob. Za
timto zvySenim stal pfedevsim narUst poc¢tu pracujicich zen, kterych meziroéné pfibylo 122,6 tis.,
pocCet pracujicich muzd pfitom klesl o 46,5 tis. osob. NejvyraznéjSi priristek byl zaznamenan
u pracujicich ve véku 60 a vice let, jejich pocet vzrostl o 52,2 tis. (fj. 09,4 %). NarUst byl
zaznamenan také v nejmladsi vékoveé kategorii 15—24 let, kde pfibylo 11,0 tis. osob (ij. 0 4,2 %).
Vzrostl i pocet pracujicich ve vékové skupiné 45-59 let, a to 0 28,2 tis. osob (1. 0 1,3 %) a ve
skupiné 25-29 let 0 4,3 tis. osob (tj. 0 1,1 %). Naopak doSlo k meziro€nimu poklesu ve vékové
kategorii 30—44 let, kde pocet pracujicich klesl o 19,6 tis. osob (tj. 0 1,1 %). Meziro&ni zmény poctu
pracujicich v jednotlivych vékovych skupinach jsou do zna¢né miry ovlivhény demografickou
strukturou obyvatelstva a pfesuny osob do vysSich vékovych skupin.

Graf 1: Pocet pracujicich v NH a jejich struktura podle vékovych skupin (v tis.)
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Z hlediska pohlavi byl nejvyraznéjSi pokles pracujicich zaznamenan u muzl ve véku 30—44 let,
kde pocet klesl o 61,6 tis. osob (fj. 05,9 %). Naopak nejvétSi narlst se tykal Zzen ve véku
60 a vice let, jejichz pocet se zvysil 0 23,7 tis. osob (ij. 0 9,6 %).

Pocet zaméstnancti vzrostl o 75,9 tis. osob, tj. 0 1,7 % na 4 426,7 tis. PoCet podnikatelt
(sebezaméstnanych bez neplacenych rodinnych prislusnikl) zistal t¢mérF na stejné hodnoté, byl zde
zaznamenan meziro¢ni pfirlstek 0,5 tis. osob. Podnikatell bez zaméstnancli (pracujicich na
vlastni Gcet) pfitom pfibylo 1,9 tis. (fj. 0,3 %) naopak podnikatelli se zaméstnanci (zaméstnavatell) bylo
mezirotné meéneé o 1,3 tis. (. 0 1,1 %). V konkrétnich €islech bylo podnikatelti bez zaméstnanc(i 690,4 tis.
a podnikatell se zaméstnanci 115,1 tis. Ve 2. Ctvrtleti roku 2025 byl podil podnikateld na celkové
zaméstnanosti 15,4 %.

Vice podnikali muzi (66,4 % ze vSech podnikatel(l), jednalo se zejména o &innosti v odvétvovych
sekcich stavebni &innosti, velkoobchod a maloobchod a zpracovatelsky pramysl. Zeny nejvice
podnikaly v sekcich odborné, védecké a technické cCinnosti, Cinnosti v oblasti kultury, sportu
a rekreace a ostatni ¢innosti (kam patfi mimo jiné kadefnické a kosmetické Cinnosti). Nejvyssi podil
podnikateld byl mezi kvalifikovanymi pracovniky v zemédélstvi, lesnictvi a rybafstvi (48,3 %),
pocet vSech pracujicich v téchto zaméstnanich vSak neni velky, ve 2. &tvrtleti 2025 &inil pouze
1,3 % celkové zaméstnanosti v narodnim hospodafstvi. Vysoky podil podnikateld byl i mezi
femesiniky a opravafi (27,4 %) a pracovniky ve sluzbach a prodeji (19,0 %). Nejméné byli
podnikatelé zastoupeni mezi Ufedniky (3,9 %) a pomocnymi a nekvalifikovanymi pracovniky
u vyssiho vzdélani ale nebyl v podilu podnikatel( velky rozdil. Nejvyssi podil podnikateld byl mezi
pracujicimi se stfednim vzdélanim bez maturity (vyu€enymi) a mezi vysokoSkolaky (shodné
15,6 %), mezi pracujicimi s maturitou €inil podil podnikateld 15,1 %.

Vyvoj zaméstnanosti v jednotlivych odvétvovych sekcich byl podle udaji za 2. Ctvrtleti 2025
v Ceské republice rozdilny?. V primarnim sektoru zemédslstvi, lesnictvi a rybafstvi podet
pracujicich meziro¢né klesl o 2,2 tis. na 141,5 tis. osob. Zaméstnanost v sekundarnim sektoru
primyslu a stavebnictvi také mirné klesla, byl zaznamenan pokles poctu pracujicich o0 9,7 tis. na
1 817,2 tis. V terciarnim sektoru sluzeb celkova zaméstnanost mezironé vzrostla o 88,0 tis. na
3 284,7 tis. osob. V tomto sektoru byl nejvétsi relativni pfirlistek pracujicich v sekci kulturni,
zabavni a rekreacni ¢innosti, a to 0 20,1 tis. osob, tj. 0 24,3 %, vyrazné rostla také sekce ostatni
¢innosti (o0 10,2 tis. osob, tj. 0 11,3 %) a sekce informaéni a komunikaéni &innosti (17,5 tis. osob,
tji. 0 9,1 %). Pokles zaméstnanosti byl zaznamenan napfiklad v sekci penéznictvi a pojistovnictvi,
kde ubylo 11,9 tis. osob, (tj. 0 8,6 %) a v sekci profesni, védecké a technické Cinnosti, kde doslo
k poklesu o 17,9 tis. osob (tj. 0 6,6 %).

Za poslednich pét let se polet pracujicich v terciarnim sektoru zvy3il o bezmala 285 tis.
(tj. 0 9,5 %), takZe v poslednim sledovaném obdobi bylo v sektoru sluzeb zamé&stnano 3 284,7 tis.
osob. Nejvy$Si narlst zaznamenala sekce vefejna sprava, obrana a povinné socialni

) Udaje za odvétvové sekce mohou byt ovlivnény metodikou Vybérového Setieni pracovnich sil (VSPS).
Setreni pokryvé pouze osoby bydlici v bytech; nejsou zjistovany udaje za osoby v hromadnych ubytovacich
zafizenich, ve kterych jsou ¢asto ubytovani cizi statni prislusnici.
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zabezpeceni, kde za minulé pétileté obdobi pfibylo témér 86 tisic pracujicich a sekce vzdélavani,
kde pfibylo témér 71 tisic pracujicich, v obou sekcich se jednalo pfevazné o pfirastek pracujicich
zen. Vyrazny pfirGstek byl zaznamenan také v sekci informacéni a komunikaéni cCinnosti
(0 40,9 tis.), kde pfevladali muzi.

Graf 2: Poéet pracujicich v narodnim hospodarstvi dle odvétvi (v tis.)
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Zdroj: GSU, VSPS

Soubézné se zménami v odvétvové struktufe doSlo také ke zménam v profesni skladbé
pracujicich. Podle Klasifikace zaméstnani CZ-ISCO se relativné nejvice zvysil po€et pracujicich
v hlavni tfidé kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi (o 5,2 tis. osob, coz
predstavuje pfirastek o 7,9 %) a ve tfidé urednici (o 27,0 tis. osob, tj. 0 7,7 %).
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Graf 3: Po€et pracujicich v narodnim hospodarstvi dle klasifikace zaméstnani (v tis.)
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pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi; CZ-ISCO 7 - Remeslnici a opravati; CZ-ISCO 8 - Obsluha
stroju a zafizeni, montéfi; CZ-ISCO 9 - Pomocni a nekvalifikovani pracovnici.

Zdroj: CSU, VSPS

S uvedenymi zmé&nami ve struktufe zaméstnanosti souvisi i trend vyvoje poctu pracujicich podle
dosazeného stupné vzdélani. PocCet pracujicich se zakladnim vzdélanim se zvysil 0 2,0 tis. na
241,0 tis. Pocet pracujicich se stfednim vzdélanim bez maturity klesl o0 42,3 tis. na 1 577 4 tis.
osob. Naopak pracujicich osob se stfednim vzdélanim s maturitou bylo meziro¢né o 41,5 tis.
vice. K nejvéts§imu nardstu doslo u zaméstnanych osob s terciarnim vzdélanim, jejichz pocet
vzrostl 0 75,2 tis. na 1495,5tis. pracujicich. Tento narlst se tykal zejména vysokoSkolsky
vzdélanych pracujicich zen, kterych bylo meziro€né vice o 73,5 tis.

Mira zaméstnanosti (podil poltu pracujicich osob ve skupiné 15—64letych) ve 2. &tvrtleti 2025
v porovnani se stejnym obdobim minulého roku vzrostla 0 0,4 p. b na 75,7 %. Vyvoj u muzd a Zen
byl protichadny. U muzi se mira zaméstnanosti meziroéné snizila 0 0,9 p. b. na 80,1 % a u Zen
vzrostla 0 1,9 p. b. na 71,2 %.

Na rast celkové zaméstnanosti mél vliv také rozvoj €asteénych uvazki, jejichz pocet
v poslednich letech roste. V roce 2018 pracovalo na ¢asteény Uvazek 387,9 tis. osob, takze za
poslednich sedm let vzrostl jejich po€et 0 112,2 tis. (tj. 0 28,9 %).

Ve 2. C&tvrtleti roku 2025 pracovalo na &asteCny uvazek 500,1 tis. osob, coZ je meziro¢né
0 24,2 tis. vice (narust o 5,1 %). U Zen Cinil pfiristek 26,4 tis., pficemz vétSina z téchto nové
pracujicich zen méla vysokoskolské vzdélani (25,3 tis.).
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Ve sledovaném obdobi pracovalo na &asteény Uvazek 355,6tis. Zen, tedy 71,1 % vSech
zkracenych Uvazk( v hlavnim zaméstnani. Zkracena pracovni doba jim poskytovala vétsi
flexibilitu, zejména pfi pInéni pecovatelskych povinnosti. Nej¢astéji pracovaly na zkraceny Uvazek
v oborech vefejna sprava, obrana a povinné socialni zabezpeceni, vzdélavani a velkoobchod
a maloobchod. Z celkového poctu vSech pracujicich zen mélo 14,5 % zkraceny Uvazek.

Jako dlvod prace na krat$i pracovni dobu Zeny nejCastéji uvadély péci o dité nebo dospélou
osobu vyzadujici péci (68,5 tis.), jiné osobni dlivody (65,8 tis.) nebo skute¢nost, Ze bylo dostupné
pouze zaméstnani na &asteCny uvazek (54,9 tis.). Nejvice Zen pracujicich na zkraceny uvazek
bylo ve véku 30—44 let (127,6 tis., tj. 35,9 %).

Muzi vyuzivali zkracenou pracovni dobu vyrazné méné. Na ¢astecny uvazek pracovalo 144,5 tis.
muzU, coz predstavuje pouze 5,2 % vSech pracujicich muzi. Nejcastéji pusobili v odvétvich
velkoobchod, maloobchod a opravy a udrzba motorovych vozidel, vefejna sprava, obrana
a povinné socialni zabezpeceni, ale také ve zpracovatelském prdmyslu. Ddvodem prace na kratsi
pracovni dobu byly u muzd predevsim jiné osobni divody (42,1 tis.). Nejvice muz{ pracujicich
na zkraceny uvazek bylo ve véku 60 a vice let (63,3 tis., tj. 43,8 %).

Graf 4: Poéet pracujicich na ¢asteény uvazek a jejich vékova struktura (v tis.)
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Pramérny pocet nezaméstnanych osob podle metodiky ILO?, ocistény od sezonnich vliva,
ve 2. Ctvrtleti 2025 v porovnani s 1. Ctvrtletim 2025 vzrostl o 13,5 tis.

Graf 5: Poéet nezaméstnanych v krajich CR (v tis.)
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Celkovy pocet nezaméstnanych ve véku 15 a vice let mezirocné vzrostl 0 12,0 tis. na 146,1 tis.
osob. Pocet nezaméstnanych Zen se zvysil o 7,3 tis. na 74,5 tis., po€et nezaméstnanych muzi
04,7 tis. na 71,5 tis. Nejvice nezaméstnanych muzl bylo ve véku 45-59 let (29,8 tis.), zatimco
u Zen prevazovala vékova skupina 30-44 let (35,2 tis.). Nezaméstnanost tak u muzl Castéji
zasahuje osoby ve stfednim véku, zatimco u Zen je CastéjSi po navratu z rodiCovské dovolené.

Nejvyraznéjsi relativni meziro¢ni narist nezaméstnanosti byl zaznamenan ve StfedoCeském kraji
(0 4,0 tis., tj. 0 63,8 %), v Kraji Vysocina (o 1,9 tis., tj. 0 54,4 %) a ve Zlinském kraji (o 3,3 tis., tj.
0 53,1 %).

Zvysil se také poCet osob nezaméstnanych jeden rok a déle (dlouhodobé nezaméstnani),
mezirocné o 4,9 tis. na 44,8 tis. osob. Pocet dlouhodobé nezaméstnanych muzli se snizil
0 0,9 tis., zatimco u Zen byl ve 2. &tvrtleti 2025 oproti stejnému obdobi roku 2024 vy3Si o 5,8 tis.

2) Za nezaméstnané jsou podle definice ILO povazZovany osoby, které v referencnim obdobi nemély Zadné
zaméstnani, neodpracovaly ani jednu hodinu za mzdu nebo odménu a aktivné hledaly préaci, do které by
byly schopny nastoupit nejpozdéji do dvou tydnu. Tato metodika je jednotna pro vSechny ¢lenské zemé EU
a poskytuje mezinarodné srovnatelné udaje. Je tfeba vzit v uvahu skutecnost, Ze definice nezaméstnanych
podle ILO se li§i od definice uchazec¢t o zaméstnani registrovanych na Gradech prace Ministerstva prace
a sociélnich véci.
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Dlouhodobé nezaméstnanych muzl bylo celkem 21,0 tis., nejvice ve véku 45-59 let (7,1 tis.).
U Zen tento pocet C&inil 23,8 tis., pfiemz nejvice jich spadalo do vékové skupiny 30-44 let
(8,9 tis.). NejvysSi relativni meziroCni pfiristek dlouhodobé nezaméstnanych byl zaznamenan ve
veékové skupiné 60 a vice let (narGst o 92,5 p. b. z 2,7 tis. ve 2. Ctvrtleti 2024 na 5,3 tis. ve
2. Ctvrtleti 2025). Tento pfirastek byl vysSi u zen.

Graf 6: PocCet dlouhodobé nezaméstnanych (1 rok a vice) a jejich vékova struktura (v tis.)
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Zdroj: GSU, VSPS
Obecna mira nezaméstnanosti podle definice ILO ve vékové skupiné 15—-64letych (podil

nezaméstnanych na pracovni sile, tj. souttu zaméstnanych a nezaméstnanych) meziro¢né
narostla 0 0,2 p.b. a ve 2. &tvrtleti roku 2025 ¢inila 2,8 %.
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Graf 7: Mira nezaméstnanosti 15-64letych v krajich CR (v %)
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Z regionalniho pohledu byla obecna mira nezaméstnanosti 15-64letych nejvyssi v Usteckém kraji
(4,8 %), v Moravskoslezském kraiji (4,6 %), a dale v Libereckém a Karlovarském kraji (shodné 4,4 %).
Nejnizsi hodnoty vykazoval Stfedocesky kraj a HI. m. Praha (shodné 1,5 %) a v Plzerisky kraj (2,0 %).
Nejvice mira nezaméstnanosti mezirocné klesla v Kralovéhradeckém kraji (0 1,2 p. b. na 2,7 %)
av Olomouckém kraji (0 1,1p.b. na 24%). NejvétSi mezirocni nardst byl naopak
v Moravskoslezském kraji (0 1,2 p. b. na 4,6 %) a ve Zlinském kraji (0 1,2 p. b. na 3,5 %).

Ekonomicka neaktivita

Pocet osob ekonomicky neaktivnich ve véku 15 a vice let byl meziro€né nizsi o 42,9 tis.
arovnal se hodnoté 3 457,5 tis. Neaktivnich muzl pfibylo 48,5 tis. na hodnotu 14234 tis.,
zatimco neaktivnich Zen bylo o0 91,4 tis. méné neZ pfed rokem a jejich pocet tak &inil 2 034,0 tis.

V ramci vybérového Setfeni jsou zjidtovany udaje i za osoby, které nepracuiji, aktivné praci
nehledaji, a nespliuji tak podminky ILO pro nezaméstnané, ale pfitom uvadéji, Ze by chtély
pracovat. Ve 2. Ctvrtleti roku 2025 ¢inil jejich pocet 82,8 tis. osob, tj. 0 1,2 tis. vice nez ve stejném
obdobi roku 2024. Relativné vysoky je pocet osob, které by chtély pracovat, ale nemohou ihned
nastoupit do pfipadného zaméstnani. Nejpozdéji do 14 dnl je totiz schopno nastoupit pouze
16,7 tis. osob.

Poznamka:
Udaje v analyze nejsou o¢i$téné od sezonnich vlivii, pokud neni uvedeno jinak.

Prepocet na stejnou strukturu obyvatelstva

Viybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS) se provadi ve vybranych bytovych domécnostech. V ramci $etfeni
nejsou zahrnuta hromadné ubytovaci zafizeni. Zji§téné tdaje byly pfevaZeny na populaci CR na zékladé
vysledku statistiky obyvatelstva k zacatku referencniho Ctvrtleti a od populacnich uhrnl demografické
statistiky byly odecteny odhady poctu osob bydlicich mimo soukromé domacnosti.

Oddéleni informacnich sluzeb - ustredi
Informace o inflaci, HDP, obyvatelstvu, primérnych mzdach a mnohé dal$i najdete na strankach
Ceského statistického Gfadu: www.csu.gov.cz | tel.: 274 056 789, e-mail: infoservis@csu.gov.cz 8
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