METODICKY UVOD

1. PRAVNi RAMEC PRO STATISTIKU VYZKUMU A VYVOJE ZEMi EVROPSKE UNIE

Jednotna metodika pro statistické ukazatele vyzkumu a vyvoje je pouzivdna zemémi Evropské unie
z davodu srovnatelnosti statistickych dat na mezinarodni Grovni. Rozvoj lidské spoleénosti
souvisi s vysledky védeckych €innosti a pouzivanim vyspélych technologii, a proto byla samostatné
definovana oblast vyzkumu a vyvoje, a to jak z hlediska finan¢nich zdrojd, tak z hlediska pracovniho
potencialu.

Ukazatele vyzkumu a vyvoje jsou diileZité pro informovani politikl, zakonodarci a Siroké vefejnosti
o tom, jak si Ceska republika v této oblasti stoji a jak se jeji pozice vyviji ve srovnani predevsim
s ostatnimi staty Evropské unie.

1.1 Frascati manual — mezinarodni pfirucka OECD vytvorena pro statistiku vyzkumu a vyvoje

Frascati manual definuje oblast vyzkumu a vyvoje a poskytuje zakladni standardy k méfeni
lidskych a finanénich zdrojd uréenych k vyzkumnym a vyvojovym &innostem.

Cesky statisticky Grad, oddé&leni statistiky vyzkumu, vyvoje a informaéni spoleénosti pouziva piné
metodiku dle Frascati manudlu od r.1995 v Ro¢nim vykaze o vyzkumu a vyvoji (VTR 5-01). Statistické
Setfeni CSU o vyzkumu a vyvoji v CR splfiuje podminky stanovené v nasledujicich zavaznych
dokumentech EU:

1. Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady ¢.1608/2003/ES ze dne 22. Cervence 2003
o tvorbé a rozvoiji statistiky Spolecenstvi v oblasti védy a technologii. V zajmu podpory politiky
Spole€enstvi je potfebné mit srovnatelné statistiky o vyzkumu, vyvoji a technologickych
inovacich, jakoz i obecné statistiky v oblasti védy a technologii.

2. Nafizeni Komise (ES) €.753/2004 ze dne 22. dubna 2004, kterym se provadi rozhodnuti
Evropského parlamentu a Rady ¢.1608/2003/ES, pokud jde o statistiku v oblasti védy a
technologii. Do tohoto dokumentu bylo za¢lenéno Nafizeni Komise (ES) €. 973/2007 ze dne
20. srpna 2007 (o zméné nékterych nafizeni ES o specifickych statistickych oblastech, kterymi
se provadi statisticka klasifikace ekonomickych c¢innosti NACE Revize 2 Komise evropskych
spolecenstvi).

1.2 Roéni statistické Setieni CSU o vyzkumu a vyvoji v Ceské republice

Ukazatele VaV jsou v Ceské republice sledovany vy&erpavajicim statistickym zjistovanim,
prostiednictvim vykazu: Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji (VTR 5-01). Tento vykaz je od Setfeného
roku 2005 distribuovan ve dvou mutacich podle sektor( provadéni vyzkumu a vyvoje:

mutace (a) je ur€ena pro podnikatelsky a soukromy neziskovy sektor [VTR 5-01 (a

mutace (b) je uréena pro vladni sektor, sektor vysSiho odborného a vysokého Skolstvi a 11 fakultnich

nemocnic [VTR 5-01 (b)].

Setreni vykazem VTR 5-01 je soucasti Programu statistickych zjistovani, ktery je nyni kazdorocné
stanoven a zverejnén vyhlaSkou CSU podle zakona &. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbg,
v platném znéni.

Od roku 2001 jsou sledovany pozadované ukazatele podle regionalniho ¢lenéni — mista
pracovisté vyzkumu a vyvoje na zakladé pozadavku EUROSTATU, OECD, dale dle Nafizeni Komise
(ES) &.753/2004 ze dne 22. dubna 2004. V publikaci jsou uvadény udaje za Ceskou republiku celkem
nebo v regionalnim ¢lenéni podle CZ-NUTS 3, ¢lenéni na 14 krajd.

Od roku 2001 je pro dopodet tdajil za zpravodajské jednotky, které ve stanoveném terminu vykaz
nepredlozily (tzv. non-response), vyuzivano matematicko-statistickych metod.



2. DEFINICE UKAZATELU VYZKUMU A VYVOJE

2.1 Definice pojmG vyzkum a vyvoj podle legislativy Ceské republiky

Pojmy vyzkum a vyvoj jsou v CR definovany zakonem &. 130/2002 Sb. o podpore vyzkumu a
vyvoje z veiejnych prostiedkl. Tento zakon upravuje systém statni podpory vyzkumu a vyvoje a s tim
souvisejicich prav a povinnosti pravnickych a fyzickych osob zabyvajicich se vyzkumem a vyvojem a
statnich organt zajistujicich jejich podporu. Definice vyzkumu a vyvoje ve vy$e jmenovaném zakoné
je totozna s definici uvedenou v pfiruce Frascati.

Vyzkum je systematicka tvaréi prace rozSifujici poznani, véetné poznani clovéka, kultury a
spolec¢nosti, a to metodami, které umoziuji potvrzeni, dopInéni &i vyvraceni ziskanych poznatkd.
Pro ucely tohoto zakona se rozliSuje:

a) Zakladni vyzkum zahrnuje experimentalni nebo teoretické prace provadéné s cilem ziskat
znalosti o zakladech ¢&i podstaté pozorovanych jevi, vysvétleni jejich pri¢in a moznych dopadi
pfi vyuZziti ziskanych poznatk(, bez tvah o jejich konkrétni aplikaci.

b)  Aplikovany vyzkum, kterym jsou experimentalni nebo teoretické prace provadéné s cilem
ziskani novych poznatki zamérenych na budouci vyuZiti v praxi. Vysledky aplikovaného
vyzkumu jsou sméfovany ke specifickému a praktickému cili.

Vyvoj (experimentalni vyvoj) je charakterizovan jako systematické tvaréi vyuziti poznatkd
vyzkumu nebo jinych namétd k produkci novych nebo zlep$enych material, vyrobkl nebo zafizeni,
piipadné k zavedeni novych &i zlepSenych technologii, systému a sluzeb, véetné pofizeni a ovéieni
prototypl, poloprovoznich nebo piedvadécich zafizeni.

2.2 Zpravodajské jednotky

Zpravodajskymi jednotkami (dale jen ZJ) v oblasti statistického zjiStovani vyzkumu a vyvoje,
dle doporuceni obsazeného ve Frascati manualu, jsou vSechny pravnické a fyzické osoby, které
zaméstnancl nebo odvétvi, ve kterém plsobi (OKEC). Zakladnim kritériem pro rozliovani
vyzkumnych a vyvojovych &innosti je patrna pfitomnost prvku novinky (inovace) ve vyzkumu a vyvoiji.

Cesky statisticky afad kazdoro&né aktualizuje stavajici databazi zpravodajskych jednotek
zabyvajicich se vyzkumem a vyvojem, a to na zdkladé spoluprace s Radou vlady pro vyzkum a vyvoj,
na zakladé odpovédi na dotazy v jinych statistickych zjiStovanich, zda ZJ provadéji vyzkum a vyvoj
(napf. ve vykazech pro vybrana produkéni odvétvi) a dale z administrativnich zdroja.

V Ceské republice se zabyvaji vyzkumem a vyvojem zaméstnanci vyzkumnych a vyvojovych

pracovist'v podnikatelském sektoru, zaméstnanci vysokych Skol, zaméstnanci verejnych vyzkumnych
instituci apod.

2.3 Vydaje (naklady) na vlastni vyzkum a vyvoj
2.3.1 Zakladni definice podle OECD (Frascatsky manual)

Podle definice OECD uvedené ve Frascati manualu se jedna o vSechny vydaje na vyzkum a vyvoj
(dale jen vydaje na VaV) uskutecnéné v ramci zpravodajské jednotky &i pracovisté vyzkumu a vyvoje
(dale jen ZJ) bez ohledu na zdroj financi uréenych k témto vyzkumnym a vyvojovym d&innostem.
Vydaje uskutenéné mimo ZJ, ale podporujici VaV (napf. ndkup dodavek pro VaV) se zahrnuiji.

Zohlediiovany jsou také neinvesti¢ni naklady na vyzkum a vyvoj a vydaje na pofizeni dlouhodobého
nehmotného a hmotného majetku na vyzkum a vyvoj, vydaje na VaV nezahrnuji odpisy.

Metodickd poznémka: Dle doporuceni Odboru nérodnich téti CSU je od $etfeného roku 2007
nahrazen termin vnitini vydaje na vyzkum a vyvoj terminem vydaje na vlastni vyzkum a vyvoj.

2.3.2 Struktura vydaji na vyzkum a vyvoj

Vydaje na VaV jsou statisticky Setfeny v téchto strukturach:



1) Druhy vydaja (nakladii) na vyzkum a vyvoj:

1. Neinvesti¢ni vydaje na VaV, které jsou sledovany ve strukture:

1.1.

1.2

1.3.

Celkovy objem mezd zaméstnanct VaV v evidenénim poétu, jejichz vySe odpovida podilim
pracovni doby vénované VaV c&innostem, v€etné pojistného na zdravotni a socialni pojisténi
placeného zaméstnavatelem za zaméstnance.

Odmény za prace podle dohod o provedeni prace nebo pracovni ¢innosti ve VaV
konané mimo pracovni pomér

Ostatni neinvesti¢ni vydaje — nakup materidlu, zdsob a vybaveni na podporu VaV
vykonavaného zpravodajskou jednotkou, dale vydaje za sluzby pronajaté nebo nakoupené
pro VaV. VeSkeré odpisy budov, strojniho a mechanického zafizeni a vybaveni jsou
ze statistického sledovani vydajd na VaV vyloudeny.

2. Pofizeni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku (investi¢éni vydaje) na VVaV, ktera
jsou sledovana ve strukture:

2.1.

2.2.

Pozemky, budovy, haly a stavby - vydaje napozemky ziskané pro potfebu VaV
(napf. pokusné laboratofe) a budovy postavené nebo koupené, vydaje na technické
zhodnoceni budov apod.

Ostatni dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek — vydaje na technické a jiné vybaveni
nezbytné pro vykonavani VaV (stroje, pfistroje a zafizeni vetné jejich programového
vybaveni).

2) Zdroje financovani podle sektort vyzkumu a vyvoje — je identifikovano 5 zakladnich sektort
jako zdroju financi pro realizaci (provadéni/uziti) VaV:

a)

b)

c)

d)
e)

Podnikatelsky sektor (soukromé podnikatelské zdroje) — zahrnuje se zde financovani
VaV zvlastnich finanénich zdroji a zfinanénich zdroji jinych ekonomickych subjektl
podnikatelského sektoru.

Vladni sektor (verfejné zdroje) — zahrnuji se zde verejné prostfedky uréené na vyzkum a
vyvoj, které jsou rozdélovany ze statniho rozpoc&tu z rozpoctové kapitoly na vyzkum a vyvoj
a rozpod&tu kraja.

Sektor vys$siho Skolstvi — zahrnuji se zde vlastni pfijmy vy3$siho odborného a vysokého
Skolstvi.

Soukromy neziskovy sektor.

Zahranici (zahraniéni zdroje) — zahrnuje vSechny instituce a jednotlivce umisténé

mimo politické hranice zemé a dale viechny mezinarodni organizace (kromé vydéle¢né
éinnych firem) provozujici ¢innost uvniti hranic zemé. Od roku 2005 jsou zdroje ze zahranici
¢lenény na soukromé zdroje a vefejné zdroje.

3) Vydaje podle typd vyzkumné a vyvojové ¢innosti — zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum, vyvoj

(popsano v kapitole 2.1).

4) Vydaje podle kédu odvétvové klasifikace vyzkumné a vyvojové éinnosti (Modifikace OKEC)

Zpravodajské jednotky od roku 2005 uvadéji ve vykaze VTR 5-01 v novém oddile Ciselné kody
odvétvi podle pfilozeného Ciselniku. Vydaje na VaV jsou rozdéleny na hlavni €innost a vedlejsi

Sinnosti

ve vyzkumu a vyvoiji.

5) Vydaje ve vybranych oblastech vyzkumu a vyvoje — na zakladé doporuéeni danych ve Frascati
manualu a Eurostatu jsou sledovany samostatné vydaje na vyzkum a vyvoj ve vybranych oblastech

VaV, u

nichz nelze ziskat informace prostrednictvim pfimého vyuziti klasifikaci. Nové sledované

oblasti vykazem VTR 5-01 od r. 2005 jsou:

a)

Informaéni a komunikaéni technologie - vyzkum a vyvoj souvisejici sinformacnimi a
komunikaénimi  technologiemi (ICT) je definovdn nejvhodnéji oborem vyrobku
podle Standardni klasifikace produkce viz pfilohy s Roénimi vykazy o vyzkumu vyvoji.



b) Software - vyvoj softwaru, jestlize predstavuje védecko-technologicky pokrok. Pfiklady VaV:
nové poucky a algoritmy pocitatové védy, nové nebo vyznamné zménéné operacni systémy,
programovaci jazyky, aplikani programy, vyvoj internetové technologie apod.

c) Biotechnologie — dle definice OECD: pouzivani védy a technologii na zivé organismy a jejich
¢asti, vyrobky a modely pro pfeménu Zivych i nezivych materialti za i¢elem vytvareni znalosti,
zbozi a sluzeb. Seznam biotechnologickych metod doprovazi definici biotechnologie, viz
pfilohy s Ro¢nimi vykazy o vyzkumu vyvoiji.

d) Nanotechnologie a nanomateridly - Nanotechnologie: existuje mnoho definic
na mezinarodni Urovni, jsou to technologie zabyvajici se nejmensimi ¢astmi hmoty, s kterymi
je  mozné manipulovat. Pfiklady: nanoelektronika pfi vyvoji tranzistorl, diod apod.
pro minimalizaci velikosti pocitacl, optoelektronika - optoelektronické vlastnosti polovodiéi,
receptorové povrchy biosenzorii pro biologické systémy, nové mikroskopické techniky.
Nanotechnologie mohou byt interdisciplinarni obory, mohou slu€ovat fyziku, informatiku,
elektroniku, biologii, biotechnologie, chemii apod.

2.4 Zaméstnanci vyzkumu a vyvoje
2.4.1 Zakladni definice podle OECD (Frascatsky manual)

Zaméstnanci VaV jsou vyzkumni pracovnici, ktefi provadéji pfimo vyzkum a vyvoj, a dale pomocni,
technicti, administrativni a jini pracovnici pracujici na pracovistich vyzkumu a vyvoje v jednotlivych
zpravodajskych jednotkach. Mezi zaméstnance VaV patfi i ti zaméstnanci, ktefi obstaravaji pfimé
sluzby k vyzkumnym a vyvojovym cinnostem, jako napf. manazefi VaV, administrativni Gfednici,
sekretarky apod. Naopak ti, ktefi provadeéji nepfimé sluzby jako napf. zaméstnanci v zavodni jidelné
nebo kantyné, bezpec&nostni sluzbé, jsou pro tento ucel vylouceni.

Kategorie zaméstnanci zahrnuje vSechny osoby 15-ti leté a star3i, placené v zaméstnani. Formalni
vazbou k zaméstnani se rozumi predevsim pracovni pomér, dohoda o pracovni &innosti, dohoda
o provedeni prace.

2.4.2 Struktura zaméstnancl vyzkumu a vyvoje

Pocet zaméstnancl VaV je stanoven dvéma zakladnimi ukazateli podle pohlavi:

1. Evidencni pocet zaméstnanci k 31.12. ve fyzickych osobach (headcount). Zpravodajské
jednotky uvadéji celkové pocty zaméstnancl ve vyzkumu a vyvoji bez pohledu na dobu vénovanou
vyzkumnym a vyvojovym &innostem.

Déle je sledovan poclet osob pracujicich na dohody ve vyzkumu a vyvoji ve fyzickych osobach
od roku 2005, v letech 2001 az 2004 byl sledovan pocet dohod o provedeni prace nebo pracovni
éinnosti ve vyzkumu a vyvoiji.

2. FTE - tj. pramérny evidencni pocet zaméstnanci prepocteny na plny pracovni uvazek
vénovany vyzkumnym a vyvojovym ¢innostem. U zaméstnancil, ktefi se zabyvaiji i jinou ¢innosti
nez VaV, je zapoctena pouze prisludna ¢ast jejich pracovni kapacity. Ukazatel FTE v sobé zahrnuje
také prepocCet hodin osob pracujicich pro ZJ ve vyzkumu a vyvoji na zakladé dohod o pracovni
éinnosti nebo dohod o provedeni prace.

Odr. 1995 do r. 2004 bylo FTE poéitano v CSU ze zaznam( ZJ, které roztfidily zamé&stnance
do intervaldl 0-30% (x), 30-70% (y), 70-100% (z) pracovni doby vénované vyzkumu a vyvoji. Vypocet
FTE (a) u ZJ pak &inil: a = (0,15*) + (0,5%y) + (0,85*2).

Od roku 2005 je vypoclet FTE provadén primo zpravodajskymi jednotkami, které vypo itaji FTE
podle piiklad( uvedenych na vykaze, viz pfilohy s Roénimi vykazy o vyzkumu vyvoji. Jeden FTE se



rovna jednomu roku prace (na plny pracovni Uvazek) zaméstnance, ktery se na 100% vénuje VaV
¢innosti.

2.4.3 Kategorie zaméstnancu VaV
Zaméstnanci vyzkumu a vyvoje jsou ¢lenéni v téchto kategoriich podle pohlavi:

1) Klasifikace podle zaméstnani — podle Klasifikace zaméstnani (KZAM.R), ktera je srovnatelna
s mezinarodni klasifikaci ISCO-88.
Zaméstnanci VaV jsou:

1. Vyzkumni pracovnici — zabyvaji se koncepci nebo tvorbou novych znalosti, vyrobkd,
procest, metod a systémi, nebo takové projekty fidi. Vyzkumni pracovnici tvoii nejddlezitéjsi
skupinu zaméstnanci VaV - tvofi piliif védeckovyzkumnych aktivit. Jde prevazné
0 zaméstnance zarazené do hlavni tfidy 2 (Védeéti a odborni duSevni pracovnici) a
podskupiny 1237 (Vedouci pracovnici vyzkumnych a vyvojovych utvard) KZAM.R.

2. Techniéti a ekvivalentni pracovnici — U€astni se vyzkumu a vyvoje uskutecriovanim
védeckych a technickych uGkoll, aplikovanim konceptd a provoznich metod, obvykle
za dohledu vyzkumnych pracovnikd. Jde prevazné o zaméstnance zarazené do tiidy 31
(Technici ve fyzikdalnich, technickych a pfibuznych oborech) a tfidy 32 (Techniéti pracovnici
v oblasti biologie, zdravotniéti a zemé&déIsti pracovnici a pracovnici v pfibuznych oborech)
KZAM.R.

3. Dalsi pomocni (ostatni) pracovnici — jsou femeslnici, sekretaiky a GUrednici, ktefi se podili
na vyzkumnych a vyvojovych €innostech nebo jsou zaclenéni do takovych praci, zahrnuti jsou
i manazefi a administrativni pracovnici, jejichz ¢innosti jsou pfimou sluzbou vyzkumu a vyvoiji.

2) Klasifikace podle dosazené kvalifikace (vzdélani) — podle KKOV (Klasifikace kmenovych obor(
vzdélavani), ktera je srovnatelnd s mezindrodni klasifikaci ISCED. Tyto skupiny jsou definovany
podle Urovné dosazeného vzdélani zaméstnanci.

Zaméstnanci vyzkumu a vyvoje a vyzkumni pracovnici (vyzkumni pracovnici od roku 2005) jsou
statisticky sledovani podle dosazeného stupné vzdélani:

a) S vysokoskolskym titulem profesor - v mutaci b) pro viadni sektor a sektor vy$§iho
odborného a vysokého Skolstvi.

b) S vysokoskolskym titulem docent - vmutaci b) pro viadni sektor a sektor vy$$iho
odborného a vysokého Skolstvi.

c) Doktorské vzdélani (ISCED 6) — zaméstnanci VaV, ktefi dosahli stupné V (Doktorské
vzdélani dosazené absolvovanim studia v doktorském studijnim programu, postgradualnim
studiu nebo védeckou vychovou “Ph.D., Dr., DrSc., CSc.“) podle Klasifikace kmenovych
oborli vzdélavani (dale jen KKOV). Nové jsou sledovani nové kvalifikovani Ph.D.

ve sledovaném roce v mutaci b) pro vladni sektor a sektor vy$$iho odborného a vysokého
Skolstvi.

d) Vysokoskolské vzdélani (ISCED 5A) — zaméstnanci VaV, ktefi dosahli stupné T
(VysokoSkolské vzdélani dosazené absolvovanim magisterskych, inzenyrskych a
Iékarskych studijnich programt vysokych $kol) nebo stupné R (VysokoS$kolské vzdélani
dosazené absolvovanim bakalarskych studijnich programi vysokych $kol) podle KKOV.

e) VysSi odborné vzdélani (ISCED 5B) — zaméstnanci VaV, ktefi dosahli stupné N (VysSi
vzdélani dosazené absolvovanim vzdélavacich programi vy$Sich odbornych $kol,
konzervatofi a taneénich konzervatofi; pomaturitni studium specializacni a inovacni)
podle KKOV.

f) Uplné stredni a stfedni odborné vzdélani (ISCED 3 a 4) — zaméstnanci VaV, ktefi dosahli
stupné H, J, K, L a M podle KKOV.

g) Ostatni vzdélani (ISCED nizSi nez 3) - zaméstnanci VaV, ktefi dosahli stupné A, B, C, D, E
podle KKOV.



3. ZAKLADNI TRIDENi A KLASIFIKACE POUZiVANE VE STATISTICE VYZKUMU A VYVOJE

Tato tfidéni jsou spoleéna pro strukturu vydaji na VaV a zaméstnancl VaV:

1. Sektory provadéni vyzkumu a vyvoje byly vytvofeny na zakladé Ciselniku institucionalnich
sektortl a subsektori (ISEKTOR) pouzivaného v Narodnich uétech:

a) podnikatelsky sektor zahrnuje vSechny firmy, organizace a instituce, jejichz hlavni
éinnosti je trzni vyroba zbozi nebo sluzeb pro prodej Siroké verejnosti za ekonomicky
vyznamnou cenu; je slozen z ISEKTOR 11: Nefinanéni podniky, ISEKTOR 12:
Finanéni instituce, ISEKTOR 141: Domacnosti - zaméstnavatelé a ISEKTOR 142:
Doméacnosti - osoby samostatné vydéleéné &inné. V tomto sektoru byly zavedeny
ukazatele globalizace — internacionalizace vyzkumu a vyvoje podle manudlu
OECD "Handbook on Economic Globalisation Indicators (2005)”. Jsou tfidény firmy,
kde vice nez 50 % hlasovacich prav nalezi zahrani¢nimu investorovi (zahrani¢nimu
materskému podniku), tyto firmy jsou nazyvany afilace (dcefiné spolecnosti).
Vyzkumna a vyvojova pracovisté téchto firem maji predevSim oznadeni ISEKTOR
11003: Nefinanéni podniky soukromé pod zahrani¢ni kontrolou, dale sem patfi
finanéni instituce soukromé pod zahrani¢ni kontrolou s ozna¢enim ISEKTOR 12203,
ISEKTOR 12303, ISEKTOR 12403 a ISEKTOR 12503.

b) vladni sektor je sloZzen z organl statni spravy a samospravy navSech drovnich
s vyjimkou verfejné fizeného vyssiho odborného a vysokého Skolstvi (ISEKTOR 13:
Vladni instituce),

c) sektor vyssiho odborného a vysokého Skolstvi (dale jen sektor vyssSiho
§kolstvi) zahrnuje univerzity, vysoké Skoly a dalsi instituce pomaturitniho vzdélavani.
Sektor vy$siho $kolstvi obsahuje predevsim ekonomické subjekty s OKEC 803 Vy$si
odborné a vysoké 3kolstvi, tj. vefejné, statni a soukromé vy3si odborné a vysoké
Skoly (bez ohledu na ISEKTOR); dale odroku 2005 11 fakultnich nemocnic
dle metodiky OECD, tyto fakultni nemocnice v Ceské republice maji ISEKTOR 11.
Sektor vysSiho Skolstvi neni samostatnym institucionalnim sektorem, byl oddélené
identifikovan OECD pro svou dilezitou roli ve vyzkumu a vyvoiji.

d) neziskové instituce slouzici domacnostem (dale jen soukromy neziskovy
sektor) zahrnuji soukromé instituce, v€etné soukromych osob a domacnosti, jejichz
primarnim cilem neni tvorba zisku, ale poskytovat netrzni sluzby domacnostem.
Jednd se napr. o sdruzeni vyzkumnych organizaci, spolky, svazy, spole€nosti, kluby,
hnuti & nadace (ISEKTOR 14: Domacnosti bez 141 a bez 142 a ISEKTOR 15:
Neziskové instituce slouzici domacnostem).

2. Védni oblasti, zpravodajské jednotky uvadéji jedinou hlavni védni oblast, ve které prevazné
zabezpecduji své vyzkumné a vyvojové prace. Tyto oblasti jsou: pfirodni védy, technické védy,
Iékarské védy, zemeédélské védy, socialni védy a humanitni védy, viz pfilohy s vykazy.

3. Kraje, tj. ¢lenéni podle klasifikace CZ-NUTS 3: Hlavni mésto Praha, StfedoCesky, JihoCesky,
Plzefisky, Karlovarsky, Ustecky, Liberecky, Kralovéhradecky, Pardubicky, Vysogina,
Jihomoravsky, Olomoucky, Zlinsky a Moravskoslezsky kraj. Ukazatele vyzkumu a vyvoje se
v CR sleduji podle krajd od roku 2001, kdy bylo zavedeno na vykaze kromé sidla ZJ také sidlo
pracovisté vyzkumu a vyvoje u jednotlivych zpravodajskych jednotek pro potfeby regionalniho
trideéni.

4, Kategorie organizaci podle poétu zaméstnancu: 0 zaméstnanci, 1-9 zaméstnanct, 10-49
zaméstnancu, 50 — 249 zaméstnancu, 250-499 zaméstnanci a 500 a vice zaméstnancu.

5. Odvétvova klasifikace ekonomickych éinnosti (OKEC) — pro podnikatelsky sektor.

6. Hlavni technologické a znalostni skupiny odvétvi definované podle OKEC -
pro podnikatelsky sektor .



