2. Kvalita pracovni sily

Uroveri vzdélanosti

se pohybuje kolem

republikového

priméru

Graf ¢. 20 Index vzdélanosti’ pracovni sily

Uroven vzdélanosti, méfena indexem vzdélanosti se v Plzefiském kraji b&hem
sledovaného obdobi pohybuje kolem republikového priméru. Z mezikrajského
srovnani vroce 2009 vyplyva, ze Plzefisky kraj zaujima spolu s dalSimi kraji
(StfedoCeskym, JihoCeskym, Kralovéhradeckym, Pardubickym, Vysocinou
a Zlinskym) svoji Grovni vzdélanosti tfeti misto v Ceské republice. Tieti misto v CR
zaujima i v podilu vysokoSkolského vzdélani populace, hned za HI.m.Prahou
a Jihomoravskym krajem

Graf €. 21 Vzdélanostni struktura pracovni sily

v roce 2009 v kraji a CR v letech 2001 a 2009
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Vzdélanost populace Od pocatku sledovaného obdobi vzrostla hodnota indexu vzdélanosti o 0,5
se zvySuje

Vzdélanostni

struktura

jednotlivych

vékovych skupin

je odlisna

procentniho bodu. Pfi analytickém pohledu na jednotlivé vzdélanostni struktury je
zfejmé, ze vyrazné poklesla €ast populace se zakladnim vzdélanim a bez ného
(0 17%), stejné tak mirny pokles zaznamenalo i stfedni vzdélani bez maturity
(0 2,1%). Naproti tomu vyrazné vzrostla ta Cast populace, kterd dosahla
stfedoSkolského vzdélani s maturitou (témer o 20%) a vzdélani vysokoSkolského
(0 62,6%). Je to dano i tim, Ze piibyva pocet zaku stiednich Skol s maturitou a
zaroven u Skol vysokych se oteviraji nové obory na Skolach stavajicich. Ve vétsi
mife se vyskytuje i studium doktorské.

Nejvy$si zastoupeni populace bez vzdélani je ve vékové skupiné 30-39 let. Cast
populace s pfevazujicim zakladnim vzdélanim patfi do vékové skupiny15-19 let
(absolventi zakladnich 3kol pfichazejici do pracovniho procesu) a 65 a vice let
(pracovni sila odchazejici z trhu prace, jejiz vzdélani nebylo ve své dobé snadno
dostupné a zakladni vzdélani bylo jakymsi standardem). Témér ve vSech vékovych
kategoriich kromé 15-19 let (kdy se jesté uci) se vyskytuje znadny pocet absolventl
stfednich 8kol bez maturity, ponékud niz$i podil absolventi této vzdélanostni
skupiny se vyskytuje u pracovni sily ve véku 60-64 let. V generaci narozenych
v létech 1980 az 1989 je zastoupeno nejvice absolventl stiednich $kol s maturitou.
V dal$i vékové kategorii 30-39 let je nejvy$si podil vysokoskolaki. Podle vékové
struktury se nejvice uplatfiuje stupen stfedniho vzdélavani bez maturity v oborech
technika, vyroba a stavebnictvi ve veékové skupiné 30-39 let, 50-59 let.
Zanedbatelné neni ani uplatnéni téchto oborli ve vékové skupiné 65 a vice let.
Stiedni stupen vzdélani s maturitou zahrnuje nej¢astéji obory obecného vzdélani
a to zejména ve vékovém pasmu 20 az 49 let. Stejna situace nastava i u drovné
vzdélani vysokoskolského.

7 Pramérny podet let stravenych formalnim vzdélavanim: zakladni a neukondené vzdélani ma vahu 7, stfedni vzdélani bez maturity
vahu 11, stfedni vzdélani s maturitou vahu 13 a vysokoskolské vzdélani vahu 18.
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Struktura budouci
pracovni sily souvisi
S vyvojem soucasné
vzdélanostni
struktury

Kvalifikované lidské
zdroje pro VaT
v Plzeriském kraji

V Plzeriském kraji existovaly v ramci systému stfedniho Skolstvi ve Skolnim roce
2009/2010 tyto obory: gymnazia, obory odborného vzdélani bez nastavbového
studia (SOS, SOU, OU) a obory nastavbového studia. V retrospektivé se podet 74k
gymnazii témeér nezménil. Pocdet zak( strednich odbornych $kol s oborem
nastavbového studia vzrostl o cca 10%, zatimco podet zak( stiednich odbornych
uGilist se snizil 0 4%. Podget studenttl vy$Sich odbornych 3kol se zvysil v Plzeriském
kraji od Skolniho roku 2000/2001 o 57,6%. Na hodnoceni struktury budouci pracovni
sily v kraji u vysoko$kolského studia ma vliv zejména pocet student( s trvalym

bydlistém v kraji, ten se od poéatku sledovaného obdobi zvysil 0 90,6%.

Kvalifikované lidské zdroje jsou jednim z piredpoklad(i technologického pokroku
a ekonomického a socialniho rozvoje. Zavadéni novych technologii, modernich
informacnich a komunikacnich systéma vyzaduje kvalifikované a vzdélané
pracovni sily. Lidské zdroje ve védé a technologii (VaT) byly hodnoceny na zakladé
relativnich ukazateld. Podil lidskych zdroji ve VaT na obyvatelstvu ve véku 15
a vice let od poc¢atku sledovaného obdobi neustale rostl (o0 4 procentni body), stejné
tak jako podil osob s ukonéenym tercialnim vzdélanim (o 4,3 procentni body).
NarGst vykazuje i ostatni podilovy ukazatel zaméstnanych ve VaT, vztaZzeny
k celkovému pocétu zaméstnanych. V Plzeriském kraji se na celkovém poctu
zaméstnanych vroce 2009 podilelo 34,5% zaméstnanych ve VaT (narGst
od roku 2000 o 5,6 procentnich bodi). Kromé vy$e vybranych ukazatell Ize hodnotit
i ukazatel podilu ,,jadra* lidskych zdroji na poc¢tu zaméstnanych celkem. Jadro
lidskych zdroji (HRSTC) piedstavuji osoby, které dosahly tercialni trovné vzdélani
v oborech VaT a pracuji ve VaT profesich. Ve sledovaném obdobi byl zaznamenan
narist tohoto ukazatele o 5,4 procentni body. Pozitivni narlst u téchto vybranych
ukazateli se projevuje i v postaveni kraje v ramci CR. Plzefisky kraj zde zaujima
ve dvou pfipadech ¢tvrté nejvySSi misto, v dalSich dvou dokonce tfeti. Zavérem se
da konstatovat, ze trendy vyvoje lidskych zdroji ve VaT jsou v podstaté podobné
jako v celé CR.

Graf ¢. 22 Podil lidskych zdroj® ve védé Graf &. 23 Rust zasoby lidskych zdroji’ pro védu
a technologiich na zaméstnanych v kraji a vyzkum mezi lety 2000 a 2009 (v %)
v porovnani s CR (v %)
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® HRSTE = osoby star&i 15 let, které Uspé&&né dokongily terciarni Grovefi vzdélavani ve véech studijnich oborech, HRSTO = zaméstnané
osoby narodniho hospodarstvi, které vykonavaji svoji pracovni ¢innost v ramci védeckych (KZAM-R hlavni tfida 2 — Védecti a odborni
dusevni pracovnici) nebo technickych zaméstnani (KZAM-R hlavni tfida 3 — Techniéti, zdravotnicti, pedagogicti pracovnici a pracovnici
v pfibuznych oborech), které jsou jejich hlavnim zdrojem pracovnich pfijmu, HRSTC = jadro lidskych zdroju v védé a technologiich,
tj. osoby, které maji uspésSné ukonéené terciarni vzdélani a zaroven pracuji ve védé a technologiich (prunik HRSTE a HRSTO), HRST =
celkova zasoba lidskych zdroju ve vé&dé a technologiich (zahrnuje vSechny osoby splfiujici jednu z podminek pro zahrnuti do kategorie
lidskych zdroju ve védé a technologiich a vypocita se jako soucet HRSTC + osoby s ukonéenym terciarnim vzdélanim nepracuijici ve
védé a technologiich + zaméstnani v zaméstnanich ve védé a technologiich bez ukonéeného terciarniho vzdélani).
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Pokrok ve vyvoji
informacnich a
komunikaénich
technologii ovliviiuje
nejen celou
spoleénost, ale i
jednotlivce

Vzdélani a obory
stifednich Skol

Vysoké Skoly
v Plzeriském kraji

Celozivotni
vzdélavani

Rekvalifikace jako
jedna z forem
celozivotniho
vzdélavani

V Plzeriském kraji mélo v roce 2009 témeér 90% populace mobilni telefon a vice
nez polovina obyvatel osobni poéita¢. Za poslednich pét let vyrazné stouplo jak
vybaveni mobilnim telefonem (o 13,8 procentnich bodu), tak i osobnim pod&itatem
(o 21,6 procentnich bodl). Zhruba polovina populace ma v domacnosti k dispozici
internet. Od roku 2004 tento podil vyrazné stoupl (0 31,1 procentniho bodu).
V ramci Ceské republiky je kraj mirné pod republikovym primérem.

Sit stfedniho Skolstvi je v Plzefiském kraji na dobré urovni. Vzdélavaci nabidka
stfednich $kol se rozSifuje v souvislosti se zavadénim novych potiebnych obord,
pfipadné nahradou za neperspektivni obory. V oblasti stfednich odbornych $kol a
ucilist by méla vzdélavaci nabidka odpovidat potfebam prislusné oblasti. Nové pifijati
Zaci v Plzeniském kraji nastupovali ve Skolnim roce 2009/2010 do stfednich 3kol
bez maturity zejména do obor( strojirenstvi, gastronomie a stavebnictvi,
do stiednich $kol s maturitou nejvice do obort informatiky, ekonomiky a pedagogiky.
Stejné tak ve Skolnim roce 2009/2010 ukongili stfedni Skoly (bez maturity) absolventi
v oborech elektrotechniky, telekomunikace, vypocetni techniky a gastronomie.
Na stfednich $kolach zakondili studium maturitou nejvice absolventi z oborl
elektrotechniky, telekomunikace a ekonomiky.

Nejvyss§im stupném vzdélavaciho systému je vysokosSkolské studium.
V Plzeriském kraji plisobi jedna vysoka $kola a tou je Zapadoceska univerzita se
sidlem v Plzni. Studenti si zde mohou vybrat z Siroké nabidky bakalarskych,
magisterskych a doktorskych studijnich programd, nové také vy3si odborné
zdravotnické vzdélavani. V Plzni také plsobi jedna z Iékarskych fakult Univerzity
Karlovy se dvéma studijnimi obory — vSeobecného Iékarstvi a stomatologie.
Z celkového podtu vysokoskolskych studentll s mistem vyuky v Plzeriském kraji
studovalo v prezenéni (denni) formé studia 82% studentll, z toho pripadalo 54%
na bakalarsky program, 44% na magistersky a 2% na doktorsky studijni program.
Distanéniho a kombinovaného studia se vroce 2009 zucastnilo 55% student
v bakalarském programu, 24% v magisterském a 21% v doktorském.

Vedle formalniho vzdélavani (ve Skolském systému vzdélavani) existuje i neformalni
(celozivotni) vzdélavani. Tato forma vzdélavani dopliuje stavajici vzdélani,
pripadné rozSifuje &i zvySuje kvalifikaci a pfispiva tak k lepSimu uplatnéni na trhu
prace. Celozivotni vzdélavani ma rizné podoby, mize se jednat o pomaturitni
studium pfi zaméstnani, postgradualni studium a staze, studijni pobyty v zahranidi,
odborné kurzy a v neposledni radé i rekvalifikaci.

Rekvalifikaéni kurzy jsou organizovany ufady prace &i agenturami a jsou uréeny
zejména nezaméstnanym. Jejich program a orientace odpovida pozadavkim trhu
prace a poptavce po vybranych profesich. V Plzeriském kraji se vroce 2009
zuc&astnilo rekvalifikaénich kurzd 1 792 osob, z toho témér dvé tietiny tvoiily Zeny.
Jejich narist od pocatku sledovaného obdobi (rok 2000) dosahl hodnoty 63,4%.
Vyrazné niz8i byl narlst ve skupiné muzské populace (16,5%). Podle vékové
struktury klesa pocet Gcastnikl( rekvalifikace ve vékové kategorii do 29 let a
souGasné stoupa pocet rekvalifikovanych starSich roénikG (od 50 let vySe).
S ohledem na dosazené vzdélani ucastniki rekvalifikace nejvétSi nardst od roku
2000 zaznamenala ¢ast populace se stfednim vzdélanim véetné vyuceni a vy3sim
odbornym. Naopak ve skupiné tplného stfedniho vSeobecného vzdélani a stfedniho
vzdélani s maturitou pocet rekvalifikovanych poklesl. Podle typu rekvalifikace se
nejvice (mimo kurzd IT) uplatfiovala rekvalifikace profesni a podle doby trvani
do 1 mésice. Z uchazedll o zaméstnani k 31.12.2008 se v roce 2009 rekvalifikovalo
10,7%, coz predstavuje nartst za sledované obdobi o 3,9 procentniho bodu.
Nejvétsi podil na dosazeném vysledku maji rekvalifikované zeny (12,4%), jejichz
podil na po¢tu uchazedd o zaméstnani vzrostl od roku 2000 o 5,2 procentniho bodu.
Negativnim rysem je pokles Uspé&Snosti absolventl rekvalifikaci pii hledani
zaméstnani za celé sledované obdobi. Celkova uspésnost pfi hledani zaméstnani
klesla do roku 2009 téméF na polovinu, stejny trend se vyskytuje i u muzi a Zen.
Uspésnost absolventl rekvalifikaci pfi hledani zaméstnani je v Plzeriském kraiji

CR.
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Kartogram €. 4 Studenti vysokych kol v roce 2009
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Kartogram €. 5 Zaci stiednich $kol podle kraji v roce 2009
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