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ukazatel

Pribeh jednoho Cisla

Miry zaméstnanosti a nezaméstnanosti patfi k nejsledované;jsim statistickym
&islam. Malokdo pfitom tusi, jak vznikaji. Co vie se musi stat, nez Cesky statisticky
urad muze tyto klicové ukazatele vypocitat?

My v$ichni, jako obc¢ané CR,
jsme pomohli k vypoctu miry
nezaméstnanosti ve chvili, kdy
jsme vyplnili formulafe s¢itani
lidu, domti a byti. Pocet obyvatel
v jednotlivych obcich, rozlozeni
domadcnosti a aktualizace regis-
tru s¢itacich obvodu jsou totiz
nezbytné podklady pro vSechna
socialni $etieni, ktera CSU prova-
di na vzorku domacnosti.

Nyni se vénujme Vybérové-
mu Setfeni pracovnich sil (VSPS),
které je zaméfené na trh prace.

V registru s¢itacich obvodi
se eviduji budovy ¢i jejich ¢asti
podle adresy i s popisnymi ne-
bo eviden¢nimi ¢isly, technické
parametry a byty. Z tohoto re-
gistru nejprve statistici vyberou
metodou nahodnych ¢isel shlu-
ky domu, tzv. s¢itaci obvody, ve
kterych bude v daném obdobi
sbér dat probihat, a uvnitf ob-
vodu konkrétni adresy a pora-
di dvefi, na které tazatel zazvoni
s dotaznikem.

Tazateli odpovidaji vzdy vSech-
ny osoby v domdcnosti. Ptime se
na jeden tyden v jejich Zivoté (vét-
$inou predchozi) a zjistuje se, zda
mély zaméstnani, jeho charakte-
ristiky véetné rezimu pracovni do-
by, popt. kdyz nemély praci, zda si
ji hledaly a jakymi zptsoby. Lidé
se tak rozdéli na zaméstnané a ty
ostatni — ty je potom nutné roz-
tridit na neaktivni a skute¢né ne-
zaméstnané.

Toto zjistovani je vybérové, to
znamena, ze vybrani responden-
ti svymi odpovédmi reprezentu-
ji ¢ast obyvatelstva. Koho pfimo
zastupuji a jakou vahu dostanou,
je vypocitané opét na zakladé de-
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mografickych udajt: populace je
roz¢lenéna na muze a Zeny, podle
okrest a vékovych skupin. V da-
ném regionu tak kazdy, kromé
sebe, reprezentuje v priméru
okolo dvé sté osob jemu podob-
nych. Tim, Ze kazdy jednotlivec
dostane svou vahu, kterou se uda-

je vynasobi, ziskavame vysledky
reprezentujici vSechny obyvatele
v republice.

Vybérové zjistovani ma samo-
ztejmé vzdy statistickou chybu, ale
tu Ize vy¢islit. Cim mensi je vzorek,
tim chyba roste. Kvalita vysledki je

zlep$ena tim, Ze vybrané domac-

Nezaméstnanost ve statech EU27 (v tis. osob)

[ zem¢ | w2008 [ w2009 | ms2010 | w2011

EU27 16 188,6
Belgie 373,4
Bulharsko 184,4
Ceska republika 2233
Déansko 102,5
Némecko 29904
Estonsko 42,9
Irsko 152,3
Recko 354,2
Spanélsko 2594,8
Francie 20284
Italie 1524,0
Kypr 14,1
Lotyssko 87,2
Litva 96,9
Lucembursko 11,8
Madarsko 3271
Malta 10,1
Nizozemsko 211,1
Rakousko 159,3
Polsko 11309
Portugalsko 4334
Rumunsko 550,7
Slovinsko 433
Slovensko 241,4
Finsko 150,5
Svédsko 2784
Spojené kralovstvi 1871,7

21366,9 221923 22563,2
393,7 423,2 3771
2334 324,6 342,0
386,4 372,5 3444
183,1 212,2 219,3

32599 27924 24334
101,6 104,7 76,6
279,3 297,9 314,3
464,4 620,7 875,9

41204 4571,2 4976,8

2549,8 26014 25735

1811,6 1861,3 1898,0

21,9 23,5 30,8
2133 208,7 164,5
227,7 291,8 239,7
9,9 89 10,2
435,3 465,4 461,8
11,8 12,1 11,2
299,6 371,2 361,9
2211 190,7 160,3

1403,5 1622,1 16764
546,6 607,3 686,3
698,9 701,5 717,9

65,3 73,0 80,2
3389 383,2 357,9
201,8 195,5 182,8
397,0 388,3 342,7
24904 2466,9 2647,3

Poznamka: Pro to, abychom clovéka povazovali za nezaméstnaného, jsou vcelku
striktni mezinarodné platna kritéria: 1) nesmi v daném tydnu pracovat, resp. mit pla-
cené zaméstnani; 2) musi si praci aktivné hledat a 3) musi byt schopen, pokud mu
prace bude nabidnuta, do ni nastoupit nejpozdéji do dvou tydn(.

Zdroj: Eurostat
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nosti jsou navstévované pétkrat
za sebou, vzdy po tfech mésicich,
obmeénuje se postupné jen pétina
vzorku, takZe mezi dvéma ¢étvrt-
letnimi vzorky je prekryv 80 %.

Obecna mira nezaméstnanosti
je definovana jako podil téch, kteri
prosli sitem jako nezaméstnani, ku
viem, ktefi se tcastnili trhu prace
(nezaméstnani plus zaméstnani), tj.
nebyli neaktivni. Tato mira ukazu-
je napt. zahrani¢nimu investorovi,
kolik je v daném kraji volné pra-
covni sily a zda ma smysl zde stavét
tovarnu, nebo hejtmantim, kolik
maji ,nevyuzitych® spoluobéant.

Podobny ukazatel publikuje ta-
ké ministerstvo prace (dokonce
kazdy mésic a v okresnim ¢lenéni).
To ale misto po¢tu nezaméstna-
nych pouziva idaj o poctech do-
sazitelnych uchaze¢t o zaméstnani,
ktef{ se hldsi na ttadu prace. Udaj
se nazyva registrovand nezamést-
nanost. Jejich vysledky jsou sice
odli$né, ale ukazuji stejné trendy
na trhu préce.

Druhy déilezity ukazatel z VSPS
je mira zaméstnanosti - ta ukazuje,
jaka cast populace v praceschop-
ném véku ma praci. Obé miry
jsou velmi dulezité v mezinarod-
nim srovnani, proto se VSPS pro-
vadi vSude s jednotnou metodikou
a vysledky se shromazduji ze vsech
statd EU i nékterych dalsich. Ne-
zaméstnanost v CR je dnes vysoka,
ale ve vétsiné evropskych stati jsou
na tom obdobné nebo dokonce

hate nez my.

Dalibor Holy

feditel odboru statistiky trhu
prace a rovnych prilezitosti




