Tabulka ¢. 11: Rozpocet a planovani vzdélavani ve firmach, 2015

podil firem podle charakteristik tykajicich se planovani vzdélavani (véetné dopadu na rozpocet) ze vSech firem (%)

Existence osoby ¢i Gtvaru

odpovédného
za organizaci vzdélavani

Vzdélavani soucasti pri
sestavovani rozpoctu

Planovani vzdélavani predem

Vynakladani financi
na vzdélavani v r. 2015

Celkem 37 42 53 84
Velikost firmy
10-19 zaméstnancu 28 33 46 79
20-49 zaméstnancl 33 38 49 84
50-249 zaméstnancl 57 63 70 93
250 a vice zaméstnancl 85 89 89 98
Zemé puvodu firmy (vrcholovy vlastnik)
Ceska republika 33 38 50 83
podle velikosti firmy: 10—19 zaméstnanctl 27 31 44 78
20-49 zaméstnanci 31 34 47 83
50-249 zaméstnancu 53 58 66 93
250 a vice zaméstnancl 7 82 81 98
Ostatni staty 62 73 77 95
podle velikosti firmy: 10-19 zamé&stnanct 42 60 68 92
20-49 zaméstnancu 52 67 65 94
50-249 zaméstnanct 68 76 82 95
250 a vice zaméstnancl 92 95 96 99
Odvétvi firmy (CZ-NACE)
Pramysl - B, C, D, E (05-39) 42 44 56 87
podle velikosti firmy: 10-19 zamé&stnanct 24 25 41 80
20-49 zaméstnancl 36 34 51 85
50-249 zaméstnancu 60 67 74 95
250 a vice zaméstnancl 92 95 95 99
Stavebnictvi — F (41-43) 36 39 52 88
Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba
motorovych vozidel - G (45-47) 32 38 49 82
podle velikosti firmy: 10—19 zaméstnanct 27 30 45 78
20-49 zaméstnancu 29 41 45 82
50-249 zaméstnancl 57 60 69 95
250 a vice zaméstnancu 78 81 82 96
Doprava a skladovani — H (49-53) 31 38 54 90
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi — | (55-56) 25 25 43 65
Informaéni a komunikaéni éinnosti — J (58-63) 50 66 66 92
podle velikosti firmy: 10—19 zaméstnancu 30 52 54 87
20-49 zaméstnancl 60 69 66 95
50-249 zaméstnancl 69 85 90 99
250 a vice zaméstnancu 91 100 97 100
Penéznictvi a pojist'ovnictvi — K (64-66) 59 71 73 89
Cinnosti v oblasti nemovitosti a administrativni
a podpurné &innosti— L, N (68, 77-82) 31 42 45 72
Profesni, védecké a technické ¢innosti — M (69-75) 43 49 54 89
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti a ostatni ¢innosti
42 55 62 90

—R, S (90-96)

Zdroj: Cesky statisticky urad, 2017



