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Tab. č.:  
Tab. No.:

08

Období 1. čtvrtletí / Q1 2019
Reference period:Q1 2019

1 2 3 4 5 6 7 8

422 521 171 387 893 079 34 628 092 108,9 23 066 210 19 295 475 3 770 735 119,5

111 715 391 103 074 196 8 641 195 108,4 6 587 405 5 831 616 755 789 113,0

111 715 391 103 074 196 8 641 195 108,4 6 587 405 5 831 616 755 789 113,0

42 728 532 38 704 052 4 024 480 110,4 2 037 823 1 726 489 311 334 118,0

42 728 532 38 704 052 4 024 480 110,4 2 037 823 1 726 489 311 334 118,0

42 099 830 38 816 116 3 283 715 108,5 2 170 171 1 841 814 328 357 117,8

20 749 017 18 986 177 1 762 840 109,3 1 091 471 922 794 168 676 118,3

21 350 813 19 829 939 1 520 874 107,7 1 078 700 919 020 159 681 117,4

32 356 635 29 420 787 2 935 847 110,0 2 115 230 1 468 516 646 714 144,0

8 079 780 7 525 897 553 883 107,4 536 793 442 257 94 536 121,4

24 276 855 21 894 890 2 381 965 110,9 1 578 437 1 026 259 552 178 153,8

50 367 718 45 919 929 4 447 789 109,7 2 626 534 2 166 121 460 413 121,3

14 184 490 12 966 458 1 218 032 109,4 733 852 595 574 138 278 123,2

19 211 461 17 381 820 1 829 641 110,5 940 947 794 620 146 327 118,4

16 971 768 15 571 651 1 400 117 109,0 951 735 775 927 175 808 122,7

63 399 963 58 024 450 5 375 513 109,3 3 342 045 2 809 522 532 524 119,0

16 413 039 15 293 750 1 119 289 107,3 778 703 662 682 116 020 117,5

46 986 924 42 730 700 4 256 224 110,0 2 563 343 2 146 839 416 504 119,4

39 306 713 36 137 996 3 168 717 108,8 2 098 413 1 676 637 421 776 125,2

20 440 431 18 776 855 1 663 575 108,9 1 118 601 879 111 239 490 127,2

18 866 282 17 361 141 1 505 141 108,7 979 813 797 527 182 286 122,9

40 217 297 37 584 437 2 632 860 107,0 2 073 621 1 766 411 307 210 117,4

40 217 297 37 584 437 2 632 860 107,0 2 073 621 1 766 411 307 210 117,4

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.
SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".
1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 
worked).

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area
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CZ-NUTS 
pracovištní metoda 1)

M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č
Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 
workplace method  1)

C e l k e m
T o t a l

z toho ostatní osobní náklady
Other personnel costs 
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