
Preliminary as at 21st February 2015

Tab. č.:  

Tab. No.:
128

Období  1.-4.čtvrtletí/ Q1-Q4 2014

Reference period:  Q1-Q4 2014

1 2 3 4 5 6 7 8

1 220 289 721 1 181 671 999 38 617 722 103,3 63 982 169 59 285 805 4 696 364 107,9

317 793 987 308 964 337 8 829 650 102,9 18 988 540 17 415 100 1 573 440 109,0

317 793 987 308 964 337 8 829 650 102,9 18 988 540 17 415 100 1 573 440 109,0

119 691 021 115 297 234 4 393 787 103,8 5 345 094 4 923 093 422 001 108,6

119 691 021 115 297 234 4 393 787 103,8 5 345 094 4 923 093 422 001 108,6

124 772 174 120 405 058 4 367 116 103,6 6 307 326 5 966 232 341 093 105,7

61 791 293 59 908 525 1 882 769 103,1 3 261 118 3 130 736 130 383 104,2

62 980 880 60 496 533 2 484 347 104,1 3 046 207 2 835 497 210 711 107,4

94 268 487 92 046 416 2 222 071 102,4 4 920 891 4 523 059 397 832 108,8

25 393 169 24 877 648 515 521 102,1 1 448 470 1 295 248 153 222 111,8

68 875 319 67 168 768 1 706 551 102,5 3 472 420 3 227 811 244 610 107,6

141 927 347 137 248 632 4 678 715 103,4 7 117 125 6 793 269 323 856 104,8

40 888 454 39 628 325 1 260 129 103,2 1 941 697 1 870 156 71 542 103,8

51 971 851 50 554 860 1 416 990 102,8 2 644 978 2 546 740 98 238 103,9

49 067 042 47 065 447 2 001 596 104,3 2 530 450 2 376 373 154 077 106,5

183 902 736 176 821 419 7 081 317 104,0 9 349 919 8 646 775 703 143 108,1

48 779 170 46 983 135 1 796 035 103,8 2 151 527 1 956 627 194 901 110,0

135 123 566 129 838 284 5 285 283 104,1 7 198 391 6 690 149 508 243 107,6

115 048 109 110 474 583 4 573 526 104,1 5 946 634 5 424 064 522 570 109,6

59 640 699 57 658 269 1 982 430 103,4 3 278 248 3 051 836 226 413 107,4

55 407 410 52 816 314 2 591 096 104,9 2 668 385 2 372 228 296 157 112,5

121 630 206 119 201 770 2 428 436 102,0 5 967 065 5 569 624 397 441 107,1

121 630 206 119 201 770 2 428 436 102,0 5 967 065 5 569 624 397 441 107,1

SOPR = stejné období předchozího roku

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z d o v é    p r o s t ř e d k y   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages and salaries, incl. other personnel expenses  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel expenses 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

Kód tabulky:   

Code of table:
11002414q4128

PŘEDBĚŽNÝ z 21.2.2015

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


