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Celkova zaméstnanost v ekonomice v pojeti narodniho Ucetnictvi se zlepSila —
k pfirastkim doslo jiz druhé Ctvrtleti za sebou. Celkové dosahl pocet zaméstnanych v
v 1. Ctvrtleti po sezénnim ocisténi 5 206,3 tisic osob a jejich pocet proti stejnému
obdobi 2010 vzrostl o 0,7 % (v pfedchozim Ctvrtleti meziro¢né o 0,1 %). Na trhu
prace pfibylo 35,9 tis. osob a tento nominalni pfirastek byl z téméF dvou tretin kryt
vySSimi pocty zaméstnanych ve zpracovatelském pramyslu, v odvétvi nemovitosti a
sluzeb pro podniky a také v odvétvi obchodu. Zbytek pfipadal na odvétvi s nizkym
ristem zaméstnanosti nebo jejim poklesem, ke kterému doslo ve
stavebnictvi, dopravé, téZebnim pramyslu a verejné sprave - v téchto odveétvich ubylo
v 1. Ctvrtleti meziro&né v Uhrnu pfes 6 tis. zaméstnanych.

Nejrychleji nabiralo pracovniky penéznictvi a pojistovnictvi, kde zvyseni poctl nové
zaméstnanych o 4107 osob na celkovych zhruba 96,6 tis. osob pFedstavovalo
mezirocni pfiristek +4,4 %. O 2,5 % stoupla zaméstnanost ve vefejnych, socialnich a
osobnich sluzbach, kde pfibrali 5,5 tis. osob. Vy$&i nez primér za ekonomiku byl rist
zaméstnanosti ve zpracovatelském pramyslu a obchodu (shodné +1,1 %),
nemovitostech a sluzbach pro podniky (+1,9 %) a mirné i v odvétvi vyroby elektfiny,
plynu a vody (+0,8 %). Ztraty pracovnich mist naopak zaznamenalo rybéfstvi (-2,5
%), tézZba (-2,3 %), odvétvi zahrnujici dopravu, skladovani a poStovni a
telekomunikacni sluzby (-0,9 %) a také stavebnictvi (-0,8 %).

Ke zlepSeni zaméstnanosti doSlo az tfi Gtvrtleti poté, co ekonomika zacgala rist.
Zpusobilo ho v8ak jen zvySeni poétu podnikajicich fyzickych osob (milionovou hranici
prevySily jejich pocty jiz ve 2. Ctvrtleti 2010). V 1. Ctvrtleti 2011 stouply mezirocné
pocty podnikajicich o 40 tisic osob (oproti 4. Ctvrtleti v3ak jiz byl pfirGstek jen velmi
maly, necelych 2,5 tis. osob). Zda se tedy, Ze to byl pfedevS§im rok 2010
s pfetrvavajicimi problémy na trhu prace v pokrizovém obdobi, ktery vedl k uniku fady
lidi bez prace do sféry sebezaméstnavani.

U poctu zaméstnancl (v sezéonnim ocisténi) jesté k nardstim do kladnych hodnot
nedoSlo (v 1. Ctvrtleti Cinil meziroCni pokles -0,1 %) a statut zaméstnance mély
4 175,7 tis. osob. Rostly pouze pocty zaméstnancu ve zpracovatelském primyslu, ve
vyrobé a rozvodu elektfiny, plynu a vody a také v obchodé (ani v jednom z téchto
odveétvi vSak nebyl rast vySSi nez 1 %). VyznamnéjSi pfirGstky po¢tu zaméstnancu
zaznamenalo penéznictvi a pojistovnictvi (+3,8 %), méné pak odvétvi nemovitosti a
sluzeb pro podniky (+1 %). Ztraty v poctech zaméstnancu byly procentuelné nejvétsi
(mezi 2 % az 2,5 %) vzemédélstvi, téZzebnim prdmyslu a také v pohostinstvi a
ubytovani.

Primérna mésicni nominaini mzda, zjiStovana ctvrtletné podle podnikového
vykaznictvi, dosahla v 1. Ctvrtleti 23 144 korun (byla tak téméfr dvojnasobna ve
srovnani s 1. Ctvrtletim roku 2000). Proti stejnému obdobi 2010 stoupla o 2,1 %.
K tomuto pfirdstku doslo jen diky zvySeni primérné mzdy v podnikatelské sféfe o 3
%. V nepodnikatelské sféfe totiz primérna mzda poklesla o0 1,7 % na 22 608 korun a
dostala se tak poprvé pod uroven pramérné nominalni mzdy v podnikatelské sféfe,
ktera v 1. Ctvrtleti Cinila 23 266 korun. Do té doby byl pomér opaény, zdlvodnitelny
vy$$im podilem zaméstnancl s vysoko$kolskym vzdélanim.

Proti 3. a 4. Ctvrtleti 2010 (+1,9 %, resp. +0,6 %) byl jiz rast prdmérné nominaini
priristku ve sféfe podnikani. V nepodnikatelské sféfe uz ve druhém pololeti 2010
priimérna nominalni mzda meziro¢né klesala.

Platové restrikce ve vefejném sektoru a vyvoj spotfebitelské inflace zplsobily, ze
realna mzda v nepodnikatelské sféfe klesla o 3,3 %. Jeji praktické stagnace za
ekonomiku jako celek (+0,4 %) bylo dosazeno opét jen mezironim pfirdstkem realné
mzdy podnikatelské sféry (+1,3 %). Mzdovy vyvoj tak i pfes nepatrné oziveni dané
mirnym zvySovanim mezd ze strany firem muaze byt rizikem pro budouci
spotiebitelskou poptavku i pres to, ze zaméstnanost v nepodnikatelské sféfe —
postizené nepfiznivym vyvojem mezd pfedevSim — je ve srovnani zaméstnanosti



v podnikatelské sféfe jen asi ¢tvrtinova.
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