Mzdy ugitelll v regionalnim Skolstvi

Uvod

Cilem publikace a zejména jeji tabulkové pfilohy je podrobné popsat strukturu mezd zaméstnancu, ktefi
pracuji jako ucitelé v matefskych, zakladnich a stfednich Skolach a nalézt odliSnosti ve mzdovych uarovnich
riznych skupin této kategorie zaméstnancu. Napfiklad podle jejich pohlavi, véku, sféry plsobeni (mzdové i
platové), dosazeného vzdélani ¢i délky zaméstnani. Stézejni ¢asti publikace jsou tabulky doplnéné stru¢nou
analyzou.

Kromé absolutnich udaju o vysSi mezd je u vétSiny tabulek k dispozici i srovnhani se mzdami za zaméstnance
celkem, resp. za vybrané skupiny zaméstnanct napf. podle pohlavi, véku, vzdélani, platové vs. mzdové
sféry ¢&i kraje jejich ptsobeni. Toto srovnani ugitelskych platt s primérnou mzdou v CR, ktera se vypogitava
z mezd vdech zaméstnanct v Ceské republice, je doplnéno i o podrobné srovnani se mzdou vsech
zaméstnanci s vysokoskolskym vzdélanim ve sledovanych kategoriich.

Publikace obsahuje informace o praméru a medianu mezd uditel v regionalnim Skolstvi, tj. na materskych,
zakladnich, stfednich, vysSich odbornych Skolach a uciteld pro déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Pro doplnéni jsou v tabulkové ¢asti uvedeny i Udaje za vychovatele a asistenty pedagogu.

Metodika

Zdroj dat
Zdrojem dat pro zde uvedené udaje o mzdach ugciteld v regionalnim skolstvi je specialni zpracovani dat
ze strukturalni mzdové statistiky zaméstnanci.

Strukturalni mzdova statistika se odliSuje od ostatnich mzdovych zjisStovani, a to v nékolika smérech.
Predevs§im jsou zde pfimo sledovany mzdy jednotlivych zaméstnancll a nikoli celkové objemy na Urovni
podnikl ¢i organizaci. Jsou podrobné zjistovany vSechny slozky hrubého vydélku a také dulezité personalni
udaje o zaméstnanci jako napf. pohlavi, vzdélani, vék. Ziskavame tak statistiku velmi detailni, ktera slouzi
podrobnym analyzadm trhu prace a jeho vyvoje.

Strukturalni mzdova statistika v sou€asnosti vznika jako slouceni vyslednych databazi vybérového Setfeni
Informaéni systém o primérném vydélku (ISPV) Ministerstva prace a socidlnich véci, které pokryva
mzdovou sféru, a administrativniho zdroje Informaéni systém o platu a sluzebnim pfijmu (ISP)
Ministerstva financi, ktery plosné pokryva platovou sféru.

V ISPV se zafazuji do mzdové sféry ekonomické subjekty, které odménuji mzdou podle § 109, odst.
2 zdkona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjSich predpist. Do této skupiny spadaji
napf. vSechny soukromé firmy. V pfipadé Skol jde o Skoly, jejichz zfizovatelem neni obec, kraj &i ministerstvo,

ale soukromy €i neziskovy subjekt (napf. cirkev).

Ekonomické subjekty, které pfislusi do platové sféry, odménuji platem podle § 109, odst. 3 zakona
€. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjSich pfedpist. Jedna se pfedevSim o zaméstnance ve
sluzebnim ¢&i pracovnim poméru na ministerstvech a v ostatnich organizaénich slozkach statu, dale
0 zaméstnance ve verejném Skolstvi i zdravotnictvi, policisty, hasi€e a dalSi statni zaméstnance. V pfipadé
Skol a Skolskych zafizeni se tedy jedna o organizace zfizované statem (resp. ministerstvy), kraji a obcemi,
pFip. dobrovolnymi svazky obci.

Pro zjednodus$eni se v tabulkach i v textové &asti publikace pouziva pojem mzdy, ktery zahrnuje jak odmény
ve mzdové, tak platové sféfe, pokud to neni explicitné rozliSeno (viz tab. 1.6 a 2.1 v tabulkové ¢asti).
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V tabulkach je pouzivana nejen pradmérna hruba mésiéni mzda (aritmeticky prameér), ale také median mezd,
ktery ukazuje mzdu zaméstnance uprostfed mzdového rozdéleni, a vypovida tak mnohem Iépe o skuteéné
mzdové urovni v konkrétni kategorii.

Do hrubych mezd se ve strukturdlni statistice pocitaji vSechny mzdy za praci véetné prémii, odmén
a dalSich platii, dale veSkeré nahrady mzdy za neodpracovanou dobu (dovolenou, svatky, prekazky
v praci apod.) a odmény za pracovni pohotovost za cely rok. Primérna mzda zaméstnance v daném roce je
vypoctena pomérenim s jeho placenou dobou, tedy poétem mésicl, za které mzdu &i nahradu mzdy skute¢né
pobiral, odectena je doba nemoci a dalSich neplacenych nepfitomnosti v praci za dany rok

Takto vypoctena primérna mzda vSak neni a nemlze byt shodna s primérnou mzdou zjistovanou
z podnikového vykaznictvi CSU, kde je celkovy objem mzdovych prostfedkti poméfovan evidenénim poétem
zaméstnancu podniku, v némz jsou v8ak zahrnuti i zaméstnanci nemocni nebo s neplacenou nepfitomnosti
kratSi nez 4 tydny. DalSi rozdily mezi mzdovou urovni ve srovnani s jinymi statistickymi zdroji mohou plynout
(kromé vlivu neplacenych absenci a odliSného zakladniho souboru $etfeni) z faktu, Ze do vysledkU strukturalni
statistiky se nezahrnuji zaméstnanci s tydennim Uvazkem krat§im nez 30 hodin.

Vysledky ISPV, tak jako kazdého vybérového Setfeni, jsou zatizeny vybérovou chybou. Dale je faktem, ze
nékteré oslovené jednotky neposkytly pozadované udaje nebo Ze nékteré zaznamy musely byt vyfazeny ze
zpracovani pro chybovost, a tudiz mohlo dojit k drobnym zkreslenim. Nakonec je tfeba si uvédomit, ze
vysledky jsou tak kvalitni, jak kvalitni jsou podkladové databaze podniku a organizaci, ze kterych je statistika
Cerpana, to se tyka pfedevsim detailnich klasifikaci zaméstnani ¢i dosazeného stupné vzdélani zaméstnance.

Mezi zaméstnance s vysokosSkolskym vzdélanim se zde zahrnuji ti zaméstnanci, ktefi dosahli
magisterského nebo doktorského stupné vzdélani.

Poznamky:

e Udaje v této publikaci ziskané v ramci vySe uvedeného specialniho zpracovani dat ze strukturalni
mzdové statistiky zaméstnancli se mohou z metodickych ddvodu lisit od udaji zvefejiiovanych za
mzdy ugitell Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy (MSMT) ziskané v ramci jejich &tvrtletniho
statistického zjistovani P1-04 (Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
v regionalnim  Skolstvi).  Vice viz.:  https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/statistika-
skolstvi/statistickerocenky-skolstvi-zamestnanci-a-mzdove-prostredky

e Ve statistikdch MSMT jsou zahrnuty Udaje pouze $koly a $kolska zafizeni zafazena do rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni. Ve strukturalnich statistikach mohou byt i Udaje o vzdélavacich institucich
nezafazenych do rejstfiku (napk. zahraniéni $koly bez akreditace MSMT).

e Na rozdil od strukturalni mzdové statistiky, nejsou ze zdroji MSMT k dispozici daje za mésiéni
median ani za mzdy uciteld podle jejich pohlavi, véku, dosazeného vzdélani ¢i délky zaméstnani.

e Srovnani mezd uditelt s primérem / medianem mezd zaméstnancl celkem ¢i ve vybranych skupinach
zaméstnancu (napf. podle pohlavi, véku, vzdélani, platové vs. mzdové sféry Ci kraje jejich plsobeni)
vychazi z udaji vySe uvedené strukturalni mzdové statistiky. Tyto Udaje se z metodickych duvodu
mohou liit od primérné mzdy v CR ziskané z podnikového vykaznictvi CSU, kde je celkovy objem
mzdovych prostfedki poméfovan evidencnim pocétem zaméstnancl podniku, v némz jsou vSak
zahrnuti i zamé&stnanci nemocni nebo s neplacenou nepfitomnosti kratSi nez 4 tydny.

e Udaje nahrazené tekou nebyly za vybrané roky k dispozici.

Podrobnéjsi informace o Strukturalni mzdové statistice v€éetné Udaju i za ostatni zaméstnani za rok
2021 jsou k dispozici na: https://www.czso.cz/csu/czso/struktura-mezd-zamestnancu-2021

Podrobné informace o Informaéni systému o pramérném vydélku (ISPV) jsou k dispozici zde:
https://www.ispv.cz/cz/Uvodni-strana.aspx
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Vymezeni ucitel(i

Kategorie ucitelé v regionalnim Skolstvi celkem zahrnuje uéitele v matefskych, na zakladnich, stifednich
Skolach (v€. konzervatofi), vys§sich odbornych skolach a ucitele na Skolach pro déti a zaky se specialnimi
vzdélavacimi potrebami (SVP). Pro vymezeni ugiteltl byla pouZita Klasifikace zaméstnani (CZ-ISCO), ktera
je narodni statistickou klasifikaci vypracovanou na zakladé mezinarodniho standardu ISCO-08 (International
Standard Classification of Occupations), jehoz tvlircem je Mezinarodni organizace prace. Klasifikace CZ-1ISCO
se pouziva v ramci vySe uvedené strukturalni mzdoveé statistiky. Vymezeni ucitell je od roku 2011 provedeno

na zakladé nize uvedenych skupin, podskupin a kategorii klasifikace CZ-ISCO:

o Ucitelé v matefskych Skolach (2342)
e Ucitelé na zakladnich Skolach celkem (23303 + 2341)
- Ucitelé na 1. stupni zakladnich kol (2341)
- Ucitelé na 2. stupni zakladnich $kol (23303)
e Ucitelé na stfednich Skolach celkem (232 bez 23204 + 233 bez 23303)
- Ucitelé odbornych pfedmétt (23201)
- Ucitelé praktického vyucovani (23202)
- Ucitelé odborného vycviku (23203)
- Ucitelé vSeobecné vzdélavacich pfedméta (23301)
- Ucitelé na konzervatofich (23302)
e Ucitelé na vysSich odbornych Skolach (23107)
o Ucitelé na Skolach pro déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (2352 bez 23525-9)

https://www.czso.cz/csu/czso/klasifikace zamestnani_-cz _isco-

Kromé udajl za ucitele byly zpracovany i Udaje o struktufe mezd vychovatelli (CZ-ISCO 23593) a asistentt
pedagogu (CZ-ISCO 5312). Kategorie vychovatelé v regionalnim Skolstvi zahrnuje pro Gcely této publikace
vychovatele kromé téch pro osoby se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP). Kategorie asistentl
pedagogu v regionalnim Skolstvi zahrnuje asistenty ugitel(i, asistenty vychovatell a asistenty pedagogt
v poradenskych zafizenich.

Poznamky:

e Mezi ugitele, na rozdil od udajd MSMT CR, nejsou zahrnuti feditelé $kol.

o Samostatné uvadéné udaje za matefské, zakladni a stfedni Skoly nezahrnuji ucitele na Skolach a ve
tfidach pro déti a zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami. Udaje za tyto ugitele se sleduiji zvIast.

e Udaje za vy3si odborné skoly (VOS) nejsou uvadény v samostatné kapitole, nebot pocet ugitell
v nékterych délenich byl pfili§ nizky na to, aby vyhovél publikaénim kritériim.

e V tabulkach i v textové Casti publikace pojem ucitel zahrnuje, pokud neni uvedeno jinak, udaje
dohromady jak za muze, tak i Zeny vykondavajici toto zaméstnani.

e Pro zjednoduSeni se tabulky T2.1 az T2.5b nazyvaji Mzdy ugéitelek i pfesto, Ze data zahrnuji muze
i zeny. Muzi v8ak v matefskych Skolach tvofi pfiblizné jedno procento ugitell. Proto se udaje v téchto
tabulkach lii od dat v tabulce T1.7, ktera vyslovné zahrnuje pouze Zeny.
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