3. Ekonomicka aktivita

Vyb&rové Setfeni pracovnich sil (VSPS), které provadi Cesky statisticky Gfad u respondentl v nahodné
vybranych bytech, umoziuje postihnout prakticky vdechny skupiny obyvatelstva a zachytit jejich uplatnéni
na trhu prace z hlediska vé&ku, pohlavi, vzdélani, odvétvi, postaveni v zamé&stnani, mobility pracovni sily,
socialniho postaveni a fady dalSich.

Ekonomicka aktivita podle pohlavi a véku (VSPS)

Ekonomicky aktivni obyvatelstvo, tvofici pracovni silu, jsou osoby patnactileté a starsi, které splfuji
pozadavky na zafazeni mezi zaméstnané a nezaméstnané. Z vyb&rového $etfeni pracovnich sil (VSPS)
vyplyva, Ze pracovni potencial v Usteckém kraji tvofilo v roce 2016 celkem 403,4 tisic osob, z toho 71 tisic
byli lidé ve véku 15-29 let. Z dlouhodobého pohledu se zastoupeni mladych lidi na celkové pracovni sile
snizovalo - z 27,4 % v roce 2001 na 17,6 % v loAském roce.

Od roku 2001 se v Usteckém kraiji snizil pocet mladych lidi ve véku 15-29 let téméF o 30 %. Z pohledu jejich
ekonomického postaveni nejvyraznéji poklesl pocet nezaméstnanych v tomto véku, a to témér o tfi Ctvrtiny,
zhruba o0 28 % se snizil poCet zaméstnanych a o vice nez 18 % poklesl poet ekonomicky neaktivnich.

Graf 3.1 Osoby ve véku 15-29 let podle ekonomického postaveni v Usteckém kraji
Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil
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Zaméfime-li se na jednotlivé skupiny z pohledu pohlavi, byl podil muzd dlouhodobé vy$si u zaméstnanych a
nezaméstnanych, u ekonomicky neaktivnich mladych lidi byly pfevazujici skupinou zeny. Za poslednich
deset let se v8ak podil zaméstnanych i nezaméstnanych muzi snizil, naopak doslo k ristu u ekonomicky
neaktivnich 15—29letych.

Osoby ve véku 15-29 let podle ekonomického postaveni a pohlavi
Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil tis. osob

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Zaméstnani 72,1 74,5 69,5 65,4 60,1 57,3 57,0 60,1 58,7 64,7
muzi 46,9 47,3 44,1 40,0 38,4 37,8 37,7 38,9 37,0 38,0
Zeny 25,2 27,2 254 254 21,6 19,6 19,4 21,2 21,7 26,7
Nezaméstnani 12,8 11,5 14,2 17,2 15,4 16,7 12,5 10,2 11,0 6,3
muzi 7,5 7,0 7.4 10,9 9,7 9,6 8,0 6,3 6,3 3,5
Zeny 53 4,5 6,9 6,2 57 7,0 4,5 3,9 4,7 2,8
Ekonomicky neaktivni 88,9 87,1 86,4 82,5 81,2 78,7 79,0 74,6 71,3 66,9
muzi 34,8 35,1 36,9 34,6 32,7 31,3 31,0 29,6 29,6 29,9
Zeny 54,1 52,0 49,5 47,9 48,5 47,3 48,0 45,0 41,7 37,0
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Graf 3.2 Osoby ve véku 15-29 let podle ekonomického postaveni a pohlavi v Usteckém kraji
Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil
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Mira ekonomické aktivityz, ktera vyjadfuje podil po¢tu zaméstnanych a nezaméstnanych (pracovni sily)
na pod&tu vdech osob starsich 15 let, dosahla v Usteckém kraji v roce 2016 za obyvatelstvo 15leté a starsi
57,7 %, z toho u muzli 66,3 % a u zen 49,3 %. U mladych lidi ve véku 15 az 29 let byla nejvy$si mira aktivity
u 25 az 29letych — celkem predstavovala 76,6 %, u muzd 93,6 % a u Zen 58,1 %.

Graf 3.3 Mira ekonomické aktivity obyvatel Usteckého kraje podle pohlavi a véku (tfileté priméry)
Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil
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Na zmény ve struktufe pracovni sily podle véku plsobi nejen demografické vlivy, ale i prodluzujici se
pfiprava na povolani u mladych lidi i posouvani vékové hranice odchodu do dichodu u nejstarSich vékovych
kategorii. Od roku 2001 se mira ekonomické aktivity v Usteckém kraji sniZila jak celkové u v8ech 15letych a
starSich osob, tak u mladych lidi do 29 let. VyraznéjSi pokles jsme zaznamenali u muzi nez u ZzZen.
Ve vékovych skupinach mladych lidi se nejvyraznéji snizila mira ekonomické aktivity u 20—24letych a to jak
celkem, tak i u obou pohlavi, i kdyz u muzd byl pokles vyrazné;jsi (o vice nez 23 %), u zen o 11,5 %.

Pramérnou miru ekonomické aktivity Ceské republiky prekracuje Ustecky kraj ve v&kovych skupinach 15—
19letych a u 20-24letych, a to 0 0,5 resp. 5,9 p.b. Naproti tomu u mladych lidi ve véku 25 az 29 let byla mira

2 7 dtivodu shizen rizika statistické chyby pfi dopoétu z vybérového souboru na celou populaci pouzivame pii vypoétu specifickych mér
ekonomické aktivity tfileté klouzavé praméry.
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ekonomické aktivity v Usteckém kraji o 3,2 p.b. niz8i nez pramér CR. V mezikrajovém srovnani se mira
ekonomické aktivity 15—19letych umistila na sedmém nejvy$8im misté, nejvyssi vykazuji v Karlovarském
u nasledujici vékové skupiny 20-24letych. V této skupiné mladych lidi se Ustecky kraj zafadil na treti
nejvysSi pozici s 58,7 %, po Pardubickém a Karlovarském kraji (63,6 resp. 61,2 %). Na opacném zebficku
mira ekonomické aktivity byla v Olomouckém a Libereckém kraji se 76,5 %. Naproti tomu nejvysSi miru
ekonomické aktivity v této vékové skupiné vykazuji v HI. m. Praze (84,7 %) a v Pardubickém kraji (83,9 %).

Graf 3.4 Mira ekonomické aktivity podle véku a kraji v roce 2016 (tFileté praméry)
Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil
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Zaméstnani podle postaveni v zaméstnani, odvétvi ¢innosti a hlavnich
tfid zameéstnani

Stuperi ekonomické aktivity obyvatelstva zavisi na mnoha faktorech, z nichz k nejdllezitéjSim patfi velikost
skupiny osob v produktivnim véku (15-64 let) a vékova skladba této skupiny. Dale zalezi také na vékové
struktufe zen ve fertilnim véku a na Urovni plodnosti, stejné jako na poctu osob pfipravujicich se na budouci
povolani. DalSim doplfujicim faktorem je skupina osob v poproduktivnim véku, jeji vékova struktura a
intenzita ekonomickych aktivit.

Obyvatelstvo podle ekonomické aktivity, pohlavi a véku
Zdroj: SLDB 2011

v tom z toho vékova skupina Osoby ve veku .
Celkem 25-29 let podle pohlavi
muzi Zeny 15-19 20-24 25-29 muzi zeny
Pocet obyvatel 808961 | 397453 | 411508 47 507 51175 51 583 26 542 25041
v tom podle ekonomické aktivity:
ekonomicky aktivni 377298 | 203667 | 173631 6 600 31086 39335 21 480 17 855
v tom:

zaméstnani 325987 | 177710 | 148277 3872 23088 33250 18 128 15122
z toho pracujici studenti a ucni 4947 2348 2599 2285 1920 653 334 319
nezameéstnani 51311 25 957 25354 2728 7998 6 085 3352 2733
z toho hledajici 1. zaméstnani 9775 5217 4558 2189 3557 1144 553 591
ekonomicky neaktivni 372383 | 159007 | 213376 33990 14 640 6111 1542 4 569
nepracujici dtchodci 180 841 69388 | 111453 133 519 701 438 263
ostatni s vlastnim zdrojem obzivy 12 979 1814 11 165 115 1097 2588 216 2372
Z&ci, studenti a ucni 110 121 55 186 54 935 33166 11712 998 468 530
nezjisténo 59 280 34779 24 501 6917 5 449 6 137 3520 2617

. _—
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K datu s&itani (26. bfezna 2011) bylo v Usteckém kraji celkem 377 298 ekonomicky aktivnich osob, jejich
podil na celkovém poctu obyvatel Cinil 46,6 %. Z celkového poc¢tu ekonomicky aktivnich osob bylo 1,7 %
osob ve véku 15-109 let, 8,2 % ve véku 20-24 let a 10,4 % ve véku 25-29 let. Z celkového poctu ekonomicky
aktivnich bylo témérF 14 % osob nezaméstnanych, ve vékové skupiné mladych lidi do 29 let Cinil tento podil
21,8 % z celkového poctu ekonomicky aktivnich v této vékové skupiné.

Z celkového poétu pracujicich osob v Usteckém kraji pracovaly k datu s&itani 2011 priblizné &tyfi pétiny
v postaveni zaméstnance. Zaméstnavatelé tvofili 3,4 % pracujiciho obyvatelstva, necelych 11 % pak
pfipadalo na podnikatele bez zaméstnanct (OSVC). V porovnani s CR bylo v kraji vice zaméstnancd
a méné zaméstnavateli i OSVC.

Jesté vysSi podil osob v postaveni zaméstnancu byl u mladych lidi ve vékovych skupinach 20-24 let a 25—
29 let. Ve vétSiné ostatnich skupin tykajicich se postaveni v zaméstnani byl podil u jednotlivych vékovych
skupin do 29 let niZ8i nez u pracujicich osob celkem. Vyjimkou byli pomahajici rodinni pfisludnici u 15—
19letych a 20—24letych, kde byl podil vyssi.

Zaméstnani podle postaveni v zaméstnani, pohlavi a véku
Zdroj: SLDB 2011

. . . Osoby ve véku
Celkemn v tom z toho vékova skupina 25-29 let podle pohlavi
muzi Zzeny 15-19 20-24 25-29 muzi zeny

Zaméstnani celkem 325987 | 177710| 148277 3872 23088 33250 18 128 15122
v tom (%):

zaméstnanci 79,2 76,1 82,9 37,4 82,7 84,7 83,8 85,9

zaméstnavatelé 3,4 45 2,1 0,1 0,6 1,0 1,2 0,7

osoby pracujici na vlastni ucet 10,6 13,5 7,2 2,4 7,1 8,3 10,5 5,6

¢lenové produkénich druzstev 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0

pomahajici rodinni pfislusnici 0,5 0,3 0,7 1,4 0,6 0,3 0,3 0,3

nezjisténo 6,2 5,6 7,1 58,7 8,9 5,6 4,1 7,4

Ve struktufe zaméstnanych podle odvétvi ekonomické &innosti mél v Usteckém kraji nejvyznamnéjsi podil
priimysl. Dal$im nejsilnéjSim odvétvim, kdyZ nepocitame ostatni ¢innosti, byl obchod a opravy spotfebniho
zbozi a stavebnictvi. Toto pofadi platilo jak u zaméstnanych celkem, tak u vékovych skupin mladych lidi
do 29 let. Z pohledu pohlavi mélo u muzd celkem i ve vékové skupiné 25-29letych druhé nejvysSi
zastoupeni stavebnictvi a aZ tfeti byl obchod a opravy spotfebniho zboZi. U Zen byl na prvnim misté rovnéz
priimysl, druhy v pofadi u Zen celkem byla zdravotni a socialni pé€e, u mladych zen ve vékovych skupinach
20-24 a 25-29 let to byl obchod a opravy spotifebniho zbozi.

Zaméstnani podle odvétvi ekonomické €innosti, pohlavi a véku
Zdroj: SLDB 2011

. i v tom podle pohlavi
Zaméstnani — -
muzi zeny
celkem 20-24 25-29 celkem 20-24 25-29 celkem 20-24 25-29

Pocet obyvatel 325 987 23088 33250 | 177 710 12 735 18 128 | 148 277 10 353 15122
z toho (%):

zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi 1,8 1,2 1,2 2,3 15 15 1,3 0,7 0,8

pramysl celkem 27,0 27,0 26,7 33,0 33,7 32,8 19,9 18,7 19,3

stavebnictvi 7,0 55 6,1 11,3 8,9 9,6 1,7 14 2,0

obchod; opravy motorovych vozidel 9,0 10,9 9,9 7,5 9,4 8,8 10,8 12,8 11,3

doprava a skladovani 6,6 4,6 52 9,1 6,5 6,9 3,7 2,4 3,2

vzdélavani 6,0 2,5 4,8 2,3 0,9 2,1 10,3 4,5 8,1

zdravotni a socialni péce 6,7 4,4 5,8 2,0 1,2 1,8 12,2 8,3 10,6

ostatni ¢innosti 22,2 26,1 27,4 19,0 21,9 24,0 26,1 31,2 314

nezjisténo 13,7 17,8 12,8 13,6 16,0 12,3 13,9 19,9 13,4

Pofadi odvétvi ekonomické &innosti u ekonomicky aktivnich ve véku 20-29 bylo na prvnich dvou mistech
stejné jako v celém kraji — nejvyznamnéjsi byl primysl, druhy v pofadi byl obchod a opravy motorovych
vozidel. Treti nejvyznamnéjSi bylo ve vétSiné okresu stavebnictvi. Vyjimku tvofily ve vékové skupiné 20—
24letych okresy DécCin a Most, u nichz méla vysSi zastoupeni doprava a skladovani nez stavebnictvi. U osob
ve véku 25 az 29 let tvofil vyjimku rovnéz okres D&gin, kde byla na tfetim mist& opét doprava a okres Usti
nad Labem, kde tfetim nejrozSifenéjSim odvétvim byla zdravotni a socialni péce.
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Graf 3.5 Ekonomicky aktivni ve véku 20-29 let podle odvétvi ekonomické Cinnosti v okresech
Usteckého kraje (ze zjisténych hodnot)
Zdroj: SLDB 2011
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Nejvyssi podil zaméstnanych celkem i ve vékové skupiné 25-29letych byl zaméstnan jako techniéti a
odborni pracovnici, u osob ve véku 20—-24 let se jednalo v necelé pétiné pfipadu o pracovniky ve sluzbach a
prodeji. Pokud se podivame na tfidy zaméstnani z pohledu jednotlivych pohlavi — u muzl pracovala
nejpocetnéjSi skupina u zaméstnanych celkem i v obou juniorskych vékovych skupinach jako femeslnici a
opravafi. Vice nez pétina zaméstnanych zen celkem i ve vékové skupiné 25-29letych byla zaméstnana jako

technické a odborné pracovnice. Ve vékové skupiné 20—24letych se jednalo u témér &tvrtiny o pracovnice
ve sluzbach a prodeiji.

Zaméstnani podle hlavnich tfid zaméstnani, pohlavi a véku
Zdroj: SLDB 2011

. i v tom podle pohlavi
Zaméstnani — -
muzi Zeny
celkem 20-24 25-29 | celkem 20-24 25-29 | celkem 20-24 25-29

Pocet obyvatel 325987 | 23088| 33250 177710| 12735| 18128 | 148277 | 10353 | 15122
v tom (%):

zakonodarci a Fidici pracovnici 54 1,6 3,7 6,3 1,7 4,0 4,2 14 3,4

specialisté 13,4 9,5 16,5 8,5 6,8 11,6 19,2 12,8 22,3

technicti a odborni pracovnici 18,1 17,3 19,4 14,9 14,5 16,1 22,0 20,7 23,3

Ufednici 51 7,2 6,8 2,8 3,6 3,8 7,8 11,6 10,3

pracovnici ve sluzbach a prodeji 14,2 19,1 15,3 10,4 15,0 13,1 18,8 24,2 18,0

kvalifikovani pracovnici

v zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi 1,1 0,9 0,8 1,1 0,9 0,9 1,1 0,9 0,7

femeslnici a opravafi 14,6 14,2 12,5 23,5 22,8 20,3 3,9 3,7 3,2

obsluha stroji a zafizeni, montéfi 14,2 14,7 13,1 19,5 20,2 18,5 7,9 8,0 6,7

pomocnici a nekvalifikovani prac. 4,0 3,0 2,4 2,5 3,5 2,5 57 2,4 2,2

zaméstnanci v ozbrojenych silach 0,3 0,5 0,7 0,5 0,8 11 0,1 0,1 0,2

nezjisténo 9,7 12,0 8,7 10,0 10,3 7,9 9,3 14,2 9,6

Hodnotime-li strukturu zaméstnaného obyvatelstva Usteckého kraje podle dosazeného vzdélani, zhruba dvé
pétiny ze zaméstnanych celkem uvedly pfi s€itani 2011 jako nejvysSi dosazené vzdélani stfedoskolské
vzdélani bez maturity. U osob v juniorskych vékovych skupinach pfevaZovalo uUplné stfedni vzdélani
s maturitou. Druha nejpocetné&jsi skupina osob 20-29letych méla stfedni vzdé&lani v¢. vyu€eni bez maturity.
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Treti nejvySsSi podil zaméstnanych mél vysokoskolské vzdélani, a to jak u celkového po¢tu zaméstnanych,
tak ve vékové skupiné 25-29letych. U mladych ve véku 20—-24 let to bylo zakladni vzdélani.

Slozeni zaméstnanych podle stupné dosazeného vzdélani je odliSné podle pohlavi. Pro muze byl
u zaméstnanych celkem i ve véku 25-29 let zjistén nejvysSi podil stfedosSkolak(l bez maturity véetné
vyucenych, ve vékové skupiné 20—24letych se jednalo o Uplné stfedni s maturitou. U Zen celkem byly oba
zminéné druhy vzdélani zastoupeny vyrovnanéji, zatimco u mladych Zzen 20—29letych vyrazné pfevazovalo
Uplné stfedni vzdélani s maturitou nad stfednim bez maturity. Vy3Siho odborného vzdélani dosahlo vétsi
procento Zen, vice nez dvojnasobné proti muzdm. VysSi podil vysokoskolacek nez vysokoskolakl muzeme
nalézt u zaméstnanych celkem i u obou juniorskych vékovych skupin.

Zaméstnani podle nejvyssiho ukonéeného vzdélani, pohlavi a véku
Zdroj: SLDB 2011

. i v tom podle pohlavi
Zaméstnani — -
muzi zeny
celkem 20-24 25-29 celkem 20-24 25-29 celkem 20-24 25-29

Pocet obyvatel 325987 23088 | 33250 | 177710 12 735 18128 | 148 277 10 353 15122
v tom (%):

bez vzdélani 0,2 0,2 0,2 0,2 0,3 0,3 0,2 0,2 0,1

zakladni vé. neukonéeného 8,9 10,8 7,1 7,7 11,7 7,9 10,3 9,8 6,1

stfedni v&. vyuceni (bez maturity) 39,4 30,4 29,6 46,6 38,0 37,5 30,8 21,1 20,2

uplné stfedni (s maturitou) 33,8 49,1 39,2 30,1 43,8 36,7 38,3 55,5 42,1

nastavbové a vy$si odborné 4,7 3,7 6,4 3,1 2,8 4,7 6,5 5,0 8,5

vysokoskolské 12,2 4,8 16,9 11,5 2,7 12,2 13,2 7,4 22,5

nezjisténo 0,8 0,9 0,6 0,8 0,8 0,7 0,7 1,0 0,5

Zaméstnanost mladych lidi v Usteckém kraji ve vékové skupiné 20-24letych v pfepoétu na podet
obyvatel stejného véku (50,5 %) byla v porovnani s ostatnimi kraji Sesta nejvyssi. Nejvyssi mezi kraji byla

obvodu Varnsdorf (46,2 %) a Rumburk (47 %).

Zaméstnanost osob ve véku 20-24 let podle SO ORP a kraju podle SLDB 2011 (ze zjisténych hodnot)
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Zaméstnanost ve vékové skupingé 25-29letych dosahovala v Usteckém kraji 73,2% a v porovnani
s ostatnimi kraji byla druha nejniz$i po Karlovarském kraiji (73 %). NejvySSi zaméstnanost méli v HI. m. Praze
(81,9 %), témérF 80 % zaméstnanych bylo ve StfedoCeském a Plzefiském kraji. Ve spravnich obvodech obci
s roz$ifenou pusobnosti Usteckého kraje byla nejvy$si zaméstnanost v SO ORP Lovosice (78,7 %) a
Roudnice nad Labem (77,9 %). Nejmensi zaméstnanost u osob ve véku 25-29 let byla ve spravnim obvodu
Rumburk (67,4 %). Zamé&stnanosti 70 % nedosahly dale v SO ORP Litvinov, Most a Zatec.

Zaméstnanost osob ve véku 25-29 let podle SO ORP a krajii podle SLDB 2011 (ze zji$ténych hodnot)

podil na obyvatelstvu stejného véku (%)

72 75 78 81 Zdroj: CSU

Dojizd’ka do zaméstnani (podle SLDB 2011)

Otazky tykajici se vyjizdky do zaméstnani a Skol vypliiovaly ve scitani osoby, které uvedly, ze jsou
zameéstnané nebo zaci zakladnich skol, studenti €i u€ni a soucasné misto jejich pracovis§té nebo Skoly bylo
v jiném domé, neZ ve kterém mély misto obvyklého pobytu, v takovém pfFipadé se jednalo o vyjizdé&jici
celkem. Pokud misto pracovisté bylo mimo obec obvyklého pobytu, jednalo se o vyjiZdéni z obce (v ramci
okresu, zokresu nebo kraje, pfipadné do =zahrani€i). Pokud osoby nedojizdély (nedochazely)
do zaméstnani, znamenalo to, Ze pracovaly doma a jednalo se &aste¢né o osoby pracujici na vlastni ucet.

V Usteckém kraji vyjizdélo podle vysledkd s&itani 2011 za praci 135 055 osob. Své pracovi$té mimo obec
mélo 81 167 osob, tzn. 60,1 % z celkového poétu vyjizdgjicich (pramér CR dosahl 55,1 %). Ve vékové
skupiné 25-29letych vyjizdélo za praci 10 473 mladych lidi, coz predstavovalo 13 % z celkového poctu
vyjizdéjicich do zaméstnani z obce.

NejrozsifenéjSim bylo vyjizdéni v ramci spravnich obvodu kraje a do jinych SO ORP kraje. Mimo Ceskou
republiku vyjizdélo z Usteckého kraje 5 % osob ve véku 25-29 let . Z pohledu jednotlivych ORP byl nejvyssi

do zahraniéi nejvice mladych lidi z Dé&ina, nejméné z Roudnice nad Labem a Podbofan.

Za zaméstnanim dojizdélo do Usteckého kraje 7 623 mladych lidi ve véku 25 az 29 let. Pfevaznou vétsinu
tvofili dojizdéjici v ramci SO ORP kraje i z jinych ORP kraje. Podil dojizdéjicich z jinych kraju pfedstavoval
necelych 7 %.
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Dojizd’ka do zaméstnani osob ve véku 25-29 let podle spravnich obvodi ORP
Zdroj: SLDB 2011

VYyjizdéji do zaméstnani Dojizdéjici do zaméstnani
v tom (%) v tom (%)
celkem — celkem
ve véku | v ramci g‘g'g‘ss dojinyeh | .« | veveku |y rameiSO|zjinych SO|  zjinych
25-29 let| SO ORP il kraja | ™M 25-29let | ORP | ORPkraje |  kraju
Ustecky kraj 10 473 34,3 33,5 27,2 5,0 7623 47,1 46,0 6,8
v tom SO ORP:
Bilina 250 12,0 67,6 17,6 2,8 193 15,5 81,9 2,6
Décin 879 27,6 29,7 29,9 12,7 373 65,1 22,3 12,6
Chomutov 1100 39,3 37,3 19,4 4,1 700 61,7 32,3 6,0
Kadan 544 45,6 28,7 22,2 3,5 489 50,7 42,5 6,7
Litoméfice 843 29,5 31,3 35,9 3,2 541 46,0 43,8 10,2
Litvinov 544 28,7 47,1 17,1 7,2 356 43,8 53,9 2,2
Louny 687 35,4 18,5 42,6 3,5 426 57,0 39,0 4,0
Lovosice 402 25,1 43,3 28,4 3,2 277 36,5 58,8 4,7
Most 835 18,3 51,6 24,1 6,0 595 25,7 69,9 4,4
Podborany 211 29,4 26,1 42,7 1,9 132 47,0 35,6 17,4
Roudnice nad Labem 615 21,3 20,7 56,4 1,6 318 41,2 45,3 13,5
Rumburk 440 52,3 18,2 25,0 4,5 330 69,7 26,4 3,9
Teplice 1475 46,9 34,2 14,6 4,3 1 056 65,5 31,3 3,1
Usti nad Labem 1049 42,7 28,2 23,2 5,9 1297 34,5 58,4 7,1
Varnsdorf 262 29,8 31,7 33,2 53 171 45,6 43,9 10,5
Zatec 337 28,5 34,7 31,8 5,0 369 26,0 59,6 14,4

Podil vyjizd&jicich podle jednotlivych typd vyjizdky v porovnani s pramérem Ceské republiky byl v Usteckém
kraji vy$si u vyjizdky v ramci SO ORP a do jinych kraji. Podil vyjizdéjicich do jinych SO ORP kraje i
do zahranici je vysSi za celou CR.

Graf 3.6 Struktura vyjizdky do zaméstnani osob ve véku 25-29 let podle typu vyjizdky

(ze zjiSténych hodnot)
Zdroj: SLDB 2011

Ustecky kraj Ceska republika (bez Prahy)

H v ramci SO ORP
5,0% kraje 4,3%

31,6%
343% ®dojinychSOORP  26,5% 0

272% kraje

Odo jinychkrajl

Odo zahranici

33,5% 37,7%

Nejvyssi podil vyjizdéjicich ve véku 15 az 29 let na celkovém poctu vyjizdéjicich z obce bydlisté
zaznamenali v dobé séitani v Kraji Vysocina a v Pardubickém kraji (v obou pfipadech vice nez 22 %). Méné
nez pétinu z celkového poctu vyjizdéjicich z obce tvofili mladi lidé do 29 let ve StfedoCeském kraji. Podil
vyjizdgjicich v Usteckém kraji pfedstavoval 21,1 % a zaujimal stfedovou pozici mezi kraji.

~ ’
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Vyjizdéjici do zaméstnani z obce bydlisté ve véku 15-29 let podle SO ORP a krajl podle SLDB 2011
(ze zjisténych hodnot)

podil na vyjizdéjicich celkem (%)

20 21 22 24 Zdroj: GSU

Mzdova uroven podle véku zaméstnanci

Podle udaju® pfebiranych z MPSV (Setfeni o primérném vydélku) a MF (Setfeni o platu) dosahla v roce 2016
prdmérna hruba mésiéni mzda za zaméstnance celkem v podnikatelské sféfe v Usteckém kraji 26 547 K&.
Ve srovnani s predchozim rokem doSlo k jejimu zvySeni o 5,1 %, z pohledu pohlavi, zaznamenala vyssi
narist mzda zen (o 5,7 %) nez muzl (o 4,3 %). Mzdovy narGst za poslednich pét let predstavoval
u zaméstnanct celkem 13,7 %, ztoho u muzd o 116% a u Zen o 17,3 %. Presto, Ze platy
v nepodnikatelské sféfe jsou stale vy$$i nez mzdy v podnikatelské sféfe, jejich narlist za poslednich pét let
nezaznamenal u zaméstnancu celkem ani u Zen takovy narlst jako v podnikatelské sféfe. U zaméstnancl
celkem bylo zvySeni plat( proti podnikatelské sféfe nizsi o 1,9 p.b. a u Zen o0 5,9 p.b., pouze u muzi rostly
platy v nepodnikatelské sféfe rychleji nez mzdy v podnikatelské sféfe, a to 0 0,4 p.b.

Priimérna mésiéni mzda/plat podle véku a pohlavi zaméstnancl

Pramen: Informacni systém o primérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci v K&
Hruba mésicni mzda v podnikatelské sféfe Hruby mésicéni plat v nepodnikatelské sféfe
2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 2014 2015 2016
Zaméstnanci celkem 23345 23501 23999 | 25258 | 26547 | 23960| 24048 | 24542 25484 | 26790
muzi 25033 25965 | 26443| 27750| 28943| 26380| 26186| 26692 27965| 29545
zeny 19578 | 20017| 20435| 21713| 22960 | 22818 | 23045 23448 | 24241 | 25412
z toho ve véku:
do 20 let celkem 14444 15025| 15699 17453| 18525 . .| 11520 12375 13167
muzi 15008 | 15659 | 16467| 17802| 18899 . .| 10790
zeny 12373 | 13524 14302| 16231| 16828 . . . . .
20-29 let celkem 19019 | 19282 19906| 20832| 22353| 19956 | 19724 19710| 20355| 21557
muzi 19818 | 20101 | 20718 21713| 23348| 20756| 20119| 20089 | 20957 | 22649
zeny 17737 | 17952 18433| 19305| 20567| 19361 | 19413 19397 | 19873 | 20699

% Udaje o primémych mzdach jsou vysledkem strukturalniho $etfeni mezd Ministerstva prace a socialnich véci (Setfeni o primérném
vydélku) a Ministerstva financi CR (Setfeni o platu). Toto vyb&rové Setfeni se odli$uje od ostatnich mzdovych zjistovani, nebot jsou
pfimo sledovany mzdy jednotlivych zaméstnanct a nikoli celkové objemy mzdovych prostfedkd na drovni podnik( ¢i organizaci.
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Graf 3.7 Hruba mési¢ni mzda v podnikatelské sféfe podle véku a pohlavi v Usteckém kraji
Pramen: Informacni systém o primérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci
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Primérna hruba mzda v podnikatelské sféfe i hruby mésicni plat v nepodnikatelské sféfe byly u mladych lidi
do 29 let nizSi nez za zaméstnance celkem. Jejich meziro¢ni narist i rist za poslednich pét let vSak byl
vyraznéjsi nez u zaméstnancu celkem, coz je patrné i z nasledujicich dvou graf(.

Graf 3.8 Hruby mésiéni plat v nepodnikatelské sféfe podle véku a pohlavi v Usteckém kraji
Pramen: Informacni systém o primérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci
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Z nasledujici tabulky je patrné, ze nejvyssi primérna mésicni mzda v podnikatelské sféfe byla v roce 2016
v Usteckém kraji jak celkové, tak u obou pohlavi nejvyssi ve vékové skupiné 40—49letych, zatimco hruby
meésic¢ni plat v nepodnikatelské sféfe je u zaméstnancli nejvy$si u osob 60letych a starSich, stejné je tomu i
u zen. U muzu byl nejvyssi plat stejné jako u mezd ve skupiné osob 40-49letych.

Primérna mésiéni mzda/plat podle véku a pohlavi zaméstnanct v roce 2016
Pramen: Informaéni systém o primérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci

v K¢

Hruba meési¢ni mzda v podnikatelské sféfe Hruby mésicni plat v nepodnikatelské sféfe
celkem muzi zeny celkem muzi Zeny
Zameéstnanci celkem 26 547 28 943 22 960 26 790 29 545 25412
v tom ve véku:
do 20 let 18 525 18 899 16 828 13 167 . .
20-29 let 22 353 23 348 20 567 21 557 22 649 20 699
30-39 let 26 663 28 805 23228 26 046 29 369 23623
40-49 let 28 492 32158 23961 27 577 32 545 25 560
50-59 let 26 652 29 555 23039 27 686 30 205 26 820
60 a vice let 27218 28 808 20 792 28 779 29197 28 466

¢su
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Z mezikrajového srovnani vyplyva, ze primérna mzda i plat u mladych lidi ve véku 20 az 29 let v roce 2016

Proti nejvy$si mzdé v HI. m. Praze zaostavala mzda v Usteckém kraji 0 5,7 tis. K& u muz a 0 5,5 tis. K&
u zen. U platd v nepodnikatelské sféfe byl rozdil jesté vyssi — u muzli o 6,7 tis. K€ a u Zzen o 7,4 tis. KC.

Graf 3.9 Prllmérna mésiéni mzda/plat osob ve véku 20-29 let podle pohlavi a kraji v roce 2016
Pramen: Informacni systém o primérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci
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Ve vybérovém Setfeni mezd neni pouzivana pouze primérna mzda (aritmeticky pradmeér), ale rovnéz median
mezd*. V Usteckém kraji dosahl v roce 2016 median mezd u muzd celkem 25 334 K¢, proti primérné mzdé
byl nizsi o 3,6 tis. K& median mezd u zen pfedstavoval hodnotu 20683 K& a proti primérné mzdé
v podnikatelské sféfe byl nizsi o 2,3 tis. KE. Rozdil mezi medianem a primérnym platem v nepodnikatelské
sféfe byl podstatné nizsi nez u mzdy v podnikatelské sféfe. Median u platu v nepodnikatelské sféfe dosahl
u muzd celkem hodnoty 28 622 K¢ a proti primérnému platu byl niz§i o 924 K¢&. Median platu u Zen ¢inil
25 319 K¢ a proti pramérnému platu Zzen v této sféfe byl niz§i pouze o 92 K.

Graf 3.10 Median mési¢ni mzdy/platu podle véku a pohlavi v Usteckém kraji v roce 2016
Pramen: Informacni systém o primérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci
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V mezikrajovém srovnani medianu u osob ve véku 20-29 let byl median mzdy u muzd v podnikatelské sféfe

4 Median mezd predstavuje hodnotu mzdy zaméstnance uprostied mzdového rozdéleni. To znamena, Ze polovina hodnot mezd je nizéi a druha
polovina je vy$Si nez median.
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Uplatnéni absolventtl na trhu prace

Absolventi Skol patfi mezi rizikové skupiny ekonomicky aktivnich obyvatel, ktefi se hlGfe uplatfiuji na trhu
prace - jsou znevyhodnéni nedostatkem praxe, chybé&jicimi pracovnimi navyky a minimem zkuSenosti.
Na druhou stranu na trhu prace mohou konkurovat aktualnimi odbornymi znalostmi, ovladanim cizich jazykd,
pocCitaCovymi dovednostmi a vétsi profesni flexibilitou. Jejich nezaméstnanost je vyrazné ovlivnéna celkovou
ekonomickou situaci v zemi, celkovou nezaméstnanosti, stavem nabidky a poptavky po pracovni sile, jeji
vzdélanostni a oborovou strukturou. Nejvétsi problémy s uplatnénim maji zhruba do 25 let, potom se jejich
situace na trhu prace podstatné zlepsi a ustali.

Zdrojem dat pro tuto kapitolu je jednak MPSV (data o nezaméstnanych absolventech a mladistvych
evidovanych na Ufadech prace) a jednak Narodni Ustav pro vzdélavani.

Situace na trhu prace se v poslednich letech zlepSuje. Klesa pocet uchazeCl o zaméstnani a roste pocet
pracovnich pfilezitosti. Poet uchazecu o praci z fad absolventll $kol a mladistvych se od konce roku 2012
do konce roku 2016 snizil o vice nez 48 %. V evidenci Ufad(li prace na Uzemi Usteckého kraje tak bylo
k 31.12. 2016 evidovano celkem 1 891 absolvent( $kol a mladistvych, zatimco v roce 2012 to bylo 3 655
osob. Spolu s klesajicim poétem uchazecl o zaméstnani se zvySovala nabidka volnych pracovnich mist
hlasenych Ufadim prace. Za posledni &tyfi roky se pocet nabidek prace pro absolventy a mladistvé zvysil
vice nez 7krat. Od bfezna roku 2016 dokonce pocet volnych pracovnich mist pfevazoval nad poctem
uchaze€l o zaméstnani z fad absolventd a mladistvych.

Graf 3.11 Nezaméstnani absolventi Skol a mladistvi v evidenci Ufadl prace a volna mista pro né
uréena v Usteckém kraji
Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci
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Data za absolventy a mladistvé z MPSV podle délky evidence na UP a vzdélani jsou k dispozici k 30. 9.
nebo k 30. 4. nasledujiciho roku. Dubnové hodnoty jsou vice relevantni ztoho duvodu, ze se tolik
neprojevuje vliv cyklt Skolniho roku. Zafijové hodnoty jsou naproti tomu silné ovlivnéné kumulaci erstvych
absolventl vstupujicich na trh prace, jejichz polet nabyva pravé v tomto obdobi maximalnich hodnot.
Do dubna jsou vS8ak absolventi Skol schopni na trhu prace nalézt pracovni uplatnéni a ¢ast z nich je tak

trhem ,pfirozené” absorbovana. Z téchto diivodt budeme dale pracovat s daty k 30. 4.

K 30. dubnu 2016 bylo na Gfadech prace v Usteckém kraji evidovano celkem 1 173 absolventl $kol.
Absolventky Zeny tvofily 50,9 % z celkového poc¢tu mladistvych. Déle nez 5 mésicl z celkového poctu
absolventl Skol bylo v evidenci Gfadll prace 42,6 % osob, u Zen bylo procento mirné vyssi (42,9 %). Vice
nez 44 % z celkového podctu absolventt i z poétu Zen absolventek dosud nepracovalo.

Z celkového poctu mladistvych (804 osob) tvofily Zeny 48,3 %. V evidenci ufadl prace bylo vice nez 54 %
mladistvych (celkem i Zzen) déle nez 5 mésicl a vice nez 97 % z celkového poctu mladistvych dosud
nepracovalo, u zen byl podil jesté vySSi (vice nez 98 % z celkového poc¢tu mladistvych Zen v evidenci ufadu
prace).

Z pohledu jednotlivych okresti Usteckého kraje se na celkovém poétu absolventd $kol daného Gzemi Zeny
Usti nad Labem (45,2 %). Nejvy$si podil absolventl celkem i absolventek Zen zapsanych v evidenci ufadu
prace déle nez 5 mésicli zaznamenali v okresech Most (51,9 resp. 56 %) a Usti nad Labem (50,5 resp.
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nejnizsi podil v okrese Dé&cCin (34,7 %). Nejvyssi procento absolventd celkem i zen, ktefi dosud nepracovali

Usti nad Labem. Podil zapsanych mladistvych celkem i Zen déle neZ 5 mésicli byl nejvy$si v okrese Louny
(64,5 resp. 63,9 %). Z celkového poctu mladistvych dosud nepracovalo témér 100 % v okrese LitoméfFice,
u zen se stoprocentni podil dosud nepracujicich mladistvych vyskytoval dokonce ve tfech okresech —
v Chomutové, v Litomé&ficich a v Usti nad Labem.

Nezaméstnani absolventi $kol a mladistvi v evidenci ufadd prace podle okresu k 30. 4. 2016
Pramen: Ministerstvo prace a socidlnich véci

Absolventi Skol Mladistvi
z toho z toho
v evidenci déle dosud v evidenci déle dosud
celkem Zeny nez 5 mésicu nepracovali celkem Zeny nez 5 mésicu nepracovali
celkem | zeny |celkem | Zzeny celkem | zeny |celkem | Zzeny
Ustecky kraj 1173 597 500 256 519 265 804 388 436 212 783 381
v tom:
Décin 178 98 69 34 77 42 124 51 65 29 119 50
Chomutov 200 110 76 42 84 48 132 68 70 33 131 68
Litoméfice 204 95 83 38 105 49 37 22 17 12 37 22
Louny 110 56 36 22 36 20 76 36 49 23 70 33
Most 189 100 98 56 83 44 179 88 97 51 177 87
Teplice 106 54 44 19 58 31 141 77 80 42 135 75
Usti nad Labem 186 84 94 45 76 31 115 46 58 22 114 46

Nejvyssi podil z absolventt $kol celkem i Zen absolventek v evidenci Ufadu prace jak v celé Ceské republice,
tak v Usteckém kraji zaujimali absolventi uplnych stfednich odbornych $kol bez vyugeni, a to jak v roce
2014, tak v roce 2016. Na druhém misté byli absolventi stfednich odbornych Skol s vyu€nim listem. Jedinou
vyjimkou — opaéné poradi obou obor(i vzdélani jsme zaznamenali v Usteckém kraji v roce 2016 u absolvent(
celkem. Z pohledu vyvoje jednotlivych obord vzdélani se v poslednich tfech letech snizil podil absolventl
Uplnych stfednich $kol s maturitou (bez vyuceni) a doktorského vzdélani na celkovém pocétu uchazeci
0 zamé&stnani u absolventt celkem i u Zzen za Ustecky kraj i celou CR. Opaény vyvoj kraje proti priméru CR
jsme zaznamenali u niZSiho stfedniho odborného vzdélani, u stfedniho odborného vzdélani s vyuénim listem
a u uplného stfedniho odborného vzdélani s vyu€enim a maturitou — podil v kraji za absolventy celkem
vzrostl, zatimco v CR poklesl.

Nezaméstnani absolventi Skol v evidenci uradu prace podle vzdélani (k 30. 4.)
Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci v %
2014 2015 2016
celkem z toho zeny celkem z toho zeny celkem z toho Zeny
vkraji | vCR | vkraji | vCR | vkraji | vCR | vkraji | vCR | vkraji | vCR | vkraji | vCR
Absolventi $kol celkem 100,0 | 100,0| 100,0| 100,0( 100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,1| 100,0| 100,0| 100,0
v tom podle vzdélani:

nizsi stredni vzdélani - 0,1 - 0,0 - 0,0 - 0,0 - 0,0 - 0,0
nizsi stfedni odborné 9,7 5,8 6,8 4,7 11,0 6,1 9,0 5,2 10,4 57 9,2 4,8
stfedni odborné

s vyuénim listem 30,9 25,6 27,0 19,1 30,3 23,7 27,0 18,3 31,0 22,2 26,5 16,8
stfedni odborné bez

mat. i vyug. listu 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2 0,1
USV - gymnazium 6,2 6,0 59 6,4 6,7 6,9 6,2 7,0 6,6 7,5 6,7 7,8

Uso - vyuéeni a maturita 7,0 9,2 6,4 7,7 7,7 8,6 8,0 7,2 7,2 8,2 6,4 6,8
USO - stiedni odborna

Skola (bez vyuceni) 32,1 29,9 37,2 33,0 30,3 29,1 34,1 31,4 26,8 27,9 29,0 28,8
vy$Si odborné vzdélani 2,2 3,0 2,6 4,0 1,8 2,9 2,7 3,8 2,4 3,0 3,5 3,9
bakalarské vzdélani 7,7 10,1 9,3 12,4 6,5 11,0 6,8 13,4 8,4 12,5 10,6 15,5
magisterské vzdélani 4,0 9,8 4,5 12,1 55 11,2 6,1 13,2 7,2 12,5 8,0 15,0
doktorské vzdélani 0,2 0,5 0,1 0,6 0,0 0,4 0,0 0,3 0,1 0,4 0,0 0,4
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Z pohledu jednotlivych okresti Usteckého kraje je patrné, Ze ke konci dubna 2016 zaujimalo v evidenci
absolventl Ufadl prace nejvysSi podil ve vétSiné okresu, stejné jako za kraj celkem, ukoncené stfedni
odborné vzdélani s vyuénim listem a druhé bylo USO bez vyuéeni. Vyjimkou byly okresy Louny a Most, kde
bylo pofadi oboru vzdélani opacné.

Nezaméstnani absolventi $kol v evidenci Gfadd prace podle vzdélani a okrest k 30. 4. 2016

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci v %
. z toho okresy
Kraj - o~
celkem Dé&&in Chomu- Lito- Louny Most Teplice Usti nad
tov méfice Labem
Absolventi Skol celkem 100,1 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
v tom podle vzdélani:
nizsi stfedni vzdélani - - - - - - - -
nizsi stfedni odborné 10,4 14,0 115 10,3 6,4 6,3 9,4 12,9
stfedni odborné
s vyuénim listem 31,0 34,8 26,5 27,5 28,2 29,1 38,7 35,5
stfedni odborné bez
mat. i vyug. listu 0,1 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0
USV - gymnazium 6,6 7,3 10,0 4,9 6,4 7,9 3,8 4,3
USO - vyugeni a maturita 7,2 6,7 6,0 7.8 6,4 9,5 4,7 8,1
USO - stfedni odborna
$kola (bez vyuceni) 26,8 24,2 25,0 25,0 35,5 31,7 21,7 25,8
vys$i odborné vzdélani 2,4 1,7 3,5 3,9 2,7 2,1 1,9 0,5
bakalarské vzdélani 8,4 7,3 8,0 10,8 55 6,9 11,3 8,6
magisterské vzdélani 7,2 3,9 9,5 9,3 9,1 6,3 7,5 4,3
doktorské vzdélani 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,9 0,0

Mira nezaméstnanosti absolventll vyjadfuje, kolik procent absolventd dané kategorie vzdélani, pripadné
skupiny obor(i, zustalo k 30. 4. nasledujiciho roku bez zaméstnani. Nejvy$§i mira nezaméstnanosti
absolvent( denniho studia byla jak v Usteckém kraji, tak v CR témé&F ve vSech kategoriich vzdélani v roce
2013, vyjimkou bylo pouze gymnazialni vzdélani zacelou CR, kde se nejvy$$i mira nezaméstnanosti
posunula do roku 2014. Ve vétsiné kategorii vzdélani byl vyvoj mezi roky 2012 a 2016 shodny jak v kraji, tak
za republiku. Vyjimkou bylo gymnazilni vzdélani — v Usteckém kraji mira nezaméstnanosti klesla, zatimco
vramci CR stagnovala. Dal$im bylo stfedni odborné vzdélani s maturitou a odbornym vycvikem a
nastavbové vzdélavani — vkraji se mira nezaméstnanosti absolventd téchto Skol zvysila, zatimco
republikové poklesla.

Mira nezaméstnanosti’ absolventt denniho studia stiednich a vyssich odbornych skol (k 30. 4.)
Pramen: Narodni ustav pro vzdélavani v %

Mira nezaméstnanosti absolventt podle hlavnich kategorii vzdélani

stfedni odborné

stfedni vzdélani T s vzdélani s maturitou stfedni odborné
S gymnazialni vzdélani . . s e .

s vyuénim listem a odbornym vycvikem; vzdeélani s maturitou

nastavbové vzdélani

vy$8i odborné vzdélani

v kraji v CR v kraji v CR v kraji v CR v kraji v CR v kraji v CR
2012 19,0 16,7 3,7 3,1 11,7 14,4 10,1 9,1 7,9 9,1
2013 41,6 27,4 6,5 4,1 33,4 23,5 21,5 14,8 13,5 11,9
2014 24,1 17,8 5,7 4,4 16,1 15,9 13,9 11,6 9,2 10,2
2015 16,5 13,7 4,8 3,8 21,1 14,0 11,3 9,6 5,9 7,5
2016 14,1 9,9 2,7 3,1 16,2 10,6 8,4 7,5 4,5 5,2

") podil po&tu "Gerstvych" nezamastnanych absolventd (ktefi ukongili studium nejdiive v kvétnu predchoziho roku)
podle kraje v némz studovali a celkového poctu absolventd, ktefi ukonéili studium v kalendafnim roce predchazejicim roku
vypoctu v kraji, kde studovali

Spolu s klesajicim poctem uchaze€l o zaméstnani se zvySovala nabidka volnych pracovnich mist hlasenych
na Ufadu prace. Z nasledujici tabulky je patrné, Zze pocet nabizenych volnych mist pro absolventy Skol a
mladistvé rostl vyraznéiji (vice nez 4,5krat) nez pro nezaméstnané v Usteckém kraji celkem (vice nez 3krat).
Porovnani poctu nezaméstnanych absolventd a mladistvych na 1 volné pracovni misto pro né urcené byl

2012 a 2016 byl pokles v Usteckém kraji mirn& vyraznéjsi (o 4,5 osoby) nez za celou CR (o 4,2 osoby).
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Podil nabidky volnych pracovnich mist pro absolventy skol a mladistvé v porovnani s celkovym poctem
volnych pracovnich mist byl v Usteckém kraji v porovnani s celou Ceskou republikou vyssSi.

Volna pracovni mista v evidenci uradut prace (k 30. 4.)
Pramen: Narodni Ustav pro vzdélavani

Pocet volnych pracovnich mist

Pocet nezaméstnanych absolventt
a mladistvych na 1 volné pracovni

Podil volnych pracovnich mist pro
absolventy a mladistvé na celkovém

v kraj misto pro né uréené poctu volnych pracovnich mist (%)
z toho pro . 5
celkem absolventy v kraji v CR v kraji v CR

a mladistvé
2012 2295 523 53 4,7 22,8 13,2
2013 2410 358 10,3 5,8 14,9 14,8
2014 2 640 615 4,6 3,4 23,3 19,5
2015 4658 1160 1,9 1,1 24,9 24,8
2016 7075 2355 0,8 0,5 33,3 29,6

Nezaméstnani podle vékovych skupin

Podil nezaméstnanych ve véku 15-29 let dosahl k 31. 12. 2016 v Usteckém kraji u muz hodnoty 7,58 % a
uzen 7,44 %, u obou pohlavi byl nejvy$Si v porovnani s ostatnimi kraji. Proti priméru CR byl podil
nezaméstnanych mladych muzu v kraji vy$si o0 2,57 p.b. a Zen 0 2,63 p.b.

Graf 3.12 Podil nezaméstnanych ve véku 15-29 let podle pohlavi a kraja k 31. 12. 2016"

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci

muzi zeny
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KVK | | LBK | ]
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PLK | : ] PHA : |
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K pocet dosazitelnych uchazell o zaméstnani ve véku 15-29 let na 100 obyvatel stejného véku

%

%

Nejvyssi podil nezamés’manych5 ve vSech tfech vékovych skupinach mladych lidi byl z pohledu jednotlivych
okrest Usteckého kraje ke konci roku 2016, stejné jako u celé produktivni populace (15-64letych), v okrese
Most. Naproti tomu nejniz§i nezaméstnanost jak celkem, tak ve vSech vékovych skupinach do 29 let byla
v okrese Litomeéfice.

® Pii vypoétu podilu nezaméstnanych osob podle pohlavi a véku jsou v souladu s metodikou MPSV v gitateli dosazitelni uchazegi
0 zaméstnani v pfislusném véku, ve jmenovateli je vZdy pouZita bilance obyvatel podle pohlavi a véku k 31. 12. 2015 (resp k 1. 1.

2016)
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Graf 3.13 Podil nezaméstnanych osob podle véku v okresech Usteckého kraje k 31. 12. 2016"
Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci

mUstecky kraj OD&&in ®mChomutov BLitoméfice OlLouny OMost ETeplice mUstinad Labem
12,0

10,0

8,0

6,0 1
4,0 1

2,0 1

podil nezaméstnanych (%)

0,0 -

15-64 let 15-19 let 20-24 let 25-29 let

7 potet dosazitelnych uchaze&t o zaméstnani ve véku 15-29 let na 100 obyvatel stejného véku

Z pohledu jednotlivych pohlavi a vékovych skupin nezaméstnanych mladych lidi spatfujeme nejvy3ssi podil
nezaméstnanych Zen ve vékové skupiné 25-29letych, zatimco u muzd je nejvyssi podil ve vékové skupiné
20-24letych. Nejvyssi podil nezaméstnanych mladych lidi je ve vét$iné pfipadud v okrese Most. Jedinou
vyjimkou jsou muzi ve véku 20-24 a 25-29 let, u nichz byl nejvy3si podil nezaméstnanych v evidenci Ufadu

ve vSech tfech vékovych skupinach mladych lidi evidovali v okrese Litoméfice.

Podil nezaméstnanych osob podle véku, pohlavi a okresti k 31. 12. 2016

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci v %
Podil nezaméstnanych osob ve véku?
15-64 let 15-19 let 20-24 let 25-29 let
celkem| muzi zeny |celkem| muzi zeny |celkem| muzi zeny | celkem| muzi Zeny
Ustecky kraj 7,72 7,28 8,19 5,15 5,11 5,18 8,37 8,92 7,79 8,43 8,12 8,78
v tom okresy:
Décin 7,71 7,57 7,84 5,07 5,37 4,76 8,82 9,49 8,08 8,99 8,66 9,35
Chomutov 8,16 7,40 8,96 4,67 4,52 4,82 7,50 7,80 7,18 8,05 7,59 8,56
Litomé&fice 6,24 5,82 6,69 3,50 3,48 3,52 7,00 7,60 6,36 6,55 6,32 6,79
Louny 6,91 6,66 7,17 4,83 5,03 4,62 8,36 8,71 7,99 8,12 6,73 9,57
Most 10,02 8,87 | 11,24 6,80 6,46 7,16 9,65 9,92 9,37 | 10,04 9,45| 10,69
Teplice 6,40 5,82 7,01 5,25 4,58 5,94 7,96 7,83 8,11 7,37 6,95 7,83
Usti nad Labem 8,57 8,83 8,30 5,90 6,43 5,37 9,31| 11,10 7,48 9,85| 10,78 8,85

Y podil dosazitelnych uchaze&ti o zamastnani v evidenci Gfadu prace v daném véku k 31. 12. 2016 ze viech obyvatel
stejného véku k 31. 12. 2015

Data za kraj a okresy se mirné liSi od dat za spravni obvody ORP a obce z toho d{ivodu, Zze nezaméstnani
se mohou (v souladu s platnymi pravidly) zaevidovat v okrese mimo okres svého trvalého bydlisteé a nemusi
byt tedy zapodteni do zadné obce (v celé CR se jedna o cca 1 300 nezaméstnanych ve véku 15-29 let).

Nejvyssi podil nezaméstnanych osob ve véku 15-64 let, a to jak celkem, tak u obou pohlavi, byl ke konci
obvodu ORP Roudnice nad Labem. V nejmlad3i vékové skupiné mladych lidi (15-19 let) byl nejvyS$si podil
nezaméstnanych v SO ORP Most, nejnizSi stejné jako u 15-64letych v ORP Roudnice nad Labem.
Ve skupiné 20 az 24letych bylo celkové i u Zen nejvy3Si procento nezaméstnanych ve spravnim odvodu
Litvinov, u muzd byl v ORP Litvinov podil druhy nejvy§§i po ORP Podbofany. Vice nez 11 %
nezaméstnanych miladych lidi v této v&kové skupiné evidovali i v ORP Usti nad Labem. Ve v&kové skupiné
25-29letych celkem byl nejvysSi podil nezaméstnanych ze vSech obyvatel v tomto véku ke konci roku 2015
v SO ORP Litvinov. U muzti vykazovali nejvy$si podil v ORP Usti nad Labem a u Zen v ORP Zatec. Nejnizsi
podil nezaméstnanych byl jak celkem, tak u Zzen v ORP Roudnice nad Labem, u muzu to bylo v ORP Bilina,
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Podil nezaméstnanych osob podle véku, pohlavi a spravnich obvod(i ORP k 31. 12. 2016

Pramen: Urad prace Ceské republiky - generalni feditelstvi v %
Podil nezaméstnanych osob ve véku®
15-64 let 15-19 let 20-24 let 25-29 let
celkem| muzi zeny | celkem| muzi zeny |celkem| muzi zeny | celkem| muzi zeny

Ustecky kraj 7,72 7,28 8,19 5,15 5,11 5,18 8,37 8,92 7,79 8,43 8,12 8,78

v tom SO ORP:
Bilina 6,33 4,98 8,12 5,80 5,56 6,07 6,54 571 7,58 7,30 5,23 | 10,61
Décin 7,73 7,27 8,20 5,46 6,07 4,80 9,40 9,65 9,13 9,15 8,47 9,90
Chomutov 8,75 7,86 9,69 4,62 4,43 4,82 7,99 8,46 7,49 8,98 8,28 9,73
Kadan 7,01 6,50 7,55 4,70 4,69 4,71 6,55 6,53 6,57 6,29 6,26 6,33
Litomé&fice 6,46 6,18 6,75 3,53 3,78 3,27 7,55 8,43 6,67 6,75 6,35 7,19
Litvinov 10,24 9,21 | 11,36 6,19 6,12 6,27 | 10,42 | 11,36 9,41 | 10,11 9,79 | 10,45
Louny 6,40 5,85 6,97 3,97 4,16 3,78 7,94 7,45 8,45 7,65 6,55 8,77
Lovosice 6,48 5,86 7,16 4,23 3,78 4,71 5,51 5,73 5,26 7,02 6,76 7,32
Most 9,90 8,70 | 11,17 7,09 6,63 7,57 9,29 9,28 9,30 9,99 9,27 | 10,79
Podborany 6,45 6,78 6,11 5,44 4,86 6,13 8,36 | 11,87 4,57 6,86 6,46 7,28
Roudnice nad Labem 5,52 4,98 6,09 2,82 2,70 2,95 7,12 7,73 6,46 5,54 5,58 5,50
Rumburk 7,70 8,20 7,17 4,68 4,69 4,68 7,74 8,72 6,59 8,61 9,85 7,21
Teplice 6,40 6,02 6,78 5,10 4,35 5,87 8,26 8,33 8,18 7,36 7,40 7,32
Usti nad Labem 8,53 8,78 8,27 5,88 6,43 5,33 9,27 | 11,05 7,45 9,74 | 10,62 8,80
Varnsdorf 7,58 7,61 7,55 4,34 3,93 4,73 8,39 | 10,17 6,35 8,86 7,14 10,78
Zatec 7,95 7,84 8,08 5,68 6,23 5,06 9,01 8,68 9,37 9,50 7,14 12,06

H podil dosazitelnych uchazecél o zaméstnani v evidenci Ufadu prace v daném véku k 31. 12. 2016 ze vSech obyvatel

stejného véku k 31. 12. 2015

Podil nezaméstnanych mladych lidi ve véku 15 az 29 let byl ve vétsiné spravnich obvodu obci s rozsifenou
pusobnosti Usteckého kraje u muzd nizsi nez krajsky pramér, vyjimku tvofily pouze SO ORP Dégin, Litvinov
Most, Podbofany, Rumburk a Usti nad Labem. U Zen byl pomér téch ORP, které pfevySovaly a

nedosahovaly krajsky priimér, vyrovnany.

Graf 3.14 Podil nezaméstnanych ve véku 15-29 let podle pohlavi a spravnich obvodii ORP Usteckého

kraje k 31. 12. 2016”

Pramen: Urad prace Ceskeé republiky - generalni feditelstvi
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K pocet dosazitelnych uchazecl o zaméstnani ve véku 15-29 let na 100 obyvatel stejného véku

Z nasledujiciho kartogramu vyplyva, Ze nejvysSi podil
na obyvatelstvu stejného véku v daném tzemi byl ke konci roku 2016 v Usteckém kraji. Naproti tomu méné
nez 4 % nezaméstnanych vykazovaly Ufady prace v Plzenském kraji a v HI. m. Praze. Ze spravnich obvodi
ORP Usteckého kraje byl nejvy$si podil nezaméstnanych v této vékové skupiné mladych lidi v ORP Litvinov

a Most (vice nez 10 %). Méné nez 6 % evidovaly Ufady prace v ORP Roudnice nad Labem.
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Nezaméstnané osoby ve véku 25-29 let podle SO ORP a kraji k 31. 12. 2016

podil na obyvatelstvu stejného véku (%)

3,5 5,0 6,5 8,0 Pramen: evidence Gradu prace

V této Casti kapitoly budeme posuzovat nezaméstnanost absolventd a mladistvych a podily uchaze¢u dané
vékové skupiny, pohlavi (absolventd, mladistvych atd.) ve vztahu k celkovému poétu evidovanych uchazeci
0 zaméstnani (dané vékové skupiny, pohlavi).

Z celkového poétu uchazedli o zaméstnani (44 528 osob) v Usteckém kraji bylo ke konci roku 2016
evidovano 10 452 (23,5 %) mladych lidi ve véku 15 az 29 let. Z tohoto poctu byly 4,4 % ve véku do 19 let,
9 % 20 az 24letych a vékova skupina 25 az 29letych zaujimala 10,1 %. Z pohledu pohlavi, byl ve vSech
vékovych skupinach vyssi podil uchaze€l u muzd nez u zZen. Podil uchaze€d u muzli byl ve vétsiné
okresech vy33i téméf ve vSech vékovych skupinach s vyjimkou okresu Teplice do 19 let a ve vékové skupiné
25-29letych v okrese Louny.

Podil uchazeéti o zaméstnani’ podle véku, pohlavi a okresii k 31. 12. 2016

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci v %
do 19 let 20-24 let 25-29 let 15-29 let
muzi zeny muzi zeny muzi zeny muzi zeny
Ustecky kraj 4,6 4,2 10,3 7,7 10,5 9,7 25,5 21,6
v tom okresy:
Décin 4,9 4,2 11,0 8,5 10,7 10,5 26,6 23,2
Chomutov 3,9 3,6 8,8 6,4 10,1 9,0 22,8 19,1
Litoméfice 4,0 3,4 10,8 7,8 10,0 8,9 24,8 20,2
Louny 5,0 4,0 10,3 8,3 8,7 11,3 24,0 23,7
Most 49 4,3 9,9 7,3 10,9 9,3 25,7 20,9
Teplice 49 53 10,9 8,9 10,9 9,8 26,7 24,0
Usti nad Labem 49 4,2 10,7 7,5 11,6 9,4 27,1 21,2

“ na uchazeéich daného pohlavi

Ve spravnich obvodech ORP Usteckého kraje byla situace obdobna jako v okresech kraje. Ve vét§ing ORP
byl vy§si podil uchazecli o zaméstnani z celkového poctu uchazecéu podle pohlavi u muzi. Pouze ve vékové
skupiné do 19 let v ORP Lovosice, Podborany, Rumburk, Teplice a Varnsdorf byl vy38i podil uchazecek Zen.
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U 20 az 24letych byl vyjimkou pouze ORP Zatvec a ve skupiné 25 az 29letych byl vy$Si podil zen uchazecek
v ORP Bilina, Louny, Podborany, Varnsdorf a Zatec.

Podil uchazeét o zaméstnani’ podle véku, pohlavi a spravnich obvodi ORP k 31. 12. 2016

Pramen: Ufad prace Ceské republiky - generalni feditelstvi v %
do 19 let 20-24 let 25-29 let 15-29 let
muzi zeny muzi zeny muzi zeny muzi zeny

Ustecky kraj 4,6 4,2 10,3 7.7 10,5 9,7 255 21,6

v tom SO ORP:
Bilina 6,9 55 9,0 7,7 11,2 11,3 27,1 24,4
Décin 5,6 3,8 11,4 9,2 10,6 10,5 27,5 23,4
Chomutov 3,6 3,3 8,9 6,4 10,4 9,6 23,0 19,3
Kadarn 4,5 4,1 8,4 6,7 9,4 7,7 22,3 18,5
Litoméfice 4,1 3,2 11,3 8,4 9,7 9,5 25,1 21,0
Litvinov 4,3 3,7 10,1 6,9 9,7 8,6 24,2 19,2
Louny 4,5 3,3 9,9 8,8 9,8 10,7 24,2 22,8
Lovosice 4,3 4,5 8,4 6,1 10,7 9,0 23,3 19,6
Most 5,2 4,6 9,8 7,4 11,4 9,6 26,4 21,7
Podbofany 4,9 5,9 13,8 5,6 7,5 9,3 26,3 20,7
Roudnice nad Labem 3,7 3,0 12,4 8,2 9,8 7,7 25,8 18,9
Rumburk 4,3 5,2 9,6 7,7 11,6 9,4 25,6 22,3
Teplice 4,5 53 11,3 9,1 10,7 9,5 26,6 23,8
Usti nad Labem 4,9 4,2 10,7 7,5 11,5 9,4 27,1 21,2
Varnsdorf 3,6 4,6 12,1 6,7 9,3 12,7 25,0 24,0
Zatec 55 4,1 8,9 9,0 8,2 13,1 22,6 26,3

Y na uchazegich daného pohlavi

Na celkovém poctu mladych uchazecl o zaméstnani do 29 let zaujimaly ve vSech krajich nejvyssi podil

s ostatnimi kraji. Druhy nejvy$$i podil rovnéz ve vsech krajich tvofili mladi ve véku 20-24 let, v Usteckém
kraji se tato vékova skupina podilela na celkovém poctu mladych nezaméstnanych 38,3 % a jejich podil byl

byl v mezikrajovém srovnani nejvyssi.

Graf 3.15 Uchaze€i o zaméstnani podle véku a kraji k 31. 12. 2016
Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci
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Zastoupeni jednotlivych vékovych skupin na celkovém poctu uchazecu o zaméstnani mladych lidi do 29 let
bylo ve spravnich obvodech Usteckého kraje stejné jako za kraje celkem. | zde byli pfevladajici skupinou
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Graf 3.16 Uchazeéi o zaméstnani podle véku a spravnich obvodi ORP Usteckého kraje k 31. 12. 2016
Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci
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Na celkovém poétu uchaze&d o zaméstnani v evidencich ufadl prace se v Usteckém kraji z v&tsi miry
podileli absolventi nez mladistvi. Z pohledu délky evidence na ufadech prace byl vy3$Si podil mladistvych,
ktefi nesehnali praci 6 mésicl a déle. Situace byla obdobna témér ve vSech okresech kraje, vyjimkou byl
pouze okres Most, kde podil mladistvych pfevazoval nad absolventy. Podil mladistvych v evidenci ufadu
prace del§i nez 6 mésicl pfislusného okresu byl u muzu i Zen nizSi pouze v okrese Litoméfice.

Podil nezaméstnanych absolventli $kol a mladistvych na celkovém poétu uchazec¢ti o zaméstnani
podle okresu k 31. 12. 2016

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci V%
Absolventi Mladistvi
v evidenci Ufadu prace déle v evidenci Ufadu prace déle
celkem nez 6 mésicu celkem nez 6 mésicu
muzi zeny muzi zeny muzi zeny
Ustecky kraj 2,4 0,3 0,3 2,0 1,7 0,6 0,6
v tom okresy:
Décin 2,7 0,2 0,2 1,8 14 0,6 0,5
Chomutov 1,9 0,1 0,3 1,7 1,7 0,7 0,6
Litoméfice 3,6 0,7 0,4 0,9 0,9 0,2 0,2
Louny 2,9 0,1 0,3 2,2 1,3 0,7 0,2
Most 1,8 0,2 0,2 2,7 2,2 0,7 0,9
Teplice 2,3 0,3 0,2 2,0 2,2 0,4 0,9
Usti nad Labem 2,4 0,6 0,3 21 1,7 0,9 0,4

Ve vétsiné spravnich obvod ORP Usteckého kraje byl vy$s$i podil absolventti na celkovém poétu uchaze&
0 zaméstnani nez podil mladistvych. Vyjimkou byly u obou pohlavi pouze ORP Bilina, Kadan a Most.
U muzd byl vy$§i podil mladistvych v ORP Rumburk a Zatec. U Zen byl vy$$i podil mladistvych nez
absolventt pouze v SO ORP Litvinov. Z pohledu délky evidence u ufadl prace jednotlivych ORP byl podil
mladistvych, ktefi byly Uufady evidovany déle nez 6 mésicl, vyssi nez podil absolventl ve vétSiné ORP.
Vyjimku u obou pohlavi spatfujeme v ORP Lovosice a Varnsdorf, jen u Zen se jednalo o ORP Litomé&fice,
Podborany a Zatec.

Miada generace v Usteckém kraji - 2016 73

(@ i
(7,
cC.



Podil nezaméstnanych absolventi §kol a mladistvych na celkovém poctu uchazeéil o zaméstnani
podle spravnich obvodi ORP k 31. 12. 2016

Pramen: Ufad prace Ceské republiky - generalni feditelstvi v %
Absolventi Mladistvi
celkem v ev’idencivufadtij Qra':ce celkem v ev’idencivufadlij Qré}ce
déle nez 6 mésicu déle nez 6 mésicu
muzi zeny muzi zeny muzi Zeny muzi Zeny

Ustecky kraj 2,4 2,5 0,3 0,3 2,0 1,7 0,6 0,6

vtom SO ORP:
Bilina 2,8 1,2 0,4 0,0 4,7 2,9 0,9 0,9
Décin 3,2 3,0 0,2 0,2 2,0 14 0,6 0,6
Chomutov 2,1 2,2 0,2 0,4 15 14 0,7 0,6
Kadari 0,9 1,9 0,1 0,1 2,2 2,1 0,9 0,9
Litoméfice 4,0 3,6 0,8 0,5 0,8 0,5 0,1 0,3
Litvinov 2,2 1,3 0,3 0,2 2,2 1,7 0,5 0,6
Louny 2,0 2,8 0,2 0,0 1,7 1,2 0,3 0,2
Lovosice 4,3 3,4 0,7 0,5 1,6 14 0,5 0,0
Most 1,7 2,0 0,1 0,2 3,0 2,5 0,8 1,0
Podborany 3,5 4,8 0,2 0,8 1,9 11 1,2 0,3
Roudnice nad Labem 4,7 1,9 0,5 0,1 0,7 1,2 0,0 0,3
Rumburk 1,7 2,5 0,1 0,3 2,1 2,0 0,8 0,8
Teplice 2,4 2,4 0,2 0,3 15 2,0 0,3 0,9
Usti nad Labem 2,1 2,7 0,6 0,3 2,1 1,7 0,9 0,4
Varnsdorf 2,3 1,9 0,2 0,0 0,8 0,4 0,2 0,0
Zatec 2,3 3,5 0,0 0,5 2,8 14 0,9 0,3

Podil nezaméstnanych absolventt $kol na celkovém poctu uchazeél o zaméstnani evidovanych na Ufadech
prace daného kraje ke konci roku 2016 byl ve vSech krajich vys$8i nez podil evidovanych miladistvych.
Nejvys8i rozdil mezi témito dvéma skupinami vidime v Kraji Vysocina a ve Zlinském kraji (4,3 resp. 4,1 p.b.).
Naproti tomu nejblize si podil absolventt a mladistvych byl v Karlovarském a Usteckém kraiji (rozdil 0,5 resp.
0,6 p.b.).

Graf 3.17 Podil nezaméstnanych absolventl skol a mladistvych podle kraja k 31. 12. 2016%)

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci
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K podil na celkovém poctu uchaze¢ o zaméstnani evidovanych na uradu prace

Republikovy primér podilu absolventd Skol na celkovém poc¢tu uchazed o zaméstnani evidovanych
na véech Ufadech prace CR byl pfekrogen ve vétsing krajd. Vyjimkou byly kraje Karlovarsky, Ustecky,
Moravskoslezsky a HI. m. Praha. Na prdméru CR skongily Sttedoesky a Olomoucky kraj. U mladistvych byl
dosazen prameér republiky ve StfedoCeském, JihoCeském a Plzefiském kraji. Pod republikovym primérem se
umistil Kraj VysoCina a dale Zlinsky, Jihomoravsky a Olomoucky kraj. V ostatnich krajich byl podil
mladistvych evidovanych na Ufadech prace pfislusného kraje vy$si nez republikovy priimér.
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V mezikrajovém srovnani byl podil absolventl skol nejvyssi v Kraji Vysocina a ve Zlinském kraji (4,7 resp.

0,5 %).

Nejvy3Si podil volnych pracovnich mist vhodnych pro absolventy kol na celkovém poctu volnych pracovnich

mladistvé do 18 let nabizely volna mista pouze 4 ufady prace v kraji, nejvyssi podil volnych pracovnich mist
jsme zaznamenali v okrese Dé&cin.

Pracovni mista v evidenci Gfadl prace vhodna pro nezaméstnané absolventy skol a mladistvé podle
okresti k 31. 12. 2016

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci

pro absolventy pro mladistvé
Celkem podil na celkovém podil na celkovém
celkem poctu pracovnich celkem poctu pracovnich
mist mist

Ustecky kraj 7634 2282 29,9 57 0,7
v tom okresy:

Décin 1185 317 26,8 30 2,5

Chomutov 877 325 37,1 - 0,0

Litoméfice 1048 253 24,1 6 0,6

Louny 985 419 42,5 - 0,0

Most 1409 499 35,4 13 0,9

Teplice 1470 311 21,2 - 0,0

Usti nad Labem 660 158 23,9 8 1,2

Nasledujici dva kartogramy zachycuji jednak vSechny uchaze€e o zaméstnani ve véku do 29 let a jednak
uchazeCe o zaméstnani - absolventy, oba ukazatele jsou vztazeny k celkovému poctu uchazecl
0 zaméstnani v jednotlivych krajich a SO ORP.

Uchazeci o zaméstnani ve véku 15-29 let podle SO ORP a kraji k 31. 12. 2016

podil na uchazeéich o zaméstnani celkem (%)

20 22 24 26 Pramen: evidence Ufadu prace
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Zatimco v prvnim kartogramu, kde jsou zachyceni vsichni mladi nezaméstnani v porovnani s celkovym
poctem uchazeCli o zaméstnani se umistil Ustecky kraj s hodnotou 23,5 % na tfeti nejvySsi pozici,
ve druhém kartogramu, kde se jedna o absolventy $kol v evidenci Ufad(l prace je podil v Usteckém kraji

V ramci spravnich obvodi ORP Usteckého kraje byl nejvy$si podil uchazedti o zaméstnani ve véku do 29 let
v ORP Bilina a DécCin (25,6 resp. 25,4 %), vice nez 25 % bylo mladych uchazecu jeSté v ORP Teplice.
Nejnizsi podil mladych do 29 let i absolventl $kol byl v ORP Kadan (20,3 resp. 1,4 %). NejvysSi podil
absolventl na celkovém poctu uchazecli o zameéstnani byl v ORP Podborany (4,1 %).

Nezaméstnani absolventi $kol podle SO ORP a kraju k 31. 12. 2016

podil na uchazeéich o zaméstnani celkem (%)

25 3.5 45 55 Pramen: evidence Gradd prace
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