METODICKE VYSVETLIVKY K UKAZATELUM

Podniky (firmy) celkem
Pocet ekonomickych subjektll v zakladnim souboru, které vyvijely v referenénim roce ekonomickou ¢innost.

Pracovnici celkem
Soucet poctu pracujicich majitelt firem, spolupracujicich ¢lent domacnosti a zaméstnancu (ve fyzickych
osobach).

Pramérny evidenéni pocet zaméstnanci

Do evidenéniho poctu zaméstnancu se zahrnuji vSichni stali a do€asni zaméstnanci, ktefi jsou v pracovnim
poméru k zaméstnavateli a za svoji praci dostavaji od zaméstnavatele mzdu. Evidenéni po¢ty zaméstnanc
se sleduji a vykazuji jako pramérné evidencni pocty zaméstnancu ve fyzickych osobach (nepfepoctenych
poctech), primérné evidenéni poCty zaméstnancu prepodtené na piné zaméstnané osoby (napf. podle délky
pracovniho Uvazku) a evidenéni po¢ty zaméstnancu k poslednimu dni sledovaného obdobi vykazované ve
fyzickych osobach.

Mzdy bez ostatnich osobnich nakladt
Penézita plnéni nebo plnéni penézité hodnoty poskytovana zaméstnavatelem zaméstnanclim (vedenym
v evidenénim poc¢tu zaméstnancU) za praci.

Ostatni osobni naklady
Odmény za praci poskytované na zakladé jiného vztahu nez pracovniho a clenského poméru
k zaméstnavateli (dohoda o ¢innosti, dohoda o provedeni prace apod.).

Primérna hruba mésiéni mzda v K¢ na 1 zaméstnance (fyzické osoby, prepoctené osoby)

Vyjadfuje vSechna penézita plnéni (zakladni mzdy, osobni pfiplatky a ohodnoceni, prémie a odmény, podily
na hospodarském vysledku a nahradni mzdy), ktera byla zuétovana zaméstnancim v evidenénim poctu
podle pfislusnych platovych a mzdovych predpis.

Primérny pocet pracovnikl na podnik
Pocet pracovniku ve fyzickych osobach déleny poctem podnikd.

Vynosy (pfijmy) celkem

Rozdil obratd strany Dal minus Ma dati uctové tfidy 6, a to narUstajicim zplsobem od pocatku
vykazovaného obdobi do 31.12. Ve vykaze P5-01 jsou dany vynosy soutem trZzeb za prodej vlastnich
vyrobkd, sluzeb a zbozi, zmény stavu vnitropodnikovych zasob vlastni ¢innosti, aktivace, jinych provoznich
vynosU, finanénich vynosu, mimofadnych vynos(, pfevodl provoznich vynost (-), pfevodu finanénich
vynosU (-). Ve vykaze P4-01 jsou dany pfijmy soucétem trzeb za prodej vlastnich vyrobkd, sluzeb a zbozi
a ostatnimi pfijmy.

Trzby za prodej sluzeb
Rozdil obratd strany Dal minus Ma dati uétu 602 - Trzby z prodeje sluzeb. Jde o trzby od externich
odbératelu sluzeb.

Trzby za prodej zbozi
Rozdil obratl strany Dal minus Ma dati Gctu 604 - Trzby za zbozi. Jde o prodej zbozi externim odbératelim.

Trzby na 1 pracovnika
Trzby za prodej vlastnich vyrobkd, sluzeb a zbozi délené poctem pracovniku ve fyzickych osobach.

Naklady (vydaje) celkem

Rozdil obratd strany Ma dati minus Dal G¢ta uctové tfidy 5, a to narUstajicim zplsobem od pocatku
vykazovaného obdobi do 31. 12. Ve vykaze P5-01 jsou dany naklady souétem spotfebovanych nakupu,
nakladu vynaloZzenych na prodané zbozi, sluzeb, osobnich nakladu, dani a poplatkl, jinych provoznich
nakladu, odpist, rezerv, komplexnich nakladu pfistich obdobi a opravnych poloZek provoznich nakladd,
financnich nakladd, rezerv a opravnych polozek finan¢énich nakladd, mimofadnych nakladd, dani z pfijma,
prevodu podilu na hospodarském vysledku spole€nikim (+/-), pfevodu provoznich nakladu (-), pfevodu
financnich nakladu (-). Ve vykaze P4-01 jsou dany vydaje souctem vydaji na nakup materialu, energie
a sluzeb, nakup zbozi, mezd v€. ostatnich osobnich nakladl (bez pojistného hrazeného zaméstnancem),
plateb pojistného (socialniho a zdravotniho) a ostatni vydaje.



Naklady na prodané zbozi
Rozdil obratl strany Ma dati minus Dal uctové skupiny 504.

Vykony v€. obchodni marze
Soucet trzeb z prodeje vlastnich vyrobkd, sluzeb a zbozi, zmény stavu vnitropodnikovych zasob vlastni
¢innosti a aktivaci materialu, sluZzeb a zboZi, snizené o naklady vynaloZené na prodané zbozi.

Vykonova spotieba
Soucet nakladl vynalozenych na spotfebované nakupy (materialu, energie, ostatnich neskladovatelnych
dodavek) a spotfeby dodavek od externich dodavatel (vyrobk, vykonu a sluzeb).

Ugetni pfidana hodnota
Rozdil mezi vykony v&. obchodni marze a vykonovou spotfebou.

Ugetni pfidana hodnota na 1 pracovnika
Ucetni pfidana hodnota délena poctem pracovniku.

Podil vykonové spotieby na vykonech
Podil vykonové spotfeby a vykonU vyjadieny v %.

Aktiva (majetek) celkem k 31.12.

Majetek v podobé stalych aktiv, ob&znych aktiv a ostatnich aktiv k ur€itému okamziku. Stéla aktiva jsou
tvofena hodnotou nehmotného a hmotného majetku a finan¢nich investic. Obézna aktiva tvofi dlouhodobé
a kratkodobé pohledavky a financni majetek. Ostatni aktiva predstavuji pfechodné ucty aktiv, tj. dohadné
ucty aktivni a ¢asové rozlideni.

Dlouhodoby nehmotny majetek k 31.12. (netto)

Majetek, ktery nema hmotnou podstatu, je vyuzZivan jako vysledek minulych udalosti a ofekava se, Ze
prfinese budouci ekonomicky uzitek (software, vyndlezy chranéné patentovou Upravou, autorska prava,
goodwill apod.).

Dlouhodoby hmotny majetek k 31.12. (netto)
Stavby v€. budov, samostatné movité véci a soubory movitych véci, péstitelské celky trvalych porosti,
z&kladni stado a tazna zvifata a ostatni dlouhodoby hmotny majetek.

Zasoby celkem k 31. 12.
Soucet zasob materialu, nedokonéené vyroby a polotovar( vlastni vyroby, vyrobkd, zvifat a zbozi.

Pohledavky vé. zaloh k 31.12.
Stav pohledavek z obchodniho styku a zaplacenych zaloh, stav ostatnich pohledavek a stav pfechodnych
Ucta aktiv k urcitému datu.

Pasiva (zavazky) celkem k 31.12.

Stav vlastniho kapitalu, cizich zdroji a ostatnich pasiv. Do cizich zdroji patfi rezervy, dlouhodobé
a kratkodobé zavazky a bankovni Gvéry a vypomoci. Do ostatnich pasiv se zahrnuji Casové rozliseni
a dohadné ucty pasivni.

Vlastni kapital k 31.12.

Vlastni kapital charakterizuje stav vlastnich zdroji. Je souctem téchto polozek: zakladni kapital zapsany do
obchodniho rejstfiku, vlastni akcie (-), kapitalové fondy, fondy ze zisku, vysledek hospodaieni minulych let
a vysledek hospodafeni za sledované obdobi.

Dlouhodobé a kratkodobé zavazky k 31.12.

Zavazky k dodavatelum, sménky k uhradé, pfijaté zalohy, ostatni zavazky, zavazky vici klientam, zavazky
vUéi trhu, zavazky k zaméstnancum, k institucim socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi, zavazky
vuci statu za dané a poplatky, zavazky k podnikim ve skupiné, zavazky ke spole¢nikim pfi rozdélovani
zisku, ostatni zavazky ke spole¢nikim, zavazky ke spole¢nikim a ¢&lendm druzstva ze zavislé &innosti,
zavazky z upsanych nesplacenych cennych papird a vkladl, zavazky k u€astnikim sdruzeni, odlozené
darnové zavazky, prodané obce, zuctovani obchodu a ostatni kratkodobé zavazky, dlouhodobé zavazky
k podnikim ve skupiné, emitované dluhopisy, zavazky z pronajmu, dlouhodobé pfijaté zalohy, dlouhodobé
smeénky k uhradé a ostatni dlouhodobé zavazky k urcitému datu. Nepatii sem vlastni dlouhodobé dluhopisy,
odeditaji se (minusova polozka).



Pofizeni dlouhodobého hmotného (bez pozemk(i a loZisek nerostnych surovin) a nehmotného
majetku

Dlouhodoby majetek se pofizuje koupi, vytvofenim vlastni ¢innosti, nabytim prav k vysledkim dusevni
tvofivé ¢&innosti, bezuplatnym nabytim (darovanim), vkladem dlouhodobého majetku od jiné osoby,
prevodem podle pravnich pfedpisi nebo pFefazenim z osobniho uzivani do podnikani. Dlouhodobym
nehmotnym nebo hmotnym majetkem se stava téz technické zhodnoceni drobného nebo hmotného majetku.

Rentabilita trzeb
Podil vysledku hospodareni po zdanéni a trzeb za prodej vlastnich vyrobkd, sluzeb a zbozi vyjadfeny v %.

Rentabilita nakladd
Podil vysledku hospodareni po zdanéni a celkovych nakladu vyjadreny v %.

Vysledek hospodaieni po zdanéni k 31.12.
Rozdil mezi celkovymi vynosy (pfijmy) a celkovymi naklady (vydaji).

Podil pohledavek na aktivech
Podil pohledavek a aktiv vyjadieny v %.

Podil zavazki na pasivech
Podil zavazkl a pasiv vyjadieny v %.

Rentabilita vlastniho kapitalu
Podil vysledku hospodareni po zdanéni a vlastniho kapitalu vyjadfeny v %.

Vysvétlivky k tabulkam

Propocty udaji do tabulky byly provedeny z udaji vtis. KE. Pfipadné drobné nesoulady mezi
propoctenymi ukazateli nebo jejich souéty mohou vyplyvat ze zaokrouhleni.

Oznaceni udaje v policku ,x“ znamena, Ze udaj se nemulze vyskytnout z logickych divodu (napf.
vindexu, pro ktery ve sledovaném obdobi hodnota dosahovala ,0“ nebo se vyskytoval zaporny udaj).
Oznaceni Udaje v poli¢ku ,i.d.“ znamena, Ze udaj nem0ze byt publikovan z ddvodu ochrany individualnich
dat.

Od roku 2004 se zménila metodika vykazovanych vyplacenych vyher z kursovych sazek a Ciselnych
loterii (OKEC 92.7.). Od tohoto roku se vyplacené vyhry nezapocitavaji do sledovanych ukazatel (vynosy,
trzby a dalsi).

Z divodu zmény statistickych vykazd se zménila naplfi ukazatelt stav dlouhodobého hmotného majetku a
pofizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku. Na rozdil od pfedchozich publikaci byla do
hodnoty téchto ukazatell zahrnuta téz hodnota pozemku a nerostnych lozisek. Data byla zpétné prepocitana
od roku 2000.
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