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Nezaměstnanost v Ústeckém kraji v 1. čtvrtletí 2008 (dle údajů MPSV a úřadů práce) 

Počet neumístěných uchazečů o zaměstnání, evidovaných k 31.3.2008 na úřadech práce Ústeckého kraje 
se proti stejnému datu předchozího roku snížil téměř o čtrnáct tisíc osob. Podíl dosažitelných uchazečů 
o zaměstnání (jedná se o uchazeče o zaměstnání, kteří jsou schopni okamžitě nastoupit do práce) se sice 
ke konci února přiblížil k 95 procentům, avšak během března klesl opět až na hodnotu 94 %, což zhruba 
odpovídá hodnotě podílu ke stejnému datu předchozího roku. 

leden únor březen

Uchazeči o zaměstnání celkem 50 452 49 235 47 254
z toho:

dosažitelní 47 617 46 656 44 399
v % 94,4 94,8 94,0
ženy 26 822 26 272 25 375
v % 53,2 53,4 53,7
absolventi a mladiství 2 885 2 820 2 672
v % 5,7 5,7 5,7
osoby se ZP 8 141 8 058 7 973
v % 16,1 16,4 16,9
s podporou v nezaměstnanosti 12 164 11 981 11 008
v % 24,1 24,3 23,3

Míra registrovaná nezaměstnanosti v %
celkem 11,17 10,95 10,42
muži 9,18 8,94 8,45
ženy 13,90 13,69 13,10

Volná pracovní místa 6 493 6 555 6 259
Počet uchazečů na 1 volné
pracovní místo 7,8 7,5 7,5

Rok 2008 (stav ke konci sledovaného měsíce)
Ukazatel

Základní ukazatele nezaměstnanosti v Ústeckém kraji za leden až březen 2008

 
V souvislosti se skutečností, že vždy s koncem předchozího kalendářního roku dochází ve větší míře 
k ukončování pracovních poměrů a pracovních dohod, se stejně jako v minulých letech v Ústeckém kraji na 
počátku roku počet uchazečů o zaměstnání zvýšil, avšak na rozdíl od dřívějška v daleko menší míře. 
Zatímco ještě na počátku roku 2007 se jednalo o nárůst téměř o 1500 osob a v letech 2005 a 2006 o více jak 
2 tisíce osob, letošní lednový nárůst počtu evidovaných nezaměstnaných činil pouze 558 osob. A to i přes 
skutečnost, že začátkem nového roku nebývá ještě nabídka příležitostných prací tak rozsáhlá a někteří 
uchazeči, zaměření právě na sezónní práce, musí hledat nové pracovní příležitosti a zůstávají 
tak po nějakou dobu opět v evidenci úřadů práce. 

Uchazeči o zaměstnání celkem
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Vývoj vybraných ukazatelů nezaměstnanosti
 v Ústeckém kraji v letech 2007 a 2008
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Během zbývajících dvou měsíců letošního 1. čtvrtletí již počty uchazečů o zaměstnání opět klesaly, 
a to stejně jako v loňském roce rychleji než např. před rokem 2007, což může opět souviset s mírnějším 
průběhem letošní zimy. Počet evidovaných nezaměstnaných v Ústeckém kraji se snížil k hranici 47 tisíc 
osob, takto nízké hodnoty počtu nezaměstnaných byly vykazovány naposledy zhruba před deseti lety. Další 
výraznější úbytek uchazečů o zaměstnání pak lze v letošním roce očekávat v dalším období s rostoucí 
nabídkou příležitostných a sezónních jarních prací.  

Míra registrované nezaměstnanosti, zjištěná na základě evidence úřadů práce (podle nové metodiky podíl 
dosažitelných uchazečů k disponibilní pracovní síle), po přechodném lednovém nárůstu v dalších dvou 
měsících letošního 1. čtvrtletí postupně v Ústeckém kraji snižovala svou hodnotu a ke konci března se 
pohybovala již pod 10,5 procenty. Proti konci minulého roku se tak snížila o více jak 5 procentních bodů a při 
meziročním srovnání je tato hodnota příznivější dokonce téměř o čtvrtinu. Na postavení Ústeckého kraje jako 
kraje s nejhorší hodnotou míry registrované nezaměstnanosti se tím však i nadále nic nezměnilo. Stále je 
krajská hodnota míry registrované nezaměstnanosti téměř dvojnásobkem hodnoty celorepublikové. 

Celkem ČR 5 562 785 336 297 312 009 151 311 5,61 4,64 6,88 x
v tom kraj:

Praha 735 266 17 113 15 520 32 441 2,11 1,88 2,40 1
Středočeský 651 885 27 729 25 899 20 496 3,97 3,10 5,17 2
Jihočeský 338 780 15 645 14 236 7 592 4,20 3,38 5,28 4
Plzeňský 307 774 13 743 12 737 14 299 4,14 3,38 5,12 3
Karlovarský 169 133 12 524 11 759 3 732 6,95 6,30 7,81 12
Ústecký 426 191 47 254 44 399 6 259 10,42 8,45 13,10 14
Liberecký 224 958 14 243 13 225 4 614 5,88 4,72 7,43 9
Královéhradecký 291 805 13 450 12 437 6 060 4,26 3,63 5,08 5
Pardubický 267 263 14 463 13 563 9 598 5,07 4,18 6,28 6
Vysočina 272 017 15 428 14 340 5 481 5,27 4,31 6,58 7
Jihomoravský 603 529 41 670 38 784 15 549 6,43 5,30 7,90 11
Olomoucký 326 014 22 523 20 919 5 438 6,42 5,28 7,92 10
Zlínský 309 125 19 242 17 588 7 138 5,69 4,62 7,06 8
Moravskoslezský 639 045 61 270 56 603 12 614 8,86 7,43 10,78 13

muži ženy

Základní ukazatele nezaměstnanosti podle krajů České republiky k 31.3.2008
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Vývoj registrované míry nezaměstnanosti v Ústeckém kraji podle pohlaví a jednotlivých měsíců roku 2008 
názorně zobrazuje následující graf (aktualizace každé čtvrtletí). 

Vývoj míry registrované nezaměstnanosti v Ústeckém kraji
v roce 2008 podle pohlaví
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Čtvrtletní údaje úřadů práce poskytují rovněž některá další podrobnější členění uchazečů o zaměstnání, 
jak ukazují následující grafy mezikrajského srovnání. Zatímco u průměrného věku uchazečů o zaměstnání 
patří Ústeckému kraji pozice s nejnižší hodnotou, což odráží do jisté míry problematickou situaci na trhu práce 
v kraji pro mladší ročníky, tak se současně kraj potýká i s dalším výrazným negativním jevem, provázejícím 
nezaměstnanost v Ústeckém kraji, a to dlouhodobou nezaměstnaností, o čemž svědčí druhá nejdelší 
průměrná délka evidence uchazečů o zaměstnání.  

 

Průměrný věk uchazečů o zaměstnání 
k 31.3. 2008
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Počet volných pracovních míst v Ústeckém kraji se během 1. čtvrtletí 2008 mírně snížil (-203 míst) a kraj tak 
patřil spolu s krajem Plzeňským (-144 míst) a krajem Vysočina (-283 míst) k jediným krajům, kde byl oproti 
konci roku 2007 zaznamenán pokles počtu volných pracovních míst v nabídce úřadů práce. Naproti tomu při 
meziročním srovnání zaznamenaly úřady práce ve všech krajích ke konci března vyšší počty volných 
pracovních míst, celorepublikově se jedná o nárůst více jak o 43,5 tisíce míst. 

Uchazeči o zaměstnání a volná pracovní místa v Ústeckém kraji 
dle jednotlivých měsíců v letech 2007 a 2008
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V pořadí okresů v rámci celé České republiky podle výše ukazatele registrované nezaměstnanosti zůstávala 
během 1. čtvrtletí letošního roku situace stejná u prvních dvou okresů s nejvyššími hodnotami pomyslného 
žebříčku (Most a Karviná). V desítce okresů s nejhoršími hodnotami míry registrované nezaměstnanosti se již 
tradičně na různých pozicích řadily další 4 okresy Ústeckého kraje (viz následující přehled). Zbývající dva 
okresy kraje se výší registrované nezaměstnanosti trvale pohybují v první polovině druhé nejhorší desítky 
okresů v rámci celé republiky, okres Litoměřice postupně vystřídal 13., 15. a 14. nejhorší pozici a okres Louny 
po lednovém 14. pořadí zůstal jak v únoru, tak i v březnu na nejhorší 13. pozici. 

Míra registrované nezaměstnanosti k 31.3.2008 v % (vybrané okresy) 

okres % pořadí v ČR okres % pořadí v ČR

Most 14,0 77 Plzeň-město 3,3 10
Karviná 12,7 76 České Budějovice 3,2 9
Teplice 11,4 75 Pelhřimov 3,0 8
Ústí nad Labem 10,8 74 Plzeň-jih 3,0 7
Znojmo 10,7 73 Benešov 2,9 6
Jeseník 10,6 72 Rychnov nad Kněžnou 2,6 5
Děčín 10,6 71 Mladá Boleslav 2,1 4
Bruntál 10,1 70 Praha 2,1 3
Hodonín 10,1 69 Praha-západ 1,8 2
Chomutov 9,5 68 Praha-východ 1,6 1

Nejvyšší míra nezaměstnanosti v České republice Nejnižší míra nezaměstnanosti v České republice 

 

Pořadí okresů Ústeckého kraje v rámci České republiky 
dle míry registrované nezaměstnanosti v roce 2008 (77. = nejhorší)
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Základní ukazatele nezaměstnanosti v Ústeckém kraji a jeho okresech k 31.3.2008 

Kraj celkem 47 254 44 399 25 375 2 672 7 973 11 008 6 259 10,42
v tom okres:

Děčín 8 355 7 868 4 334 487 1 532 2 239 645 10,55
Chomutov 6 586 6 096 3 461 344 996 1 555 1 194 9,55
Litoměřice 5 046 4 773 2 689 280 1 024 1 642 987 8,07
Louny 4 502 4 264 2 376 220 921 1 245 654 8,26
Most 8 969 8 401 4 882 488 1 067 1 373 970 14,02
Teplice 7 106 6 671 4 108 484 1 337 1 459 717 11,37
Ústí nad Labem 6 690 6 326 3 525 369 1 096 1 495 1 092 10,83
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