3 Vyvoj rozhlasovych a televiznich &innosti (OKEC 92.2)

Pocet podnikll zabyvajicich se rozhlasovou a televizni ¢innosti se od roku 2000

do roku 2002 snizoval (nejvice mezi roky 2000 a 2001 — o 73 podniku), v roce

2003 mirné vzrostl. Celkové se ale pocet podnikl snizil o vice nez 30 %. Postupné

se také kazdoro¢né snizoval poCet zaméstnancl v téchto podnicich, z 1 300 v roce

2000 na 750 vroce 2003, tedy téméf o 45 %. Primérny pocet zaméstnanci

v podnicich rozhlasovych a televiznich cinnosti se v letech 2000-2003 pohyboval na

urovni 5,5 zaméstnance, v roce 2003 o 1 zameéstnance poklesl.

Vyvoj poctu podnikl, po¢tu zaméstnancu, ucetni pfidané hodnoty, vyplacenych

mezd, hodnoty produkce a trzeb a jejich primérné hodnoty za podnik zobrazuje

podrobné nasledujici tabulka.

Tabulka 2 — Vyvoj vybranych ukazatelll z oblasti rozhlasovych a televiznich €innosti

index

2000 2001 2002 2003 2003/2000
pocet podniku 245 172 158 164 0,67
pocet zaméstnancu 1 336 972 894 750 0,56
priamérny pocet
zaméstnancu 5,45 5,65 5,66 4,57 0,84
ucetni pridana hodnota
(v mil. K¢) 973 895 1544 1608 1,65
prumérna produktivita
prace (v mil. Kc) 0,73 0,92 1,73 2,14 2,94
objem vyplacenych mezd
(v mil. K¢) 293 285 280 242 0,83
prumérna mésiéni mzda
(v K¢c) 18 276 24 434 26 100 26 889 1,47
hodnota produkce
(v mil. K¢) 5 849 6 510 7 046 7 900 1,35
trzby (v mil. KC) 5923 6 514 7073 7 939 1,34
priamérné trzby
(v mil. Kc) 24,18 37,87 4477 48,41 2,00
Zdroj: CSU




Z tabulky je zfejmé, Ze celkova hodnota produkce a v navaznosti na ni i celkové
trzby rostly podobnym tempem (v prdméru cca o 10 % ro¢né). Celkové se ve
sledovaném obdobi produkce zvysila 0 35 % a trzby o 34 %. NejvysSich primérnych
trzeb na 1 podnik bylo dosaZzeno vroce 2003 (48 mil. K&), coZ je dvojnasobek

v porovnani s rokem 2000 (24 mil. K¢).

Celkem se primérna produktivita prace, méfena jako podil uc€etni pfidané
hodnoty a pocétu zaméstnancu, za sledované obdobi zvySila témérF trojnasobné.
Navzdory této vyznamné rostouci produktivité prace se prlimérna mzda v daném
odvétvi zvysila pouze o necelych 50 %. K nejvy§Simu narustu mezd doSlo v roce
2001, kdy se jejich primérna hodnota zvySila o 34 %, zatimco produktivita
prace vzrostla pouze o 26 %. Naopak vroce 2002, kdy doSlo k nejvétSimu
ristu produktivity prace (mezirocné o 88 %), doSlo ke zvySeni primérné mzdy

pouze 0 7 %.





