Pracovni neschopnost pro nemoc a traz v Ceské republice

Zakladni asové fady statistik dodasné pracovni neschopnosti pro nemoc a traz v Cesku jsou sledovany CSU
jiz od roku 1963. Do roku 2011 byly statistické Udaje o dogasné pracovni neschopnosti pro nemoc a uraz
zjistovany prostfednictvim statniho statistického vykazu Nem Ur 1-02. V disledku snizovani administrativni
naro¢nosti a zatéze zpravodajskych jednotek byl tento vykaz nahrazen udaji dostupnymi z administrativnich
zdroj. Poéinaje rokem 2012 zajistuje CSU na zakladé smluvniho ujednani s MPSV a CSSZ udaje pro
statistiku do¢asné pracovni neschopnosti pro nemoc a Uraz zpracovanim dat z administrativniho zdroje
Informaéniho systému CSSZ:.

Vstupnim zdrojem a podkladem pro zpracovani dat této publikace jsou Udaje o do€asné pracovni neschopnosti
pro nemoc a Uraz nahla$ené CSSZ prostfednictvim ,Rozhodnuti o doéasné pracovni neschopnosti®, které
elektronicky (tzv. ,eNeschopenky®) vystavuje oSetfujici IékaF. Pouzivani elektronického systému pro vydavani
neschopnosti je od 1. 1. 2020 povinné®. Diky evidenci jsou zaznamenana veskera onemocnéni a Urazy, které
zapficinily alespon jednodenni pracovni neschopnost u nemocensky pojisténych osob. Administrativni data
Informag&niho systému CSSZ obsahuji Gidaje za v8echny zaméstnance!® ,zaméstnané pravnickou &i fyzickou
osobou, a za osoby samostatné vydéleéné &inné (OSVC). Zaméstnanci jsou povinné G&astni nemocenského
pojisténi, na rozdil od OSVC, jejichz nemocenské pojisténi je dobrovolné.

CSSZ za Gelem zajisténi statistiky dogasné pracovni neschopnosti pro nemoc a Uraz poskytuje CSU datové
soubory administrativnich agregovanych dat o nové hlasenych pripadech do¢asné pracovni neschopnosti
zaméstnanct a OSVC, které jsou na CSU dale zpracovany a dopinény s vyuZitim informaci z Registru
ekonomickych subjektu.

Vystupem zpracovani dat Ceskym statistickym ufadem jsou nasledujici statistické ukazatele:

e Primérny pocet nemocensky pojisténych osob — ukazatel udava pramérny pocet osob, které jsou
povinné Ci dobrovolné nemocensky pojisténé podle zakona o nemocenském pojisténi. Zahrnuje
v8echny osoby, které byly alespori po jeden den vykazovaného obdobi nemocensky pojisténé.
V pfipadé vice pfekryvajicich se pojistnych vztaht pojisténce v ramci jednoho zaméstnavatele a jedné
mzdové uctarny se zapocitava pojiSténec pouze jedenkrat. V ostatnich pfipadech je pojisténec
zapocitavan tolikrat, kolik ma pracovnépravnich pojistnych vztah(.

¢ Primérny pocet nemocensky pojisténych mladistvych — ukazatel udava primérny pocet nemocensky
pojisténych osob mladSich 18 let (viz § 350 odst. 2 zdkona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjSich predpisu).

¢ Pocet nové hlasenych pripadii docasné pracovni neschopnosti — ukazatel zahrnuje nové hlasené
pfipady pracovni neschopnosti vzniklé ve sledovaném obdobi (kalendafnim roce) na zakladé hladeni
o vzniku pracovni neschopnosti nemocensky pojisténych osob. Do podtu pFipadl patfi i pracovni
neschopnost vznikla po zaniku poji§téni v tzv. ochranné lhaté sedmi kalendarnich dnu.

e Pocet pripadil pracovni neschopnosti na 100 pojisténcl — ukazatel vyjadfuje poc¢et nové hlasenych
pfipadd pracovni neschopnosti, které pfipadaji v priméru na 100 nemocensky pojisténych osob.

8 7 daivodu zmé&ny metodiky a odlisného sbéru a zpracovani dat nejsou data od roku 2012 pIné srovnatelna s Gdaji za pfedchozi obdobi,
které jsou uvedené ve starSich publikacich.

9 Elektronické zpracovani pfineslo zjednodu$eni v pfedavani informaci mezi nemocnymi (pojisténci v do¢asné pracovni neschopnosti),
€SSz, 1ékati a zaméstnavateli. Zasadné se tak zjednodusil tok informaci, protoZe eNeschopenka propojila povinné elektronicky tfi dotéené
subjekty: lékare, zaméstnavatele a CSSZ. Zaméstnavatelé diky systému eNeschopenka obdrzi formou notifikaci prakticky okamzité
informace o pracovni neschopnosti svych zaméstnancti. Kromé notifikaci mohou nahlizet i do ePortalu CSSZ. Zatimco pavodni tiskopis
mél 5 dill, nova podoba neschopenky ma pouze 3 dily. V pfipadé technickych problém( IékaF pouzije papirovy tfidilny formulaf, ktery
obdrzi na pfislusné spravé socialniho zabezpeceni.

10 v/ gdajich ESSZ nejsou zahrnuti piislusnici Policie CR, Hasigského zachranného sboru CR, Celni spravy CR, Vézefiské sluzby CR,
Generalni inspekce bezpe&nostnich sbortl, Bezpe&nostni informaéni sluzby, Uradu pro zahraniéni styky a informace, vojaci z povolani,
odsouzeni ve vykonu trestu, ktefi vykonavaji praci ve vykonu trestu a osoby obvinéné vykonavajici praci ve vazbé (§ 5 pism. a)
body 2 a 14 zakona &. 187/2006 Sb.). Spravcem registrd téchto prislusnikl a odsouzenych osob je sluzebni organ v oborech své
pusobnosti. SluZebnimi organy jsou Ministerstvo obrany, Ministerstvo vnitra, Vé&zeriska sluzba CR, Generaini feditelstvi cel, Generalni
inspekce bezpeé&nostnich sbortl, Bezpe&nostni informaéni sluzba a Utad pro zahraniéni styky a informace.
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e Pocet pracovnépravnich pojistnych vztahi — ukazatel udava celkovy pocet pojistnych vztah
nemocensky pojisténych osob, které byly alespon 1 den vykazovaného obdobi nemocensky pojisténé
u daného zaméstnavatele. U zaméstnanc( pravnickych osob a zaméstnancl fyzickych osob se
zapocitavaji pojistné vztahy vSech zaméstnancl nemocensky pojisténych dle § 5 zakona o nemocenském
pojisténi a u€astnych pojisténi dle § 6 az 10 tohoto zakona (zahrnuje i osoby pobirajici davku oSetfovné,
penézita pomoc v matefstvi, rodi€ovsky pfispévek a vyrovnavaci pfispévek v téhotenstvi a matefstvi
a osoby vykonavajici zaméstnani malého rozsahu). V pfipadé vice pojistnych vztahl jedné osoby
na dané mzdové uctarné se zapoctou vSechny takové pojistné vztahy. Pokud se vSak pojistné vztahy
shodného druhu jedné osoby u jednoho zaméstnavatele pfekryvaji nebo navazuji bez mezery, je jejich
sjednoceni povazovano za jeden pojistny vztah.

o Pocet kalendarnich dnii doéasné pracovni neschopnosti — ukazatel udava celkovy pocet
kalendarnich dn(, po které byli v daném obdobi (kalendafnim roce) nemocensky pojisténi prace
neschopni. Pocet kalendarnich dnll stravenych v pracovni neschopnosti je zjiStovan na zakladé
hlaeni o vzniku a ukonéeni pracovni neschopnosti. Udaj zahrnuje dny pracovni neschopnosti v&. dn(i
u téch pfipadu, které vznikly pfed sledovanym obdobim a v poc¢tu nové hlasenych pfipadd do¢asné
pracovni neschopnosti za toto obdobi zafazeny nejsou. Maximalni doba zapoctu je délka sledovaného
obdobi (365 resp. 366 dnl) bez ohledu na délku trvani pracovni neschopnosti daného pfipadu. Do
poctu kalendafnich dna pracovni neschopnosti patfi i dny v pracovni neschopnosti, ktera vznikla po
zaniku pojisténi v tzv. ochranné Ihaté sedmi kalendarnich dna.

e Pramérna délka trvani pracovni neschopnosti ve dnech — ukazatel vyjadfuje, kolik kalendarnich
dnd pracovni neschopnosti v priméru pfipada na jeden nové hlaseny pfipad pracovni neschopnosti.
Ukazatel je téZ nazyvan Pocet kalendarnich dnii pracovni neschopnosti na 1 nové hlaseny
pripad. Nové hlaseny pfipad musi byt vznikly ve sledovaném obdobi, kdezto do dnl pracovni
neschopnosti (maximalné v délce sledovaného obdobi, 365 resp. 366 dnl) se zapocitavaji i dny
z pfipadu PN, které mohly vzniknout jiz v pfedchozim obdobi, ale byly ukonéeny ¢i nadale trvaji
v prabéhu sledovaného obdobi.

e Pramérné procento do¢asné pracovni neschopnosti — ukazatel udava, kolik ze 100 nemocensky
pojisténych osob je priimérné kazdy den v pracovni neschopnosti pro nemoc ¢&i Uraz. Zohlednuje jak
celkovy pocet pfipadd pracovni neschopnosti (jak ¢asto lidé do pracovni neschopnosti nastupuiji), tak
i primérné trvani jednoho pfipadu pracovni neschopnosti (jak dlouho v pracovni neschopnosti
zustavaiji).

e Primérny denni stav do¢asné prace neschopnych — ukazatel vyjadfuje pocet nemocensky
pojisténych, ktefi byli ve sledovaném obdobi (kalendainim roce) priimérné denné nepfitomni v praci
z davodu pracovni neschopnosti.

e Pracovni urazy s pracovni neschopnosti delSi nez 3 dny — ukazatel zahrnuje pfipady pracovnich
uraz(, které mély za nasledek pracovni neschopnost del$i nez tfi kalendarni dny. Do téchto tfi dnl se
nezapocitava den, ve kterém k Urazu doslo.

Data o nové hlaSenych pFipadech dogasné pracovni neschopnosti a souvisejici ukazatele CSU zpracovava
v Clenéni podle pohlavi pojisténci, velikosti podniku (dle poCtu zaméstnancu), odvétvi (do Urovné odvétvovych
sekci a oddili podle prevazujici ekonomické cinnosti definované dle klasifikace CZ-NACE)"" a sektoru
zaméstnavatele (dle klasifikace institucionalnich sektoru)'2.

11V publikaci je z diivodu srovnatelnosti se star§imi roky pouzivana verze CZ-NACE 2008, nikoli aktualné platna verze CZ-NACE 2025.
12 nttps://csu.gov.cz/klasifikace-institucionalnich-sektoru-a-subsektoru-cz-ciss.
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Upozornéni — izemni ¢lenéni

Pocinaje daty za cely rok 2023 se udaje nepublikuji v regionalnim ¢élenéni dle kraju a okresu. Je to
dano rostouci mirou centralizace mzdovych uctaren vétSich zaméstnavateli mimo okres
skuteéného vykonu prace é&i sidla podniku. Vlivem zmén ve struktufe CSSZ a zvy$eného vyuZivani
institutu delegovani rovnéz doslo k presunu prislusnosti nékterych zaméstnavatelli pod jinou
0SSZ, ktera jiz neodpovida mistu skuteéného vykonu prace ani sidlu zaméstnavatele.

Upozornéni — kalendarni rok 2022

Udaje za rok 2022 nejsou z metodickych diivodd srovnatelné s udaji za ostatni roky. V obdobi od
17. 1. do 28. 2. 2022 pfi testovani na COVID-19 byly nékterym pracujicim vydavany neschopenky
pro karanténu ¢i izolaci duplicitné (jak praktickymi Iékafi, tak krajskymi hygienickymi stanicemi).
Z dostupnych zdrojovych databazi neni mozné duplicitni pfipady identifikovat a ani vyc¢islit jejich miru.

Upozornéni — pocet pojisténcu

V udajich od roku 2024 byla standardné zpracovavana data o poétech pojisténcti z CSSZ dodatedné
ocisténa o vSechny osoby ¢inné na zakladé dohody o provedeni prace (bez ohledu na to, zda
vySe jejich sjednané odmeény zakladala u¢ast na nemocenském pojisténi). Vlivem legislativnich zmén
a noveé povinnosti evidence i téch osob pracujicich na zakladé DPP, jejichz odména nezaklada ucast
na nemocenském pojisténi, byla standardné dodavana data o poctech pojisténych osob znaéné
zkreslena, jelikoz zahrnovala téz vSechny osoby pracujici na zakladé DPP.

Kromé statistiky nové hlaenych pfipad(i dodasné pracovni neschopnosti, zpracovavané CSU, jsou z evidence
CSSZ pro potfeby této publikace vyuzivany a publikovany také Gdaje o ukonéenych pripadech pracovni
neschopnosti za jednotliva Ctvrtleti.

Rozdily v poétech nové hlasenych a ukonéenych pfipadd docasné pracovni neschopnosti jsou dany odliSnou
metodikou sbéru dat.

CSSZ viak nabizi ve svych statistikach jiné tfidéni publikovanych dat nez CSU, a to zejména podle véku
docCasné prace neschopnych a podle diagnéz (dle MKN-10), které zapfiCinily pracovni neschopnost. Pro
dokresleni pohledu na statistiku nemocnosti byla vybrana data z uvedeného zdroje '3 vyuzita v podkapitole 4.3.
této publikace.

13 https://www.cssz.cz/web/cz/nemocenska-statistika.
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