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16. 8. 2023
Přibylo mladých pracujících
Zaměstnanost a nezaměstnanost v ČR podle výsledků Výběrového šetření pracovních sil – 2. čtvrtletí 2023
Celková zaměstnanost meziročně vzrostla o 87,4 tis. osob. Počet nezaměstnaných osob podle metodiky Mezinárodní organizace práce (ILO) vzrostl o 25,6 tis. a počet ekonomicky neaktivních 15letých a starších se snížil o 26,0 tis. 
Zaměstnanost

Průměrný počet zaměstnaných, očištěný od sezónních vlivů, ve 2. čtvrtletí 2023 proti 1. čtvrtletí 2023 vzrostl o 25,8 tis. osob.

Počet pracujících ve věku 15 a více let meziročně vzrostl o 87,4 tis., tj. o 1,7 % na 5 063,9 tis. Za tímto nárůstem stojí především přírůstek pracujících žen. Jejich počet byl meziročně vyšší o 47,0 tis. Výrazně se zvýšil počet pracujících ve věku 45 a více let, jichž přibylo 68,6 tis., nezanedbatelný byl i nárůst pracujících ve věku 15-29 let, kterých meziročně přibylo 27,3 tis. 

Graf 1: Počet pracujících v NH a jejich struktura podle věkových skupin (v tis).

Zdroj: ČSÚ, VŠPS

Počet zaměstnanců vzrostl o 40,0 tis. osob. Počet podnikatelů (sebezaměstnaných bez neplacených rodinných příslušníků) se zvýšil o 63,2 tis. Za celkovým nárůstem stojí zvýšení počtu podnikatelů bez zaměstnanců (pracujících na vlastní účet), a to o 63,1 tis. Přírůstek podnikatelů se zaměstnanci (zaměstnavatelů) o 0,1 tis. nebyl významný.

Vývoj zaměstnanosti v jednotlivých odvětvových sekcích byl podle údajů za 2. čtvrtletí 2023 v ČR rozdílný[footnoteRef:1]). V primárním sektoru zemědělství, lesnictví a rybářství počet pracujících meziročně vzrostl o 4,6 tis. na 138,2 tis. V sekundárním sektoru průmyslu a stavebnictví nenastala významná změna v počtu pracujících, jejich počet klesl o 13,0 tis. na 1 802,8 tis. V terciárním sektoru služeb celková zaměstnanost meziročně stoupla o 95,8 tis. na 3 123,0 tis. V tomto sektoru se zvýšil zejména počet pracujících osob v sekci profesní, vědecké a technické činnosti o 31,0 tis. a dále také v sekci vzdělávání o 25,1 tis. osob. Některé sekce naopak zaznamenaly pokles počtu pracujících osob, ve veřejné správě a obraně, povinném soc. zabezpečení počet pracujících klesl o 13,5 tis. osob. [1: 
1) Údaje za odvětvové sekce mohou být ovlivněny metodikou Výběrového šetření pracovních sil (VŠPS). Šetření pokrývá pouze osoby bydlící v bytech; nejsou zjišťovány údaje za osoby v hromadných ubytovacích zařízeních, ve kterých jsou často ubytováni cizí státní příslušníci.
] 


Graf 2: Počet pracujících v národním hospodářství dle odvětví (v tis.)

Zdroj: ČSÚ, VŠPS

Souběžně se změnami v odvětvové struktuře proběhly změny v profesní skladbě pracujících. Podle Klasifikace zaměstnání CZ-ISCO se nejvíce zvýšil počet pracujících v hlavní třídě specialisté (o 77,6 tis.) a ve třídě řemeslníci a opraváři (o 25,4 tis.). Naopak k největšímu poklesu došlo ve třídě úředníci (o 30,8 tis.).


Graf 3: Počet pracujících v národním hospodářství dle klasifikace zaměstnání (v tis.)

Zdroj: ČSÚ, VŠPS

S těmito změnami ve struktuře zaměstnanosti souvisí i trend vývoje počtu pracujících podle dosaženého stupně vzdělání. K největšímu nárůstu došlo u pracujících s terciárním vzděláním, o 55,4 tis. na 1 381,4 tis. Počet pracujících se středním vzděláním s maturitou klesl o 11,0 tis. na 1 840,1 tis. osob. Zaměstnaných se středním vzděláním bez maturity přibylo o 19,5 tis. na 1 606,8 tis. a počet pracujících se základním vzděláním vzrostl o 25,1 tis. na 234,8 tis. osob.

Míra zaměstnanosti (podíl počtu pracujících osob ve skupině 15–64letých) se ve 2. čtvrtletí 2023 v porovnání se stejným obdobím minulého roku zvýšila o 0,3 p. b. na 75,2 %. U mužů se snížila o 0,4 p. b. na 81,8 %, u žen vzrostla o 1,0 p. b. na 68,2 %.



Nezaměstnanost

Průměrný počet nezaměstnaných osob podle metodiky ILO[footnoteRef:2]), očištěný od sezónních vlivů, ve 2. čtvrtletí 2023 v porovnání s 1. čtvrtletím 2023 vzrostl o 6,0 tis. [2: 2) Za nezaměstnané jsou podle definice ILO považovány osoby, které v referenčním období neměly žádné zaměstnání, neodpracovaly ani jednu hodinu za mzdu nebo odměnu a aktivně hledaly práci, do které by byly schopny nastoupit nejpozději do dvou týdnů. Tato metodika je jednotná pro všechny členské země EU a poskytuje mezinárodně srovnatelné údaje. Je třeba vzít v úvahu skutečnost, že definice nezaměstnaných podle ILO se liší od definice uchazečů o zaměstnání registrovaných na úřadech práce Ministerstva práce a sociálních věcí.] 


Graf 4: Počet nezaměstnaných v krajích ČR (v tis.)

Zdroj: ČSÚ, VŠPS

V celkovém počtu nezaměstnaných ve věku 15 a více let meziročně došlo k nárůstu. Počet nezaměstnaných stoupl o 25,6 tis. na 132,3 tis. osob. Konkrétně se jednalo především o nárůst nezaměstnaných mužů o 16,6 tis. na 64,5 tis. Počet nezaměstnaných žen vzrostl o 9,0 tis. na 67,9 tis.

Nejvíce nezaměstnaných přibylo v Praze (o 5,5 tis.) a v Ústeckém kraji (o 5,0 tis.).

Přibylo i nezaměstnaných jeden rok a déle, u nichž se meziročně celkově počet zvýšil o 9,5 tis. a dosáhl 37,5 tis. osob. Významný je ale rozdíl mezi muži a ženami. Zatímco dlouhodobě nezaměstnaných mužů meziročně přibylo, počet dlouhodobě nezaměstnaných žen ve 2. čtvrtletí 2023 byl proti stejnému období roku 2022 téměř totožný.



Graf 5: Počet dlouhodobě nezaměstnaných (1 rok a více) a jejich věková struktura (v tis.)

Zdroj: ČSÚ, VŠPS

Obecná míra nezaměstnanosti podle definice ILO ve věkové skupině 15–64letých (podíl nezaměstnaných na pracovní síle, tj. součtu zaměstnaných a nezaměstnaných) se meziročně zvýšila o 0,5 p. b. Míra nezaměstnanosti ve 2. čtvrtletí roku 2023 byla 2,6 % a ve stejném období předchozího roku činila 2,1 %.

Graf 6: Míra nezaměstnanosti 15–64letých v krajích ČR (v %)
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Zdroj: ČSÚ, VŠPS


Z regionálního pohledu byla obecná míra nezaměstnanosti 15–64letých nejvyšší v Libereckém (4,5 %), Karlovarském (4,3 %) a v Ústeckém kraji (4,2 %). Nejvíce míra nezaměstnanosti meziročně klesla v kraji Olomouckém (o 0,7 p. b. na 2,5 %). Nejnižší míru nezaměstnanosti v rámci Česka měl Kraj Vysočina (1,5 %).

Ekonomická neaktivita

Počet osob ekonomicky neaktivních ve věku 15 a více let byl meziročně nižší o 26,0 tis. a rovnal se hodnotě 3 468,9 tis. Neaktivních žen ubylo o 20,4 tis., neaktivních mužů bylo o 5,7 tis. méně než před rokem. Počet všech ekonomicky neaktivních včetně dětí do 15 let vzrostl o 26,7 tis. na 5 204,9 tis. 

V rámci výběrového šetření jsou zjišťovány údaje i za osoby, které nepracují, aktivně práci nehledají, a nesplňují tak podmínky ILO pro nezaměstnané, ale přitom uvádějí, že by chtěly pracovat. Ve 2. čtvrtletí roku 2023 činil jejich počet 87,4 tis. osob, tj. o 33,3 tis. více než ve stejném období roku 2022. Relativně vysoký je počet osob, které by chtěly pracovat, ale nemohou ihned nastoupit do případného zaměstnání. Nejpozději do 14 dnů je totiž schopno nastoupit jen 16,5 tis. osob.

Metodická změna ve VŠPS

Od 2. čtvrtletí 2023 došlo k avizované metodické změně v systému vážení a dopočtů. Při použití starých vah by míra zaměstnanosti osob ve věku 15–64 let činila ve 2. čtvrtletí 2023 76,3 %, přitom míra zaměstnanosti žen by byla 70,1 % a mužů 82,2 %. Míra nezaměstnanosti osob ve věku 15–64 let by při použití starých vah činila 2,6 %, u žen by činila míra nezaměstnanosti 3,1 %, u mužů 2,2 %. Počet ekonomicky neaktivních ve věku 15 a více let by byl 3 453,1 tis. (1 368,4 tis. mužů a 2084,7 tis. žen).



Poznámka:
Přepočet na stejnou strukturu obyvatelstva
Výběrové šetření pracovních sil (VŠPS) se provádí ve vybraných bytových domácnostech. V rámci šetření nejsou zahrnuta hromadná ubytovací zařízení. Výsledky jsou váženy a dopočítávány na údaje demografické statistiky. K přepočtu dat za 2. čtvrtletí roku 2022 a roku 2023 byly použity populační váhy na základě výsledků Sčítání lidu, domů a bytů 2021.
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Oddělení pracovních sil, migrace a rovných příležitostí
2. čtvrtletí 2023	Pomocní a nekvalifikovaní pracovníci	Obsluha strojů a zařízení, montéři	Řemeslníci a opraváři	Kvalifikovaní pracovníci v zemědělství, lesnictví a rybářství	Pracovníci ve službách a prodeji	Úředníci	Techničtí a odborní pracovníci	Specialisté	Zákonodárci a řídící pracovníci	272.21312786500027	653.53720121899903	797.59470269900021	63.907443850000028	764.55489575299998	411.91253176099968	825.87764828700062	992.82948268700034	265.32894393200013	2. čtvrtletí 2022	Pomocní a nekvalifikovaní pracovníci	Obsluha strojů a zařízení, montéři	Řemeslníci a opraváři	Kvalifikovaní pracovníci v zemědělství, lesnictví a rybářství	Pracovníci ve službách a prodeji	Úředníci	Techničtí a odborní pracovníci	Specialisté	Zákonodárci a řídící pracovníci	275.04116447200039	662.23623170799874	772.1634316240013	59.530819966000003	757.21075892500085	442.74413930700098	824.79979925400255	915.21182008699566	250.40791601200002	



2. čtvrtletí 2022	Hl. m. Praha	Středočeský 	Jihočeský	Plzeňský 	Karlovarský 	Ústecký 	Liberecký 	Královéhradecký 	Pardubický 	Vysočina	Jihomoravský	Olomoucký 	Zlínský 	Moravskoslezský	9.5847303769999996	6.4969954719999992	3.3866250369999999	4.7556174790000005	5.8783000320000003	10.491090557999998	4.4939627780000002	7.573385806000001	3.8012412080000004	3.8231457940000002	10.825212328999999	9.2044732490000012	4.2434922439999996	22.121972069000002	2. čtvrtletí 2023	Hl. m. Praha	Středočeský 	Jihočeský	Plzeňský 	Karlovarský 	Ústecký 	Liberecký 	Královéhradecký 	Pardubický 	Vysočina	Jihomoravský	Olomoucký 	Zlínský 	Moravskoslezský	15.048412475999999	10.985954465999999	5.3546210510000005	5.9968804260000015	6.0185186509999999	15.493151734	9.2316220259999984	8.2645718890000008	5.8231502069999994	3.5620104929999998	13.098691828000002	7.7142804309999997	5.8791756750000008	19.853166863999995	



Muži                                                                   Ženy

2. čtvrtletí 2022	celkem muži	  15 až 24 let       	  25 až 29 let	  30 až 44 let              	  45 až 59 let	  60 a více let	celkem ženy	  15 až 24 let       	  25 až 29 let	  30 až 44 let              	  45 až 59 let	  60 a více let	10.805024136999998	1.121309237	1.493094046	4.5806596449999999	2.8699846179999997	0.73997659100000002	17.209661006000001	1.41274287	1.302087234	6.0455917980000002	6.5292635409999997	1.9199755629999999	2. čtvrtletí 2023	celkem muži	  15 až 24 let       	  25 až 29 let	  30 až 44 let              	  45 až 59 let	  60 a více let	celkem ženy	  15 až 24 let       	  25 až 29 let	  30 až 44 let              	  45 až 59 let	  60 a více let	20.430834041999994	3.3455129910000001	2.102946813	8.0673124969999996	5.3521912999999994	1.5628704409999998	17.116916835000001	1.9621614839999999	1.7891137399999999	6.4840992799999988	6.2057174930000008	0.67582483800000004	



2. čtvrtletí 2022	Hl. m. Praha	Středočeský 	Jihočeský	Plzeňský 	Karlovarský 	Ústecký 	Liberecký 	Královéhradecký 	Pardubický 	Vysočina	Jihomoravský	Olomoucký 	Zlínský 	Moravskoslezský	1.4572185254196406	0.99016060027150177	1.1232132693211634	1.6634674542965207	4.2788166436171213	2.8926873364497094	2.23718823043263	3.0327853365922572	1.5802209702037249	1.6187849452131531	1.9563138071054924	3.2172097896452811	1.5424398037916298	4.0324062361136876	2. čtvrtletí 2023	Hl. m. Praha	Středočeský 	Jihočeský	Plzeňský 	Karlovarský 	Ústecký 	Liberecký 	Královéhradecký 	Pardubický 	Vysočina	Jihomoravský	Olomoucký 	Zlínský 	Moravskoslezský	2.2916958609692903	1.6613166405796138	1.7978322940287463	2.0833324052176465	4.2601155265008783	4.156574601255751	4.5250314673870289	3.3203254855566189	2.354162967976817	1.4755124782986628	2.3426931503433654	2.4972731511984505	2.1496571194647709	3.5468351835873499	



2. čtvrtletí 2022	  15 až 24 let       	  25 až 29 let	  30 až 44 let              	  45 až 59 let	  60 a více let	244.31397176600004	444.30994342900038	1814.9341393320015	1992.1815228459996	480.78136110399942	2. čtvrtletí 2023	  15 až 24 let       	  25 až 29 let	  30 až 44 let              	  45 až 59 let	  60 a více let	265.99289478600031	449.91642264400019	1806.4281781970017	2030.2706576920004	511.30721250999886	



2. čtvrtletí 2023	Ostatní činnosti	Kulturní, zábavní 
  a rekreační činnosti	Zdravotní a sociální péče	Vzdělávání	Veřejná správa a obrana; pov. soc. zabezpečení	Administrativní a podpůrné činnosti	Profesní, vědecké a technické činnosti	Činnosti v oblasti nemovitostí	Peněžnictví a pojišťovnictví	Informační a komunikační činnosti	Ubytování, stravování a pohostinství	Doprava a skladování	Velkoobchod a maloobchod; opravy mot. vozidel	Stavebnictví	Zásob. vodou; činnosti související s odpady	Výroba a rozvod elektřiny, plynu, tepla	Zpracovatelský průmysl	Těžba a dobývání	Zemědělství, lesnictví a rybářství	89.943630701000004	90.126491555000101	399.86686309099991	382.22643249299966	321.38537143099956	118.33316657699996	279.86518141400018	48.608844377999993	118.679251511	193.9127853569999	166.83546211299992	315.80342891899983	556.5208040560002	388.59580338799981	63.720751403999998	52.773786314000013	1278.4300353460023	19.248570438000005	138.18139277599994	2. čtvrtletí 2022	Ostatní činnosti	Kulturní, zábavní 
  a rekreační činnosti	Zdravotní a sociální péče	Vzdělávání	Veřejná správa a obrana; pov. soc. zabezpečení	Administrativní a podpůrné činnosti	Profesní, vědecké a technické činnosti	Činnosti v oblasti nemovitostí	Peněžnictví a pojišťovnictví	Informační a komunikační činnosti	Ubytování, stravování a pohostinství	Doprava a skladování	Velkoobchod a maloobchod; opravy mot. vozidel	Stavebnictví	Zásob. vodou; činnosti související s odpady	Výroba a rozvod elektřiny, plynu, tepla	Zpracovatelský průmysl	Těžba a dobývání	Zemědělství, lesnictví a rybářství	88.493919406000089	87.614526980000036	386.43168227400037	357.14870347199968	334.84461395900092	109.71235147100002	248.82469980499985	43.278043286999996	114.85401046800008	191.0051968869997	158.62623891100003	308.29108729500052	561.29105423400108	388.93930819099972	59.947671078999932	50.976879794000055	1291.424847252001	24.44862066100001	133.57743488699998	



Oddělení informačních služeb – ústředí
Informace o inflaci, HDP, obyvatelstvu, průměrných mzdách a mnohé další najdete na stránkách 
Českého statistického úřadu: www.czso.cz | tel.: 274 052 304, 274 052 425, e-mail: infoservis@czso.cz	6
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