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Zaméstnanci

a prumérné mzdy
Employees and average wage

(fyzické osoby)
(headcount)

Pramérny evidencni pocet zaméstnancu v tis. osob

Mzdy bez OON v tis. K&

Primérna mésiéni mzda v K¢

CZ-NUTS Average number of registered employees (thous.) Wages, excl. other personnel costs (CZK thous.) Average monthly wage (CZK) CZ-NUTS
pracovini metoda " sledované rozdil ind sledované rozdil ind sledované rozdil ind workpiace method
ok | o | ez |soniog | e | sorn | ssodo | sonlin| el | som | a5 | sofiio
period col1-col.2 | CPPY=100 period col.5 - col.6 CPPY=100 period col.9-col.10 | CPPY=100
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 b
€R UHRNEM ? 4109,6 4046,7 62,9 101,6 351318712 331427788 19 890 924 106,0 28 496 27 300 1196 104,4 CR TOTAL?
Praha 855,7 814,1 41,5 105,1 90 275 647 83677 835 6597 812 107,9 35168 34 261 907 102,6 Praha Area
HI. m. Praha 855,7 814,1 41,5 105,1 90 275 647 83677 835 6597 812 107,9 35168 34 261 907 102,6 HI. m. Praha Region
Stredni Cechy 408,9 404,7 4,2 101,0 35258 373 33274 186 1984 187 106,0 28 742 27 404 1338 104,9 Stredni Cechy Area
Stfedocesky kraj 408,9 404,7 4,2 101,0 35258 373 33274 186 1984 187 106,0 28 742 27 404 1338 104,9 Stfedocesky Region
Jihozapad 4431 444 .4 -1,3 99,7 35 688 745 34 074 730 1614 015 104,7 26 849 25559 1290 105,0 Jihozapad Area
Jihocesky kraj 2257 227,2 -1,5 99,3 17 589 671 16918 318 671 353 104,0 25977 24818 1160 104,7 Jihocesky Region
Plzefisky kraj 217,4 217,2 0,2 100,1 18 099 073 17 156 412 942 662 105,5 27 754 26 335 1420 105,4 Pizerisky Region
Severozapad 341,2 3411 0,1 100,0 26 563 260 25174 352 1388 908 105,5 25947 24 598 1349 105,5 Severozapad Area
Karlovarsky kraj 91,9 92,1 -0,2 99,8 6 846 653 6523 279 323 374 105,0 24 830 23 598 1232 105,2 Karlovarsky Region
Ustecky kraj 249,3 249,0 0,3 100,1 19716 607 18 651 072 1065 534 105,7 26 360 24 968 1391 105,6 Ustecky Region
Severovychod 536,1 530,9 5,3 101,0 42 287 395 39725579 2561816 106,4 26 292 24 944 1347 105,4 Severovychod Area
Liberecky kraj 146,9 1473 -0,4 99,7 11743 633 11255 353 488 280 104,3 26 648 25469 1179 104,6 Liberecky Region
Kralovéhradecky kraj 205,2 199,8 54 102,7 16 180 409 14 834 380 1346 029 109,1 26 279 24745 1534 106,2 Krélovéhradecky Region
Pardubicky kraj 184,0 183,7 0,3 100,1 14 363 353 13 635 846 727 506 105,3 26 021 24740 1281 105,2 Pardubicky Region
Jihovychod 644,2 635,9 8,3 101,3 52 852 228 49 843 997 3008 231 106,0 27 347 26 127 1221 104,7 Jihovychod Area
Kraj Vysogina 175,5 175,2 0,3 100,2 13 780 480 13105 377 675103 105,2 26 168 24 929 1238 105,0 Vysocina Region
Jihomoravsky kraj 468,7 460,7 8,0 101,7 39071748 36 738 620 2333128 106,4 27 789 26 582 1207 104,5 Jihomoravsky Region
Stfedni Morava 435,6 4341 1,6 100,4 33414 354 31844 943 1569 411 104,9 25 567 24 453 1113 104,6 Stiedni Morava Area
Olomoucky kraj 2246 225,2 -0,6 99,7 17 315710 16 578 113 737 597 104,4 25699 24 541 1158 104,7 Olomoucky Region
Zlinsky kraj 2111 208,9 21 101,0 16 098 644 15 266 829 831815 105,4 25426 24 360 1066 104,4 Zlinsky Region
Moravskoslezsko 4420 438,7 3,2 100,7 34 557 749 33398418 1159 331 103,5 26 063 25375 688 102,7 Moravskoslezsko Area
Moravskoslezsky kraj 4420 438,7 3,2 100,7 34 557 749 33398 418 1159 331 103,5 26 063 25375 688 102,7 Moravskoslezsky Region
. 1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really
1) Uzemni tfidéni je provedeno podle mista p! isté é i tzv. "pracovistni metodou". worked).

2) Zahrnuti jsou | zaméstnanci sledovanych subjektd pracujici mimo tuzemi CR .

SOPR = stejné obdobi pfedchoziho roku

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.
CPPY = corresponding period of the previous year



