1. PRACOVISTE VYZKUMU A VYVOJE

e V Ceské republice se vyzkum a vyvoj (dale jen VaV) v roce 2013 provadél na 2 768 pracovistich, ktera
nalezela 2 568 samostatnym ekonomickym subjektim. Ve srovnani s pfedchozim rokem ubylo 10
pracovist VaV (0,4% meziro¢ni pokles). Vyrazna vétSina pracovist VaV (celych 84 %) se nachéazela
v podnikatelském sektoru.

e Na vice nez 65 % pracovist VaV pracovalo méné nez 10 osob prepoc¢tenych na piny pracovni Uvazek
ve VaV. Rovnych 70 % pracovist VaV mélo roéni vydaje na VaV mensi nez 10 mil. K&.

e V pribéhu predchoziho roku se nepatrné zvysil pocet velkych pracovist s vice nez 100 zameéstnanci
prepoc¢tenymi na plny pracovni Gvazek ve VaV (meziro¢ni narlst o 3,4 %). S tim koresponduje zvySeny
pocet pracovist, ktera v lofiském roce vydala na VaV pres 100 mil. K& (narlst 6 %).

e Vramci sektorll provadéni mezirotné poklesl pocet pracovist VaV v soukromych domacich podnicich
(2,4% pokles). Naopak narostl po¢et zahrani¢nich afilaci, na kterych se provadi VaV (4,1% narUst). Jen
k nepatrnym narstim doSlo v poctu VaV pracovist ve vladnim a vysokoSkolském sektoru.

e K vyznamnym meziro&nim zménam doslo v rozdéleni po&tu pracovist VaV podle védnich oblasti.* Pro
rok 2013 se pozmeénila kritéria ke stanoveni védnich oblasti u pracovist podnikatelského sektoru.
Nasledkem této Upravy byl zna¢ny narlst technickych véd na Ukor pfirodnich a zemédélskych véd.
Technické védy tak nyni zaujimaji 62% podil oproti 55 % dle dfivéjSi metodiky. Na druhém misté jsou
pfirodni védy s 19% podilem v roce 2013, za kterymi nasleduji socialni a zemédelské védy (5,5 %).

e Nejvice pracovist VaV se nachazi ve velkych méstech, priméat si mezi nimi udrzuje hlavni mésto Praha.
Jejich 683 pracovist VaV se rovnalo &tvrting viech pracovist VaV na Gzemi Ceské republiky. Zastavil
se kazdoro¢ni narlist po¢tu pracovist VaV v Jihomoravském kraji (mezi lety 2007-2012 tento narlst
ginil celkem 45 %). Sougasnych 453 pracovist VaV vtomto kraji odpovida 16 % vramci Ceské
republiky. V krajském ¢lenéni nedoslo v pribéhu posledniho roku k vyznamnéjSim zménam.

e Stabilni zlstava pocet pracovist VaV nalezicich subjektim s hlavni ekonomickou &innosti vyzkum a
vyvoj (CZ-NACE 72). V ramci podnikatelského sektoru bylo takovych pracovist 149, tj. 6,4 % vSech
pracovist VaV podnikatelského sektoru. Vyzkumna pracovisté naopak prevazuji ve vladnim sektoru
(54 % v roce 2013), kde se jedna o Gstavy AV CR a vefejné vyzkumné instituce.

e Pfimou podporu na VaV ze statniho rozpoétu CR obdrZzelo 55% pracovist. Ve vladnim a
vysokoskolském sektoru ji ziskala vétSina pracovist (95 %), v podnikatelském sektoru to bylo 47 %
pracovist VaV. Vramci podnikatelského sektoru se k pfijimani verejné podpory nejméné uchyluji
zahrani¢ni afilace. Pouze 33 % téchto podnikl vyuzZilo v roce 2013 pfimé vefejné podpory na VaV
oproti 51 % soukromych domacich podniku.

Graf 1.1: Pocet pracovist’ vyzkumu a vyvoje v jednotlivych sektorech provadéni
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! védni oblasti je minéna hlavni védni oblast, ve které pracovité provadi VaV. Kazdé pracoviété VaV tak ma pfifazenu jen jednu védni
oblast, i kdyZ ve skute¢nosti miize provadét VaV ve vice védnich oblastech.



Tab. 1.1: Celkovy poéet pracovist’ VaV a vyzkumnych pracovist' v €R, 2008-2013

Pracovisté VaV celkem z toho vyzkumné pracovisté (CZ-NACE 72)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Celkem 2233 2345 2587 2720 2778 2768 243 245 259 258 260 255
podle poétu zaméstnancii VaV (FTE)
Pouze na dohody 52 60 79 78 76 77 6 3 11 11 6 6
méné nez 5 1026 1074 1259 1313 1351 1291 79 79 74 70 76 68
5-9,9 404 418 435 466 444 480 19 20 29 26 27 31
10-19.9 261 297 309 342 348 337 20 23 24 29 23 25
20-49,9 254 262 270 279 303 306 38 35 37 39 41 38
50-99,9 112 116 121 114 108 124 34 40 40 31 34 33
100 a vice 124 118 114 128 148 153 47 45 44 52 53 54
podle velikosti vydajii na Vav (v mil. K&)
méné nez 1 489 528 619 606 616 611 35 37 50 44 37 40
1-9,9 1052 1109 1230 1320 1341 1330 72 66 68 75 84 77
10-49,9 474 486 516 539 555 538 63 65 70 61 60 58
50-99,9 104 114 110 123 117 131 28 32 28 32 26 29
100 a vice 114 108 112 132 149 158 45 45 43 46 53 51
podle sektoru provadéni VaVv
Podnikatelsky 1792 1899 2130 2261 2334 2322 139 143 155 153 153 149
Domaci subjekty 1315 1360 1623 1724 1779 1744 113 116 133 129 127 119
Verejné 69 71 66 64 59 65 7 7 3 1 1 3
Soukromé 1246 1289 1557 1660 1720 1679 106 109 130 128 126 116
Zahraniéni afilace 477 539 507 537 555 578 26 27 22 24 26 30
VIadni 198 198 196 185 173 176 97 96 96 96 95 95
Akademie véd CR 60 60 60 59 60 60 58 58 58 58 58 58
Resortni vyz. prac. 39 38 38 38 37 37 39 38 38 38 37 37
Knihovny, archivy,
muzea 64 65 63 59 53 58 - - - - - -
Ostatni pracovisté 35 35 35 29 23 21 - - - - : -
Vysokoskolsky 183 185 193 202 203 208 - - - - - -
Vefejné a statni VS 145 148 156 167 167 168 - - - - - B
Fakultni nemocnice 11 11 11 11 11 11 - - - - - -
Soukromé VS, VOS 27 26 26 24 25 29 - - - - - -
Soukromy neziskovy 60 63 68 72 68 62 7 6 8 9 12 11
podle védnich oblasti
Pfirodni védy 368 425 510 602 678 518 78 85 94 96 103 90
Technické védy 1397 1445 1536 1565 1526 1709 80 77 77 72 70 83
LékaFské védy 125 130 147 143 123 132 17 16 17 17 13 12
Zemédeélské védy 115 118 152 149 199 150 39 39 40 43 41 36
Sociélni védy 117 110 111 148 149 154 14 14 15 15 21 22
Humanitni védy 111 117 131 113 103 105 15 14 16 15 12 12
podle krajii CR
Praha 614 627 657 670 680 683 94 92 92 90 97 96
Stredogesky 187 204 225 245 250 258 24 25 30 29 28 31
Jihocesky 96 100 111 104 112 110 9 10 11 8 8
Plzefisky 81 93 100 115 119 107 7 8 7 6 7
Karlovarsky 21 23 20 22 22 20 1 - - - - -
Ustecky 82 75 87 96 103 97 2 2 4 4 2 2
Liberecky 81 87 91 93 90 99 6 7 8 8 7 10
Kralovéhradecky 107 116 139 141 134 138 7 7 8 8 10 7
Pardubicky 112 121 134 141 143 139 7 8 10 11 11 9
Vysocina 79 80 89 87 88 91 5 4 4 5 5 5
Jihomoravsky 342 365 420 445 466 453 44 40 40 51 49 47
Olomoucky 105 113 122 129 134 139 10 11 11 10 12 10
Zlinsky 134 140 164 173 172 179 8 11 12 9 7 7
Moravskoslezsky 192 201 228 259 265 255 19 20 22 19 17 18




