Hourly labour costs by item of labour costs and NACE Section
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1. TOTAL WAGES FOR TIME WORKED 115,32 80,53 o305  13s60|  10857] 14403  11147]  t0728] 11977 7490  123s8] 22326 12677 13481 10400 10562 94,79
basic wages 84,11 61,76 61,92 85,54 78,91 94.82) 80,00) 79,66 89,68 60,58 89.00| 165,07 102,13 89,64 78,17] 71554 72,37
bonuses paid at fixed periods 13,06 11,13 16,03 2251 15,83 2372 1651 16,29 1834 797 16,23 1641 15,41 328 431 432 10,76
bonuses based on economic resuts 3904 235 9,05 3,03 332 6.73) 349 581 533 180 279 20,15 386 169 472) 339 2,80
bonuses paid from profit 033 051 0,18 022 0,30) 0,48 030 0,03 036 0,06 0,12 160 0,44 074 0,10 0.16 0,13
bonuses not paid at each period 266 0,65 2,36 1026 222 6,57] 276 162 179 064 240 442 108 5,90) 3,59 2,56 221
overtime additional pays 099 1,18 1,18 1,65 123 079 122 118 028 027 112 027 0.40 114 063 227 055
other premium 726 2,30 1,21 1048 434 621 467 102 138 240 878 165 177, 26,15] 10,30 1741 415
wages in kind 022 0,03 0,13 0,12 0.17] 025 017 0.16 073 0,05 0.10 0,65 0.46 0,03 0,04 0,02 020
bonuses for being on callto work 0,67 0,14 023 0.49) 017 163 026 0.1 0,03 0,07 085 037 0,10 328 0,14 248 029
other wages 2,08 048 076 140 2,08 289 2,00 137 1,85 106 210 1267 142 2.96] 2,06 147 1,33
2. WAGE COMPENSATION (paid by employer) 1293 9,87] 10,23 19,62 13,29) 17,31 1375 1238 1137 8,46] 1425 23,74 12,26 10,33) 1639 1233 10,64
paid leave 137 7,86 931 1575 10,87 15,29 11,28 10,10 1007 7,18 1279 22,13 11,12 9.80) 1599 11,79 982
paid idle time and other impediments on employer's side 015 0,12 0,09 0,55 0,24 025 026 013 0,04 0,01 032 051 0,03 0,05 0,09 0,04 0,04
paid impediments on employee's side 0,44 055 023 104 0,69) 099 072 0,54 021 043 045 039 0,14 0.34] 0,12 030
paid public holidays 0.7 134 0,60 228 149 078 148 161 104 084 0,69 071 0.97 0.414] 0.19 020
1.-2 DIRECT COSTS 128,25] 9040 10328] 15531 mg 16104 12522  11963]  131,14] 8336] 13783 247,00 139,03 14514]  12030] 117,95
3 SOCIAL BENEFITS 345 178 3,14 4.26 2,60) 724 291 2,69 421 1,00 4.16] 925 3,50 7,09 134 2,01
company products at reduced price 0,03 0,09 0,02 0,00 0,04 027 0,05 0,00 0,03 0,07 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,03
housing contributions 041 0.20 0,01 0,05 0,04 037 0,06 0,04 0,04 0,00 023 0,12 0,03 359 0,03 0,08
company cars also for private purposes 077 022 022 0,36 0,68 064 0,67 109 2,16 022 0,68 182 137 0,09 0,05 0,10
contributions o catering, canteens 161 1,09 2,18 310 152 3,00 165 140 184 0,50 215 377 183 2,00) 062 081
contributions to employees' savings and sharing funds 0,03 0,02 0,00 0,01 0,02 0,03 0,02 0,02 0,05 0,04 0,03 041 0,00 0,00) 0,00 0,00
expenditures from social fund 0,60 0,16 071 074 0,30) 2,99 0,46 0,14 0,09 017 107 313 027 144 0,64 0,99
incl.:_contributions to trade-union organization 0,03 0,01 0.15 0.09| 0.04 0,05 0,04 0,01 0,02| 0,00 0,07 0,01 0,01 0,03 0,02 0,03 0.09|
4. SOCIAL COSTS AND EXPENDITURES 48.47] 34,35 39,80 64,87] 46.78) 64,70) 48.42) 45,80) 48.80) 30,69 54,97 94,00) 51,07] 53,77] 43,08 43,01 39,35
statutory social security contributions 46,65 3321 38,39 59.78) 45,13 58,01 46,37] 4472 47,76 3018 49.40) 8735 49,69) 51,91 42,81 42,41 38,60
tatutory social security 0,84 075 0,64 1,51 0.79) 3,50 097 076 0,60 013 212 378 0,81 0,56 0,05 032 025
compensation for absence due to sickness paid by employer 0,10 0,09 0,00 0,00 0,09) 0,03 0,08 0,07 0,08 0,19 0,12 0,12 0,15 0,19) 0,07 0,08 0,08
severance pay 074 028 075 0,91 0.68] 2,85 0,80 017 034 0,12 319 259 0,38 070 011 0,18 026
other social benefits paid by employer 0.14 0.02| 0.02| 267 0.09] 031 0.20 0,08| 0,02| 0,01 0.14 0.16 0,04 0.41 0,04 0,02 0.16
5. PERSONNEL COSTS 233 1,15 227 324 2.43) 373 253 175 2,10 111 3,10 6,35 1,94 4.26) 0,99 0,95 1,29
recruitment costs 022 0,01 0,00 0,02 0,19) 0,06 0,17 0,04 0,66 0,04 0,20 108 0.38) 011 0,03 0,04 0,07
costs of training apprentices 0,05 0,00 0.46 0,01 0,04 0,00 0,04 0,02 0,06 0,06 0,07 0,00 0,00 0,00 030 0,02 0,00
Vocational training costs 095 031 051 0,84 102 2,19) 107 0,64 095 032 146 483 1,05 083 047 033 041
costs of working clothes, uniforms 083 076 130 128 0.95] 114 0,98 0,90 038 065 091 013 0,39) 2,10) 015 0,54 077
other personal costs 028 0.07 0,00 1,09] 0.23) 034 027 0.15 0,05 0,04 06| 031 0.12 1,22 0,04 0,02) 0,04
6. TAXES AND SUBSIDIES 025 0,04 043 20,10 0,16 0,08 0,15 0,18 0,04 0,06 0,12 0,00 099 0,02 011 A1
taxes and sanctions related to employment 0,02 0,01 0,02 0,02 0,03 0,00 0,03 0,02 0,07 0,03 0,00 0,00 0,00) 0,02 0,02 0,03
subsidies related to employment 027 0,05 045 012 0.19) 0,08 0.18 020 011 0,09 0.12 0,00 0.99) 0,04 0.13 114
3.-6. INDIRECT COSTS 54,00 37.24 4478 72,07 51,65 75@ 5371 50,06 55,07 32,68 62.11 109,60 64.13) 45,39) 45.86) 4216
1.- 6. TOTAL LABOUR COSTS 182,25 12764 14806 22758 173ﬁ 236,93 17893 16060] 18621 11604] _ 19994]  356,60) 20927]  16578] 16381 147,59




