
Tab. 1.4
Základní ukazatele v roce 2004 a 2005
Spoje (OKEČ 64)
2004-2005 Basic indicators
Post and telecommunications, total; NACE 64

Rok Čtvrtletí Od počátku roku 
Quarter

I. II. III. IV.

2004 66 546 65 574 65 608 65 042 65 693
2005 65 461
index 98,4

majitelé a spolupracující členové domácnosti 2004 742 715 715 714 721
private enterpreneurs and unpaid family workers 2005 741

index 99,9

průměrný počet zaměstnanců ve fyz.osobách 2004 65 804 64 859 64 893 64 328 64 971
average number of employees (actual person) 2005 64 720

index 98,4

2004 3 994 4 137 4 157 4 402 16 689
2005 4 016
index 100,6

2004 20 230 21 260 21 351 22 810 21 405
2005 20 683
index 102,2

2004 35 049 36 065 35 290 38 054 144 457
2005 36 431
index 103,9

2004 34 219 35 091 34 271 36 482 140 062
2005 35 439
index 103,6

2004 527 550 538 585 550
2005 557
index 105,7

2004 33 893 34 626 33 940 35 352 137 812
2005 34 963
index 103,2

2004 14 500 15 379 14 966 16 166 61 011
2005 14 848
index 102,4

2004 19 393 19 246 18 974 19 187 76 801
2005 20 116
index 103,7

2004 57,22 55,58 55,90 54,27 55,73
2005 57,53

rozdíl* 0,3

*  U ukazatelů uvedených v % rozdíl v bodech / Difference in points for indicators given in %

Wages (excl. other personnel costs)                                    
(CZK in millions)

Average monthly wage (CZK per employee)

Average sales per person employed (CZK in thousands)

               goods for services (CZK in millions)

Výkony v mil. Kč 

Účetní přidaná hodnota v mil. Kč

Podíl přidané hodnoty na výkonech v %

Výkonová spotřeba v mil. Kč

Value added percentage in outputs

Outputs (CZK in millions)

Book value added (CZK in millions)

v
 
t
o
m

Production consumption (CZK in millions)

Průměrná tržba na 1 pracovníka v tis. Kč

Mzdy bez OON v mil. Kč

Tržby celkem v mil. Kč
Total sales (CZK in millions)

Průměrná měsíční mzda na 1 zaměstnance v Kč

z toho:   tržby za služby v mil. Kč

Year From beginning     
of year

Průměrný počet pracovníků ve fyzických osobách
Average number of persons employed

Ukazatel
Indicator


