Hodinové naklady prace v tfidéni podle polozek UNP a sekce OKEC

Tabulka: 7
Uzemi : CR celkem
Rok : 2008 v Ké / hod.
v fom sekoe OKEC
Zemédal., Primys!_ Obehod, | Doprava, | Finanéni | Cin.vobl. | Vefejna Zdravonia | Ostain
Polozka nakladd préce Celkem mysiivost, Rc{\botk:;ba Tézba nerost.| Zpracova- r‘g;‘;zae? Celkem opravy Ubytovani a sk\ad‘:)vém' a| zprostied- | nemovit. a sprévla a | Vzdslavani s“z'{'e‘n‘:f_’ée' S‘fgzg?;
lesnictvi surovin | telsky pramysl| 1 ody vozidel... spoje kovani prongjmu; obrana; Ginnosti | osobni sluzby
(A) (B) ©) (D) (E) (C+D+E) (F) (G) (H) (0] ) (K) (8] M) (N) ©)
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
1. MZDY A PLATY (za vykonanou préci) 143,14 104,62 112,28 188,10) 135,65| 194,91 139,49) 140,76 142,28 89,94 154,15| 279,30 155,55| 164,34 132,95 132,25] 119,70)
tarifni mzdy 108,76 80,53 80,43 116,52 101,45 134,64 103,20 107,67 113,42 74,43 115,59 203,79 126,68 120,36 100,49 95,10 96,03
odmény a prémie pravidelné 15,01 12,26 18,00 31,40) 17,85 21,44 18,39) 18,62 17,67 9,44 17,00 36,05 14,96] 741 499) 5,51 10,24
odmény podle vysledkd hospodafeni 595 480 575 7,81 440 9,17 468 9,44 6,39 3,25 543 17,04 7,92 351 881 510 347
odmény hrazené ze zisku 0,37 0,21 0,36 0,19 036 6,19 057 0,08 0,29 013 013 0,94 0.24 0,18 013 0.40 093
mimofadné vyplaty (véetné dalsiho platu) 1,84 061 1,05 12,55 2,06 9,10 2,64 1,66 061 0,30 222 3,02 1,38 354 1,03 0,57 1,19
pfiplatky za preséasovou préci 1,22 1,26 098 2,02 1,59 1,05 1,58 1,01 061 047 1,75 030 043 1,29 035 2,99 0,76
ostatni pfiplatky (mzdova zvjhodnéni) a doplatky 7,59 3,06 3,19 15,03 548 8,14 5,86 158 1,95, 162 9,18 1,52 2,62 2487 14,92 19,32) 5,67
naturalni mzdy vyjdrens v penézich 0,14 0,04 001 047 0,18 0,10 018 0,16 020 0,06 013 052 0,15 001 0,00 0,07 007
odmény za pracovni pohotovost 0,40 012 0,06 085 0,19 2,07 028 007 003 0,02 087 040 0,24 1,35 0,02 1,46 027
ostatni mzdy 1,86 1.73 2,45| 1,56 2,09| 301 2,11 047 111 022 1,85 15,72 093 1.82| 2,21 173 1,07]
2. NAHRADY MZDY (placené zaméstnavatelem) 16,85 12,69 12,92 27,40 17,23 22,67 17,74 15,63 14,24 8,75 18,05| 28,91 15,08 18,52 22,86 15,29) 12,89
nahrady mzdy za dovolenou 14,55) 9,90 10,85, 21,13 13,77, 19,87] 14,23 13,12 12,44 7 15,55 27,06 13,84 16,63 21,69 14,45) 1,74
nahrady pfi prekazkach na strané zaméstnavatele 0,21 0,14 0,10 0,51 043 015 042 011 0,04 0,04 043 032 0,03 0,12 0,04 0,03 003
nahrady pfi prekazkach na strané zaméstnance 0,62 0,54 048 1,69 080 1,34 0,84 038 0,20 012 058 065 019 1,62 0,79 0,34 021
néhrady mzdy za svétky 147] 211 9 407 223 131 2,05 02 6 0.88] 1,49| 0.88] 1,02) 15 34 0.47 0,90
1.-2. PRIME NAKLADY 159,99 117,31 125,_2;‘ 215,50) 152,88 217,58 157,23 156,39 156,52 98,69 172,20 308,21 170,63 182.86 155,81 147,54 132,58
3. SOCIALNI POZITKY 344 1,92 317 523 2,87 7.80 313 244 2,40 0,84 4,45 9,64 2,90 10,38 1,46 2,03 2,71
vjrobky firmy se slevou 0,01 003 011 0,00 003 015 0,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
prispavky na bydleni 0,51 0,12 0,02 0,02 011 011 0,11 001 0,04 0,00 007 036 0,07 592 001 0,08 004
sluzebni vozy k soukromym téeldm 0,56 0,18 0,29 042 0,56 0,92 057 0,98 o7 0.20 0,73 2,53 0,87 0,07 0,01 0,19 0,29
prispévky na stravovani 1,88 1,37 2,27 3,78 1,90 442 2,05 1,31 1,56 0,58 239 5,10 1,67 2,90 1,11 1,11 213
prispévky ve formé spofent, prodej akcii 0,02 002 0,00 0,00 001 001 0,01 002 0,00 0,00 0,00 073 0,04 0,00 0,00 0,00 001
vydaje ze socidiniho fondu 046 0,20 048 1,01 0,26 2,19 0.36 0,12 0,09 0,06 126 0,92 0.25 1,49 0,33 0,65 024
2 toho: prispévky odbortm 0.04 001 004 0.08 004 009 0,05 002| 001 0.00 016 0,02| 0,01 003 002| 0,05 0,02|
4. SOCIALNi NAKLADY / VYDAJE 57,64 4322 45,93 85,97 55,90 81,66 57,79) 54,99 55,37 34,78| 63,28 104,54 60,32 66,64, 55,45, 52,84 47,17
platby zékonného pojistného 55,30 4152 43,65 77,10) 53,12 74,16 54,65 53,59 53,86 34,06] 58,54 97,39) 58,58 64,15, 54,98 51,91 4621
nadstandardni programy socialniho zabezpedeni 1,15] 1,02 1,25, 261 137 341 1,50) 085 0,65 0,34 2,65 5,05 0,80 044 0,32 062 0,59
vyrovnani za nemoc placené zaméstnavatelem 0,02 001 0,00 0,00 002 011 0,02 0,00 003 0,01 001 0,16 0,04 0,00 0,00 0,01 001
odstupné 1,03 052 1,01 2,14 1,26 359 1,37 041 079 036 2,00 1,79 072 1,99 013 0,21 032
ostatni socidini davk 014 015 0,02| 412) 013 039 025 014 004 0,01 0,08| 0,15| 018 0,06| 0,02| 0,09 004
5. PERSONALNI NAKLADY / VYDAJE 2,90 1,30 1,70 2,84 306 555 315 241 1,61 1,55 350 891 2,67 7,72 095 1,12 121
naklady na nabor zaméstnanci 048 0,00 0,00 0,05 041 032 0,40 026 025 012 0,50 2,14 0,69 1,96 005 0,05 0,06
naklady na vychovu a zapracovéni ugi 0,05 0,00 027 0,00 006 001 0,05 002 003 0,06 006 0,04 0,00 0,00 030 0,01 003
naklady na Skoleni zaméstnancti pro povolani 1,22 030 040 074 1,21 337 1,28 1,10 0,70 0,52 1,59 6,01 1,33 242 041 0,52 0,55)
naklady na pracovni odév, uniformy, “o3atné” 0,86 090 1,03 1,45 1,06, 1,37 1,08 092 051 0,81 099 0,09 052 2,01 0,16 051 0,49
ostatni éini naklad 0.29 010 0,00 0.60 032 048 0.34 011 012 0.04 036 063 013 1,33 003 0,03 008
6. DANE A DOTACE -0,29) 0,00 -047] 0,51 0,28 -0,03) -0,28] -0,06 0,01 -0,02] -0,01 0,14 -0,63] 0,89 013 0,61 1,22
dané a sankce souvisejici se zaméstnavanim lidi 0,05 002 0,00 0,00 001 0,00 0,01 0,00 0,02 0,01 002 0,14 0,01 002 048 0,01 002
dotace na pracovni silu 0.34 002 047 0,51 029 003 029 006 003 0.03 003 0,00 0,64 091 035 0,62 124
3.-6. NEPRIME NAKLADY 63,69 46,j 50,33 93,53 61,55 94,3 63,79 59;1 59,;1 37,15) 7122 123,23 65.26 83,85 57,9—91 56,38| 49,87]
1.- 6. NAKLADY PRACE CELKEM 223,3 163,75 175,53 309,03 21443 312.56| 221,02 216.17] 215,89 135,84 243‘51 431,44 235,89 266,71 213.80] 202,92 182,45}




