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Uvod

Vyzkum a vyvoj (dale jen VaV) predstavuje z dlouhodobého ¢asového hlediska jeden z kli¢ovych hybnych
prvkd umoznujicich zvySovani produktivity, ekonomického ristu, zaméstnanosti, udrzitelného rozvoje
a socialni soudrznosti spolec¢nosti. Vysledky vyzkumu, vyvoje a inovaci a jejich vyuziti hraji dulezitou roli
ve vSech oblastech dnesni spolecnosti.

Efektivni alokace financ¢nich a lidskych zdroju v této oblasti se vSak neobejde bez znalosti charakteristik
jeho vyvoje a soucasného stavu, a proto hraji spolehliva statisticka data o VaV dulezitou roli pro ur¢ovani
priorit a sméfrovani budoucich politik v této oblasti.

Cesky statisticky urad (dale jen CSU), v souladu s vy$e uvedenymi potfebami, sleduje charakteristiky VaV
pomoci pfimého statistického Setfeni. Toto Setfeni se provadi v CR od roku 1995 prostfednictvim Roéniho
vykazu o vyzkumu a vyvoji (VTR 5-01), ktery je soucasti Programu statistickych zjiStovani. Tento
program je stanoven a zvefejnén vyhlaskou CSU podle zakona &. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé, ve
znéni pozdéjSich predpisu.

Dlouhodobym cilem €SU je vytvareni komplexniho obrazu o rozvoji VaV v Ceské republice statistickymi
nastroji, informacemi a analytickou c¢innosti v kontextu dalSich makroekonomickych a strukturalnich
ukazateld.

Roc¢ni Setfeni o VaV pfiinasi podrobné poznatky o stavu lidskych a vynaloZzenych finan€nich zdrojich ve
vSech subjektech podnikatelského, vladniho, vysokoSkolského a soukromého neziskového sektoru
provadéjicich VaV jako svoji hlavni & vedlej§i ekonomickou &innost na tzemi Ceské republiky v pFisludném
kalendafnim roce. Mezi zakladni charakteristiky VaV zjiStované v tomto Setfeni patfi poCet osob
pracujicich ve VaV (zaméstnanci VaV) podle pracovni ¢innosti, vzdélani, pohlavi, véku ¢i statniho
obc¢anstvi a vyse vydajl za provedeny VaV podle druhu vydajd a zdroju jejich financovani.

Sbér udaji o lidskych a penéznich vstupech uréenych pro VaV aktivity, respektive zabezpeceni téchto
ukazateltl, je na zakladé Provadéciho nafizeni Komise (EU) &. 995/2012" o tvorbé a rozvoji statistiky
Spolec¢enstvi v oblasti védy a techniky povinné pro vSechny staty EU. Sbér téchto udaji probiha podle
mezinarodnich standardd a doporu¢eni uvedenych ve Frascati manualu®, ktery slouzi jako hlavni
celosvétové pouzivana prirucka pro harmonizovany sbér ukazatell v oblasti VaV.

Vysledky z Roc¢niho Setfeni o VaV se vyuzivaji na narodni Urovni pfedevSim k zabezpeceni statistickych
Gdaju potfebnych pro vykon statni spravy v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci (napr. pro potfeby Narodni
politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci Ceské republiky na léta 2009 az 2015 a jeji aktualizace do roku 2020) a
od roku 2013 prostfednictvim kapitalizace vyzkumu a V)'(voje3 i kpropo¢tu Uplnych sestav
makroekonomickych ukazatell v ramci Ro¢nich narodnich uétd.

Udaje ztohoto $etfeni slouzi i pro hodnoceni dalSich strategii Ceské republiky jako je Strategie
mezinarodni konkurenceschopnosti Ceské republiky pro obdobi 2012 az 2020 nebo Narodni vyzkumna a
inovadni strategie pro inteligentni specializaci Ceské republiky (Narodni RIS3 strategie).4

Oficialni statisticka data z této oblasti jsou zarovefn nepostradatelnda pro mezinarodni srovnani. Kromé
narodnich potfeb jsou tak tyto udaje vyuzivany i pro potfeby Evropské unie, napf. v ramci Strategie Evropa
2020 a jeji stéZejni iniciativy Unie inovaci®, a dal$ich mezinarodnich organizaci, zejména Organizace pro
hospodarskou spolupraci a rozvoj (OECD), napf. v ramci jeji Inovaéni strategies.

! http://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/PDF/?uri=CELEX:32012R0995&from=CS
2 http://oe.cd/frascati

3http://apl.czso.cz/plI/rocenka/rocenka.avizo revize?id=2014 C1

4 http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/ris3-strategie-cr

5 http://ec.europa.eu/research/innovation-union/index_en.cfm

6 ) .
www.oecd.org/innovation/strategy
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Publikace Ukazatele vyzkumu a vyvoje za rok 2016 prinasi podrobné vysledky ro¢niho Setfeni o vyzkumu
a vyvoji (VTR 5-01) za rok 2016, které provadél Cesky statisticky ufad v roce 2017. Toto $etfeni probihalo
formou statistického vykazu, ktery byl zaslan vdem subjektim provadg&jicim na uzemi Ceské republiky
vyzkum a vyvoj.

Publikace je rozdélena do Ctyi zakladnich Casti. Metodicka ¢ast vysvétluje zakladni pojmy pouzivané ve
statistice VaV se zaméfenim na specifika Ceské republiky. V této kapitole naleznete vymezeni sektort
provadéni VaV s priklady typU subjektl fazenych do jednotlivych sektorli. Dvéma hlavnimi okruhy statistiky
VaV jsou osoby pracujici ve VaV a vydaje na VaV. Metodicka ¢ast prinasi definice sledovanych ukazatell
(napt. jednotek pouzivanych pro sledovani zaméstnancl VaV) a podrobny popis jednotlivych charakteristik,
za které CSU publikuje data o VaV.

Analyticka €ast shrnuje vysledky ro€niho Setfeni o VaV za rok 2016 a zasazuje je do SirSich souvislosti a
mezinarodniho kontextu. Predevsim je zde nastinén casovy vyvoj statistickych Udaji a rozebrany divody
meziro&nich narlst(i a poklesi nékterych ukazatel(. Struéné je nastinéno, jak si CR stoji ve srovnani se
staty Evropské unie. Analyticka ¢ast je pro vétsi prehlednost rozdélena do 4 oddilli. Nejprve jsou popsany
souhrnné vysledky za celou ekonomiku, za nimiz nasleduji oddily vénované 3 hlavnim sektorlm provadéni
VaV.

Tabulkova ¢ast obsahuje celkem 124 tabulek a pfinasi podrobné vysledky statistického Setfeni o VaV za
rok 2016. Tabulkova &ast je rozdélena do 3 zakladnich kapitol: Ukazatele VaV za Ceskou republiku celkem,
Ukazatele VaV za podnikatelsky sektor, Ukazatele VaV za vladni a vysokoSkolsky sektor. Kazda kapitola je
z dlvodu prehlednosti a snadné orientace dale ¢lenéna do stejné nazvanych podkapitol: Subjekty a
pracovisté VaV, Zaméstnanci VaV, Vyzkumni pracovnici, Sluzby VaV. Tabulkova ¢ast obsahuje pouze udaje
za rok 2016. Pokud Vas zajimaji udaje o VaV v delsi Casové fadé, dovolime si Vas odkazat na nale
internetové stranky hiips:/www.czso.cz/csu/czso/statistika _vyzkumu a vyvoje, kde naleznete velké
mnozstvi tabulek s Gdaji o VaV na tzemi CR v letech 2005-2016.

V druhé poloviné publikace se nachazi 11 pfriloh. V kratkosti se zminime jen o nékterych z nich. Prvni tfi
pfilohy obsahuji grafické znazornéni zakladnich ukazateld VaV v ¢asovém rozmezi 2007-2016. V Sesté
pfiloze naleznete 28 kartogramd, z nichZ je patrné, do jaké miry se provadi VaV v jednotlivych krajich CR.
Mezi udaji zobrazenymi na kartogramech jsou napf. podil vydaji na VaV na HDP daného kraje, pocty
zaméstnancl VaV v jednotlivych sektorech podle kraju nebo vydaje na VaV v podnikatelském sektoru podle
okresU. Za kartogramy nasleduji 2 rozsahlé pfilohy s mezinarodnim srovnanim. Tato ¢ast byla oproti
loriskému roku vydani publikace rozSifena a obsahuje celkem 61 tabulek. Naleznete v nich udaje za vSechny
staty Evropské unie a 7 dalSich vybranych statl svéta. Zdrojem dat pro mezinarodni srovnani byla publikace
OECD: Main Science and Technology Indicators 201 7/1” a databaze Eurostatu®. Posledni pfilohou jsou
vzory statistickych vykazl Setfeni o VaV za rok 2016.

Na zavér bychom radi podékovali véem zaméstnancim CSU, ktefi se podileji na pripravé a zpracovani
ro¢niho Setfeni o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01. Velky dik patfi téZ nasim respondentim, bez jejichz
zodpovédného pfistupu k vyplnéni vykazu se neobejdeme.

7 http://www.oecd.org/sti/msti.htm

8 http://ec.europa.eu/eurostat/web/science-technology-innovation/data/database
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1. ZAKLADNI UDAJE O SETRENI ZA REFERENCNI ROK 2016
Nazev Setfeni: Roc¢ni Setfeni o vyzkumu a vyvoiji

Podoba formulare: Vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01 je distribuovan ve dvou mutacich
podle sektort provadéni vyzkumu a vyvoje:
e mutace (a) - podnikatelsky a soukromy neziskovy sektor,

e mutace (b) - vladni a vysokoskolsky sektor.

Technika Setfeni: Vykaz rozeslany zpravodajskym jednotkdm na elektronickou nebo
postovni adresu. Moznost vyplnéni editovatelného pdf, klasického
tisSténého dotazniku nebo elektronické verze vykazu.

Periodicita Setfeni: Ro¢ni Setfeni od referenéniho roku 1995
Druh Setfeni: Plosné (vyCerpavajici) Setfeni
Dopocty: Od referen¢niho roku 2001 za subjekty, které nevyplnily dotaznik

vifadném terminu: Za rok 2016 byly takto dopocéteny 3 % (81)
sledovanych subjektd.

Navratnost vykazu: 89,7 % celkem; v pfipadé mutace (b) dokonce 98,9 %

Zpravodajské jednotky: VSechny pravnické a fyzické osoby (ekonomické subjekty) provadéjici
vyzkum a vyvoj (dale jen VaV) na uzemi CR jako svoji hlavni nebo
vedlej$i ekonomickou ¢innost bez ohledu na pocet jejich zaméstnancd,
sektor nebo odvétvi, ve kterém pusobi.

V roce 2017 bylo vykazem VTR 5-01 obesldano celkem 3231
ekonomickych subjektd, u nichz se na zakladé dostupnych informaci
pifedpokladalo provadéni VaV c&innosti. Na zakladé Rocniho Setfeni o
VaV byla za rok 2016 tato &innost v CR potvrzena u 2 605 subjektd.

Od roku 2001 jsou zpravodajskymi jednotkami Ro&niho Setfeni o VaV, v
pfipadé, ze je VaV provadén v sledovanych subjektech na vice nez
jednom pracovisti, jejich jednotliva vyzkumna a vyvojova pracovisteé.

Prfedmét Setfeni: Udaje olidskych a finanénich zdrojich urgenych k provadénym
vyzkumnym a vyvojovym &innostem na UGzemi Ceské republiky
(ukazatele VaV z hlediska jejich “vstup(*).

Zjistované ukazatele VaV  Pocet samostatnych ekonomickych subjektl provadéjicich VaV a pocet
a jejich charakteristiky: jejich pracovist VaV.

PocCet osob zaméstnanych ve VaV podle pracovni &innosti (vyzkumni
pracovnici, techni¢ti a odborni pracovnici a ostatni pracovnici ve VaV) a
pohlavi. Osoby zaméstnané ve VaV se sleduji ve fyzickych osobach na
konci sledovaného obdobi (ukazatel HC) a jako pfepocétené osoby na
plny roCni uvazek vénovany plné vyzkumné a vyvojové cinnosti
(ukazatel FTE).

Vyse vydaji za provedeny VaV podle jejich druhu (mzdové, ostatni
bézné a kapitalové) a zdroju jejich financovani.

Vydaje na nakupy a pfijmy z prodejli sluzeb VaV podle nakupovatell a
prodejcll téchto sluzeb.
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Pouzivana tridéni:

Mezinarodni srovnani

10

Zjistované ukazatele VaV a jejich charakteristiky jsou sledovany podle:

sektord provadéni (podnikatelsky, vladni, vysokoskolsky a
soukromy neziskovy sektor) a druhu pracovisté VaV (napf.
soukromé domaci podniky, podniky pod zahrani¢ni kontrolou,
verejné vysoké Skoly, pracovisté AV CR atd.),

pfevazujici skupiny hlavnich védnich oblasti (pfirodni védy,
technické védy, lékafské védy, zemédélské védy, socialni a
humanitni védy — klasifikace FORD),

pFevazujici ekonomické Cinnosti (klasifikace CZ-NACE),

krajského c¢lenéni (klasifikace CZ-NUTS 3) a v pfipadé
podnikatelského sektoru i v ¢lenéni podle okrest (CZ-NUTS 4) a

velikosti pracovisté VaV definované podle poctu osob zde
zaméstnanych ve VaV nebo velikosti vydaju za zde provedeny
VaV.

Udaje ziskané z tohoto Setrfeni Ize mezinarodné srovnavat, nebot Setreni
respektuje metodické principy OECD uvedené ve Frascati manualu
(OECD, 2015) a provadécim nafizeni Komise (EU) €. 995/2012 ze
dne 26. fijna 2012.

2016
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2. Metodika a definice ukazatelli vyzkumu a vyvoje

2.1. Vyzkum a vyvoj

Definice: Vyzkum a vyvoj (dale jen VaV) je systematicka tvaréi prace konana za ucelem rozsireni
stavajiciho poznani, v€etné poznani Clovéka, kultury a spole€nosti, ziskani novych znalosti nebo jejich
vyuziti v praxi, a to metodami, které umoznuji potvrzeni, doplnéni i vyvraceni ziskanych poznatka.

Poznamka: V nékterych pfipadech mize byt obtizné odlisit VaV ¢&innosti od ¢innosti jim podobnych.
Zakladnim pravidlem pro ur€eni VaV Cinnosti by méla byt pfitomnost prvku novosti, kreativity, nejistoty,
systemati¢nosti a reprodukovatelnosti ve VaV. Do VaV se, dle doporu€eni uvedenych ve Frascati manualu
(kapitola &. 2), nezarazuji nasledujici ¢innosti:

e vzdélavani a vycvik - jedna se pfedevSim o vyuku na vysokych Skolach, kde akademicti pracovnici Ci
postgradualni studenti provadéji jak VaV, tak pedagogickou ¢innost. U postgradudlnich studenti VaV
zahrnuje napf. provadéni a sepisovani nezavislych studii vyzadovanych pro ziskani kvalifikace Ph.D.,

ale

nezahrnuje pfipravu materialu na seminar pro studenty bakalarského studijniho oboru;

e nékteré specializované pribuzné védecké a technologické c¢innosti, pokud nejsou vylu¢né a
primarné provadény pro ucely VaV. Jde napfiklad o:

o

shromazdovani, koédovani, zaznamenavani, klasifikovani, rozSifovani, prekladani, analyzovani,
vyhodnocovani provadéné védeckotechnickymi pracovniky, bibliografickymi sluZzbami, patentovymi
sluzbami, poradenskymi sluzbami;

sbér univerzalnich Udaju o obecnych jevech uréenych pro Sirokou verejnost, ktery je provadény
statnimi dfady (napf. scitani lidu, rutinni topografické zpracovani apod.);
zkouSeni a standardizace;

studie proveditelnosti (napf. zkoumani navrhovanych technickych projektl za pouziti existujicich
technik k zajisténi doplfiujicich informaci pfed rozhodnutim o implementaci);

specializovana zdravotni péce - rutinni zkoumani a bézné pouzivani specializovanych Iékarskych
znalosti;

patentové a licen¢ni Cinnosti - zahrnuji veSkeré administrativni a pravni Ukony spojené s pfedméty
pramyslovych prav a licencemi;

studie zamérua politiky - narodni a regionalni politika, tvorba podnikatelskych zaméru;

rutinni vyvoj softwaru - zahrnuje praci na vylepSeni systému a programu, které byly vefejné k
dispozici pfed zahajenim prace; vyvoj komeréniho aplikacniho softwaru pomoci znamych metod;
prevadéni nebo preklad pocitaCovych jazykl; pfidani uzivatelské funkénosti k aplikacim a
programdm;

e nékteré pramyslové cinnosti, pokud jejich primarnim cilem neni provadét dalsi technicka zlepseni
vyrobku nebo technologického procesu:

o

(@ i
7,
Cc.

védecké, technické, komeréni a finanéni kroky nezbytné pro implementaci novych nebo
zdokonalenych vyrobku nebo sluzeb;

projektovani pro vyrobni proces;
komer¢ni vyuziti novych nebo podstatné zdokonalenych postup(;
marketing novych nebo zdokonalenych vyrobku;

prazkum trhu.
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2.1.1 Typy vyzkumné a vyvoje ¢innosti

RozliSujeme tfi zakladni typy (kategorie) provadéné vyzkumné a vyvojové ¢innosti:

Zakladni vyzkum, kterym se rozumi experimentalni a teoreticka prace vynakladana primarné za ucelem
ziskani novych védomosti o zakladnich principech jevli nebo pozorovatelnych skutecnosti, ktera neni
primarné zaméfena na konkrétni uplatnéni nebo vyuziti v praxi.

Aplikovany vyzkum, kterym se rozumi planovity vyzkum nebo kritické Setfeni zaméfené na ziskani
novych poznatkl a dovednosti pro vyvoj novych vyrobku, postupl nebo sluzeb nebo ke znaénému
zdokonaleni stavajicich vyrobk(, postupl nebo sluzeb; zahrnuje vytvareni dil€ich ¢asti slozitych systémi
nezbytnych pro primyslovy vyzkum, zejména pro obecné ovéfovani technologie, kromé prototypu.
Vysledky aplikovaného vyzkumu jsou sméfovany ke specifickému a praktickému cili.

Experimentalni vyvoj, kterym se rozumi ziskavani, spojovani, formovani a pouzivani stavajicich
védeckych, technologickych, obchodnich a jinych pfislusnych poznatk( a dovednosti pro navrh novych
nebo podstatné zdokonalenych vyrobkU, postupl nebo sluzeb. Experimentalni vyvoj mGze zahrnovat i
vyvoj prototypl, demonstracéni cinnosti, pilotni projekty, testovani a ovéfovani novych nebo
zdokonalenych vyrobk(, postupl nebo sluzeb v prostiedi reprezentativnim z hlediska realnych
provoznich podminek, pokud hlavni cil spo¢iva v dal§im technickém zlep$eni vyrobkl, postupll nebo
sluzeb.

Experimentalni vyvoj nezahrnuje bézné nebo pravidelné zmény vyrobk(, vyrobnich linek, vyrobnich
postupu, stavajicich sluzeb a jinych nedokonéenych operaci, i kdyz takovéto zmény mohou predstavovat
ZlepSeni.

Poznamka: Jelikoz hranice mezi jednotlivymi typy VaV neni vzdy jednoznacna, je tfeba pfi interpretaci
zjisténych Gdaju v tomto ¢lenéni postupovat s jistou rezervou a opatrnosti. Moderni VaV ma navic stale
Castéji charakter, ktery stira jak mezioborové hranice, tak i hranice mezi vySe uvedenymi typy VaV. RozliSeni
jednotlivych vySe uvedenych typa VaV ¢innosti je dostupné na zakladé subjektivniho posouzeni respondentt
Ro¢niho Setfeni o vyzkumu a vyvoiji, a to pouze u Udaji o celkovych vydajich za provedeny VaV.

Podrobné definice jednotlivych typt VaV ¢innosti véetné priklad( uvadi Frascati Manual 2015 v kapitole 2.5.

2.1.2 Hlavni védni oblasti vyzkumnych a vyvojovych ¢innosti

Vyzkumné a vyvojové c¢innosti se sleduji v Sesti hlavnich védnich oblastech definovanych podle
mezinarodni klasifikace oblasti védy a technologii (Field of Science and Technology Classification):
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Prirodni védy zahrnujici matematiku; pocitacové védy a informatiku; fyzikalni védy; chemické védy;
védy o Zemi a pfibuzné védy o Zivotnim prostfedi; biologické védy a ostatni pfirodni védy

Technické védy zahrnujici stavebni a dopravni inzenyrstvi; elektrotechnické, elektronické a informacni
inZenyrstvi; strojni, jaderné a audio inZenyrstvi; chemické inZenyrstvi; materialové inZenyrstvi; 1ékarské
inzenyrstvi; environmentalni inZenyrstvi; environmentalni biotechnologie; pramyslové biotechnologie;
nanotechnologie a ostatni technické védy

Lékaiské védy =zahrnujici zakladni medicinu; klinickou medicinu; zdravotni védy; lékarské
biotechnologie a ostatni Iékarské védy

Zemédélské védy zahrnujici zemé&délstvi, lesnictvi a rybarstvi; védy o zvifatech a mléce; veterinarni
védy; zemédélskou biotechnologii a ostatni zemédélské védy

Socialni védy zahrnujici psychologii; ekonomii a podnikani; vzdélavaci védy; sociologii; pravni védy;
politické védy; socialni a ekonomickou geografii; média a komunikaci a ostatni sociélni védy

Humanitni védy zahrnuijici historii a archeologii; jazyky a literaturu; filozofii, etiku a nabozenstvi; uméni
(umeéni, historie uméni, herecké umeéni, hudba) a ostatni humanitni védy.
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Poznamka: Sledované udaje o VaV podle Sesti hlavnich skupin védnich oblasti jsou zalozeny na
prevazujici védni oblasti, ktera byla v minulosti uréena respondentem Rocniho Setfeni o VaV. To znamena,
Ze i v ptipadé, kdy pracoviété VaV, napt. néktera fakulta vefejné vysoké $koly nebo ustav AV CR, je aktivni
ve vice nez v jedné hlavni skupiné védnich oblasti, jsou vSechny sledované charakteristiky VaV za toto
pracovisté ve sledovaném roce pfifazeny pouze k jedné jim uréené prevaZzujici skupiné védnich oblasti.

Jak jiz bylo uvedeno vySe, charakter moderniho VaV v nékterych pfipadech a oborech &im dal vice stira
tradiéni hranice mezi jednotlivymi védnimi oblastmi. Vypovidaci hodnota ukazatell VaV podle védnich
oblasti neni stejna pro vSechny z pouzivanych sektorl provadéni VaV a typl VaV ¢&innosti. Toto ¢lenéni se
napfiklad spiSe hodi a pouziva pro vladni a vysokoskolsky sektor nez pro sektor podnikatelsky.

V roce 2016, za referenéni rok 2015, CSU poprvé sledovala v ramci vliadniho a vysoko$kolského sektoru
charakteristiky VaV podle védnich oblasti na zakladé poc¢tu vyzkumnych pracovnikl provadéjicich VaV
v jednotlivych védnich oborech. Toto zafazeni vyzkumnych pracovnikd bylo provadéno podle dvoumistné
urovné vyse uvedené mezinarodni klasifikace oblasti védy a technologii. Tento zplUsob umozriuje ziskat

mnohem pfesnéjsi informace o ukazatelich VaV v tomto tfidéni.

Podrobné vymezeni jednotlivych védnich obort v jednotlivych hlavnich védnich oblastech je uvedeno v
priloze 9: Zakladni klasifikace pouzZivané ve statistice VaV.

2.1.3 Sledované ukazatele vyzkumu a vyvoje a jejich charakteristiky

CSU sleduje v ramci svého Roéniho $etfeni o VaV predevsim zakladni ukazatele o lidskych a finanénich
zdrojich vstupujicich v daném roce do VaV ¢&innosti ve v8ech subjektech na uzemi Ceské republiky
(podniky, vefejné vyzkumné instituce, vysoké Skoly atd.) provadéjicich VaV jako svoji hlavni &i vedlejSi
¢innost.

Poznamka: Definice téchto ukazatell vcetné jejich sledovanych charakteristik a dostupnych tridéni jsou
uvedeny podrobné v samostatnych kapitolach.

2.1.4 Zakladni dostupna tridéni za sledované ukazatele VaV

Na zakladé dostupnych charakteristik sledovanych subjektl provadeéjicich VaV jsou vSechny ukazatele VaV
dostupné v nasledujicich tfidénich a jejich vzajemnych kombinacich:

e Podle sektord provadéni a druhu pracovisté

Hlavni ukazatele VaV jsou standardné publikovany, a to i na mezinarodni Urovni, ve Ctyfech sektorech
provadéni VaV (podnikatelsky, vladni, vysokoskolsky a soukromy neziskovy). CSU navic sleduje
ukazatele VaV v ramci téchto sektorl i podle druhu pracovisté. Podrobné vymezeni téchto sektort a
pracovist je uvedeno v kapitole 2.3.

e Podle hlavnich védnich oblasti - vice viz kapitola 2.1.2

e Podle prevazujici ekonomické €innosti — klasifikace CZ-NACE

Pri zatfidovani subjektl podle prevazujici ekonomické ¢innosti dle klasifikace CZ NACE nezalezi na typu
vlastnictvi statistické jednotky, protoze tato charakteristika neovliviiuje ekonomickou Cinnost. Dale je
tfeba vzit na védomi, ze VaV je provadén témér ve vSech odvétvich, a to Casto napfi€ sledovanymi
sektory. Napf. zdravotnicky vyzkum je provadén ve vefejnych i soukromych podnicich (podnikatelsky
sektor), ve fakultnich nemocnicich (vysokoskolsky sektor) i v pfispévkovych organizacich (vladni
sektor). Z tohoto diivodu publikuje CSU zakladni ukazatele VaV i za celé narodni hospodafstvi podle

nasledujicich hlavnich sekci klasifikace ekonomickych ¢innosti CZ-NACE:

e Zemeédélstvi (sekce A),
e Primysl a stavebnictvi (sekce B-F),

e Informacni a komunika&ni ¢innosti (sekce J),
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e Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M),
e Vzdélavani (sekce P),

e Zdravotni a socialni péce (sekce Q),

e Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R),

o Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U).

Upozornéni: Pri interpretaci udajli o VaV podle prevazujici ekonomické ¢innosti sledovanych subjektt
je nutno brat v potaz skute¢nost, Ze jde o prevazujici ¢innost sledovanych subjektl, ktera se stanovuje
na zakladé ekonomické &innosti, ktera nejvétsi mérou pfispiva k pfidané hodnoté jednotky. Z tohoto
davodu se v nékterych pfipadech muze prevazujici ekonomicka ¢innost sledovanych subjektl lisit od
charakteru nebo Cinnosti samotného provadéného VaV. Tento nedostatek ¢aste¢né fesi vydaje na VaV
dle kédu produkce Cinnosti v oblasti VaV, které jsou sledovany od roku 2012 v podnikatelském sektoru.

klasifikace CZ-NACE. Vice viz priloha 9: Zékladni klasifikace pouZivané ve statistice VaV.

Podle sidla pracovisté VaV — regionalni ¢lenéni

Od roku 2001 sleduje CSU udaje o VaV nikoliv jen za samostatné pravnické osoby (ICO), ale téz za
jejich jednotliva pracovisté, podle mista, kde se skute¢né v ramci téchto subjektd VaV provadi. Tato
zména umoznila publikovat nezkreslené ukazatele VaV v krajském clenéni (CZ-NUTS 3) a v pfipadé
podnikatelského sektoru az na Uroven okrest (CZ-NUTS 4). Jednotliva pracovisté VaV jsou totiz ¢lenéna
podle krajli na zakladé toho, kde se tato pracovisté skuteéné nachazi, nikoliv podle sidla sledovaného
ekonomického subjektu. Vice viz kapitola 2.2.

Poznamka: Nejvice pracovist VaV z hlediska regionalniho ¢lenéni se dlouhodobé vyskytuje v Praze
(28 % za rok 2016) a v Jihomoravském kraji (15 %). Tato skutecnost je z velké casti ovlivnéna tim, Ze se
zde nachéazi velké mnoZstvi pracoviSt z vysokoSkolského a viadniho sektoru. Podrobné udaje za
ukazatele VaV podle krajii a okresl jsou k dispozici v krajskych roc¢enkach a na internetovych
strankach CSU. Vice viz.: https://www.czso.cz/csu/czso/srovnani-kraju-v-ceske-republice-2017

Podle velikosti pracovist’ VaV definované podle sledovanych charakteristik VaVv

CSU publikuje nékteré zakladni ukazatele VaV, ptedevsim podet pracovist VaV, i podle charakteristik
zjisténych pfimo v ramci Ro¢niho Setfeni o VaV. Cilem je poskytnout informace nejen o celkovém poctu
samostatnych ekonomickych subjekt (ICO), kde se provadi VaV, a jejich pracovistich VaV, ale i jejich
struktufe (velikosti/vyznamu ve VaV) napfiklad podle:

e poctu zaméstnancu VaV (FTE) v nich pracujicich a
e vyse vydajli za v nich provedeny VaV.

Poznamka: Vroce 2016 napriklad jen priblizné na kazdém dvacatém ze sledovanych pracovist
pracovalo 100 a vice zaméstnanci VaV (FTE). Celkem Slo o 153 pracovist, z nichz 70 bylo
v podnikatelském sektoru, 44 ve viadnim a 39 ve vysokoskolském. Naopak ve stejném roce na 2/3 ze
sledovanych pracovist pracovalo ve VaV méné nez 10 prepocltenych osob. Podrobné informace o poctu
pracovist VaV nejen ve vySe zminénych tfidénich jsou uvedeny v tabulkové priloze této publikace.

Pracovisté VaV Ize ffidit i podle dalSich charakteristik zjiSténych v ramci Roc¢niho Setfeni o VaV.
Napriklad podle poc¢tu vyzkumnych pracovnikd, velikosti béznych vydaji na VaV, vySe ziskané podpory
na VaV z verejnych zdrojl atd.

Poznamka: V3echna vySe uvedena tfidéni, kromé& typu VaV c&innosti, jsou k dispozici ve vzajemné
kombinaci. Je ale tfeba upozornit, Ze ukazatele VaV nelze publikovat za vSechna mozna tfidéni, a to
pFedevéim z divodu ochrany individualnich udaji. CSU je schopny poskytnout svym uZivatelim i dal$i
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tridéni sledovanych ukazateld VaV nez vySe uvedena, a to predev§im na zakladé Udajli dostupnych
v Registru ekonomickych subjekti (napr. pravni forma, velikost subjektu atd.), ale i charakteristik
ziskanych z jinych administrativnich (IS VaVal, patentova databaze) nebo internich datovych zdroju.
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2.2. Zpravodajské jednotky Setifeni VTR 5-01 - Subjekty provadéjici VaV

Definice: Zpravodajskymi jednotkami v oblasti statistického zjiStovani VaV, dle doporuceni obsazeného
ve Frascati manualu, jsou véechny pravnické a fyzické osoby, které provadéji VaV (systematickou tvarci
praci konanou za G&elem ziskani novych znalosti nebo jejich vyuZiti v praxi) na tzemi CR jako svoji hlavni
(CZ-NACE 72) nebo vedlejsi ekonomickou ¢innost.

Od roku 2001 jsou zpravodajskymi jednotkami Roc&niho Setfeni o VaV, v pfipadé, ze je VaV provadén
ve sledovanych subjektech na vice nez jednom pracovisti, jednotliva pracovisté VaV samostatnych
ekonomickych subjektd. Jde predev§im o jednotlivé fakulty verejnych vysokych $kol, ale i o néktera
pracovisté verejnych vyzkumnych instituci. K této zméné doslo v dusledku pozadavkl na regionalni ¢lenéni
ukazateltl VaV a lep$i zachyceni sledovanych ukazatell podle prevazujici skupiny védnich oblasti..

Poznamka: V roce 2017 bylo vykazem VTR 5-01 obeslano celkem 3 231 ekonomickych subjektd, u nichZ se
na zékladé dostupnych informaci pfedpokladala VaV &innost na tizemi Ceské republiky (vice viz kapitola
2.2.1). Na zakladé Rocniho Setfeni o VaV byla vyzkumna a vyvojova cCinnost za rok 2016 nakonec potvrzena
u 2 605 subjekti s 2 830 pracovisti VaV. Vice viz nasledujici tabulka ¢. 1.

Tabulka 1: Pocet subjekt provadéjicich VaV dle Roéniho Setieni o VaV za referenéni rok 2016

Poéet subjekti (ICO) Pocet pracovist’ VaV

Podnikatelsky sektor celkem 2 336 2 355
Vefejné podniky 39 41
Soukromé podniky domaci 1700 1711
Soukromé podniky pod zahrani¢ni kontrolou 597 603

Vladni sektor celkem 154 195
Akademie véd CR 53 59
Resortni vyzkumné subjekty 23 36
Knihovny, archivy, muzea 42 60
Zdravotnicka zafizeni 16 16
Ostatni 20 24

Vysokoskolsky sektor celkem 62 227
Vefejné a statni vysoké Skoly 28 193
Fakultni nemocnice 10 10
Soukromé vysoké Skoly 24 24

Soukromy neziskovy sektor 53 53

Ceska republika celkem 2 605 2 830

2.2.1 Databaze zpravodajskych jednotek Ro¢niho Setreni o VaV

K aktualizaci interni databaze CSU zpravodajskych jednotek Roé&niho $etfeni o VaV jsou vyuzivany
nasledujici datové zdroje:

o Informacni systém vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci vefejné spravy, ktery zajistuje
shromazdovani, zpracovani, poskytovani a vyuzivani 0daji o vyzkumu, vyvoji a inovacich
podporovanych z vefejnych prostredkd,

e Danova pfiznani pravnickych subjektl uplatiiujicich nepfimou podporu VaV,

o Statisticka Setfeni CSU, ktera obsahuji otazku tykajici se provadéni VaV. Jde predevsim o Roéni vykaz
ekonomickych subjektll vybranych produkénich odvétvi, dale pak Dotaznik o inovacich, Ro¢ni vykaz o
vydajich na ochranu Zivotniho prosttedi a Ctvrtletni vykaz o dovozu a vyvozu sluZeb,

o Databaze patentd Uradu prdmyslového vlastnictvi,

(@
(7,1
Cc.
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o Databaze Ministerstva pro mistni rozvoj CR, ktera obsahuje seznamy p¥ijemcl podpory na VaV ze
strukturalnich fond EU,

e Registr ekonomickych subjektii CSU, ktery obsahuje evidenci véech ekonomickych subjektt v CR a
informace o jejich pfevazujici a vedlej$i ekonomické Cinnosti (CZ-NACE 72),

e Dalsi informacni zdroje — webové stranky, odborny tisk atd.

Poznamka: KaZdy rok pak na zakladé udaji ziskanych z Rocniho Setfeni o VaV vznikne z téchto
zpravodajskych jednotek interni databaze subjektu provadéjicich VaV a jejich pracovist VaV. Vice viz
vyse uvedena tabulka ¢. 1 s pocty téchto subjekti a pracovist.

2.2.2 Dopocty

Dopocty dat za subjekty, které nevyplnily dotaznik, pfi¢emz vyplnily dotaznik v pfedchozim roce, jsou
provadény od roku 2010. V roce 2017 byly za referenéni rok 2016 timto zpisobem dopocteny udaje pro
sledované ukazatele VaV za 81 (3 %) pracovist VaV. Jde pfedev§im o malé a stfedni podniky.

2.2.3 Sledované ukazatele o poctu subjektu provadéjicich Vav
a poctu jejich pracovist’ VaVv

e Pocet ekonomickych subjektt provadéjicich VaV — zahrnuje vSechny pravnické a fyzické osoby
(maijici vlastni 1CO), které provadsji VaV na uzemi CR jako svoji hlavni (CZ-NACE 72) nebo vedlejsi
ekonomickou &innost.

e Pocet pracovist VaV — zahrnuje vSechna pracovisté, na kterych je v jednotlivych ekonomickych
subjektech provadén VaV. Pracovisté VaV tvofi pfedevSim jednotlivé fakulty a jina pracovisté verejnych
vysokych 8kol. V ostatnich sektorech, pfedevsim v podnikatelském, se pocet pracovist VaV vyznamné
neliSi od poétu ekonomickych subjektl provadéjicich VaV, jelikoz sledované podniky maji ve vétSiné
pfipadl pouze jedno pracovisté VaV.

Poznamka: Ukazatele o poc¢tu samostatnych subjektl provadéjicich VaV a poctu jejich pracovist VaV jsou
dostupné v celé fadé tridéni uvedenych v kapitole 2.1.4. Napfiklad podle sektorld provadéni, druhu
pracovisté, odvétvi ekonomické &innosti, sidla, pfevazujici skupiny védnich oblasti atd., a to v kombinaci
s jejich velikosti definovanou podle poctu jejich zaméstnancld VaV (FTE) a vysi vydaju na VaV. Cilem je
poskytnout uZivatellim statistik o VaV vedle udaji o celkovém poc¢tu samostatnych ekonomickych subjektl
(ICO) a jednotlivych pracovist, kde se provadi VaV, téz informace o jejich struktufe dle po&tu zaméstnanctli a
vySe vydajl na VaV. Podrobné ldaje za tato tridéni jsou k dispozici v ¢asové radé 2005 aZz 2016 na
strénkéch CSU:

https:.//www.czso.cz/csu/czso/statistika_vyzkumu a_vyvoje
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2.3. Sektory provadéni VaV a druhy jejich pracovist’

Definice: Sektor provadéni VaV je zakladni kategorii pouzivanou pro v§echny sledované ukazatele VaV,
jez seskupuje vSechny subjekty provadéjici VaV na zakladé jejich hlavnich funkci, chovani a cilli. Ukazatele
VaV jsou standardné sledovany a publikovany, a to i na mezinarodni Urovni, ve ¢étyfech sektorech
provadéni VaV — podnikatelsky, vladni, vysokoskolsky a soukromy neziskovy. CSU navic sleduje zakladni
charakteristiky VaV v ramci téchto sektort i podle druhu pracovisté, kde se VaV ve sledovanych subjektech
provadi.

Rozdéleni (vymezeni) subjektl provadéjicich VaV do téchto sektor( je provadéno podle doporuceni
uvedenych ve Frascati manualu (kapitola €. 3), a to na zakladé téchto informacnich zdroja:

e Institucionalniho sektoru pfifazeného t&mto subjektim v ramci Narodnich uétd CSU, a to podle
Ciselniku institucionalnich sektor(i a subsektortl (S.XY) podle systému ESA 2010.

e Prevazujici ekonomické ¢innosti podle klasifikace CZ-NACE,

e Pravni formy uvedené v Registru ekonomickych subjektd.

2.3.1: Podnikatelsky sektor

Definice: Podnikatelsky sektor zahrnuje vSechny ekonomické subjekty, jejichz hlavni Cinnosti je trzni
vyroba zbozi nebo sluzeb pro prodej Siroké verfejnosti za ekonomicky vyznamnou cenu.

Podnikatelsky sektor je zaméreny pfedevSim na aplikovany vyzkum a experimentalni vyvoj. Vysledky téchto
¢innosti souvisi predevsim s inovacemi vyssich radu pfi vyvoji novych ¢i vyznamnym zlep$enim stavajicich
produktl nebo procesu. Subjekty a pracovisté VaV v podnikatelském sektoru jsou ¢lenény podle druhu
pracovisté na zakladé vlastnictvi do nasledujicich tfi kategorii:

e Verejné podniky (S.11001 + S.12X01) zahrnujici vSechny podniky, finan¢ni instituce, kvazikorporace
a neziskové instituce uznané za nezavislé pravnické osoby, jeZ jsou trznimi vyrobci nebo poskytovateli
sluzeb pod kontrolou jednotek vladnich instituci.

Poznamka: Mezi verejné podniky ve VaV patfi napfiklad vyzkumné, zkusSebni a jiné specializované
ustavy, kde majoritu stale vlastni stat, ale nemaji charakter verejnych vyzkumnych instituci. Jde
napfiklad o Ustav jaderného vyzkumu ReZ, a.s. nebo Viyzkumny a zku$ebni letecky ustav, a.s.

e Narodni soukromé podniky (S.11002 + S.12X02 + S.141 + S.142) zahrnujici vSechny nefinancni
podniky, OSVC, finanéni instituce, kvazikorporace a neziskové instituce, které jsou uznany za
nezavislé pravnické nebo fyzické osoby a jsou trznimi vyrobci nebo poskytovateli sluZzeb, jeZz nejsou
pod kontrolou vladnich nebo nerezidentskych institucionalnich jednotek.

e Podniky pod zahrani€¢ni kontrolou (S.11003 + S.12X03) zahrnujici vSechny podniky, financni
instituce a kvazikorporace, které jsou ovladany nerezidentskymi (zahrani¢nimi) jednotkami (zahrani¢ni
afilace). NejCastéji jde o dcefiné spolecnosti nerezidentskych (zahrani€nich) matefskych korporaci.

Sledované udaje za subjekty a pracovisté VaV v podnikatelském sektoru jsou nejcastéji dale ¢lenény podie
odvétvi ekonomické ¢innosti (klasifikace CZ-NACE) a velikosti (pocet zaméstnanych osob).

Poznamka: V roce 2016 provédélo VaV v Ceské republice 2 336 podnik(i na 2 355 pracovistich. Ovéem
pouze v kazdém détvrtém podniku dosahly vydaje na VaV 10 mil. K¢ a vice a jen necelé Ctyfi podniky ze sta
(celkem 86) uvedly vydaje na VaV vyssi jak 100 mil. KE. Naopak asi pétina podnikt provadéjicich VaV za néj
v roce 2016 utratila méné nez 1 mil. KE. Vice jak polovina (54 %) pracovist’ podnikatelského sektoru ptsobila
ve zpracovatelském prumyslu, z nichZ nejvice (259) patfilo do strojirenského priimyslu. V odvétvi sluzeb se
nejvice (263) pracovist VaV nachazelo v IT sluzbéach.
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2.3.2 Vladni sektor

Definice: Vladni sektor zahrnuje organy statni spravy a samospravy na vSech urovnich (S.13: Vladni
instituce) s vyjimkou vyssiho odborného a vysokého Skolstvi (CZ-NACE 854).

Z hlediska VaV patfi do viadniho sektoru v Ceské republice predev§im vSechny vefejné vyzkumné
instituce (pravni forma 661) provadéjici ve vétsiné pripadl VaV jako svoji prevazujici ekonomickou ¢innost
(CZ-NACE 72). Jde predevsim o jednotliva pracovisté Akademie véd CR, ktera se v roce 2016 podilela
ze 75 % na celkovych vydajich za VaV provedeny ve vladnim sektoru a ze 2/3 na zde pusobicich
zaméstnancich VaV (FTE). Subjekty a pracovisté VaV ve vladnim sektoru jsou podle druhu pracovisté, na
zakladeé jejich pfevazujici ekonomické Cinnosti a zfizovatele, ¢lenény na:

e Vyzkumna pracovisté AV CR (CZ-NACE 72)

V roce 2015 bylo v Ceské republice 53 samostatnych ustavii Akademie véd CR, jejichz primérnim
poslanim je provadéni zakladniho vyzkumu. Tyto Ustavy jsou organizovany do tfi védnich oblasti:
oblast véd o neZivé prirodé (18 ustavu), oblast véd o Zivé prirodé a chemickych véd (18 ustavi) a
oblast humanitnich a spoleéenskych véd (17 ustavtl). Z divodu regionalniho &lenéni sleduje CSU
zvl4$t udaje za vice pracovist nékterych Ustavii (Botanicky Ustav, Historicky Ustav, Ustav fyziky
plazmatu).

e Resortni vyzkumna pracovisté (CZ-NACE 72)

Jednd se vétSinou o oborové verejné vyzkumné instituce, které dfive spadaly pfimo pod jednotliva
ministerstva jako napf. ministerstvo zemédélstvi nebo dopravy (proto resortni). Vétsina z nich v roce
2007 ziskala vySe zminény status verejnych vyzkumnych instituci. V sou¢asné dobé (v roce 2016) se
jedna o 23 subjektl s 36 pracovisti VaV. Mezi tato vyzkumna pracovisté patii napfiklad Vyzkumny
ustav rostlinné vyroby, v.v.i. nebo Vyzkumny ustav veterinarniho lékarstvi, v.v.i. v Brné jejichz
zfizovatelem je Ministerstvo zemédélstvi, Vyzkumny Gstav vodohospodarsky T. G. Masaryka, v.v.i.
jehoz ziizovatelem je Ministerstvo Zivotniho prostfedi nebo Centrum dopravniho vyzkumu v.v.i. jehoz
zfizovatelem je Ministerstvo dopravy. V roce 2016 se tato resortni vyzkumna pracovisté podilela 12 %
na celkovych vydajich za VaV provedeny ve viddnim sektoru a 19 % na pfepoltenych zaméstnancich
VaV v tomto sektoru.

e Kulturni zarizeni (CZ-NACE 91)

Jedna se predevSim o velké knihovny, archivy a muzea provadgjici VaV jako svoji vedlejSi
ekonomickou &innost. Jde napriklad o Narodni muzeum, Narodni pamatkovy ustav, Narodni archiv
nebo Moravskou zemskou knihovnu v Brné.

e Zdravotnicka zafizeni (CZ-NACE 86)
Jedna se o vladni instituce, jejichz hlavni €innosti je poskytovani zdravotni péce. Jde pfedevSim o
verejna zdravotnicka zarizeni (bez fakultnich nemocnic) s pfevazujicimi pFijmy pochazejicimi ze
zdravotniho pojisténi, napr. Institut klinické a experimentalni mediciny nebo Masarykiv onkologicky
ustav.

e Ostatni pracovisté vliadniho sektoru s VaV &innosti

Patfi sem pfedevsdim subjekty s pfevaZujici ekonomickou &innosti Vefejna sprava a hospodarska a
socialni politika (CZ-NACE 841), kde se provadi v omezené mife i VaV &innost. Jde napfiklad o
Institut ochrany obyvatelstva, Vojensky historicky ustav, Narodni bezpecnostni ufad atd. Vyznam
téchto instituci z hlediska VaV, méreno podle vyse vydaji na VaV ¢&i poctu zaméstnanci VaV, je
v poslednich letech poméerné maly.

Poznamka: Na zakladé omezeného mezinarodniho srovnani o typu VaV ¢&innosti provadéné ve vladnim
sektoru Ize konstatovat, Ze role a vyznam vefejnych vyzkumnych instituci jsou v jednotlivych zemich
pomérné rozdilné. V CR, ale i v nékterych dalsich, pfedevsim byvalych socialistickych, statech ve vliadnim
sektoru hraji prim instituce typu Akademie véd CR, které se zamé&Fuji spide na zakladni (vSeobecny) vyzkum.
Oproti tomu ve vétsing zapadoevropskych zemi, ale i v USA, Japonsku, Koreji nebo Cing, se tyto instituce
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orientuji spiSe na aplikovany vyzkum a experimentalni vyvoj. V téchto zemich vladni sektor hraje
vyznamnou roli i vobranném vyzkumu. Jednd se tedy o instituce, které maji Casto za cil podporu
pramyslového rozvoje prostfednictvim poskytovani sluzeb v ramci trzné orientovaného VaV. V ramci Ceské
republiky obdobnou funkci v minulosti, pfed rokem 1991, plnily statni podniky (ustavy) aplikovaného
(prdmyslového) VaV, vétsinou v pUsobnosti dnesniho Ministerstva priimyslu a obchodu. Velka ¢ast z téchto
instituci, po jejich transformaci ¢&i privatizaci, patfi v souasné dobé do podnikatelského sektoru (viz
predchozi kapitola 2.3.1) nebo postupné zanikla.

Sledované Udaje za subjekty a pracovisté VaV ve vladnim sektoru jsou nejcastéji dale ¢lenény podle
prevazujici skupiny védnich oblasti.

2.3.3 Vysokoskolsky sektor

Definice: Vysokoskolsky sektor zahrnuje vSechny vefejné i soukromé univerzity, vysoké Skoly a dalSi
instituce pomaturitniho vzdélavani (CZ-NACE 854) a také vSechny vyzkumné uUstavy, experimentalni
zafizeni a kliniky pracujici pod pfimou kontrolou nebo fizené i spojené s organizacemi vyssiho vzdélavani.

Pracoviété VaV ve vysokodkolském sektoru v Ceské republice tvofi predevsim jednotlivé fakulty a ostatni
pracoviété 28 verejnych a statnich VS a od roku 2005, v souladu s metodikou OECD, i 10 fakultnich
nemochnic. Kromé jednotlivych pracovist vefejnych a statnich vysokych Skol a fakultnich nemocnic byl VaV
provadén i na 24 soukromych VS a ostatnich vzdélavacich institucich postsekundarniho vzdélavani.
Verejné VS se v roce 2016 podilely z 93 % na celkovych vydajich za VaV utracenych ve vysokoskolském
sektoru, 6 % pfipadalo na fakultni nemocnice a zbylé 1 % na soukromé VS.

Poznamka: Vysoko$kolsky sektor zadal budovat své vyzkumné kapacity v Ceské republice stejné jako ve
vétSiné ostatnich postkomunistickych (vychodoevropskych) zemich az ve druhé poloviné 90. let minulého
stoleti. Napr. v roce 1993 se 400 miliony utracenymi za své VaV cinnosti se vysoké Skoly podilely na
celkovych vydajich na VaV priblizné 3 % a na vefejném vyzkumu jednou desetinou.

Po roce 2010 doSlo k vyraznému posileni vyznamu vysokoSkolského VaV, a to predevsim prostfednictvim
derpéni strukturéinich fondd EU na mimoprazskych vefejnych VS. Tento stav trval az do roku 2016, kdy
Cerpani evropskych dotaci znaéné pokleslo v souvislosti s koncem vyuZivani prostredk(i z programového
obdobi 2007-2013.

Sledované udaje za subjekty a pracovisté VaV ve vysokoSkolském sektoru jsou nejcastéji élenény obdobné
jako v pfipadé vladniho sektoru podle prevazujici skupiny védnich oblasti.

2.3.4 Soukromy neziskovy sektor

Definice: Soukromy neziskovy sektor (S.15) zahrnuje neziskové instituce, které jsou samostatnymi
pravnickymi osobami, poskytuji sluzby domacnostem a jsou soukromymi netrznimi vyrobci. Jejich zakladni
zdroje pochézeji z dobrovolnych penéznich nebo naturalnich pfispévki domacnosti jakoZto spotfebiteld,
z plateb poskytovanych vliadnimi institucemi a z diichodu z vlastnictvi. Soukromy neziskovy sektor je v ramci
provadéného VaV v CR zanedbatelny. V roce 2016 se podilel pouze 0,25 % na celkovych vydajich na VaV

uskuteénénych v CR.
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2.4. Osoby pracujici ve vyzkumu a vyvoji - zaméstnanci VaV

Osoby pracujici ve vyzkumu a vyvoji sehravaji klicovou ulohu v procesu vytvareni a transferu znalosti a jsou
tak jednim ze zasadnich predpokladu zajisténi dlouhodobé udrzitelného ekonomického a technologického
rozvoje spole€nosti prostfednictvim vlastnich sil.

Definice: Zaméstnané osoby pracujici ve vyzkumu a vyvoji (dale jen zaméstnanci VaV) jsou nejen
vyzkumni pracovnici, ktefi provadéji pfimo VaV, ale také pomocni, technicti, odborni, administrativni a jini
pracovnici pracujici na pracovistich VaV v jednotlivych zpravodajskych jednotkach, ktefi obstaravaji primé
sluzby pro tato pracovisté. Vice viz Frascati manual a jeho kapitola €. 5.

Mezi zaméstnance VaV nepatfi jednotlivci provadeéjici pro pfislusné pracovisté VaV nepiimé sluzby,
kterymi jsou napf. provoz zavodni jidelny, bezpecnostni sluzba, uklid nebo ostraha.

Poznamka: Kategorie zaméstnanci zahrnuje vSechny osoby ve véku od 15 let, které jsou placeny
v zaméstnani. Formalni vazbou k zaméstnani se rozumi pfedevSim pracovni pomér, dohoda o provedeni
prace a o pracovni ¢innosti.

2.4.1 Zaméstnanci VaV podile jejich pracovni €innosti

Zaméstnance VaV rozliSujeme podle jejich pracovni €innosti na tfi zakladni kategorie:

e Vyzkumni pracovnici, ktefi vytvareji nové &i rozSifuji stavajici znalosti, a to zpravidla tim, Ze Fidi a/nebo
provadi Cinnosti, které zahrnuji koncepci nebo tvorbu novych znalosti, vyrobk(, procesd, metod a
systémd, aplikuji védecké koncepty a teorie.

Jedna se prevazné o zaméstnance, ktefi jsou podle klasifikace zaméstnani (CZ-ISCO) zafazeni do
hlavni tfidy 2 (Specialisté). Mezi vyzkumné pracovniky patfi i studenti Ph.D. (doktorandi), pokud jsou
zaméstnanci sledované organizace a zabyvaji se VaV &innosti.

Napln prace vyzkumnych pracovnik(l obvykle zahrnuje provadéni VaV véetné fizeni nebo dohledu nad
témito c¢innostmi (napf. fizeni vyzkumu postgradudlnich student(); rozsifovani a vyuziti védeckych
poznatkl ziskanych pfi studiu jednotlivych védnich obor(; sbér, zpracovani, analyzovani a interpretovani
védeckych praci a zprav.

e Technicti a odborni pracovnici provadgji technické, odborné, praktické a pomocné ukoly spojené
s VaV a aplikaci védeckych koncepci a provoznich metod, a to obvykle za dohledu vyzkumnych
pracovnik(. Mezi technické a odborné pracovniky patfi i pomocnici vyzkumnych pracovnikd jako jsou
vyzkumni asistenti nebo laboranti, ktefi sice pIni zadané vyzkumné Ukoly, ale sami o sobé nevytvareji Ci
nerozSifuji stavajici znalosti.

Naplin prace technickych a odbornych pracovnikd ve VaV obvykle zahrnuje instalaci, monitorovani,
provozovani a obsluhu specidlnich pfistrojii a zafizeni; provadéni a monitorovani zkousek, pokusd,
laboratornich analyz a terénnich vyzkumu; shromazdovani a testovani vzork(; evidovani, pozorovani a
analyzu udajlil bez snahy zjisténi odborné interpretovat; vypracovavani, provérovani a vyklad
technickych vykresu a grafl; planovani a provadéni matematickych, statistickych a pribuznych vypocta;
ukladani udaji do databazi a redakce pocitatovych zaznam(; vyhledavani a ovéfovani bibliografickych
Gdajl atd.

Poznamka: Mezi technické a odborné pracovniky nepatfi osoby sice zaméstnané na pracovistich VaV,
kde obstaravaji pfimé sluzby pro vyzkumné a technické pracovniky, ale VaV sami neprovadegjici. Jde
nejcastéji o administrativni pracovniky, jeZ jsou zafazeni mezi ostatni zamé&stnance VaV.

e Ostatni pracovnici ve VaV se podileji nebo jsou zaclenéni do vyzkumnych a vyvojovych €innosti (napf.
femeslinici, sekretafky a Ufednici). Jsou zde zahrnuti i manazefi a administrativni pracovnici, jejichz
¢innosti jsou pfimou sluzbou VaV.

Poznamka: Vyse uvedené rozdéleni zaméstnancl VaV mezi vyzkumné, technické a odborné pracovniky je

pomérné obecné a vychazi z doporuceni a definic uvedenych ve Frascati manualu. Pouzita terminologie

nemusi beze zbytku odpovidat terminologii ani obsahu ¢lenéni zaméstnancu, které se pouziva na vysokych
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Skolach, ve verejnych vyzkumnych institucich €i v podnicich, kde se provadi VaV. Vy3e uvedené plati i pro
mezinarodni srovnani, a tuto skutecnost je tfeba brat v potaz pfi interpretaci zjiSténych udaju a provadéni
mezinarodniho srovnani.

2.4.2 Zakladni jednotky pouzivané pro vyjadreni po¢tu zaméstnancti VaVv

Pocet zaméstnancli VaV je obvykle vyjadien (méfen) pomoci dvou zakladnich jednotek:

e Fyzické osoby (HC - HeadCount): tento ukazatel vypovida o evidenénim poctu osob, pIné ¢i
castecné aktivnich ve VaV Cinnostech, zaméstnanych na z&kladé hlavniho nebo vedlejSiho pracovniho
poméru ke konci prislusného roku v subjektech, kde se provadi VaV.

Poznamka: PredevSim ve vysoko$kolském a ¢astecné i ve vladnim sektoru ma velké mnozstvi osob
pracujicich ve VaV, zvlasté vyzkumnych pracovnik(i, pracovni Uvazek ve vice subjektech zaroven.
Z tohoto duvodu je v téchto sektorech tento ukazatel nadhodnoceny a nevypovida tak o skuteéném
poctu osob pracujicich ve VaV, ale spiSe o poc¢tu pracovnich Uvazk(i osob provadéjicich VaV ke konci
sledovaného roku. Jak pro narodni, tak i mezinarodni srovnani se proto doporucuje pouzivat nize
uvedeny ukazatel o pfepocteném poctu osob ve VaV (FTE).

e Prepoctené osoby (FTE - Full Time Equivalent): tento ukazatel vystihuje skute€énou dobu vénovanou
VaV. Jeden FTE je roven jednomu roku prace na plny pracovni Uvazek zaméstnance, ktery se plné
vénuje VaV cinnosti. Tento ukazatel je vyznamny predevsim u zaméstnanc( VaV, jejichz pracovni napln
se sklada i z jinych &innosti nez VaV (napf. akademicti pracovnici), nebot’ zapocitava pouze tu ¢ast jejich
pracovni doby, po kterou se vénuji VaV.

Priklad: Je-li vysoko$kolsky ucitel zaméstnan na poloviéni tvazek, pak je pfepoctena hodnota rovna 50
%, tedy 0,5. V prepoctu FTE je vSak podstatnym prvkem také cas vénovany VaV. Jestlize tento
akademicky pracovnik vénuje VaV pouze polovinu své pracovni doby, pak je hodnota FTE rovna
0,5x0,5, tedy 0,25.

Upozornéni: Bez podrobné analytické evidence ¢asu straveného VaV ¢innosti nelze hodnotu FTE vzdy
jednoduse stanovit a napfiklad v ramci vysokych $kol jde Casto spiSe o kvalifikované odhady
jednotlivych respondentl nez o exaktni &isla. Vypocet ukazatele FTE neni ani mezinarodné zcela
srovnatelny. Pouziva se pfesna analyticka evidence za jednotlivé zaméstnance, koeficienty ziskané za
jednotlivé kategorie zaméstnancli pomoci Time Use Survey, mzdové naklady na VaV, kvalifikovany
odhad nebo kombinace vice pfistupl. Podrobnéji viz Frascati manual a kapitola ¢. 5.3.

Poznamka: Od roku 2005 ukazatel FTE v sobé& zahrnuje i pfepocet hodin osob pracujicich ve VaV

na zakladé dohod o provedeni prace a o pracovni ¢innosti (viz nasledujici kapitola 2.4.3). V roce 2016

tvorily hodiny odpracované na dohody 3,2 % celkového FTE ve VaV.
Zajimavym ukazatelem je podil prfepoctenych osob (FTE) na fyzickych osobach (HC) v jednotlivych
sektorech. NapFiklad v roce 2016 tento podil &inil v Ceské republice v priméru 68 %, ale 79 % ve vladnim
sektoru a 73 % v podnikatelském sektoru (85 % v pfipadé vyzkumniku), coz znaci, Ze pracovnici VaV se v
t&chto sektorech vénuji pfevazné VaV ginnosti. Oproti tomu 48% podil ve VS sektoru (45 % u vyzkumnych
pracovnik(l) vypovida o tom, Ze se pracovni naplii zaméstnancl vysokych $kol sklada z vice rGznych
¢innosti a navic tyto osoby maji ¢asto pracovni Uvazek ve vice subjektech zaroven.

2.4.3 Osoby pracujici ve VaV na zakladé dohod

Jelikoz v Ceské republice pracuje vyznamné mnoZstvi osob v oblasti VaV na zakladé kratkodobych
kontraktd, sleduje od roku 2005 CSU samostatné i idaje o poétu osob pracujicich ve VaV na zakladé dohod
o provedeni prace nebo pracovni ¢innosti:

e Pocet osob pracujicich na dohody o provedeni prace a o pracovni ¢innosti ve VaV uzaviené v priibéhu
sledovaného roku. Nékteré osoby mizou pracovat na dohody na vice pracovistich VaV.
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e Pocet odpracovanych hodin ve VaV osobami, které pracuji na dohody o provedeni prace a o pracovni
¢innosti uzaviené v pribéhu sledovaného roku. Tento ukazatel se pouziva pro vypocet vyse uvedeného
ukazatele o pfepoctenych osobach FTE, kdy 2 000 odpracovanych hodin je rovno 1 FTE.

2.4.4 Sledované charakteristiky zaméstnanci VaV

Pocet zaméstnancl VaV je sledovan jak u fyzickych osob (HC), tak i v pfipadé prepocétenych osob (FTE)
podle pohlavi a pracovni €innosti (vyzkumni, technicti a ostatni pracovnici — vice viz kapitola 2.4.1). Tyto
charakteristiky jsou k dispozici ve vzajemné kombinaci.

V pfipadé vyzkumnych pracovnikili (pouze za fyzické osoby — ukazatel HC) se ve vladnim a
vysokoskolském sektoru sleduje jejich pocCet i podle statniho ob&anstvi.

V ramci Setfeni jsou sledovany i udaje o vyzkumnych pracovnicich (HC), ktefi byli vdaném roce nové
zaméstnani, tj. nastoupili pfimo ze Skoly nebo presli z jiného subjektu, ale nikoliv pfevedeni z jiného
pracovisté zpravodajské jednotky. Tento ukazatel je dostupny od roku 2013, a to pouze za fyzické osoby
(HC). Tento ukazatel je k dispozici v kombinaci s pohlavim téchto nové zaméstnanych vyzkumnych
pracovnik(l a v pfipadé vladniho a vysokos$kolského sektoru i podle jejich statniho obcanstvi.

Poznamka: Za referenéni rok 2015 CSU sledoval zaméstnance VaV podle nejvy$siho dosazeného vzdélani
podle klasifikace ISCED 2011 a vyzkumné pracovniky (HC) i podle jejich véku. Tyto Udaje jsou sledovany
v pétiletém intervalu, tj. otazky na tyto charakteristiky budou do Setfeni VTR 5-01 zafazeny znovu za
referencni rok 2020.

VySe uvedené Udaje o zameéstnancich VaV jsou dostupné v celé fadé tfidéni uvedenych v kapitole 2.1.4.
Napriklad podle sektor(i provadéni, druhu pracovisté, odvétvi, sidla, pfevazujici skupiny védnich oblasti atd.
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2.5. Vydaje na VaV

Vyzkumna a vyvojova €innost se vyznamné podili na vzniku novych znalosti a prostfednictvim jejich
transformace do novych nebo inovovanych produktu, technologii ¢i procesu je nezbytnym predpokladem
stabilniho a dlouhodobé udrzitelného ekonomického ristu spole¢nosti. Bez odpovidajiciho objemu finanéni
podpory jak ze strany statu, tak i podnikatelského sektoru do téchto &innosti, nelze ofekavat, Ze bude
vyzkum a vyvoj v Ceské republice pfinaSet mezinarodné konkurenceschopné poznatky, inovace a
technologie, které se budou podilet na zvySovani produktivity a zaméstnanosti Ceského hospodarstvi, a tim
nepfimo i na socialni soudrznosti a udrzitelném rozvoji spole€nosti.

Definice: Vydaje na VaV zahrnuji veSkeré bézné (mzdové a ostatni neinvesti¢ni naklady) a kapitalové
(investi¢ni) vydaje vynaloZzené v pribéhu sledovaného roku na VaV cinnost provedenou na Uzemi
sledovaného statu, a to bez ohledu na zdroj nebo zpUsob jejich financovani. Podrobnéji viz kapitola ¢. 4
Frascati manualu.

Poznamka: Do sledovanych (vnitfnich) vydajd na VaV nepatfi tzv. vnéjsi (extramural) vydaje vynaloZzené na
VaV provedeny mimo sledovany subjekt, sektor nebo stat. Do vnitfnich vydaji na VaV tak nepatfi vydaje
vynaloZené za nakup sluzeb VaV od jiného subjektu, které CSU sleduje samostatné od roku 2008 (vice viz
kapitola 2.6), prostiedky prevedené ostatnim spoluresitellim v ramci spole¢ného VaV projektu nebo dotace
Ci pfispévky (finanéni transfery) na provadény VaV tfetim subjektem. Narodni a mezinarodni ucetni
standardy jako napf. IFRS nebo US GAAP pouzivané ekonomickymi subjekty obvykle neodliSuji mezi vySe
uvedenymi koncepty vnitfnich a vnéjsich vydajd na VaV

Celkové vydaje na VaV v daném staté jsou statisticky sledovany pomoci ukazatele tzv. hrubych domacich
vnitfnich vydaji na VaV, ktery je oznacovan anglickou zkratkou GERD (Gross Domestic Expenditure on
R&D). Tento ukazatel zahrnuje veSkeré neinvesti¢ni a investi¢ni vydaje vynaloZzené ve sledovaném roce na
VaV provadény na Uzemi daného statu, a to bez ohledu na zdroj a zpUsob jejich financovani. Tyto vydaje Ize
vyjadfit bud’ v béznych (nominalnich) cenach zachycujicich aktualni ceny zbozi a sluzeb v daném roce, nebo
v realnych (stélych) cenach, které eliminuji inflacni znehodnoceni - podrobnéji kapitola 2.5.1.

Poznamka: Ukazatel GERD v sobé tedy nezahrnuje naklady na nakup sluzeb VaV od subjektl
provadéjicich VaV v zahranici a dotace Ci pfispévky (finan€ni transfery) poskytnuté tuzemskymi subjekty
na VaV provadény v zahranici (podrobné&ji FM 2015 kapitola ¢.4). VySe uvedené rozliSeni na vnitfni a vnéjsi
vydaje se pouziva mimo jiné z divodu zamezeni dvojiho zapocteni vydaji na VaV do celkovych vydaju za
VaV provedeny na daném Uzemi (ukazatel GERD), a to jako provozni naklady uc¢tované subjektem, ktery
dany VaV provadi a jako naklady na nakup sluzeb VaV subjektu, ktery dany VaV poptava. Obdobné se
zachycuji i celkové vydaje za VaV provedeny v jednotlivych sektorech jako je napf. ukazatel BERD pro
podnikatelsky, GOVERD pro vladni a HERD pro vysokoSkolsky sektor.

Celkové vydaje za provedeny VaV se stanovuji jednak prostfednictvim podrobné evidence jednotlivych
vydajovych polozek za provedeny VaV ve sledovanych subjektech (kapitola 2.5.3), a jednak pomoci
podrobné evidence jednotlivych zdrojli pouzitych na financovani provedeného VaV ve sledovanych
subjektech (kapitola 2.5.4).

Struktura vydaji na VaV podle funkéniho hlediska je pak zaloZena na charakteristikach samotnych aktivit
VaV a je pouzivana pfi hodnoceni zaméreni politiky v této oblasti. Toto funkéni hledisko vynalozenych
prostfedkl na provadény VaV zahrnuje ¢lenéni podle:

e druhu vydaju (naklad(l) na VaV (vice viz kapitola 2.5.3),

e typu provadéné VaV cginnosti (zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum a experimentalni vyvoj),

e prevazujici skupiny védnich oblasti (pfirodni, technické, zemeédélské, lékarské, socialni a humanitni
védy),

e vysledné produkce VaV ¢&innosti (kapitola 2.5.5),
e ve vybranych technologickych oblastech (kapitola 2.5.6).
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2.5.1 Pouzité jednotky pro zachyceni udaju o vydajich na VaV

Vydaje na VaV je mozno vyjadfit pomoci:
e béznych cen, které predstavuji aktualni ceny zboZi a sluzeb v daném roce nebo

e realnych (stalych) cen, které eliminuji inflaéni znehodnoceni. Z ddvodu neexistence specialniho
cenového indexu pro VaV byl pro vypocet ve stalych cenach pouzit deflator HDP.

Pro mezinarodni srovnani se Udaje o vydajich na VaV za Ceskou republiku pfepogitavaji bud pomoci:

e sménného kurzu koruny vici euru (dolaru), ktery ovliviiuje hlavné poptavka a nabidka obou mén na
trhu nebo

e pomoci standardu kupni sily (PPS - Purchasing Power Standard). Jedna se o uméle vytvorenou
ménovou jednotku, ktera vyjadfuje takovy kurz mezi dvéma ménami, pfi némz si je mozné v obou
zemich koupit stejné mnozstvi zbozi. Reknéme, Ze si v CR koupime jeden bochnik chleba za 20 K& a v
Némecku ten samy za 1 euro. V takovém pfipadé je parita 20 K& za jedno euro a cenova hladina je v
mnozstvi vyrobkd a provadi se mezi mnoha zemémi navzajem. Jenze vySe uvedeny sménny kurz, dany
poptavkou, je 30 K& za 1 euro. Kurz nasi mény je tedy oproti PPS vyrazné podhodnocen, takze zbozi v
zahranici je pro nas draZsi.

Poznamka: Pro mezinarodni porovnani v daném roce je vzdy vhodné&j§i pouzit pfepoet do PPS. Udaje v

eurech sice mohou ilustrovat financni silu zemé, ale o ekonomické vykonnosti pfiliS nevypovidaji. Pokud pfi

porovnani zemi pouZijeme sménny kurz, do naSeho srovnani promlouva i odliSna cenova hladina v

jednotlivych zemich zpUsobena podhodnocenym nebo nadhodnocenym sménnym kurzem.

2.5.2 Zakladni pomérové ukazatele pouzivané pro mezinarodni srovnani

Celkové vydaje na VaV (GERD) se pro mezinarodni srovnani nejcastéji poméruji k HDP. Tento pomérovy
ukazatel se nazyva: ,,Intenzita VaV - R&D Intensity*“ a patfi do skupiny zakladnich strukturalnich ukazatel(i
hodnoticich postup pInéni cild Lisabonské strategie v jednotlivych zemich EU. Intenzita VaV byla zarfazena i
mezi ukazatele k hodnoceni realizace strategie Evropa 2020. Kromé celkovych vydaju na VaV se ve vztahu
k HDP publikuji i udaje za vydaje na VaV v jednotlivych sektorech provadéni nebo za jednotlivé zdroje
(sektory) financovani VaV €innosti.

Kromé intenzity VaV, jez je ovlivnéna rozdilnou vySi HDP v jednotlivych zemich, se pro mezinarodni
srovnani pouzivaji celkové vydaje na VaV v parité kupni sily (PPP) pripadajici na jednoho obyvatele.

Pri interpretaci a hodnoceni mezinarodniho srovnani je nutno upozornit na nasledujici skute¢nosti, které
mohou mit vliv na publikovana data:

e Ukazatele VaV je tfeba posuzovat v kontextu, tj. se znalosti vyvoje zakladnich socio-demografickych,
strukturalnich a ekonomickych ukazatel(. Srovnavat by se pak mély predevsim staty s podobnymi
kulturnimi, demografickymi, geografickymi a ekonomickymi podminkami.

e Mezi dalsi charakteristiky, které je nutno sledovat v kontextu lidskych a prfedev§im finanénich zdroja
vstupujicich do VaV ¢innosti, jsou jednorazova opatfeni majici pfimy vliv na zjisténé hodnoty o
celkovych vydajich na VaV.

o Ceska republika patfi taktéZ mezi mensi staty (stejné jako napfiklad Finsko, Rakousko, Slovinsko &i
Madarsko), kde ve VaV hraje vyznamnou roli koncentrace. Jde predevS§im o koncentraci velkych
finan¢nich prostredk( uréenych na VaV do nékolika malo subjektd.
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2.5.3 Vydaje na VaV podle druhu vydaja (nakladty)

Vydaje na VaV provadény v ramci zpravodajské jednotky tvori podle druhu vydaju (naklad():

(@ 14
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Bézné (neinvesti¢ni) vydaje zahrnujici:
e mzdové naklady osob zaméstnanych ve VaV véetné pojistného na zdravotni pojisténi a socialni
zabezpeceni placeného zaméstnavatelem za zaméstnance (osobni/personalni naklady),

e odmény zaprace podledohod o provedeni prace a o pracovni Cc&innosti ve VaV konané
mimo pracovni pomér,

o ostatni neinvesti¢ni naklady zahrnujici spotfebu energie, materialu a vybaveni na provadény VaV,
licenCni poplatky, naklady na sluzby na podporu provadéného VaV vcetné souvisejicich
administrativnich a ostatnich rezijnich nakladl a podilu spravni rezie pfimo souvisejici s
provadénym VaV. V ramci podilu spravni rezZie jsou zahrnuty pfedevSim mzdové naklady na
zaméstnance bezpecénostnich sluzeb, udrzby a jinych, ktefi se nepfimo podileji na provozu VaV
pracovist.

Poznamka: VeSkeré naklady na odpisy budov, strojniho (technického) zafizeni a vybaveni jsou ze
statistického sledovani vydajil na VaV vylouéeny.

Upozornéni: Mezi roky 2010 az 2016 rostly mzdové naklady v Ceské republice v priméru o 3 mid. K&
rocné (v roce 2016 o 2,5 mld. K¢) a za celé toto obdobi tak vzrostly o 73 %, tj. vice nez 2krat rychleji
oproti po¢tu zameéstnancll VaV (FTE). Diky tomu vzrostla prdmérna mésiéni vySe mzdovych nakladi na
1 pfepocteného zaméstnance VaV ze 40 tisic K& v roce 2011 na 53 tisic K& v roce 2016.

Kapitalové (investi¢ni) vydaje zahrnujici:

e pofizeni pozemku (napf. pokusné pozemky, umisténi pro laboratore, resp. poloprovozni zafizeni),
budov a staveb vCetné jejich technického zhodnoceni pro potfeby provadéného VaV
ve sledovanych subjektech,

e porizeni dlouhodobého movitého hmotného majetku, tj napfiklad stroju, pfistrojl, zafizeni,
dopravnich prostfedku, péstitelskych celk( trvalych porostll a dalSiho technického vybaveni a
zarizeni slouziciho k provadéni VaV cinnosti,

e porizeni dlouhodobého nehmotného majetku, tj. napr. softwaru, vyrobné technickych poznatkd
(know-how), pfedméti primyslovych prav (napf. nakup patentl, primyslovych a uzitnych vzort) a
jinych nehmotnych vysledkd vyzkumné, vyvojové Ci jiné dusevni tvorivé Cinnosti bez ohledu na to,
zda jsou nebo nejsou pfedmétem ocenitelnych prav slouzicich k provadéni VaV ¢innosti.

Poznamka: Zpravodajska jednotka by se méla pokusit zahrnout do investi¢nich vydaji jen tu ¢ast,
ktera bude pouzita na VaV. Pokud bude napf. nové zakoupena budova slouzit ze tfetiny VaV &innosti a
zbyly prostor (€as) jinym cinnostem (napf. vyuce, prednaskové cinnosti atd.), uvede se do vydaju jen
tfetina pofizovaci ceny budovy.

Upozornéni: Od roku 2011 jsme v Ceské republice pozorovali vyrazny narist vydaji na pofizeni
pozemkU, budov a technického vybaveni pro VaV ¢innost. V letech 2011 az 2015 se tyto polozky
podilely zhruba pétinou na celkovych vydajich na VaV. V ramci dostupnych udajl za staty EU byly podily
t&chto investiénich vydaji v Ceské republice spolu s Polskem a Estonskem jedny z nejvy$sich. Posileni
téchto investi¢nich vydajli souviselo zejména se zrychlenym cerpanim finanénich prostfedkl ze
strukturalnich fondii EU, a to pfevazné v mimoprazském vysokoskolském a viadnim sektoru. Cerpani
dotaci se vyrazné snizilo v roce 2016 v souvislosti s koncem programového obdobi 2007-2013. Z tohoto
davodu kapitalové vydaje na VaV meziro¢né poklesly o témér 60 %.
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2.5.4 Sektory a zdroje financovani VaV

Mezi zékladni charakteristiky sledované v oblasti statistiky celkovych vydajd na VaV, ale i vydajl
uskute¢nénych v jednotlivych sektorech a pracovistich VaV, patfi plvod finanénich zdroji uréenych na
provadéni VaV. CSU dle doporudeni uvedenych ve Frascati manualu rozliuje nasledujici hlavni sektory
(zdroje) financovani VaV:

26

Vyzkum a vyvoj financovany podnikatelskymi subjekty - podnikatelské (soukromé) zdroje.

Tyto zdroje tvofi pfedevS§im interni zdroje vzniklé z podnikatelské c¢innosti sledovanych podniki
nasledné investované do vlastni VaV ¢innosti. Kromé internich zdroju patfi mezi podnikatelské zdroje i
nasledujici externi zdroje ziskané od jinych podnikatelskych subjektd a pouzité na financovani vlastniho
provedeného VaV:

e pfijmy z prodeje sluzeb VaV provadéného na zakazku pro jiny tuzemsky nebo zahrani¢ni podnik,

e finanéni transfery (dotace Ci pfispévky na provadénou VaV cginnost) pfijaté od tuzemskych nebo
zahrani¢nich podnik( pUsobicich nej¢astéji v ramci stejné skupiny podniku.

Poznamka: Vyse uvedené typy externich podnikatelskych zdroji sleduje CSU v &lenéni podle toho, zda
jde o podnikatelské zdroje zahrani¢ni nebo tuzemské. Jelikoz pro podniky provadéjici VaV neni vzdy
snadné rozlisit tyto externi zdroje od vySe uvedenych internich zdroji, doporucuje se pfi interpretaci
Gdaju zjisténych v ramci Setfeni VTR 5-01 vychazet v tomto pfipadé z celkovych podnikatelskych zdroju,
tj. jak tuzemskych (domaécich/z CR), tak i zahraniénich.

V pfipadé vladniho a vysokoskolského sektoru zahrnuji podnikatelské (soukromé) zdroje pFijmy
ziskané od tuzemskych a zahrani¢nich podnikatelskych subjektl vzes$lé z transferu znalosti, z
pronajmi majetku a z dart pouzitych ve sledovaném roce na provadény VaV. Prostfednictvim vySe
uvedeného Setfeni VTR 5-01 se v ramci téchto zdroju sleduiji tyto tfi kategorie:

e pfijmy z prodeje sluzeb VaV provadéného na zakazku (pfijmy ze smluvniho vyzkumu). V roce
2016 tyto prijmy tvofily pouze 3,2 % z celkovych tuzemskych podnikatelskych zdroji urcenych na
provadéni VaV v CR a 3,3 % z celkovych vydaji na VaV ve vysokoskolském a viadnim sektoru.

e prijmy z licenénich poplatk( za poskytnuté pravo do¢asné uzivat nehmotné vysledky VaV véetné
prodeje t&chto prav (patenty, know-how apod.). Kromé AV CR, ktera disponuje vysokymi licenénimi
pfijmy, jsou takto ziskané &astky jak v pripadé vysokoskolského, tak i viadniho sektoru v Ceské
republice zcela zanedbatelné.

e ostatni pfijmy z podnikatelskych zdroju, které zahrnuji pronajem budov, pozemkd, prostor, pfistrojl
a zafizeni, trzby z prodeje majetku, placené vzdélavaci kurzy, konzultace a poradenstvi pro
zameéstnance podnikatelského sektoru, pfijaté financni dary, sponzoring apod. pouzité ve
sledovaném roce na provadény VaV.

Upozornéni: Méreno podilem podnikatelskych zdroji na financovani vysokoskolského a vladniho
sektoru dosahuje Ceska republika niz$ich hodnot neZ vétsina sledovanych zemi EU a OECD. Je ovéem
mozné, ze vramci Setfeni VTR 5-01 nelze z Gcetnich systémU téchto organizaci podchytit veskeré
finanéni transfery z podnikatelskych zdroji uréené nebo vyuZzité na VaV provadény na vysokych skolach
a ve vefejnych vyzkumnych institucich a tim mohou byt publikované udaje ¢asteéné podhodnoceny.

Vyzkum a vyvoj financovany statem - vefejné zdroje z CR

Tyto zdroje tvofi veskeré finanéni prostfedky (b&Zné i kapitalové) ze statniho rozpoétu CR, rozpoétl
kraji a mést poskytnuté jako institucionalni nebo Ucelova podpora za provedeny VaV ve sledovaném
roce na Uzemi CR. Tyto finanéni zdroje jsou rozdélovany prostfednictvim jednotlivych rozpoétovych
kapitol poskytovatel(i této podpory (Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, Ministerstvo primyslu a
obchodu, Ministerstvo zdravotnictvi, Ministerstvo zemédélstvi, Ministerstvo obrany, Ministerstvo kultury,
Ministerstvo vnitra, Akademie véd CR, Grantova agentura CR a Technologicka agentura CR).
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Poznamka &.1: Do vefejnych zdroji z CR musi byt zapoétena i ta ¢ast finanénich prostfedkd, ktera byla
poskytnuta ze statniho rozpoétu CR v ramci spolufinancovani operaénich a ramcovych vyzkumnych
program( EU. Naopak prostfedky ze statniho rozpoétu CR pouzité na predfinancovani téchto projekt
jsou z vefejnych zdroji CR vylouéeny (jsou zahrnuty v zahraniénich vefejnych zdrojich).

Sougéasti verejnych zdrojii z CR jsou i pfijmy ziskané nap¥. vysokymi $kolami prostfednictvim podnik,
ale pochazejici plivodné z vefejnych zdrojl. Jde predevsim o pfipady, kdy VS nebo vefejna vyzkumna
instituce nevystupuje v roli hlavniho pfijemce, ale ¢lena feSitelského konsorcia v ramci spole¢ného VaV
projektu financovaného z vefejnych zdroji a finan¢ni prostfedky na tento spoleény projekt ziska
prostifednictvim hlavniho feSitele.

Poznamka ¢.2: Do vefejnych zdrojd z CR neni zahrnuta nepfima (dariova) podpora VaV provadéného
v podnikatelském sektoru, kterou sleduje CSU vramci samostatné statistické ulohy od roku 2007.
Podrobné Gdaje k této statistice jsou k dispozici na nasledujici strance CSU:
https.//www.czso.cz/csu/czso/neprima-verejna-podpora-vyzkumu-a-vyvoje

Upozornéni: Udaje o financovani VaV z vefejnych zdrojii z CR zjisténé v ramci Setfeni VTR 5-01 se
z metodickych divod( nemohou zcela shodovat s Udaji o financovani VaV ze statniho rozpo&tu CR
ziskanymi z administrativnich zdrojl napfiklad v rdmci statistiky statnich rozpoctovych vydajd na vyzkum
a vyvoj (anglicky nazev: Government Budget Appropriations for Research and Development — GBARD).

Tato statistika poskytuje Udaje o pfimé verejné podpore VaV v ¢lenéni podle tzv. socioekonomickych cilu.
Na rozdil od statistického Setfeni o vyzkumu a vyvoji (VTR 5-01) zamé&feného na ekonomické subjekty
provadeéjici vyzkum a vyvoj, poskytuje statistika GBARD odli$ny pohled, a to z hlediska poskytovatelll
finanénich prostiedkil. Podrobné udaje k této statistice jsou k dispozici na nasledujici strance CSU:
https.//www.czso.cz/csu/czso/statni-rozpoctove-vydaje-na-vyzkum-a-vyvoj

Vyzkum a vyvoj financovany ze zahranici vefejnymi subjekty — verejné zahrani¢ni zdroje

Verejné zahraniéni zdroje tvofi v pfipadé Ceské republiky pfedevsim pFijmy ze strukturalnich fondu
EU pouzité na financovani provadéného VaV ve sledovanych subjektech prostfednictvim jednotlivych
operacnich program(l, ostatni zdroje z rozpoétu EU (jde prfedevSim o vyzkumné rdmcové programy) a
zdroje z mezinarodnich, vladnich a vefejnych organizaci mimo EU (CERN, ILL, ESA, NATO, OECD,
OSN, WHO, Norské fondy/EHP aj.).

Poznamka €.1: Do vefejnych zahraninich zdroju jsou zapocitany i pfipadné zucétované prostiedky
z predfinancovani téchto projektl. K predfinancovani, at uz ze statniho rozpo&tu CR nebo z vlastnich
zdroju ¢i Uvéra sledovanych zpravodajskych jednotek, dochazi zejména v pripadé prostfedku pfislibenych
z rozpoc¢tu EU, at uz v ramci jednotlivych operac¢nich programu financovanych ze strukturalnich fondu
nebo ramcovych &i jinych vyzkumnych programi EU uréenych na podporu VaV provadéného v CR.

Poznamka €.2: VaV financovany z vefejnych zahrani¢nich zdroja hral v poslednich letech vyraznou rol
pfedevdim u VaV provadéného ve vysokoSkolském a vladnim sektoru. Slo pfedevs§im o financovani
prostfednictvim Operaéniho programu: Vyzkum a vyvoj pro inovace (OP VaVpl) zamérfeného jednak
na financovani omezeného poctu interdisciplindarné zamérenych vyzkumnych center Spi¢kové kvality
vybavenych unikatni vyzkumnou infrastrukturou a dale na podporu aplikacné orientovanych, casto
sektorové zaméfenych vyzkumnych instituci, které maji potencial rozvijet silna partnerstvi s aplikacnim
sektorem a prohloubit technologickou specializaci regionu. V Ceské republice takto vzniklo 40
Regionalnich VaV center a 8 Evropskych center excelence. V roce 2016 vyrazné poklesl pfisun financi
z EU, jelikoz skoncilo ¢erpani prostredk(i na projekty VaV v ramci programového obdobi 2007-2013.

Kromé vyse uvedenych hlavnich zdrojii se na financovani VaV podileji i ostatni narodni zdroje, které
tvofi vlastni pfijmy vysokych Skol a soukromych neziskovych instituci nepochazejici ze statniho rozpoctu,
podnikatelského sektoru nebo ze zahrani¢i. Tyto zdroje jsou v ramci celkovych vydaji na VaV u nas
zanedbatelné. V roce 2016 Cinily dohromady 691 mil. KE. V pfipadé vysokych Skol jde pfedevSim o
poplatky jednotlivych studentl, predplatné ¢asopisU, pfijmy z publika¢ni ¢innosti.
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2.5.5 Podvojné sledovani vydaji na VaV podle zdroju financovani a sektora uziti

Struktura vydaja na VaV podle institucionalniho hlediska je zaloZena na rozdilnych typech subjektd, které
financuji nebo provadéji vyzkum a vyvoj. Kromé typu subjekt( (zdroja) financovani VaV, jez byly podrobnéiji
uvedeny v této kapitole, patfi mezi zakladni charakteristiky sledované v oblasti vydaji na VaV téz informace
o jejich uziti, neboli o tom, kde jsou finan¢ni prostfedky urené na VaV utraceny a kde se samotny VaV
provadi (sektory provadéni VaV a druhy jejich pracovist — podrobnéji viz kapitola). Podvojné sledovani
vydaju naVaV podle zdroju financovani a sektord provadéni umoziuje zjiStovat toky financnich
prostiedk(i mezi sektory a hodnotit tak stav vzajemnych interakci (jejich otevienost ¢i uzavienost). Z tohoto
duvodu byla vytvorena samostatna graficka (schematicka) priloha této publikace: Financni toky mezi
sektory v oblasti VaV v CR za rok 2016.

2.5.6 Vydaje na VaV podle typu vyzkumné a vyvojové ¢innosti

V pfipadé celkovych vydaji na VaV sleduje CSU i jejich rozdéleni na zakladni vyzkum, aplikovany
vyzkum a experimentalni vyvoj.

Jelikoz hranice mezi jednotlivymi typy VaV neni vzdy jednoznaéna, je tfeba pfi interpretaci zjiSténych udaju
podle typu provadéné VaV &innosti postupovat s jistou rezervou a opatrnosti. Moderni VaV ma navic stale
Castéji charakter, ktery stira jak mezioborové hranice, tak i hranice mezi vySe uvedenymi typy VaV. RozliSeni
jednotlivych vy$e uvedenych typl VaV cinnosti je navic dostupné pouze na zakladé subjektivniho posouzeni
respondentl Roéniho Setfeni o vyzkumu a vyvoji, a to pouze u Udaji o celkovych vydajich za provedeny
VaV. Pokud jde o mezinarodni srovnani, existuji Udaje pouze za omezeny vzorek zemi a sektor(i provadéni
VaV. Z vySe uvedenych dlvodl nebude toto rozdéleni vydajl na zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum a
experimentalni vyvoj v tomto materialu podrobnéji analyzovano.

Definice jednotlivych typt VaV cinnosti a moZna omezeni pri interpretaci téchto Gdaju jsou podrobnéji
uvedeny v kapitole 2.1.1.

2.5.7 Vydaje na VaV podle vysledné produkce VaV

CSU sleduje vydaje na VaV, pouze u podnikatelského sektoru, i podle vysledné produkce VaV, &imz se
rozumi vysledek nebo ocekavany vysledek VaV ¢innosti, tj. povaha vyrobk(l nebo sluzeb, jez je predmétem
provadéné VaV cinnosti. Vysledna produkce VaV ¢innosti je definovana na zakladé klasifikace produkce CZ-
CPA: https://www.czso.cz/csu/czso/klasifikace-produkce-cz-cpa-

Klasifikace produkce VaV nemusi souhlasit s pfevazujici ekonomickou &innosti subjektu provadéjiciho VaV
(klasifikace CZ-NACE). Z tohoto divodu se doporucuje sledovat vydaje na VaV i dle této charakteristiky.

V pfipadé, ze provadény VaV spiSe nez na vyrobky nebo sluzby bude aplikovan na procesy, mély by byt
vydaje na VaV zafazeny do takové vysledné produkce, ve které se bude tento proces pouZivat.

Mnohé subjekty maji tendenci vykazovat v Setfeni VTR 5-01 kéd produkce 72XY (vyzkum a vyvoj). Pouze v
pfipadé, Ze se jedna o zakladni vyzkum (viz definice v kapitole 2.1.1), ktery nejde bliZze specifikovat podle
vySe uvedené klasifikace CZ-CPA, Ize akceptovat jako produkci VaV kod 72XY.

Priklad ¢.1: Subjekt s pfevazujici ekonomickou ¢€innosti Velkoobchod, kromé motorovych vozidel (CZ-NACE
46) se na svém VaV pracovisti zabyva z 80 % vyzkumem originalnich Ié€ivych pfipravkl a z 20 % vyvojem
elektrodiagnostickych pristrojii. Ve vykaze VTR 5-01 tento subjekt pfifadi k 80 % svych vydaji na VaV kéd
produkce 21 a k 20 % vydaji na VaV kod produkce 266.

Priklad €.2: Prevazujici ekonomickou ¢innosti sledovaného subjektu je VaV (CZ-NACE 72). Ve sledovaném
roce dosahly celkové vydaje na provadény VaV tohoto subjektu 400 tis. KE. Z vySe uvedené hodnoty
polovina naklad(i na provadény VaV souvisela se zakazkami pro automobilovy primysl, konkrétné navrhem
novych spalovacich motord. Naklady na VaV za 150 tis. K& byly vynaloZzeny na vyvoj nové vyrobni
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technologie pro textilni pramysl a VaV za 500 tis. K¢ souvisel se zakladnim vyzkumem souvisejicim s
rozSifovanim védeckych poznatk( prostfednictvim vyzkumu a experimentd tykajicich se mechaniky. U
jednotlivych ¢astek budou ve vykaze VTR 5-01 uvedeny nasledujici kddy produkce: 200 tis. KE kod 29, 150
tis. K€ kdd 13 a 50 tis. K& koéd 7219.

2.5.8 Vydaje na VaV ve vybranych technologickych oblastech
Od roku 2005 sleduje CSU udaje o vydajich na VaV v nasledujicich technologickych oblastech:

¢ Informacni a komunikaéni technologie (dale jen ICT) jsou produkty (zboZi nebo sluzby), jejichZ hlavni
funkci je uskute¢néni nebo umoznéni komunikace nebo zpracovani informaci, v€etné jejich pfenosu a
zobrazeni elektronickou cestou (OECD 2009). ICT je vymezeno podle Klasifikace produkce (CZ-CPA)
jako:
e ICT zafizeni a vybaveni (hardware): CZ-CPA 26.1 (Elektronické soucastky a desky); CZ-CPA 26.2
(Pocitace, jejich dily, pfisluSenstvi a periferni zafizeni); CZ-CPA 26.3 (Komunikaéni zafizeni, jejich
dily a pfisluSenstvi a CZ-CPA 26.4 (Spotfebni elektronika - audiovizualni pfistroje a zafizeni).

e Programovani a poskytovani ICT sluzeb (software): CZ-CPA 61 (Telekomunikacni a internetové
sluzby); CZ-CPA 60 (Sluzby v oblasti programovani a souvisejici sluzby) a CZ-CPA 63.1 (Zpracovani
dat, souvisejici sluzby, webové portaly).

Poznamka: VaV v oblasti programovani a poskytovani ICT sluzeb zahrnuje pouze takové ¢innosti,
které predstavuji védecko-technologicky pokrok. Napfiklad nové poucky a algoritmy pocitacové védy,
nové nebo vyznamné zménéné operacni systémy, programovaci jazyky, aplikacni programy, vyvoj
internetové technologie atd.

e Biotechnologie podle definice OECD pfedstavuje aplikovani védeckych a technologickych metod na
zivé organismy a jejich ¢asti, produkty nebo modely za Gcelem prfemény Zivych i nezivych materiall pro
vytvareni znalosti, zbozi a sluzeb.

e Nanotechnologie jsou definovany jako soubor véd a technologii, které umozZiuji manipulaci, studium
nebo vyuziti velmi malych struktur a systéma (typicky v rozsahu 1-100 nanometru). Nanotechnologie je v
podstaté materialové inZenyrstvi pfimo na Urovni jednotlivych atomd.

Poznamka: VSechny vySe uvedené technologie patfi k tzv. Key Enabling Technologies, jejichz pouziti
v riznych ekonomickych oborech umoznuje generovat inovace produktl, vyrobnich procesu i sluzeb.

2.5.9 Dostupna tridéni sledovanych charakteristik vydajt na VaV

Vydaje na VaV a jejich jednotlivé sledované charakteristiky jsou dostupné v celé fadé tridéni uvedenych
v kapitole 2.1.4. Napfiklad podle sektorli provadéni, druhu pracovisté, odvétvi ekonomické Cinnosti, sidla,
prevazujici skupiny védnich oblasti atd., a to i v jejich vzajemnych kombinacich.

Podrobné tidaje za tato tfidéni jsou opét k dispozici za éasovou fadu 2005 az 2016 na strénkéch CSU:

https://www.czso.cz/csu/czso/statistika_vyzkumu a_vyvoje

2.5.10 Vydaje na VaV v kontextu dalSich ekonomickych ukazatel

Kromé sledovani vlastnich tdaju o vydajich na VaV ve vy$e uvedeném ¢lenéni je nezbytné pro jakoukoliv
analyzu téchto Udajd znat za sledované subjekty podnikatelského sektoru (at uz na agregované nebo mikro
arovni) i dal$i ekonomické ukazatele. Mezi hlavni, které se sleduji v ramci podnikovych statistik CSU, pati
ukazatele ziskané v ramci ro¢ni strukturalni podnikové statistiky. Jde napfiklad o udaje o obratu Ci pfidané
hodnoté vytvorené v jednotlivych vlastnickych, velikostnich nebo odvétvovych skupinach podnik(. Tyto udaje
se pak poméruji k celkovym vydajim za provedeny VaV v téchto jednotlivych skupinach.

Definice vybranych ukazatelu, které jsou dostupné z vySe uvedené podnikové statistiky a jez maji relevanci
k tdajum zjistovanym o VaV v Ro¢nim Setfeni VTR 5-01, jsou uvedeny nize.
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Obrat (trzby) zahrnuje veskeré trzby fakturované statistickou jednotkou béhem sledovaného obdobi a
odpovida prodeji zbozi, vyrobk( a sluzeb tfetim stranam. Do obratu se nezahrnuji aktivace a prodej
dlouhodobého majetku, pokud nebyl pofizen vyhradné k dalSimu obchodovani. Sluzbou se rozumi
vykony smluvné sjednané. Jedna se tedy o celkové trzby, tzn. Trzby z prodeje zbozi + Trzby z prodeje
vlastnich vyrobk( a sluzeb.

Pfidana hodnota je rozdil mezi vykony vé. obchodni marze a vykonovou spotfebou. Jedna se o
pfidanou hodnotu, ktera vznika jako rozdil vykon( véetné obchodni marze plus ostatnich provoznich
vynosU plus dotaci na Uhradu nakladl a vykonové spotieby plus ostatnich provoznich nakladu bez
pojistného plus dani a poplatkd.

Vykony vcéetné obchodni marze zahrnuji trzby za prodej vlastnich vyrobkl a sluzeb, obchodni marzi
(rozdil mezi trzbami za prodané zbozi a naklady na prodané zbozi), zménu stavu zasob vlastni vyroby a
aktivaci materialu, zboZzi, sluzeb a dlouhodobého majetku.

Vykonova spotieba zahrnuje spotfebované nakupy (hodnota spotfebovaného materialu a energii)
a sluzby (externi sluzby, naklady na reprezentaci a drobny nehmotny majetek, o kterém ucetni jednotka
rozhodla, Ze neni dlouhodobym majetkem).

Hruby provozni prebytek je zaloZzen na polozkach ,hruba pfidana hodnota“ a ,osobni naklady“, resp.
jejich rozdilu. To znamena, Ze zahrnuje na strané vynosU obrat, aktivovanou produkci, ostatni provozni
vynosy vcetné provoznich dotaci a zménu stavu zasob snizené a na strané nakladd naklady na prodané
zboZi, spotfebovany material, sluZzby, ostatni provozni naklady, dané a cla, tykajici se provozni oblasti a
osobni naklady. Z pohledu Vykazu zisku a ztraty se jedna o soucet Trzeb z prodeje zbozi, Vykon,
Ostatnich provoznich naklad( vé. dotaci na Uhradu provoznich nakladl snizeny o soucet Naklad(i na
prodané zboZzi, Spotfeby materialu a energie, Sluzeb, Osobnich nakladl, Dani a poplatki a Ostatnich
provoznich nakladl bez pojistného.

Pofizeni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku predstavuje sumu vydajl, které vykazujici
jednotky vynaloZily na pofizeni dlouhodobého majetku (koupi, vytvofenim vlastni €innosti, nabytim prav
k vysledkim dusevni tvofivé ¢innosti). Dlouhodobym majetkem se stavaji véci uvedené do uzivani.
Uvedenim do uzivani se rozumi zabezpec€eni vSech technickych funkci potfebnych k uzivani a spinéni
vSech povinnosti stanovenych pravnimi predpisy, napf. stavebnimi, ekologickymi, pozarnimi,
bezpecnostnimi a hygienickymi. Ukazatel nezahrnuje bezuplatné nabyty majetek a zahrnuje majetek
pofizeny na finan¢ni leasing.

Naklady celkem jsou Casové rozliSené provozni, finanéni a mimoradné naklady za sledované obdobi.
Obsahuji naklady vynalozené na spotfebované nakupy, naklady na prodané zboZi, na sluzby, osobni
naklady, dané a poplatky, jiné provozni naklady, finan¢ni naklady, mimoradné naklady, odpisy, rezervy a
opravné polozky provoznich nakladd, rezerv a finan¢nich naklad(i, dané z pfijmd za béznou cinnost, z
pFijmd z mimoradné c¢innosti, pfevod podilu na hospodarském vysledku spoleénikim a prevodu
provoznich a finanénich nakladl. U fyzickych osob je to soucet vydaju na nakup materialu, zbozi, vydajl
na mzdy a platby pojistného (socialni a zdravotni pojisténi), provozni reZie a uzavérkovych Uprav vydaju.

Osobni naklady zahrnuji veskeré pozitky zaméstnancl, osob na dohodu o provedeni prace nebo
dohodu o ¢innosti, véetné prijmu spole¢nikll a ¢lend druzstev ze zavislé ¢innosti, odmény ¢lenliim organ
spole€nosti a naklady na zakonné i ostatni socialni pojisténi. V soustavé podvojného uc&etnictvi jsou
dany rozdilem obrat( strany Ma dati a strany Dal U¢ta ucétové skupiny 52 - Osobni naklady. Obsahuji i
naturalni plnéni, pokud jsou soucasti mezd. V soustavé jednoduchého Ucletnictvi se jedna o soucet
vydaju na mzdy a platby socialniho a zdravotniho pojisténi.

Mzdy bez OON (ostatnich osobnich nakladd) zahrnuji vSechna penézita plnéni (zakladni mzdy,
osobni pfiplatky a ohodnoceni, prémie a odmény, podily na hospodafském vysledku a nahrady mzdy),
které byly zucétovany zaméstnancim v evidencénim poctu podle pfislusnych platovych a mzdovych
predpisl. Obsahuji i pfijmy spole¢nikd a ¢lend druzstva, pokud jsou v pracovnim poméru ke spole¢nosti
a jsou vedeni v evidenénim pocétu zaméstnancl. Obsahuji i odmény z pouzitelného zisku nebo z fond
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tvofenych ze zisku. Nezahrnuji plnéni v souvislosti s dohodami o provedeni prace nebo o Cinnosti a
odmény c¢lendm organl spolec¢nosti, tedy pInéni osobam, které nejsou zahrnuty v pramérném
evidencénim poctu zaméstnancu.
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2.6. Sluzby VaV

Z dlivodu zabezpeceni relevantnich Udaji pro Roc¢ni narodni Ucty v rdmci pozadavkl na kapitalizaci VaV
a odliSeni tzv. vnitfnich (internich) a vnéjsich (externich) vydaji na VaV (vice viz pfedchozi kapitola 2.5)
zagal CSU v ramci Roéniho $etfeni VaV systematicky sledovat naklady na nakup sluZeb VaV (od roku 2008)
a pfijmy z prodeje sluzeb VaV (od roku 2013). Tyto Udaje se sleduji pouze za subjekty provadéjici VaV a
jejich dalSim cilem je zjistit, které subjekty poptavaji sluzby VaV a naopak, kdo provadi VaV na zakazku pro
jiné subjekty.

2.6.1 Naklady na nakup sluzeb VaV

Naklady na nakup sluzeb vyzkumu a vyvoje, neboli externi vydaje na VaV, predstavuji vSechny vylohy
zpravodajské jednotky vykazané jinému subjektu za provedeny VaV, ktery byl v daném roce pofizen.

Nakupy sluzeb VaV jsou uziteénym doplnénim udaji o vydajich na VaV. Jejich samostatné sledovani
zaroven napomaha k eliminaci jejich neimysiného zapodcteni do vlastnich vydaju na VaV.

Poznamka: Nakupy sluzeb vyzkumu a vyvoje jsou sledovany od roku 2008 podle druhu subjektu, od kterého
byl dany VaV nakoupen. Pfedevs$im se zjistuje, zda prodejce sluzeb VaV byl z Ceské republiky nebo ze
zahranici. Dale pak zda byl z podnikatelského, viadniho, vysokoskolského nebo soukromého neziskového
sektoru.

Poznamka: U sluzeb tésné spjatych s internimi ¢innostmi VaV neni hranice mezi internimi a externimi vydaji
vZdy jasna! Pokud jsou pofizené sluzby VaV samostatnymi projekty, pak jsou vylohy za tyto sluzby
povaZovany za nakup sluZzeb VaV. Toto pravidlo plati i pro sluzby konzultantl. Ale naklady na mistni
konzultanty spadaji pod ostatni neinvesticni naklady, protoZe jejich ¢innost ve VaV je primou soucasti VaV
Cinnosti subjektu.

Priklad: Firma si u vysoké S$koly objednala vyvinuti novych materidli se zadanymi parametry (dale
provedeni pokust, zkouSek nebo analyz téchto materialii), které jsou potifebné pro jeji vyzkum zaméreny na
zlepSeni stavajici produkéni technologie. Financni ¢astka zaplacena za tyto testy pfedstavuje nakup sluzeb
VaV od vysoké skoly.

2.6.2 Prijmy z prodejti sluzeb VaV

Prijmy z prodeju sluzeb VaV jsou veskeré prijmy, které zpravodajska jednotka utrzi v daném roce za vyzkum
provadény na zakazku. Zjistuje se, zda zpravodajska jednotka prodala sluzby subjektim z Ceské republiky
nebo ze zahraniCi a do jakého institucionalniho sektoru objednavatelé sluzeb nalezi (podnikatelsky, viadni,
vysokoSkolsky, soukromy neziskovy).

Poznamka: V pripadé vyzkumnych organizaci se jedna o smluvni vyzkum. Smluvni vyzkum Ize
charakterizovat jako vyzkumnou cinnost, ktera je spojena s poskytovanim sluzeb s vysokou pridanou
hodnotou, tj. obecné sluzeb objednanych a uhrazenych druhou stranou, kde naklady a priméfeny zisk
vyzkumné organizace jsou rovnéZ uhrazeny druhou stranou. Jde zejména o vyzkumné a vyvojové sluzby,
vCetné souvisejicich konzultacnich sluzeb. Vyzkumna organizace obdrzi umérnou uplatu za poskytnutou
sluzbu. Podnik ur¢i podminky této sluzby a obvykle viastni veSkeré vysledky projektu a nese riziko
neuspéchu.

Poznamka: CSU sleduje prijmy z prodeju sluzeb VaV prostfednictvim samostatného oddilu ve vykaze VTR
5-01 od roku 2013. Zjisténé udaje jsou publikovany pouze za viadni a vysoko$kolsky sektor. Tento ukazatel
prostrednictvim Gdaju o velikosti pfijma verejnych vyzkumnych organizaci z provadéni vyzkumu a vyvoje na
zakazku pro podnikatelsky sektor, slouzi jako jeden z podklad( k méfeni rozsahu spoluprace podnikové a
akademické sféry v oblasti vyzkumu a vyvoje.
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Poznamky k Gdajim v tabulkach a grafech

0 = nula se pouziva pro oznaceni ¢iselnych udaju mensich nez polovina zvolené méfici jednotky

- = jev se nevyskytoval

. = udaj neni k dispozici

Vypocty v tabulkach jsou provadény z nezaokrouhlenych tdaja.

Uvedené uhrny (souéty a mezisoucéty) nemusi odpovidat souctu dil¢ich hodnot z davodu
zaokrouhlovani.

Procentni bod udava rozdil procentnich hodnot. Napf. pokud byly vydaje na VaV jako podil HDP v
jednom roce na urovni 5 % a v dalSim roce na Urovni 6 %, pak doSlo k navySeni o 1 procentni bod.

Primeérny realny roéni narust je vypocten z hodnot vyjadienych ve stalych cenach v parité kupnich sil.
Tento ukazatel byl vypocten jako geometricky priimér.

Udaje za mezinarodni srovnani: Udaje pro mezinarodni srovnani pochazi z databaze Eurostatu a
publikace OECD: ,Main Science and Technology Indicators (MSTI 2017/1)“. Mezinarodni srovnani by
mélo byt provadéno vzdy v kontextu vyvoje, velikosti a zaméfeni jednotlivych ekonomik. Srovnavat by se
pak mély pfedevSim staty s podobnymi popula&nimi, geografickymi a ekonomickymi podminkami. Pro
Udaje o vydajich na VaV jako podil na HDP byly pro primér EU28 pouzity Udaje z Eurostatu, které se
drobné li8i od dat zvefejfiovanych OECD.

Seznam pouzitych zkratek

AV CR Akademie véd Ceské republiky

BERD Business Enterprise Expenditure on R&D — vydaje na VaV v podnikatelském sektoru
CR Ceska republika

csu Cesky statisticky ufad

CZ-ISCED Kilasifikace vzdélavani

CZ-ISCO Klasifikace zaméstnani

CZ-NACE Kilasifikace ekonomickych €innosti

EU28 Evropska unie (28 ¢lenskych statu)

Eurostat Statisticky urad Evropské unie

FTE Full Time Equivalent — Pfepocteny pocet zaméstnanych osob

GERD Gross Domestic Expenditure on R&D — celkové vydaje na VaV

GOVERD  Government Ependiture on R&D — vydaje na VaV ve vladnim sektoru

HC Headcount — Evidencni pocet fyzickych osob zaméstnanych ke konci sledovaného roku

HDP Hruby domaci produkt

HERD Expenditure on R&D in Higher Education Sector — vydaje na VaV ve vysokoSkolském sektoru

ICT Informacni a komunikacni technologie

IS VaVal Informacni systém vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci

MSTI Main Science and Technology Indicators

OECD Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj

OP VaVpl Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

PPP Purchasing Power Parity - parita kupni sily; jednotka pro méreni kupni sily pfislusné ménové
jednotky

PPS Purchasing Power Standard — standard kupni sily; uméle vytvofena ménova jednotka

R&D Research and Development

VaV Vyzkum a vyvoj

VS Vysoka Skola (statni, vefejna, soukroma, obchodni spolecnost)

VSPS Vybérové Setfeni pracovnich sil
VTR 5-01  Setfeni CSU Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji

VVI

(@ i
7,
Cc.

Verfejna vyzkumna instituce
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Webové odkazy

Metodika, manualy, nafizeni a klasifikace:

Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj (OECD): Frascati Manual 2015: Guidelines for Collecting and
Reporting Data on Research and Experimental Development
http://www.oecd.org/publications/frascati-manual-2015-9789264239012-en.htm

Statisticky urad Evropskych spolecenstvi (EUROSTAT): Statistics on Science, technology and innovation
http.//ec.europa.eu/eurostat/web/science-technology-innovation/overview

Narizeni Evropské unie:

Decision No 1608/2003/EC of the European Parliament and of the Council of 22 July 2003 concerning the production
and development of Community statistics on science and technology
http:/feur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32003D1608:EN:HTML

COMMISSION IMPLEMENTING REGULATION (EU) No 995/2012 of 26 October 2012 laying down detailed rules for the
implementation of Decision No 1608/2003/EC of the European Parliament and of the Council concerning the production
and development of Community statistics on science and technology.
http:/feur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2012:299:0018:0030:EN:PDF
http:/feur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2012:299:0018:0030:CS:PDF

Klasifikace:

FOS (Field of Science and Technology Classification, 2002 version) — Oblast védy a technologie
http.//www.oecd.org/datacecd/36/44/38235147.pdf

ISCED 2011 (International Standard Classification of Education) — Mezinarodni standardni klasifikace vzdélavani
http.//uis.unesco.org/en/topic/international-standard-classification-education-isced
https:.//www.czso.cz/csu/czso/klasifikace vzdelani cz isced 2011

ISCO-08 (International Standard Classification of Occupations) — Mezinarodni klasifikace zaméstnani (CZ-ISCO)
http.//www.ilo.org/public/english/bureau/stat/isco/index.htm
https://www.czso.cz/csu/czso/klasifikace _zamestnani _-cz_isco-

ISIC (International Standard Industrial Classification) — Mezinarodni standardni klasifikace ekonomickych €innosti
http.//unstats.un.org/unsd/cr/reqistry/reqct.asp?Lg=1
https:.//www.czso.cz/csu/czso/klasifikace ekonomickych cinnosti ¢z nace

Vystupy CSU za oblast statistik védy, technologii a inovaci
Webové stranky:

Vyzkum a vyvoj
https://www.czso.cz/csu/czso/statistika vyzkumu_a_vyvoje

Statni rozpoctové vydaje na vyzkum a vyvoj
https://www.czso.cz/csu/czso/statni-rozpoctove-vydaje-na-vyzkum-a-vyvoj

Nepfima vefejna podpora vyzkumu a vyvoje
https://www.czso.cz/csu/czso/neprima-verejna-podpora-vyzkumu-a-vyvoje

Specialisté ve védé a technice a jejich mzdy
https://www.czso.cz/csu/czso/specialiste-v-oblasti-vedy-a-techniky-a-jejich-mzdy

Osoby s terciarnim vzdélanim, studenti a absolventi vysokych $kol
https://www.czso.cz/csu/czsol/terciarni-vzdelavani-studenti-a-absolventi-vysokoskolskeho-a-vyssiho-odborneho-
vzdelavani-dle-urovne-a-oboru-vzdelani

Inovace
https://www.czso.cz/csu/czso/statistika_inovaci

Patentova statistika
https://www.czso.cz/csu/czso/patentova_statistika

Licence
https://www.czso.cz/csu/czsollicence

High-tech statistika
https://www.czso.cz/csu/czso/vyspele technologie
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Publikace:

Publikace CSU jsou voln& dostupné na pfislunych odkazech, nebo si je Ize zakoupit v prodejné CSU &i

prostfednictvim adresy objednavky@czso.cz

Ukazatele vyzkumu a vyvoje — 2016; Kéd 211002-17
https://www.czso.cz/csu/czso/ukazatele-vyzkumu-a-vyvoje-2016

PFima vefejna podpora vyzkumu a vyvoje v Ceské republice — 2016; Kod: 211001-17
https://www.czso.cz/csu/czso/prima-verejna-podpora-vyzkumu-a-vyvoje-v-ceske-republice-2016

NepFima vefejna podpora vyzkumu a vyvoje v Ceské republice — 2015; Kod: 211003-17
https://www.czso.cz/csu/czso/neprima-verejna-podpora-vyzkumu-a-vyvoje-v-ceske-republice

Licence na prfedméty primyslového vlastnictvi - 2016; Kod: 213002-17
https://www.czso.cz/csu/czsollicence-na-predmety-prumysloveho-vlastnictvi-2016

Statisticka ro¢enka védy, technologii a inovaci, kod 1005-10
https://www.czso.cz/csu/czso/statisticka-rocenka-vedy-technologii-a-inovaci-n-nx414dg0xz

Ostatni publikace obsahuijici kapitoly z oblasti VTI:

Statisticka ro¢enka Ceské republiky 2017 - Kapitola 23. Véda, vyzkum a inovace; Kéd: 320198-17
https://www.czso.cz/csu/czso/22-veda-vyzkum-a-inovace-5ppu4cmiv2

Srovnani kraji v Ceské republice 2017 - Kapitola 19. V&da a vyzkum; Kod: 330205-17
https://www.czso.cz/csu/czso/19-veda-a-vyzkum-y1jg8fvlic

Zaostfeno na zeny a muze 2017 - Kapitola 8. Véda a technologie; Kéd: 300002-17
https://www.czso.cz/csu/czso/8-veda-a-technologie-noixgj35he

Statistika&My — mési¢nik Ceského statistického Gfadu

Analyzy z oblasti védy a vyzkumu: http://www.statistikaamy.cz/category/analyzy/veda-a-vyzkum/

(@
(7,1
Cc.
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Shrnuti zakladnich udaju o vyzkumu a vyvoji za rok 2016

Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj (VaV) v roce 2016 byly 80,1 mid. K&. Po sedmiletém obdobi, kdy vydaje
na VaV meziro¢né rostly, doslo v roce 2016 k vyraznému témer desetiprocentnimu poklesu. Za tento pokles
je zodpovédny ubytek v Eerpani dotaci z EU, které byly mezi lety 2011-2015 vyraznym zdrojem financovani
tuzemského vyzkumu, a to pfedevSim v oblasti investic. V letech 2012-2015 pfitékalo z EU do Ceského
vyzkumu kazdoro¢né vice nez 10 mld. K&, souhrnem to bylo asi 50 mid. K¢&. Jednalo se o prostfedky
z programového obdobi 2007-2013, které se mnohdy dolerpavaly jesté v roce 2015. V souasnosti se
rozbiha nové programové obdobi 2014-2020, v némz jsou v ramci vybranych programu vyc¢lenény znacné
finan¢ni prostfedky na podporu VaV, avsak nabéh Cerpani je prozatim pozvolny. Pro rok 2016 jsme tudiz
zaznamenali 11miliardovy meziro¢ni pokles ve financovani VaV ze zahrani¢nich verejnych zdrojii. Tento
pokles se projevil pfedevSim ve vladnim a vysokoSkolském sektoru, kde se v pfedchozich letech Cerpaly
vysoké Castky z EU na vystavbu novych vyzkumnych center. | v podnikatelském sektoru doslo ke znaénému
1,5miliardovému meziroénimu poklesu zahraniénich vefejnych zdroju, ale v celkovych vydajich sektoru se to
neprojevilo, nebot tento vypadek byl kompenzovan opétovnym rlstem vydaju, které do vyzkumu vioZily
samotné podniky, a to zvlasté podniky pod zahrani¢ni kontrolou. Na stejné urovni (28,5 mld. K¢&) jako o rok
dfive zUstaly vefejné domaci zdroje, pficemz 90 % téchto prostiedkd sméfovalo do vyzkumu v sektorech
vladnim a vysokoSkolském. Jak jiz bylo zminéno, pokles evropskych penéz se projevil v investi¢nich
nakladech na VaV, které se mezirocné vyrazné snizily o 11 mld. K€ na 7,4 mld. K& v roce 2016, coz
predstavuje nejnizsi investovanou ¢astku do vyzkumu od roku 2010. Naklady na mzdy meziro¢né vzrostly o
6 % a v roce 2016 tvofily 52 % veSkerych vydaji na VaV.

Graf 1. Vyzkum a vyvoj v Ceské republice - zakladni ukazatele

Vydaje naVaV (GERD) - mld. K&
Pracujici ve VaV - tis. pfepoc¢tenych osob (FTE)
=== Podil vydaju na VaV na HDP (Intenzita VaV)

=== Podil pracujicich ve VaV (FTE) na zaméstnanych v CR celkem
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Regionem, ve kterém se u nas vynaklada nejvétsi obnos na vyzkum, je hlavni mésto Praha. V roce 2016
zde byla uskuteénéna téméf tretina veskerych vydaji na VaV v CR. V Praze pusobi nejvic podnik(
provadgéjicich VaV, zaroven zde sidli nejvétsi mnozstvi vysokych Skol a verejnych vyzkumnych instituci. Na
druhém misté za Prahou se dlouhodobé drzi Jihomoravsky kraj, kde se v roce 2016 vynalozilo na VaV okolo
15 mid. KE&. V Brné ma sva vyzkumna centra nékolik velkych zahrani¢nich spole¢nosti, vyznamnou ulohu ma
téz vysokoskolsky vyzkum. Jedinym dalSim regionem, kde se v roce 2016 vynalozilo na VaV pfes 10 mld. K&
byl Stfedo&esky kraj. Méné nez miliarda za rok se na VaV vynaloZila ve dvou krajich, a to v Usteckém kraji a
v Karlovarském kraji, kde to bylo jen necelych 200 mil. K&.
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Mezinarodné c¢asto pouzivanym pomeérovym ukazatelem je podil vydajd na VaV na HDP (tzv. intenzita VaV).
| zde se citelng projevil pokles strukturalnich fondii EU, kdyz CR mezi lety 2013-2015 v tomto ukazateli
vykazovala hodnoty nad 1,9 %, vroce 2014 to bylo rekordnich 1,97 %. V roce 2016 doSlo k poklesu na
1,68 %, coz je pomérné hluboko pod priimérem Evropské unie, ktery pro rok 2016 byl 2,03 %. Jediné 2 staty
se pohybuji nad urovni 3 % HDP na vyzkum (Svédsko, Rakousko), kdyZ na dohled od této hranice jsou
Némecko, Dansko a Finsko. Na druhém konci pomysiného Zebficku jsou staty, kde podil vydaji na VaV na
HDP netvofi ani 1 %. V roce 2016 bylo takovych zemi v EU celkem 10. Ke znatelnému meziro¢nimu poklesu
jako tomu bylo v pfipadé CR, doslo i v n&kterych dal$ich statech stfedni a vychodni Evropy.

Graf 2. Celkové vydaje naVaV (GERD), 2016 -
mid. EUR bézné cenya % HDP
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Pozn.:misto roku 2016: Francie rok 2015
Zdroj: CSU podle tidaji OECD (MSTI2017/1) a datab 4ze Eurostatu k 1.12.2017

V roce 2016 se v CR provadél VaV na celkem 2 830 pracovistich, coZ je srovnatelny udaj s pfedchozimi
dvéma lety, kdy to téZ bylo pfes 2 800 pracovist. Vice nez 80 % pracovist se nachazi v podnikatelském
sektoru. Na poloviné pracovist se zabyvalo vyzkumem méné nez 5 prepoctenych osob. Velkych pracovist je
vyrazné meéné. Pfiblizné jen na kazdém dvacatém pracovisté se zabyva vyzkumem vice nez 100
prepoctenych osob (FTE). S ohledem na zaméreni Ceské ekonomiky neprekvapi, ze témér polovina
pracovist VaV nalezi subjektim, jejichz hlavni ekonomickou ¢&innosti jsou primyslova odvétvi nebo
stavebnictvi. Kazdé desaté pracovisté spada do oblasti informacénich a komunikacnich technologii. Hlavni
ekonomickou €innost vyzkum a vyvoj meélo v roce 2016 necelych 9 % pracovist VaV.

Ve vyzkumu a vyvoji pracuje v CR okolo 100 tisic osob. Z hlediska mezinarodniho srovnani se pro vyjadieni
osob pracujicich ve VaV Castéji uziva ukazatel prfepoctenych osob, ktery udava prepocet na plnou pracovni
dobu stravenou pfimo VaV &innosti. V CR v roce 2016 pracovalo ve VaV 65,8 tis. pfepoétenych osob, coz
znamenalo o necelych 700 osob méné nez loni. V ramci jednotlivych sektor( byl pokles zaznamenan na
vysokych Skolach. Asi 57 % osob pracujicich ve VaV jsou vyzkumni pracovnici, 30 % jsou technicti
pracovnici, zbytek tvofi ostatni pracovnici. Do kategorie ostatnich patfi pfedevS§im administrativni pracovnici.
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Dlouhodobé se nezvySuje podil zen ve VaV, v roce 2016 jich bylo 18,7 tis. pfepoctenych osob (28 % celku).
Malé zastoupeni Zen najdeme predevSim v podnikatelském sektoru (17 %), coz souvisi se zminénou
odvétvovou skladbou podnikll provadéjicich u nas VaV. Okolo 70 % zaméstnanc(i VaV v podnikatelském
sektoru pracuje v podnicich plsobicich v oblastech priimyslu a IT, které jsou doménou predevSim muz.
VySSi je zastoupeni Zen ve vysokoskolském vyzkumu (39 %) a predevSim ve viadnim sektoru (47 %).
V pfipadé vyzkumnych pracovnikd je podil Zen jesté nizsi (23 %), kdyz v podnikatelském sektoru to bylo
v roce 2016 pouhych 12 %.

V pfipadé regionalniho rozdéleni budeme v podstaté opakovat, to co jiz bylo feCeno o vydajich. Tretinu
pracovnikli VaV nalezneme v Praze, pétinu v Jihomoravském kraji. Dohromady tak tyto 2 regiony
zaméstnavaji vice nez 50 % osob aktivnich v CR ve VaV.

Dle udaji Eurostatu se v EU v roce 2016 zabyvalo VaV asi 2,9 mil. pfepoétenych osob. Ceska republika se
tak na evropskych pracovnicich VaV podilela 2,3 %. KdyZ se podivame na populacné srovnatelné staty
s nami, tak v CR pracuje ve VaV vice osob neZ v Portugalsku, Recku nebo Madarsku. Naopak zaostavame
za Svédskem, Belgii i Rakouskem. Nejvice osob pracuje na VaV v Némecku, vice nez 650 tis. pfepoétenych
osob (22,5 % EU). Za Némeckem nasleduji dal$i velké staty. Ve Spojeném kralovstvi a Francii pracovalo
pres 400 tis. osob, vice nez 200 tis. pfepoétenych osob se zabyvalo vyzkumem v Italii a ve Spanélsku.

Vyzkum a vyvoj provadény v podnikatelském sektoru

Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru meziro€né vzrostly o 2 % a dosahly rekordnich 49 mid. K&.
Podnikatelsky sektor je nejvyznamnéjsi z hlediska vy$e vydaju na VaV, kdyz dlouhodobé presahuje 50%
podil na celkovych vydajich na VaV. V roce 2016 dokonce podniky poprvé pfesahly 60% podil. Meziro¢ni
narast zapficinily pfedevs§im podniky pod zahraniéni kontrolou, které maji v ramci sektoru 64% podil, pficemz
v poslednich 6 letech tento podil stéle roste. Naopak v poctu pracovist VaV zaujimaji zahrani¢ni podniky jen
Ctvrtinovy podil. Z toho je patrné, Ze mezi zahrani¢ni podniky patfi velké podniky s vysokymi vydaji na VaV.
V roce 2016 mélo v CR 88 podniki ro¢ni vydaje na VaV vy$si nez 100 mil. K& z nichz zahrani¢niho
vlastnika mélo 65 z nich. V soukromych domacich podnicich se na VaV v roce 2016 vynalozila asi polovina
toho, co v podnicich pod zahrani¢ni kontrolou. Vydaje na VaV soukromych doméacich podnikd klesly po
Styrech letech riistu, na ¢emz mél hlavni podil pokles vefejného financovani podnikového vyzkumu, ktery se
tykal jak prostfedkd z EU, tak i penéz ze statniho rozpo&tu CR. Objem vefejnych domacich prostfedkl na
podnikovy vyzkum v poslednich letech klesa, v roce 2016 to Cinilo rovné 3 mid. K&, z nichz témér 2/3 byly
vynaloZeny na VaV v malych a stfednich podnicich. Velké podniky Cerpaji méné podpory, ale z hlediska
vySe vydajli na VaV jsou samoziejmé nejvyznamnéjsi, kdyZ v roce 2016 se na nich celkem vynaloZilo na
VaV téméf 35 mld. K&, na malych a stfednich podnicich to bylo asi 14 mld. K&. Hlavnim zdrojem financovani
podnikového vyzkumu jsou prostfedky samotnych podnik. Ty se podilely na vydajich sektoru z vice nez
90 %.

Jiz bylo zminéno, Ze s poklesem &erpani evropskych dotaci meziro¢né vyrazné ubylo investic do VaV, a to
predevsim ve vladnim a vysokoSkolském sektoru. Av8ak i v podnicich investice v poslednich 2 letech klesaji.
Investice do podnikového VaV od roku 2009 kazdoroéné rostly, az dostoupily svého vrcholu 7,6 mid. K&
v roce 2014, poté v3ak zacaly klesat tempem vice nez 20 % ro&né&, az na 4,5 mld. K& v roce 2016. Nejvétsi
polozkou vydajd jsou v podnicich mzdy, které vroce 2016 poprvé pokofily 50% podil na vydajich
podnikatelského sektoru na VaV.

V pfipadé odvétvového zaméreni se nejvice penéz vynalozi na VaV v podnicich plsobicich v oblasti
zpracovatelského pramyslu, v pribéhu poslednich 10 let je to vzdy mezi 50-55 %. V rdmci zpracovatelského
primyslu jsou nejvyznamnéjs$imi odvétvimi automobilovy, strojirensky a elektrotechnicky primysl, kdyz se na
vydajich zpracovatelského primyslu podileji asi z 60 % a na celkovych vydajich podnikového sektoru je
jejich podil vice nez 30 %. Vyjma zpracovatelského primyslu stoji za zminku jesté 2 dal$i odvétvi, a to
Vyzkum a vyvoj (NACE 72) a Cinnosti v oblasti IT, kde se predevdim jedna o vyvoj softwaru. V kazdém
z téchto dvou odvétvi se v roce 2016 vynalozilo na VaV okolo 8 mld. KE. Kazdé tak zaujimalo asi 16% podil
na vydajich na VaV podnikatelského sektoru.
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CSU sleduje i tdaje o vysledné produkci VaV, ktera hovofi o tom, co konkrétné je cilem provadé&ného VaV,
tzn. v jaké konkrétni oblasti se VaV skute¢né provadi. Jedna se o vhodny doplnék k tdajum podle odvétvové
klasifikace subjektl, diky niz zname hlavni ekonomickou c¢innost podnikl, ktera se ovéem nemusi vzdy
shodovat s oblasti provadéného VaV. V pfipadé vysledné produkce VaV je zpracovatelsky primysl jesté
dominantnéjsi a ma 64% podil na vydajich podnikového sektoru, kdyz nejvyznamnéjsi je automobilovy
primysl, ktery sam zaujima vice nez 20% podil celého podnikového VaV. Se znaénym odstupem za
automobilovym pramyslem nasleduji dal$i pramyslova odvétvi jako je strojirenstvi, ostatni dopravni
prostfedky, pocitace a elektronické pfistroje. V automobilovém primyslu vyrazné prevazuji podniky pod
zahranic¢ni kontrolou nad soukromymi domacimi podniky. Vyrazné navrch maiji zahrani¢ni podniky téz ve
farmacii a ve vyvoji softwaru. IT sluzby jsou po automobilovém priimyslu oblasti s druhymi nejvétSimi
vynalozenymi prostfedky na VaV, v roce 2016 zaujimaly 17% podil na vydajich podnikového sektoru.

Graf. 3 VaV v podnikatelském sektoru v CR - zakladni ukazatele
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Z hlediska podilu podnikatelského sektoru na celkovych vydajich na VaV je €eskych 61 % (historicky
nejvice) stale za primérem EU, ktery v roce 2016 byl 65 %. MozZna prekvapi, Ze na $pici EU jsou Slovinsko,
Madarsko a Bulharsko s 73-76% podilem. Za nimi nasleduji staty zapadni a severské Evropy, které maji
ovSem vyrazné vysSi celkové vydaje na VaV nez zminéné 3 staty. V celkem 6 statech EU je podil
podnikovych vydajl nizsi nez 50 %, v Litvé, na Kypru a v LotySsku je to dokonce méné nez 40 %. Druhym
ukazatelem, ktery v kratkosti zminime, je podil vydaji na VaV v podnikatelském sektoru na HDP, v nichz je
Madarsko a Bulharsko pod evropskym primérem. Slovinsko si vS§ak vede dobie i v tomto ukazateli a je
s 1,51 % na sedmém mist& EU. Na &ele jsou Svédsko, Rakousko a Némecko s vice nez 2 % HDP. Pramér
EU v roce 2016 byl 1,32 %, za kterym CR s 1,03 % pomé&rné vyrazné zaostava. U 9 stat EU byl podil na
HDP dokonce niz8i nez 0,5 %.

Vroce 2016 bylo v podnikatelském sektoru v CR celkem 2 355 pracovist VaV, coz koresponduje
s pfedchozimi dvéma lety, kdy jich bylo téz pfes 2 300. Na podniky tak pfipada vice nez 80 % vSech
pracovit VaV v CR. Hlavni mérou (vice nez 70 %) se na pracovistich podnikového sektoru podili soukromé
domaci podniky, presto jejich vydaje na VaV tvori asi 1/3 vydaju podnikového sektoru. Naopak pracovist
naleZicich k zahraniénim podnikiim byla v roce 2016 asi % ze v8ech podnik( provadgjicich v CR VaV, kdyz
podil téchto pracovist na vydajich podnikového sektoru byl téméf 2/3 a v poslednich letech trvale roste.
Dlouhodobé plati, Ze asi 80 % pracovist patfi k malym a stfednim podnikim a 20 % se nachazi ve velkych
podnicich. Pokud jde o velké podniky s vice nez 250 zaméstnanci, tak té&ch v CR provadélo VaV
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v poslednich 2 letech okolo péti set, z nichZ vice nez polovina se nachazi v podnicich pod zahraniéni
kontrolou.

Z velkého mnozstvi malych podnikd provadéjicich u nas VaV je patrné, Zze na vétsiné podnikovych pracovist
se vyzkumem zabyva jen par osob. Asi na 55 % pracovist pracuje ve VaV méné nez 5 pfepoctenych osob
(FTE), u soukromych domacich podnikU je to dokonce 60 % pracovist. Vice nez 50 prepoctenych pracovnikl
najdeme jen na 3 % pracovist soukromych domacich podnik( (téchto pracovist je 46 zvice nez 1 700
pracovist VaV soukromych domacich podnikll). V pfipadé soukromych zahrani¢nich podnikd je takovych
pracovist vice, celkem 84 a tvofi 14% podil na pracovistich VaV zahrani¢nich podnikd. Zmifiovany pokles
vefejnych domacich zdroju na financovani vyzkumu v podnikatelském sektoru se projevil v poc¢tu pracovist,
ktera Cerpaji podporu na VaV. Mezi lety 2011-2014 jich bylo kazdoroéné vice nez 1 000, v roce 2015 jich
bylo 992 a o rok pozdéji 884, coz tvofilo asi 38 % pracovist podnikatelského sektoru. Nejvice podnikovych
pracovist’ provadéjicich VaV se nachazi v Praze, kde od roku 2010 zaznamenavame pres 500 pracovist, na
nichz se provadi VaV, vroce 2016 jich bylo 561, coz tvofilo necelou %2 veSkerych pracovist VaV
podnikového sektoru. S odstupem 200 pracovist nasleduje Jihomoravsky kraj (15% podil). Vice nez 200
pracovist VaV v podnikatelském sektoru nalezneme jesté ve StfedoCeském a Moravskoslezském kraji.

Graf 4. Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru (BERD), 2016 -
mid. EUR bézné cenya % HDP

o
10 S 2,5%
N 75,0 2,5%
N N .
o
. =2 60,0 1 * < § % F 2,0%
o)) °\° X Al — ° N
° © <= 45,0 119 ¢ =BT 1,5%
8 Q) =00 ~ e & - 2,0%
N~ « - 30,0 o - 1,0%
T . X .
. = 15,0 - - 0,5%
- 0,0 — 0,0%
6= * g g g & 29 F 1,5%
© 8 5§ 8 =2 3
- X e & = @
= 3 . 3 -2 G
- o~ S
. X ) =
8 =
4 - o\o L o o o N NS '1,0%
o ©
~t ™ R 4 <t IS )
© © e © o N~ S
o o o X © ta o X
. . oY ¢« O O T o >
. = X I e & X ®
2 7 & o o RS & o 05%
¢ =) ¢ . c ¢ = £
. . o ;
*
*
0 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0,0%
Lo
g £ £ ¢ 2 2 22 2 282 2 L 92 2 ¢ L 9 2 % 8 g 2
7] w 2 v 7] [ZI) 7] [ B) 7] 2 7] 2] 7] 7] 7] 7] n = © > w»
E 3 © 9 £ £ © = 0 T & € € 5 ¢ 5§ ® € 4 s X @
c S8 E8EEQ O Eg 52 2E 8T :
N § s 2 8 5 5 E & 5 o § i
N N o = g § » @ §
z o S5 o
-

Pozn.:misto roku 2016: Francie rok 2015
Zdroj: CSU podle tidajii OECD (MSTI2017/1) a databé&ze Eurostatu k 1.12.2017

Stejné jako v ostatnich zakladnich ukazatelich je podnikatelsky sektor na Spici i v zaméstnancich VaV,
kterych bylo vroce 2016 celkem 51 tis. fyzickych osob (51 % vSech zaméstnancl VaV). V pfipadé
prepoctenych osob byl podil na celku jesté vyssi (57 %). Témér devét z deseti pracovnik(i spada do
zen ze vsech sektorl, dlouhodobé se pohybuje v rozmezi 17-20 %. | kdyz Zen provadéjicich VaV v
podnicich pozvolna pfibyva, podil Zen na zaméstnanosti ve VaV v poslednich letech spiSe klesa, jelikoz
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podnicich (15 %), nez v domacich podnicich (20 %). To samé plati i pro ¢lenéni na velké a malé a stfedni
podniky. Ve velkych podnicich je Zen zabyvajicich se VaV asi 15 %, kdezto v malych a stfednich podnicich
jich je 20 %. Pokud se podivame na zastoupeni zZen v jednotlivych odvétvich, tak nikoho asi moc neprekvapi,
Ze ve zpracovatelském prumyslu jich je pouze 14 %. V nékterych primyslovych odvétvich je Zen dokonce
méné nez 10 procent, to plati napf. pro strojirenstvi, vyrobu pocitaci nebo vyrobu kovl. Podobna je
dominance muzu v IT oblasti. Naopak vysoké, asi 50%, je zastoupeni Zzen ve vyzkumu v potravinarském,
textilnim, chemickém a farmaceutickém primyslu. Jesté se pozastavme u dvou vyznamnych odvétvi, ve
vyzkumu a vyvoji (NACE 72) je Zen asi 30 % a v IT oblasti jen 11 %. V pfipadé regionalniho rozdéleni
pfipada na Prahu asi 23 % zaméstnancl podnikatelského sektoru, na Jihomoravsky kraj asi 20 %, na
StfedoCesky 13 % a Moravskoslezsky kraj 8 %. VSechny ostatni kraje maji 5% nebo mensi podil na
zameéstnancich VaV podnikatelského sektoru.

Vyzkum a vyvoj provadény ve viadnim sektoru

Vladni sektor reprezentuji v Ceské republice pfedevsim vefejné vyzkumné instituce v ele s Akademii véd
CR. Mezi dalsi subjekty fazené do vladniho sektoru patfi napf. néktera zdravotnicka zafizeni, muzea a
archivy. Ve vladnim sektoru se v roce 2016 vynalozilo na VaV celkem 14, 5 mld. K&, o vyraznych 20 % méné
nez o rok dfive. Tento znacny témér 3,5miliardovy meziro€ni pokles v podstaté odpovida ubytku vefejnych
zahrani¢nich zdrojl, které se meziro¢né snizily ze 4,7 mid. K& na 1,2 mid. K&. K tomuto poklesu doslo
zvlasté na Akademii véd CR, ktera je nejvétsim prijemcem penéz z EU v ramci vliadniho sektoru. Na AV CR
byl nasledkem toho meziro¢ni pokles vydaji na VaV dokonce 24procentni, kdyZz verejné domaci zdroje
zUstaly na podobné Urovni jako v pfedchozim roce, asi 8 mld. K¢.

Graf 5. VaV ve vladnim sektoru v CR - zakladni ukazatele

Vydaje naVaV (GOVERD) - mid. K&

Pracujicive VaV -tis. pfepoc¢tenych osob (FTE)
0,39%

=== Podil vydaji na VaV na HDP (Intenzita VaV)
036% 037%
0,34%

0,31% 0,32%

0,30% 0,30% ,30%

0,29%

1,7
1,7
12,3
11,5
12,0
11,4
13,0
11,6
13,9
11,9
14,9
12,3
16,1
12,4
18,1
13,0
14,5
13,1

N ®
< =
T =

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Zdroj: CSU

Pokles se projevil zvlasté na investicich, kam smérovala vétSina prostredkd EU, bézné naklady na VaV ve
vladnim sektoru zlstaly na dUrovni roku 2015. Investi¢éni naklady zahrnovaly predevs§im vystavbu novych
vyzkumnych center, ktera byla financovana z Operac¢niho programu VaVpl a nejvice prostfedkd se Cerpalo
v letech 2013-2015. Do projektti vybudovanych na pidé AV CR spadaji i 2 velka centra excelence. | pres
zmifiované poklesy zlistava AV CR jednoznaéné nejvyznamnégjsi instituci viadniho sektoru z hlediska vyse
vydaju na VaV. Necelych 11 mld. K¢ v roce 2016, které se na jejich Ustavech vynalozily na VaV, tvofilo
tfictvrtinovy podil sektoru. Za Akademii v&d nasledovala resortni vyzkumna pracovidté s 12% podilem.

Dulezitost AV CR podtrhuje skutednost, Ze mezi jeji Ustavy patii mnoho pracovist s velkymi vydaji na VaV.
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Z 59 pracovist AV CR, evidovanych v roce 2016, jich celych 27 mélo roéni vydaje na VaV presahujici 100
mil. K¢, dalSich 19 pak vydaje na VaV v rozmezi 50-99,9 mil. K&. Pracovist ostatnich subjektd vladniho
sektoru, ktera méla v roce 2016 vydaje na VaV pfes 100 mil. K&, bylo jiz jen 10. Ve vladnim sektoru je
dominantnim typem provadéné VaV &innosti zakladni vyzkum, na ktery pfipada 80% podil (na AV CR je to
dokonce 90% podil), na aplikovany vyzkum $lo v roce 2016 18 % vydaju sektoru.

Nejvétsi pracovisté AV CR se zabyvaji VaV v oblasti pfirodnich v&d, a tudiz v celém sektoru jsou
jednoznacné nejvyznamnéjSim oborem badani se 70% podilem na vydajich na VaV. Za nimi nasleduji
humanitni védy s 9% podilem, na kazdou ze zbylych védnich oblasti pak pfipada okolo 5% podilu vydaji na
VaV vladniho sektoru. V pfipadé regionalniho srovnani nepiekvapi, Ze dominuje Praha, kde se nachazi
téméF 2/3 pracovist VaV vladniho sektoru, mezi nimiz najdeme vétsinu Gstavi AV CR. V Praze se nachazi i
dalsi vyzkumné ustavy, muzea a nemocnice, na nichz se provadi VaV. Praha tak v roce 2016 zaujimala
dvoutfetinovy podil vydaji na VaV vladniho sektoru, za Prahou nasledoval Stfedoc¢esky kraj s 16% podilem.
V tomto kraji nalezneme nékolik pracovist AV CR a sidli zde i nékolik vyzkumnych Ustavil. Za Stfedo¢eskym
krajem je na pomysIném tfetim misté jizni Morava s 12% podilem. Na zbylych 11 kraju pfipadlo v roce 2016
necelych 900 mil. K&, coz tvofilo 6 % vydajl viadniho sektoru.

Graf 6. Vydaje na VaV ve vladnim sektoru (GOVERD), 2016 -
mid. EUR bézné cenya % HDP
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Pozn.:misto roku 2016: Francie rok 2015
Zdroj: CSU podle tidajii OECD (MSTI2017/1) a databéze Eurostatuk 1.12.2017

V roce 2016 se v Evropské Unii vynalozilo na VaV ve vladnim sektoru témér 34 mld. eur, coz znamenalo
11 % z celkovych 302 miliard eur vynaloZenych na VaV v Evropské unii. Jednozna¢né nejvice se vynalozilo
v Némecku 12,7 mild. eur, nasledovala Francie, Italie, Spojené kralovstvi a Spanélsko. Dohromady se
v téchto 5 velkych evropskych zemich vynalozilo na VaV ve vladnim sektoru 27 mld. eur, coz délalo témér
80 % vydaji na VaV tohoto sektoru. V Ceské republice ma vladni sektor vyznamnou Glohu a jeho 18% podil
na vydajich na VaV je nad primérem EU (11 %). Vice nez 30% podil ma vladni sektor v Rumunsku,
Loty$sku a Lucembursku. Okolo 20 %, srovnatelny Gdaj s CR, je to napfiklad na Slovensku, v Bulharsku,
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nebo Spanélsku. V Némecku je to 14 % a v ltalii a Francii po 13 %. Naopak v Rakousku, Svédsku a Polsku
je podil vladniho sektoru na celkovych vydajich na VaV méné nez 5procentni.

Podil vydaji na VaV ve viadnim sektoru na HDP byl v roce 2016 v Ceské republice 0,3 %, coZ se rovna
urovni, na které se nase republika pohybovala mezi lety 2007-2010. Poté v dusledku ¢erpani strukturalnich
fond( podil na HDP rostl, az na rekordnich 0,39 % v roce 2015. Pfesto je ¢eskych 0,3 % HDP pro rok 2016
stale vyrazné nad pramérem EU, ktery &inil 0,23 %. CR je dokonce na tfetim misté¢ v EU, na &ele je
Né&mecko s 0,4 % a Lucembursko s 0,37 %. Skuteénosti je, e Ceska republika neni jedinym statem EU, ve
kterém poklesly vydaje na VaV. Tento jev se vyskytl v podstaté u vSech statli stfedni a vychodni Evropy.

Zaméstnanc vyzkumu a vyvoje bylo v CR vroce 2016 ve vladnim sektoru 16,6 tis. fyzickych osob.
Meziro¢né se jejich pocet nezménil. Pfepoctenych osob bylo 13,1 tis. osob, coz znadi, ze na 1 fyzickou
osobu pfipada 0,8 pfepoctené osoby. Ve vladnim sektoru se asto setkavame s tim, Ze jeho pracovnici VaV
se vyhradné vénuji pravé vyzkumné cinnosti. To logicky plati pfedevSim pro verejné vyzkumné instituce,
jejichz hlavnim poslanim je pravé provadéni VaV. Nejvice pracovnikd VaV vladniho sektoru zaméstnava AV
CR, v roce 2016 na jejich Ustavech pracovalo asi 8,7 tis. pfepoétenych osob.

Ze zminénych 13,1 tis. osob bylo 7,5 tis. vyzkumnik( (pétina ze v8ech vyzkumnikd v CR). Pro vladni sektor
plati nejvyssi zastoupeni Zen ze vSech sektor(, v roce 2016 tvorily Zeny 47 % zaméstnancl VaV viladniho
sektoru, v pfipadé vyzkumnych pracovniki byl Zensky podil 38 %. Jak jiz bylo zminéno, zasluhou AV CR
jsou hlavnim oborem vyzkumu ve vladnim sektoru pfirodni védy. V pfipadé vyzkumnych pracovnikl se jich
vyzkumem v oblasti pfirodnich v&d zabyvalo asi 60 %, na humanitni védy pfipadalo asi 14 % a ostatni védy
maji podil na vyzkumnicich sektoru mezi 5-10 %. V pfipadé Zen vyzkumnic jich je téz nejvice aktivnich
v pfirodnich védach, témér 1,5 tis. pfepocltenych osob tvofilo 50 % vyzkumnych pracovnic. Pfesto v rdmci
vyzkumniku v pfirodnich védach vliadniho sektoru zaujimaiji Zeny jen tfetinovy podil. Vice nez 50% podil maji
vyzkumnice v socialnich védach a dokonce vice nez 60% podil v Iékafskych védach.

Vétsina vyzkumnych pracovniki v CR ma &eské statni ob&anstvi. V roce 2016 to bylo 86 % vyzkumnych
pracovnik( viadniho sektoru. Za Cechy nasledovali Slovéaci (5 % vliadniho sektoru) a Ukrajinci 1,2 %. Celkem
v tomto sektoru pracovali vyzkumnici ze 72 zemi svéta, 8,5 tis. fyzickych osob mélo Ceské obcanstvi a
necelych 1,4 tis. osob byli cizinci, z nichZ asi 500 pochéazelo ze Slovenska a vice nez 100 osob byli Ukrajinci.
Z 18 zemi svéta se zabyvalo vyzkumem a vyvojem ve vladnim sektoru mezi 10 a 99 vyzkumniky. V CR
nalezneme jen velmi malo pracovist, kde by méli opravdu vyrazné pomérné zastoupeni cizinci. Vice nez
30% podil cizinct byl v roce 2016 zaznamenan u 7 pracovist VaV vladniho sektoru, vice nez 50 % u 2
pracovist VaV vladniho sektoru.

Vyzkum a vyvoj provadény ve vysokoskolském sektoru

Hlavni zavéry zminéné u vladniho sektoru plati i pro vysokoskolsky sektor. Z divodu snizeného cerpani
prostfedkt EU vyrazné meziro¢né poklesly vydaje na VaV, které v roce 2016 Cinily celkem 16,4 mid. K¢&. To
znamenalo vyrazny 26% pokles. V pribéhu let 2012-2015 pfispivaly vefejné zahraniéni zdroje
vysokoSkolskému vyzkumu kazdoro€né mezi 6,9 a 7,8 mld. K&. V roce 2016 pak tyto prostfedky dramaticky
klesly 0 90 % na 800 mil. K&. Hlavnim zdrojem financovani zUstavaji verejné domaci zdroje, které meziroéné
vzrostly o 0,5 mld. K& na 14,2 mld. K¢ a tvofily tak 87 % vydaji na VaV vysokoskolského sektoru, kdyz
v predchozich 4 letech byl jejich podil okolo 60 %. Dlouhodobé nepfili§ velky podil maji podnikatelské zdroje,
které v loriském roce pfispély necelymi 900 mil. K&. Financovani vyzkumu a vyvoje z podnikatelskych zdrojl
tak tvofilo asi 5 % celkovych vydaji na VaV vysokos$kolského sektoru. Nejvy$§i mérou sméfuji penize od
podnikl na technické skoly. Presto se daji vysokoskolské fakulty, jejichz VaV &innost je z vice nez 30 %
financovana podniky, spocitat na prstech jedné ruky.

Pokud hovofime o vyzkumu ve vysoko$kolském sektoru, je tfeba zminit, Ze v CR se primarné jedna o
vefejné a statni vysoké Skoly, jejichz podil na vydajich na VaV sektoru se dlouhodobé pohybuje kolem 93 %.
Soukromé vysoké $koly nejsou v CR z hlediska provadéni VaV piili§ aktivni. V roce 2016 provadélo vyzkum
24 soukromych vysokych skol s celkovymi vydaji na VaV necelych 200 mil. K& (1 % vysokoskolskych vydajl
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na VaV). Soukromé Skoly se primarné zaméfuji na vyuku a nikoli na vyzkum. Navic 80 % procent téchto Skol
se zabyva VaV v oblasti socialnich véd, ktery neni tak finan¢né& naroc¢ny. Poslednim druhem pracovist VaV,
které fadime do vysokoskolského sektoru, jsou fakultni nemocnice. V pfipadé Ceské republiky $lo v roce
2016 celkem o 10 subjektt, které se na vydajich na VaV vysoko$kolského sektoru podilely 6 %. Obdobné
jako v pfipadé vladniho sektoru se pokles ve vydajich projevil v investicich, které meziro€né poklesly o 90 %
na 650 mil. K& v roce 2016. Za poklesem se skryva nékolikrat zmifiované snizené éerpani fondd EU, kdy se
v roce 2015 jesté docCerpavaly prostfedky z programového obdobi 2007-2013 a cerpani prostiedkl z obdobi
2014-2020 se rozjizdi jen pozvolna. Ostatné i v pfipadé predchoziho programového obdobi se prostfedky
Cerpaly v hlavni mife az v zavéru tohoto obdobi. Témér 30 mid. K& investic do VaV na vysokych Skolach
sméfovalo pfedevSim na vystavbu novych vyzkumnych center, které vyrostly na vysokych Skolach napfic
Ceskou republikou, nejvice véak v Brné&, na které piipadla vice neZ ttetina investovanych penéz.

Graf 7. VaV ve vysokoskolském sektoru v CR - zakladni ukazatele
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Z hlediska typu cinnosti prevazuje na vysokych $kolach zakladni vyzkum (asi 60 % vydaju na VaV).
Pomérné vysoky podil aplikovaného vyzkumu znadi, Ze existuje potencial pro vy3Si spolupraci s aplikacni
sférou. V regionalnim c&lenéni nepfekvapi, ze nejvice se na VaV dava v Praze a v Brné, kde je nejvice
vysokych 8kol a fakultnich nemocnic. Dohromady maji tyto dva kraje téméFf 2/3 podil na vydajich
vysokoSkolského sektoru, v roce 2016 méla Praha podil 39 % (6,4 mid. K&) a Jihomoravsky kraj 26 %
(4,3 mld. K&). Praha tak v roce 2016 predcila Brno, av3ak po Ctyfi pfedchozi roky bylo Brno bud na urovni,
nebo pfed Prahou, a to zasluhou vysokych dotaci na VaV z evropskych fondd. V dal$ich dvou krajich se
v CR dalo na VaV v roce 2016 pfes 1 mid. K&, a to v Olomouci (1,3 mld. K&) a v Ostravé (1,2 mld. K&). Dale
nasledovala Plzen s 800 mil. KE na VaV roce 2016.

V Evropské Unii se na VaV ve vysokoSkolském sektoru vynaloZilo v roce 2016 celkem 68,7 mid. eur,
obdobna &astka jako o rok dfive. Ctvrtina z toho pfipadala na Némecko (16,9 mld. eur) a po 14 % na Velkou
Britanii a Francii (okolo 10 mld. eur ro&né), za nimiz s velkym odstupem nasledovala ltalie s 5,5 mid. eur.
Ceskych 606 mil. eur znamenalo asi 0,9 % EU. Primérné ve statech EU sméfuje na vysokogkolsky vyzkum
23 % celkovych vydaji na VaV. Ceska Republika byla vroce 2016 s20 % pod primérem EU, kdyz
v pfedchozich letech (v dobé intenzivniho ¢erpani EU dotaci) byl podil vysokoSkolského sektoru u nas 25 %.
Z velkych statd EU ma vysokoskolsky vyzkum velky vyznam ve Spojeném kralovstvi (25 % vydaji na VaV),
menSi podily jsou ve Francii (20 %) a v Némecku (18 %).

Na VaV ve vysokoskolském sektoru se v CR vynaloZilo vroce 2016 tfikrat vice prostfedkl nez na
Slovensku, &tyfikrat vice nez v Madarsku, asi polovina toho co v mnohem vét§Sim Polsku a jen ¢tvrtina toho
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co v Rakousku. Kromé& CR byl vice nez 20% meziroéni pokles vydajii na VaV ve vysokoskolském sektoru
zaznamenan i na Slovensku (tam to byl dokonce vice nez 50% pokles), v pobaltskych statech a Rumunsku.
V pfipadé podilu vydaju vysokos$kolského sektoru na VaV na HDP byl v roce 2016 primér EU 0,46 %, tento
pramér je v podstaté neménny od roku 2009. Ceska republika byla s 0,34 % pod primérem EU, kdyz &tyfi
po sobé jdouci predchozi roky se pohybovala kolem 0,5 % a byla tak lehce nad primérem EU. Nejvyssi
podil ze statd EU vykazuji Dansko a Svédsko s 0,9 %, za nimi nasleduje Rakousko a Finsko s 0,7 % HDP.
Na opacéném konci s méné nez 0,2 % HDP nalezneme Loty$sko, Madarsko, Rumunsko, Bulharsko.

Graf 8. Vydaje na VaV ve vysokoskolském sektoru (HERD), 2016 -
mid. EUR bézné cenya % HDP
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Zdroj: CSU podle tudaji OECD (MSTI2017/1) a databéze Eurostatu k 1.12.2017

Pocet zaméstnancu ve vysokos$kolském sektoru v roce 2016 byl 32 tis. fyzickych osob, prepocétenych osob
bylo 15,2 tis. osob. V obou ukazatelich doslo k meziroénimu poklesu, presto se jedna o sektor, ktery
v oblasti VaV zaméstnava druhy nejvétsi podet osob v Ceské republice. Ve fyzickych osobach je podil
sektoru 32 %, kdezto v prepoctenych osobach jen asi 23 %. Z toho je patrné, Ze pro vysokoSkolsky sektor je
charakteristicky mens$i podil FTE nez v ostatnich sektorech, na 1 fyzickou osobu (HC) ve vysokoskolském
sektoru pfipada 0,5 prepoctené osoby (FTE), v pfipadé vyzkumnych pracovnik(i jen 0,45 FTE. To znadi, ze
osoby provadgjici VaV na vysokych Skolach se ve své pracovni naplni vénuji i jinym aktivitam, pfedevSim
pedagogické ¢innosti. Vice €asu travi vyzkumem vyzkumnici v pfirodnich a technickych védach, zde je podil
FTE na HC nad 0,5, naopak v |Iékafskych a socialnich védach je podil pod 0,4.

VétSinu pracovnik(l VaV nalezneme na statnich a vefejnych vysokych $kolach (93 %), néasleduji fakultni
nemocnice s 5 % a soukromé vysoké Skoly maji jen 2% podil (okolo 300 prepoétenych osob). Dlouhodobé
plati, Ze mezi zaméstnanci VaV vysoko$kolského sektoru je asi 40 % Zen, v pfipadé vyzkumnych pracovnikl
je to méné (asi 32 %). Naopak Zen je vice nez muzl mezi technickymi a ostatnimi pracovniky. Mezi muzi a
Zzenami nalezneme rozdily v souvislosti s védnimi oblastmi, ve kterych se vyzkum provadi. NejmenSi
zastoupeni maji Zeny mezi vyzkumniky v technickych v&dach (kazdy paty vyzkumnik je Zena) a v pfirodnich
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védach (kazdy c&tvrty vyzkumnik je zena). V zemédélskych, socialnich a humanitnich védach je pomér zen
vuci muzdm asi 4:6. Nejvétsi zastoupeni maji Zeny v Iékarskych védach, v nichz provadi vyzkum srovnatelny
pocet zen a muzu.

S ohledem na mnozstvi vysokych $kol nepfekvapi, Zze v poctu vyzkumniku vede Praha nad Brnem, a to jesté
vyraznéji nez v pfipadé vydaji na VaV. V Praze nalezneme nejvice vysokych skol a nejvice osob pracujicich
ve VaV. V roce 2016 bylo ve vysokoskolském sektoru v Praze necelych 4 tis. pfepoétenych vyzkumniku, coz
tvofilo 36% podil na vyzkumnicich CR. Se znaénym odstupem byl druhy Jihomoravsky kraj s 2 ftis.
prepoctenych osob (20% podil). Za Jihomoravskym krajem nasleduji dalSi regiony s velkym odstupem, okolo
1 tis. prepoctenych vyzkumnik( plsobi na vysokych skolach v Moravskoslezském a Olomouckém kraji,
v Plzni je to necelych 700 osob a v kazdém z dal$ich kraji CR je to jiz méné nez 500 piepodtenych osob.

Zavérem se zminime o vyzkumnicich (HC) podle statniho obcanstvi. Celych 92 % jich v roce 2016 mélo
Ceské statni obcanstvi. Druzi s 4% podilem (pfiblizné 900 vyzkumnik() byli Slovaci a na tfetim misté
s velkym odstupem a se 101 osobami (0,4% podil na vyzkumnicich vysokoskolského sektoru) byli Ukrajinci.
Z Zadné dalsi zemé nepracovalo v roce 2016 na vysokych Skolach vice nez 100 vyzkumnik(. Z 5 statd svéta
se zabyvalo vyzkumem na vysokych $kolach v CR mezi 50-99 vyzkumniky a 17 statd u nas mélo v roce
2016 zastoupeni 10-49 vyzkumnik(. Celkem pracovali v roce 2016 na ¢eskych vysokych Skolach vyzkumnici
z 84 statl svéta.
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 1 Ekonomické subjekty provadéjici VaV a jejich pracovisté VaV podle sektord provadéni

rok 2016
—_ Ekonomické subjekty Pracovisté VaV
Sektor provadéni Vav = -
Pocet Struktura Pocet Struktura
CR celkem 2 605 100,0% 2830 100,0%
Podnikatelsky 2 336 89,7% 2 355 83,2%
Viadni 154 5,9% 195 6,9%
Vysokoskolsky 62 2,4% 227 8,0%
Soukromy neziskovy 53 2,0% 53 1,9%
Tab. 2 Ekonomické subjekty provadéjici VaV a jejich pracovisté VaV podle druhu subjektu
rok 2016
Sektor provadéni VaV, Ekonomické subjekty Pracovisté Vav
druh subjektu Pocet Struktura Struktura Pocet Struktura Struktura
Podnikatelsky 2336 89,7% 100,0% 2 355 83,2% 100,0%
Verejné podniky 39 1,5% 1,7% 41 1,4% 1,7%
Soukromé podniky domaci 1700 65,3% 72,8% 1711 60,5% 72,7%
Soukromé podniky zahrani¢ni 597 22,9% 25,6% 603 21,3% 25,6%
Viadni 154 5,9% 100,0% 195 6,9% 100,0%
Akademie véd CR 53 2,0% 34,4% 59 2,1% 30,3%
Resortni vyzkumné subjekty 23 0,9% 14,9% 36 1,3% 18,5%
Knihovny, archivy, muzea 42 1,6% 27,3% 60 2,1% 30,8%
Zdravotnicka zarizeni 16 0,6% 10,4% 16 0,6% 8,2%
Ostatni 20 0,8% 13,0% 24 0,8% 12,3%
Vysokoskolsky 62 2,4% 100,0% 227 8,0% 100,0%
Verejné a statni vysoké Skoly 28 1,1% 45,2% 193 6,8% 85,0%
Fakultni nemocnice 10 0,4% 16,1% 10 0,4% 4,4%
Soukromé vysoké Skoly 24 0,9% 38,7% 24 0,8% 10,6%
Soukromy neziskovy 53 2,0% 100,0% 53 1,9% 100,0%
CR celkem 2605 100,0% 100,0% 23830 100,0% 100,0%
Tab. 3 Pracovisté VaV podle druhu pracovisté a prevazujici védni oblasti
rok 2016
Sektor provadéni VaV, Védni oblast
druh pracovisté Prirodni Technické Lékarské Zemédélské Socialni Humanitni
Podnikatelsky 440 1629 91 144 49 2
Vefejné podniky 12 23 - 6 - -
Soukromé podniky domaci 334 1155 68 119 33 2
Soukromé podniky zahrani¢ni 94 451 23 19 16 -
Viadni 53 12 20 25 15 70
Pracovisté AV CR 38 1 2 - 5 13
Resortni vyzkumna pracovisté 8 1 21 5 -
Knihovny, archivy, muzea 1 1 - 1 3 54
Zdravotnicka zafizeni - - 16 - - -
Ostatni 6 9 1 2 3
Vysokoskolsky 44 52 29 63 32
Vefejné a statni vysoké Skoly 42 52 17 44 31
Fakultni nemocnice - - 10 - - -
Soukromé vysoké skoly 2 - 2 - 19 1
Soukromy neziskovy 17 9 - 7 19 1
CR celkem 554 1702 140 183 146 105

Pozn.: Kazdé pracovisté VaV ma pfifazenu pouze 1 védni oblast, i kdyz muze provadeét VaV ve vice védnich oblastech.
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 4 Ekonomické subjekty provadéjici VaV a jejich pracovisté VaV podle po¢tu zaméstnancti Vav

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Ekonomické subjekty Pracovisté VaV
pocet zaméstnanci VaV (FTE) Pocet Struktura Struktura Pocet Struktura Struktura
Podnikatelsky 2336 89,7% 100,0% 2355 83,2% 100,0%
méneé nez 5 1289 93,7% 55,2% 1298 91,4% 55,1%
5-9,9 447 94,5% 19,1% 450 90,7% 19,1%
10-19,9 269 92,4% 11,5% 271 83,9% 11,5%
20-49,9 194 86,2% 8,3% 199 67,9% 8,6%
50-99,9 67 65,7% 2,9% 67 46,2% 2,8%
100 a vice 70 50,7% 3,0% 70 45,8% 3,0%
Vladni 154 5,9% 100,0% 195 6,9% 100,0%
méneé nez 5 33 2,4% 21,4% 53 3,7% 27,2%
5-9,9 11 2,3% 7,1% 22 4,4% 11,3%
10-19,9 14 4,8% 9,1% 18 5,6% 9,2%
20-49,9 23 10,2% 14,9% 29 9,9% 14,9%
50-99,9 29 28,4% 18,8% 29 20,0% 14,9%
100 a vice 44 31,9% 28,6% 44 28,8% 22,6%
Vysokoskolsky 62 2,4% 100,0% 227 8,0% 100,0%
méneé nez 5 12 0,9% 19,4% 27 1,9% 11,9%
5-9,9 7 1,5% 11,3% 16 3,2% 7,0%
10-19,9 7 2,4% 11,3% 33 10,2% 14,5%
20-49,9 7 3,1% 11,3% 64 21,8% 28,2%
50-99,9 5 4,9% 8,1% 48 33,1% 21,1%
100 a vice 24 17,4% 38,7% 39 25,5% 17,2%
Soukromy neziskovy 53 2,0% 100,0% 53 1,9% 100,0%
méneé nez 5 42 3,1% 79,2% 42 3,0% 79,2%
5-9,9 8 1,7% 15,1% 8 1,6% 15,1%
10-19,9 1 0,3% 1,9% 1 0,3% 1,9%
20-49,9 1 0,4% 1,9% 1 0,3% 1,9%
50-99,9 1 1,0% 1,9% 1 0,7% 1,9%
100 a vice - - - - - -
CR celkem 2605 100,0% 100,0% 2830 100,0% 100,0%
méneé nez 5 1376 100,0% 52,8% 1420 100,0% 50,2%
5-9,9 473 100,0% 18,2% 496 100,0% 17,5%
10-19,9 291 100,0% 11,2% 323 100,0% 11,4%
20-49,9 225 100,0% 8,6% 293 100,0% 10,4%
50-99,9 102 100,0% 3,9% 145 100,0% 5,1%
100 a vice 138 100,0% 5,3% 153 100,0% 5,4%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 5 Ekonomické subjekty provadéjici VaV a jejich pracovisté VaV podle velikosti vydaja na VaVv

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Ekonomické subjekty Pracovisté VaV
velikost vydajd na VaV (mil. K¢) Pocet Struktura Struktura Pocet Struktura Struktura
Podnikatelsky 2336 89,7% 100,0% 2 355 83,2% 100,0%
méné nez 1 528 91,2% 22,6% 529 89,5% 22,5%
1-4,9 892 94,5% 38,2% 897 91,4% 38,1%
5-9,9 330 94,0% 14,1% 334 90,8% 14,2%
10-49,9 427 89,1% 18,3% 433 74,5% 18,4%
50-99,9 73 70,2% 3,1% 74 54,4% 31%
100 a vice 86 58,1% 3,7% 88 50,9% 3,7%
Vladni 154 5,9% 100,0% 195 6,9% 100,0%
méné nez 1 17 2,9% 11,0% 24 4,1% 12,3%
1-4,9 21 2,2% 13,6% 39 4,0% 20,0%
5-9,9 11 3,1% 7,1% 18 4,9% 9,2%
10-49,9 40 8,4% 26,0% 45 7,7% 23,1%
50-99,9 26 25,0% 16,9% 32 23,5% 16,4%
100 a vice 39 26,4% 25,3% 37 21,4% 19,0%
Vysokoskolsky 62 2,4% 100,0% 227 8,0% 100,0%
méné nez 1 8 1,4% 12,9% 12 2,0% 5,3%
1-4,9 11 1,2% 17,7% 25 2,5% 11,0%
5-9,9 4 1,1% 6,5% 10 2,7% 4,4%
10-49,9 12 2,5% 19,4% 103 17,7% 45,4%
50-99,9 4 3,8% 6,5% 29 21,3% 12,8%
100 a vice 23 15,5% 37,1% 48 27,7% 21,1%
Soukromy neziskovy 53 2,0% 100,0% 53 1,9% 100,0%
méné nez 1 26 4,5% 49,1% 26 4,4% 49,1%
1-4,9 20 2,1% 37, 7% 20 2,0% 37,7%
5-9,9 6 1,7% 11,3% 6 1,6% 11,3%
10-49,9 - - - - - -
50-99,9 1 1,0% 1,9% 1 0,7% 1,9%
100 a vice - - - - - -
CR celkem 2 605 100,0% 100,0% 2830 100,0% 100,0%
méné nez 1 579 100,0% 22,2% 591 100,0% 20,9%
1-4,9 944 100,0% 36,2% 981 100,0% 34,7%
5-9,9 351 100,0% 13,5% 368 100,0% 13,0%
10-49,9 479 100,0% 18,4% 581 100,0% 20,5%
50-99,9 104 100,0% 4,0% 136 100,0% 4,8%
100 a vice 148 100,0% 57% 173 100,0% 6,1%
—
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 6 Pracovisté VaV podle pievazujici ekonomické ¢innosti a velikosti vydajli na VaV

rok 2016
Sekvtor '3“_),"? déni VaV., N Celkem [z r|l);:o¢':|1l‘;aiveIlkostl vydaju na VaV (mil. K¢) Strukturs
prevazujici ekonomicka ¢innost (CZ-NACE sekce) ; 19,9 10-49,9 | 50 a vice
Podnikatelsky 2355 529 1231 433 162 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) 104 74 26 4 - 4,4%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 1361 254 760 264 83 57,8%
Informacni a komunikacni ¢innosti (sekce J) 278 39 137 71 31 11,8%
Profesni, védecké a technické Cinnosti (sekce M) 377 89 184 65 39 16,0%
z toho Vlyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 142 20 56 35 31 6,0%
Vzdélavani (sekce P) 9 5 4 - - 0,4%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 26 11 14 1 - 1,1%
Kulturni, zabavni a rekreacni Cinnosti (sekce R) 2 - 1 1 - 0,1%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 198 57 105 27 9 8,4%
Viadni 195 24 57 45 69 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) 1 1 0,5%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - - -
Informacni a komunikacni Cinnosti (sekce J) - - - - - -
Profesni, védecké a technické Cinnosti (sekce M) 101 3 17 21 60 51,8%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 94 2 15 20 57 48,2%
Vzdélavani (sekce P) 1 1 - - - 0,5%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 16 4 4 6 2 8,2%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 62 12 34 11 5 31,8%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 14 3 2 7 2 7,2%
Vysokoskolsky 227 12 35 103 77 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) - - - - - -
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - - -
Informacni a komunikacni innosti (sekce J) - - - - - -
Profesni, védecké a technické Cinnosti (sekce M) - - - - - -
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) - - - - - -
Vzdélavani (sekce P) 215 - - - - 94,7%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 10 - - - - 4,4%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) - - - - - -
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 2 - - - - 0,9%
Soukromy neziskovy 53 26 26 - 1 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) - - - - - -
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - - -
Informacni a komunikacni €innosti (sekce J) 1 1 - - - 1,9%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 1" 3 8 - - 20,8%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 7 2 5 - - 13,2%
Vzdélavani (sekce P) 4 1 3 - - 7,5%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) - - - - - -
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 1 1 - - 1,9%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 36 21 14 - 1 67,9%
CR celkem 2830 591 1349 581 309 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) 105 75 26 4 - 3,7%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 1361 254 760 264 83 48,1%
Informacni a komunikacni ¢innosti (sekce J) 279 40 137 71 31 9,9%
Profesni, védecké a technické Cinnosti (sekce M) 489 95 209 86 99 17,3%
z toho Vlyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 243 24 76 55 88 8,6%
Vzdélavani (sekce P) 229 19 42 99 69 8,1%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 52 15 18 11 8 1,8%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 65 12 36 12 5 2,3%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 250 81 121 34 14 8,8%
Pozn.: Jedno pracovisté mize byt aktivni ve vice typech VaV éinnosti.
~ L4
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 7 Pracovisté VaV podle pievazujici védni oblasti a velikosti vydaji na VaVv

rok 2016
Sektor provadani VaV, podle velikosti vydaji na VaV (mil. K¢)
2 1of Celkem Struktura
e méné nez 1 19,9 10-49,9 | 50avice
Podnikatelsky 2 355 529 1231 433 162 100,0%
Pfirodni védy 440 90 215 91 44 18,7%
Technické védy 1629 324 901 299 105 69,2%
Lékarské védy 91 22 43 18 8 3,9%
Zemédélské védy 144 80 48 14 2 6,1%
Socialni védy 49 12 24 10 3 2,1%
Humanitni védy 2 1 - 1 - 0,1%
Viadni 195 24 57 45 69 100,0%
Prirodni védy 53 2 4 7 40 27,2%
Technické védy 12 2 2 3 5 6,2%
Lékarské védy 20 5 4 6 5 10,3%
Zemédélské védy 25 3 12 5 5 12,8%
Socialni védy 15 - 3 8 4 7,7%
Humanitni védy 70 12 32 16 10 35,9%
Vysokoskolsky 227 12 35 103 69 100,0%
Ptirodni védy 44 2 2 16 24 19,4%
Technické védy 52 1 3 20 28 22,9%
Lékarské védy 29 2 5 8 14 12,8%
Zemédslské védy 7 - 1 3 3 3,1%
Socialni védy 63 6 15 38 4 27,8%
Humanitni védy 32 1 9 18 4 14,1%
Soukromy neziskovy 53 26 26 o 1 100,0%
PFirodni védy 17 9 8 - - 32,1%
Technické védy 9 6 3 - - 17,0%
Lékarske védy - - - - - -
Zemédélské védy 7 6 1 - - 13,2%
Socialni védy 19 5 13 - 1 35,8%
Humanitni védy 1 - 1 - - 1,9%
CR celkem 2830 591 1349 581 309 100,0%
Prirodni védy 554 103 229 114 108 19,6%
Technické védy 1702 333 909 322 138 60,1%
Lékarské védy 140 29 52 32 27 4,9%
Zemédélské védy 183 89 62 22 10 6,5%
Socialni vé&dy 146 23 55 56 12 5,2%
Humanitni védy 105 14 42 35 14 3,7%
—
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Tab. 8 Pracovi$té VaV podle kraju CR

rok 2016
f s . z toho
Siehiiel plre SOLCL vyzkumna pracovisté (CZ-NACE 72)
kraj CR Pocet Struktura Struktura Pocet Struktura Struktura
Podnikatelsky 2355 83,2% 100,0% 142 58,4% 100,0%
Praha 455 70,7% 19,3% 42 45,2% 29,6%
Stfedocesky 241 90,3% 10,2% 14 46,7% 9,9%
JihoCesky 98 79,7% 4,2% 2 33,3% 1,4%
Plzersky 100 80,0% 4,2% 5 62,5% 3,5%
Karlovarsky 19 95,0% 0,8% - - -
Ustecky 92 83,6% 3,9% 1 33,3% 0,7%
Liberecky 102 86,4% 4,3% 7 77,8% 4,9%
Kralovéhradecky 128 89,5% 5,4% 3 60,0% 2,1%
Pardubicky 124 90,5% 5,3% 6 85,7% 4,2%
Vysocina 99 93,4% 4,2% 4 80,0% 2,8%
Jihomoravsky 378 84,0% 16,1% 23 59,0% 16,2%
Olomoucky 122 85,3% 5,2% 11 84,6% 7,7%
Zlinsky 176 92,1% 7,.5% 6 100,0% 4,2%
Moravskoslezsky 221 87,4% 9,4% 18 94,7% 12,7%
Viadni 195 6,9% 100,0% 94 38,7% 100,0%
Praha 92 14,3% 47,2% 50 53,8% 53,2%
Stfedocesky 16 6,0% 8,2% 15 50,0% 16,0%
JihoCesky 9 7,3% 4,6% 3 50,0% 3,2%
Plzerisky 5 4,0% 2,6% 1 12,5% 1,1%
Karlovarsky 1 5,0% 0,5% - - -
Ustecky 11 10,0% 5,6% 2 66,7% 2,1%
Liberecky 7 5,9% 3,6% 2 22,2% 2,1%
Kralovéhradecky 6 4,2% 3,1% 2 40,0% 2,1%
Pardubicky 4 2,9% 2,1% 1 14,3% 1,1%
Vysocina 4 3,8% 2,1% 1 20,0% 1,1%
Jihomoravsky 26 5,8% 13,3% 15 38,5% 16,0%
Olomoucky 4 2,8% 2,1% 1 7,7% 1,1%
Zlinsky 5 2,6% 2,6% - - -
Moravskoslezsky 5 2,0% 2,6% 1 5,3% 1,1%
Vysokoskolsky 227 8,0% 100,0% - - -
Praha 70 10,9% 30,8% - - -
Stfedocesky 5 1,9% 2,2% - - -
JihoCesky 13 10,6% 57% - - -
Plzerisky 17 13,6% 7,5% - - -
Karlovarsky - - - - - -
Ustecky 7 6,4% 3,1% - - -
Liberecky 8 6,8% 3,6% - - -
Kralovéhradecky 8 5,6% 3,6% - - -
Pardubicky 8 5,8% 3,5% - - -
Vysocina 1 0,9% 0,4% - - -
Jihomoravsky 40 8,9% 17,6% - - -
Olomoucky 14 9,8% 6,2% - - -
Zlinsky 10 5,2% 4,4% - - -
Moravskoslezsky 26 10,3% 11,5% - - -
CR celkem 23830 100,0% 100,0% 243 100,0% 100,0%
Praha 644 100,0% 22,8% 93 100,0% 38,3%
Stredocesky 267 100,0% 9,4% 30 100,0% 12,3%
JihoCesky 123 100,0% 4,3% 6 100,0% 2,5%
Plzersky 125 100,0% 4,4% 8 100,0% 3,3%
Karlovarsky 20 100,0% 0,7% - - -
Ustecky 110 100,0% 3,9% 3 100,0% 1,2%
Liberecky 118 100,0% 4,2% 9 100,0% 3,7%
Kralovéhradecky 143 100,0% 51% 5 100,0% 2,1%
Pardubicky 137 100,0% 4,8% 7 100,0% 2,9%
Vysocina 106 100,0% 3,7% 5 100,0% 2,1%
Jihomoravsky 450 100,0% 15,9% 39 100,0% 16,0%
Olomoucky 143 100,0% 5,1% 13 100,0% 5,3%
Zlinsky 191 100,0% 6,7% 6 100,0% 2,5%
Moravskoslezsky 253 100,0% 8,9% 19 100,0% 7,8%
Pozn.: Udaje za CR celkem obsahuji i pocet pracovist' v soukromém neziskovém sektoru.
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Tab. 9 Pracovisté VaV s pfijmy na provadény VaV z vefejnych zdrojt podle druhu pracovisté

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Celkem SRR AL TN
druh pracovisté = - < zCR 7 o ze zahranici 5
Pocet |Struktura| Podil* Pocet |Struktura| Podil* Pocet |Struktura| Podil*
Podnikatelsky 917 67,1% 38,9% 884 66,7% 37,5% 134 40,1% 5,7%
Verejné podniky 31 2,3% 75,6% 29 2,2% 70,7% 9 2,7% 22,0%
Soukromé podniky domaci 729 53,4% 42,6% 703 53,0% 41,1% 100 29,9% 5,8%
Soukromé podniky zahrani¢ni 157 11,5% 26,0% 152 11,5% 25,2% 25 7,5% 4,1%
Viadni 190 13,9% 97,4% 190 14,3% 97,4% 80 24,0% 41,0%
Pracovisté AV CR 59 4,3%  100,0% 59 4,4%  100,0% 45 13,56% 76,3%
Resortni vyzkumna pracovisté 36 2,6%  100,0% 36 2,7%  100,0% 16 4,8% 44,4%
Knihovny, archivy, muzea 60 4,4%  100,0% 60 4,5%  100,0% 9 2,7% 15,0%
Zdravotnickéa zafizeni 15 1,1% 93,8% 15 1,1% 93,8% 4 1,2% 25,0%
Ostatni 20 1,5% 83,3% 20 1,5% 83,3% 6 1,8% 25,0%
Vysokoskolsky 215 15,7% 94,7% 213 16,1% 93,8% 109 32,6% 48,0%
Verejné a statni vysoké Skoly 192 14,1% 99,5% 191 14,4% 99,0% 100 29,9% 51,8%
Fakultni nemocnice 10 0,7%  100,0% 10 0,8%  100,0% 6 1,8% 60,0%
Soukromé vysoké skoly 13 1,0% 54,2% 12 0,9% 50,0% 3 0,9% 12,5%
Soukromy neziskovy 44 3,2% 83,0% 39 2,9% 73,6% 11 3,3% 20,8%
CR celkem 1366 100,0% 48,3% 1326 100,0% 46,9% 334 100,0% 11,8%
* Podil na celkovém poctu pracovist VaV daného druhu
Tab. 10 Pracovi$té VaV s piijmy na provadény VaV z vefejnych zdrojii z CR podle vyse této podpory
rok 2016
Sektor provadéni VaV, Colkem — podle vyse verejné podpory na VaV (mil. K¢) 1005 Struktura
druh pracovisté . 0,1-0,99 1-4,9 5-9,9 10-49,9 | 50-99,9 .
nez 0,1 vice
Podnikatelsky 884 51 380 347 61 36 6 3 66,7%
Verejné podniky 29 2 13 6 2 3 1 2 2,2%
Soukromé podniky domaci 703 38 308 280 45 27 4 1 53,0%
Soukromé podniky zahranic¢ni 152 11 59 61 14 6 1 - 11,5%
Vladni 190 4 19 39 19 46 29 34 14,3%
Pracovisté AV CR 59 - - - 2 12 20 25 4,4%
Resortni vyzkumna pracovisté 36 - 2 10 4 13 1 6 2,7%
Knihovny, archivy, muzea 60 2 11 23 12 7 3 2 4,5%
Zdravotnicka zafizeni 15 - 3 3 1 6 1 1 1,1%
Ostatni 20 2 3 3 - 8 4 - 1,5%
Vysokoskolsky 213 1 10 18 11 103 27 43 16,1%
Vefejné a statni vysoké Skoly 191 - 3 16 10 98 24 40 14,4%
Fakultni nemocnice 10 - - - - 4 3 3 0,8%
Soukromé vysoké skoly 12 1 7 2 1 1 - - 0,9%
Soukromy neziskovy 39 10 16 12 - - 1 - 2,9%
CR celkem 1326 66 425 416 91 185 63 80 | 100,0%
Tab. 11 Pracovisté VaV s pfijmy na provadény VaV ze zahraniénich vefejnych zdroji podle vyse této podpory
rok 2016
Sektor provadéni VaV, Colkem - podle vyse verejné podpory na VaV (mil. K¢) s005 | Struktura
druh pracovisté . 0,1-0,99 1-4,9 5-9,9 10-49,9 | 50-99,9 .
nez 0,1 vice
Podnikatelsky 134 8 41 58 18 7 1 1 40,1%
Verejné podniky 9 2 3 1 1 1 - 1 2,7%
Soukromé podniky domaci 100 2 29 50 14 5 - - 29,9%
Soukromé podniky zahrani¢ni 25 4 9 7 3 1 1 - 7,5%
Vladni 80 7 19 27 10 16 - 1 24,0%
Pracovisté AV CR 45 3 12 14 6 9 - 1 13,6%
Resortni vyzkumna pracovisté 16 1 3 6 2 4 - - 4,8%
Knihovny, archivy, muzea 9 3 3 2 - 1 - - 2,7%
Zdravotnicka zafizeni 4 - 1 1 2 - - - 1,2%
Ostatni 6 - - 4 - 2 - - 1,8%
Vysokoskolsky 109 5 28 39 10 24 3 - 32,6%
Vefejné a statni vysoké Skoly 100 5 24 36 10 23 2 - 29,9%
Fakultni nemocnice 6 - 1 3 - 1 1 - 1,8%
Soukromé vysoké skoly 3 - 3 - - - - - 0,9%
Soukromy neziskovy 1 - 3 6 1 1 - - 3,3%
CR celkem 334 20 91 130 39 48 4 2| 100,0%
]
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Tab. 12 Pracovisté VaV s vydaji na VaV ve vybranych technologickych oblastech podle druhu pracovisté

rok 2016
e G VE Informacni a kt.)munikaéni Blotschnologle Nanotechnol?’gie a
drih pracoviEts _ technologie (ICT) i _ i _ nanomaterialy i
Pocet |Struktura \ Podil* Pocet |Struktura| Podil* Pocet |Struktura| Podil*
Podnikatelsky 517 88,1% 22,0% 122 63,2% 5,2% 55 52,4% 2,3%
Verejné podniky 6 1,0% 14,6% - - - - - -
Soukromé podniky domaci 391 66,6% 22,9% 108 56,0% 6,3% 43 41,0% 2,5%
Soukromé podniky zahrani¢ni 120 20,4% 19,9% 14 7,3% 2,3% 12 11,4% 2,0%
Viadni 9 1,5% 4,6% 24 12,4% 12,3% 15 14,3% 7,7%
Pracovisté AV CR 4 0,7% 6,8% 19 9,8% 32,2% 11 10,5% 18,6%
Resortni vyzkumna pracovisté - - - - - - 1 1,0% 2,8%
Knihovny, archivy, muzea 2 0,3% 3,3% - - - - - -
Zdravotnicka zafizeni - - - 3 1,6% 18,8% 1 1,0% 6,3%
Ostatni 3 0,5% 12,5% 2 1,0% 8,3% 2 1,9% 8,3%
Vysokoskolsky 54 9,2% 23,8% 42 21,8% 18,5% 35 33,3% 15,4%
Vefejné a statni vysoké skoly 49 8,3% 25,4% 38 19,7% 19,7% 33 31,4% 17,1%
Fakultni nemocnice 1 0,2% 10,0% 4 2,1% 40,0% 2 1,9% 20,0%
Soukromé vysoké skoly 4 0,7% 16,7% - - - - - -
Soukromy neziskovy 7 1,2% 13,2% 5 2,6% 9,4% - - -
CR celkem 587  100,0% 20,7% 193  100,0% 6,8% 105 100,0% 3,7%
* Podil na celkovém poctu pracovist VaV daného druhu
Tab. 13 Pracovisté VaV s vydaji na VaV v oblasti ICT podle vyse téchto vydaja
rok 2016
Sektor provadéni VaV, Colkem — podle vyse vydaju na VaV v této oblasti (mil. K¢) 1005 | Struktura
druh pracovisté . 0,1-0,99 1-4,9 5-9,9 10-49,9 | 50-99,9 .
nez 0,1 vice
Podnikatelsky 517 20 101 178 80 98 20 20 88,1%
Verejné podniky 6 - 1 3 2 - - - 1,0%
Soukromé podniky domaci 391 16 83 151 70 60 7 4 66,6%
Soukromé podniky zahranic¢ni 120 4 17 24 8 38 13 16 20,4%
Vladni 9 - 2 4 2 1 - - 1,5%
Pracovisté AV CR 4 - - 1 2 - - 0,7%
Resortni vyzkumna pracovisté - - - - - - - - -
Knihovny, archivy, muzea 2 - - 2 - - - - 0,3%
Zdravotnicka zafizeni - - - - - - - - -
Ostatni 3 - 2 1 - - - - 0,5%
Vysokoskolsky 54 6 10 15 6 8 4 5 9,2%
Vefejné a statni vysoké Skoly 49 4 9 13 6 8 4 5 8,3%
Fakultni nemocnice 1 - - 1 - - - - 0,2%
Soukromé vysoké skoly 4 2 1 1 - - - - 0,7%
Soukromy neziskovy 7 1 2 4 - - - - 1,2%
CR celkem 587 27 115 201 88 107 24 25 | 100,0%
Tab. 14 Pracovisté VaV s vydaji na VaV v oblasti biotechnologii podle vyse téchto vydaijti
rok 2016
Sektor provadéni VaV, Colkem - podle vySe vydaji na VaV v této oblasti (mil. K¢) s005 | Struktura
druh pracovisté . ‘ 0,1-0,99 ‘ 1-4,9 5-9,9 10-49,9 ‘ 50-99,9 ‘ ,
nez 0,1 vice
Podnikatelsky 122 5 38 45 1 17 3 3 63,2%
Verejné podniky - - - - - - - - -
Soukromé podniky domaci 108 4 36 41 10 13 2 2 56,0%
Soukromé podniky zahrani¢ni 14 1 2 4 1 4 1 1 7,3%
Vladni 24 - - 4 5 8 - 7 12,4%
Pracovisté AV CR 19 - - 3 4 5 - 7 9,8%
Resortni vyzkumna pracovisté - - - - - - - - -
Knihovny, archivy, muzea - - - - - - - - -
Zdravotnicka zafizeni 3 - - - - 3 - - 1,6%
Ostatni 2 - - 1 1 - - - 1,0%
Vysokoskolsky 42 - 3 14 10 8 4 3 21,8%
Verejné a statni vysoké Skoly 38 - 3 14 8 7 3 3 19,7%
Fakultni nemocnice 4 - - - 2 1 1 - 2,1%
Soukromé vysoké Skoly - - - - - - - - -
Soukromy neziskovy 5 1 4 - - - - - 2,6%
CR celkem 193 6 45 63 26 33 7 13 | 100,0%
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Tab. 15 Zaméstnanci VaV - zakladni udaje

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Vyzkumni Techniéti Ostatni
A . . Celkem i . -
charakteristika zaméstnancu ve VaV pracovnici pracovnici pracovnici
Podnikatelsky
Fyzické osoby (HC) 51 069 22 681 20 022 8 367
Osoby n,avclmhody o provedeni prace a 5354 2262 1736 1357
pracovni ¢innosti ve VaV (HC)
Prepoctené osoby (FTE) 37 263 19185 13 155 4924
z toho osoby na dohody o provedeni prace
a pracovni ¢innosti ve VaV (FTE) 647 314 214 719
Viadni
Fyzické osoby (HC) 16 615 9 865 3920 2830
Osoby n’avc.iohod,.v o provedeni prace a 12 280 5937 3513 2830
pracovni ¢innosti ve VaV (HC)
Prepoctené osoby (FTE) 13 099 7 500 3086 2513
z toho osoby na dohody o provedeni prace
a pracovni ¢innosti ve VaV (FTE) 570 250 191 730
Vysokoskolsky
Fyzické osoby (HC) 31915 23 442 5935 2538
Osoby nlav(.iohod%/ o provedeni prace a 24 558 10 229 10 582 3747
pracovni ¢innosti ve VaV (HC)
Prepoctené osoby (FTE) 15 201 10 511 3147 1542
z toho osoby na dohody o provedeni prace
a pracovni ¢innosti ve VaV (FTE) 865 374 336 154
Soukromy neziskovy
Fyzické osoby (HC) 276 190 38 47
Osoby na dohody o provedeni prace a
pracovni ¢innosti ve VaV (HC) 501 175 221 705
Prepoctené osoby (FTE) 220 142 34 44
z toho osoby na dohody o provedeni prace 32 14 11 7
a pracovni ¢innosti ve VaV (FTE)
CR celkem
Fyzické osoby (HC) 99 875 56 178 29915 13782
Osoby n?f.thOd,.V o provedeni prace a 42 693 18 603 16 052 8039
pracovni ¢innosti ve VaV (HC)
PFepoctené osoby (FTE) 65 783 37 338 19 421 9024
z toho osoby na dohody o provedeni prace
a pracovni ¢innosti ve VaV (FTE) 2114 952 753 409
Pozn.:
HC - evidencni pocet k 31. 12. ve fyzickych osobach (bez ohledu na dobu, kterou vénuji VaV €innostem)
FTE - primérny evidencni pocet prepocteny na plny ro¢ni pracovni Uvazek vénovany VaV ¢innostem
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Tab. 16 Zaméstnanci VaV podle sektorti provadéni

rok 2016
Sektor provadani VaV Fyzvické osoby (HC) Pl“'epiétené osoby (FTE)
Pocet ‘ Struktura Pocet ‘ Struktura
CR celkem 99 875 100,0% 65 783 100,0%
Podnikatelsky 51 069 51,1% 37 263 56,6%
ViIadni 16 615 16,6% 13 099 19,9%
Vysokoskolsky 31915 32,0% 15 201 23,1%
Soukromy neziskovy 276 0,3% 220 0,3%
Tab. 17 Zaméstnanci VaV podle sektor( provadéni a pohlavi
rok 2016
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
pohlavi Poéet Struktura ‘ Struktura Poéet Struktura ‘ Struktura
Podnikatelsky 51 069 51,1% 100,0% 37 263 56,6% 100,0%
Muzi 41928 60,2% 82,1% 30 880 65,5% 82,9%
Zeny 9141 30,2% 17,9% 6 383 34,2% 17,1%
Vladni 16 615 16,6% 100,0% 13 099 19,9% 100,0%
Muzi 8629 12,4% 51,9% 6 908 14,7% 52,7%
Zeny 7 986 26,4% 48,1% 6191 33,2% 47,3%
Vysokoskolsky 31915 32,0% 100,0% 15 201 23,1% 100,0%
Muzi 18 900 27,2% 59,2% 9217 19,6% 60,6%
Zeny 13015 43,0% 40,8% 5984 32,1% 39,4%
Soukromy neziskovy 276 0,3% 100,0% 220 0,3% 100,0%
Muzi 149 0,2% 54,0% 118 0,3% 53,7%
Zeny 127 0,4% 46,0% 102 0,5% 46,3%
CR celkem 99 875 100,0% 100,0% 65 783 100,0% 100,0%
Muzi 69 606 100,0% 69,7% 47 123 100,0% 71,6%
Zeny 30 269 100,0% 30,3% 18 660 100,0% 28,4%
Tab. 18 Zaméstnanci VaV podle podle sektorli provadéni a typu pracovni ¢innosti
rok 2016
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
pracovni €innost Poéet Struktura ‘ Struktura Poéet Struktura ‘ Struktura
Podnikatelsky 51 069 51,1% 100,0% 37 263 56,6% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 22 681 40,4% 44,4% 19 185 51,4% 51,5%
Technicti a odborni pracovnici 20 022 66,9% 39,2% 13 155 67,7% 35,3%
Ostatni pracovnici 8 367 60,7% 16,4% 4924 54,6% 13,2%
Vladni 16 615 16,6% 100,0% 13 099 19,9% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 9 865 17,6% 59,4% 7 500 20,1% 57,3%
Technicti a odborni pracovnici 3920 13,1% 23,6% 3 086 15,9% 23,6%
Ostatni pracovnici 2830 20,5% 17,0% 2513 27,8% 19,2%
Vysokoskolsky 31915 32,0% 100,0% 15 201 23,1% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 23 442 41,7% 73,5% 10 511 28,2% 69,2%
Technicti a odborni pracovnici 5935 19,8% 18,6% 3147 16,2% 20,7%
Ostatni pracovnici 2538 18,4% 8,0% 1542 17,1% 10,1%
Soukromy neziskovy 276 0,3% 100,0% 220 0,3% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 190 0,3% 69,0% 142 0,4% 64,6%
Technicti a odborni pracovnici 38 0,1% 13,9% 34 0,2% 15,3%
Ostatni pracovnici 47 0,3% 17,1% 44 0,5% 20,1%
CR celkem 99 875 100,0% 100,0% 65 783 100,0% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 56 178 100,0% 56,2% 37 338 100,0% 56,8%
Technicti a odborni pracovnici 29915 100,0% 30,0% 19 421 100,0% 29,5%
Ostatni pracovnici 13782 100,0% 13,8% 9024 100,0% 13,7%
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Tab. 19 Zaméstnanci VaV podle druhu pracovisté

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
druh pracovisté Pocet \ Struktura \ Struktura Pocet Struktura \ Struktura
Podnikatelsky 51 069 51,1% 100,0% 37 263 56,6% 100,0%
Verejné podniky 2010 2,0% 3,9% 1358 2,1% 3,6%
Soukromé podniky domaci 22 399 22,4% 43,9% 14 792 22,5% 39,7%
Soukromé podniky zahrani¢ni 26 660 26,7% 52,2% 21114 32,1% 56,7%
Vladni 16 615 16,6% 100,0% 13 099 19,9% 100,0%
Pracovisté AV CR 10 527 10,5% 63,4% 8 688 13,2% 66,3%
Resortni vyzkumna pracovisté 2 845 2,8% 17,1% 2486 3,8% 19,0%
Knihovny, archivy, muzea 1746 1,7% 10,5% 1080 1,6% 8,2%
Zdravotnicka zafizeni 881 0,9% 5,3% 400 0,6% 3,1%
Ostatni 616 0,6% 3,7% 446 0,7% 3,4%
Vysokoskolsky 31915 32,0% 100,0% 15 201 23,1% 100,0%
Verejné a statni vysoké skoly 28 844 28,9% 90,4% 14 098 21,4% 92,7%
Fakultni nemocnice 2514 2,5% 7,.9% 786 1,2% 52%
Soukromé vysoké skoly 557 0,6% 1,7% 318 0,5% 2,1%
Soukromy neziskovy 276 0,3% 100,0% 220 0,3% 100,0%
CR celkem 99 875 100,0% 100,0% 65 783 100,0% 100,0%
Tab. 20 Zaméstnanci VaV podle druhu pracovisté a pohlavi
rok 2016
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
druh pracovisté Celkem Muzi \ Zeny Celkem Muzi | Zeny
Podnikatelsky 51 069 41928 9141 37 263 30 880 6 383
Vefrejné podniky 2010 1530 480 1358 1046 312
Soukromé podniky domaci 22 399 18 103 4296 14792 11 854 2937
Soukromé podniky zahrani¢ni 26 660 22 295 4 365 21114 17 980 3134
Viadni 16 615 8 629 7 986 13 099 6908 6191
Pracovisté AV CR 10 527 5885 4 642 8688 4872 3816
Resortni vyzkumna pracovisté 2 845 1254 1591 2 486 1122 1363
Knihovny, archivy, muzea 1746 768 978 1080 478 602
Zdravotnicka zafizeni 881 293 588 400 119 281
Ostatni 616 429 187 446 317 129
Vysokoskolsky 31915 18 900 13 015 15 201 9217 5984
Vefejné a statni vysoké Skoly 28 844 17 425 11419 14 098 8762 5336
Fakultni nemocnice 2514 1191 1323 786 298 488
Soukromé vysoké skoly 557 284 273 318 157 161
Soukromy neziskovy 276 149 127 220 118 102
CR celkem 99 875 69 606 30 269 65 783 47 123 18 660
Tab. 21 Zaméstnanci VaV podle druhu pracovisté a typu pracovni ¢innosti
rok 2016
Sektor provadsni VaV, : : Fyzické oscflva){ (HC) i : P’Fepoétené o??l')y (FTE) :
druh pracovisté Vyzkumni Technicti Ostatni Vyzkumni Technicti Ostatni
pracovnici pracovnici pracovnici pracovnici pracovnici pracovnici
Podnikatelsky 22 681 20 022 8 367 19 185 13 155 4924
Veftejné podniky 804 604 602 598 394 366
Soukromé podniky domaci 9104 9 206 4088 7 031 5582 2179
Soukromé podniky zahrani¢ni 12773 10 211 3677 11 556 7178 2379
Vladni 9 865 3920 2830 7 500 3086 2513
Pracovisté AV CR 6 240 2 355 1932 4908 1998 1782
Resortni vyzkumna pracovisté 1691 629 525 1462 574 450
Knihovny, archivy, muzea 796 687 263 471 397 212
Zdravotnicka zafizeni 698 124 59 320 49 31
Ostatni 440 125 51 339 68 38
Vysokoskolsky 23 442 5935 2538 10 511 3147 1542
Vefejné a statni vysoké Skoly 21135 5415 2294 9778 2904 1416
Fakultni nemocnice 1838 474 202 488 214 83
Soukromé vysoké skoly 469 46 42 246 29 43
Soukromy neziskovy 190 38 47 142 34 44
CR celkem 56 178 29 915 13 782 37 338 19 421 9 024
]
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Tab. 22 Zaméstnanci VaV podle pievazujici ekonomické ¢innosti

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
prevazujici ekonomicka ¢innost (CZ-NACE sekce) N .
Pocet Struktura Pocet Struktura
Podnikatelsky 51 069 100,0% 37 263 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 696 1,4% 251 0,7%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 26 291 51,5% 18 758 50,3%
Informaéni a komunikacéni ¢innosti (sekce J) 9249 18,1% 7 509 20,2%
Profesni, védecké a technické cinnosti (sekce M) 10 967 21,5% 8 620 23,1%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 6 703 13,1% 5987 16,1%
Vzdélavani (sekce P) 17 0,0% 9 0,0%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 126 0,2% 69 0,2%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 27 0,1% 17 0,0%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 3 696 7,2% 2030 5,4%
Viadni 16 615 100,0% 13 099 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 2 0,0% 0 0,0%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - -
Informaéni a komunikacéni ¢innosti (sekce J) - - - -
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 13 542 81,5% 11298 86,2%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 13324 80,2% 11127 84,9%
Vzdélavani (sekce P) - - 0 0,0%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 881 5,3% 400 3,1%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 1810 10,9% 1138 8,7%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 380 2,3% 263 2,0%
Vysokoskolsky 31915 100,0% 15 201 100,0%
Zemédelstvi (sekce A) - - - -
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - -
Informaéni a komunikacéni ¢innosti (sekce J) - - - -
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) - - - -
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) - - - -
Vzdélavani (sekce P) 28 612 89,7% 14 047 92,4%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 2514 7,9% 786 5,2%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) - - - -
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 789 2,5% 368 2,4%
Soukromy neziskovy 276 100,0% 220 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) - - - -
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - -
Informacéni a komunikacéni ¢innosti (sekce J) 1 0,4% 0 0,1%
Profesni, védecké a technické cinnosti (sekce M) 55 19,9% 57 26,1%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 42 15,2% 45 20,2%
Vzdélavani (sekce P) 19 6,9% 8 3,7%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) - - - -
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 8 2,9% 8 3,7%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 193 69,9% 146 66,4%
CR celkem 99 875 100,0% 65 783 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 698 0,7% 251 0,4%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 26 291 26,3% 18 758 28,5%
Informacni a komunikacni ¢innosti (sekce J) 9250 9,3% 7 509 11,4%
Profesni, védecké a technické Cinnosti (sekce M) 24 564 24,6% 19976 30,4%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 20 069 20,1% 17 158 26,1%
Vzdélavani (sekce P) 28 648 28,7% 14 065 21,4%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 3521 3,5% 1254 1,9%
Kulturni, zabavni a rekreacni €innosti (sekce R) 1845 1,8% 1163 1,8%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 5057 5,1% 2 807 4,3%
~ L4
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Tab. 23 Zaméstnanci VaV podle prevazujici védni oblasti

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
védni oblast Pocet Struktura Struktura Pocet Struktura Struktura
Podnikatelsky 51 069 51,1% 100,0% 37 263 56,6% 100,0%
Prirodni védy 12 148 42,7% 23,8% 9 565 43,7% 25,7%
Technické védy 34 262 77,9% 67,1% 24 927 82,8% 66,9%
Lékarské védy 1212 12,8% 2,4% 987 24,1% 2,6%
Zemédélské védy 1302 29,7% 2,5% 699 26,0% 1,9%
Socialni védy 2116 25,0% 4,1% 1069 28,3% 2,9%
Humanitni védy 28 0,5% 0,1% 18 0,5% 0,0%
Vladni 16 615 16,6% 100,0% 13 099 19,9% 100,0%
Prirodni védy 9 686 34,1% 58,3% 7 909 36,1% 60,4%
Technické védy 554 1,3% 3,3% 438 1,5% 3,3%
Lékarské védy 1605 16,9% 9,7% 968 23,7% 7,4%
Zemédélské védy 1211 27,7% 7,3% 1097 40,9% 8,4%
Socialni védy 973 11,5% 5,9% 723 19,1% 5,5%
Humanitni védy 2 586 50,1% 15,6% 1964 61,2% 15,0%
Vysokoskolsky 31915 32,0% 100,0% 15 201 23,1% 100,0%
Prirodni védy 6 528 23,0% 20,5% 4388 20,0% 28,9%
Technické védy 9118 20,7% 28,6% 4731 15,7% 31,1%
Lékarské védy 6677 70,3% 20,9% 2136 52,2% 14,0%
Zemédélské védy 1861 42,5% 5,8% 884 32,9% 5,8%
Socialni védy 5194 61,5% 16,3% 1841 48,7% 12,1%
Humanitni védy 2537 49,2% 7,9% 1222 38,1% 8,0%
Soukromy neziskovy 276 0,3% 100,0% 220 0,3% 100,0%
Prirodni védy 62 0,2% 22,5% 50 0,2% 22,6%
Technické védy 36 0,1% 13,1% 11 0,0% 5,0%
Lékarske védy - - - - - -
Zemédélské védy 5 0,1% 1,8% 5 0,2% 2,1%
Socialni védy 165 2,0% 59,7% 150 4,0% 68,0%
Humanitni védy 8 0,2% 2,9% 5 0,2% 2,4%
CR celkem 99 875 100,0% 100,0% 65 783 100,0% 100,0%
Prirodni védy 28 424 100,0% 28,5% 21912 100,0% 33,3%
Technické védy 43970 100,0% 44,0% 30 106 100,0% 45,8%
Lékarské védy 9494 100,0% 9,5% 4090 100,0% 6,2%
Zemédélské védy 4379 100,0% 4,4% 2684 100,0% 4,1%
Socialni védy 8448 100,0% 8,5% 3782 100,0% 57%
Humanitni védy 5159 100,0% 52% 3209 100,0% 4,9%
—
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Tab. 24 Zaméstnanci VaV podle kraju CR

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
kraj CR Pocet \ Struktura \ Struktura Pocet Struktura \ Struktura
Podnikatelsky 51 069 51,1% 100,0% 37 263 56,6% 100,0%
Praha 12113 36,1% 23,7% 8 755 39,7% 23,5%
Stfedocesky 5586 68,4% 10,9% 4787 69,6% 12,8%
JihoCesky 1671 46,5% 3,3% 1266 53,3% 3,4%
Plzerisky 2 360 49,9% 4,6% 1775 63,7% 4,8%
Karlovarsky 253 95,8% 0,5% 202 98,8% 0,5%
Ustecky 1142 64,2% 22% 666 69,1% 1,8%
Liberecky 2292 70,7% 4,5% 1568 73,4% 4,2%
Kralovéhradecky 2007 63,7% 3,9% 1491 75,1% 4,0%
Pardubicky 2 844 77,7% 5,6% 1985 84,4% 5,3%
Vysocina 1869 97,6% 3,7% 937 97,6% 2,5%
Jihomoravsky 9692 48,6% 19,0% 7419 56,7% 19,9%
Olomoucky 2230 45,5% 4,4% 1587 46,4% 4,3%
Zlinsky 2989 81,0% 5,9% 1956 84,3% 5,2%
Moravskoslezsky 4021 54,9% 7,9% 2 869 67,4% 7,7%
Viadni 16 615 16,6% 100,0% 13 099 19,9% 100,0%
Praha 10 664 31,8% 64,2% 8 463 38,4% 64,6%
StfedoCesky 2228 27,3% 13,4% 1898 27,6% 14,5%
Jihocesky 756 21,0% 4,6% 570 24,0% 4,4%
Plzerfisky 140 3,0% 0,8% 119 4,3% 0,9%
Karlovarsky 1" 4,2% 0,1% 2 1,2% 0,0%
Ustecky 109 6,1% 0,7% 52 5,4% 0,4%
Liberecky 83 2,6% 0,5% 58 2,7% 0,4%
Kralovéhradecky 101 3,2% 0,6% 52 2,6% 0,4%
Pardubicky 59 1,6% 0,4% 51 2,1% 0,4%
Vysoc¢ina 40 2,1% 0,2% 21 2,2% 0,2%
Jihomoravsky 2131 10,7% 12,8% 1640 12,5% 12,5%
Olomoucky 62 1,3% 0,4% 45 1,3% 0,3%
Zlinsky 48 1,3% 0,3% 12 0,5% 0,1%
Moravskoslezsky 183 2,6% 1,1% 116 2,7% 0,9%
Vysokoskolsky 31915 32,0% 100,0% 15 201 23,1% 100,0%
Praha 10 575 31,5% 33,1% 4 699 21,3% 30,9%
StfedoCesky 338 4,1% 1,1% 188 2,7% 1,2%
JihoCesky 1142 31,8% 3,6% 523 22,0% 3,4%
Plzerisky 2196 46,4% 6,9% 850 30,5% 5,6%
Karlovarsky - - - - - -
Ustecky 528 29,7% 1,7% 245 25,5% 1,6%
Liberecky 865 26,7% 2,7% 510 23,9% 3,4%
Kralovéhradecky 1045 33,1% 3,3% 442 22,2% 2,9%
Pardubicky 759 20,7% 2,4% 317 13,56% 2,1%
Vysocina 4 0,2% 0,0% 1 0,1% 0,0%
Jihomoravsky 8 107 40,7% 25,4% 4 033 30,8% 26,5%
Olomoucky 2608 53,2% 8,2% 1778 52,0% 11,7%
Zlinsky 653 17,7% 2,0% 352 15,2% 2,3%
Moravskoslezsky 3095 42,3% 9,7% 1264 29,7% 8,3%
CR celkem 99 875 100,0% 100,0% 65 783 100,0% 100,0%
Praha 33519 100,0% 33,6% 22 046 100,0% 33,6%
StfedocCesky 8162 100,0% 8,2% 6 881 100,0% 10,5%
JihoCesky 3 591 100,0% 3,6% 2378 100,0% 3,6%
Plzerisky 4734 100,0% 4,7% 2787 100,0% 4,2%
Karlovarsky 264 100,0% 0,3% 205 100,0% 0,3%
Ustecky 1779 100,0% 1,8% 963 100,0% 1,5%
Liberecky 3 241 100,0% 3,2% 2136 100,0% 3,2%
Kralovéhradecky 3153 100,0% 3,2% 1986 100,0% 3,0%
Pardubicky 3662 100,0% 3,7% 2353 100,0% 3,6%
Vysoc€ina 1914 100,0% 1,9% 960 100,0% 1,5%
Jihomoravsky 19 939 100,0% 20,0% 13 096 100,0% 19,9%
Olomoucky 4 906 100,0% 4,9% 3419 100,0% 5,2%
Zlinsky 3690 100,0% 3,7% 2320 100,0% 3,6%
Moravskoslezsky 7 321 100,0% 7,3% 4 254 100,0% 6,5%

Pozn.: Udaje za CR celkem obsahuji i tidaje za soukromy neziskovy sektor.
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Tab. 25 Vyzkumni pracovnici - zakladni udaje

rok 2016

Sektor provadéni VaV, Muzi Zeny

o - . Celkem
charakteristika zaméstnanct ve VaV Poéet % z celku Poéet % z celku

Podnikatelsky

Fyzické osoby (HC) 22 681 19 820 87,4% 2 861 12,6%
z toho nové zaméstnani 2637 2324 88,1% 313 11,9%

?soby I.’la dohody o provedeni prace a pracovni 2262 1700 75.2% 562 24.8%

¢innosti ve VaV (HC)

Prepoctené osoby (FTE) 19 185 16 857 87,9% 2328 12,1%
z toho osoby na dohody o provedeni prace a o o
pracovni ¢innosti ve VaV (FTE) 314 256 81,5% 58 18,5%

Viadni

Fyzické osoby (HC) 9 865 5899 59,8% 3 966 40,2%
z toho nové zaméstnani 1061

?soby I.’la dohody o provedeni prace a pracovni 5937 3506 59,1% 2431 40,9%

¢innosti ve VaV (HC)

Prepoctené osoby (FTE) 7 500 4624 61,7% 2876 38,3%
z toho osoby na dohody o provedeni prace a o o
pracovni ¢innosti ve VaV (FTE) 250 148 59,5% 101 40,5%

Vysokoskolsky

Fyzické osoby (HC) 23 442 15378 65,6% 8 064 34,4%
z toho nové zaméstnani 2168

Qsoby I.‘la dohody o provedeni prace a pracovni 10 229 6483 63,4% 3746 36,6%

¢innosti ve VaV (HC)

Prepoctené osoby (FTE) 10 511 7 165 68,2% 3347 31,8%
z toho osoby na dohody o provedeni prace a o o
pracovni ¢innosti ve VaV (FTE) 374 247 65,9% 127 34,1%

Soukromy neziskovy

Fyzické osoby (HC) 190 110 57,6% 81 42,4%
z toho nové zaméstnani 16 8 52,7% 8 47,3%

(350by I.‘la dohody o provedeni prace a pracovni 175 120 68,5% 55 31.5%

¢innosti ve VaV (HC)

Prepoctené osoby (FTE) 142 82 57,9% 60 42,1%
Z toho osoby na dohody o provedeni prace a o o
pracovni ¢innosti ve VaV (FTE) 4 0 72,0% 4 28,0%

CR celkem

Fyzické osoby (HC) 56 178 41 206 73,3% 14 971 26,7%
z toho nové zaméstnani 5882

(330by r.73 dohody o provedeni prace a pracovni 18 603 11 809 63,5% 6 794 36,5%

¢innosti ve VaV (HC)

Prepoctené osoby (FTE) 37 338 28728 76,9% 8610 23,1%
z toho osoby na dohody o provedeni prace a 952 661 69,5% 291 30,5%

pracovni ¢innosti ve VaV (FTE)

Pozn.:

HC - eviden¢ni pocet k 31. 12. ve fyzickych osobach (bez ohledu na dobu, kterou vénuji VaV &innostem)
FTE - primérny evidencni pocet prepocteny na plny rocni pracovni Uvazek vénovany VaV ¢innostem
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Tab. 26 Vyzkumni pracovnici podle sektor( provadéni

rok 2016
Sektor provédéni VaV Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
Pocet Struktura Pocet Struktura
CR celkem 56 178 100,0% 37 338 100,0%
Podnikatelsky 22 681 40,4% 19 185 51,4%
Viadni 9 865 17,6% 7 500 20,1%
VysokoSkolsky 23 442 41,7% 10 511 28,2%
Soukromy neziskovy 190 0,3% 142 0,4%
Tab. 27 Vyzkumni pracovnici podle sektor( provadéni a pohlavi
rok 2016
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Pfepoctené osoby (FTE)
pohlavi Poget Struktura Struktura Poget Struktura Struktura
Podnikatelsky 22 681 40,4% 100,0% 19 185 51,4% 100,0%
Muzi 19 820 48,1% 87,4% 16 857 58,7% 87,9%
Zeny 2 861 19,1% 12,6% 2328 27,0% 12,1%
Vladni 9 865 17,6% 100,0% 7 500 20,1% 100,0%
Muzi 5899 14,3% 59,8% 4624 16,1% 61,7%
Zeny 3 966 26,5% 40,2% 2 876 33,4% 38,3%
Vysokoskolsky 23 442 41,7% 100,0% 10 511 28,2% 100,0%
Muzi 15378 37,3% 65,6% 7 165 24,9% 68,2%
Zeny 8 064 53,9% 34,4% 3347 38,9% 31,8%
Soukromy neziskovy 190 0,3% 100,0% 142 0,4% 100,0%
Muzi 110 0,3% 57,6% 82 0,3% 57,9%
Zeny 81 0,5% 42,4% 60 0,7% 42,1%
CR celkem 56 178 100,0% 100,0% 37 338 100,0% 100,0%
Muzi 41 206 100,0% 73,3% 28 728 100,0% 76,9%
Zeny 14 971 100,0% 26,7% 8610 100,0% 23,1%
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Tab. 28 Vyzkumni pracovnici podle druhu pracovisté

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Pfepoctené osoby (FTE)
druh pracovisté Poget Struktura Struktura Poget Struktura Struktura
Podnikatelsky 22 681 40,4% 100,0% 19 185 51,4% 100,0%
Verejné podniky 804 1,4% 3,6% 598 1,6% 3,1%
Soukromé podniky domaci 9104 16,2% 40,1% 7 031 18,8% 36,6%
Soukromé podniky zahranic¢ni 12773 22,7% 56,3% 11 556 31,0% 60,2%
Vladni 9 865 17,6% 100,0% 7 500 20,1% 100,0%
Pracovisté AV CR 6 240 11,1% 63,3% 4908 13,1% 65,4%
Resortni vyzkumna pracovisté 1691 3,0% 17,1% 1462 3,9% 19,5%
Knihovny, archivy, muzea 796 1,4% 8,1% 471 1,3% 6,3%
Zdravotnicka zafizeni 698 1,2% 7,1% 320 0,9% 4,3%
Ostatni 440 0,8% 4,5% 339 0,9% 4,5%
Vysokoskolsky 23 442 41,7% 100,0% 10 511 28,2% 100,0%
Vefejné a statni vysoké Skoly 21135 37,6% 90,2% 9778 26,2% 93,0%
Fakultni nemocnice 1838 3,3% 7,8% 488 1,3% 4,6%
Soukromé vysoké skoly 469 0,8% 2,0% 246 0,7% 2,3%
Soukromy neziskovy 190 0,3% 100,0% 142 0,4% 100,0%
CR celkem 56 178 100,0% 100,0% 37 338 100,0% 100,0%
Tab. 29 Vyzkumni pracovnici podle druhu pracovisté a pohlavi
rok 2016
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Pfepoctené osoby (FTE)
druh pracovisté Podet Muzi Zeny Poéet Muzi Zeny
Podnikatelsky 22 681 19 820 2 861 19 185 16 857 2328
Verejné podniky 804 694 110 598 510 88
Soukromé podniky domaci 9104 7 766 1338 7 031 5973 1058
Soukromé podniky zahrani¢ni 12773 11 360 1413 11 556 10 374 1182
Vladni 9 865 5899 3 966 7 500 4624 2876
Pracovisté AV CR 6 240 4024 2216 4908 3211 1697
Resortni vyzkumna pracovisté 1691 863 828 1462 800 662
Knihovny, archivy, muzea 796 411 385 471 244 227
Zdravotnicka zafizeni 698 271 427 320 105 215
Ostatni 440 330 110 339 264 75
Vysokoskolsky 23 442 15378 8 064 10 511 7 165 3347
Vefejné a statni vysoké Skoly 21135 14 064 7071 9778 6 787 2991
Fakultni nemocnice 1838 1055 783 488 242 246
Soukromé vysoké skoly 469 259 210 246 136 109
Soukromy neziskovy 190 110 81 142 82 60
CR celkem 56 178 41 206 14 971 37 338 28 728 8610
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Tab. 30 Vyzkumni pracovnici podle prevazujici ekonomické €innosti

rok 2016

Fyzické osoby (HC) P’°p°‘z:fT“|:) osoby

Sektor provadéni VaV, 2 toho nové

prevazujici ekonomicka ¢innost (CZ-NACE sekce) - .
Poéet | Struktura zaméstnani Pocet | Struktura

Pocet Struktura

Podnikatelsky 22 681 100,0% 2 637 100,0% 19 185 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 93 0,4% 6 0,2% 41 0,2%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 9 926 43,8% 1064 40,4% 8 604 44,8%
Informaéni a komunikacéni ¢innosti (sekce J) 5547 24,5% 754 28,6% 4 864 25,4%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 5360 23,6% 667 25,3% 4 453 23,2%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 379 16,7% 410 15,6% 3483 18,2%
Vzdélavani (sekce P) 9 0,0% 5 0,2% 5 0,0%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 70 0,3% 3 0,1% 38 0,2%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 4 0,0% - - 3 0,0%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 1671 7,4% 137 5,2% 1177 6,1%
Vladni 9 865 100,0% 1061 100,0% 7 500 100,0%
Zemédelstvi (sekce A) - - - - - -
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - - -
Informaéni a komunikacéni ¢innosti (sekce J) - - - - - -
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 8 067 81,8% 874 82,4% 6 483 86,4%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 7923 80,3% 872 82,2% 6 364 84,9%
Vzdélavani (sekce P) - - - - 0 0,0%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 698 7,1% 51 4,8% 320 4,3%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 820 8,3% 114 10,7% 488 6,5%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 280 2,8% 22 2,1% 209 2,8%
Vysokoskolsky 23 442 100,0% 2168 100,0% 10 511 100,0%
Zemédelstvi (sekce A) - - - - - -
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - - -
Informacéni a komunikacéni ¢innosti (sekce J) - - - - - -
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) - - - - - -
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) - - - - - -
Vzdélavani (sekce P) 21164 90,3% 1927 88,9% 9820 93,4%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 1838 7,8% 217 10,0% 488 4,6%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) - - - - - -
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 440 1,9% 24 1,1% 203 1,9%
Soukromy neziskovy 190 100,0% 16 100,0% 142 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) - - - - - -
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - - -
Informacéni a komunikacéni ¢innosti (sekce J) - - - - - -
Profesni, védecké a technické cinnosti (sekce M) 37 19,4% 7 43,9% 34 24,2%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 25 13,1% 6 37,6% 23 15,9%
Vzdélavani (sekce P) 14 7,4% 2 12,5% 6 4,1%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) - - - - - -
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 8 4,2% - - 8 5,6%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 131 69,0% 7 43,6% 94 66,1%
CR celkem 56 178 100,0% 5882 100,0% 37 338 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) 93 0,2% 6 0,1% 41 0,1%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 9926 17,7% 1064 18,1% 8 604 23,0%
Informacni a komunikacni ¢innosti (sekce J) 5547 9,9% 754 12,8% 4 864 13,0%
Profesni, védecké a technické €innosti (sekce M) 13 464 24,0% 1548 26,3% 10 971 29,4%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 11742 20,9% 1288 21,9% 9870 26,4%
Vzdélavani (sekce P) 21187 37,7% 1934 32,9% 9 831 26,3%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 2 606 4,6% 271 4,6% 845 2,3%
Kulturni, zabavni a rekreac¢ni €innosti (sekce R) 832 1,5% 114 1,9% 499 1,3%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 2522 4,5% 190 3,2% 1683 4,5%

ésu 2016 75



Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 31 Vyzkumni pracovnici podle pievazujici védni oblasti

rok 2016

Sektor provadéni VaV,

Fyzické osoby (HC)

Prepoctené osoby (FTE)

z toho nové zaméstnani

védni oblast Poéet | Struktura Struktura Poéet | Struktura | Struktura
Pocet ‘ Struktura ‘ Struktura

Podnikatelsky 22 681 40,4% 100,0% 2637 44,8% 100,0% 19 185 51,4% 100,0%
Prirodni védy 440 2,6% 1,9% 925 44,3% 351% 5642 43,8% 29,4%
Technické védy 1629 7,7% 7,.2% 1582 76,7% 60,0% 12 161 76,7% 63,4%
Lékarske védy 91 1,4% 0,4% 31 4,3% 1,2% 485 19,5% 2,5%
Zemédélské védy 144 6,0% 0,6% 22 11,0% 0,8% 226 15,8% 1,2%
Socialni védy 49 0,8% 0,2% 77 14,3% 2,9% 667 24,7% 3,5%
Humanitni védy 2 0,1% 0,0% - - - 3 0,2% 0,0%
Vladni 9 865 17,6% 100,0% 1061 18,0% 100,0% 7 500 20,1% 100,0%
Prirodni védy 5632 33,8% 57,1% 627 30,0% 59,1% 4409 34,2% 58,8%
Technické védy 401 1,9% 4,1% 6 0,3% 0,6% 360 2,3% 4,8%
Lékarské veédy 1161 17,8% 11,8% 175 24,1% 16,5% 660 26,5% 8,8%
Zemeédelské védy 679 28,2% 6,9% 29 14,7% 2,7% 604 42,2% 8,1%
Socialni védy 587 9,9% 6,0% 109 20,2% 10,3% 413 15,3% 5,5%
Humanitni védy 1405 39,6% 14,2% 115 42,6% 10,8% 1054 53,6% 14,0%
Vysokoskolsky 23 442 41,7% 100,0% 2168 36,9% 100,0% 10 511 28,2% 100,0%
Pfirodni védy 4 325 26,0% 18,4% 534 25,6% 24,6% 2811 21,8% 26,7%
Technické veédy 6 482 30,7% 27,7% 468 22,7% 21,6% 3321 21,0% 31,6%
Lékarskeé védy 4774 73,1% 20,4% 519 71,5% 23,9% 1348 54,1% 12,8%
Zemeédelské védy 1376 57,1% 5,9% 147 74,3% 6,8% 598 41,8% 57%
Socialni védy 4 349 73,2% 18,6% 345 63,9% 15,9% 1526 56,5% 14,5%
Humanitni védy 2136 60,1% 9,1% 155 57,4% 7,1% 906 46,1% 8,6%
Soukromy neziskovy 190 0,3% 100,0% 16 0,3% 100,0% 142 0,4% 100,0%
Pfirodni védy 41 0,2% 21,5% 1 0,0% 4,7% 33 0,3% 23,5%
Technické veédy 31 0,1% 16,3% 6 0,3% 37,6% 10 0,1% 6,8%
Lékarské védy - - - - - - - - -
Zemeédélské védy 3 0,1% 1,6% - - - 3 0,2% 2,1%
Socialni védy 109 1,8% 57,5% 9 1,7% 57,7% 93 3,4% 65,4%
Humanitni védy 6 0,2% 3,2% - - - 3 0,2% 2,1%
CR celkem 56 178 100,0% 100,0% 5 882 100,0% 100,0% 37 338 100,0% 100,0%
PFirodni védy 16 645 100,0% 29,6% 2087 100,0% 35,5% 12 896 100,0% 34,5%
Technické védy 21105 100,0% 37,6% 2 062 100,0% 35,1% 15 852 100,0% 42,5%
Lékarske veédy 6 526 100,0% 11,6% 725 100,0% 12,3% 2494 100,0% 6,7%
Zemeédeélské védy 2408 100,0% 4,3% 198 100,0% 3,4% 1432 100,0% 3,8%
Socialni védy 5941 100,0% 10,6% 540 100,0% 9,2% 2698 100,0% 7,2%
Humanitni védy 3552 100,0% 6,3% 270 100,0% 4,6% 1966 100,0% 5,3%
—
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Tab. 32 Vyzkumni pracovnici podle prevazujici védni oblasti a pohlavi

rok 2016
Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
Sekvtor'provédéni VaV, Muzi T Muzi e
védni oblast Celkem Celkem

Pocet | Struktura| Pocet | Struktura Pocet | Struktura| Pocet |Struktura
Podnikatelsky 22681 | 19820 100,0% 2861 100,0%| 19185| 16857 100,0% 2328 100,0%
Prirodni védy 6 647 5670 28,6% 978 34,2% 5642 4836 28,7% 806 34,6%
Technické védy 14 191 13 014 65,7% 1177 41,1% | 12161 11176 66,3% 984 42,3%
Lékarské védy 591 275 1,4% 316 11,1% 485 230 1,4% 255 11,0%
Zemédélské védy 350 223 1,1% 127 4,4% 226 134 0,8% 92 4,0%
Sociélni védy 896 636 3,2% 260 9,1% 667 479 2,8% 188 8,1%
Humanitni védy 5 2 0,0% 3 0,1% 3 2 0,0% 2 0,1%
Vladni 9 865 5899 100,0% 3966 100,0% 7 500 4624 100,0% 2876 100,0%
Prirodni védy 5632 3705 62,8% 1927 48,6% 4409 2954 63,9% 1454 50,6%
Technické védy 401 278 4,7% 123 3,1% 360 266 5,8% 94 3,3%
Lékarské védy 1161 464 7,9% 697 17,6% 660 249 5,4% 411 14,3%
Zemédélské védy 679 347 5,9% 332 8,4% 604 321 6,9% 283 9,8%
Sociélni védy 587 280 4,7% 307 7,7% 413 200 4,3% 213 7,4%
Humanitni védy 1405 825 14,0% 580 14,6% 1054 634 13,7% 420 14,6%
Vysokoskolsky 23442 | 15378 100,0% 8064 100,0%| 10511 7165 100,0% 3347 100,0%
Prirodni védy 4325 3028 19,7% 1297 16,1% 2 811 2073 28,9% 739 22,1%
Technické védy 6 482 5098 33,2% 1384 17,2% 3321 2 655 37,1% 666 19,9%
Lékarské védy 4774 2671 17,4% 2103 26,1% 1348 695 9,7% 654 19,5%
Zemédélské védy 1376 869 57% 507 6,3% 598 349 4,9% 250 7,5%
Sociélni védy 4349 2462 16,0% 1887 23,4% 1526 844 11,8% 682 20,4%
Humanitni védy 2136 1250 8,1% 886 11,0% 906 549 7,7% 357 10,7%
Soukromy neziskovy 190 110 100,0% 81 100,0% 142 82 100,0% 60 100,0%
Prirodni védy 41 30 27,4% 11 13,5% 33 24 29,6% 9 15,2%
Technické védy 3 20 18,2% 11 13,6% 10 7 8,1% 3 51%
Lékarske védy - - - - - - - - - -
Zemédélské védy 3 1 0,9% 2 2,5% 3 2 2,8% 1 1,0%
Sociélni védy 109 57 51,6% 53 65,5% 93 48 58,3% 45 75,3%
Humanitni védy 6 2 1,8% 4 5,0% 3 1 1,2% 2 3,3%
CR celkem 56178 | 41206 100,0%| 14971 100,0%| 37338 | 28728 100,0% 8610 100,0%
Prirodni védy 16 645 | 12433 30,2% 4213 28,1% | 12896 9887 34,4% 3009 34,9%
Technické védy 21105 | 18410 44,7% 2695 180% | 15852 | 14105 49,1% 1747 20,3%
Lékarské védy 6 526 3410 8,3% 3116 20,8% 2494 1174 4,1% 1320 15,3%
Zemédélské védy 2408 1440 3,5% 968 6,5% 1432 806 2,8% 625 7,3%
Socialni védy 5941 3435 8,3% 2507 16,7% 2698 1570 55% 1128 13,1%
Humanitni védy 3552 2079 5,0% 1473 9,8% 1966 1186 4,1% 780 9,1%
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Tab. 33 Vyzkumni pracovnici podle kraji CR

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
kraj CR Pocet \ Struktura \ Struktura Pocet Struktura \ Struktura
Podnikatelsky 22 681 40,4% 100,0% 19 185 51,4% 100,0%
Praha 5 862 28,4% 25,8% 4732 35,1% 24,7%
Stfedocesky 2276 61,0% 10,0% 2131 66,5% 11,1%
JihoCesky 342 20,0% 1,5% 271 28,1% 1,4%
Plzensky 1068 39,6% 4,7% 938 56,8% 4,9%
Karlovarsky 126 99,2% 0,6% 114 99,8% 0,6%
Ustecky 289 35,8% 1,3% 212 47,2% 1,1%
Liberecky 818 58,1% 3,6% 717 70,8% 3,7%
Kralovéhradecky 642 40,8% 2,8% 546 58,6% 2,8%
Pardubicky 973 58,0% 4,3% 834 73,1% 4,3%
Vysoc€ina 611 96,4% 2,7% 502 97,6% 2,6%
Jihomoravsky 5710 47,4% 25,2% 5015 61,9% 26,1%
Olomoucky 1008 35,4% 4,4% 828 41,0% 4,3%
Zlinsky 1195 65,9% 5,3% 874 73,0% 4,6%
Moravskoslezsky 1760 39,2% 7,8% 1470 57,5% 7,7%
Vladni 9 865 17,6% 100,0% 7 500 20,1% 100,0%
Praha 6 451 31,3% 65,4% 4923 36,5% 65,6%
Stfedocesky 1174 31,5% 11,9% 936 29,2% 12,5%
JihoCesky 457 26,7% 4,6% 334 34,7% 4,5%
Plzensky 52 1,9% 0,5% 45 2,7% 0,6%
Karlovarsky 1 0,8% 0,0% 0 0,2% 0,0%
Ustecky 54 6,7% 0,5% 24 52% 0,3%
Liberecky 40 2,8% 0,4% 31 3,0% 0,4%
Kralovéhradecky 48 3,1% 0,5% 27 2,9% 0,4%
Pardubicky Y| 2,4% 0,4% 41 3,6% 0,5%
Vysoc€ina 19 3,0% 0,2% 11 2,1% 0,1%
Jihomoravsky 1353 11,2% 13,7% 1024 12,6% 13,6%
Olomoucky 31 1,1% 0,3% 21 1,0% 0,3%
Zlinsky 26 1,4% 0,3% 8 0,7% 0,1%
Moravskoslezsky 118 2,6% 1,2% 76 3,0% 1,0%
Vysokoskolsky 23 442 41,7% 100,0% 10 511 28,2% 100,0%
Praha 8 183 39,7% 34,9% 3741 27,7% 35,6%
Stfedocesky 274 7,3% 1,2% 131 4,1% 1,2%
JihoCesky 895 52,4% 3,8% 348 36,1% 3,3%
Plzensky 1557 57,7% 6,6% 647 39,2% 6,2%
Karlovarsky - - - - - -
Ustecky 464 57,5% 2,0% 214 47,6% 2,0%
Liberecky 550 39,1% 2,3% 265 26,2% 2,5%
Kralovéhradecky 882 56,1% 3,8% 358 38,4% 3,4%
Pardubicky 663 39,5% 2,8% 265 23,3% 2,5%
Vysoc¢ina 4 0,6% 0,0% 1 0,2% 0,0%
Jihomoravsky 4979 41,3% 21,2% 2 055 25,4% 19,6%
Olomoucky 1 806 63,4% 7,7% 1164 57,6% 11,1%
Zlinsky 592 32,7% 2,5% 314 26,3% 3,0%
Moravskoslezsky 2 593 57,8% 11,1% 1007 39,4% 9,6%
CR celkem 56 178 100,0% 100,0% 37 338 100,0% 100,0%
Praha 20 611 100,0% 36,7% 13 483 100,0% 36,1%
Stfedocesky 3732 100,0% 6,6% 3205 100,0% 8,6%
JihoCesky 1709 100,0% 3,0% 965 100,0% 2,6%
Plzersky 2698 100,0% 4,8% 1652 100,0% 4,4%
Karlovarsky 127 100,0% 0,2% 114 100,0% 0,3%
Ustecky 807 100,0% 1,4% 450 100,0% 1,2%
Liberecky 1408 100,0% 2,5% 1013 100,0% 2,7%
Kralovéhradecky 1572 100,0% 2,8% 932 100,0% 2,5%
Pardubicky 1677 100,0% 3,0% 1141 100,0% 3,1%
Vysocina 634 100,0% 1,1% 514 100,0% 1,4%
Jihomoravsky 12 051 100,0% 21,5% 8 098 100,0% 21,7%
Olomoucky 2850 100,0% 5,1% 2019 100,0% 5,4%
Zlinsky 1813 100,0% 3,2% 1197 100,0% 3,2%
Moravskoslezsky 4 488 100,0% 8,0% 2 556 100,0% 6,8%

Pozn.: Udaje za CR celkem obsahuji i tidaje za soukromy neziskovy sektor.
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Tab. 34 Vydaje na VaV podle zdrojt jejich financovani a sektoru provadéni

rok 2016

Zdroje financovani VaV, Vydaje na VaVv
selitor provadéni VaVv g (n:il. K&) Struktura Struktura

Podnikatelské 48 217 60,2% 100,0%
Podnikatelsky 45 343 92,6% 94,0%
VIadni 1966 13,5% 4,1%
Vysoko$kolsky 870 5,3% 1,8%
Soukromy neziskovy 37 18,6% 0,1%

Verejné z CR 28 535 35,6% 100,0%
Podnikatelsky 2996 6,1% 10,5%
VIadni 11242 77,3% 39,4%
Vysoko$kolsky 14 181 86,6% 49,7%
Soukromy neziskovy 116 59,0% 0,4%

Verejné ze zahranici 2 667 3,3% 100,0%
Podnikatelsky 605 1,2% 22,7%
VIadni 1221 8,4% 45,8%
Vysoko$kolsky 803 4,9% 30,1%
Soukromy neziskovy 39 19,6% 1,4%

Ostatni z CR 691 0,9% 100,0%
Podnikatelsky 37 0,1% 5,3%
VIadni 120 0,8% 17,4%
Vysoko$kolsky 529 3,2% 76,5%
Soukromy neziskovy 6 2,8% 0,8%

CR celkem 80 109 100,0% 100,0%
Podnikatelsky 48 980 100,0% 61,1%
VIadni 14 549 100,0% 18,2%
Vysokoskolsky 16 382 100,0% 20,4%
Soukromy neziskovy 197 100,0% 0,2%

Tab. 35 Vydaje na VaV podle sektort provadéni a zdroju jejich financovani

rok 2016

Sektor. pr.ovédéni V a}V, Vydaj? na'VaV Struktura Struktura
zdroje financovani VaV (mil. K¢)

Podnikatelsky 48 980 61,1% 100,0%
Podnikatelské 45 343 94,0% 92,6%
Verfejné z CR 2996 10,5% 6,1%
Verejné ze zahranici 605 22,7% 1,2%
Ostatni z CR 37 5,3% 0,1%

Vladni 14 549 18,2% 100,0%
Podnikatelské 1966 4,1% 13,5%
Verfejné z CR 11242 39,4% 77,3%
Verejné ze zahranici 1221 45,8% 8,4%
Ostatni z CR 120 17,4% 0,8%

Vysokoskolsky 16 382 20,4% 100,0%
Podnikatelské 870 1,8% 5,3%
Verfejné z CR 14 181 49,7% 86,6%
Verejné ze zahranici 803 30,1% 4,9%
Ostatni z CR 529 76,5% 3,2%

Soukromy neziskovy 197 0,2% 100,0%
Podnikatelské 37 0,1% 18,6%
Vefejné z CR 116 0,4% 59,0%
Verejné ze zahranici 39 1,4% 19,6%
Ostatni z CR 6 0,8% 2,8%

CR celkem 80 109 100,0% 100,0%
Podnikatelské 48 217 100,0% 60,2%
Verfejné z CR 28 535 100,0% 35,6%
Verejné ze zahranici 2 667 100,0% 3,3%
Ostatni z CR 691 100,0% 0,9%
~ 4
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Tab. 36 Vydaje na VaV podle sektort provadéni a druhu vydaju

rok 2016
f s . Vydaje na
Sektor pfovid éni Vav, VaVv Struktura | Struktura | Struktura
druh vydaju na VaVv N v
(mil. K¢)
Podnikatelsky 48 980 61,1% 100,0%

Bézné vydaje celkem 44 482 61,2% 90,8% 100%
Mzdové naklady* 25907 62,2% 52,9% 58%
Ostatni bézné naklady o o o
(nakup materialu, energii, vybaveni a sluzeb na podporu VaV apod.) 18575 59,9% 37,9% 42%

Investi¢ni vydaje celkem 4 498 60,6% 9,2% 100%
Pofizeni dlouhodobého hmotného majetku (stroje, pfistroje, zafizeni apod.) 1457 94,8% 3,0% 32%
Pozemky, budovy a stavby 646 41,7% 1,3% 14%
Pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku (software, know-how apod.) 2395 55,2% 4,9% 53%

Viadni 14 549 18,2% 100,0%

Bézné vydaje celkem 12273 16,9% 84,4% 100%
Mzdové naklady* 6 949 16,7% 47,8% 57%
Ostatni bézné naklady o o o
(nakup materialu, energii, vybaveni a sluzeb na podporu VaV apod.) 5325 17.2% 36,6% 43%

Investi¢ni vydaje celkem 2 276 30,6% 15,6% 100%
Pofizeni dlouhodobého hmotného majetku (stroje, pfistroje, zafizeni apod.) 61 4,0% 0,4% 3%
Pozemky, budovy a stavby 758 48,9% 5,2% 33%
Pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku (software, know-how apod.) 1457 33,6% 10,0% 64%

Vysokoskolsky 16 382 20,4% 100,0%

Bézné vydaje celkem 15733 21,6% 96,0% 100%
Mzdové naklady* 8 674 20,8% 52,9% 55%
Ostatni bézné naklady o o o
(nadkup materialu, energii, vybaveni a sluzeb na podporu VaV apod.) 7058 22,8% 431% 45%

Investi¢ni vydaje celkem 650 8,7% 4,0% 100%
Pofizeni dlouhodobého hmotného majetku (stroje, pfistroje, zafizeni apod.) 18 1,2% 0,1% 3%
Pozemky, budovy a stavby 145 9,4% 0,9% 22%
Pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku (software, know-how apod.) 486 11,2% 3,0% 75%

Soukromy neziskovy 197 0,2% 100,0%

Bézné vydaje celkem 192 0,3% 97,5% 100%
Mzdové naklady* 136 0,3% 68,7% 71%
Ostatni bézné naklady o o o
(nadkup materialu, energii, vybaveni a sluzeb na podporu VaV apod.) 57 0.2% 28,7% 29%

Investi¢ni vydaje celkem 0,1% 2,5% 100%
Pofizeni dlouhodobého hmotného majetku (stroje, pfistroje, zafizeni apod.) 0 0,0% 0,1% 3%
Pozemky, budovy a stavby 1 0,0% 0,4% 15%
Pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku (software, know-how apod.) 4 0,1% 2,0% 82%

CR celkem 80 109 100,0% 100,0%

Bézné vydaje celkem 72 680 100,0% 90,7% 100%
Mzdové naklady* 41 665 100,0% 52,0% 57%
Ostatni béZné naklady o o o
(nakup materialu, energii, vybaveni a sluzeb na podporu VaV apod.) 31015 100,0% 38,7% 43%

Investi¢ni vydaje celkem 7429 100,0% 9,3% 100%
Pofizeni dlouhodobého hmotného majetku (stroje, pfistroje, zafizeni apod.) 1537 100,0% 1,9% 21%
Pozemky, budovy a stavby 1550 100,0% 1,9% 21%
Pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku (software, know-how apod.) 4 342 100,0% 5,4% 58%

* Mzdové naklady véetné sociadlniho a zdravotniho pojisténi; zahrnuje také odmény za prace vykonané podle dohod o pracich konanych

mimo pracovni pomér
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 37 Vydaje na VaV podle druhu pracovisté

rok 2016

Sektor provad_evnlv VaV, Vydajf-; navVaV Struktura Struktura
druh pracovisté (mil. Ké)

Podnikatelsky 48 980 61,1% 100,0%
Verejné podniky 1900 2,4% 3,9%
Soukromé podniky domaci 15674 19,6% 32,0%
Soukromé podniky zahranicni 31406 39,2% 64,1%

Viadni 14 549 18,2% 100,0%
Pracovité AV CR 10 905 13,6% 74,9%
Resortni vyzkumna pracovisté 1814 2,3% 12,5%
Knihovny, archivy, muzea 805 1,0% 5,5%
Zdravotnicka zafizeni 439 0,5% 3,0%
Ostatni 587 0,7% 4,0%

Vysokoskolsky 16 382 20,4% 100,0%
Verfejné a statni vysoké skoly 15 267 19,1% 93,2%
Fakultni nemocnice 931 1,2% 5,7%
Soukromé vysoké Skoly 184 0,2% 1,1%

Soukromy neziskovy 197 0,2% 100,0%

CR celkem 80 109 100,0% 100,0%

Tab. 38 Vydaje na VaV podle druhu pracovisté a typu provadéné VaV cinnosti (mil. K¢)

rok 2016

Sektor provadéni VaV, Zakladni vyzkum Aplikovany vyzkum Experimentalni vyvoj
druh pracovisté Celkem | Struktura Celkem | Struktura Celkem Struktura

Podnikatelsky 1662 7,3% 22 255 74,3% 25 064 92,0%
Verejné podniky 542 2,4% 1087 3,6% 271 1,0%
Soukromé podniky domaci 599 2,6% 8 038 26,8% 7037 25,8%
Soukromé podniky zahrani¢ni 521 2,3% 13130 43,8% 17 756 65,1%

Viadni 11 558 50,5% 2 649 8,8% 343 1,3%
Pracovisté AV CR 9 884 43,1% 985 3,3% 36 0,1%
Resortni vyzkumna pracovisté 928 4,0% 840 2,8% 46 0,2%
Knihovny, archivy, muzea 472 2,1% 184 0,6% 148 0,5%
Zdravotnicka zafizeni 104 0,5% 327 1,1% 9 0,0%
Ostatni 170 0,7% 313 1,0% 104 0,4%

Vysokoskolsky 9672 42,2% 4878 16,3% 1832 6,7%
Verejné a statni vysoké Skoly 9 045 39,5% 4398 14,7% 1823 6,7%
Fakultni nemocnice 498 2,2% 431 1,4% 2 0,0%
Soukromé vysoké Skoly 129 0,6% 48 0,2% 7 0,0%

Soukromy neziskovy 16 0,1% 166 0,6% 15 0,1%

CR celkem 22 908 100,0% 29 947 100,0% 27 254 100,0%

Tab. 39 Vydaje na VaV podle druhu pracovisté a prevazujici védni oblasti (mil. K¢)

rok 2016

Sektor provadéni VaV, Védni oblast
druh pracovisté Pfirodni \ Technické \ Lékarské \ Zemédélské \ Socialni Humanitni

Podnikatelsky 11 548 34 195 1971 593 664 1
Verejné podniky 538 1339 - 23 - -
Soukromé podniky domaci 4417 10 015 499 515 217 11
Soukromé podniky zahranicni 6 593 22 840 1472 54 447 -

Viadni 10 107 574 919 814 773 1362
Pracovi$té AV CR 9 529 79 318 - 252 728
Resortni vyzkumna pracovisté 393 173 162 805 281 -
Knihovny, archivy, muzea 4 2 - 8 225 565
Zdravotnickéa zafizeni - - 439 - - -
Ostatni 181 319 0 1 16 69

Vysokoskolsky 5469 5502 2342 670 1326 1074
Verfejné a statni vysoké skoly 5 467 5502 1406 670 1148 1074
Fakultni nemocnice - - 931 - - -
Soukromé vysoké Skoly 2 - 5 - 178 0

Soukromy neziskovy 33 15 - 6 139 4

CR celkem 27 156 40 287 5232 2 083 2902 2 450
~ 4
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 40 Vydaje na VaV podle druhu pracovisté a druhu vydaju

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Vydaje na VaVv podle druhu vydajii na Vav Struktura
druh pracovisté (mil. K¢) mzdové ostatni bézné investiéni
Podnikatelsky 48 980 25907 18 575 4498 100,0%
Verejné podniky 1900 705 899 296 3,9%
Soukromé podniky domaci 15674 8 089 6 546 1039 32,0%
Soukromé podniky zahrani¢ni 31406 17 112 11130 3163 64,1%
Viadni 14 549 6 949 5325 2276 100,0%
Pracovisté AV CR 10 905 5098 3908 1898 74,9%
Resortni vyzkumna pracovisté 1814 1041 681 91 12,5%
Knihovny, archivy, muzea 805 357 344 104 5,5%
Zdravotnicka zafizeni 439 217 209 13 3,0%
Ostatni 587 235 182 170 4,0%
Vysokoskolsky 16 382 8 674 7 058 650 100,0%
Vefejné a statni vysoké Skoly 15 267 8 054 6 632 581 93,2%
Fakultni nemocnice 931 471 391 69 5,7%
Soukromé vysoké skoly 184 149 35 0 1,1%
Soukromy neziskovy 197 136 57 5 100,0%
CR celkem 80 109 41 665 31015 7 429 100,0%
Tab. 41 Vydaje na VaV podle druhu pracovisté a zdroja financovani
rok 2016
ST TR IR Vydaje na VaV z toho podle hlavnich zdroju jejich financovani
druh pracovists (M KS) | podnikatelské  vefeszCR  Yeraneze | Strukiura
zahranici
Podnikatelsky 48 980 45 343 2996 605 100,0%
Verejné podniky 1900 1210 510 176 3,9%
Soukromé podniky domaci 15674 13 266 2085 296 32,0%
Soukromé podniky zahrani¢ni 31 406 30 868 400 132 64,1%
Vladni 14 549 1966 11 242 1221 100,0%
Pracovisté AV CR 10 905 1647 8163 980 74,9%
Resortni vyzkumna pracovisté 1814 216 1448 149 12,5%
Knihovny, archivy, muzea 805 33 748 22 5,5%
Zdravotnicka zafizeni 439 37 383 18 3,0%
Ostatni 587 33 501 51 4,0%
Vysokoskolsky 16 382 870 14 181 803 100,0%
Verejné a statni vysoké Skoly 15 267 845 13 405 77 93,2%
Fakultni nemocnice 931 12 744 84 5,7%
Soukromé vysoké Skoly 184 13 32 2 1,1%
Soukromy neziskovy 197 37 116 39 100,0%
CR celkem 80 109 48 217 28 535 2 667 100,0%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 42 Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdroji podle druhu pracovisté

rok 2016
Celkem z podrv\ikat?lskych _zdrojt"x z podnikatelskytfti'zdrojﬁ
z Ceské republiky ze zahranici
S:I:tuor:' g:::ca’sieér:léVaV, Vydaje na ) Vydaje na ) Vydaje na )
VaV  |Struktura| Podil* VaV  |Struktura| Podil* VaV  |Struktura| Podil*
(mil. K¢) (mil. K¢) (mil. K¢)

Podnikatelsky 45 343 94,0% 92,6% | 30287 95,6% 61,8% | 15056 91,0% 30,7%
Verejné podniky 1210 2,5% 63,7% 1016 3,2% 53,5% 194 1,2% 10,2%
Soukromé podniky domaci 13 266 27,5% 84,6% 11760 37,1% 75,0% 1506 9,1% 9,6%
Soukromé podniky zahrani¢ni 30 868 64,0% 98,3% 17 512 55,3% 55,8% 13 356 80,7% 42,5%

Vladni 1966 4,1% 13,5% 584 1,8% 4,0% 1383 8,4% 9,5%
Pracovisté AV CR 1647 3,4% 15,1% 291 0,9% 2,7% 1355 8,2% 12,4%
Resortni vyzkumna pracovisté 216 0,4% 11,9% 213 0,7% 11,7% 4 0,0% 0,2%
Knihovny, archivy, muzea 33 0,1% 4,2% 33 0,1% 4,2% - - -
Zdravotnickéa zafizeni 37 0,1% 8,4% 13 0,0% 3,0% 24 0,1% 5,4%
Ostatni 33 0,1% 5,6% 33 0,1% 5,6% - - -

Vysokoskolsky 870 1,8% 5,3% 768 2,4% 4,7% 103 0,6% 0,6%
Verejné a statni vysoké skoly 845 1,8% 5,5% 745 2,4% 4,9% 100 0,6% 0,7%
Fakultni nemocnice 12 0,0% 1,3% 9 0,0% 1,0% 3 0,0% 0,3%
Soukromé vysoké skoly 13 0,0% 7,2% 13 0,0% 7,2% - - -

Soukromy neziskovy 37 0,1% 18,6% 36 0,1% 18,5% 0 0,0% 0,1%

CR celkem 48 217  100,0% 60,2% | 31675 100,0% 39,5%| 16542 100,0% 20,6%

* Podil na celkovych vydajich na VaV v pracovistich daného druhu

Tab. 43 Vydaje na VaV financované z verejnych zdroji podle druhu pracovisté

rok 2016
o e
SZ':: g::::s;‘; vav, Vydaje na _ |Vydaje na _ |Vydaje na ’
VaV  |Struktura| Podil* VaV  |Struktura| Podil* VaV  |Struktura| Podil*
(mil. K¢) (mil. K¢) (mil. K¢)

Podnikatelsky 3600 11,5% 7,4% 2996 10,5% 6,1% 605 22,7% 1,2%
Verejné podniky 687 2,2% 36,1% 510 1,8% 26,9% 176 6,6% 9,3%
Soukromé podniky domaci 2 381 7,6% 15,2% 2085 7,3% 13,3% 296 11,1% 1,9%
Soukromé podniky zahrani¢ni 532 1,7% 1,7% 400 1,4% 1,3% 132 4,9% 0,4%

Vladni 12 463 39,9% 85,7% | 11242 39,4% 77,3% 1221 45,8% 8,4%
Pracovisté AV CR 9143 29,3% 83,8% 8 163 28,6% 74,9% 980 36,8% 9,0%
Resortni vyzkumna pracovisté 1597 51% 88,1% 1448 51% 79,8% 149 5,6% 8,2%
Knihovny, archivy, muzea 770 2,5% 95,7% 748 2,6% 93,0% 22 0,8% 2,8%
Zdravotnicka zafizeni 401 1,3% 91,2% 383 1,3% 87,2% 18 0,7% 4,1%
Ostatni 552 1,8% 94,0% 501 1,8% 85,3% 51 1,9% 8,7%

Vysokoskolsky 14 983 48,0% 91,5% | 14181 49,7% 86,6% 803 30,1% 4,9%
Vefejné a statni vysoké Skoly 14122 45,3% 92,5% 13 405 47,0% 87,8% 717 26,9% 4,7%
Fakultni nemocnice 828 2,7% 88,9% 744 2,6% 79,9% 84 3,1% 9,0%
Soukromé vysoké $koly 33 0,1% 18,1% 32 0,1% 17,3% 2 0,1% 0,8%

Soukromy neziskovy 155 0,5% 78,6% 116 0,4% 59,0% 39 1,4% 19,6%

CR celkem 31202 100,0% 38,9% | 28535 100,0% 35,6% 2667 100,0% 3,3%

* Podil na celkovych vydajich na VaV v pracovistich daného druhu
~ 4
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 44 Vydaje na VaV financované z domacich zdroji podle druhu pracovisté

rok 2016

z podnikatelskych zdrojt

z vefejnych zdroju

Celkem z Ceské republiky z Ceské republiky

S:I:tuor:' g:::ca’sieér:léVaV, Vydaje na ) Vydaje na ) Vydaje na )

VaV  |Struktura| Podil* VaV  |Struktura| Podil* VaV  |Struktura| Podil*
(mil. K¢) (mil. K¢) (mil. K¢)

Podnikatelsky 33 283 55,3% 68,0% | 30287 95,6% 61,8% 2996 10,5% 6,1%
Verejné podniky 1527 2,5% 80,3% 1016 3,2% 53,6% 510 1,8% 26,9%
Soukromé podniky domaci 13 844 23,0% 88,3% | 11760 37,1% 75,0% 2085 7,3% 13,3%
Soukromé podniky zahrani¢ni 17 912 29,7% 57,0% 17 512 55,3% 55,8% 400 1,4% 1,3%

Vladni 11 826 19,6% 81,3% 584 1,8% 4,0% | 11242 39,4% 77,3%
Pracovisté AV CR 8 454 14,0% 77,5% 291 0,9% 2,7% 8 163 28,6% 74,9%
Resortni vyzkumna pracovisté 1660 2,8% 91,6% 213 0,7% 11,7% 1448 5,1% 79,8%
Knihovny, archivy, muzea 782 1,3% 97,1% 33 0,1% 4,2% 748 2,6% 93,0%
Zdravotnicka zafizeni 396 0,7% 90,2% 13 0,0% 3,0% 383 1,3% 87,2%
Ostatni 534 0,9% 90,9% 33 0,1% 5,6% 501 1,8% 85,3%

Vysokoskolsky 14 948 24,8% 91,2% 768 2,4% 4,7%| 14181 49,7% 86,6%
Verejné a statni vysoké skoly 14 150 23,5% 92,7% 745 2,4% 4,9% | 13405 47,0% 87,8%
Fakultni nemocnice 753 1,3% 80,9% 9 0,0% 1,0% 744 2,6% 79,9%
Soukromé vysoké skoly 45 0,1% 24,5% 13 0,0% 7,.2% 32 0,1% 17,3%

Soukromy neziskovy 153 0,3% 77,5% 36 0,1% 18,5% 116 0,4% 59,0%

CR celkem 60210 100,0% 752% | 31675 100,0% 39,5% | 28535 100,0% 35,6%

* Podil na celkovych vydajich na VaV v pracovistich daného druhu

Tab. 45 Vydaje na VaV financované ze zahrani¢nich zdroji podle druhu pracovisté

rok 2016
Celkem z podnikatelskfnfllzdrojﬁ z vefejnych z_cfl:ojﬂ
ze zahranici ze zahranici
SZ':: g::::s;‘; vav, Vydaje na _ |Vydaje na _ |Vydaje na ’
VaV  |Struktura| Podil* VaV  |Struktura| Podil* VaV  |Struktura| Podil*
(mil. K¢) (mil. K¢) (mil. K¢)

Podnikatelsky 15 661 81,5% 32,0%| 15056 91,0% 30,7% 605 22,7% 1,2%
Verejné podniky 370 1,9% 19,5% 194 1,2% 10,2% 176 6,6% 9,3%
Soukromé podniky domaci 1802 9,4% 11,5% 1506 9,1% 9,6% 296 11,1% 1,9%
Soukromé podniky zahrani¢ni 13 488 70,2% 42,9% 13 356 80,7% 42,5% 132 4,9% 0,4%

Vladni 2604 13,6% 17,9% 1383 8,4% 9,5% 1221 45,8% 8,4%
Pracovisté AV CR 2 336 12,2% 21,4% 1355 8,2% 12,4% 980 36,8% 9,0%
Resortni vyzkumna pracovisté 153 0,8% 8,4% 4 0,0% 0,2% 149 5,6% 8,2%
Knihovny, archivy, muzea 22 0,1% 2,8% - - - 22 0,8% 2,8%
Zdravotnicka zafizeni 41 0,2% 9,4% 24 0,1% 5,4% 18 0,7% 4,1%
Ostatni 51 0,3% 8,7% - - - 51 1,9% 8,7%

Vysokoskolsky 905 4,7% 5,5% 103 0,6% 0,6% 803 30,1% 4,9%
Vefejné a statni vysoké Skoly 817 4,3% 54% 100 0,6% 0,7% 717 26,9% 4,7%
Fakultni nemocnice 87 0,5% 9,3% 3 0,0% 0,3% 84 3,1% 9,0%
Soukromé vysoké Skoly 2 0,0% 0,8% - - - 2 0,1% 0,8%

Soukromy neziskovy 39 0,2% 19,7% 0 0,0% 0,1% 39 1,4% 19,6%

CR celkem 19208 100,0% 24,0%| 16542 100,0% 20,6% 2667 100,0% 3,3%

* Podil na celkovych vydajich na VaV v pracovistich daného druhu

84

2016



Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 46 Vydaje na VaV ve vybranych technologickych oblastech podle druhu pracovisté

rok 2016

Informaéni a komunikacni

Biotechnologie

Nanotechnologie a

technologie nanomaterialy
S:I:Lo; g:::z:g:néVaV, Vydaje na ) Vydaje na ) Vydaje na )
VaV  |Struktura| Podil* VaV  |Struktura| Podil* VaV  |Struktura| Podil*
(mil. K¢) (mil. K¢) (mil. K¢)

Podnikatelsky 11 234 90,0% 22,9% 2151 35,8% 4,4% 854 43,0% 1,7%
Verejné podniky 25 0,2% 1,3% - - - - - -
Soukromé podniky domaci 3576 28,7% 22,8% 1829 30,4% 11,7% 347 17,4% 2,2%
Soukromé podniky zahranic¢ni 7632 61,2% 24,3% 322 5,4% 1,0% 507 25,5% 1,6%

Vladni 36 0,3% 0,2% 2729 45,4% 18,8% 407 20,5% 2,8%
Pracovisté AV CR 30 0,2% 0,3% 2610 43,4% 23,9% 359 18,1% 3,3%
Resortni vyzkumna pracovisté - - - - - - 3 0,2% 0,2%
Knihovny, archivy, muzea 4 0,0% 0,5% - - - - - -
Zdravotnicka zafizeni - - - 107 1,8% 24,4% 2 0,1% 0,5%
Ostatni 2 0,0% 0,3% 11 0,2% 1,9% 43 2,1% 7,3%

Vysokoskolsky 1193 9,6% 7,3% 1127 18,8% 6,9% 727 36,6% 4,4%
Verejné a statni vysoké skoly 1190 9,5% 7,8% 982 16,3% 6,4% 693 34,8% 4,5%
Fakultni nemocnice 1 0,0% 0,1% 146 2,4% 15,6% 34 1,7% 3,7%
Soukromé vysoké skoly 1 0,0% 0,8% - - - - - -

Soukromy neziskovy 14 0,1% 7,0% 1 0,0% 0,7% - - -

CR celkem 12477  100,0% 15,6% 6008 100,0% 7,5% 1988 100,0% 2,5%

* Podil na celkovych vydajich na VaV v pracovistich daného druhu

Tab. 47 Vydaje na VaV ve vybranych technologickych oblastech financované z verejnych zdroji z CR podle druhu

pracovisté

rok 2016

Informaéni a komunikaéni

Biotechnologie

Nanotechnologie a

technologie nanomaterialy
SZ':: z::::s;'t'; vav, Vydaje na _ |Vydaje na _ |Vydaje na '
VaV  |Struktura| Podil** VaV  |Struktura| Podil** VaV  |Struktura| Podil**
(mil. K¢) (mil. K¢) (mil. K¢)

Podnikatelsky 531 33,6% 17,7% 196 6,0% 6,5% 77 7,7% 2,6%
Vefejné podniky 10 0,6% 1,9% - - - - - -
Soukromé podniky domaci 489 31,0% 23,5% 188 5,8% 9,0% 57 5,6% 2,7%
Soukromé podniky zahrani¢ni 32 2,0% 7,9% 8 0,2% 1,9% 21 2,0% 51%

Viadni 26 1,7% 0,2% 2062 63,7% 18,3% 261 25,9% 2,3%
Pracovisté AV CR 21 1,3% 0,3% 1949 60,2% 23,9% 215 21,3% 2,6%
Resortni vyzkumna pracovisté - - - - - - 3 0,3% 0,2%
Knihovny, archivy, muzea 4 0,3% 0,6% - - - - - -
Zdravotnicka zafizeni - - - 101 3,1% 26,5% 2 0,2% 0,5%
Ostatni 1 0,1% 0,2% 11 0,4% 2,3% 42 4,1% 8,3%

Vysokoskolsky 1016 64,4% 7,2% 978 30,2% 6,9% 670 66,4% 4,7%
Vefejné a statni vysoké skoly 1014 64,2% 7,6% 880 27,2% 6,6% 644 63,8% 4,8%
Fakultni nemocnice 1 0,1% 0,2% 98 3,0% 13,1% 26 2,6% 3,5%
Soukromé vysoké Skoly 1 0,1% 3,2% - - - - - -

Soukromy neziskovy 6 0,4% 4,9% 1 0,0% 0,4% - - -

CR celkem 1579 100,0% 5,5% 3236 100,0% 11,3% 1008 100,0% 3,5%

** Podil na celkovych vydajich na VaV financovanych z verejnych zdroju v pracovistich daného druhu
~ 4
CSU 2016 85



Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 48 Vydaje na VaV podle po¢tu zaméstnanct VaV (FTE) a druhu vydaju

rok 2016
Sekt?r provévdéni Vay, Vydajfa navVaV 2l G T T Struktura
PRSI IENEINEN (7113 (mil- Ke) mzdové ostatni bézné investiéni
Podnikatelsky 48 980 25907 18 575 4498 100,0%
méné nez 5 2 560 1383 1008 169 52%
5-9,9 3453 1776 1267 409 7,0%
10-19,9 3945 2281 1363 300 8,1%
20-49,9 6833 3827 2486 519 14,0%
50-99,9 5424 2813 2115 496 11,1%
100 a vice 26 766 13 826 10 335 2605 54,6%
Vladni 14 549 6 949 5325 2276 100,0%
méneé nez 5 226 49 176 1 1,6%
5-9,9 205 79 39 86 1,4%
10-19,9 269 131 112 27 1,9%
20-49,9 897 503 280 114 6,2%
50-99,9 2021 1157 615 249 13,9%
100 a vice 10 932 5030 4103 1799 75,1%
Vysokoskolsky 16 382 8674 7 058 650 100,0%
méneé nez 5 111 28 83 0 0,7%
5-9,9 254 62 159 33 1,5%
10-19,9 639 307 282 51 3,9%
20-49,9 2128 1238 795 94 13,0%
50-99,9 3906 2055 1643 209 23,8%
100 a vice 9344 4985 4 097 262 57,0%
Soukromy neziskovy 197 136 57 5 100,0%
méneé nez 5 53 35 16 2 27,0%
5-9,9 33 23 11 - 16,8%
10-19,9 5 4 0 1 2,6%
20-49,9 10 7 2 1 4,9%
50-99,9 96 68 28 1 48,8%
100 a vice - - - - -
CR celkem 80 109 41 665 31015 7 429 100,0%
méneé nez 5 2950 1494 1283 172 3,7%
5-9,9 3944 1940 1475 529 4,9%
10-19,9 4 858 2722 1757 379 6,1%
20-49,9 9 867 5574 3 564 728 12,3%
50-99,9 11 448 6 093 4 400 955 14,3%
100 a vice 47 042 23 841 18 535 4 666 58,7%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 49 Vydaje na VaV podle poctu zaméstnanct VaV (FTE) a zdroju financovani

rok 2016

z toho podle hlavnich zdroju jejich financovani
Sektor provadéni VaV, Vydaje na VaV T Struktura

pocet zaméstnancti VaV (FTE) (mil. K¢) podnikatelské  vefejné z R verejne ze

zahranici
Podnikatelsky 48 980 45 343 2996 605 100,0%
méné nez 5 2 560 2090 419 49 5,2%
5-9,9 3453 3058 356 39 7,0%
10-19,9 3945 3504 339 95 8,1%
20-49,9 6 833 6 231 511 83 14,0%
50-99,9 5424 4 866 518 28 11,1%
100 a vice 26 766 25595 853 311 54,6%
Vladni 14 549 1966 11 242 1221 100,0%
méné nez 5 226 3 221 0 1,6%
5-9,9 205 33 154 19 1,4%
10-19,9 269 36 207 24 1,9%
20-49,9 897 60 777 57 6,2%
50-99,9 2021 64 1923 30 13,9%
100 a vice 10 932 1771 7 961 1091 75,1%
Vysokoskolsky 16 382 870 14 181 803 100,0%
méné nez 5 111 18 85 1 0,7%
5-9,9 254 12 218 16 1,5%
10-19,9 639 21 569 27 3,9%
20-49,9 2128 173 1817 74 13,0%
50-99,9 3906 165 3435 175 23,8%
100 a vice 9344 481 8 057 510 57,0%
Soukromy neziskovy 197 37 116 39 100,0%
méné nez 5 53 14 24 15 27,0%
5-9,9 33 9 14 6 16,8%
10-19,9 5 5 - - 2,6%
20-49,9 10 10 - - 4,9%
50-99,9 96 - 78 18 48,8%
100 a vice - - - - -
CR celkem 80 109 48 217 28 535 2 667 100,0%
méné nez 5 2950 2124 748 66 3,7%
5-9,9 3944 3111 742 78 4,9%
10-19,9 4 858 3567 1115 145 6,1%
20-49,9 9 867 6474 3106 214 12,3%
50-99,9 11 448 5095 5954 250 14,3%
100 a vice 47 042 27 846 16 871 1912 58,7%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 50 Vydaje na VaV podle prevazujici ekonomické ¢innosti a druhu vydajua

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Vydaje na VaV podie druhu vydaji na Vav
N g R ST I Struktura
prevazujici ekonomicka ¢innost (CZ-NACE sekce) (mil. K¢) mzdové ost. bézné investiéni
Podnikatelsky 48 980 25907 18 575 4498 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 192 76 105 11 0,4%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 26 923 12 255 11 934 2734 55,0%
Informaéni a komunikacni €innosti (sekce J) 8 629 6 302 1624 702 17,6%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 10 957 6 079 4162 715 22,4%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 8 254 4 231 3400 623 16,9%
Vzdélavani (sekce P) 9 5 2 1 0,0%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 65 34 24 7 0,1%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 11 9 2 - 0,0%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 2195 1146 722 327 4,5%
Vladni 14 549 6 949 5325 2276 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 0 0 0 - 0,0%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - -
Informaéni a komunikacni ¢innosti (sekce J) - - - - -
Profesni, védecké a technické Cinnosti (sekce M) 12 927 6218 4702 2 006 88,8%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 12 683 6113 4 581 1989 87,2%
Vzdélavani (sekce P) 0 0 0 - 0,0%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 439 217 209 13 3,0%
Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ¢innosti (sekce R) 843 386 353 104 5,8%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 340 127 60 153 2,3%
Vysokoskolsky 16 382 8 674 7 058 650 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) - - - - -
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - -
Informaéni a komunikacni €innosti (sekce J) - - - - -
Profesni, védecké a technické Cinnosti (sekce M) - - - - -
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) - - - - -
Vzdélavani (sekce P) 15137 7 982 6 609 546 92,4%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 931 471 391 69 57%
Kulturni, zabavni a rekreacni Cinnosti (sekce R) - - - - -
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 314 221 58 35 1,9%
Soukromy neziskovy 197 136 57 5 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) - - - - -
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - -
Informaéni a komunikacni €innosti (sekce J) 0 0 0 - 0,1%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 41 28 11 3 21,0%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 26 18 8 1 13,3%
Vzdélavani (sekce P) 7 4 3 - 3,5%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) - - - - -
Kulturni, zabavni a rekreacéni ¢innosti (sekce R) 4 3 0 - 1,8%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 145 101 42 2 73,6%
CR celkem 80 109 41 665 31015 7 429 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 193 76 105 11 0,2%
Primysl a stavebnictvi (sekce B-F) 26 923 12 255 11 934 2734 33,6%
Informacni a komunikaéni ¢innosti (sekce J) 8 629 6 302 1624 702 10,8%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 23 925 12 325 8 875 2724 29,9%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 20 963 10 361 7 989 2613 26,2%
Vzdélavani (sekce P) 15152 7 991 6614 547 18,9%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 1436 723 624 90 1,8%
Kulturni, zdbavni a rekrea¢ni ¢innosti (sekce R) 858 398 356 104 1,1%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 2994 1595 883 516 3,7%
I
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 51 Vydaje na VaV podle prevazujici ekonomické ¢innosti a zdroju financovani

rok 2016
Sektor provadéni VaV, vy(\‘;:j\el na| Ztoho podle hlavnich zdrojti jejich finvarllcc'wéni Srurturs
prevazujici ekonomicka ¢innost (CZ-NACE sekce) (mil. K&) podnikatelské  vefejné z GR vere]nef?
zahranici
Podnikatelsky 48 980 45 343 2996 605 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 192 106 85 1 0,4%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 26 923 25 817 888 194 55,0%
Informacni a komunikacni ¢innosti (sekce J) 8 629 8 028 515 83 17,6%
Profesni, védecké a technické Cinnosti (sekce M) 10 957 9277 1366 309 22,4%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 8254 6 904 1140 206 16,9%
Vzdélavani (sekce P) 9 6 3 - 0,0%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 65 52 13 1 0,1%
Kulturni, zabavni a rekreacni Cinnosti (sekce R) 11 7 1 4 0,0%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 2195 2 050 125 13 4,5%
Vladni 14 549 1966 11 242 1221 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 0 - 0 - 0,0%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - -
Informacni a komunikacni ¢innosti (sekce J) - - - - -
Profesni, védecké a technické cinnosti (sekce M) 12 927 1863 9766 1179 88,8%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 12 683 1863 9 575 1129 87,2%
Vzdélavani (sekce P) 0 0 0 0 0,0%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 439 37 383 18 3,0%
Kulturni, zabavni a rekreacni €innosti (sekce R) 843 33 787 22 5,8%
Ostatni odveétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 340 33 306 1 2,3%
Vysokoskolsky 16 382 870 14 181 803 100,0%
Zemédelstvi (sekce A) - - - - -
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - -
Informacni a komunikacni ¢innosti (sekce J) - - - - -
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) - - - - -
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) - - - - -
Vzdélavani (sekce P) 15137 859 13125 716 92,4%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 931 12 744 84 57%
Kulturni, zabavni a rekreacni Cinnosti (sekce R) - - - - -
Ostatni odveétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 314 0 311 3 1,9%
Soukromy neziskovy 197 37 116 39 100,0%
Zemeédélstvi (sekce A) - - - - -
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) - - - - -
Informaéni a komunika¢ni ¢innosti (sekce J) 0 0 - - 0,1%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 41 17 12 12 21,0%
z toho Vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 26 12 2 12 13,3%
Vzdélavani (sekce P) 7 0 5 1 3,56%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) - - - - -
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 4 4 - - 1,8%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 145 15 99 25 73,6%
CR celkem 80 109 48 217 28 535 2667 100,0%
Zemédélstvi (sekce A) 193 106 85 1 0,2%
Pramysl a stavebnictvi (sekce B-F) 26 923 25817 888 194 33,6%
Informacni a komunikacni ¢innosti (sekce J) 8 629 8 029 515 83 10,8%
Profesni, védecké a technické ¢innosti (sekce M) 23 925 11 158 11 144 1500 29,9%
z toho Viyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72) 20 963 8779 10718 1347 26,2%
Vzdélavani (sekce P) 15 152 865 13 133 717 18,9%
Zdravotni a socialni péce (sekce Q) 1436 100 1140 103 1,8%
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (sekce R) 858 44 788 26 1,1%
Ostatni odvétvi sluzeb (sekce G-I, K, L, N, O, S-U) 2994 2098 842 43 3,7%
~ L4
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 52 Vydaje na VaV podle pfevazujici védni oblasti a druhu vydaju

rok 2016
Sekvtor,provédéni VaV, Vydajc'e na'VaV podle druhu vydaji na Vav Struktura
védni oblast (mil. K¢) mzdové ostatni bézné investiéni
Podnikatelsky 48 980 25907 18 575 4 498 100,0%
Prirodni védy 11 548 7470 3140 937 23,6%
Technické védy 34 195 16 899 13970 3326 69,8%
Lékarske védy 1971 748 1047 176 4,0%
Zemédélské védy 593 275 269 48 1,2%
Socialni védy 664 506 147 10 1,4%
Humanitni védy 11 8 2 - 0,0%
Vladni 14 549 6 949 5325 2 276 100,0%
PFirodni védy 10 107 4489 3716 1902 69,5%
Technické védy 574 267 193 115 3,9%
Lékarské védy 919 539 338 43 6,3%
Zemédélské védy 814 417 338 59 5,6%
Socialni védy 773 403 360 10 5,3%
Humanitni védy 1362 834 381 147 9,4%
Vysokoskolsky 16 382 8 674 7 058 650 100,0%
PFirodni védy 5469 2553 2700 215 33,4%
Technické védy 5502 3025 2 264 214 33,6%
Lékarske veédy 2 342 1121 1065 156 14,3%
Zemédélské védy 670 388 260 21 4,1%
Socialni védy 1326 942 361 22 8,1%
Humanitni védy 1074 645 409 20 6,6%
Soukromy neziskovy 197 136 57 5 100,0%
PFirodni védy 33 22 10 1 16,7%
Technické veédy 15 10 3 2 7,4%
Lékarské veédy - - - - -
Zemédeélské veédy 6 5 2 - 3,2%
Socialni védy 139 97 40 1 70,5%
Humanitni védy 4 3 1 - 2,1%
CR celkem 80 109 41 665 31015 7 429 100,0%
PFirodni védy 27 156 14 534 9 566 3 056 33,9%
Technické védy 40 287 20 200 16 429 3658 50,3%
Lékarské védy 5232 2407 2449 375 6,5%
Zemédélské védy 2083 1086 869 129 2,6%
Socialni védy 2902 1949 909 44 3,6%
Humanitni védy 2450 1490 793 167 3,1%
—
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 53 Vydaje na VaV podle prevazujici védni oblasti a zdroju financovani

rok 2016
z toho podle hlavnich zdroju jejich financovani

Sektor provadéni VaV, Vydaje na VaV

védni oblast (mil. Ké) ) . L vefejné ze Struktura
podnikatelské verejné z CR zahranici

Podnikatelsky 48 980 45 343 2996 605 100,0%
Prirodni védy 11 548 10 284 1003 255 23,6%
Technické védy 34195 32252 1613 306 69,8%
Lékarské védy 1971 1890 55 19 4,0%
Zemédélské védy 593 291 284 17 1,2%
Sociélni védy 664 620 39 4 1,4%
Humanitni védy 11 6 1 4 0,0%

Vladni 14 549 1966 11 242 1221 100,0%
Pfirodni védy 10 107 1705 7 284 1008 69,5%
Technické védy 574 1 527 47 3,9%
Lékarské védy 919 68 822 26 6,3%
Zemédélské védy 814 101 651 61 5,6%
Socialni védy 773 13 704 56 5,3%
Humanitni védy 1362 79 1255 23 9,4%

Vysokoskolsky 16 382 870 14 181 803 100,0%
Prirodni védy 5469 167 4 692 393 33,4%
Technické védy 5502 627 4659 194 33,6%
Lékarské védy 2 342 23 2079 110 14,3%
Zemeédelské védy 670 25 614 23 4,1%
Sociélni védy 1326 20 1105 60 8,1%
Humanitni védy 1074 8 1031 23 6,6%

Soukromy neziskovy 197 37 116 39 100,0%
Pfirodni védy 33 1 8 13 16,7%
Technické védy 15 7 7 1 7,4%
Lékarské védy - - - - -
Zemédélské védy 6 1 2 4 3,2%
Socialni védy 139 18 100 21 70,5%
Humanitni védy 4 - 0 - 2,1%

CR celkem 80 109 48 217 28 535 2 667 100,0%
Prirodni védy 27 156 12 166 12987 1668 33,9%
Technické védy 40 287 32887 6 806 547 50,3%
Lékarské védy 5232 1981 2955 155 6,5%
Zemédélské védy 2083 418 1551 106 2,6%
Sociélni védy 2902 671 1948 141 3,6%
Humanitni védy 2450 94 2287 50 3,1%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 54 Vydaje na VaV podle krajii €R a druhu vydajti

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Vydaje na VaV podle druhu vydaji na VaVv
o~ o = = = — Struktura
kraj CR (mil. K¢) mzdové ostatni bézné investi¢ni
Podnikatelsky 48 980 25907 18 575 4 498 100,0%
Praha 11 448 6 355 4187 906 23,4%
Stredocesky 8 660 3786 3712 1163 17,7%
Jihocesky 1849 803 785 261 3,8%
Plzensky 2529 1060 1202 267 5,2%
Karlovarsky 172 131 22 19 0,4%
Ustecky 691 334 279 78 1,4%
Liberecky 2127 1101 844 182 4,3%
Kralovéhradecky 1375 838 501 36 2,8%
Pardubicky 2167 1158 742 266 4,4%
Vysocina 1396 649 639 108 2,8%
Jihomoravsky 8 958 5914 2425 620 18,3%
Olomoucky 1460 816 527 117 3,0%
Zlinsky 2324 1175 944 205 4,7%
Moravskoslezsky 3 826 1788 1767 271 7,8%
Viadni 14 549 6 949 5325 2276 100,0%
Praha 9693 4602 3813 1279 66,6%
Stredocesky 2320 1038 554 729 15,9%
Jihocesky 488 230 203 55 3,4%
Plzenisky 60 48 11 - 0,4%
Karlovarsky 1 1 0 - 0,0%
Ustecky 25 19 5 1 0,2%
Liberecky 68 35 20 14 0,5%
Kralovéhradecky 24 20 2 2 0,2%
Pardubicky 50 29 7 14 0,3%
Vysoc€ina 11 7 3 0 0,1%
Jihomoravsky 1676 860 652 164 11,5%
Olomoucky 29 12 16 1 0,2%
Zlinsky 19 4 2 14 0,1%
Moravskoslezsky 86 45 36 5 0,6%
Vysokoskolsky 16 382 8674 7 058 650 100,0%
Praha 6 352 3219 3003 130 38,8%
Stredocesky 190 135 55 1 1,2%
Jihocesky 500 257 204 40 3,1%
Plzerisky 839 431 388 20 51%
Karlovarsky - - - - -
Ustecky 147 86 49 13 0,9%
Liberecky 458 230 223 5 2,8%
Kralovéhradecky 407 191 195 22 2,5%
Pardubicky 315 161 128 26 1,9%
Vysocina 1 0 0 - 0,0%
Jihomoravsky 4325 2416 1837 72 26,4%
Olomoucky 1334 668 487 179 8,1%
Zlinsky 279 189 81 9 1,7%
Moravskoslezsky 1234 691 408 135 7,5%
CR celkem 80 109 41 665 31015 7 429 100,0%
Praha 27 632 14 271 11 045 2316 34,5%
Stredocesky 11175 4 962 4321 1892 14,0%
Jihocesky 2 846 1296 1194 357 3,6%
Plzerisky 3 447 1553 1606 288 4,3%
Karlovarsky 173 131 22 19 0,2%
Ustecky 862 438 333 91 1,1%
Liberecky 2 654 1 366 1087 200 3,3%
Kralovéhradecky 1808 1050 698 59 2,3%
Pardubicky 2532 1348 877 307 3,2%
Vysocina 1408 657 643 108 1,8%
Jihomoravsky 14 968 9 196 4915 858 18,7%
Olomoucky 2833 1502 1033 297 3,5%
Zlinsky 2622 1368 1027 227 3,3%
Moravskoslezsky 5149 2 526 2212 411 6,4%

Pozn.: Udaje za CR celkem obsahuji i tidaje za soukromy neziskovy sektor.
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 55 Vydaje na VaV podle krajii €R a zdrojt financovani

rok 2016
Sektor provédani VaV, Vydaje na VaVv z toho podle hlavnich zdroju jejich financovani
X s s . vereiné ze Struktura

kraj CR (mil. K€) podnikatelské vefejné z CR ine z¢

zahranici
Podnikatelsky 48 980 45 343 2996 605 100,0%
Praha 11 448 10 536 789 109 23,4%
Stfedocesky 8 660 8 067 402 187 17,7%
JihoCesky 1849 1768 66 14 3,8%
Plzerisky 2529 2375 142 12 5,2%
Karlovarsky 172 168 4 - 0,4%
Ustecky 691 564 107 20 1,4%
Liberecky 2127 1939 181 6 4,3%
Kralovéhradecky 1375 1226 135 13 2,8%
Pardubicky 2167 2033 119 15 4,4%
Vysocina 1396 1283 94 18 2,8%
Jihomoravsky 8 958 8242 556 146 18,3%
Olomoucky 1460 1318 122 20 3,0%
Zlinsky 2324 2169 128 26 4,7%
Moravskoslezsky 3 826 3 656 151 18 7,8%
Vladni 14 549 1966 11 242 1221 100,0%
Praha 9693 1727 7 561 306 66,6%
Stfedocesky 2320 118 1485 714 15,9%
JihoCesky 488 12 429 44 3,4%
Plzernsky 60 1 58 - 0,4%
Karlovarsky 1 0 1 - 0,0%
Ustecky 25 1 22 3 0,2%
Liberecky 68 16 49 2 0,5%
Kralovéhradecky 24 6 18 1 0,2%
Pardubicky 50 - 50 - 0,3%
Vysocina 11 - 9 0 0,1%
Jihomoravsky 1676 68 1461 136 11,5%
Olomoucky 29 8 21 - 0,2%
Zlinsky 19 0 4 15 0,1%
Moravskoslezsky 86 10 75 0 0,6%
Vysokoskolsky 16 382 870 14 181 803 100,0%
Praha 6 352 327 5645 301 38,8%
Stfedocesky 190 11 129 6 1,2%
JihoCesky 500 5 450 13 3,1%
Plzerisky 839 69 751 6 5,1%
Karlovarsky - - - - -
Ustecky 147 1 124 22 0,9%
Liberecky 458 58 365 26 2,8%
Kralovéhradecky 407 7 384 13 2,5%
Pardubicky 315 9 291 14 1,9%
Vysocina 1 0 - - 0,0%
Jihomoravsky 4 325 203 3531 343 26,4%
Olomoucky 1334 52 1192 15 8,1%
Zlinsky 279 15 262 1 1,7%
Moravskoslezsky 1234 113 1057 43 7,5%
CR celkem 80 109 48 217 28 535 2 667 100,0%
Praha 27 632 12 595 14 099 741 34,5%
StfedoCesky 11175 8199 2017 907 14,0%
Jihocesky 2 846 1791 947 72 3,6%
Plzerisky 3447 2458 952 23 4,3%
Karlovarsky 173 168 4 - 0,2%
Ustecky 862 566 252 44 1,1%
Liberecky 2 654 2014 595 35 3,3%
Kralovéhradecky 1808 1238 537 28 2,3%
Pardubicky 2532 2041 460 29 3,2%
Vysocina 1408 1284 104 18 1,8%
Jihomoravsky 14 968 8518 5550 625 18,7%
Olomoucky 2833 1382 1336 39 3,5%
Zlinsky 2622 2184 394 42 3,3%
Moravskoslezsky 5149 3779 1287 62 6,4%

Pozn.: Udaje za CR celkem obsahuji i tidaje za soukromy neziskovy sektor.
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 56 Pracovisté VaV, ktera nakoupila sluzbu VaV od jiného subjektu

rok 2016

Sektor provadéni VaV,

Celkem

od tuzemského subjektu

od zahraniéniho subjektu

druh pracoviste Pocet |Struktura |Struktura| Pocet |Struktura Struktura| Pocet |Struktura |Struktura
Podnikatelsky 841 83,0% 100,0% 810 82,7%  100,0% 208 76,8%  100,0%
Verejné podniky 17 1,7% 2,0% 17 1,7% 2,1% 3 1,1% 1,4%
Soukromé podniky domaci 579 57,2% 68,8% 570 58,2% 70,4% 102 37,6% 49,0%
Soukromé podniky zahrani¢ni 245 24,2% 29,1% 223 22,8% 27,5% 103 38,0% 49,5%
Viadni 61 6,0% 100,0% 60 6,17% 100,0% 29 10,7%  100,0%
Akademie véd CR 19 1,9% 31,1% 19 1,9% 31,7% 12 4,4% 41,4%
Resortni vyzkumné subjekty 13 1,3% 21,3% 13 1,3% 21,7% 6 2,2% 20,7%
Knihovny, archivy, muzea 15 1,5% 24,6% 15 1,5% 25,0% 3 1,1% 10,3%
Zdravotnicka zafizeni 5 0,5% 8,2% 4 0,4% 6,7% 4 1,5% 13,8%
Ostatni 9 0,9% 14,8% 9 0,9% 15,0% 4 1,5% 13,8%
Vysokoskolsky 90 8,9% 100,0% 89 9,1%  100,0% 32 11,8%  100,0%
Vefejné a statni vysoké Skoly 82 8,1% 91,1% 81 8,3% 91,0% 28 10,3% 87,5%
Fakultni nemocnice 6 0,6% 6,7% 6 0,6% 6,7% 4 1,5% 12,5%
Soukromé vysoké Skoly 2 0,2% 2,2% 2 0,2% 2,2% - - -
Soukromy neziskovy 21 2,1% 100,0% 20 2,0% 100,0% 2 0,7%  100,0%
CR celkem 1013 100,0% 100,0% 979 100,0% 100,0% 271 100,0% 100,0%
Pozn.: Pracovisté VaV mizZe nakupovat sluzby VaV od tuzemskych i zahrani¢nich subjektu zaroveri.
Tab. 57 Pracovisté VaV, ktera nakoupila sluzbu VaV od vybranych subjektu
rok 2016
Sektor provadéni VaV, od tuzemskych podnik od zahraniénich podniku od VVI nebo V$
druh pracovisté Pocet |Struktura |Struktura| Pocet |Struktura Struktura| Pocet |Struktura |Struktura
Podnikatelsky 720 82,5% 100,0% 189 80,8%  100,0% 236 69,6% 100,0%
Verejné podniky 16 1,8% 22% 2 0,9% 1,1% 7 2,1% 3,0%
Soukromé podniky doméaci 505 57,8% 70,1% 86 36,8% 45,5% 149 44,0% 63,1%
Soukromé podniky zahraniéni 199 22,8% 27,6% 101 43,2% 53,4% 80 23,6% 33,9%
Vladni 54 6,2% 100,0% 18 7,7%  100,0% 35 10,3%  100,0%
Akademie véd CR 17 1,9% 31,5% 6 2,6% 33,3% 12 3,5% 34,3%
Resortni vyzkumné subjekty 12 1,4% 22,2% 2 0,9% 11,1% 7 2,1% 20,0%
Knihovny, archivy, muzea 13 1,5% 24,1% 3 1,3% 16,7% 10 2,9% 28,6%
Zdravotnicka zafizeni 4 0,5% 7,4% 3 1,3% 16,7% 3 0,9% 8,6%
Ostatni 8 0,9% 14,8% 4 1,7% 22,2% 3 0,9% 8,6%
Vysokoskolsky 81 9,3% 100,0% 26 11,1%  100,0% 65 19,2%  100,0%
Verejné a statni vysoké Skoly 76 8,7% 93,8% 23 9,8% 88,5% 58 17,1% 89,2%
Fakultni nemocnice 4 0,5% 4,9% 3 1,3% 11,5% 6 1,8% 9,2%
Soukromé vysoké Skoly 1 0,1% 1,2% - - - 1 0,3% 1,5%
Soukromy neziskovy 18 2,1% 100,0% 1 0,4% 100,0% 3 0,9% 100,0%
CR celkem 873 100,0% 100,0% 234 100,0% 100,0% 339 100,0% 100,0%
—
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Tab. 58 Pracovisté VaV, ktera nakoupila sluzbu VaV od podniki podle vyse nakladi na tyto nakupy

rok 2016
Sektor provédéni VaV, Vyse nakladli na nakup sluzeb VaV od podnikt (mil. K&)
druh pracovisté Celkem .. o
méné nez 0,1 0,1-0,9 1-49 5-9,9 10 a vice
Podnikatelsky 754 119 345 176 40 74
Vefejné podniky 16 3 3 4 3 3
Soukromé podniky domaci 516 93 260 126 18 19
Soukromé podniky zahrani¢ni 222 23 82 46 19 52
Viadni 54 4 21 15 6 8
Pracovisté AV CR 17 2 6 2 2 5
Resortni vyzkumna pracovisté 12 - 6 3 2 1
Knihovny, archivy, muzea 13 2 4 5 2 -
Zdravotnicka zafizeni 4 - 2 2 - -
Ostatni 8 - 3 3 - 2
Vysokoskolsky 82 13 34 26 5 4
Vefejné a statni vysoké Skoly 77 13 33 24 4 3
Fakultni nemocnice 4 - - 2 1 1
Soukromé vysoké skoly 1 - 1 - - -
Soukromy neziskovy 18 6 10 1 - 1
CR celkem 908 142 410 218 51 87

Tab. 59 Pracovi$té VaV, ktera nakoupila sluzbu VaV od VVI nebo V8 podle vyse nakladi na tyto nakupy

rok 2016

Sektor provadéni VaV,

Vyse nakladd na nakup sluzeb VaV od podnikt (mil. K¢)

druh pracovisté Celkem .. :
méné nez 0,1 0,1-0,9 1-49 5-9,9 10 a vice
Podnikatelsky 236 83 115 26 5 7
Vefejné podniky 7 3 2 1 1 -
Soukromé podniky domaci 149 52 78 16 2 1
Soukromé podniky zahrani¢ni 80 28 35 9 2 6
Vladni 35 12 15 5 - 3
Pracovisté AV CR 12 5 5 2 - -
Resortni vyzkumna pracovisté 7 2 2 2 - 1
Knihovny, archivy, muzea 10 4 6 - - -
Zdravotnickéa zafizeni 3 1 2 - - -
Ostatni 3 - - 1 - 2
Vysokoskolsky 65 14 19 18 6 8
Vefejné a statni vysoké skoly 58 13 17 15 5 8
Fakultni nemocnice 6 - 2 3 1 -
Soukromé vysoké skoly 1 1 - - - -
Soukromy neziskovy 3 - 2 1 - -
CR celkem 339 109 151 50 11 18
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Tab. 60 Vydaje subjekti provadéjicich VaV na nakup sluzeb VaVv

rok 2016

Sektor provadéni VaV,

Celkem

od tuzemského subjektu

od zahrani¢niho subjektu

druh subjektu Mil. K& |Struktura |Struktura| Mil. K& |Struktura |Struktura| Mil. K& |Struktura |Struktura
Podnikatelsky 14 959 93,8% 100,0% 5519 86,6%  100,0% 9 365 98,7%  100,0%
Vefejné podniky 419 2,6% 2,8% 353 5,6% 6,4% 26 0,3% 0,3%
Soukromé podniky domaci 1163 7,3% 7,8% 933 14,6% 16,9% 216 2,3% 2,3%
Soukromé podniky zahrani¢ni 13 376 83,8% 89,4% 4234 66,4% 76,7% 9123 96,1% 97,4%
Viadni 453 2,8% 100,0% 342 54% 100,0% 98 1,0% 100,0%
Akademie véd CR 208 1,3% 45,9% 111 1,7% 32,4% 87 0,9% 88,4%
Resortni vyzkumné subjekty 105 0,7% 23,3% 103 1,6% 30,1% 2 0,0% 2,0%
Knihovny, archivy, muzea 25 0,2% 5,4% 24 0,4% 7,0% 1 0,0% 0,7%
Zdravotnicka zafizeni 6 0,0% 1,3% 5 0,1% 1,6% 0 0,0% 0,3%
Ostatni 109 0,7% 24,1% 99 1,5% 28,9% 8 0,1% 8,6%
Vysokoskolsky 525 3,3% 100,0% 497 7,8% 100,0% 25 0,3% 100,0%
Vefejné a statni vysoké skoly 489 3,1% 93,2% 465 7,3% 93,7% 21,21 0,2% 84,7%
Fakultni nemocnice 35 0,2% 6,7% 31 0,5% 6,3% 4 0,0% 15,3%
Soukromé vysoké Skoly 0 0,0% 0,0% 0 0,0% 0,0% - - -
Soukromy neziskovy 18 0,17% 100,0% 18 0,3% 100,0% 0 0,0% 100,0%
CR celkem 15955 100,0% 100,0% 6 375 100,0% 100,0% 9 489 100,0% 100,0%
Tab. 61 Vydaje subjekti provadéjicich VaV na nakup sluzeb VaV od vybranych subjektt

rok 2016

Sektor provadéni VaV, od tuzemskych podnik od zahraniénich podniku od VVI nebo VS
druh subjektu Mil. KE |Struktura |Struktura| Mil. KE |Struktura |Struktura| Mil. KE |Struktura |Struktura
Podnikatelsky 5216  92,5% 100,0% 9365  987%  100,0% 302 40,9% 100,0%
Vefejné podniky 345 6,1% 6,6% 26 0,3% 0,3% 8 1,1% 2,6%
Soukromé podniky domaci 834  148%  16,0% 216 2,3% 2,3% 99 134%  327%
Soukromé podniky zahrani¢ni 4038 71,6% 77,4% 9123 96,1% 97,4% 196 26,5% 64,8%
Viadni 243 4,3% 100,0% 98 1,0% 100,0% 99 13,4% 100,0%
Akademie véd CR 106 1,9% 43,7% 87 0,9% 88,4% 4 0,6% 4,5%
Resortni vyzkumné subjekty 36 0,6% 14,7% 2 0,0% 2,0% 67 9,1% 68,0%
Knihovny, archivy, muzea 21 0,4% 8,7% 1 0,0% 0,7% 3 0,4% 3,0%
Zdravotnicka zafizeni 4 0,1% 1,8% 0 0,0% 0,3% 1 0,1% 0,9%
Ostatni 75 1,3% 31,0% 8 0,1% 8,6% 23 32% 23,7%
Vysokoskolsky 161 2,9% 100,0% 25 0,3% 100,0% 336 45,4%  100,0%
Verejné a statni vysoké Skoly 140 2,5% 87,2% 21 0,2% 84,7% 325 44,0% 96,8%
Fakultni nemocnice 21 0,4% 12,7% 4 0,0% 15,3% 11 1,5% 3,2%
Soukromé vysoké Skoly 0 0,0% 0,1% - - - 0 0,0% 0,0%
Soukromy neziskovy 16 0,3% 100,0% 0 0,0% 0,3% 2 0,2% 100,0%
CR celkem 5637 100,0% 100,0% 9489 100,0% 100,0% 738 100,0% 100,0%
—
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 62 Pracovisté VaV v podnikatelském sektoru podle vlastnictvi a velikosti podniku

rok 2016
z toho
Vlastnictvi podniku, Celkem vyzkumna pracovisté
velikost podniku (CZ-NACE 72)
Pocet Podil* Struktura Pocet Struktura
Verejné podniky 4 4,7% 100,0% 5 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 6 1,0% 14,6% - -
stiedni podniky (50 - 249 zaméstnanc) 6 3,3% 14,6% 2 40,0%
velké podniky (250 a vice zaméstnancl) 29 35,8% 70,7% 3 60,0%
Soukromé podniky domaci 1711 0,7% 100,0% 108 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 886 0,4% 51,8% 83 76,9%
stiedni podniky (50 - 249 zaméstnanc() 616 12,2% 36,0% 24 22,2%
velké podniky (250 a vice zaméstnancl) 209 31,5% 12,2% 1 0,9%
Soukromé podniky zahrani¢ni 603 1,7% 100,0% 29 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanct) 98 0,3% 16,3% 10 34,5%
stiedni podniky (50 - 249 zaméstnancl) 238 11,1% 39,5% 12 41,4%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 267 29,3% 44,3% 7 24,1%
Podnikatelsky sektor celkem 2 355 0,9% 100,0% 142 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanct) 990 0,4% 42,0% 93 65,5%
stiedni podniky (50 - 249 zaméstnancl) 860 11,7% 36,5% 38 26,8%
velké podniky (250 a vice zaméstnanct) 505 30,5% 21,4% 1 7,7%
* Podil na celkovém poctu aktivnich nefinancnich podniki (ISEKTOR 11) v dané vlastnické a velikostni skupiné
Tab. 63 Pracovisté VaV v podnikatelském sektoru s pfijmy na provadény VaV z verejnych zdroju
rok 2016
Celkem z vvefeanch zdroju z verejnych zdroju
Vlastnictvi podniku, z Ceské republiky ze zahranici
velikost podniku
Pocet Podil* Struktura Pocet Podil* Pocet Podil*
Verejné podniky 31 75,6% 100,0% 29 70,7% 9 22,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanct) 6 100,0% 19,4% 5 83,3% 1 16,7%
stiedni podniky (50 - 249 zaméstnancU) 6 100,0% 19,4% 6 100,0% 1 16,7%
velké podniky (250 a vice zaméstnancti) 19 65,5% 61,3% 18 62,1% 7 24,1%
Soukromé podniky domaci 729 42,6% 100,0% 703 41,1% 100 5,8%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanctl) 430 48,5% 59,0% 411 46,4% 56 6,3%
stifedni podniky (50 - 249 zaméstnanc() 216 35,1% 29,6% 209 33,9% 31 5,0%
velké podniky (250 a vice zaméstnanct) 83 39,7% 11,4% 83 39,7% 13 6,2%
Soukromé podniky zahranic¢ni 157 26,0% 100,0% 152 25,2% 25 4,1%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 36 36,7% 22,9% 34 34,7% 3 3,1%
stifedni podniky (50 - 249 zaméstnanc() 64 26,9% 40,8% 61 25,6% 12 5,0%
velké podniky (250 a vice zaméstnanct) 57 21,3% 36,3% 57 21,3% 10 3,7%
Podnikatelsky sektor celkem 917 38,9% 100,0% 884 37,5% 134 57%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanct) 472 47,7% 51,5% 450 45,5% 60 6,1%
stifedni podniky (50 - 249 zaméstnanc() 286 33,3% 31,2% 276 32,1% 44 51%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 159 31,5% 17,3% 158 31,3% 30 5,9%
* Podil na celkovém poctu pracovist VaV daného druhu
—
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Tab. 64 Pracovisté VaV v podnikatelském sektoru podle poc¢tu zaméstnanct VaVv

rok 2016
P T celkam . pocet zaméstnanct VaV (FTE)
velikost podniku mene 599 | 10-19,9 | 20-49,9 | 50-99,9 100
nez 5 avice
Verejné podniky 41 25 3 4 2 4 3
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 6 4 1 1 - - -
stifedni podniky (50 - 249 zaméstnanc() 6 4 - - - 2 -
velké podniky (250 a vice zaméstnanct) 29 17 2 3 2 2 3
Soukromé podniky domaci 1711 1042 327 176 120 28 18
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 886 645 151 68 22 - -
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 616 338 125 69 63 16 5
velké podniky (250 a vice zaméstnancl) 209 59 51 39 35 12 13
Soukromé podniky zahranicni 603 231 120 91 77 35 49
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 98 63 12 13 10 - -
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 238 113 57 24 21 16 7
velké podniky (250 a vice zaméstnancl) 267 55 51 54 46 19 42
Podnikatelsky sektor celkem 2 355 1298 450 271 199 67 70
malé podniky (0 - 49 zaméstnanctl) 990 712 164 82 32 - -
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancl) 860 455 182 93 84 34 12
velké podniky (250 a vice zaméstnanct) 505 131 104 96 83 33 58
Tab. 65 Pracovisté VaV v podnikatelském sektoru podle velikosti vydaji na VaVv
rok 2016
e sl celkem _ velikost vydaji na VaV (mil. K¢)
velikost podniku mene 1-4,9 59,9 | 10499 | 50-99,9 100
nez 1 ’ ’ ’ ’ a vice
Verejné podniky 41 15 9 3 8 1 5)
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 6 3 1 - 2 - -
stiedni podniky (50 - 249 zaméstnancl) 6 3 1 - - 1 1
velké podniky (250 a vice zaméstnancl) 29 9 7 3 6 - 4
Soukromé podniky domaci 1711 445 719 247 250 32 18
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 886 308 401 116 61 - -
stifedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 616 117 267 93 115 20 4
velké podniky (250 a vice zaméstnancl) 209 20 51 38 74 12 14
Soukromé podniky zahrani¢ni 603 69 169 84 175 41 65
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 98 26 40 7 22 3 -
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancl) 238 36 88 34 56 15 9
velké podniky (250 a vice zaméstnanct) 267 7 41 43 97 23 56
Podnikatelsky sektor celkem 2 355 529 897 334 433 74 88
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 990 337 442 123 85 3 -
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnanct) 860 156 356 127 171 36 14
velké podniky (250 a vice zaméstnancl) 505 36 99 84 177 35 74
~ .
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Tab. 66 Pracovisté VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle vlastnictvi podniku

rok 2016
, podle vlastnictvi podniku
Kod Nazev odvétvi (upraveny) Celkem Struktura
CZ-NACE P y . . . soukromé soukromé
verejné . . .
domaci zahranicni
01-03 ZEMEDELSTVI 104 7 88 9 4,4%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 12 1 9 2 0,5%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 1260 7 884 369 53,5%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 77 1 52 24 3,3%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 37 - 28 9 1,6%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky pramysl 34 - 30 4 1,4%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysil 91 1 63 27 3,9%
21 Farmaceuticky pramysl 24 - 16 8 1,0%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 79 - 48 31 3,4%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 60 - 34 26 2,5%
24 Metalurg’lclfy prlojmy'sl - vyroba? z&kladnich kovu, hutni 21 ) 12 9 0.9%
zpracovani kovd, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd 145 - 112 33 6,2%
26 Vyvr'oba 'pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 104 ) 78 26 4,4%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 126 - 82 44 5,4%
28 Strojirensky pramysl - vyroba stroju a zafizeni j.n. 259 1 194 64 11,0%
29 Automobilovy pramysl - vyroba motorovych vozidel 7 - 30 41 3,0%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedk( a zafizeni 40 - 29 11 1,7%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky pramysl 92 4 76 12 3,9%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, 0
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 32 B 14 7 1.4%
41-43 STAVEBNICTVi 57 - 46 11 2,4%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
54t OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 122 i 93 2 5.2%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 278 1 212 65 11,8%
582,62,631 Cinnosti v oblasti IT 263 1 200 62 11,2%
22;' 5961, Ostatni informatni a komunikani innosti 15 - 12 3| 06%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 24 - 7 17 1,0%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 377 9 288 80 16,0%
71 Arch|vtekton|ckera inzenyrské ¢innosti; technické 175 4 130 1 7.4%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 142 5 108 29 6,0%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti 60 - 50 10 2,5%
49-56, 68, OSTATNI SLUZBY 89 5 70 14 3,8%
77-99
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 2 355 41 1711 603 100,0%
]
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Tab. 67 Pracovisté VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle velikosti podniku

rok 2016
podle velikosti podniku
Kéd o dvéti ( " Celk (pocet zaméstnanci) S
azev odvétvi (upraven elkem ‘ruktura
CZ-NACE P Y malé stredni velké
0-49 50-249 250 a vice
01-03 ZEMEDELSTVI 104 66 35 3 4,4%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 12 3 6 3 0,5%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 1260 341 539 380 53,5%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 77 21 34 22 3,3%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 37 6 20 1" 1,6%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 34 8 18 8 1,4%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 91 29 37 25 3,9%
21 Farmaceuticky pramysl 24 9 8 7 1,0%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 79 8 37 34 3,4%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 60 14 24 22 2,5%
24 Metalurglc!(y prlc,lmy'sl - vyrob;:\ zakladnich kovu, hutni 21 2 4 15 0.9%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 145 38 69 38 6,2%
26 Vyvr'<)ba 'pOCItaCU, elektronickych a optickych pfistroju a 104 54 40 10 4,4%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 126 35 50 41 5,4%
28 Strojirensky primysl - vyroba strojl a zafizeni j.n. 259 62 137 60 11,0%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 71 8 19 44 3,0%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkl a zafizeni 40 5 13 22 1,7%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky primysl 92 42 29 21 3,9%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 32 12 4 16 1.4%
41-43 STAVEBNICTVi 57 20 23 14 2,4%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
4s5-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 122 8 30 ! 5.2%
58-63 INFORMACNi A KOMUNIKACNIi CINNOSTI 278 161 90 27 11,8%
582,62,631 Cinnosti v oblasti IT 263 153 86 24 11,2%
250598 Ostatn informatni a komunikatni innosti 15 8 4 3 | 06%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 24 1 6 17 1,0%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 377 246 106 25 16,0%
71 Archlvtektomcke’a inzenyrské ¢innosti; technické 175 105 57 13 7.4%
zkouSky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 142 93 38 11 6,0%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické €innosti 60 48 11 1 2,5%
49-56, 68, OSTATNI SLUZBY 89 55 21 13 3,8%
77-99
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 2 355 990 860 505 100,0%
~ 4
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Tab. 68 Pracovisté VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle poétu zaméstnanct VaVv

rok 2016
o pocet zaméstnancti VaV (FTE)
(<) . e . .
CZ-NACE Nazev odvétvi (upraveny) Celkem méné 10 Struktura
. 5-9,9 .
nez 5 avice
01-03 ZEMEDELSTVI 104 96 4 4 4,4%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 12 10 1 1 0,5%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 1260 644 284 332 53,5%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 77 57 14 6 3,3%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 37 24 10 3 1,6%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 34 24 9 1 1,4%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 91 47 21 23 3,9%
21 Farmaceuticky pramysl 24 6 9 9 1,0%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 79 36 23 20 3,4%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 60 39 12 9 2,5%
24 Metalurglc!(y prlc,lmy'sl - vyrob;:\ zakladnich kovu, hutni 21 11 3 7 0.9%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 145 87 36 22 6,2%
26 Vyvr'<)ba 'pOCItaCU, elektronickych a optickych pfistroju a 104 42 23 39 4,4%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 126 54 28 44 5,4%
28 Strojirensky primysl - vyroba strojl a zafizeni j.n. 259 125 59 75 11,0%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 71 26 15 30 3,0%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkl a zafizeni 40 17 5 18 1,7%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky primysl 92 49 17 26 3,9%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 32 29 1 2 1,4%
41-43 STAVEBNICTVi 57 M 12 4 2,4%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
4s5-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 122 %0 19 3 5.2%
58-63 INFORMACNi A KOMUNIKACNIi CINNOSTI 278 99 62 117 11,8%
582,62,631 Cinnosti v oblasti IT 263 91 60 112 11,2%
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikaéni €innosti 15 8 2 5 0,6%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 24 7 8 9 1,0%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 377 214 50 113 16,0%
71 Archlvtektomcke’a inzenyrské ¢innosti; technické 175 112 29 34 7.4%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 142 55 17 70 6,0%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické €innosti 60 47 4 9 2,5%
49-56, 68, OSTATNI SLUZBY 89 68 9 12 3,8%
77-99
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 2 355 1298 450 607 100,0%
]
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 69 Pracovisté VaV v odvétvich podnikatelského sektoru s pfijmy na provadény VaV z verejnych zdroju

rok 2016
z verejnych z verejnych
Kéd . " ) Celkem zdroju zdroju
CZ-NACE Nazev odvétvi (upraveny) z Ceské republiky |  ze zahraniéi
Pocet | Podil* | Pocet | Podil* | Pocet | Podil*
01-03 ZEMEDELSTVi 99 95,2% 99 95,2% 1 1,0%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 4 33,3% 4 33,3% - -
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 348 27,6% 333 26,4% - -
10-12 Potravinarsky a napojovy primysl 32 41,6% 31 40,3% 3 3,9%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl| 9 24,3% 8 21,6% 1 2,7%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky pramysil 7 20,6% 7 20,6% - -
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysil 32 35,2% 31 34,1% 7 7,7%
21 Farmaceuticky pramysl 14 58,3% 13 54,2% 1 4,2%
22 Gumarensky a plastovy pramysi 18 22,8% 17 21,5% 3 3,8%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 16 26,7% 16 26,7% 1 1,7%
o4 Metalur9|c!<y prEme§I - vyroball zakladnich kovu, hutni 6 28,6% 6 28,6% ) )
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd 31 21,4% 28 19,3% 7 4,8%
26 \Z/ayfric;téiipocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 38 36,5% 34 32,7% 9 8,7%
27 Elektrotechnicky prumysl - vyroba elektrickych zafizeni 21 16,7% 20 15,9% 3 2,4%
28 Strojirensky pramysl - vyroba stroju a zafizeni j.n. 70 27,0% 70 27,0% 8 3,1%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 10 14,1% 10 14,1% 2 2,8%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedku a zarizeni 17 42,5% 17 42,5% 4 10,0%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky pramysil 27 29,3% 25 27,2% 3 3,3%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o o o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 22 68,8% 21 65,6% 2 6,3%
41-43 STAVEBNICTVi 32 56,1% 32 56,1% 3 5,3%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o o o
45-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 50 41,0% 46 37,7% 3 4.1%
58-63 INFORMACNi A KOMUNIKACNIi CINNOSTI 81 29,1% 75 27,0% 27 9,7%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 76 28,9% 70 26,6% 27 10,3%
gg; 59-61, Ostatni informacéni a komunikacni ¢innosti 5 33,3% 5 33,3% - -
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVI - - - - - -
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 236 62,6% | 230 61,0% 37 9,8%
71 Archlvtektonlcke’a inzenyrské Cinnosti; technicke 120 68.6% 118 67.4% 11 6,3%
zkousky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 79 55,6% 77 54,2% 22 15,5%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 37 61,7% 35 58,3% 4 6,7%
‘;g‘:g’ €8, OSTATNI SLUZBY 45 50,6% 44 49,4% 7 7,9%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 917 38,9% 884 37,5% 134 5,7%
* Podil na celkovém poctu pracovist VaV v daném odvétvi podnikatelského sektoru
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 70 Zaméstnanci VaV v podnikatelském sektoru podle vlastnictvi a velikosti podniku

rok 2016
Vlastnictvi podniku, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
velikost podniku Pocet Podil* Struktura Pocet Podil* Struktura
Verejné podniky 2010 1,4% 100,0% 1358 0,9% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanct) 66 0,8% 3,3% 25 0,3% 1,8%
stifedni podniky (50 - 249 zaméstnanc) 266 1,4% 13,2% 161 0,9% 11,9%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 1678 1,4% 83,5% 1172 1,0% 86,3%
Soukromé podniky domaci 22 399 1,4% 100,0% 14 792 0,9% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanct) 5996 0,8% 26,8% 3704 0,5% 25,0%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnanct) 9706 2,1% 43,3% 6318 1,4% 42,7%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 6 696 1,9% 29,9% 4770 1,4% 32,2%
Soukromé podniky zahrani¢ni 26 660 2,6% 100,0% 21114 2,0% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 980 0,9% 3,7% 679 0,6% 3,2%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnanct) 5140 2,3% 19,3% 3632 1,6% 17,2%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 20 540 3,0% 77,0% 16 803 2,4% 79,6%
Podnikatelsky sektor celkem 51 069 1,8% 100,0% 37 263 1,3% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanct) 7042 0,8% 13,8% 4 407 0,5% 11,8%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnanc) 15112 2,2% 29,6% 10 111 1,4% 27,1%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 28 915 2,5% 56,6% 22745 2,0% 61,0%

* Podil na celkovém poctu zaméstnanct pracujicich v nefinancnich podnicich (ISEKTOR 11) v dané vlastnické a velikostni skupiné

Tab. 71 Zaméstnanci VaV v podnikatelském sektoru podle vlastnictvi podniku a typu pracovni €innosti

rok 2016
Vlastnictvi podniku, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)

pracovni éinnost Pocet Struktura Struktura Pocet Struktura Struktura
Verejné podniky 2010 3,9% 100,0% 1358 3,6% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 804 3,5% 40,0% 598 3,1% 44,0%
Technicti pracovnici 604 3,0% 30,0% 394 3,0% 29,0%
Ostatni pracovnici 602 7,2% 30,0% 366 7,4% 27,0%
Soukromé podniky domaci 22 399 43,9% 100,0% 14 792 39,7% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 9104 40,1% 40,6% 7 031 36,6% 47,5%
Technicti pracovnici 9 206 46,0% 41,1% 5582 42,4% 37, 7%
Ostatni pracovnici 4 088 48,9% 18,3% 2179 44,2% 14,7%
Soukromé podniky zahranicni 26 660 52,2% 100,0% 21114 56,7% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 12773 56,3% 47,9% 11 556 60,2% 54,7%
Technicti pracovnici 10 211 51,0% 38,3% 7178 54,6% 34,0%
Ostatni pracovnici 3677 43,9% 13,8% 2379 48,3% 11,3%
Podnikatelsky sektor celkem 51 069 100,0% 100,0% 37 263 100,0% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 22 681 100,0% 44,4% 19 185 100,0% 51,5%
Technicti pracovnici 20 022 100,0% 39,2% 13 155 100,0% 35,3%
Ostatni pracovnici 8 367 100,0% 16,4% 4924 100,0% 13,2%

—

104 2016 ——



Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 72 Zaméstnanci VaV v odvétvich podnikatelského sektoru

rok 2016
Kéd Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
CZ-NACE Nazev odvétvi (upraveny)
Pocet | Podil* |Struktura| Pocet | Podil* |Struktura
01-03 ZEMEDELSTVI 696  1,0% 1,4% 251 0,4% 0,7%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 125  0,5% 0,2% 40 01% 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 25140 2,3% 49,2% | 18170 1,7% 48,8%
10-12 Potravinarsky a napojovy primysl 504 0,5% 1,0% 272 0,3% 0,7%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysi| 344 0,8% 0,7% 228 0,5% 0,6%
16-17,31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky pramysl 286 0,5% 0,6% 136  0,2% 0,4%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 1038 3,5% 2,0% 805 2,7% 2,2%
21 Farmaceuticky primysl 520 5,6% 1,0% 503 53% 1,4%
22 Gumarensky a plastovy pramysil 1062 1,3% 2,1% 753 0,9% 2,0%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 722 1,5% 1,4% 431 0,9% 1,2%
o4 Metalurg’lclfy prlojmy'sl - vyroba? z&kladnich kovu, hutni 356 0,8% 0.7% 183 0,4% 0,5%
zpracovani kovd, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 2291 1,6% 4,5% 1040 0,7% 2,8%
26 \Z/;/Fri(;l;iipomtacu, elektronickych a optickych pfistroju a 2333 5,4% 46% 1943 4,5% 5,2%
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 3725 4,1% 7,3% 2978 33% 8,0%
28 Strojirensky pramysl - vyroba stroju a zafizeni j.n. 4673 3,9% 9,1% 3061 2,5% 8,2%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 4167 2,5% 8,2% 3827 23% 10,3%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostiedku a zafizeni 1484 6,5% 2,9% 908 4,0% 2,4%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky pramysl 1635 2,0% 3,2% 1103 1,3% 3,0%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o o o o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 241 0,3% 0,5% mo01% 0.2%
41-43 STAVEBNICTVi 785 0,4% 1,5% 471 0,2% 1,3%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o o o o
45-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 90 0,2% 1,8% 673 0,2% 1,8%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 9249 9,0%  18,1% 7509 7,3% 20,2%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 8949 12,1% 17,5% 7286 9,8% 19,6%
581, 59-61, . - D ) o o o o
639 Ostatni informacéni a komunikacni ¢innosti 300 1,0% 0,6% 223 0,8% 0,6%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 2024 . 4,0% 949 . 2,5%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 10967 8,0%  21,5% 8620 6,3% 23,1%
71 Archlvtektonlcke'a inzenyrské Cinnosti; technické 3404 6,9% 6,7% 2212 4,5% 5.9%
zkousky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 6703 655% 13,1% 5987 58,5% 16,1%
69-70, 73- . - . s .
75 Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti 861 1,1% 1,7% 422 0,5% 1,1%
‘;g‘:g’ €8, OSTATNIi SLUZBY 902 0,1% 1,8% 503 0,1% 1,3%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 51 069 1,8% 100,0% | 37263 1,3% 100,0%

* Podil na celkovém poctu zaméstnancl pracujicich v nefinancnich podnicich (ISEKTOR 11) v daném odvétvi (CZ-NACE)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 73 Prepocéteny pocet zaméstnanct VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle vlastnictvi podniku

rok 2016
. podle vlastnictvi podniku
Kéd . Y . .
CZ-NACE Nazev odvétvi (upraveny) Celkem veFeing soukromé soukromé | Struktura
j domaci zahranicni
01-03 ZEMEDELSTVI 251 15 214 23 0,7%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 40 15 16 9 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 18 170 89 7 876 10 204 48,8%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 272 2 147 122 0,7%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky primysl 228 - 105 123 0,6%
16-17, 31 Drevozpracuijici, papirensky a nabytkarsky primysil 136 - 100 36 0,4%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysi 805 54 463 288 2,2%
21 Farmaceuticky pramysl 503 - 130 374 1,4%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 753 - 396 357 2,0%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 431 - 195 236 1,2%
24 Metalurg}c!(y prtmet%I - vyrobell zakladnich kovd, hutni 183 ) 110 73 0.5%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd 1040 - 609 431 2,8%
26 Vyvr'oba 'pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 1943 ) 1084 859 5,2%
zarizeni
27 Elektrotechnicky pramysl - vyroba elektrickych zafizeni 2978 - 770 2207 8,0%
28 Strojirensky primysl - vyroba stroji a zafizeni j.n. 3 061 24 1800 1237 8,2%
29 Automobilovy pramysl - vyroba motorovych vozidel 3827 - 482 3345 10,3%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedk( a zafizeni 908 - 659 250 2,4%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky pramysl 1103 9 827 267 3,0%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, .
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY " 20 47 ° 0.2%
41-43 STAVEBNICTVi 471 - 426 45 1,3%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
54t OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 673 i 499 174 1.8%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNi CINNOSTI 7 509 30 2638 4 842 20,2%
582,62,631 Cinnosti v oblasti IT 7 286 30 2 555 4701 19,6%
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikacni ¢innosti 223 - 83 140 0,6%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 949 - 52 897 2,5%
69-75 PROFESNIi, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 8620 1121 2763 4736 23,1%
71 Arch|vtekton|ckera inzenyrské ¢innosti; technické 2212 25 619 1567 5,.9%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 5987 1096 1974 2917 16,1%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické innosti 422 - 170 252 1,1%
‘;3‘:3’ 68, OSTATNI SLUZBY 503 69 259 175 1,3%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 37 263 1358 14 792 21114 100,0%
]
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 74 Prepocéteny pocet zaméstnancti VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle velikosti podniku

rok 2016
podle velikosti podniku
Kéd . e e o (pocet zaméstnancti)
Nazev odvét raven Celkem Struktura
CZ-NACE zev odvétvi (upraveny) malé  stredni  velké i
0-49 50-249 250+
01-03 ZEMEDELSTVI 251 96 143 13 0,7%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 40 6 9 24 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 18170 1268 4200 12701 48,7%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 272 34 106 132 0,8%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 228 16 59 153 0,6%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysil 136 23 61 52 0,4%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysil 805 91 212 502 2,3%
21 Farmaceuticky pramysl 503 33 142 328 1,5%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 753 19 154 580 2,3%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 431 30 70 331 1,2%
24 Metalurg}c!(y prtmet%I - vyrobell zakladnich kovd, hutni 183 3 11 168 0.5%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 1040 121 367 552 3,1%
26 Vyvr'oba 'pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 1943 310 849 784 5,0%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 2978 129 411 2438 7,8%
28 Strojirensky primysl - vyroba stroji a zafizeni j.n. 3 061 281 1143 1637 8,7%
29 Automobilovy pramysl - vyroba motorovych vozidel 3827 14 102 3711 10,1%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkll a zafizeni 908 24 90 794 2,3%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky primysl| 1103 139 425 539 2,2%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, 0
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY " 26 26 26 0.3%
41-43 STAVEBNICTVi 471 62 90 319 1,4%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
54t OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 673 259 338 " 1.8%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNi CINNOSTI 7 509 1249 2010 4 250 19,9%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 7 286 1193 1996 4097 19,3%
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikacni ¢innosti 223 56 14 153 0,6%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 949 2 32 915 1,6%
69-75 PROFESNIi, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 8620 1256 3160 4204 24,0%
71 Arch|vtekton|ckera inzenyrské ¢innosti; technické 2212 424 771 1016 5,5%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 5987 676 2302 3008 17,5%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti 422 155 86 181 0,9%
‘;3‘:2’ 68, OSTATNI SLUZBY 503 183 103 216 0,8%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 37 263 4 407 10 111 22 745 100,0%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 75 Prepocéteny pocet zaméstnancli VaV v soukromych domacich podnicich podle odvétvi a velikosti podniku

rok 2016
podle velikosti podniku
Koéd . Y , (pocet zaméstnancti) -
CZ-NACE Nazev odvétvi (upraveny) Celkem malé stredni velké Podil* |Struktura
0-49 50-249 250+
01-03 ZEMEDELSTVI 214 74 138 2| 04% 1,4%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 16 6 9 1 0,2% 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 7 876 1159 3101 3616| 1,5% 53,2%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 147 33 62 52|  0,2% 1,0%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 105 12 39 53] 04% 0,7%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 100 23 53 24| 0,2% 0,7%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 463 83 116 264, 32% 3,1%
21 Farmaceuticky pramysil 130 33 32 64| 55% 0,9%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 396 17 107 272 1,0% 2,7%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 195 23 37 135 0,8% 1,3%
24 Metalurglc!(y prlc,lmy'sl - vyrob;:\ zakladnich kovu, hutni 110 3 2 105 0.5% 0.7%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 609 117 283 209 0,7% 4,1%
26 Vyvr'<)ba 'p00|tacu, elektronickych a optickych pfistroju a 1084 292 713 79 7.9% 7.3%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 770 117 335 318 2,8% 5,2%
28 Strojirensky primysl - vyroba strojl a zafizeni j.n. 1800 253 820 728 2,8% 12,2%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 482 12 64 405 2,0% 3,3%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedku a zafizeni 659 24 87 548 4,5% 4,5%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky primysl 827 116 350 360 1,6% 5,6%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, . .
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 47 2 = 3| 02% 0,3%
41-43 STAVEBNICTVi 426 62 77 288, 0,3% 2,9%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o o
54t OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 499 222 239 38 0.2% 3,4%
58-63 INFORMACNi A KOMUNIKACNIi CINNOSTI 2638 984 1157 497 4,8%| 17,8%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 2 555 928 1143 483 6,7% 17,3%
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikaéni ¢innosti 83 56 14 14| 0,5% 0,6%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 52 2 13 37 0,4%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 2763 1014 1464 285 3,0%| 18,7%
71 Archlvtektomcke’a inzenyrské ¢innosti; technické 619 347 219 50 1.7% 4.2%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 1974 522 1219 233| 59,8% 13,3%
32-70’ 73 Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 170 144 26 0,3% 1,2%
‘7‘3:22’ 68, OSTATNI SLUZBY 259 160 97 3| 01% 1,8%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 14792 3704 6318 4770, 09%| 100,0%

* Podil na celkovém poctu zaméstnancu pracujicich v soukromych domécich nefinancnich podnicich v daném odvétvi (CZ-NACE)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 76 Prepocéteny pocet zaméstnanct VaV v soukromych podnicich pod zahraniéni kontrolou podle odvétvi a
velikosti podniku

rok 2016
podle velikosti podniku
Koéd . Y , (po&et zaméstnancti) -
CZ-NACE Nazev odvétvi (upraveny) Celkem malé stredni velké Podil* |Struktura
0-49 50-249 250+
01-03 ZEMEDELSTVi 23 19 4 -l 0,6% 0,1%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 9 - 0 8 01% 0,0%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 10 204 109 1099 8996 1,8% 48,3%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 122 1 44 78| 0,5% 0,6%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 123 4 20 99 0,7% 0,6%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 36 - 8 28 0,2% 0,2%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl| 288 8 96 184| 2,0% 1,4%
21 Farmaceuticky pramysl 374 - 110 264 5,3% 1,8%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 357 2 47 308, 0,8% 1,7%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 236 7 33 196, 0,9% 1,1%
24 Metalurglc!(y prlc,lmy'sl - vyrob;:\ zakladnich kovu, hutni 73 ) 9 64 0.3% 0.3%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 431 4 84 343 0,8% 2,0%
26 Vyvr'<)ba 'p00|tacu, elektronickych a optickych pfistroju a 859 18 135 705  2.9% 4.1%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni | 2 207 12 76 2120 3,5% 10,5%
28 Strojirensky primysl - vyroba strojl a zafizeni j.n. 1237 29 323 885 22% 5,9%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 3345 2 37 3305 24% 15,8%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkl a zafizeni 250 0 3 246| 3,1% 1,2%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky pramysl 267 23 74 170 1,0% 1,3%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, . .
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY ° 3 3 2| 00% 0,0%
41-43 STAVEBNICTVi 45 0 13 31 0,2% 0,2%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o o
54t OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 174 36 99 39 0.1% 0.8%
58-63 INFORMACNi A KOMUNIKACNi CINNOSTI 4 842 265 853 3724| 10,5% 22,9%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 4701 265 853 3584 13,6% 22,3%
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikaéni €innosti 140 - 0 140 1,2% 0,7%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 897 - 19 878 4,2%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 4736 221 1535 2980\ 11,3%| 22,4%
71 Archlvtektomcke’a inzenyrské cinnosti; technické 1567 56 548 964| 14,4% 7.4%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 2917 154 927 1836 52,1% 13,8%
32-70’ 73 Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 252 11 60 181 1,0% 1,2%
‘7‘3:22’ 88, osTATNI sLUZBY 175 24 7 144| 0,1% 0,8%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 21114 679 3632 16803 20%| 100,0%

* Podil na celkovém poctu zaméstnancu pracujicich v nefinancnich podnicich pod zahrani¢ni kontrolou v daném odvétvi (CZ-NACE)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 77 Vyzkumni pracovnici v podnikatelském sektoru podle vlastnictvi podniku a pohlavi

rok 2016
Vlastnictvi podniku, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
Beb il Pocet Struktura Struktura Pocet Struktura Struktura
Verejné podniky 804 3,5% 100,0% 598 3,1% 100,0%
Muzi 694 3,5% 86,3% 510 3,0% 85,3%
Zeny 110 3,8% 13,7% 88 3,8% 14,7%
Soukromé podniky domaci 9104 40,1% 100,0% 7 031 36,6% 100,0%
Muzi 7 766 39,2% 85,3% 5973 35,4% 85,0%
Zeny 1338 46,8% 14,7% 1058 45,4% 15,0%
Soukromé podniky zahrani¢ni 12773 56,3% 100,0% 11 556 60,2% 100,0%
Muzi 11 360 57,3% 88,9% 10 374 61,5% 89,8%
Zeny 1413 49,4% 11,1% 1182 50,8% 10,2%
Podnikatelsky sektor celkem 22 681 100,0% 100,0% 19 185 100,0% 100,0%
Muzi 19 820 100,0% 87,4% 16 857 100,0% 87,9%
Zeny 2 861 100,0% 12,6% 2328 100,0% 12,1%
Tab. 78 Vyzkumni pracovnici v podnikatelském sektoru podle vlastnictvi a velikosti podniku
rok 2016
Vlastnictvi podniku, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
velikost podniku Pocet Struktura Struktura Pocet Struktura Struktura
Verejné podniky 2010 3,9% 100,0% 1358 3,6% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanct) 66 0,9% 3,3% 25 0,6% 1,8%
stiedni podniky (50 - 249 zaméstnancl) 266 1,8% 13,2% 161 1,6% 11,9%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 1678 5,8% 83,5% 1172 5,2% 86,3%
Soukromé podniky domaci 22 399 43,9% 100,0% 14 792 39,7% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 5996 85,1% 26,8% 3704 84,0% 25,0%
stifedni podniky (50 - 249 zaméstnancl) 9706 64,2% 43,3% 6318 62,5% 42,7%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 6 696 23,2% 29,9% 4770 21,0% 32,2%
Soukromé podniky zahranicni 26 660 52,2% 100,0% 21114 56,7% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 980 13,9% 3,7% 679 15,4% 3,2%
stifedni podniky (50 - 249 zaméstnanc) 5140 34,0% 19,3% 3632 35,9% 17,2%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 20 540 71,0% 77,0% 16 803 73,9% 79,6%
Podnikatelsky sektor celkem 51 069 100,0% 100,0% 37 263 100,0% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 7042 100,0% 13,8% 4 407 100,0% 11,8%
stifedni podniky (50 - 249 zaméstnanc() 15112 100,0% 29,6% 10 111 100,0% 27,1%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 28915 100,0% 56,6% 22 745 100,0% 61,0%
—
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 79 Vyzkumni pracovnici v odvétvich podnikatelského sektoru

rok 2016
Kéd Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)

CZ-NACE Nazev odvétvi (upraveny)

Pocet | Podil* |Struktura| Pocet | Podil* |Struktura
01-03 ZEMEDELSTVi 93 0,1% 0,4% 41 0,1% 0,2%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 19 0,1% 0,1% 1 0,0% 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 9483 0,9% 41,8% 8 291 0,8% 43,2%

10-12 Potravinarsky a napojovy pramysi 175 0,2% 0,8% 135 0,1% 0,7%

13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 119 0,3% 0,5% 92  02% 0,5%

16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 120 0,2% 0,5% 57 0,1% 0,3%

19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 463 1,6% 2,0% 414 1,4% 2,2%

21 Farmaceuticky pramysil 222 2,3% 1,0% 208 2,2% 1,1%

22 Gumarensky a plastovy pramysil 432 0,5% 1,9% 374 0,4% 2,0%

23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 179 0,4% 0,8% 151 0,3% 0,8%

24 Metalurglc!(y prlc,lmy'sl - vyrob;:\ zakladnich kovu, hutni 130 0.3% 0.6% 94 0.2% 0.5%

zpracovani kovu, slévarenstvi

25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 474 0,3% 2,1% 365 0,3% 1,9%

26 \Z/;/Fr;l;iipoatacu, elektronickych a optickych pfistroju a 1975 3.0% 5.6% 1137 2.6% 5,.9%

27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 1678 1,8% 7,4% 1567 1,7% 8,2%

28 Strojirensky prumysl - vyroba stroju a zafizeni j.n. 1514 1,3% 6,7% 1228 1,0% 6,4%

29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 1616 1,0% 7,1% 1579 1,0% 8,2%

30 Vyroba ostatnich dopravnich prostredkl a zafizeni 572 2,5% 2,5% 463  2,0% 2,4%

18+32+33 Ostatni zpracovatelsky primysl 515 0,6% 2,3% 428 0,5% 2,2%

VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, 0 0 . 0
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 0 01% 0.3% 20 0,0% 0.1%
41-43 STAVEBNICTVi 354 0,2% 1,6% 281 0,1% 1,5%

VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o o o o
54t OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 422 01% 1.9% 38 01% 17%
58-63 INFORMACNIi A KOMUNIKACNi CINNOSTI 5547  54% 24,5% 4864 4,7% 25,4%

582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 5353 7,.2% 23,6% 4682 6,3% 24,4%

581, 59-61, L . S .

639 Ostatni informacni a komunikaéni €innosti 194 0,7% 0,9% 182 0,6% 0,9%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 930 4,1% 626 3,3%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 5360 3,9%  23,6% 4453  32%  23,2%

71 Archlvtektomcke’a inzenyrské ¢innosti; technické 1140 2.3% 5.0% 773 1.6% 40%

zkouSky a analyzy

72 Vyzkum a vyvoj 3794 37,1% 16,7% 3483 34,0% 18,2%

69-70, 73- . - . s . o o o o

75 Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 427 0,5% 1,9% 197 0,3% 1,0%
;'g:g’ £ OSTATNi SLUZBY 402 0,1% 1,8% 261 0,0% 1,4%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 22 681 0,8% 100,0% 19185 0,7% 100,0%
* Podil na celkovém poctu zaméstnanct pracujicich v nefinanénich podnicich (ISEKTOR 11) v daném odvétvi (CZ NACE)

~ 4
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 80 Prepocéteny pocet vyzkumnych pracovniki v odvétvich podnikatelského sektoru podle vlastnictvi

podniku
rok 2016
; Vyzkumni podle vlastnictvi podniku
Kod Nazev odvétvi (upraveny) racovnici Struktura
CZ-NACE L - .. soukromé soukromé
(FTE) verejné - X
domaci  zahraniéni
01-03 ZEMEDELSTVI 41 1 35 5 0,2%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 11 - 8 4 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 8291 45 3441 4 806 43,2%
10-12 Potravinarsky a napojovy primysl 135 2 61 72 0,7%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 92 - 38 54 0,5%
16-17, 31 Drevozpracuijici, papirensky a nabytkarsky primysil 57 - 26 31 0,3%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysil 414 33 242 139 2,2%
21 Farmaceuticky pramysl 208 - 59 148 1,1%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 374 - 208 166 2,0%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 151 - 100 51 0,8%
24 Metalurg}c!(y prtmet%I - vyrobell zakladnich kovd, hutni 94 ) 65 29 0.5%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 365 - 162 204 1,9%
26 Vyvr'oba 'pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 1137 ) 648 489 5,9%
zarizeni
27 Elektrotechnicky pramysl - vyroba elektrickych zafizeni 1567 - 257 1311 8,2%
28 Strojirensky pramysl - vyroba stroju a zafizeni j.n. 1228 4 674 550 6,4%
29 Automobilovy pramysl - vyroba motorovych vozidel 1579 - 218 1360 8,2%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedk( a zafizeni 463 - 339 124 2,4%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky primysl| 428 6 344 77 2,2%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, 0
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 20 12 6 1 0.1%
41-43 STAVEBNICTVi 281 - 258 23 1,5%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
54t OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 333 i 267 69 17%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNIi CINNOSTI 4864 12 1507 3344 25,4%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 4682 12 1464 3205 24,4%
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikacni ¢innosti 182 - 43 139 0,9%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 626 - 34 592 3,3%
69-75 PROFESNIi, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 4 453 470 1331 2 653 23,2%
71 Arch|vtekton|ckera inzenyrské ¢innosti; technické 773 17 204 462 40%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 3483 453 982 2 049 18,2%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti 197 - 55 142 1,0%
‘;3‘:2’ 68, OSTATNI SLUZBY 261 58 144 59 1,4%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 19 185 598 7 031 11 556 100,0%
]
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 81 Prepocéteny pocet vyzkumnych pracovnikd v odvétvich podnikatelského sektoru podle velikosti podniku

rok 2016
) AT podlg vellkoftl podn[ku
Kod Nazev odvétvi (upraveny) racovnici (pocet zaméstnancu) Struktura
CZ-NACE L g = malé  stredni  velké
0-49 50-249 250+
01-03 ZEMEDELSTVI 41 26 15 0 0,2%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 11 3 5 4 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 8291 594 1860 5837 43,2%
10-12 Potravinarsky a napojovy primysl 135 19 53 63 0,7%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky primysl 92 7 24 61 0,5%
16-17, 31 Drevozpracuijici, papirensky a nabytkarsky primysil 57 9 11 36 0,3%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysil 414 54 99 261 2,2%
21 Farmaceuticky primysil 208 19 93 96 1,1%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 374 9 70 295 2,0%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 151 15 30 106 0,8%
24 Metalurg}c!(y prtmet%I - vyrobell zakladnich kovd, hutni 94 2 3 89 0.5%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd 365 43 111 211 1,9%
26 Vyvr'oba 'pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 1137 151 537 449 5,.9%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 1567 66 181 1321 8,2%
28 Strojirensky primysl - vyroba stroji a zafizeni j.n. 1228 124 461 643 6,4%
29 Automobilovy pramysl - vyroba motorovych vozidel 1579 2 33 1543 8,2%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedk( a zafizeni 463 4 18 441 2,4%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky primysl| 428 70 135 223 2,2%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, 0
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 20 6 ! 13 0.1%
41-43 STAVEBNICTVi 281 28 38 216 1,5%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
54t OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 333 143 169 = 1L7%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNIi CINNOSTI 4864 686 1273 2905 25,4%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 4682 662 1266 2755 24,4%
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikacni ¢innosti 182 24 7 151 0,9%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 626 2 21 602 3,3%
69-75 PROFESNIi, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 4 453 724 1 569 2161 23,2%
71 Arch|vtekton|ckera inzenyrské ¢innosti; technické 773 232 324 217 4,0%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 3483 437 1207 1840 18,2%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti 197 55 38 104 1,0%
‘;3‘:2’ 68, OSTATNI SLUZBY 261 99 57 105 1,4%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 19 185 2 311 5008 11 866 100,0%
~ 4
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 82 Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru podle vilastnictvi a velikosti podniku a druhu vydajua

rok 2016
Vlast.nictvi podr'liku, Vvv\';:is & et e e e Podil* Struktura
velikost podniku (mil. K&) mzdové  ostatni bézné investiéni
Verejné podniky 1900 705 899 296 0,26% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 38 13 25 - 0,19% 2,0%
stifedni podniky (50 - 249 zaméstnanc) 220 76 141 3 0,16% 11,6%
velké podniky (250 a vice zaméstnancl) 1642 617 732 293 0,28% 86,4%
Soukromé podniky domaci 15 674 8 089 6 546 1039 0,32% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanct) 2 957 1825 901 231 0,12% 18,9%
stifedni podniky (50 - 249 zaméstnanc() 5924 3417 1985 522 0,47% 37,8%
velké podniky (250 a vice zaméstnancl) 6793 2 847 3 660 286 0,60% 43,3%
Soukromé podniky zahranicni 31 406 17 112 11130 3163 0,52% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 802 548 210 44 0,08% 2,6%
stifedni podniky (50 - 249 zaméstnanct) 4 227 2 647 1380 201 0,32% 13,5%
velké podniky (250 a vice zaméstnanct) 26 377 13918 9 541 2918 0,72% 84,0%
Podnikatelsky sektor celkem 48 980 25907 18 575 4 498 0,42% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanct) 3797 2 386 1136 275 0,11% 7,8%
stifedni podniky (50 - 249 zaméstnanct) 10 372 6 140 3 505 727 0,38% 21,2%
velké podniky (250 a vice zaméstnanct) 34 811 17 381 13 934 3 496 0,65% 71,1%

* Podil na celkovém obratu (trzbach) nefinancnich podnikii (ISEKTOR 11) v dané vlastnické a velikostni skupiné

Tab. 83 Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru podle vilastnictvi a velikosti podniku a zdrojt financovani

rok 2016
z toho podle hlavnich zdroju jejich
V'j::l'l'(f:t" podniku, W?/aaj{e/ & financovant - Podil* | Struktura
e (mil. K& | podnikatelské vefejnéz GR o e 2¢
zahranici

Verejné podniky 1900 1210 510 176 1,18% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 38 35 3 0 0,52% 2,0%
stiedni podniky (50 - 249 zaméstnancl) 220 71 145 3 0,99% 11,6%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 1642 1104 362 173 1,25% 86,4%

Soukromé podniky domaci 15 674 13 266 2085 296 1,48% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanct) 2957 2209 619 121 0,59% 18,9%
stiedni podniky (50 - 249 zaméstnancl) 5924 4 889 926 97 2,02% 37,8%
velké podniky (250 a vice zaméstnancl) 6793 6 168 540 78 2,53% 43,3%

Soukromé podniky zahraniéni 31 406 30 868 400 132 2,74% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 802 767 32 3 0,50% 2,6%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnanct) 4 227 4029 184 12 1,72% 13,5%
velké podniky (250 a vice zaméstnancl) 26 377 26 072 184 118 3,56% 84,0%

Podnikatelsky sektor celkem 48 980 45 343 2996 605 2,07% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 3797 3011 655 123 0,57% 7,8%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnanct) 10 372 8989 1256 112 1,85% 21,2%
velké podniky (250 a vice zaméstnancl) 34 811 33 343 1085 369 3,05% 71,1%

** Podil na pfidané hodnoté vytvofené nefinanénimi podniky (ISEKTOR

114 2016
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 84 Vydaje na VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle druhu vydaju

rok 2016
. Vydaje na| podle druhu vydaji na VaV
Koéd CZ- . - - ;
NACE Nazev odvétvi (upraveny) VaVv ost Podil* |Struktura
(mil. K& | mzdové ... invest.
bézné
01-03 ZEMEDELSTVI 192 76 105 1| 0,5% 0,4%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 51 23 28 0 02% 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 26 203 11933 11563 2706 2,9% 53,5%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 240 149 87 4 0,3% 0,5%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 319 165 152 2 1,6% 0,7%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 103 72 19 11 0,3% 0,2%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 915 459 257 198 2,0% 1,9%
21 Farmaceuticky pramysl 1138 387 601 150 10,0% 2,3%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 1051 448 510 94 1,3% 2,1%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 547 257 254 37 1,2% 1,1%
24 Metalurglc!(y prlc,lmy'sl - vyrob;:\ zakladnich kovu, hutni 159 85 74 1 0.4% 0.3%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 1052 596 389 67 1,1% 2,1%
26 Vyvrf)ba 'p00|tacu, elektronickych a optickych pfistroju a 2334 1203 862 269 6,9% 4,8%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 3799 1967 1550 282 5,4% 7,8%
28 Strojirensky primysl - vyroba strojl a zafizeni j.n. 3 956 1872 1742 342 3,5% 8,1%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 7818 3116 3 565 1136 4,1% 16,0%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedku a zafizeni 1711 569 1095 47 8,0% 3,5%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky primysl 1062 588 407 66 2,8% 2,2%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, 0 0
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 140 61 0 S 01% 0,3%
41-43 STAVEBNICTVi 528 237 272 18| 0,4% 1,1%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o o
4s5-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 958 432 460 66| 03% e
58-63 INFORMACNi A KOMUNIKACNIi CINNOSTI 8 629 6302 1624 702| 57%  17,6%
582,62,631 Cinnosti v oblasti IT 7 936 6 059 1501 377\ 87% 16,2%
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikaéni €innosti 693 244 124 326 1,2% 1,4%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVI 896 471 194 231 . 1,8%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 10 957 6079 4162 715 94%  22,4%
71 Archlvtektomcke’a inzenyrské ¢innosti; technické 2215 1519 620 75 5.8% 45%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 8 254 4231 3400 623| 97,9% 16,9%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti 488 329 141 17 0,7% 1,0%
;ggg’ 5 OSTATNi SLUZBY 426 292 96 38| 0,1% 0,9%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 48 980 25907 18575 4498 2,1% 100,0%

* Podil na pfidané hodnoté vytvorené v nefinanénich podnicich (ISEKTOR 11) v daném odvétvi (CZ-NACE)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 85 Vydaje na VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle zdrojti financovani

rok 2016
o z toho podle hlavnich zdroju
Kéd CZ- i L. i Vydaje na jejich financovani
Nazev odvétvi (upraveny) VaVv . .. . Struktura
NACE (mil. K&) podnika- verejné verejné ze
’ telské zCR  zahraniéi
01-03 ZEMEDELSTVI 192 106 85 1 0,4%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 51 34 17 - 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 26 203 25219 782 180 53,5%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 240 217 21 2 0,5%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 319 300 17 1 0,7%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 103 93 10 - 0,2%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 915 844 48 23 1,9%
21 Farmaceuticky pramysl 1138 1100 36 1 2,3%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 1051 976 55 21 2,1%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 547 526 19 2 1,1%
24 Metalurglc!(y prlc,lmy'sl - vyrob;:\ zakladnich kovu, hutni 159 147 12 ) 0.3%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 1052 1001 40 11 2,1%
26 Vyvr'<)ba 'pOCItaCU, elektronickych a optickych pfistroju a 2334 2139 151 33 4,8%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 3799 3734 52 11 7,8%
28 Strojirensky primysl - vyroba strojl a zafizeni j.n. 3 956 3777 159 13 8,1%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 7818 7780 30 6 16,0%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedku a zafizeni 1711 1613 61 37 3,5%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky primysl 1062 972 69 20 2,2%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, 0
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 140 9 44 1 0.3%
41-43 STAVEBNICTVi 528 469 45 14 1,1%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
4547 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 958 882 60 10 2,0%
58-63 INFORMACNi A KOMUNIKACNI CINNOSTI 8629 8028 515 83 17,6%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 7 936 7 347 503 83 16,2%
22; 59-61, Ostatni informacéni a komunikaéni ¢innosti 693 682 11 - 1,4%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 896 896 - - 1,8%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 10 957 9277 1366 309 22,4%
71 Archlvtektomcke’a inzenyrské ¢innosti; technické 2915 2005 182 26 4,5%
zkouSky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 8 254 6 904 1140 206 16,9%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti 488 367 44 77 1,0%
;g'gg’ 68, OSTATNI SLUZBY 426 336 81 8 0,9%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 48 980 45 343 2 996 605 100,0%
]
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 86 Vydaje na VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle viastnictvi podniku

rok 2016
: Vydaje na| z toho podle vlastnictvi podniku
Kod Nazev odvétvi (upraveny) VaVv Struktura
CZ-NACE L a __ soukromé soukromeé
(mil. KE) | verejné o e
domaci zahranicni
01-03 ZEMEDELSTVI 192 23 147 22 0,4%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 51 16 29 6 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 26 203 149 8 378 17 676 53,5%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 240 2 115 123 0,5%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 319 - 120 199 0,7%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 103 - 71 32 0,2%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 915 113 468 334 1,9%
21 Farmaceuticky pramysl 1138 - 178 960 2,3%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 1051 - 437 615 2,1%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 547 - 240 307 1,1%
24 Metalurglc!(y prlc,lmy'sl - vyrob;:\ zakladnich kovu, hutni 159 ) 86 74 0.3%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 1052 - 604 448 2,1%
26 Vyvr'<)ba 'pOCItaCU, elektronickych a optickych pfistroju a 2334 ) 923 1412 4,8%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 3799 - 757 3 041 7,8%
28 Strojirensky primysl - vyroba strojl a zafizeni j.n. 3 956 25 1896 2035 8,1%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 7818 - 482 7 335 16,0%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedku a zafizeni 1711 - 1296 415 3,5%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky primysl 1062 8 706 347 2,2%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, 0
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 140 27 100 14 0.3%
41-43 STAVEBNICTVi 528 - 494 33 1,1%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
54t OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 958 ) 424 334 2,0%
58-63 INFORMACNi A KOMUNIKACNi CINNOSTI 8 629 9 2 457 6163 17,6%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 7 936 9 2 400 5527 16,2%
22;' 5961, Ostatni informagni a komunikagni &innosti 693 - 57 636 | 1,4%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 896 - 109 787 1,8%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 10 957 1628 3322 6007 | 22,4%
71 Archlvtektomcke’a inzenyrské ¢innosti; technické 2215 38 498 1679 45%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 8 254 1590 2700 3964 16,9%
32-70’ 73 Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 488 - 125 364 1,0%
‘;3‘:2’ 68, OSTATNI SLUZBY 426 48 215 163 0,9%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 48 980 1900 15 674 31406 | 100,0%
~ 4
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 87 Vydaje na VaV v odvétvich podnikatelského sektoru podle velikosti podniku

rok 2016
Kod Vidajena| P mestancit
CZ-NACE Nazev odvétvi (upraveny) (m\il|a\|l(é) malé stredni velke Struktura
) 0-49 50-249 250+
01-03 ZEMEDELSTVI 192 83 88 21 0,4%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 51 20 8 22 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 26 203 1045 4443 20 715 53,5%
10-12 Potravinarsky a napojovy primysi 240 21 95 125 0,5%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 319 10 55 254 0,7%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysl 103 16 41 45 0,2%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 915 128 168 619 1,9%
21 Farmaceuticky pramysl 1138 47 312 778 2,3%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 1051 19 207 825 2,1%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 547 26 56 466 1,1%
24 Metalurglc!(y prlc,lmy'sl - vyrob;:\ zakladnich kovu, hutni 159 2 13 144 0.3%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 1052 81 375 596 2,1%
26 Vyvr'<)ba 'pOCItaCU, elektronickych a optickych pfistroju a 2334 217 749 1369 4,8%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 3799 89 372 3338 7,8%
28 Strojirensky primysl - vyroba strojl a zafizeni j.n. 3 956 248 1454 2254 8,1%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 7818 10 104 7704 16,0%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedku a zafizeni 1711 1" 81 1619 3,5%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky primysl 1062 121 361 580 2,2%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, .
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 140 36 35 49 0,3%
41-43 STAVEBNICTVi 528 55 84 388 1,1%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
4s5-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 958 238 398 322 2,0%
58-63 INFORMACNIi A KOMUNIKACNi CINNOSTI 8 629 953 2044 5632 17,6%
582,62,631 Cinnosti v oblasti IT 7 936 927 2 030 4979 16,2%
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikaéni €innosti 693 26 13 654 1,4%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 896 7 34 855 1,8%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 10 957 1186 3143 6 627 22,4%
71 Archlvtektomcke’a inzenyrské ¢innosti; technické 2215 380 790 1045 4,5%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 8 254 679 2271 5304 16,9%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické €innosti 488 127 82 279 1,0%
;g'gg’ 68, OSTATNI SLUZBY 426 174 74 178 0,9%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 48 980 3797 10 372 34 811 100,0%
]
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 88 Vydaje na VaV v soukromych domacich podnicich podle odvétvi a velikosti podniku

rok 2016
Ked Vidale | P amésthanci)
Nazev odvétvi (upraveny VaVv Podil* |Struktura
CZ-NACE zev odvétvi (upraveny) ("ma;I f('é) malé  stredni  velké ! i
) 0-49 50-249 250+
01-03 ZEMEDELSTVI 147 61 85 1 0,6% 0,9%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 29 20 8 1 0,2% 0,2%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 8 378 956 3085 4337 2,6% 53,4%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl| 115 20 59 36 0,3% 0,7%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 120 6 43 70 1,0% 0,8%
16-17, 31 Drevozpracuijici, papirensky a nabytkarsky primysil 71 16 36 19 0,4% 0,5%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 468 123 80 265 3,6% 3,0%
21 Farmaceuticky pramysl 178 47 35 95 6,7% 1,1%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 437 17 135 284 1,7% 2,8%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 240 20 30 190 1,8% 1,5%
24 Metalurg’lclfy prlojmy'sl - vyroba? z&kladnich kovu, hutni 86 2 2 82 0.5% 0.5%
zpracovani kovd, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd 604 79 314 21 1,1% 3,9%
26 Vyvr'oba 'pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 923 205 625 94| 10,3% 5.9%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 757 82 284 392 4,1% 4,8%
28 Strojirensky primysl - vyroba stroji a zafizeni j.n. 1896 234 1003 660 3,7% 12,1%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 482 9 61 413 3,6% 3,1%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedkll a zafizeni 1296 1" 72 1213 8,5% 8,3%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky primysl 706 85 305 315 3,3% 4,5%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, . o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 100 30 54 16 0,3% 0,6%
41-43 STAVEBNICTVi 494 55 80 359 0,5% 3,2%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o o
54t OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 424 183 184 57/ 03% 27%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNi CINNOSTI 2 457 662 1071 723 3,6% 15,7%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 2 400 636 1058 706 6,0% 15,3%
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikacni ¢innosti 57 26 13 17 0,2% 0,4%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 109 7 14 88 0,7%
69-75 PROFESNIi, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 3322 841 1275 1206 51%  21,2%
71 Arch|vtekton|ckera inzenyrské ¢innosti; technické 498 292 160 46 1.9% 3.2%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 2700 440 1099 1160| 7133,8% 17,2%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti 125 109 16 - 0,3% 0,8%
‘;3::3’ 68, OSTATNI SLUZBY 215 142 68 5 0,1% 1,4%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 15 674 2 957 5924 6 793 1,5% 100,0%

* Podil na pfidané hodnoté vytvofené v soukromych domacich nefinan¢nich podnicich (ISEKTOR 11002) v daném odvétvi (CZ-NACE)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 89 Vydaje na VaV v soukromych podnicich pod zahrani¢ni kontrolou podle odvétvi a velikosti podniku

rok 2016
Ked Vidale | P amésthanci)
Nazev odvétvi (upraveny VaVv Podil* |Struktura
CZ-NACE zev odvétvi (upraveny) ("ma;I f('é) malé  stredni  velké ! i
) 0-49 50-249 250+
01-03 ZEMEDELSTVI 22 19 2 -l 1,0% 0,1%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 6 - 0 6| 00% 0,0%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 17 676 89 1358 16229 3,0% 56,3%
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 123 0 36 87 0,3% 0,4%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl 199 4 12 184 2,6% 0,6%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky pramysl 32 - 5 27 0,2% 0,1%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysil 334 6 87 241 1,1% 1,1%
21 Farmaceuticky pramysl 960 - 277 683| 11,0% 3,1%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 615 2 72 541 1,2% 2,0%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 307 5 26 276 0,9% 1,0%
24 Metalurg}c!(y prtmet%I - vyrobell zakladnich kovd, hutni 74 ) 11 63 0.4% 0.2%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd 448 2 61 385 1,1% 1,4%
26 Vyvr'oba 'pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 1412 12 125 1975 5.7% 4,5%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 3 041 7 89 2 946 5,8% 9,7%
28 Strojirensky primysl - vyroba stroji a zafizeni j.n. 2035 15 451 1569 3,5% 6,5%
29 Automobilovy pramysl - vyroba motorovych vozidel 7 335 1 43 7292 4,2% 23,4%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedk( a zafizeni 415 1 8 406 6,9% 1,3%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky priimysl 347 35 56 256 2,1% 1,1%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, . .
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 14 3 1 T 00% 0,0%
41-43 STAVEBNICTVi 33 0 4 29 0,1% 0,1%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o o
54t OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 534 35 214 265 0.3% 1.7%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNIi CINNOSTI 6163 291 973 4900, 7,9%  19,6%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 5527 291 973 4263 11,3% 17,6%
22; 59-61, Ostatni informacni a komunikacni ¢innosti 636 - 0 636 2,2% 2,0%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVi 787 - 20 768 2,5%
69-75 PROFESNIi, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 6 007 310 1649 4048 13,0%  19,1%
71 Arch|vtekton|ckera inzenyrské ¢innosti; technické 1679 53 627 999| 15.7% 5,3%
zkou$ky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 3964 239 955 2770| 68,5% 12,6%
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti 364 18 66 279 1,2% 1,2%
‘7‘3:22’ 68, OSTATNI SLUZBY 163 32 6 125|  0,1% 0,5%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 31 406 802 4227 26 377 2,7% 100,0%

* Podil na pfidané hodnoté vytvofené v nefinancnich podnicich pod zahranicni kontrolou (ISEKTOR 11003) v daném odvétvi (CZ-NACE)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 90 Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru podle kédu produkce VaV a vlastnictvi podniku

rok 2016
Kod Vydaje na z toho po:;:, ivklla:stnlctw
Nazev produkce podle ¢innosti ve VaV (upraveny) VaVv p' = Struktura
produkce (mil. K&) soukromé  soukromé
) domaci zahraniéni
PRODUKTY A SLUZBY ZEMEDELSTVI, LESNICTVi A o
A RYBARSTVi 320 262 35 0,7%
B TEZBA A DOBYVANI 66 25 25 0,1%
10-33 VYROBKY ZPRACOVATELSKEHO PRUMYSLU CELKEM 31487 8 562 22 549 64,3%
10-12 Potravinarské vyrobky, napoje, tabak 232 82 149 0,5%
13-15 Textilie, odévy, usné, obuv 334 155 173 0,7%
16-17, 31 nglr, vyrobky z papiru, dfevo, vyrobky ze dfeva (v¢. 58 53 5 0.1%
nabytku)
19-20 Chemické latky, koks, rafinované ropné produkty 758 404 320 1,5%
21 Farmaceutické vyrobky 1699 237 1462 3,5%
22 PryZové a plastové vyrobky 965 374 591 2,0%
23 Ostatni nekovové mineralni vyrobky 481 193 288 1,0%
24 Zakladni kovy 121 86 27 0,2%
25 Kovodélné vyrobky (kromé strojl a zafizeni) 1470 771 611 3,0%
26 Pocitace, elektronické a optické pFistroje 4 576 1467 3104 9,3%
27 Elektricka zarizeni 1962 700 1262 4,0%
28 Stroje a zafizeni 4766 2010 2703 9,7%
29 Motorova vozidla (kromé motocykld), privésy a navésy 10 396 436 9948 21,2%
30 Ostatni dopravni prostfedky a zafizeni 2639 1355 1116 5,4%
18+32+33 Ostatni vyrobky zpracovatelského priimyslu 1030 238 792 2,1%
VODA, ELEKTRINA, PLYN, TEPLO A SLUZBY SOUVISEJICi o
35-39 S ODPADY 300 219 40 0,6%
F STAVBY A STAVEBNi PRACE 426 386 40 0,9%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
G OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 49 49 i 0.1%
58-63 INFORMACNi A KOMUNIKACNI SLUZBY 9 085 2539 6533 18,5%
58, 62-63 Sluzby v oblasti IT 8 160 2320 5827 16,7%
59-61 Ostatni informaéni a komunikacni sluzby 925 219 706 1,9%
K FINANCNIi A POJISTOVACI SLUZBY 656 17 639 1,3%
69-75 ODBORNE, VEDECKE A TECHNICKE SLUZBY 6 306 3448 1472 12,9%
71 Arch!tektonlcke a inzenyrskeé sluzby; technické zkousky a 273 156 9 0,6%
analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 5843 3165 1319 11,9%
69-70, . - . s
73.75 Ostatni odborné, védecké a technické sluzby 189 126 63 0,4%
49-56, 77-99 OSTATNi SLUZBY 285 167 73 0,6%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 48 980 15 674 31 406 100,0%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 91 Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru podle kédu produkce VaV a velikosti podniku

rok 2016
Kéd Vidajena| P mestancit
Nazev produkce podle ¢innosti ve VaV (upraveny) VaVv ,p — = Struktura
produkce (mil. K&) malé stredni velké
) 0-49 50-249 250+
PRODUKTY A SLUZBY ZEMEDELSTVI, LESNICTVi A o
A RYBARSTVi 320 161 137 21 0,7%
B TEZBA A DOBYVANI 66 25 1 30 0,1%
10-33 VYROBKY ZPRACOVATELSKEHO PRUMYSLU CELKEM| 31 487 1708 6 011 23 767 64,3%

10-12 Potravinarské vyrobky, napoje, tabak 232 29 80 123 0,5%

13-15 Textilie, odévy, usné, obuv 334 17 87 230 0,7%

16-17, 31 nglr, vyrobky z papiru, dfevo, vyrobky ze dfeva (v¢. 58 13 32 13 0.1%

nabytku)

19-20 Chemické latky, koks, rafinované ropné produkty 758 74 371 312 1,5%

21 Farmaceutické vyrobky 1699 130 541 1028 3,5%

22 PryZzové a plastové vyrobky 965 18 189 758 2,0%

23 Ostatni nekovové mineralni vyrobky 481 21 54 406 1,0%

24 Zakladni kovy 121 0 22 99 0,2%

25 Kovodélné vyrobky (kromé strojl a zafizeni) 1470 69 388 1013 3,0%

26 Pocitace, elektronické a optické pFistroje 4 576 550 1185 2 841 9,3%

27 Elektricka zarizeni 1962 139 308 1514 4,0%

28 Stroje a zafizeni 4766 345 1793 2628 9,7%

29 Motorova vozidla (kromé motocykld), privésy a navésy 10 396 91 437 9 867 21,2%

30 Ostatni dopravni prostfedky a zafizeni 2639 60 446 2133 5,4%

18+32+33 Ostatni vyrobky zpracovatelského priimyslu 1030 152 77 802 2,1%

VODA, ELEKTRINA, PLYN, TEPLO A SLUZBY o
35-39 SOUVISEJiCi S ODPADY 300 89 125 86 0,6%
F STAVBY A STAVEBNi PRACE 426 14 43 369 0,9%

VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
G OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 49 ! 10 38 0,1%
58-63 INFORMACNi A KOMUNIKACNI SLUZBY 9085 892 2005 6188 18,5%

58, 62-63 Sluzby v oblasti IT 8 160 868 1765 5527 16,7%

59-61 Ostatni informaéni a komunikacni sluzby 925 23 240 662 1,9%
K FINANCNIi A POJISTOVACI SLUZBY 656 (] 34 622 1,3%
69-75 ODBORNE, VEDECKE A TECHNICKE SLUZBY 6 306 837 1890 3579 12,9%

71 Arch|vtekton|ckera inzenyrské sluzby; technické 273 116 74 83 0,6%

zkou$ky a analyzy

72 Vyzkum a vyvoj 5843 636 1775 3433 11,9%

69-70, . - . .

73.75 Ostatni odborné, védecké a technické sluzby 189 85 41 63 0,4%
49-56, 77-99 OSTATNI SLUZBY 285 69 106 110 0,6%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 48 980 3797 10 372 34 811 100,0%

]
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Tab. 92 Vydaje na VaV v odvétvich podnikatelského sektoru ve vybranych technologickych oblastech

rok 2016
Vydaje na VaV (mil. K¢)
Kod Cz- Nazev odvétvi (upraveny) Informacni a .
NACE I . . Nanotechnologie
komunikacni Biotechnologie a nanomaterial
technologie (ICT) y
01-03 ZEMEDELSTVI 1 23 -
05-09 TEZBA A DOBYVANI 2 - -
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 1074 235 779
10-12 Potravinarsky a napojovy pramysl 12 21 1
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky primysl 1 0 5
16-17, 31 Drevozpracuijici, papirensky a nabytkarsky pramysi 27 - 1
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl - 143 22
21 Farmaceuticky pramysi - 55 14
22 Gumarensky a plastovy pramysi 18 - 20
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 1 - 1
o4 Metalurgicky primysl - vyroba zakladnich kovt, hutni ) ) 5
zpracovani kovd, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku 18 - 24
26 Vyvr'oba ’pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 343 10 616
zarizeni
27 Elektrotechnicky primysl - vyroba elektrickych zafizeni 428 2 25
28 Strojirensky prumysl - vyroba stroju a zafizeni j.n. 25 2 36
29 Automobilovy pramysl - vyroba motorovych vozidel 1 - 4
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedku a zarizeni - - -
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky prumysl 200 2 6
35.39 VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, 2 58 1
TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY
41-43 STAVEBNICTVi 397 2 -
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD;
45-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 136 130 4
58-63 INFORMACNi A KOMUNIKACNI CINNOSTI 7740 5 -
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 7 062 4 -
gg; 59-61, Ostatni informacni a komunikaéni Cinnosti 679 1 -
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVI 513 - -
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 1228 1 685 68
71 Archlvtektonlcke’a inzenyrské Cinnosti; technicke 333 64 14
zkousky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 765 1573 54
69-70, 73-75  Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti 130 48 -
49-56, 68, P x
77.99 OSTATNI SLUZBY 142 14 2
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 11 234 2151 854

¢su
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Tab. 93 Vydaje podnikll provadéjicich VaV na nakup sluzeb VaVv

rok 2016

e T Celkem od tuzemského subjektu | od zahrani¢niho subjektu
velikost podniku Pocet | Struktura | Struktura | Pocet | Struktura | Struktura | Pocet | Struktura | Struktura
Verejné podniky 419 2,8% 100,0% | 353 6,4% 100,0% 67 0,7%  100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 13 0,1% 3,1% 12 0,2% 3,4% 1 0,0% 1,8%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnanc() 20 0,1% 4,8% 20 0,4% 5,8% - - -
velké podniky (250 a vice zaméstnancl) 386 2,6% 92,0% | 320 5,8% 90,9% 66 0,7% 98,2%
Soukromé podniky domaci 1163 7,8% 100,0% | 933 16,9% 100,0% | 230 2,4% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 259 1,7% 22,3% | 228 4,1% 24,4% 32 0,3% 13,7%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancu) 288 1,9% 24,7% | 227 4,1% 24,4% 60 0,6% 26,2%
velké podniky (250 a vice zaméstnanct) 616 4,1% 53,0% | 478 8,7% 51,2% | 138 1,5% 60,0%
Soukromé podniky zahraniéni 13 376 89,4% 100,0% | 4 234 76,7%  100,0% |9 143 96,8%  100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancl) 193 1,3% 1,4% | 142 2,6% 3,3% 51 0,5% 0,6%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnanc() 680 4,5% 51%| 514 9,3% 12,1% | 166 1,8% 1,8%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) | 12 503 83,6% 93,6% | 3578 64,8% 84,5% |8 925 94,5% 97,6%
Podnikatelsky sektor celkem 14 959 100,0% 100,0% | 5519 100,0% 100,0% |9 440 100,0% 100,0%

Tab. 94 Vydaje podniktl provadéjicich VaV na nakup sluzeb VaV od vybranych subjektu

rok 2016

Viastnictvi podniku, od tuzemskych podnikt od zahraniénich podniku od VVI nebo V§
velikost podniku Pocet | Struktura | Struktura | Pocet | Struktura | Struktura | Pocet | Struktura | Struktura
Verejné podniky 345 6,6% 100,0% 26 0,3% 100,0% 8 2,6% 100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnanc() 12 0,2% 3,4% 1 0,0% 4,8% 0 0,0% 0,3%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnanc() 19 0,4% 5,6% - - - 1 0,4% 14,0%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 314 6,0% 91,0% 25 0,3% 95,2% 7 2,2% 85,7%
Soukromé podniky domaci 834 16,0% 100,0% | 216 2,3% 100,0% 99 32,7%  100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 208 4,0% 25,0% 27 0,3% 12,7% 19 6,4% 19,7%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancll) 206 3,9% 24,7% 54 0,6% 25,0% 22 7,1% 21,8%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) 420 8,0% 50,3% | 135 1,4% 62,3% 58 19,1% 58,5%
Soukromé podniky zahraniéni 4038 77,4% 100,0% | 9 123 97,4% 100,0% | 196 64,8%  100,0%
malé podniky (0 - 49 zaméstnancu) 97 1,9% 2,4% 51 0,5% 0,6% 44 14,7% 22,7%
stfedni podniky (50 - 249 zaméstnancl) 459 8,8% 11,4% | 166 1,8% 1,8% 55 18,1% 27,9%
velké podniky (250 a vice zaméstnancu) | 3 481 66,7% 86,2% | 8 906 95,1% 97,6% 97 32,0% 49,4%
Podnikatelsky sektor celkem 5216 100,0% 100,0% | 9365 100,0% 100,0% | 302 100,0% 100,0%
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Tab. 95 Vydaje podnikl provadéjicich VaV na nakup sluzeb VaV podle odvétvi

rok 2016
z toho podle druhu subjektu, od
kterého byla sluzba VaV nakoupena
Koéd CZ- Nakupy
Nazev odvétvi (upraveny) VaVv Struktura
NACE e od od
(mil. Ké) ¢ - od VVI
tuzemskych zahrani¢nich =
iy g nebo VS
podniku podniku
01-03 ZEMEDELSTVI 7 6 0 0 0,0%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 1 0 1 0 0,0%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 11 994 3209 8 611 144 80,2%
10-12 Potravinarsky a napojovy primysl 7 7 0 0 0,0%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysl| 12 4 6 1 0,1%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky pramysl 7 3 1 3 0,0%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 69 48 15 6 0,5%
21 Farmaceuticky pramysi 401 40 339 7 2,7%
22 Gumarensky a plastovy pramysl 1073 32 1035 3 7,2%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 43 28 10 5 0,3%
o4 Metalur9|c!<y prEme§I - vyroball zakladnich kovu, hutni 70 38 20 12 0.5%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd 24 20 1 2 0,2%
26 Vyvr'oba ’pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 174 112 55 7 1.2%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prumysl - vyroba elektrickych zafizeni 295 135 152 8 2,0%
28 Strojirensky primysl - vyroba strojl a zafizeni j.n. 345 137 171 35 2,3%
29 Automobilovy pramysl - vyroba motorovych vozidel 8913 2332 6 550 31 59,6%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedku a zarizeni 423 181 215 25 2,8%
18+32+33  Ostatni zpracovatelsky primysl 138 93 41 4 0,9%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY 219 238 i 0 1,9%
41-43 STAVEBNICTVi 86 72 3 8 0,6%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
45-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 221 147 3 68 1,5%
58-63 INFORMACNiI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 284 190 86 8 1,9%
22? 62, Cinnosti v oblasti IT 282 188 86 8 1,9%
581, 59- c . S .
Ostatni informacni a komunikaéni Cinnosti 2 2 0 0 0,0%
61, 639
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVI 327 309 18 - 2,2%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 1712 1016 624 69 11,4%
71 Archlvtektonlcke’a inzenyrské Cinnosti; technicke 253 210 39 4 1.7%
zkousky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 1255 739 498 15 8,4%
857073 Ostatn profesni, védecks a technicke innosti 205 67 88 50 | 1,4%
49-6, 68, 5sTATNI SLUZBY 48 29 17 1 0,3%
77-99
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 14 959 5216 9 365 302 100,0%
~ 4
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Tab. 96 Vydaje soukromych domacich podnikt provadéjicich VaV na nakup sluzeb VaV podle odvétvi

rok 2016
z toho podle druhu subjektu, od
kterého byla sluzba VaV nakoupena
Koéd CZ- Nakupy
Nazev odvétvi (upraveny) VaVv Struktura
NACE e od od
(mil. Ké) ¢ - od VVI
tuzemskych zahrani¢nich =
iy g nebo VS
podniku podniku
01-03 ZEMEDELSTVI 5 5 0 0 0,4%
05-09 TEZBA A DOBYVANI 1 - 1 0 0,1%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 761 521 158 77 65,5%
10-12 Potravinarsky a napojovy primysl 4 4 - 0 0,4%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky primysl 10 3 6 1 0,9%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky pramysil 7 3 1 3 0,6%
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 29 25 2 2 2,5%
21 Farmaceuticky pramysl 9 3 5 1 0,8%
22 Gumarensky a plastovy pramysi 28 19 4 2 2,4%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 23 18 1 4 2,0%
o4 Metalur9|c!<y prEme§I - vyrob? zakladnich kovu, hutni 41 31 ) 10 3.5%
zpracovani kovu, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd 23 20 1 2 2,0%
26 Vyvr'oba ’pocnacu, elektronickych a optickych pfistroju a 70 51 13 5 6.0%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prumysl - vyroba elektrickych zafizeni 80 56 17 7 6,9%
28 Strojirensky pramysl - vyroba stroju a zafizeni j.n. 63 46 6 10 5,4%
29 Automobilovy primysl - vyroba motorovych vozidel 27 24 1 1 2,3%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedku a zarizeni 252 168 60 24 21,7%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky pramysl 93 49 40 4 8,0%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJiCi S ODPADY g g i 0 1,0%
41-43 STAVEBNICTVi 83 70 3 7 7,2%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
45-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 49 46 2 1 4.2%
58-63 INFORMACNi A KOMUNIKACNI CINNOSTI 91 75 15 2 7,9%
22? 62, Cinnosti v oblasti IT 90 73 15 2 7,7%
gg; 59-61, Ostatni informacni a komunikaéni Cinnosti 2 2 0 - 0,2%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVI (] 0 - - 0,0%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 125 90 21 11 10,7%
71 Archlvtektonlcke’a inzenyrské Cinnosti; technicke 35 27 5 2 3.0%
zkousky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 76 49 16 8 6,5%
?2’70' 73 Ostatni profesni, védecké a technické &innosti 14 14 0 1 1.2%
49-56,68,  GSTATNI SLUZBY 36 17 17 1 3,1%
77-99
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 1163 834 216 99 100,0%
]
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Tab. 97 Vydaje soukromych podnikt pod zahrani¢ni kontrolou provadéjicich VaV na nakup sluzeb VaV podle

odvétvi
rok 2016
z toho podle druhu subjektu, od
kterého byla sluzba VaV nakoupena
Kéd CZ- LELUTY
Nazev odvétvi (upraveny) VaVv Struktura
NACE I od od
(mil. Ké) ¢ i od VVI
tuzemskych zahranic¢nich =
o o nebo VS
podniku podniku
01-03 ZEMEDELSTViI s - - - .
05-09 TEZBA A DOBYVANI 0 0 - - 0,0%
10-33 ZPRACOVATELSKY PRUMYSL CELKEM 11 228 2 686 8 453 70 83,9%
10-12 Potravinarsky a napojovy primysl 3 3 0 0 0,0%
13-15 Textilni, odévni a obuvnicky pramysi| 2 1 0 - 0,0%
16-17, 31 Drevozpracujici, papirensky a nabytkarsky primysil - - - - -
19-20 Petrochemicky a chemicky pramysl 39 23 12 4 0,3%
21 Farmaceuticky primysil 392 37 334 6 2,9%
22 Gumarensky a plastovy pramysil 1045 13 1031 1 7,8%
23 Pramysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot 19 10 9 1 0,1%
o4 Metalurg'lclfy prlojmy'sl - vyrob? z&kladnich kovu, hutni 29 6 20 9 0,2%
zpracovani kovd, slévarenstvi
25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkud 1 0 0 0 0,0%
26 Vyvr’oba 'p00|tacu, elektronickych a optickych pfistroju a 104 60 42 9 0,8%
zarizeni
27 Elektrotechnicky prdmysl - vyroba elektrickych zafizeni 215 78 136 1 1,6%
28 Strojirensky pramysl - vyroba stroju a zafizeni j.n. 278 89 165 23 2,1%
29 Automobilovy pramysl - vyroba motorovych vozidel 8 887 2308 6 548 30 66,4%
30 Vyroba ostatnich dopravnich prostiedku a zafizeni 171 13 155 1 1,3%
18+32+33 Ostatni zpracovatelsky pramysl 45 44 1 0 0,3%
VYROBA A ROZVOD VODY, ELEKTRINY, PLYNU, o
35-39 TEPLA A CINNOSTI SOUVISEJICi S ODPADY ! 1 . 0 0,0%
41-43 STAVEBNICTVi 3 2 - 1 0,0%
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; o
45-47 OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL 172 102 4 67 1.3%
58-63 INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI 193 115 72 6 1,4%
582, 62,631 Cinnosti v oblasti IT 193 115 72 6 1,4%
gg; 59-61, Ostatni informacéni a komunikaéni ¢innosti 0 - - 0 0,0%
64-66 PENEZNICTVi A POJISTOVNICTVI 327 309 18 - 2,4%
69-75 PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI 1448 819 577 52 10,8%
71 Archlvtektonlcke'a inzenyrské Cinnosti; technické 205 171 32 2 1.5%
zkousky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj 1053 595 457 1 7,9%
69-70, 73-75 Ostatni profesni, védecké a technické &innosti 191 54 88 49 1,4%
49-56, 68, " 5 9
77.99 OSTATNI SLUZBY 4 4 - 0 0,0%
01-99 PODNIKATELSKY SEKTOR CELKEM 13 376 4038 9123 196 100,0%
~ 4
CSU 2016 127



Ukazatele vyzkumu a vyvoje

128

2016



Ukazatele vyzkumu a vyvoje

3. Ukazatele VaV za viadni a vysokoskolsky sektor

(@ 1§
7]
[ ey

2016 129



Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 98 Pracovisté VaV ve vladnim a vysokoskolském sektoru podle prevazujici védni oblasti
a poc¢tu zaméstnancu VaV

rok 2016
v tom podle sektoru provadéni VaV
Védni oblast, ) Celkem viadni vysokoskolsky Struktura
pocet zaméstnancu VaV (FTE)
Pocet Struktura Pocet Struktura
Prirodni védy 97 53 100,0% 44 100,0% 100,0%
méné nez 10 12 8 15,1% 4 9,1% 12,4%
10-49,9 23 6 11,3% 17 38,6% 23,7%
50-99,9 24 12 22,6% 12 27,3% 24,7%
100 a vice 38 27 50,9% 11 25,0% 39,2%
Technické védy 64 12 100,0% 52 100,0% 100,0%
méné nez 10 12 5 41,7% 7 13,6% 18,8%
10-49,9 25 5 41,7% 20 38,5% 39,1%
50-99,9 12 1 8,3% 11 21,2% 18,8%
100 a vice 15 1 83% 14 26,9% 23,4%
Lékarské védy 49 20 100,0% 29 100,0% 100,0%
méné nez 10 14 9 45,0% 5 17,2% 28,6%
10-49,9 15 5 25,0% 10 34,5% 30,6%
50-99,9 10 2 10,0% 8 27,6% 20,4%
100 a vice 10 4 20,0% 6 20,7% 20,4%
Zemédélské védy 32 25 100,0% 7 100,0% 100,0%
méné nez 10 13 12 48,0% 1 14,3% 40,6%
10-49,9 7 6 24,0% 1 14,3% 21,9%
50-99,9 4 2 8,0% 2 28,6% 12,5%
100 a vice 8 5 20,0% 3 42,9% 25,0%
Socialni védy 78 15 100,0% 63 100,0% 100,0%
méné nez 10 20 3 20,0% 17 27,0% 25,6%
10-49,9 41 7 46,7% 34 54,0% 52,6%
50-99,9 13 3 20,0% 10 15,9% 16,7%
100 a vice 4 2 13,3% 2 3,2% 5,1%
Humanitni védy 102 70 100,0% 32 100,0% 100,0%
méné nez 10 47 38 54,3% 9 28,1% 46,1%
10-49,9 33 18 25,7% 15 46,9% 32,4%
50-99,9 14 9 12,9% 5 15,6% 13,7%
100 a vice 8 5 7,1% 3 9,4% 7,8%
Celkem 422 195 100,0% 227 100,0% 100,0%
méné nez 10 118 75 38,5% 43 18,9% 28,0%
10-49,9 144 47 24,1% 97 42,7% 34,1%
50-99,9 77 29 14,9% 48 21,1% 18,2%
100 a vice 83 44 22,6% 39 17,2% 19,7%
—
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Tab. 99 Pracovisté VaV ve vladnim a vysokoskolském sektoru podle prevazujici védni oblasti

s pfijmy na provadény VaV z podnikatelskych zdrojti

rok 2016
Védni oblast, v tom podle sektoru provadéni VaV
vyse podnikatelskych zdroju Celkem vladni vysokoskolsky Struktura
na VaV (mil. K¢)
Pocet Struktura Pocet Struktura
Prirodni védy 68 37 100,0% 31 100,0% 100,0%
méné nez 1 14 7 18,9% 7 22,6% 20,6%
1-4,9 20 9 24,3% 11 35,5% 29,4%
5-9,9 17 7 18,9% 10 32,3% 25,0%
10 a vice 17 14 37,8% 3 9,7% 25,0%
Technické védy 46 1 100,0% 45 100,0% 100,0%
méné nez 1 6 1 100,0% 5 11,1% 13,0%
1-4,9 15 - - 15 33,3% 32,6%
5-9,9 9 - - 9 20,0% 19,6%
10 a vice 16 - - 16 35,6% 34,8%
Lékarské védy 17 9 100,0% 8 100,0% 100,0%
méné nez 1 6 3 33,3% 3 37,5% 35,3%
1-4,9 6 3 33,3% 3 37,5% 35,3%
5-9,9 3 1 11,1% 2 25,0% 17,6%
10 a vice 2 2 22,2% - - 11,8%
Zemédélské védy 10 7 100,0% 8] 57,1% 100,0%
méné nez 1 2 1 14,3% 1 33,3% 20,0%
1-4,9 1 1 14,3% - - 10,0%
5-9,9 3 2 28,6% 1 33,3% 30,0%
10 a vice 4 3 42,9% 1 33,3% 40,0%
Socialni védy 37 8 100,0% 29 100,0% 100,0%
méné nez 1 29 3 37,5% 26 89,7% 78,4%
1-4,9 8 5 62,5% 3 10,3% 21,6%
5-9,9 - - - - - -
10 a vice - - - - - -
Humanitni védy 36 25 100,0% 1 85,7% 100,0%
méné nez 1 23 15 60,0% 8 72,7% 63,9%
1-4,9 8 5 20,0% 3 27,3% 22,2%
5-9,9 2 2 8,0% - - 5,6%
10 a vice 3 3 12,0% - - 8,3%
Celkem 214 87 100,0% 127 100,0% 100,0%
méné nez 1 80 30 34,5% 50 39,4% 37,4%
1-4,9 58 23 26,4% 35 27,6% 27,1%
5-9,9 34 12 13,8% 22 17,3% 15,9%
10 a vice 42 22 25,3% 20 15,7% 19,6%
éso 2016



Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 100 Zaméstnanci VaV ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté a typu pracovni €innosti

rok 2016
Druh pracovists, Fyzické osoby (HC) Pfepoctené osoby (FTE)
pracovni ¢innost Pocet Struktura | Struktura Poéet Struktura | Struktura
Pracovi$té Akademie véd CR 10 527 63,4% 100,0% 8 688 66,3% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 6 240 63,3% 59,3% 4908 65,4% 56,5%
Technicti pracovnici 2 355 60,1% 22,4% 1998 64,7% 23,0%
Ostatni pracovnici 1932 68,3% 18,4% 1782 70,9% 20,5%
Resortni vyzkumna pracovisté 2 845 17,1% 100,0% 2 486 19,0% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 1691 17,1% 59,4% 1462 19,5% 58,8%
Technicti pracovnici 629 16,0% 22,1% 574 18,6% 23,1%
Ostatni pracovnici 525 18,6% 18,5% 450 17,9% 18,1%
Knihovny, archivy, muzea 1746 10,5% 100,0% 1080 8,2% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 796 8,1% 45,6% 471 6,3% 43,6%
Technicti pracovnici 687 17,5% 39,3% 397 12,9% 36,8%
Ostatni pracovnici 263 9,3% 15,1% 212 8,5% 19,7%
Zdravotnicka zarizeni 881 5,3% 100,0% 400 3,1% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 698 7,1% 40,0% 320 4,3% 29,6%
Technicti pracovnici 124 3,2% 7,1% 49 1,6% 4,6%
Ostatni pracovnici 59 2,1% 3,4% 31 1,2% 2,9%
Ostatni pracovisté vladniho sektoru 616 3,7% 100,0% 446 3,4% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 440 4,5% 71,4% 339 4,5% 76,1%
Technicti pracovnici 125 3,2% 20,3% 68 2,2% 15,4%
Ostatni pracovnici 51 1,8% 8,3% 38 1,5% 8,6%
Vladni sektor celkem 16 615 100,0% 100,0% 13 099 100,0% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 9 865 100,0% 59,4% 7 500 100,0% 57,3%
Technicti pracovnici 3920 100,0% 23,6% 3086 100,0% 23,6%
Ostatni pracovnici 2830 100,0% 17,0% 2513 100,0% 19,2%
Tab. 101 Zaméstnanci VaV ve vysokoskolském sektoru podle druhu pracovisté a typu pracovni ¢innosti
rok 2016
Druh pracovists, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
pracovni innost Pocet Struktura Struktura Pocet Struktura Struktura
Verejné a statni vysoké skoly 28 844 90,4% 100,0% 14 098 92,7% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 21135 90,2% 73,3% 9778 93,0% 69,4%
Technicti pracovnici 5415 91,2% 18,8% 2 904 92,3% 20,6%
Ostatni pracovnici 2294 90,4% 8,0% 1416 91,8% 10,0%
Fakultni nemocnice 2514 7,9% 100,0% 786 5,2% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 1838 7,8% 73,1% 488 4,6% 62,1%
Technicti pracovnici 474 8,0% 18,9% 214 6,8% 27,3%
Ostatni pracovnici 202 8,0% 8,0% 83 5,4% 10,6%
Soukromé vysoké sSkoly 557 1,7% 100,0% 318 2,1% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 469 2,0% 84,2% 246 2,3% 77,4%
Technicti pracovnici 46 0,8% 8,3% 29 0,9% 9,0%
Ostatni pracovnici 42 1,7% 7,5% 43 2,8% 13,6%
Vysokoskolsky sektor celkem 31915 100,0% 100,0% 15 201 100,0% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 23442 100,0% 73,5% 10 511 100,0% 69,2%
Technicti pracovnici 5935 100,0% 18,6% 3147 100,0% 20,7%
Ostatni pracovnici 2538 100,0% 8,0% 1542 100,0% 10,1%
—
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 102 Zaméstnanci VaV ve vladnim sektoru podle prevazujici védni oblasti a typu pracovni €innosti

rok 2016
Védni oblast, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
pracovni innost Pocet Struktura Struktura Poéet Struktura Struktura
Prirodni védy 9 686 58,3% 100,0% 7 909 60,4% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 5632 57,1% 58,1% 4409 58,8% 55,7%
Technicti pracovnici 2161 55,1% 22,3% 1765 23,5% 22,3%
Ostatni pracovnici 1893 66,9% 19,5% 1735 23,1% 21,9%
Technické védy 554 3,3% 100,0% 438 3,3% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 401 4,1% 72,4% 360 4,8% 82,3%
Technicti pracovnici 60 1,5% 10,8% 38 1,2% 8,8%
Ostatni pracovnici 93 3,3% 16,8% 39 1,6% 9,0%
Lékarské védy 1605 9,7% 100,0% 968 7,4% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 1161 11,8% 72,3% 660 8,8% 68,2%
Technicti pracovnici 297 7,6% 18,5% 198 6,4% 20,4%
Ostatni pracovnici 147 5,2% 9,2% 110 4,4% 11,3%
Zemédélské védy 1211 7,3% 100,0% 1097 8,4% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 679 6,9% 56,1% 604 8,1% 55,0%
Technicti pracovnici 297 7,6% 24,5% 283 9,2% 25,8%
Ostatni pracovnici 235 8,3% 19,4% 211 8,4% 19,2%
Socialni védy 973 5,9% 100,0% 723 5,5% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 587 6,0% 60,3% 413 55% 57,1%
Technicti pracovnici 238 6,1% 24,5% 173 5,6% 23,9%
Ostatni pracovnici 148 5,2% 15,2% 137 5,5% 19,0%
Humanitni védy 2 586 15,6% 100,0% 1964 15,0% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 1405 14,2% 54,3% 1054 14,0% 53,6%
Technicti pracovnici 867 22,1% 33,5% 629 20,4% 32,0%
Ostatni pracovnici 314 11,1% 12,1% 281 11,2% 14,3%
Vladni sektor celkem 16 615 100,0% 100,0% 13 099 100,0% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 9 865 100,0% 59,4% 7 500 100,0% 57,3%
Technicti pracovnici 3920 100,0% 23,6% 3 086 100,0% 23,6%
Ostatni pracovnici 2830 100,0% 17,0% 2513 100,0% 19,2%
~ .
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 103 Zaméstnanci VaV ve vysokoskolském sektoru podle prevazujici védni oblasti a typu pracovni ¢innosti

rok 2016
Védni oblast, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
pracovni innost Pocet Struktura Struktura Pocet Struktura Struktura
Prirodni védy 6 528 20,5% 100,0% 4 388 28,9% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 4325 18,4% 66,3% 2811 26,7% 64,1%
Technicti pracovnici 1447 24,4% 22,2% 941 29,9% 21,5%
Ostatni pracovnici 756 29,8% 11,6% 635 41,2% 14,5%
Technické védy 9118 28,6% 100,0% 4731 31,1% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 6 482 27,7% 71,1% 3321 31,6% 70,2%
Technicti pracovnici 1952 32,9% 21,4% 1059 33,6% 22,4%
Ostatni pracovnici 684 27,0% 7,5% 351 22,8% 7,4%
Lékarské védy 6 677 20,9% 100,0% 2136 14,0% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 4774 20,4% 71,5% 1348 12,8% 63,1%
Technicti pracovnici 1405 23,7% 21,0% 568 18,1% 26,6%
Ostatni pracovnici 498 19,6% 7,5% 219 14,2% 10,3%
Zemédélské védy 1 861 5,8% 100,0% 884 5,8% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 1376 5,9% 73,9% 598 57% 67,7%
Technicti pracovnici 306 5,2% 16,4% 219 7,0% 24,8%
Ostatni pracovnici 179 7,1% 9,6% 66 4,3% 7,5%
Socialni védy 5194 16,3% 100,0% 1841 12,1% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 4 349 18,6% 83,7% 1526 14,5% 82,9%
Technicti pracovnici 582 9,8% 11,2% 152 4,8% 8,2%
Ostatni pracovnici 263 10,4% 51% 163 10,6% 8,9%
Humanitni védy 2 537 7,9% 100,0% 1222 8,0% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 2136 9,1% 84,2% 906 8,6% 74,2%
Technicti pracovnici 243 4,1% 9,6% 208 6,6% 17,0%
Ostatni pracovnici 158 6,2% 6,2% 107 7,0% 8,8%
Vysokoskolsky sektor celkem 31915 100,0% 100,0% 15 201 100,0% 100,0%
Vyzkumni pracovnici 23 442 100,0% 73,5% 10 511 100,0% 69,2%
Technicti pracovnici 5935 100,0% 18,6% 3147 100,0% 20,7%
Ostatni pracovnici 2538 100,0% 8,0% 1542 100,0% 10,1%
—
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 104 Zaméstnanci VaV ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté, prevazujici védni oblasti a pohlavi

rok 2016
e Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)

D:uél:’ :Ir 111::8’ Celkem Muzi Zeny Celker Muzi Zeny
Pocet | Struktura| Pocet | Struktura Pocet | Struktura| Pocet |Struktura
2:‘°°"i§té Akademie véd | 44507 | 5885 100,0%| 4642 100,0%| 8688 4872 100,0% 3816 100,0%
Pfirodni védy 8643 | 4971  845% 3672 791%| 7047| 4090  840%| 2957  77,5%
Technické védy 121 88  1,5% 3 07% 93 67 1,4% 26 07%
Lékarské vady 346 118 2,0% 228 4,9% 258 91 1,9% 167 4,4%
Zemédélské véady - - - - - - - - - -
Socialni védy 361 178 3,0% 183  3,9% 299 142 2,9% 157 4,1%
Humanitni védy 1056 530  9,0% 526 11,3% 990 482 9,9% 508 13,3%
:f::or\t:; t‘g’z"um"é 2845 1254 100,0%| 1591 100,0%| 2486| 1122 100,0%| 1363 100,0%
Pfirodni védy 834 406 32,4% 428 26,9% 720 347 30,9% 373 27,4%
Technické védy 183 106 85% 77 4,8% 176 125 11,1% 51 3,8%
Lékarské vady 376 135 10,8% 241 151% 309 104 9,3% 205 15,0%
Zemédélské véady 1181 525 41,9% 656  41,2%| 1084 488 43,5% 596 43,7%
Socialni védy 271 82  65% 189 11,9% 196 59 52% 137 10,1%
Humanitni védy - - - - - - - - - -
Knihovny, archivy, muzea 1746 768 100,0% 978 100,0% 1080 478 100,0% 602 100,0%
Pfirodni védy 22 15 2,0% 7 07% 8 5 1,1% 0,4%
Technické védy 10 4 05% 6 06% 4 2 04% 2 04%
Lékarske védy - - - - - - - - - -
Zemédélské vady 19 8 1,0% 11 1,1% 12 6  1,2% 6  1,1%
Socialni védy 296 106 13,8% 190 19,4% 178 63 132% 115 19,1%
Humanitni védy 1399 635  82,7% 764 78,1% 878 402 84,1% 476 79,2%
Zdravotnicka zafizeni 881 293 100,0% 588  100,0% 400 119 100,0% 281 100,0%
PFirodni védy - - - - - - - - - -
Technické védy - - - - - - - - - -
Lékarské védy 881 293 100,0% 588 100,0% 400 119 100,0% 281 100,0%
Zemédélske védy - - - - - - - - - -
Socialni védy - - - - - - - - - -
Humanitni védy - - - - - - - - - -
32?:,::;1‘::25‘9 616 429 1000%| 187 100,0% 446 37 100,0%| 129  100,0%
Pfirodni védy 187 117 27,3% 70 37,4% 134 90  284% 44 342%
Technické védy 240 176 41,0% 64 342% 165 115 36,3% 50  385%
Lékarské vady 2 2 05% - - 0 0 00% - -
Zemadalské védy 11 3 07% 8  43% 1 0 01% 1 0,5%
Socialni védy 45 31 7,2% 14 7,5% 50 36 11,5% 14 10,8%
Humanitni védy 131 100 23,3% 31 166% 96 75 236% 21 16,0%
Vladni sektor celkem 16615| 8629 100,0%| 7986 100,0%| 13099 | 6908 100,0%| 6191 100,0%
Pfirodni védy 9686 | 5509 638%| 4177 523%| 7909| 4532  656%| 3377  545%
Technické vady 554 374 4,3% 180  2,3% 438 308 4,5% 129 21%
Lekarské védy 1605 548  6,4%| 1057  132% 968 314 45% 653  10,6%
Zemédélské védy 1211 53  6,2% 675  85%| 1097 494 7.2% 603  97%
Socialni védy 973 397 46% 576 7,2% 723 300 4,3% 423 6,8%
Humanitni védy 2586 | 1265 147% 1321  165%| 1964 959  139%| 1005  16,2%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 105 Zaméstnanci VaV ve vysokoskolském sektoru podle druhu pracovisté, prevazujici védni oblasti a

pohlavi
rok 2016
Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)

D:uél:’ :Ir 111::8’ Celkem Muzi Zeny Celkern Muzi Zeny
Pocet | Struktura| Pocet | Struktura Pocet | Struktura| Pocet | Struktura
Z::I’;“e astatnivysoké | 53844 17425 100,0%| 11419 100,0% 14098 8762 100,0%| 5336  100,0%
Prirodni védy 6 506 3958 22,7% 2548 22,3% 4 382 2777 31,7% 1605 30,1%
Technické védy 9118 6 571 37, 7% 2 547 22,3% 4731 3 468 39,6% 1263 23,7%
Lékarske védy 4122 2021 11,6% 2101 18,4% 1329 606 6,9% 724 13,6%
Zemédélské védy 1 861 1001 57% 860 7,5% 884 439 50% 444 8,3%
Socialni védy 4700 2 462 14,1% 2238 19,6% 1549 790 9,0% 759 14,2%
Humanitni védy 2537 1412 8,1% 1125 9,9% 1222 682 7,8% 540 10,1%
Fakultni nemocnice 2514 1191 100,0% 1323 100,0% 786 298 100,0% 488 100,0%
Pfirodni védy - - - - - - - - - -
Technické védy - - - - - - - - - -
Lékarske védy 2514 1191 100,0% 1323 100,0% 786 298 100,0% 488 100,0%
Zemédeélské veédy - - - - - - - - - -
Socialni védy - - - - - - - - - -
Humanitni védy - - - - - - - - - -
Soukromé vysoké skoly 557 284 100,0% 273 100,0% 318 157 100,0% 161  100,0%
Pfirodni védy 22 17 6,0% 5 1,8% 5 5 3,0% 1 0,4%
Technické védy - - - - - - - - - -
Lékarské veédy M1 12 4,2% 29 10,6% 21 6 3,8% 15 9,1%
Zemeédélske védy - - - - - - - - - -
Socialni védy 494 255 89,8% 239 87,5% 292 146 93,2% 145 90,5%
Humanitni védy - - - - - 0 0 0,0% - -
Z::("e'::ékdsw sektor 31915 18900 100,0% | 13015 100,0%| 15201 | 9217 100,0%| 5984 100,0%
Prirodni védy 6 528 3975 21,0% 2 553 19,6% 4 388 2782 30,2% 1 606 26,8%
Technické veédy 9118 6 571 34,8% 2 547 19,6% 4731 3468 37,6% 1263 21,1%
Lékarske védy 6 677 3224 17,1% 3453 26,5% 2136 909 9,9% 1226 20,5%
Zemédelské veédy 1861 1001 5,3% 860 6,6% 884 439 4,8% 444 7,4%
Socialni védy 5194 2717 14,4% 2477 19,0% 1841 937 10,2% 904 15,1%
Humanitni védy 2 537 1412 7,5% 1125 8,6% 1222 682 7,4% 540 9,0%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 106 Vyzkumni pracovnici ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté a prevazujici védni oblasti

rok 2016
Druh pracovists, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
védni oblast Pocet Struktura Struktura Poécet Struktura Struktura
Pracovi$té Akademie véd CR 6 240 63,3% 100,0% 4908 65,4% 100,0%
Prirodni védy 5029 89,3% 80,6% 3927 89,1% 80,0%
Technické védy 84 20,9% 1,3% 63 17,6% 1,3%
Lékarské védy 238 20,5% 3,8% 168 25,4% 3,4%
Zemédélské védy - - - - - -
Socialni védy 226 38,5% 3,6% 182 44,2% 3,7%
Humanitni védy 663 47,2% 10,6% 568 53,9% 11,6%
Resortni vyzkumna pracovisté 1691 17,1% 100,0% 1462 19,5% 100,0%
Prirodni védy 467 8,3% 27,6% 385 87% 26,3%
Technické védy 124 30,9% 7,.3% 164 45,4% 11,2%
Lékarské védy 223 19,2% 13,2% 173 26,2% 11,8%
Zemédélské védy 668 98,4% 39,5% 596 98,7% 40,8%
Socialni védy 209 35,6% 12,4% 145 35,1% 9,9%
Humanitni védy - - - - - -
Knihovny, archivy, muzea 796 8,1% 100,0% 471 6,3% 100,0%
Pfirodni védy 7 0,1% 0,9% 3 0,1% 0,6%
Technické védy 7 1,7% 0,9% 2 0,7% 0,5%
Lékarské védy - - - - - -
Zemédélské védy 11 1,6% 1,4% 8 1,3% 1,7%
Socialni védy 125 21,3% 15,7% 55 13,4% 11,8%
Humanitni védy 646 46,0% 81,2% 402 38,1% 85,4%
Zdravotnicka zarizeni 698 7,1% 100,0% 320 4,3% 100,0%
Prirodni védy - - - - - -
Technické védy - - - - - -
Lékarské védy 698 60,1% 100,0% 320 48,4% 67,9%
Zemédelské veédy - - - - - -
Socialni védy - - - - - -
Humanitni védy - - - - - -
Ostatni pracovisté viadniho sektoru 440 4,5% 100,0% 339 4,5% 100,0%
Pfirodni védy 129 2,3% 29,3% 94 2,1% 27,8%
Technické védy 186 46,4% 42,3% 131 36,3% 38,6%
Lékarské védy 2 0,2% 0,5% 0 0,0% 0,0%
Zemédélské védy - - - - - -
Sociélni védy 27 4,6% 6,1% 30 7,.2% 8,8%
Humanitni védy 96 6,8% 21,8% 84 8,0% 24,8%
Vladni sektor celkem 9 865 100,0% 100,0% 7 500 100,0% 100,0%
Prirodni védy 5632 100,0% 57,1% 4409 100,0% 58,8%
Technické védy 401 100,0% 4,1% 360 100,0% 4,8%
Lékarské védy 1161 100,0% 11,8% 660 100,0% 8,8%
Zemédélské védy 679 100,0% 6,9% 604 100,0% 8,1%
Socialni védy 587 100,0% 6,0% 413 100,0% 5,5%
Humanitni védy 1405 100,0% 14,2% 1054 100,0% 14,0%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 107 Vyzkumni pracovnici ve vysokoskolském sektoru podle druhu pracovisté a prevazujici védni oblasti

rok 2016
Druh pracovists, Fyzické osoby (HC) Prepoctené osoby (FTE)
védni oblast Pocet Struktura Struktura Pocet Struktura Struktura
Verejné a statni vysoké sSkoly 21135 90,2% 100,0% 9778 93,0% 100,0%
Pfirodni védy 4305 99,5% 20,4% 2807 99,8% 28,7%
Technické védy 6 482 100,0% 30,7% 3321 100,0% 34,0%
Lékarské védy 2895 60,6% 13,7% 840 62,3% 8,6%
Zemédélské védy 1376 100,0% 6,5% 598 100,0% 6,1%
Socialni védy 3941 90,6% 18,6% 1305 85,6% 13,3%
Humanitni védy 2136 100,0% 10,1% 906 100,0% 9,3%
Fakultni nemocnice 1838 7,8% 100,0% 488 4,6% 100,0%
PFirodni védy - - - - - -
Technické veédy - - - - - -
Lékarské védy 1838 38,5% 100,0% 488 36,2% 100,0%
Zemédeélské veédy - - - - - -
Socialni védy - - - - - -
Humanitni védy - - - - - -
Soukromé vysoké Skoly 469 2,0% 100,0% 246 2,3% 100,0%
Pfirodni védy 20 0,5% 4,3% 5 0,2% 1,9%
Technické védy - - - - - -
Lékarské védy 41 0,9% 8,7% 21 1,5% 8,4%
Zemeédélske védy - - - - - -
Socialni védy 408 9,4% 87,0% 220 14,4% 89,7%
Humanitni védy - - - 0 0,0% 0,0%
Vysokoskolsky sektor celkem 23 442 100,0% 100,0% 10 511 100,0% 100,0%
Prirodni védy 4325 100,0% 18,4% 2 811 100,0% 26,7%
Technické védy 6 482 100,0% 27,7% 3321 100,0% 31,6%
Lékarské védy 4774 100,0% 20,4% 1348 100,0% 12,8%
Zemédélské védy 1376 100,0% 5,9% 598 100,0% 57%
Socialni védy 4 349 100,0% 18,6% 1526 100,0% 14,5%
Humanitni védy 2136 100,0% 9,1% 906 100,0% 8,6%
—
138 2016 ——



Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 108 Vyzkumni pracovnici a nové zaméstnani vyzkumni pracovnici ve vladnim sektoru podle statniho
obcanstvi a pohlavi

rok 2016
Fyzické osoby (HC)
Statni obcanstvi Celkem Muzi Zeny Nové zaméstnani
Pocet Struktura Pocet % z celku Pocet % z celku Pocet Struktura
Ceska republika 8498 86,1% 5070 59,7% 3428 40,3% 742 69,9%
Slovensko 515 5,2% 268 52,0% 247 48,0% 85 8,0%
Ukrajina 119 1,2% 69 58,0% 50 42,0% 23 2,2%
Indie 82 0,8% 59 72,0% 23 28,0% 27 2,5%
Ruska federace 69 0,7% 42 60,9% 27 39,1% 10 0,9%
Némecko 63 0,6% 39 61,9% 24 38,1% 11 1,0%
Polsko 63 0,6% 32 50,8% 31 49,2% 19 1,8%
Italie 53 0,5% 43 81,1% 10 18,9% 19 1,8%
Spanélsko 47 0,5% 29 61,7% 18 38,3% 16 1,5%
Francie 44 0,4% 30 68,2% 14 31,8% 12 1,1%
Spojené kralovstvi 37 0,4% 32 86,5% 5 13,5% 9 0,8%
Spojené staty 28 0,3% 24 85,7% 4 14,3% 10 0,9%
Srbsko 18 0,2% 8 44,4% 10 55,6% 5 0,5%
Chorvatsko 16 0,2% 7 43,8% 9 56,3% 6 0,6%
Madarsko 14 0,1% 10 71,4% 4 28,6% 3 0,3%
Bulharsko 12 0,1% 5 41,7% 7 58,3% 1 0,1%
Cina 12 0,1% 9 75,0% 3 25,0% 4 0,4%
Bélorusko 11 0,1% 7 63,6% 4 36,4% 1 0,1%
iran 11 0,1% 6 54,5% 5 45,5% 6 0,6%
Recko 11 0,1% 8 72,7% 3 27,3% 2 0,2%
Rumunsko 10 0,1% 7 70,0% 3 30,0% 7 0,7%
Rakousko 9 0,1% 6 66,7% 3 33,3% 1 0,1%
Portugalsko 8 0,1% 3 37,5% 5 62,5% 3 0,3%
Japonsko 7 0,1% 5 71,4% 2 28,6% 4 0,4%
Belgie 5 0,1% 4 80,0% 1 20,0% 2 0,2%
Brazilie 5 0,1% 4 80,0% 1 20,0% 2 0,2%
Irsko 5 0,1% 5 100,0% - - 1 0,1%
Nepal 5 0,1% 4 80,0% 1 20,0% 1 0,1%
Estonsko 4 0,0% - - 4 100,0% - -
Gruzie 4 0,0% 4 100,0% - - 2 0,2%
Mexiko 4 0,0% 4 100,0% - - 1 0,1%
Papua-Nova Guinea 4 0,0% - - 4 100,0% 4 0,4%
Svédsko 4 0,0% 4 100,0% - - - -
Turecko 4 0,0% 3 75,0% 1 25,0% - -
ostatni 64 0,6% 49 76,6% 15 23,4% 22 2,1%
Celkem 9 865 100,0% 5899 59,8% 3 966 40,2% 1061 100,0%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 109 Vyzkumni pracovnici a nové zaméstnani vyzkumni pracovnici ve vysokoskolském sektoru podle
statniho obc¢anstvi a pohlavi

rok 2016
Fyzické osoby (HC)
Statni obcanstvi Celkem Muzi Zeny Nové zaméstnani
Pocet Struktura Pocet % z celku Pocet % z celku Pocet Struktura
CR 21548 91,9% 14 212 66,0% 7 336 34,0% 1822 84,0%
Slovensko 916 3,9% 543 59,3% 373 40,7% 147 6,8%
Ukrajina 101 0,4% 54 53,5% 47 46,5% 21 1,0%
Némecko 88 0,4% 58 65,9% 30 34,1% 15 0,7%
Ruska federace 85 0,4% 40 47,1% 45 52,9% 16 0,7%
Spojené kralovstvi 58 0,2% 49 84,5% 9 15,6% 11 0,5%
Spojené staty 53 0,2% 44 83,0% 9 17,0% 8 0,4%
Italie 52 0,2% 30 57,7% 22 42,3% 13 0,6%
Indie 49 0,2% 36 73,5% 13 26,5% 12 0,6%
Polsko 41 0,2% 26 63,4% 15 36,6% 10 0,5%
Spanélsko 40 0,2% 23 57,5% 17 42,5% 9 0,4%
iran 31 0,1% 17 54,8% 14 45,2% 1 0,0%
Francie 30 0,1% 18 60,0% 12 40,0% 7 0,3%
Cina 25 0,1% 11 44,0% 14 56,0% 12 0,6%
Rakousko 23 0,1% 19 82,6% 4 17,4% 2 0,1%
Japonsko 15 0,1% 10 66,7% 5 33,3% 6 0,3%
Madarsko 15 0,1% 8 53,3% 7 46,7% 4 0,2%
Bélorusko 14 0,1% 9 64,3% 5 35,7% 1 0,0%
Recko 14 0,1% 8 57,1% 6 42,9% 1 0,0%
Nizozemsko 12 0,1% 12 100,0% - - 3 0,1%
Srbsko 11 0,0% 7 63,6% 4 36,4% 5 0,2%
Chorvatsko 10 0,0% 6 60,0% 4 40,0% 2 0,1%
Kanada 10 0,0% 8 80,0% 2 20,0% 2 0,1%
Rumunsko 10 0,0% 6 60,0% 4 40,0% 1 0,0%
Svédsko 10 0,0% 8 80,0% 2 20,0% 1 0,0%
Pakistan 9 0,0% 9 100,0% - - 1 0,0%
Turecko 9 0,0% 4 44,4% 5 55,6% 2 0,1%
Vietnam 9 0,0% 8 88,9% 1 11,1% 3 0,1%
Belgie 8 0,0% 6 75,0% 2 25,0% - -
Mexiko 8 0,0% 6 75,0% 2 25,0% 2 0,1%
Bulharsko 7 0,0% 2 28,6% 5 71,4% 2 0,1%
Irsko 7 0,0% 6 85,7% 1 14,3% - -
Arménie 6 0,0% 2 33,3% 4 66,7% 1 0,0%
Slovinsko 6 0,0% 4 66,7% 2 33,3% 1 0,0%
Kazachstan 5 0,0% 1 20,0% 4 80,0% 2 0,1%
Litva 5 0,0% 1 20,0% 4 80,0% - -
Syrie 5 0,0% 5 100,0% - - 1 0,0%
ostatni 97 0,4% 62 63,9% 35 36,1% 21 1,0%
Celkem 23 442 100,0% 15 378 65,6% 8 064 34,4% 2168 100,0%
—
140 2016 —



Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 110 Vyzkumni pracovnici ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté, prevazujici védni oblasti a statniho

obcanstvi
rok 2016
Fyzické osoby (HC)

UL e Statni obéanstvi
vednt oblast Celkem ref)zilfiéka sr:::)vuet:‘lisli(: Ukrajina Rusko Némecko Ostatni

Pracovisté Akademie véd CR 6 240 5066 374 115 64 60 561
Pfirodni védy 5029 4 000 324 101 58 50 496
Technické védy 84 75 1 2 - - 6
Lékarské védy 238 191 28 8 1 1 9
Zemédélské védy - - - - - - -
Socialni védy 226 184 8 4 4 2 24
Humanitni védy 663 616 13 - 1 7 26

Resortni vyzkumna pracovisté 1691 1569 87 3 4 3 25
Prirodni védy 467 441 15 - 1 1 9
Technické védy 124 116 8 - - - -
Lékarské védy 223 174 39 2 2 1 5
Zemédélské védy 668 639 18 - 1 1 9
Socialni védy 209 199 7 1 - - 2
Humanitni védy

Knihovny, archivy, muzea 796 782 10 - - - 4
PFirodni védy 7 7 - - - - -
Technické védy 7 6 1 - - - -
Lékarské védy - - - - - - -
Zemédélské védy 11 10 - - - - 1
Socialni védy 125 117 6 - - - 2
Humanitni védy 646 642 3 - - - 1

Zdravotnicka zarizeni 698 658 34 1 1 - 4
Prirodni védy - - - - - - -
Technické veédy - - - - - - -
Lékarské védy 698 658 34 1 1 - 4
Zemédeélské veédy - - - - - - -
Socialni védy - - - - - - -
Humanitni védy - - - - - - -

Ostatni pracovisté viadniho sektoru 440 423 10 - - - 7
Pfirodni védy 129 125 3 - - - 1
Technické védy 186 179 5 - - - 2
Lékarske vedy 2 2 - - - - -
Zemédélské védy - - - - - - -
Socialni védy 27 22 2 - - - 3
Humanitni védy 96 95 - - - - 1

Vladni sektor celkem 9 865 8 498 515 119 69 63 601
Prirodni védy 5632 4573 342 101 59 51 506
Technické védy 401 376 15 2 - - 8
Lékarské védy 1161 1025 101 11 4 2 18
Zemédélské védy 679 649 18 - 1 1 10
Socialni védy 587 522 23 5 4 2 31
Humanitni védy 1405 1353 16 - 1 7 28
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 111 Vyzkumni pracovnici ve vysokoskolském sektoru podle druhu pracovisté, prevazujici védni oblasti

a statniho obc¢anstvi

rok 2016
Fyzické osoby (HC)
Druh pracovisté, Statni obcanstvi
védni oblast Pocet Ceska | Slovenska N " .
e | e Ukrajina Rusko Némecko Ostatni
Verejné a statni vysoké Skoly 21135 19 410 801 95 84 87 658
Prirodni védy 4305 3697 202 70 32 37 267
Technické védy 6 482 6 202 141 15 24 4 96
Lékarské védy 2895 2675 175 2 6 3 34
Zemédélské védy 1376 1252 73 3 1 47
Socialni védy 3941 3687 123 5 15 15 96
Humanitni védy 2136 1897 87 3 4 27 118
Fakultni nemocnice 1838 1721 83 1 1 1 31
Pfirodni védy - - - - - - -
Technické védy - - - - - - -
Lékarské védy 1838 1721 83 1 1 1 31
Zemeédélske védy - - - - - - -
Socialni védy - - - - - - -
Humanitni védy - - - - - - -
Soukromé vysoké skoly 469 417 32 5 - - 15
Prirodni védy 20 20 - - - - -
Technické veédy - - - - - - -
Lékarské védy 41 38 3 - - - -
Zemeédeélské védy - - - - - - -
Socialni védy 408 359 29 5 - - 15
Humanitni védy - - - - - - -
Vysokoskolsky sektor celkem 23 442 21 548 916 101 85 88 704
Pfirodni védy 4325 3717 202 70 32 37 267
Technické védy 6 482 6 202 141 15 24 4 96
Lékarské védy 4774 4434 261 3 7 4 65
Zemédélské védy 1376 1252 73 - 3 1 47
Socialni védy 4349 4046 152 10 15 15 111
Humanitni védy 2136 1897 87 3 4 27 118
—
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 112 Vydaje na VaV ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté, prevazujici védni oblasti a druhu vydaju

rok 2016
Druh pracovistsé, Vydaje na VaVv podle druhu vydaji na Vav
védni oblast (mil. K&) - — : — Struktura
mzdoveé ostatni bézné investicni
Pracovisté Akademie véd CR 10 905 5098 3908 1898 100,0%
Prirodni védy 9 529 4 206 3513 1810 87,4%
Technické védy 79 53 17 9 0,7%
Lékarské védy 318 163 127 27 2,9%
Zemédélské védy - - - - -
Sociélni védy 252 169 78 5 2,3%
Humanitni védy 728 507 174 47 6,7%
Resortni vyzkumna pracovisté 1814 1041 681 91 100,0%
Pfirodni védy 393 218 154 20 21,6%
Technické védy 173 90 75 8 9,6%
Lékarské védy 162 158 2 2 8,9%
Zemédélské védy 805 409 337 59 44,4%
Socialni védy 281 165 114 1 15,56%
Humanitni védy - - - - -
Knihovny, archivy, muzea 805 357 344 104 100,0%
Prirodni védy 4 3 0 1 0,5%
Technické veédy 2 2 0 - 0,3%
Lékarske védy - - - - -
Zemeédélské veédy 8 7 1 - 1,0%
Sociélni védy 225 55 166 3 27,9%
Humanitni védy 565 289 177 100 70,2%
Zdravotnicka zazizeni 439 217 209 13 100,0%
PFirodni védy - - - - -
Technické védy - - - - -
Lékarské védy 439 217 209 13 100,0%
Zemédélské védy - - - - -
Socialni védy - - - - -
Humanitni védy - - - - -
Ostatni pracovisté vladniho sektoru 587 235 182 170 100,0%
Prirodni védy 181 61 49 71 30,9%
Technické veédy 319 121 100 99 54,4%
Lékarské védy 0 0 0 - 0,0%
Zemédélské védy 1 0 1 - 0,2%
Sociélni védy 16 14 2 - 2,8%
Humanitni védy 69 39 30 0 11,7%
Vladni sektor celkem 14 549 6 949 5325 2276 100,0%
Prirodni védy 10 107 4 489 3716 1902 69,5%
Technické védy 574 267 193 115 3,9%
Lékarské védy 919 539 338 43 6,3%
Zemédélské védy 814 417 338 59 5,6%
Socialni védy 773 403 360 10 5,3%
Humanitni védy 1362 834 381 147 9,4%
~ .
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 113 Vydaje na VaV ve vysokoskolském sektoru podle druhu pracovisté, prevazujici védni oblasti a druhu

vydaju
rok 2016

Druh pracovistsé, Vydaje na VaV podle druhu vydaji na Vav

védni oblast (mil. K&) - — : — Struktura
mzdoveé ostatni bézné investicni

Verejné a statni vysoké skoly 15 267 8 054 6 632 581 100,0%
Pfirodni védy 5467 2552 2700 215 35,8%
Technické védy 5502 3025 2 264 214 36,0%
Lékarské védy 1406 645 674 88 9,2%
Zemédélské védy 670 388 260 21 4,4%
Socialni védy 1148 799 327 22 7,5%
Humanitni védy 1074 645 409 20 7,0%

Fakultni nemocnice 931 471 391 69 100,0%
Pfirodni védy - - - - -
Technické veédy - - - - -
Lékarské védy 931 471 391 69 100,0%
Zemédeélské veédy - - - - -
Socialni védy - - - - -
Humanitni védy - - - - -

Soukromé vysoké Skoly 184 149 35 0 100,0%
Pfirodni védy 2 1 0 0 0,8%
Technické védy - - - - -
Lékarské védy 5 4 0 0 2,5%
Zemeédélske védy - - - - -
Socialni védy 178 144 34 0 96,7%
Humanitni védy 0 0 - - 0,0%

Vysokoskolsky sektor celkem 16 382 8674 7 058 650 100,0%
Prirodni védy 5469 2553 2700 215 33,4%
Technické védy 5502 3025 2264 214 33,6%
Lékarské védy 2342 1121 1065 156 14,3%
Zemédélské védy 670 388 260 21 4,1%
Sociélni védy 1326 942 361 22 8,1%
Humanitni védy 1074 645 409 20 6,6%

—
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 114 Vydaje na VaV ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté, prevazujici védni oblasti a zdroju financovani

rok 2016
z toho podle hlavnich zdroju jejich financovani
Druh pracovisté, Vydaje na VaV
védni oblast (mil. Kg) | Podnikatelské podnikatelské . . . o vefeinéze Struktura
zCR ze zahranici zahranici
Pracovisté Akademie véd CR 10 905 291 1355 8163 980 100,0%
Pfirodni védy 9 529 227 1353 6872 967 87,4%
Technické védy 79 0 0 78 1 0,7%
Lékarské védy 318 8 1 302 5 2,9%
Zemédélské védy - - - - - -
Socialni védy 252 1" - 235 5 2,3%
Humanitni védy 728 45 1 676 2 6,7%
Resortni vyzkumna pracovisté 1814 213 4 1448 149 100,0%
Prirodni védy 393 93 264 35 21,6%
Technické védy 173 - - 173 - 9,6%
Lékarské védy 162 22 0 137 3 8,9%
Zemédélské védy 805 97 3 643 61 44,4%
Sociélni védy 281 1 - 230 50 15,5%
Humanitni védy - - - - - -
Knihovny, archivy, muzea 805 33 - 748 22 100,0%
Pfirodni védy 4 - - 3 1 0,5%
Technické védy 2 - - 2 - 0,3%
Lékarské veédy - - - - - -
Zemédélské védy 8 - - 8 0 1,0%
Socialni védy 225 - - 224 1 27,9%
Humanitni védy 565 33 - 510 21 70,2%
Zdravotnicka zarizeni 439 13 24 383 18 100,0%
Pfirodni védy - - - - - -
Technické veédy - - - - - -
Lékarské védy 439 13 24 383 18 100,0%
Zemédeélské vedy - - - - - -
Socialni védy - - - - - -
Humanitni védy - - - - - -
Ostatni pracovisté viadniho sektoru 587 33 - 501 51 100,0%
PFirodni védy 181 31 - 144 5 30,9%
Technické védy 319 - - 273 47 54,4%
Lékarské védy 0 - - 0 - 0,0%
Zemédélské védy 1 - - 0 - 0,2%
Socialni védy 16 2 - 15 - 2,8%
Humanitni védy 69 - - 69 - 11,7%
Vladni sektor celkem 14 549 584 1383 11 242 1221 100,0%
Prirodni védy 10 107 351 1354 7 284 1008 69,5%
Technické védy 574 0 0 527 47 3,9%
Lékarské védy 919 43 25 822 26 6,3%
Zemédélské védy 814 97 3 651 61 5,6%
Socialni védy 773 13 - 704 56 5,3%
Humanitni védy 1362 78 1 1255 23 9,4%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 115 Vydaje na VaV ve vysokoskolském sektoru podle druhu pracovisté, prevazujici védni oblasti a zdroju

financovani
rok 2016
z toho podle hlavnich zdroju jejich financovani

Druh pracovisté, Vydaje na VaV i ) i ) . Struktura

védni oblast (mil. K¢) | podnikatelské podnikatelske vefejnéz GR  Vereiné ze
zCR ze zahranici zahranici

Verejné a statni vysoké sSkoly 15 267 745 100 13 405 717 100,0%
Prirodni védy 5 467 126 42 4692 393 35,8%
Technické védy 5502 575 52 4659 194 36,0%
Lékarské védy 1406 10 1 1334 26 9,2%
Zemédélské védy 670 20 5 614 23 4,4%
Sociélni védy 1148 7 0 1074 59 7,5%
Humanitni védy 1074 8 0 1031 23 7,0%

Fakultni nemocnice 931 9 3 744 84 100,0%
Pfirodni védy - - - - - -
Technické védy - - - - - -
Lékarské védy 931 9 3 744 84 100,0%
Zemeédélske védy - - - - - -
Socialni védy - - - - - -
Humanitni védy - - - - - -

Soukromé vysoké skoly 184 13 - 32 2 100,0%
Prirodni védy 2 - - 0 - 0,8%
Technické veédy - - - - - -
Lékarské védy 5 - - 1 - 2,5%
Zemédeélské védy - - - - - -
Sociélni védy 178 13 - 31 2 96,7%
Humanitni védy 0 - - - - 0,0%

Vysokoskolsky sektor celkem 16 382 768 103 14181 803 100,0%
Pfirodni védy 5469 126 42 4692 393 33,4%
Technické védy 5502 575 52 4659 194 33,6%
Lékarské védy 2342 19 4 2079 110 14,3%
Zemédélské védy 670 20 5 614 23 4,1%
Socialni védy 1326 20 0 1105 60 8,1%
Humanitni védy 1074 8 0 1031 23 6,6%

—
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 116 Vydaje na VaV ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté, prevazujici védni oblasti a typu VaV ¢innosti

rok 2016
Druh pracovisté, Vydaje na VaV podie typu VaV Einnosti
T Gl (mil. K&) zakladni aplikovany  experimentalni Struktura
vyzkum vyzkum VYyVoj
Pracovisté Akademie véd CR 10 905 9 884 985 36 100,0%
Prirodni védy 9 529 8718 776 35 87,4%
Technické védy 79 79 - - 0,7%
Lékarské védy 318 121 197 - 2,9%
Zemédélské védy - - - - -
Sociélni védy 252 249 2 1 2,3%
Humanitni védy 728 717 11 - 6,7%
Resortni vyzkumna pracovisté 1814 928 840 46 100,0%
Pfirodni védy 393 160 218 15 21,6%
Technické védy 173 165 8 - 9,6%
Lékarské védy 162 151 11 - 8,9%
Zemédélské védy 805 236 537 31 44,4%
Socialni védy 281 215 66 - 15,5%
Humanitni védy - - - - -
Knihovny, archivy, muzea 805 472 184 148 100,0%
Prirodni védy 4 1 1 2 0,5%
Technické vedy 2 - 2 - 0,3%
Lékarske védy - - - - -
Zemédélské védy 8 - 8 - 1,0%
Sociélni védy 225 1 79 145 27,9%
Humanitni védy 565 471 93 1 70,2%
Zdravotnicka zarizeni 439 104 327 9 100,0%
PFirodni védy - - - - -
Technické védy - - - - -
Lékarské védy 439 104 327 9 100,0%
Zemeédélske védy - - - - -
Socialni védy - - - - -
Humanitni védy - - - - -
Ostatni pracovisté viadniho sektoru 587 170 313 104 100,0%
Prirodni védy 181 - 150 31 30,9%
Technické védy 319 87 160 73 54,4%
Lékarské védy 0 - 0 - 0,0%
Zemédélské védy 1 - 1 0 0,2%
Socialni védy 16 15 2 - 2,8%
Humanitni védy 69 69 - - 11,7%
Vladni sektor celkem 14 549 11 558 2649 343 100,0%
Prirodni védy 10 107 8879 1145 83 69,5%
Technické védy 574 331 170 73 3,9%
Lékarské védy 919 375 535 9 6,3%
Zemédélské védy 814 236 547 31 5,6%
Sociélni védy 773 479 148 146 5,3%
Humanitni védy 1362 1257 104 1 9,4%

~ 4
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 117 Vydaje na VaV ve vysokoskolském sektoru podle druhu pracovisté, prevazujici védni oblasti a typu

VaV ¢innosti

rok 2016
Druh pracovisté, Vydaje na VaV podie typu VaV Cinnosti Struktura
védni oblast (mil. K&) zakladni aplikovany experimentalni
vyzkum vyzkum VYyVoj
Verejné a statni vysoké skoly 15 267 9 045 4 398 1823 100,0%
Pfirodni védy 5467 3910 986 571 35,8%
Technické védy 5502 2234 2138 1131 36,0%
Lékarské védy 1406 758 562 87 9,2%
Zemédélské védy 670 289 367 14 4,4%
Socialni védy 1148 884 256 8 7,5%
Humanitni védy 1074 971 90 13 7,0%
Fakultni nemocnice 931 498 431 2 100,0%
Pfirodni védy - - - - -
Technické védy - - - - -
Lékarské védy 931 498 431 2 100,0%
Zemédeélské veédy - - - - -
Socialni védy - - - - -
Humanitni védy - - - - -
Soukromé vysoké Skoly 184 129 48 7 100,0%
Pfirodni védy 2 0 1 0 0,8%
Technické védy - - - - -
Lékarské védy 5 4 1 - 2,5%
Zemédélské védy - - - - -
Socialni védy 178 124 46 7 96,7%
Humanitni védy 0 0 - - 0,0%
Vysokoskolsky sektor celkem 16 382 9672 4878 1832 100,0%
Prirodni védy 5469 3910 987 571 33,4%
Technické védy 5502 2234 2138 1131 33,6%
Lékarské védy 2342 1260 994 89 14,3%
Zemédélské védy 670 289 367 14 4,1%
Sociélni védy 1326 1008 303 15 8,1%
Humanitni védy 1074 971 90 13 6,6%
—
148 2016 ——



Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 118 Vydaje subjekti ve vladnim sektoru provadéjicich VaV na nakup sluzeb VaVv

rok 2016
z toho podle druhu subjektu, od kterého byla
Druh pracovisté, Nakupy VaV sluzba Va\‘l):akoupena Struktura
védni oblasti (mil. KE) |od tuzen}slfYch zahraniénich od VVIvnebo
podniku podniki VS
Pracovisté Akademie véd CR 208 106 87 4 100,0%
Prirodni védy 92 64 21 44,2%
Technické védy - - - - -
Lékarské védy 1 1 - 0 0,4%
Zemédélské védy - - - - -
Sociélni védy 28 23 - - 13,4%
Humanitni védy 87 19 66 2 42,0%
Resortni vyzkumna pracovisté 105 36 2 67 100,0%
Pfirodni védy 12 11 - 1 11,8%
Technické védy - - - - -
Lékarské védy 64 - - 64 -
Zemédélské védy 27 22 2 2 25,4%
Socialni védy 2 2 - - 1,9%
Humanitni védy - - - - -
Knihovny, archivy, muzea 25 21 1 3 100,0%
PFirodni védy 1 1 - 0 3,3%
Technické veédy - - - - -
Lékarske védy - - - - -
Zemeédélské védy 1 0 - 1 3,6%
Sociélni védy 8 8 0 0 32,8%
Humanitni védy 15 13 1 2 60,3%
Zdravotnicka zarizeni 6 4 0 1 100,0%
PFirodni védy - - - - -
Technické védy - - - - -
Lékarské védy 6 4 0 1 100,0%
Zemédélské védy - - - - -
Socialni védy - - - - -
Humanitni védy - - - - -
Ostatni pracovisté vladniho sektoru 109 75 8 23 100,0%
Prirodni védy 102 72 5 23 93,3%
Technické védy 6 2 4 - 5,4%
Lékarské védy - - - - -
Zemédélské védy 0 0 - - 0,2%
Socialni védy - - - - -
Humanitni védy 1 1 - - 1,2%
Vladni sektor celkem 453 243 98 99 100,0%
PFirodni védy 207 148 26 27 45,7%
Technické védy 6 2 4 - 1,3%
Lékarskeé veédy 71 5 65 15,7%
Zemédélské védy 28 23 2 3 6,1%
Socialni védy 38 33 0 8,3%
Humanitni védy 103 32 66 4 22,8%
éso 2016
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 119 Vydaje subjektl ve vysokoskolském sektoru provadéjicich VaV na nakup sluzeb VaVv

rok 2016
podle druhu subjektu, od kterého byla sluzba
Druh pracovisté, Nakupy VaV Vav na::upena Struktura
védni oblasti (mil. Ké) od tuzenfslo(ych zahraniénich od lenebo
podniku podniKi VS

Verejné a statni vysoké sSkoly 489 140 21 325 100,0%
Prirodni védy 123 30 14 78 25,2%
Technické védy 330 99 2 228 67,4%
Lékarské védy 17 6 3 7 3,5%
Zemédélské védy 4 3 0 1 0,8%
Sociélni védy 11 2 1 8 2,2%
Humanitni védy 4 1 1 2 0,8%

Fakultni nemocnice 35 21 4 11 100,0%
Pfirodni védy - - - - -
Technické védy - - - - -
Lékarské védy 35 21 4 11 100,0%
Zemeédélske védy - - - - -
Socialni védy - - - - -
Humanitni védy - - - - -

Soukromé vysoké sSkoly 0 0 - 0 100,0%
Prirodni védy - - - - -
Technické vedy - - - - -
Lékarske védy - - - - -
Zemédelské veédy - - - - -
Sociélni védy 0 0 - 0 100,0%
Humanitni védy - - - - -

Vysokoskolsky sektor celkem 525 161 25 336 100,0%
Pfirodni védy 123 30 14 78 23,5%
Technické védy 330 99 2 228 62,9%
Lékarské védy 53 26 7 18 10,0%
Zemédélské védy 4 3 0 1 0,8%
Socialni védy 11 2 1 9 2,1%
Humanitni védy 4 1 1 2 0,8%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 120 Pfijmy z prodeji sluzeb VaV ve vladnim a vysokoskolském sektoru podle druhu subjektu, kterému

byla sluzba VaV prodana

rok 2016
Sektor provadéni VaV, Prijmy z prodejl sluzeb VaV
druh subjektu, kterému byla sluzba VaV prodana mil. K& Struktura Struktura
Vladni 480 36,4% 100,0%
Subjekt z CR 380 33,8% 79,3%
subjekt z podnikatelského sektoru 294 29,6% 61,2%
vladni instituce 73 71,0% 15,2%
vysoké a vyssi odborné skoly, fakultni nemocnice 13 50,7% 2,6%
soukromé neziskové instituce 1 15,8% 0,3%
Subjekt ze zahranici 99 51,8% 20,7%
subjekt z podnikatelského sektoru 72 50,0% 15,0%
ostatni zahrani¢ni subjekty 27 57,6% 5,7%
Vysokoskolsky 838 63,6% 100,0%
Subjekt z CR 745 66,2% 89,0%
subjekt z podnikatelského sektoru 697 70,4% 83,2%
vladni instituce 30 29,0% 3,6%
vysoké a vyssi odborné skoly, fakultni nemocnice 12 49,3% 1,5%
soukromé neziskové instituce 7 84,2% 0,8%
Subjekt ze zahranici 92 48,2% 11,0%
subjekt z podnikatelského sektoru 72 50,0% 8,6%
ostatni zahrani¢ni subjekty 20 42,4% 2,4%
Vladni a vysokoskolsky celkem 1317 100,0% 100,0%
Subjekt z CR 1126 100,0% 85,5%
subjekt z podnikatelského sektoru 990 100,0% 75,2%
vladni instituce 103 100,0% 7,8%
vysoké a vyssi odborné skoly, fakultni nemocnice 25 100,0% 1,9%
soukromé neziskové instituce 8 100,0% 0,6%
Subjekt ze zahranici 191 100,0% 14,5%
subjekt z podnikatelského sektoru 144 100,0% 10,9%
ostatni zahrani¢ni subjekty 47 100,0% 3,6%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 121 Pfijmy z prodeji sluzeb VaV ve vladnim a vysokoskolském sektoru podle druhu pracovisté a druhu
subjektu, kterému byla sluzba VaV prodana

rok 2016
z toho podle druhu subjektu, kterému byla
sluzba VaV prodana
Sektor provadéni VaV, Prodej sluzeb VaVv
— s Struktura
druh pracovisté (mil. K¢) tuzemsky zahrani&ni .
. . VVI nebo VS
podnik podnik
Vladni 480 294 72 86 100,0%
Pracoviété AV CR 257 161 46 28 53,6%
Resortni vyzkumna pracovisté 155 93 3 54 32,4%
Knihovny, archivy, muzea 37 34 - 3 7,7%
Zdravotnicka zafizeni 30 6 23 - 6,3%
Ostatni - - - - -
Vysokoskolsky 838 697 72 42 100,0%
Verejné a statni vysoké Skoly 826 687 70 42 98,6%
Fakultni nemocnice 10 8 2 0 1,2%
Soukromé vysoké skoly 1 1 - - 0,2%
CR celkem 1317 990 144 128 100,0%

Tab. 122 Pracovisté VaV ve vladnim a vysokoskolském sektoru podle vyse pfijmua z prodejt sluzeb VaVv

rok 2016

Sektor provadéni VaV,

pfijmy z prodeji sluzeb VaV (mil. K&)

Pracovisté s pfijmy z prodeju sluzeb VaV

Pocet Struktura
Vladni 65 100,0%
méneé nez 0,1 5 7,7%
0,1-0,9 8 12,3%
1-4,9 24 36,9%
5-99 12 18,5%
10 a vice 16 24,6%
Vysokoskolsky 115 100,0%
méné nez 0,1 10 8,7%
0,1-0,9 32 27,8%
1-4,9 34 29,6%
5-99 18 15,7%
10 a vice 21 18,3%
Vladni a vysokoskolsky celkem 180 100,0%
méné nez 0,1 15 8,3%
0,1-0,9 40 22,2%
1-4,9 58 32,2%
5-99 30 16,7%
10 a vice 37 20,6%

—
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Tab. 123 Prfijmy z prodeji sluzeb VaV ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté, prevazujici védni
oblasti a druhu subjektu, kterému byla sluzba VaV prodana

rok 2016
. podle druhu subjektu, kterému byla sluzba
Druh pracovisté, P,rOdeJ VaV prodana
védni oblasti e e RETiarT zahranini —  Struktura
(mil. K¢) podnik podnik VVI nebo VS
Pracovi$té Akademie véd CR 257 161 46 28 100,0%
Pfirodni védy 223 136 44 23 86,7%
Technické védy 2 0 0 0 0,7%
Lékarské védy 7 4 1 1 2,7%
Zemédélské védy - - - - -
Socialni védy 4 3 - 1,5%
Humanitni védy 22 18 - 4 8,5%
Resortni vyzkumna pracovisté 155 93 3 54 100,0%
Pfirodni védy 89 49 0 39 57,0%
Technické védy - - - - -
Lékarské védy 22 22 0 - 14,4%
Zemeédelské védy 42 22 3 16 26,9%
Socialni védy 3 0 - - 1,8%
Humanitni védy - - - - -
Knihovny, archivy, muzea 37 34 - 3 100,0%
PFirodni védy - - - - -
Technické vedy - - - - -
Lékarské védy - - - - -
Zemédelské veédy - - - - -
Socialni védy - - - - -
Humanitni védy 37 34 - 3 100,0%
Zdravotnicka zarizeni 30 6 23 0 100,0%
PFirodni védy - - - - -
Technické veédy - - - - -
Lékarské védy 30 6 23 - 100,0%
Zemédeélské veédy - - - - -
Socialni védy - - - - -
Humanitni védy - - - - -
Ostatni pracovisté viadniho sektoru - - - - -
PFirodni védy - - - - -
Technické védy - - - - -
Lékarskeé veédy - - - - -
Zemédeélské védy - - - - -
Socialni védy - - - - -
Humanitni védy - - - - -
Vladni sektor celkem 480 294 72 86 100,0%
Prirodni védy 311 185 44 61 64,9%
Technické védy 2 0 0 0 0,4%
Lékarské védy 59 32 25 1 12,4%
Zemédélské védy 42 22 3 16 8,7%
Socialni védy 6 3 0 0 1,3%
Humanitni védy 59 51 0 7 12,3%
éso 2016
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Tab. 124 Prijmy z prodejl sluzeb VaV ve vysokoskolském sektoru podle druhu pracovisté, prevazujici
védni oblasti a druhu subjektu, kterému byla sluzba VaV prodana

rok 2016
podle druhu subjektu, kterému byla sluzba
Druhvpra’covi§té: slupilzlf ?Ijav ) L prot:lvérta Struktura
védni oblasti (mil. K&) tuzems.ky zahranllcnl VV$ nebo VI
podnik podnik
Verejné a statni vysoké skoly 826 687 70 42 100,0%
Prirodni védy 143 106 9 8 17,3%
Technické védy 633 548 55 26 76,6%
Lékarské védy 10 6 1 3 1,2%
Zemédélské védy 25 19 5 1 3,1%
Sociélni védy 10 5 0 2 1,2%
Humanitni védy 6 3 1 2 0,7%
Fakultni nemocnice 10 8 2 0 100,0%
Pfirodni védy - - - - -
Technické védy - - - - -
Lékarské védy 10 8 2 0 100,0%
Zemeédélske védy - - - - -
Socialni védy - - - - -
Humanitni védy - - - - -
Soukromé vysoké sSkoly 1 1 - - 100,0%
Prirodni védy - - - - -
Technické veédy - - - - -
Lékarske védy - - - - -
Zemédelské veédy - - - - -
Sociélni védy 1 1 - - 100,0%
Humanitni védy - - - - -
Vysokoskolsky sektor celkem 838 697 72 42 100,0%
PFirodni védy 143 106 9 8 17,0%
Technické védy 633 548 55 26 75,5%
Lékarske veédy 20 14 3 3 2,4%
Zemédélské védy 25 19 5 1 3,0%
Socialni védy 11 7 0 2 1,3%
Humanitni védy 6 3 1 2 0,7%
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

1.1 Poéet ekonomickych subjekti provédéjicich VaV a jejich pracovist — ZAKLADNi UKAZATELE
Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
pocet ekonomickych subjektu 2021 2 047 2155 2392 2514 2578 2 568 2 629 2 644 2604

1.2 PRACOVISTE VaV podle SEKTORU PROVADENi VaV

pocet pracovist’

Sektory provadéni VaVv 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 1736 1766 1872 2107 2237 2312 2299 2368 2387 2355
vladni 224 222 223 219 209 195 199 195 196 195
vysokoskolsky 186 185 187 193 202 203 208 213 228 227
soukromy neziskovy 58 60 63 68 72 68 62 64 59 53
celkem 2204 2233 2345 2587 2720 2778 2768 2840 2870 2830

struktura v %

Sektory provadéni VaVv 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 788% 791% 798% 814% 822% 832% 83,1% 83,4% 832% 83,2%
vladni 10,2% 9,9% 9,5% 8,5% 7.7% 7,0% 7.2% 6,9% 6,8% 6,9%
vysokoskolsky 8,4% 8,3% 8,0% 7,5% 7,4% 7,3% 7,5% 7,5% 7,9% 8,0%
soukromy neziskovy 2,6% 2,7% 2,7% 2,6% 2,6% 2,4% 2,2% 2,3% 2,1% 1,9%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Graf 1.1: Pocet pracovist’ VaV podle sektort provadéni VaV

®podnikatelsky ~ mvladni vysokos$kolsky  ®soukromy neziskovy a) podle sektorti provadéni VaVv
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Graf 1.2: Meziroc¢ni narust poctu pracovist' VaV s vice nez 10 zaméstnanci VaV (FTE) v sektorech provadéni VaVv
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

1.3 Pracovisté VaV podle velikosti vydaji na VaV

pocet pracovist’

Velikost vydajii na VaV (mil. K¢) 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
méné nez 1 534 489 528 619 606 616 611 604 592 591
1-9,9 1016 1052 1109 1230 1320 1341 1330 1339 1379 1349
10-49,9 443 474 486 516 539 555 538 590 576 581
50 a vice 211 218 222 222 255 266 289 307 323 309
celkem 2204 2233 2345 2587 2720 2778 2768 2840 2870 2830
struktura v %

Velikost vydaji na VaV (mil. K¢) 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
méné nez 1 242% 21,9% 225% 239% 22,3% 222% 221% 21,3% 20,6% 20,9%
1-9,9 46,1% 471% 473% 47,5% 485% 483% 48,0% 47,1% 48,0% 47,7%
10-49,9 201% 212% 20,7% 19,9% 19,8% 20,0% 19,4% 20,8% 20,1% 20,5%
50 a vice 9,6% 9,8% 9,5% 8,6% 9,4% 96% 10,4% 10,8% 11,3% 10,9%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Graf 1.3: Pocet pracovist’ VaV podle velikosti vydaji na VaVv
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

2. Pracovisté VaV v podnikatelském sektoru za roky 2007—-2016

2.1 PRACOVISTE VaV v podnikatelském sektoru — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
pocet ekonomickych subjektu 1715 1740 1844 2081 2211 2290 2281 2 345 2 366 2 336
pocet pracovist’ VaV 1736 1766 1872 2107 2237 2 312 2299 2 368 2 387 2 355
2.2 PRACOVISTE VaV v podnikatelském sektoru podle druhu pracovisté
pocet pracovist
Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
verejné podniky 39 44 45 44 42 39 43 50 47 41
soukromé podniky domaci 1323 1245 1288 1556 1658 1718 1678 1749 1748 1711
soukromé podniky pod zahr. kontrolou 374 477 539 507 537 555 578 569 592 603
celkem 1736 1766 1872 2107 2237 2312 2299 2 368 2 387 2 355
struktura v %
Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
vefejné podniky 2,2% 2,5% 2,4% 21% 1,9% 1,7% 1,9% 2,1% 2,0% 1,7%
soukromé podniky domaci 76,2% 70,5% 68,8% 73,8% 741% 743% 73,0% 739% 732% 72,7%
soukromé podniky pod zahr. kontrolou 21,5% 27,0% 288% 24,1% 24,0% 24,0% 251% 24,0% 248% 256%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 2.1: Pracovisté VaV v podnikatelském sektoru Graf 2.2: Struktura pracovist' VaVv
msoukromé podniky domaci a) podle druhu pracovisté
m soukromé podniky pod zahr. kontrolou v roce 2016
mvefejné podniky 39 50 47 41 a1
603 (1,7%)
(25,6%)
1711
(72,7%)
m vefejné podniky
msoukromé podniky domaci
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 m soukromé podniky pod zahr. kontrolou
Graf 2.3: Meziroc¢ni narust pracovist’' VaV podle velikosti vydaji na VaV Graf 2.4: Struktura pracovist’ VaVv
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

3. Pracovisté VaV ve vladnim sektoru za roky 2007-2016

3.1 PRACOVISTE VaV ve vladnim sektoru — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
pocet ekonomickych subjektu 182 182 184 179 169 157 157 153 156 154
pocet pracovist’ VaV 224 222 223 219 209 195 199 195 196 195
3.2 PRACOVISTE VaV ve vladnim sektoru podle druhu pracovi§té
pocet pracovist
Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
pracovisté Akademie véd CR 60 60 60 60 59 60 60 59 57 59
resortni vyzkumna pracovisté 40 39 38 38 38 37 37 37 36 36
knihovny, archivy, muzea 62 66 67 65 63 56 61 59 59 60
zdravotnicka zafizeni 26 22 23 19 18 19 20 20 21 16
ostatni pracovisté 36 35 35 37 31 23 21 20 23 24
celkem 224 222 223 219 209 195 199 195 196 195
struktura v %
Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
pracovisté Akademie véd CR 26,8% 27,0% 26,9% 274% 282% 30,8% 30,2% 30,3% 29,1% 30,3%
resortni vyzkumna pracovisté 17,9% 17,6% 17,0% 174% 182% 19,0% 18,6% 19,0% 18,4% 18,5%
knihovny, archivy, muzea 27,7% 29,7% 30,0% 29,7% 30,1% 28,7% 30,7% 30,3% 30,1% 30,8%
zdravotnicka zafizeni 11,6% 9,9% 10,3% 8,7% 8,6% 97% 10,1% 10,3% 10,7% 8,2%
ostatni pracovisté 16,1% 158% 157% 16,9% 14,8% 11,8% 10,6% 10,3% 11,7% 12,3%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 3.1: Pracovisté VaV ve vladnim sektoru Graf 3.2: Struktura pracovist’ VaV
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Graf 3.3: Meziroc¢ni narust pracovist' VaV podle velikosti vydaji na VaV

Graf 3.4: Struktura pracovist’ VaVv
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

4. Pracovisté VaV ve vysokoskolském sektoru za roky 2007-2016

4.1 PRACOVISTE VaV ve vysokoskolském sektoru - ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
pocet ekonomickych subjektu 66 65 64 64 62 63 68 67 63 61
pocet pracovist’ VaV 186 185 187 193 202 203 208 213 228 227
4.2 PRACOVISTE VaV ve vladnim sektoru podle druhu pracovi§té
pocet pracovist
Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
verejné a statni vysoké skoly 147 147 150 156 167 167 168 174 192 193
fakultni nemocnice 11 11 11 11 11 11 11 11 10 10
soukromé vysoké Skoly 28 27 26 26 24 25 29 28 26 24
celkem 186 185 187 193 202 203 208 213 228 227
struktura v %
Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
vefejné a statni vysoke skoly 79,0% 79,5% 80,2% 80,8% 82,7% 82,3% 80,8% 81,7% 842% 85,0%
fakultni nemocnice 5,9% 5,9% 5,9% 5,7% 5,4% 5,4% 5,3% 5,2% 4,4% 4,4%
soukromeé vysoké Skoly 151% 14,6% 13,9% 135% 11,9% 12,3% 139% 13,1% 11,4% 10,6%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 4.1: Pracovisté VaV ve vysokoskolském sektoru Graf 4.2: Struktura pracovist’ VaVv
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Graf 4.3: Meziro¢ni narust pracovist' VaV podle velikosti vydajt na VaV Graf 4.4: Struktura pracovist' VaVv
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

PRILOHA 2

Zameéstnanci VaV - zakladni ukazatele
za CR v letech 2007-2016
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

1.1 CELKOVY POCET ZAMESTNANCU VaV (HC) — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
fyzické osoby (HC) 73081 74508 75788 77903 82283 87528 92714 97353 100128 99 875
1.2 CELKOVY POCET ZAMESTNANCU VaV (HC) podle SEKTORU PROVADENI VaV
fyzické osoby
Sektory provadéni VaVv 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 30640 31660 32375 34658 37437 41445 44255 48194 49252 51069
vladni 15470 15559 15402 15029 15313 15482 15996 16177 16705 16615
vysokoskolsky 26735 26993 27694 27844 29149 30301 32173 32680 33891 31915
neziskovy 236 296 317 372 384 300 290 302 280 276
celkem 73081 74508 75788 77903 82283 87528 92714 97353 100128 99 875
struktura v %
Sektory provadéni Vav 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 41,9% 42,5% 42,7% 44,5% 45,5% 47,4% 47,7% 49,5% 49,2% 51,1%
vladni 212% 209% 203% 193% 18,6% 17,7% 173% 16,6% 167%  16,6%
vysokoskolsky 36,6% 36,2% 36,5% 35,7% 35,4% 34,6% 34,7% 33,6% 33,8% 32,0%
neziskovy 03% 04% 04% 05% 05% 03% 03% 03% 03% 03%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Graf 1.1a: Celkovy poc¢et zaméstnancl VaV (HC)

Graf 1.2a: Struktura zaméstnanc( VaV (HC)

e fyzické osoby (HC)
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Graf 1.3a: Meziroéni procentni nartst zaméstnanct VaV (HC) Graf 1.4a: Struktura zaméstnanct VaV (HC)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

1.3 CELKOVY POCET ZAMESTNANCU VaV (FTE) — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prepoctené osoby (FTE) 49192 50808 50961 52290 55697 60329 61976 64443 66433 65783
1.4 CELKOVY POCET ZAMESTNANCU VaV (FTE) podle SEKTORU PROVADENI VaV

prepoctené osoby
Sektory provadéni VaV 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 24602 25542 25382 26541 29014 31705 33188 35256 36365 37263
vladni 11763 11700 11518 11384 11627 11864 12275 12380 12953 13099
vysokoskolsky 12659 13360 13812 14056 14724 16441 16240 16525 16868 15201
neziskovy 168 206 249 310 332 319 273 282 247 220
celkem 49192 50808 50961 52290 55697 60329 61976 64443 66433 65783
struktura v %
Sektory provadéni VaV 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 50,0% 50,3% 49,8% 50,8% 52,1% 52,6% 53,5% 54,7% 54,7% 56,6%
vladni 239% 23,0% 22,6% 21,8%  20,9% 19,7% 19,8% 19,2% 19,5% 19,9%
vysokoSkolsky 25,7% 26,3% 27,1% 26,9% 26,4% 27,3% 26,2% 25,6% 25,4% 23,1%
neziskovy 0,3% 0,4% 0,5% 0,6% 0,6% 0,5% 0,4% 0,4% 0,4% 0,3%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 1.1b: Celkovy pocet zaméstnancu VaV (FTE) Graf 1.2b: Struktura zaméstnancu VaV (FTE)
mmm piepoétené osoby (FTE) a) podle sektorl provadéni VaVv
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Graf 1.3b: Meziro¢ni procentni nariist zaméstnancut VaV (FTE)

Graf 1.4b: Struktura zaméstnancu VaV (FTE)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

2. Celkovy pocet zaméstnancl vyzkumu a vyvoje v podnikatelském sektoru za roky 2007-2016

2.1 ZAMESTNANCI VaV v podnikatelském sektoru — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
fyzické osoby (HC) 30640 31660 32375 34658 37437 41445 44255 48194 49252 51069
piepoétené osoby (FTE) 24602 25542 25382 26541 29014 31705 33188 35256 36365 37263

2.2 ZAMESTNANCI VaV (FTE) v podnikatelském sektoru podle DRUHU PRACOVISTE

prepoctené osoby

Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
verejné podniky 1908 1793 1613 1711 1574 1513 1231 1 366 1434 1 358
soukromé podniky domaci 12144 10967 11104 13 311 13985 14682 15483 15475 15148 14792
soukromé podniky pod zahr. kontrolou 10550 12 781 12665 11519 13456 15509 16474 18415 19783 21114
celkem 24602 25542 25382 26541 29014 31705 33188 35256 36365 37263
struktura v %

Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
vefejné podniky 7,8% 7,.0% 6,4% 6,4% 5,4% 4,8% 3,7% 3,9% 3,9% 3,6%
soukromé podniky domaci 494% 429% 43,7% 50,2%  482%  46,3% 46,7% 439% 41,7%  39,7%
soukromé podniky pod zahr. kontrolou  42,9%  50,0%  49,9%  43,4% 46,4% 489% 496% 522% 544%  56,7%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Graf 2.1: ZAMESTNANCI VaV v podnikatelském sektoru

Graf 2.2: Struktura zaméstnancu VaV (FTE)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

3. Celkovy pocet zaméstnancu vyzkumu a vyvoje ve vladnim sektoru za roky 2007-2016

3.1 ZAMESTNANCI VaV ve vladnim sektoru — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
fyzické osoby (HC) 15470 15559 15402 15029 15313 15482 15996 16177 16705 16615
prepoctené osoby (FTE) 11763 11700 11518 11384 11627 11864 12275 12380 12953 13099
3.2 ZAMESTNANCI VaV (FTE) ve vladnim sektoru podle DRUHU PRACOVISTE
prepoctené osoby
Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
pracovisté Akademie véd CR 7 395 7 496 7 396 7 261 7429 7 609 7924 8 300 8478 8 688
resortni vyzkumna pracovisté 2390 2328 2308 2415 2502 2439 2380 2 145 2 586 2 486
ostatni pracovisté 1977 1876 1814 1707 1696 1817 1971 1935 1889 1926
celkem 11763 11700 11518 11384 11627 11864 12275 12380 12953 13099
struktura v %
Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
pracovisté Akademie véd CR 629% 64,1% 642% 638% 639% 641% 646% 67,0% 655% 66,3%
resortni vyzkumna pracovisté 20,3% 19,9% 20,0% 212% 215% 20,6% 194% 17,3% 20,0% 19,0%
ostatni pracovisté 16,8%  16,0% 158%  15,0% 146% 153% 16,1% 156% 146% 14,7%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 3.1: ZAMESTNANCI VaV ve vladnim sektoru Graf 3.2: Struktura zaméstnancuti VaV (FTE)
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Graf 3.3: Meziro¢ni procentni nartst zaméstnanct VaV Graf 3.4: Struktura zaméstnancti VaV (FTE)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

4. Celkovy pocet vyzkumnych pracovnikt ve vladnim sektoru za roky 2007—2016

4.1 VYZKUMNi PRACOVNICI ve vladnim sektoru — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
fyzické osoby (HC) 9541 9816 8777 8697 8934 8701 9171 9510 9905 9865
pFepoétené osoby (FTE) 7153 7289 6498 6577 6611 6453 6725 6979 7393 7500
4.2 VYZKUMNi PRACOVNICI (FTE) ve vliadnim sektoru podle DRUHU PRACOVISTE

prepoctené osoby

Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
pracovisté Akademie véd CR 4546 4670 3896 3935 4015 4061 4223 4607 4808 4908
resortni vyzkumna pracovité 1 440 1430 1462 1547 1571 1 341 1374 1210 1489 1462
ostatni pracovisté 1167 1188 1141 1 096 1025 1051 1128 1161 1 096 1129
celkem 7153 7 289 6 498 6 577 6 611 6 453 6 725 6 979 7 393 7 500
struktura v %

Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
pracoviété Akademie véd CR 63,5% 64,1% 60,0% 59,8% 60,7% 62,9% 62,8% 66,0% 65,0% 65,4%
resortni vyzkumna pracovisté 201%  19,6% 225% 235% 23,8% 20,8% 204% 17,3% 20,1%  19,5%
ostatni pracovisté 16,3% 16,3% 17,6% 16,7% 15,5% 16,3% 16,8% 16,6% 14,8% 15,1%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Graf 4.1: VYZKUMNi PRACOVNICI ve vladnim sektoru

Graf 4.2: Struktura vyzkumnych pracovnika (FTE)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

5. Celkovy pocet zaméstnancu vyzkumu a vyvoje ve vysokoskolském sektoru za roky 2007—2016

5.1 ZAMESTNANCI VaV ve vysoko$kolském sektoru — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
fyzické osoby (HC) 26735 26993 27694 27844 29149 30301 32173 32680 33891 31915
prepoctené osoby (FTE) 12659 13360 13812 14056 14724 16441 16240 16525 16868 15201
5.2 ZAMESTNANCI VaV (FTE) ve vysoko$kolském sektoru podle DRUHU PRACOVISTE
prepoctené osoby
Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
verejné a statni vysoké skoly 12140 12867 13124 13446 14077 15666 15235 15459 15658 14098
fakultni nemocnice 357 335 499 430 442 506 669 721 850 786
soukromé vysoké Skoly 162 158 189 180 205 269 336 346 360 318
celkem 12659 13360 13812 14056 14724 16441 16240 16525 16868 15201
struktura v %
Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
vefejné a statni vysoké skoly 95,9% 96,3% 95,0% 95,7% 95,6% 95,3% 93,8% 93,5% 92,8% 92,7%
fakultni nemocnice 2,8% 2,5% 3,6% 3,1% 3,0% 3,1% 4.1% 4,4% 5,0% 5,2%
soukromé vysoké $koly 1,3% 1,2% 1,4% 1,3% 1,4% 1,6% 2,1% 2,1% 2,1% 2,1%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 5.1: ZAMESTNANCI VaV ve vysokoskolském sektoru Graf 5.2: Struktura zaméstnancti VaV (FTE)
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Graf 5.3: Meziro¢ni procentni narist zaméstnancu VaVv

Graf 5.4: Struktura zaméstnancu VaV (FTE)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

6. Celkovy pocet vyzkumnych pracovnikii ve vysokoskolském sektoru za roky 2007-2016

6.1 VYZKUMNi PRACOVNICI ve vysokoskolském sektoru — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
fyzické osoby (HC) 19159 19550 19845 19977 20732 21134 22957 23279 23963 23442
prepoctené osoby (FTE) 8 801 9 541 9804 10115 10289 11498 10995 10965 11357 10511

6.2 VYZKUMNi PRACOVNICI (FTE) ve vysokos$kolském sektoru podle DRUHU PRACOVISTE

prepoctené osoby

Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
vefejné a statni vysoké skoly 8 404 9163 9325 9707 9 841 11039 10386 10293 10568 9778
fakultni nemocnice 274 250 311 280 279 259 344 384 489 488
soukromé vysoké Skoly 123 128 168 128 169 200 265 288 300 246
celkem 8 801 9 541 9804 10115 10289 11498 10995 10965 11357 10511
struktura v %

Druh pracovisté 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
vefejné a statni vysoké skoly 955%  96,0% 951% 96,0% 956%  96,0% 945% 93,9% 93,1%  93,0%
fakultni nemocnice 3,1% 2,6% 3,2% 2,8% 2,7% 2,3% 3,1% 3,5% 4,3% 4,6%
soukromé vysoké $koly 1,4% 1,3% 1,7% 1,3% 1,6% 1,7% 2,4% 2,6% 2,6% 2,3%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Graf 6.1: VYZKUMNi PRACOVNICI ve vysoko$kolském sektoru

Graf 6.2: Struktura vyzkumnych pracovnikl (FTE)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

PRILOHA 3
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

1.1 CELKOVE VYDAJE NA VaV (GERD) — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009

2010 2011 2012

2013 2014 2015 2016

mil. KE — bézné ceny

1.2 CELKOVE VYDAJE NA VaV (GERD) podle DRUHU VYDAJU

50009 49872 50875 52974 62753 72360 77853 85104 88663 80109

mil. K¢ bézné ceny

Druh vydaja 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
bézné vydaje (neinvest. naklady) celkem 42825 43918 45287 46285 51075 55494 60801 67093 70379 72680
mzdové naklady 20287 21895 22846 24116 27017 30549 33515 37381 39174 41665
ostani neinvesti¢ni naklady 22538 22023 22441 22169 24058 24945 27286 29712 31204 31015
kapitalové vydaje (invest. naklady) celkem 7184 5954 5588 6688 11678 16866 17053 18011 18285 7429
pofizeni pozemk, budov a staveb 2079 1463 1360 1717 4756 6599 6658 5614 5048 1550
pofizeni ostatniho dlouhodobého majetku 5104 4492 4228 4972 6923 10267 10394 12397 13237 5879
celkem 50009 49872 50875 52974 62753 72360 77853 85104 88663 80109
struktura v %
Druh vydaja 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
bézné vydaje (neinvest. naklady) celkem 85,6% 88,1% 89,0% 87,4% 81,4% 76,7% 781% 78,8% 79,4% 90,7%
mzdové naklady 40,6% 43,9% 449% 455% 43,1% 422% 43,0% 439% 442% 52,0%
ostani neinvesti¢ni naklady 451% 442% 441% 418% 383% 345% 350% 349% 352% 38,7%
kapitalové vydaje (invest. naklady) celkem 14,4% 11,9% 11,0% 12,6% 18,6% 23,3% 21,9% 21,2% 20,6% 9,3%
pofizeni pozemku, budov a staveb 4,2% 2,9% 2,7% 3,2% 7,6% 9,1% 8,6% 6,6% 57% 1,9%
pofizeni ostatniho dlouhodobého majetku 10,2% 9,0% 8,3% 94% 11,0% 142% 134% 146% 149% 7,3%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 1.1a: Celkové vydaje na VaV (GERD)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

1.3 CELKOVE VYDAJE NA VaV (GERD) podle ZDROJU JEJICH FINANCOVANI

mil. K¢ bézné ceny

Zdroje financovani VaV 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelské 26299 25934 24657 26757 29890 33464 37832 43262 45607 48217
verejné celkem 23287 23306 25606 25755 32272 38238 39621 41286 42382 31202

vefejné z CR 22362 22342 24301 23539 26179 26616 27045 28034 28563 28535
vefejné ze zahranici 925 964 1305 2216 6093 11622 12576 13252 13820 2667
ostatni z CR 423 631 612 461 591 658 400 556 674 691
celkem 50009 49872 50875 52974 62753 72360 77853 85104 88663 80109
struktura v %

Zdroje financovani VaV 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelské celkem 52,6% 52,0% 485% 50,5% 47,6% 46,2% 48,6% 50,8% 51,4% 60,2%
vefejné celkem 46,6% 46,7% 50,3% 48,6% 51,4% 52,8% 50,9% 48,5% 47,8% 38,9%

vefejné z CR 44,7% 448% 478% 444% 417% 368% 347% 329% 322% 356%
vefejné ze zahranici 1,9% 1,9% 2,6% 4,2% 9,7% 16,1% 16,2% 156% 15,6% 3,3%
ostatni z CR 0,8% 1,3% 1,2% 0,9% 0,9% 0,9% 0,5% 0,7% 0,8% 0,9%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 1.b: Celkové vydaje na VaV (GERD)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

1.4 CELKOVE VYDAJE NA VaV (GERD) podle SEKTORU PROVADENI VaV

mil. K¢ bézné ceny

Sektory provadéni VaVv 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky (BERD) 28831 28728 28126 30013 34148 38228 41513 46981 48148 48980
vladni (GOVERD) 11670 11703 12302 12020 12972 13884 14875 16145 18091 14549
vysokoskolsky (HERD) 9 309 9232 10173 10616 15288 19879 21198 21628 22083 16382
neziskovy 199 208 274 324 345 369 267 351 343 197
celkem 50009 49872 50875 52974 62753 72360 77853 85104 88663 80109

struktura v %

Sektory provadéni VaVv 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky (BERD) 57,7% 57,6% 553% 56,7% 54,4% 52,8% 53,3% 552% 54,3% 61,1%
vladni (GOVERD) 23,3% 23,5% 242% 22,7% 20,7% 19,2% 191% 19,0% 20,4% 18,2%
vysokoskolsky (HERD) 18,6% 18,5% 20,0% 20,0% 24,4% 275% 272% 254% 249% 20,4%
neziskovy 0,4% 0,4% 0,5% 0,6% 0,6% 0,5% 0,3% 0,4% 0,4% 0,2%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 1.1c: Celkové vydaje na VaV (GERD)
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

2.1 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE Z PODNIKATELSKYCH ZDROJU — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel

2007 2008 2009 2010 2011

2012 2013 2014 2015 2016

v mil. Ké — bézné ceny

26299 25934 24657 26757 29890

33464 37832 43262 45607 48217

2.2 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE Z PODNIKATELSKYCH ZDROJU podle SEKTORU PROVADENI VaVv

mil. K¢ bézné ceny

Sektor provadéni VaV 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 24524 24444 23247 24840 27852 31373 35276 40619 42340 45343
vladni 1695 1411 1280 1725 1784 1808 2028 1977 2218 1966
vysokoskolsky 72 60 106 119 160 161 434 542 930 870
neziskovy 8 19 23 73 93 122 95 124 119 37
celkem 26299 25934 24657 26757 29890 33464 37832 43262 45607 48217
struktura v %
Sektor provadéni VaVv 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 93,2% 943% 94,3% 92,8% 932% 93,8% 932% 93,9% 92,8% 94,0%
vladni 6,4% 5,4% 5,2% 6,4% 6,0% 5,4% 5,4% 4,6% 4,9% 4,1%
vysokoSkolsky 0,3% 0,2% 0,4% 0,4% 0,5% 0,5% 1,1% 1,3% 2,0% 1,8%
neziskovy 0,0% 0,1% 0,1% 0,3% 0,3% 0,4% 0,3% 0,3% 0,3% 0,1%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 2.1: Vydaje na VaV financované z podnikatelskych zdroju
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

3. Vydaje na vyzkum a vyvoj financované verejnych zdroji celkem — zakladni ukazatele za roky 2007-2016

3.1 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE Z VEREJNYCH ZDROJU CELKEM — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
v mil. K& — bézné ceny 23287 23306 25606 25755 32272 38238 39621 41286 42382 31202
podil na GERD 46,6% 46,7% 50,3% 48,6% 514% 528% 509% 485% 47,8% 38,9%
podil na HDP 0,61% 0,58% 0,65% 0,65% 0,80% 0,94% 097% 0,96% 0,92% 0,65%

3.2 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE Z VEREJNYCH ZDROJU CELKEM podle SEKTORU PROVADENI Vav

mil. K¢ bézné ceny

Sektor provadéni VaVv 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 4 263 4 239 4 833 5145 6 282 6 841 6 206 6 342 5782 3600
viadni 9895 10094 10883 10272 11169 12068 12827 14137 15841 12463
vysokoSkolsky 8 944 8789 9652 10097 14583 19083 20418 20583 20537 14983
neziskovy 185 184 238 241 238 247 170 224 222 155
celkem 23287 23306 25606 25755 32272 38238 39621 41286 42382 31202

struktura v %

Sektor provadéni VaVv 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 18,3% 18,2% 18,9% 20,0% 19,5% 179% 157% 154% 13,6% 11,5%
viadni 425% 43,3% 425% 39,9% 34,6% 316% 324% 342% 374% 39,9%
vysoko$kolsky 38,4% 37,7% 37,7% 392% 452% 49,9% 51,5% 499% 48,5% 48,0%
neziskovy 0,8% 0,8% 0,9% 0,9% 0,7% 0,6% 0,4% 0,5% 0,5% 0,5%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 3.1: Vydaje na VaV financované z verejnych zdroju
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

4. Vydaje na vyzkum a vyvoj financované z verejnych zdroji z CR — zakladni ukazatele za roky 2007-2016

4.1 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE Z VEREJNYCH ZDROJU Z CR — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
v mil. Ké — bézné ceny 22362 22342 24301 23539 26179 26616 27045 28034 28563 28535
podil na GERD 447% 448% 478% 444% 417% 368% 347% 329% 322% 356%
podil na HDP 0,58% 0,56% 0,62% 0,59% 0,65% 0,66% 0,66% 0,65% 0,62% 0,60%

4.2 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE Z VEREJNYCH ZDROJU Z CR podle SEKTORU PROVADENI VaV

mil. K¢ bézné ceny

Sektor provadéni VaVv 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 4 095 4024 4416 4 364 5012 4 968 4 447 4 331 3 658 2 996
viadni 9568 9759 10466 9754 10061 9843 9881 10209 11100 11242
vysokoSkolsky 8 538 8 397 9221 9216 10947 11640 12588 13358 13629 14181
neziskovy 161 162 197 204 160 165 129 136 175 116
celkem 22362 22342 24301 23539 26179 26616 27045 28034 28563 28535

struktura v %

Sektor provadéni VaVv 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 18,3% 18,0% 182% 185% 19,1% 18,7% 16,4% 154% 12,8% 10,5%
vladni 42,8% 43,7% 431% 41,4% 384% 37,0% 36,5% 36,4% 38,9% 39,4%
vysokoSkolsky 38,2% 37,6% 379% 392% 41,8% 43,7% 46,5% 47,6% 47,7% 49,7%
neziskovy 0,7% 0,7% 0,8% 0,9% 0,6% 0,6% 0,5% 0,5% 0,6% 0,4%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 4.1: Vydaje na VaV financované z vefejnych zdrojii z CR
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

5.1 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE ZE ZAHRANICNiCH VEREJNYCH ZDROJU — ZAKLADNi UKAZATELE
Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
v mil. K& — b&zné ceny 925 964 1305 2216 6093 11622 12576 13252 13820 2667

5.2 VYDAJE NA VaV FINANCOVANE ZE ZAHRANICNICH VEREJNYCH ZDROJU podie SEKTORU PROVADENI VaVv
mil. K¢ bézné ceny

Sektor provadéni VaVv 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 168 215 416 782 1270 1873 1758 2011 2124 605
vladni 327 335 417 517 1108 2225 2947 3928 4741 1221
vysokoskolsky 406 392 430 881 3636 7443 7830 7225 6908 803
neziskovy 25 22 41 37 79 81 41 88 47 39
celkem 925 964 1305 2216 6093 11622 12576 13252 13820 2667

strukturav %

Sektor provadéni Vav 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelsky 18,1% 223% 319% 353% 208% 16,1% 140% 152% 154% 22,7%
vladni 354% 34,8% 320% 233% 182% 191% 234% 29.6% 34,3% 458%
vysokoskolsky 43,9% 40,7% 33,0% 39,7% 59,7% 64,0% 623% 54,5% 50,0% 30,1%
neziskovy 2,7% 2,2% 3,1% 1,7% 1,3% 0,7% 0,3% 0,7% 0,3% 1,4%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Graf 5.1: Vydaje na VaV financované ze zahranicnich verejnych zdroju
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

6. Vydaje na vyzkum a vyvoj uskute¢néné v podnikatelském sektoru — zakladni ukazatele za roky 2007-2016

6.1 VYDAJE NA VaV USKUTECNENE V PODNIKATELSKEM SEKTORU (BERD) — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
v mil. K& — bé2né ceny 28831 28728 28126 30013 34148 38228 41513 46981 48148 48980
b&zné vydaje 25045 25366 24972 25797 28785 31692 34791 39350 42101 44482
kapitalové vydaje 3785 3362 3153 4217 5363 6536 6721 7631 6046 4498
podil na GERD 57,7% 57,6% 553% 56,7% 544% 528% 53,3% 552% 54,3% 61,1%
podil na HDP 0,75% 0,71% 0,72% 0,76% 0,85% 0,94% 1,01% 1,09% 1,05% 1,03%

6.2 VYDAJE NA VaV USKUTECNENE V PODNIKATELSKEM SEKTORU (BERD) podle ZDROJU JEJICH FINANCOVANi
mil. K¢ bézné ceny

Zdroje financovani VaV 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelské 24524 24444 23247 24840 27852 31373 35276 40619 42340 45343
vefejné z CR 4095 4024 4416 4 364 5012 4968 4 447 4331 3658 2996
vefejné ze zahranici 168 215 416 782 1270 1873 1758 2011 2124 605
ostatni z CR 45 45 46 28 14 14 31 19 25 37
celkem 28831 28728 28126 30013 34148 38228 41513 46981 48148 48980

struktura v %

Zdroje financovani VaV 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelské 85,1% 851% 82,7% 828% 816% 82,1% 850% 86,5% 87,9% 92,6%
vefejné z CR 142% 14,0% 157% 145% 147% 13,0% 10,7% 9,2% 7,6% 6,1%
vefejné ze zahranici 0,6% 0,7% 1,5% 2,6% 3,7% 4,9% 4.2% 4,3% 4,4% 1,2%
ostatni z CR 0,2% 0,2% 0,2% 0,1% 0,0% 0,0% 0,1% 0,0% 0,1% 0,1%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 6.1: Vydaje na VaV uskutec¢néné v podnikatelském sektoru (BERD)

vefejné podniky s soukromé domaci podniky podle zdroju jejich financovani
mmmmm soukromé zahranicni podniky ~—&— podil na GERD vroce 2016
57,7% 57,6% 61,1% 3,0 0.6
/o »0 /0 56,7% ’ ’
55,3% " 544% 5384 5330, 20 543% mid. K& mid. K&
‘ i (6,1%) (1,2%)
45,3
= podnikatelske ?;'2‘1 6!’2():

mvefejné z CR

mvefejné ze zahranici

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Graf 6.2 Meziro¢ni procentni nartst vydajti na VaV uskuteénénych v podnikatelském sektoru

m celkové vydaje
mbézné vydaje

m kapitalové vydaje

27,2%

21,9%

13,2%
13,1%

13,5%
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N
< 2
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a
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Zdroj: Cesky statisticky Grad, 2017
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7. Vydaje na vyzkum a vyvoj uskute¢néné ve vladnim sektoru — zakladni ukazatele za roky 2007-2016

7.1 VYDAJE NA VaV USKUTECNENE VE VLADNIM SEKTORU (GOVERD) - ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

v mil. Ké — bézné ceny 11670 11703 12302 12020 12972 13884 14875 16145 18091 14549
bézné vydaje 9274 9837 10579 10338 10464 10857 10785 11307 12189 12273
kapitalové vydaje 2395 1867 1723 1682 2508 3028 4090 4839 5901 2276
podil na GERD 233% 23,5% 242% 22,7% 207% 192% 19,1% 19,0% 204% 18,2%
podil na HDP 0,30% 0,29% 0,31% 0,30% 0,32% 0,34% 0,36% 0,37% 0,39% 0,30%

7.2 VYDAJE NA VaV USKUTECNENE VE VLADNIM SEKTORU (GOVERD) podle ZDROJU JEJICH FINANCOVANI
mil. K¢ bézné ceny

Zdroje financovani VaV 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelské z CR 860 783 585 645 514 625 547 607 501 584
podnikatelské ze zahranici 836 628 695 1080 1271 1183 1481 1370 1716 1383
vefejné z CR 9 568 9759 10466 9754 10061 9843 9881 10209 11100 11242
vefejné ze zahranici 327 335 417 517 1108 2225 2947 3928 4741 1221
ostatni zCR 79 198 139 23 18 8 20 31 32 120
celkem 11670 11703 12302 12020 12972 13884 14875 16145 18091 14549

struktura v %

Zdroje financovani VaV 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelské z CR 7,4% 6,7% 4,8% 5,4% 4,0% 4,5% 3,7% 3,8% 2,8% 4,0%
podnikatelské ze zahranici 7.2% 5,4% 57% 9,0% 9,8% 8,5% 10,0% 8,5% 9,5% 9,5%
vefejné z CR 82,0% 83,4% 851% 812% 776% 709% 664% 632% 614% 77,3%
vefejné ze zahranici 2,8% 2,9% 3,4% 4,3% 85% 16,0% 19,8% 243% 26,2% 8,4%
ostatni zCR 0,7% 1,7% 1,1% 0,2% 0,1% 0,1% 0,1% 0,2% 0,2% 0,8%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 7.1: Vydaje na VaV uskute€¢néné ve vliadnim sektoru (GOVERD)

= pracovisté Akademie véd CR | o ieiich fi i
resortni vyzkumna pracovisteé podle zdroju jejlczo1|2ancovanl
23.3% 23,5% 24,2% ostatni pracovi$té vladniho sektoru vroce
970 »9 70 22,7% podil na GERD
20,7% 0,6
19,2% 19,1% 20,4% 1,2 mid. ke 1-4 mid.
19,0% mld. Ké (4 0'%) Ké
(8,4%) ’ (9,5%)
11,2
podnikatelské z CR mld. K¢
m podnikatelské ze zahranici (77,3%)

mvefejné z CR

Hverfejné ze zahranici

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Graf 7.2 Meziroc¢ni procentni narust vydajti na VaV uskuteénénych ve vladnim sektoru
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Zdroj: Cesky statisticky Grad, 2017
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8. Vydaje na vyzkum a vyvoj uskute¢néné ve vysokoskolském sektoru — zakladni ukazatele za roky 2007-2016

8.1 VYDAJE NA VaV USKUTECNENE VE VYSOKOSKOLSKEM SEKTORU (HERD) — ZAKLADNi UKAZATELE

Ukazatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
v mil. K& — bézné ceny 9309 9232 10173 10616 15288 19879 21198 21628 22083 16382
bézné vydaje 8308 8509 9464 9851 11512 12600 14981 16178 15849 15733
kapitalové vydaje 1002 723 709 765 3776 7279 6216 5449 6234 650
podil na GERD 18,6% 185% 20,0% 20,0% 24,4% 27,5% 272% 254% 249% 20,4%
podil na HDP 0,24% 0,23% 0,26% 0,27% 0,38% 0,49% 0,52% 0,50% 0,48% 0,34%

8.2 VYDAJE NA VaV USKUTECNENE VE VYSOKOSKOLSKEM SEKTORU podle ZDROJU JEJICH FINANCOVANi
mil. K¢ bézné ceny

Zdroje financovani VaV 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelské z CR 67 57 106 113 156 158 417 519 875 768
podnikatelské ze zahranici 5 3 1 6 5 3 17 22 55 103
verejné z CR 8 538 8 397 9 221 9216 10947 11640 12588 13358 13629 14181
vefejné ze zahranici 406 392 430 881 3 636 7443 7 830 7 225 6 908 803
ostatni z CR 294 383 415 400 545 634 346 504 615 529
celkem 9 309 9232 10173 10616 15288 19879 21198 21628 22083 16 382

struktura v %
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
podnikatelské z CR 0,7% 0,6% 1,0% 1,1% 1,0% 0,8% 2,0% 2,4% 4,0% 4.7%
podnikatelské ze zahranici 0,1% 0,0% 0,0% 0,1% 0,0% 0,0% 0,1% 0,1% 0,2% 0,6%
vefejné z CR 91,7% 91,0% 90,6% 86,8% 716% 58,6% 59,4% 61,8% 61,7% 86,6%
verejné ze zahranici 4,4% 4,2% 4,2% 8,3% 23,8% 374% 36,9% 334% 31,3% 4,9%
ostatni z CR 3,2% 4,1% 4,1% 3,8% 3,6% 3,2% 1,6% 2,3% 2,8% 3,2%
celkem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Graf 8.1: Vydaje na VaV uskutec¢néné ve vysokoskolském sektoru (HERD)
vefejné a statni VS podle zdroju jejich financovani
fakukltnl n’esgcnlce 27,5% 27,2% v roce 2016
soukromé 25,4% o
—o— podil na GERD 24,4% 24.9% 0.8 mid O’SK"v"d'
’ . ¢
20,0% 20,0% 20,4% Ke %) 8 mid.
18,6% 18,5% ’ ’ (4,9%) (3:2%) Ke
4,7%)
0 5 0’9
0,4 0.4 0,6 0,4 19,0 20,0 20,1 20,3
14,7 15,3 i S 14,2
104 = podnikatelské z CR mld. Ké
8,8 8,8 9,5 ’ mvefejné z CR (86,6%)
mvefejné ze zahranici
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 mostainiz CR

Graf 8.2 Meziro¢ni procentni narast vydaji na VaV uskuteénénych ve vysokoskolském sektoru
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

1. Vyzkum a vyvoj v Ceské republice za rok 2016 - hlavni udaje za CR celkem

Zakladni ukazatele VaV za rok 2016 - CR celkem Zdroje financovani VaVv
60,2 % (48 217 mil. K&) podnikatelské
35,6 % (28 535 mil. K&) vefejné z CR
/ 3,3 % (2 667 mil. K&) vefejné ze zahranigi
0,9 % (691 mil. K&) ostatni z CR

™

Pocet pracovist VaV: 2 830
z toho 243 vyzkumnych pracovist (NACE-72)

Vydaje na VaV celkem (GERD): 80 109 mil. Ké
= 1,68 % HDP (intenzita vydaji na VaV)

gvydaje na VaV podle sektord provadéni
"f% Prepocteny pocet osob ve VaV (FTE): 65 783 == 61,1 % (48 980 mil. K&) podnikatelsky

i) ztoho - 37 338 vyzkumnikd (56,8 %) 18,2 % (14 549 mil. K&) vladni

- 18 660 zen (28,4 %) 20,4 % (16 382 mil. K&) vysokogkolsky
0,2 % (197 mil. K&) neziskovy

A 4
r“"
fﬁ}” Zaméstnanci VaV (FTE) podle sektort jejich plisobeni

56,7 % (37 263 prepocten. osob) v podnikatelském sektoru z toho 19 185 (51,5 %) vyzkumniki a 6 383 (17,1 %) Zen

19,9 % (13 099 piepocten. osob) ve vladnim sektoru z toho 7 500 (57,3 %) vyzkumniki a 6 191 (47,3 %) Zen

23,1 % (15 201 prepocten. osob) ve vysokoskolském sektoru z toho 10 511 (69,2 %) vyzkumniki a 5 984 (39,4 %) Zen
0,3 % (220 prepocten. osob) v neziskovém sektoru z toho 142 (64,6 %) vyzkumniku a 102 (46,3 %) Zen

Vydaje na VaV v krajich CR
(% HDP daného kraje)

107 pracov)s

<5 173 mil. K& E 247 pracovist [HE

v
£, 205 FT

E 128 pracovist
11 175 mil. K& & 2532 mil. k&

6881 FTE 2 353 FTE 135 pracovist
@12 833 mil. K& Rl 4254FTE

2787 FTE . Fifls 419FTE

m 241 pracovist
E 120 pracovist
«é 3 447 mil. K&

‘f,‘ 5 149 mil. K&

115 pracovist . / rvé 177 pracovist
E428 pracovist | [{gy 2 622 mil. K&

2 846 mil. K&

[ ] <os0 14 968 mil. K& I8 2 320 FTE
S 2378 FTE

- 0,51-1,00 i 13 096 FTE
B 101200
-0

Struktura vydaji na VaVv Struktura vydaji na VaV
podle typu VaV ¢€innosti podle druhu vydajt

Investiéni vydaje
31,0 mld. K¢
27,3 mid.

X 0,
K¢ (34,0%) 22,9 mid. K&
(2?,6%)

zakladni vyzkum

= aplikovany vjzkum 29-(27"‘4'%"5 Bmzdové vydaje Bostatni b&zné vydaje

W experimentalni wvoj m dlouhodoby nehmotny majetek pozemky, budovy a stavby
= ostatni dlouhodoby hmotny majetek

Zdroj: CSU 2017, Statistické $etieni VTR 5-01
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2. Vyzkum a vyvoj v Ceské republice za rok 2016 - hlavni udaje za podnikatelsky sektor

Zakladni ukazatele VaV za rok 2016 — podniky

% Zdroje financovani VaV v podnicich

T
] 92,6 % (45 343 mil. K&) podnikatelské
yi 6,1 % (2 996 mil. K&) vefejné z CR
1,2 % (605 mil. K&) verejné ze zahranici
0,07 % (37 mil. K¢&) ostatni z CR

AN

Pocet pracovist VaV: 2 355
g z toho 142 vyzkumnych pracovist (NACE-72)

Vydaje na VaV celkem: 48 980 mil. K&

=1,03 % HDP

ﬁ Vydaje na VaV podle velikosti podniku

g malé (0— 49 zam.): 7,8 % (3 797 mil. K¢&)
stfedni (50-249 zam.): 21,1 % (10 372 mil. K&)
velké (250 a vice zam.): 71,1 % (34 811 mil. K¢)

3 Prepocteny pocet osob ve VaV (FTE): 37 263
:ﬁﬁ};:‘ ztoho - 19 185 vyzkumnikii (51,5 %)
= - 6383 zen (17,1 %)

@ Zaméstnanci VaV (FTE) podle velikosti podniku
ﬁiﬁ malé podniky: 11,8 % (4 407 pfepocten. osob) z toho 2 311 (52,4 %) vyzkumnik( a 928 (21,1 %) Zen
stfedni podniky: 27,1 % (10 111 prepocten. osob) z toho 5 008 (49,5 %) vyzkumniki a 2 028 (20,1 %) Zen
velké podniky: 61,0 % (22 745 prepocten. osob) z toho 11 866 (52,1 %) vyzkumniku a 3 427 (15,1 %) Zen

Vydaje na VaV v podnikatelském
sektoru v krajich CR

(% z celkovych vydajii na VaV v

podnikatelském sektoru v CR)

% 691 mil. K&
47| 666 FTE

% 172 mil. K&

. ?j 202 FTE

E&) 8660 mil. K¢

2 529 mil. K&
E&3 1775FTE

4787 FTE

%% 1849 mil. K&

[] <250
[ ] 251-500
Bl 5011000
00

fj?j 1266 FTE

Struktura vydaju na VaVv
podle druhu pracovisté

1,9 mid. K&
(3,9%)

31,4 mid. K&
(64,1%)

15,7 mid. K&
(32,0%)

vefejné podniky

soukromé domaci podniky

msoukromé zahraniéni podniky

<% 1396 mil. K¢

11448 mil. K&
£, 8T55FTE

&)

%, 1 375 mil. K&

P

£7 1491 FTE
JJ\-M \.‘(

‘%% 2167 mil. K& 7
985 FTE ‘ 3 826 mil. K&

S

937 FTE

8 958 mil. K&
B 7 419FTE

Struktura vydaju na VaVv
podle druhu vydaji

Investi¢ni
vydaje
18,6 mid. K&

25,9 mid. K&
(52,9%)

mzdové vydaje
dlouhodoby nehmotny majetek
mostatni dlouhodoby hmotny majetek

Bostatni bézné vydaje
pozemky, budovy a stavby

(@ i
(7,1
Cc.

Zdroj: CSU 2017, Statistické Setfeni VTR 5-01
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3. Vyzkum a vyvoj v Ceské republice za rok 2016 - hlavni idaje za vladni sektor

Zakladni ukazatele VaV za rok 2016 - vladni sektor Zdroje financovani VaV ve vladnim sektoru
4,0 % (584 mil. K&) podnikatelské z CR

~5H 9,5 % (1 383 mil. K&) podnikatelské ze zahr.
. Y < 77,3 % (11 242 mil. K&) vefejné z CR
Pocet pracovist VaV: 195 N y nil. 11G) Vereln
Q z toho 94 vyzkumnych pracovist (NACE-72) 24 g’g 22 ﬂ 22021,5'7'1{5‘:3;2{2”552 zahr.
'% Vydaje na VaV celkem: 14 549 mil. K¢ & Vydaje na VaV podie védnich oblasti
= 0,30 % HDP PFirodni védy: 69,5 % (10 107 mil. K&)
ﬁ?-:. Technické védy: 3,9 % (574 mil. K&)
‘@7 Prepodteny podet osob ve VaV (FTE): 13 099 Lékarské védy: 6,3 % (919 mil. K¢)
ztoho -7 500 vyzkumnikii (57,3 %) Zemedélske védy: 5,6 % (814 mil. KS)
-6 191 Zen (47,3 %) Somaln.l vgdy: 5,3 % (773 mil. Kc;) B
Humanitni védy: 9,4 % (1 362 mil. K¢)

Zaméstnanci VaV (FTE) podle védnich oblasti

. ??j Prirodni védy: 60,4 % (7 909 prepocten. osob) z toho 4 409 (55,7 %) vyzkumnikii a 3 377 (42,7 %) Zen

' Technické védy: 3,3 % (438 prepoéten. osob) z toho 360 (82,3 %) vyzkumnikii a 129 (29,6 %) zen
Lékarské védy: 7,4 % (968 prepocten. osob) z toho 660 (68,2 %) vyzkumnik( a 653 (67,5 %) Zen
Zemédélské védy: 8,4 % (1 097 prepocten. osob) z toho 604 (55,0 %) vyzkumnikt a 603 (55,0 %) Zen
Sociélni védy: 5,5 % (723 prepocten. osob) z toho 413 (57,1 %) vyzkumnikii a 423 (58,5 %) Zen
Humanitni védy: 15,0 % (1 964 prepocten. osob) z toho 1 054 (53,6 %) vyzkumniku a 1 005 (51,2 %) Zen

Vydaje na VaV ve vladnim sektoru
v krajich CR

(% z celkovych vydaijii na VaV ve

vladnim sektoru v CR)

E 68 mil. K&
<F 9693 mil. K&

fj‘ ; 8463FTE

5 25 mil. K&

i
£, 52FTE

F 24 mil. K¢

GE 1 mil. K&

fﬁ‘j 2 FTE

B3 2 320 mil. k&
1898 FTE ; <F 29 mil. K&

g 11 mil. K& £ 45FTE

£, 21FTE

7% 60 mil. K&

fﬁ‘j 119 FTE

<2 19 mil. K&

e

1 676 mil. K&

[ <os0 !
@ 1640 FTE
0,51-5,00
5,01-20,00

<00

Struktura vydaji na VaVv

Struktura vydajt na VaVv podle druhu vydaju

podle druhu pracovisté
Investi¢ni
vydaje

1,8 mid. K& 106 mid.Ke

1,8 mid. K& (12,6%) ,9 mid. K&
(12,5%) (74,9%)

2,3 mld. K&

(15,6%)

6,9 mld. K&
(47,8%) 3%
Akademie véd CR
mresortni vyzkumna pracovisté mzdové vydaje Bostatni bézné vydaje
H dlouhodoby nehmotny majetek " pozemky, budovy a stavby

mostatni pracovisté viadniho sektoru

ostatni dlouhodoby hmotny majetek
Zdroj: CSU 2017, Statistické Setfeni VTR 5-01
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4. Vyzkum a vyvoj v Ceské republice za rok 2016 - hlavni idaje za vysokos$kolsky sektor

Zakladni ukazatele VaV za rok 2016 - vysoké Skoly Zdroje financovani VaV na VS .
4,7 % (768 mil. K&) podnikatelské z CR
0,6 % (103 mil. K&) podnikatelské ze zahr.
86,6 % (14 181 mil. K&) vefejné z CR
4,9 % (803 mil. KE) vefejné ze zahr.
3,2 % (529 mil. K¢&) ostatni z CR

g Pocet pracovist VaV: 227
z toho 10 fakultnich nemocnic

Vydaje na VaV celkem: 16 382 mil. K&

= 0,34 % HDP Vydaje na VaV podle védnich oblasti
5 % ﬁPFirodni védy: 33,4 % (5 469 mil. K&)
e Prana&teny noc . Technické védy: 33,6 % (5 502 mil. K¢&)
:ﬁﬁf;—;i? Prepocteny pocet osob ve VaV (FTE): 15 201 LékaFské vady: 14.3 % (2 342 mil. K&)

ztoho - 10511 vyzkumniki (69,2 %) Zem&dalské védy: o P
. y: 4,1 % (670 mil. K&)

-5 9684 zen (39,4 %) Socialni védy: 8,1 % (1 326 mil. K&)
Humanitni védy: 6,6 % (1 074 mil. K&)

Zaméstnanci VaV (FTE) podle védnich oblasti

ﬁ? Pfirodni védy: 28,9 % (4 388 prepocten. osob) z toho 2 811 (64,1 %) vyzkumnik( a 1 606 (36,6 %) Zen

“ Technické védy: 31,1 % (4 731 prepocten. osob) z toho 3 321 (70,2 %) vyzkumniki a 1 263 (26,7 %) Zen
Lékarské védy: 14,0 % (2 136 prepocten. osob) z toho 1 348 (63,1 %) vyzkumniki a 1 226 (57,4 %) Zen
Zemédélské védy: 5,8 % (884 prepocten. osob) z toho 598 (67,7 %) vyzkumniku a 444 (50,3 %) Zen
Socialni védy: 12,1 % (1 841 prepoéten. osob) z toho 1 526 (82,9 %) vyzkumniku a 904 (49,1 %) Zen
Humanitni védy: 8,0 % (1 222 prepocten. osob) z toho 906 (74,2 %) vyzkumnik( a 540 (44,2 %) zen

Vydaje na VaV ve vysokoskolském
sektoru v krajich CR

(% z celkovych vydaji na VaV

v tomto sektoru v CR)

& 458 mil. K&

'f'ig 6 352 mil. K¢
f?ﬁ 699 FTE

< 147 mil. K¢

*

< 190 mil. K¢

£7 ) 245FTE g 407 mil. K&

442 FTE
et
& 315 mil. K&

fj?j 0 FTE

7% 839 mil. K&
£7, 188 FTE
- &7

£7, 850 FTE

=
&7, 1FTE

2, 500 mil. K& F 279 mil. K&

=] v

[ ] <25 £V 523 FTE
[ 251-500
[ 501-20,00
B > 20,00

Struktura vydaji na VaVv Struktura vydaji na VaVv

podle druhu pracovisté podle druhu vydaji

Investi€ni
0.9 mld. K¢ 0,2 mid. K¢ 7.1 mld. K& vydaje
(5,7%) (1,1%) (43,1%)
15,3 mid. K& N\
(93,2%)
0,6 mid. K&
(4,0%) ' 3%
8,7 mid. K&
(52,9%)

statni a vefejné vysoké Skoly
fakultni nemocnice mzdové vydaje ostatni bézné vydaje
m soukromé vysoké $koly dlouhodoby nehmotny majetek u pozemky, budovy a stavby
=ostatni dlouhodoby hmotny majetek

Zdroj: CSU 2017, Statistické Setfeni VTR 5-01
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Ukazatele vyzkumu a vyvoje

Finanéni toky mezi sektory v oblasti VaV v CR za rok 2016

Sektory v oblasti VaV mizeme vymezit dvojim zptsobem:

a) Sektory provadéni VaV — sektory, ve kterych jsou vyzkumné a vyvojové ¢innosti skute¢né provadény podnikatelsky, viadni, a
soukromy neziskovy sektor);

b) Zdroje financovani VaV — zdroje, ze kterych pochazeji finanéni prostfedky na vyzkumné a vyvojové &innosti provadéné na tizemi Ceské republiky
(podnikatelské zdroje; vefejné zdroje z CR; vefejné zdroje ze zahraniéi a ostatni zdroje z CR)

Tab. 1: Finanéni toky na podporu VaV provadéného v jednotlivych sektorech, 2016 (mil. K¢&)

Sektor provadéni Vav
mil. K& Podnikatelsky  Vladni Vysokoskolsky | Soukromy Celkem
(BERD) (GOVERD) (HERD) neziskovy

:g Podnikatelské 45 343 1966 870 37 48 217

o]

g | Vefejnez €R 2996 11 242 14 181 116 28 535
£

(]

[ ”

G | Ostatniz CR 36,7 120,0 529 55 691
Celkem 48 980 14 549 16 382 197 80 109

Tab. 2: Finanéni zdroje sektoru financujicich VaV provadény v CR podle sektort, kde jsou tyto penize za provedeny VaV utraceny, 2016 (%)

Sektor provadéni Podil na
celkovych
Celkem o
Podnikatelsky Viadni Soukromy Vydfﬂch na VaV
(BERD) (GOVERD) neziskovy (% GERD)
:E Podnikatelske 94,0 % 41% 1,8 % 0,1 % 100,0 % 60,2 %
o
§ Vefejné z GR 10,5 % 39,4 % 49,7 % 0,4 % 100,0 % 356 %
[=
‘s | Vefeiné ze zahranici 22,7 % 45,8 % 30,1 % 1,4 % 100,0 % 3,3%
o -
S Ostatni z CR 53 % 17,4 % 76,5 % 0,8 % 100,0 % 0,9 %

Tab. 3: Vydaje za VaV provedeny v jednotlivych sektorech podle sektoru (zdroja) jejich financovani, 2016 (%)

Sektor provadéni

Podnikatelsky Vladni Soukromy

(BERD) (GOVERD) neziskovy

:E Podnikatelské 92,6 % 13,5 % 18,6 %

g Verejné z CR 6,1 % 77,3 % 59,0 %

i Verejné ze zahranici 1,2 % 8,4 % 19,6 %

é Ostatni z CR 0,1% 0,8 % 2,8%

Celkem 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Podil na celkovych vydajich na VaV (% GERD) 61,1% 182 % 0,2%
Poznamky:

190 2016

GERD (Gross domestic expenditure on R&D): celkové vydaje za provedeny VaV na Uzemi sledovaného statu)
BERD (Business Enterprise expenditure on R&D): vydaje za VaV provedeny v podnikatelském sektoru
GOVERD (Government Expenditure on R&D): vydaje za VaV provedeny ve vladnim sektoru

Podnikatelské - v piipadé podnikatelského sektoru se nejcastéji jedna o vlastni zdroje podnikli nebo finanéni transfery od podnikli ve stejné skupiné.
Ve vladnim a vysokoskolském sektoru se nejcastéji jedna o pfijmy z prodeje sluzeb VaV a pfijmy z licen¢nich poplatku.

Vefejné z CR - veskeré finanéni prostiedky (b&zné i kapitalové) ze statniho rozpodtu CR, rozpodtil krajii a mést poskytnuté jako institucionalni nebo
Ggelova podpora za provedeny VaV ve sledovaném roce na tzemi CR.

Verejné zdroje ze zahranici - finan¢ni prostfedky pochazejici pfedevsim ze Strukturalnich fondl EU, grantu, dotaci a vefejnych zakazek Evropské
komise vcetné ramcovych programd, vefejnych zdroju ostatnich mezinarodnich organizaci a vyzkumnych instituci (napf. NATO, OECD, OSN, CERN,
ILL, ESA) a zahrani¢nich narodnich vladnich instituci.

Ostatni zdroje z CR - vlastni pfijmy vysokych $kol (90,1 % ostatnich zdrojti z CR v roce 2016) a soukromych neziskovych instituci (9,9 % ostatnich
zdrojti z CR v roce 2016) nepochazejici z podnikatelskych, viadnich nebo zahraniénich zdroja.
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PRILOHA 6
Vyzkum a vyvoj v krajich CR
v roce 2016
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1. Pracovisté VaV podle sektord v krajich CR, 2016

REAY

% z celkového poétu pracovist VaVv v CR

1 5 10 20

2. Podniky provadéjici VaV podle okrest CR, 2016

potet podnik( provadéjicich VaV

10 20 50 100
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B podnikatelsky

B viadni

| vysokoskolsky
soukromy neziskovy
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3. Zaméstnanci VaV (HC) podle kraji CR, 2016

na 1 000 zaméstnanych v daném kraji

5 10 15 20

4. Zaméstnanci VaV (FTE) podle kraji CR, 2016

na 1 000 zaméstnanych v daném kraji

5 10 15 20
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5. Zaméstnanci VaV (FTE) podle druhu zaméstnani v krajich CR, 2016

I vyzkumni pracovnici
4 ( techniéti pracovnici

ostatni pracovnici

6. Zaméstnanci VaV (FTE) podle sektor( v krajich CR, 2016

B podnikatelsky

B viadni
vysokoskolsky

B soukromy neziskovy
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7. Zaméstnanci VaV (FTE) v podnikatelském sektoru podle kraju CR, 2016

% z celkového poétu zaméstnancl VaV
v podnikatelském sektoru v CR

1 5 10 20

8. Zaméstnanci VaV (FTE) ve vladnim sektoru podle kraji CR, 2016

% z celkového poétu zaméstnanci VaV »
ve vladnim sektoru v CR

1 5 10 20
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9. Zaméstnanci VaV (FTE) ve vysokoskolském sektoru podle kraji CR, 2016

% z celkového poctu zaméstnanct VaV
ve vysokoskolském sektoru v CR

1 5 10 20

10. Zaméstnanci VaV (FTE) v soukromém neziskovém sektoru podle kraji CR, 2016

% z celkového poétu zaméstnancid VaV
v soukromém neziskovém sektoru v CR

1 5 10 20
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11. Vyzkumni pracovnici (HC) podle kraji CR, 2016

na 1 000 zaméstnanych v daném kraji

3 6 9 12

12. Vyzkumni pracovnici (FTE) podle kraji CR, 2016

na 1 000 zaméstnanych v daném kraji

3 6 9 12

(@ 1§
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13. Vyzkumni pracovnici (FTE) podle sektord v krajich €R, 2016

B podnikatelsky
P viadni

A vysoko$kolsky
B soukromy neziskovy

14. Vyzkumni pracovnici (FTE) podle pohlavi v krajich CR, 2016

B muz
B zeny
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13 483



Ukazatele vyzkumu a vyvoje

15. Zaméstnanci VaV (FTE) v podnikatelském sektoru podle okresti CR, 2016

potet zaméstnancu VaV (FTE)
v podnikatelském sektoru

100 250 500 1000

16. Zaméstnanci VaV (FTE) v podnikatelském sektoru v okresech a krajich CR, 2016
(podil na obyvatelstvu)

na 1 000 obyvatel

~ 4
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17. Celkové vydaje na VaV (mil. K&) podle krajii CR, 2016

% HDP daného kraje

05 10 15 20

18. Vydaje na VaV podle zdroju financovani VaV a kraji CR, 2016

B podnikatelské 27 632 mil. K&
B veiejné domaci
vefejné zahraniéni

B ostatni
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19. Vydaje na VaV podle sektor(i provadéni a kraji CR, 2016

I codnikatelsky 27 632 mil. K&
B viadni

vysokoskolsky
I soukromy neziskovy

20. Vydaje na VaV podle druhu vydaji a kraji CR, 2016

B mzdove 27 632 mil. K&
I ostatni b&zné
investiéni

(@
(7,1
C.
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21. Vydaje na VaV (mil. K&) financované z podnikatelskych zdroji podle kraja CR, 2016

% z celkovych podnikatelskych
zdrojl na VaV v CR

1 5 10 20

22. Vydaje na VaV (mil. K&) financované z vefejnych domacich zdrojii podle kraji CR, 2016

% z celkovych verfejnych domécich
zdrojd na VaV v CR

1 5 10 20
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23. Vydaje na VaV (mil. K&) financované z vefejnych zahraniénich zdroji podle kraji CR, 2016

% z celkovych verejnych zahrani¢nich
zdrojl na VaV v CR

1 5 10 20

24, Vydaje na VaV (mil. K&) uskuteénéné v podnikatelském sektoru podle kraji CR, 2016

% z celkovych vydaji na VaVv
v podnikatelském sektoru v CR

1 5 10 20

(@
(7,1
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25. Vydaje na VaV (mil. K&) uskuteénéné ve vladnim sektoru podle kraji CR, 2016

% z celkovych vydaji na Vav
ve vladnim sektoru v CR

1 5 10 20

26. Vydaje na VaV (mil. K&) uskuteénéné ve vysokoskolském sektoru podle kraji CR, 2016

% z celkovych vydaju na Vav
ve vysokoskolském sektoru v CR

1 5 10 20
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27. Vydaje na VaV (mil. K&) uskuteénéné v soukromém neziskovém sektoru podle kraji CR, 2016

% z celkovych vydaji na Vav
v soukromém neziskovém sektoru v CR

1 5 10 20

28. Vydaje na VaV uskuteénéné v podnikatelském sektoru podle okresti CR, 2016

vydaje na VaV v mil. K&

100 250 500 1000

(@ 1§
(7,1
Cc.
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PRILOHA 7

Osoby pracujici ve VaV -
mezinarodni srovnani
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Osoby pracujici ve vyzkumu a vyvoji - mezinarodni srovnani

A. Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji celkem (R&D Personnel)
Prepoctené osoby na ro¢ni pracovni tivazek vénovany plné VaV ¢innostem (ukazatel FTE)

Tab. ¢. 1 Zameéstnani ve vyzkumu a vyvoji celkem - pfepoctené osoby (ukazatel FTE)

Tab. €. 2 Pocet zen zaméstnanych ve vyzkumu a vyvoji (FTE)

Tab. €. 3 Podil zaméstnanych ve vyzkumu a vyvoji (FTE) na celkové zaméstnanosti

Tab. €. 4 Pocet zaméstnanych ve VaV (FTE) pfipadajicich na 1 000 obyvatel daného statu

Tab. €. 5 Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji (FTE) celkem podle hlavnich sektor( jejich zaméstnani

Tab. €. 6 Pocet Zen zaméstnanych ve vyzkumu a vyvoji (FTE) podle hlavnich sektorl jejich zaméstnani

Fyzické osoby (ukazatel HC)
Tab.¢. 7 Zameéstnani ve vyzkumu a vyvoji celkem - fyzické osoby (ukazatel HC)
Tab.

Tab. €. 9 Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji (HC) celkem podle hlavnich sektoru jejich zaméstnani

O

8 Pocet Zzen zaméstnanych ve vyzkumu a vyvoji (HC)

Tab. ¢. 10  Pocet zen zaméstnanych ve vyzkumu a vyvoji (HC) podle hlavnich sektorl jejich zaméstnani

B. Vyzkumni pracovnici celkem (Researchers)

Prepoctené osoby na rocni pracovni tuvazek vénovany plné VaV &innostem (ukazatel FTE)

Tab. ¢. 11 Pocet vyzkumnych pracovnik(l celkem - pifepoctené osoby (ukazatel FTE)

Tab. €. 12 Pocet Zen pracujicich na pozici vyzkumného pracovnika (FTE)

Tab. ¢. 13 Podil vyzkumnych pracovnikt (FTE) na celkové zaméstnanosti v daném staté

Tab. ¢. 14  Pocet vyzkumnych pracovnikl (FTE) celkem podle hlavnich sektoru jejich zaméstnani

Tab. €. 15  Pocet Zen pracujicich na pozici vyzkumného pracovnika (FTE) podle hlavnich sektoru jejich zaméstnani
Fyzické osoby (ukazatel HC)

Tab. ¢&. 16 Pocet vyzkumnych pracovniki (HC) podle hlavnich sektorl jejich zaméstnani

Tab. ¢. 17  Pocet vyzkumnych pracovnic (HC) podle hlavnich sektoru jejich zaméstnani

Tab. €. 18 Pocet zen pracujicich na pozici vyzkumného pracovnika (HC) - zakladni ukazatele

C. Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji v podnikatelském sektoru
Tab. €. 19 Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji v podnikatelském sektoru celkem - pfepoctené osoby (ukazatel FTE)
Tab. €. 20 Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji v podnikatelském sekoru (FTE) - zakladni pomérové ukazatele

Tab. €. 21 Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji v podnikatelském sekoru (FTE) podle vybranych charakteristik

D. Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji ve vladnim a vysokoskolském (verejném) sektoru celkem

Tab. &. 22 Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji ve vladnim a vysokoSkolském sektoru celkem - pfepoctené osoby (FTE)
Tab. €. 23 Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji ve vliadnim a vysokos$kolském sektoru (FTE) - zakladni pomérové ukazatele
Tab. €. 24 Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji ve vliadnim sektoru - pfepoctené osoby (ukazatel FTE)

Tab. €. 25 Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji ve vliadnim sekoru (FTE) - zakladni pomérové ukazatele

Tab. €. 26 Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji ve vysokoSkolském sektoru - pfepoctené osoby (ukazatel FTE)
Tab.

O

27  Zaméstnani ve vyzkumu a vyvoji ve vysokos$kolském sekoru (FTE) - zakladni pomérové ukazatele

E. Vyzkumni pracovnici ve vladnim a vysokoskolském (verejném) sektoru celkem
Tab. €.28 Vyzkumni pracovnici ve vladnim a vysoko$kolském sektoru celkem - pfepoctené osoby (ukazatel FTE)
Tab.

O

29  Vyzkumni pracovnici ve vladnim a vysokoSkolském sektoru (FTE) - zakladni pomérové ukazatele

Tab. €. 30  Vyzkumni pracovnici ve vladnim sektoru - pfepoctené osoby (ukazatele FTE)
Tab. €. 31 Vyzkumni pracovnici ve vladnim sekoru (FTE) - zakladni pomérové ukazatele
Tab. €. 32 Vyzkumni pracovnici ve vladnim sektoru (FTE) podle vybranych charakteristik
Tab. €. 33 Vyzkumnni pracovnici ve vysokoSkolském sektoru - pfepoctené osoby (ukazatele FTE)

Tab. 6. 34  Vyzkumni pracovnici ve vysokoskolském sekoru (FTE) - zékladni pomérové ukazatele
Tab.

O

35  Vyzkumni pracovnici ve vysokoskolském sektoru (FTE) podle vybranych charakteristik
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