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Tab. 2.1.5
Základní ukazatele podniků se 100 a více zaměstnanci
Maloobchod kromě motor. vozidel; opravy výrobků pro osob. potřebu a pro domácnost (OKEČ  52)
Basic indicators for enterprises with 100 or more employees
Retail trade, except of motor vehicles; repair of personal and household goods (CZ-NACE 52)

Rok Čtvrtletí Od počátku roku 
Quarter

I. II. III. IV.

2004 178 178 179 179 178
2005 189 188 188
index 106,2 105,6

ziskových 2004 93 131 118 94 132
profit 2005 101 135 124

index 108,6 103,1

neziskových 2004 85 47 61 85 46
non-profit 2005 88 54 64

index 103,5 114,9

2004 97 109 96 478 98 262 101 006 98 214
2005 103 171 103 473 103 322
index 106,2 107,3

2004 90 398 90 187 91 953 95 290 91 957
2005 96 839 96 793 96 816
index 107,1 107,3

2004 3 691 3 801 4 033 4 290 15 816
2005 4 087 4 164 8 251
index 110,7 109,5

2004 12 670 13 134 13 683 14 156 13 419
2005 13 206 13 413 13 310
index 104,2 102,1

2004 64 242 71 570 72 416 86 862 295 090
2005 68 991 77 880 146 872
index 107,4 108,8

celkové tržby v mil. Kč 2004 61 388 69 171 69 855 83 501 283 916
total sales (CZK mil) 2005 66 563 74 790 141 353

index 108,4 108,1

z toho:   tržby za prodej zboží v mil. Kč 2004 59 227 66 610 67 386 79 842 273 066
               goods for resale (CZK mil) 2005 64 264 71 925 136 189

index 108,5 108,0

2004 20,9 21,4 21,5 21,1 21,2
2005 19,9 22,1 21,1

rozdíl* -1,1 0,7

ve fyzických osobách
Average number of employees, active person

Average monthly wage (CZK per employee)
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Marže v %

Výnosy celkem v mil. Kč

Margin %

Total revenue (CZK mil)

From beginning     
of year

Počet aktivních jednotek
Number of active units

Year
Ukazatel
Indicator

Wages excl. OPC (CZK mil)
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Průměrná měsíční mzda na 1 zam. v Kč

Mzdy (bez OON) v mil. Kč

Průměrný evidenční počet zaměstananců

Průměrný evidenční počet zaměstananců
přepočtený
Average number of employees, full-time equivalent
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Tab. 2.1.5
Základní ukazatele podniků se 100 a více zaměstnanci
Maloobchod kromě motor. vozidel; opravy výrobků pro osob. potřebu a pro domácnost (OKEČ  52)
Basic indicators for enterprises with 100 or more employees
Retail trade, except of motor vehicles; repair of personal and household goods (CZ-NACE 52)

Rok Čtvrtletí Od počátku roku 
Quarter

I. II. III. IV.

From beginning     
of year

Year
Ukazatel
Indicator

2004 64 192 70 301 70 818 86 232 291 543
2005 71 039 75 818 146 856
index 110,7 107,8

výkonová spotřeba v mil. Kč 2004 7 875 8 701 8 667 10 401 35 644
production consumption (CZK mil) 2005 8 874 9 243 18 116

index 112,7 106,2

náklady na prodané zboží v mil. Kč 2004 46 833 52 361 52 873 63 031 215 098
costs of goods sold (CZK mil) 2005 51 509 56 015 107 523

index 110,0 107,0

2004 51 1 269 1 598 630 3 547
2005 -2 047 2 063 16
index x 162,6

zisk v mil. Kč 2004 1 669 2 199 2 755 2 784 7 832
profit (CZK mil) 2005 1 158 2 668 2 667

index 69,4 121,3

ztráta v mil. Kč 2004 -1 618 -930 -1 157 -2 154 -4 285
loss (Czk mil) 2005 -3 205 -605 -2 652

index 198,1 65,1

2004 6 894 8 394 8 496 10 266 34 049
2005 6 474 9 778 16 252
index 93,9 116,5

2004 54 129 59 965 60 659 63 269 63 269
2005 60 716 62 577 62 577
index 112,2 104,4

2004 632 717 711 827 2 891
2005 645 723 1 368
index 102,1 100,8

2004 0,1 1,8 2,3 0,7 1,2
2005 -2,9 2,7 0,0

rozdíl* -3,0 0,9

2004 0,1 2,1 2,6 1,0 5,6
2005 -3,4 3,3 0,0

rozdíl* -3,5 1,2

2004 46,7 49,1 49,5 49,7 48,9
2005 42,2 51,4 47,3

rozdíl* -4,5 2,3

Profit / loss (CZK mil)
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Účetní přidaná hodnota v mil. Kč

Náklady celkem v mil. Kč
Total costs (CZK mil)

z
 
t
o
h
o

Hospodářský výsledek celkem v mil. Kč

Average sales per employee (CZK in thousands)

Podíl přidané hodnoty na výkonech v %

Book value added (CZK mil)

Vlastní kapitál ke konci sled. období v mil. Kč
Equity capital (CZK mil)

Průměrná tržba na 1 zaměstnance v tis. Kč

Value added percentage in outputs

*  U ukazatelů uvedených v % rozdíl v bodech / Difference in points for indicators given in %

Rentabilita nákladů v %
Costs profitability (%)

Rentabilita vlastního kapitálu v %
Equity capital profitability (%)


