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Tab. č.:  

Tab. No.:
66

Období 4. čtvrtletí / Q4 2017

Reference period:Q4 2017

1 2 3 4 5 6 7 8

4 067,5 3 970,9 96,6 102,4 31 802 29 491 2 311 107,8

812,9 792,5 20,4 102,6 39 704 37 230 2 475 106,6

812,9 792,5 20,4 102,6 39 704 37 230 2 475 106,6

413,9 398,7 15,1 103,8 31 859 29 555 2 304 107,8

413,9 398,7 15,1 103,8 31 859 29 555 2 304 107,8

441,4 432,9 8,6 102,0 30 047 27 720 2 327 108,4

225,2 219,6 5,6 102,5 28 975 26 865 2 110 107,9

216,2 213,2 3,0 101,4 31 163 28 600 2 563 109,0

342,3 335,0 7,3 102,2 28 939 26 716 2 223 108,3

90,8 90,4 0,4 100,5 28 295 25 895 2 400 109,3

251,5 244,7 6,8 102,8 29 171 27 019 2 152 108,0

536,7 522,3 14,5 102,8 29 287 27 076 2 211 108,2

149,3 143,9 5,4 103,8 29 338 27 503 1 836 106,7

202,6 196,7 5,9 103,0 29 353 26 940 2 413 109,0

184,8 181,7 3,2 101,8 29 173 26 886 2 287 108,5

642,4 627,6 14,7 102,3 30 571 28 238 2 333 108,3

176,5 173,5 3,0 101,8 29 357 27 033 2 323 108,6

465,8 454,2 11,7 102,6 31 031 28 699 2 333 108,1

436,4 426,6 9,8 102,3 28 638 26 394 2 244 108,5

226,4 221,0 5,4 102,4 28 660 26 577 2 083 107,8

210,1 205,7 4,4 102,1 28 614 26 196 2 418 109,2

438,6 432,3 6,3 101,5 29 026 26 871 2 155 108,0

438,6 432,3 6,3 101,5 29 026 26 871 2 155 108,0

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

Průměrná měsíční mzda v Kč

Average monthly wage (CZK)
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Z a m ě s t n a n c i    a    p r ů m ě r n é    m z d y     (přepočtené počty)

E m p l o y e e s    a n d    a v e r a g e    w a g e s     (full-time equivalent)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

Průměrný evidenční počet zaměstnanců v tis. osob

Average number of employees (thous.)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where 

the employees really worked).

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .


