Ptiloha 1a

Poé&et zaméstnanct - piepoétené poéty "

The number of employees - full-time equivalent "

Annex 1a

CR celkem Podnikatelska sféra® Nepodnikatelska sféra?
CR total Business sphere? Non-business sphere?
Obdobi pocet osob index pocet osob index pocet osob index
Period v ts. SOPR=100 v ts. SOPR=100 v ts. SOPR=100
number of number of number of
er{'t'ﬁﬁf )es SPPY=100% er{'t'ﬁff )es SPPY=100% er{'t'ﬁff )es SPPY=100%
2000 3894,3 . 3222,6 . 671,7 .
2001 3936,8 101,1 32591 101,1 677,7 100,9
2002 3 836,5 97,5 3161,9 97,0 674,6 99,6
2003 38374 100,0 3138,5 99,3 698,9 103,6
2004 3 846,6 100,2 31524 100,4 694,2 99,3
2005 39071 101,6 32227 102,2 684,4 98,6
2006 39349 100,7 32478 100,8 687,1 100,4
2007 40034 101,7 33155 102,1 687,9 100,1
2008 4037,2 100,8 3347,5 101,0 689,6 100,3
2009 3816,0 94,5 31141 93,0 701,9 101,8
2010 3786,1 99,2 3097,5 99,5 688,6 98,1
2011 37733 99,7 3099,4 100,1 673,9 97,9
2012 37751 100,0 31041 100,2 671,0 99,6
2013 37374 99,0 3055,9 98,4 681,5 101,6
2014 3778,5 101,1 3088,0 101,0 690,5 101,3
2015 3856,9 102,1 3160,0 102,3 696,9 100,9
2016 39257 101,8 3223,0 102,0 702,7 100,8
2017, 4012,3 102,2 - - - -
2018 4073,7 101,5 - - - -
2019 4061,7 99,7 - - - -
2020 39922 98,3 - - - -
2021 4000,9 100,2 - - - -
2022 4029,4 100,7 - - - -
2023" 40238 99,9 - - - -
2000 1. &tvrtleti / Q1 38428 3169,8 672,9
2. Gtrtleti / Q2 3889,9 32139 676,0
3. Gtvrtleti / Q3 39154 32529 662,5
4. Gtvrtleti / Q4 3929,0 3253,7 675,3
1.- 2. &tvrtleti / Q1-Q2 3 866,3 3191,9 674,5
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 38827 3212,2 670,5
2001 1. Ctvrtleti / Q1 3 858,9 100,4 3182,3 100,4 676,6 100,5
2. ctvrtleti / Q2 39511 101,6 3270,2 101,8 680,9 100,7
3. Gtvrtleti / Q3 39529 101,0 3283,2 100,9 669,8 101,1
4. ctvrtleti / Q4 3984,3 101,4 3300,9 101,5 683,4 101,2
1.- 2. Gtvrtleti / Q1-Q2 3905,0 101,0 3226,2 101,1 678,8 100,6
1.- 3. Ctvrtleti / Q71-Q3 3921,0 101,0 3245,2 101,0 675,8 100,8
2002 1. &tvrtleti / Q1 3809,9 98,7 3133,9 98,5 675,9 99,9
2. Gtrtleti / Q2 38429 97,3 3164,4 96,8 678,5 99,6
3. Gtvrtleti / Q3 3 846,1 97,3 3180,4 96,9 665,6 99,4
4. Gtvrtleti / Q4 3847,3 96,6 3168,9 96,0 678,5 99,3
1.- 2. &tvrtleti / Q1-Q2 3826,4 98,0 3149,2 97,6 677,2 99,8
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 38329 97,8 3159,6 97,4 673,4 99,6
2003 1. Ctvrtleti / Q1 3807,7 99,9 3108,8 99,2 698,9 103,4
2. ctvrtleti / Q2 3839,1 99,9 3136,1 99,1 703,0 103,6
3. Gtvrtleti / Q3 3 846,4 100,0 3156,1 99,2 690,3 103,7
4. ctvrtleti / Q4 3 856,5 100,2 3153,2 99,5 703,3 103,7
1.- 2. Gtvrtleti / Q1-Q2 3823,4 99,9 31224 99,2 701,0 103,5
1.- 3. Ctvrtleti / Q71-Q3 38311 100,0 3133,7 99,2 697,4 103,6
2004 1. &tvrtleti / Q1 3789,2 99,5 3093,7 99,5 695,5 99,5
2. Gtvrtleti / Q2 3 846,8 100,2 3146,9 100,3 699,9 99,6
3. Gtvrtleti / Q3 3859,9 100,4 3177,7 100,7 682,3 98,8
4. Gtvrtleti / Q4 3890,4 100,9 3191,5 101,2 699,0 99,4
1.- 2. &tvrtleti / Q1-Q2 3818,0 99,9 3120,3 99,9 697,7 99,5
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 3832,0 100,0 31394 100,2 692,6 99,3
2005 1. Ctvrtleti / Q1 3853,0 101,7 3169,8 102,5 683,1 98,2
2. Gtrtleti / Q2 3908,8 101,6 3219,3 102,3 689,5 98,5
3. Gtvrtleti / Q3 3923,3 101,6 32473 102,2 676,0 99,1
4. Gtvrtleti / Q4 3943,2 101,4 32542 102,0 689,0 98,6
1.- 2. Gtvrtleti / Q1-Q2 3880,9 101,6 3194,6 102,4 686,3 98,4
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 3895,0 101,6 32121 102,3 682,9 98,6
2006 1. &tvrtleti / Q1 3872,6 100,5 3188,3 100,6 684,3 100,2
2. Gtrtleti / Q2 3928,5 100,5 32384 100,6 690,1 100,1
3. Gtvrtleti / Q3 39541 100,8 3275,2 100,9 678,9 100,4
4. Gtvrtleti / Q4 39844 101,0 3289,5 101,1 694,9 100,9
1.- 2. Gtvrtleti / Q1-Q2 3900,5 100,5 3213,3 100,6 687,2 100,1
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 39184 100,6 32340 100,7 684,4 100,2




Ptiloha 1a

Pocet zaméstnanci - prepoctené pocty "

The number of employees - full-time equivalent "

Annex 1a

CR celkem Podnikatelska sféra® Nepodnikatelska sféra®
CR total Business sphere? Non-business sphere?
Obdobi pocet osob index pocet osob index pocet osob index
Period v ts. SOPR=100 v ts. SOPR=100% v ts. SOPR=100%
number of number of number of
e’gﬁflf fs SPPY=100% e’gﬁflf fs SPPY=100% e’gﬁflf fs SPPY=100%
2007 1. Ctvrtleti / Q1 3946,9 101,9 3 258,5 102,2 688,4 100,6
2. Gtrtleti / Q2 3993,8 101,7 3301,3 101,9 692,6 100,4
3. Gtvrtleti / Q3 4014,7 101,5 3336,8 101,9 677,9 99,9
4. Gtvrtleti / Q4 4 058,2 101,9 33654 102,3 692,7 99,7
1.- 2. Gtvrtleti / Q1-Q2 3970,4 101,8 3279,9 102,1 690,5 100,5
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 3985,1 101,7 3298,9 102,0 686,3 100,3
2008 1. &tvrtleti / Q1 40204 101,9 3336,7 102,4 683,8 99,3
2. ctvrtleti / Q2 4 051,6 101,4 3362,2 101,8 689,5 99,5
3. Gtvrtleti / Q3 4046,4 100,8 3361,3 100,7 685,2 101,1
4. ctvrtleti / Q4 4 030,1 99,3 3330,0 98,9 700,1 101,1
1.- 2. &tvrtleti / Q1-Q2 4 036,0 101,7 33494 102,1 686,6 99,4
1.- 3. Gtvrtleti / Q71-Q3 4 039,5 101,4 3353,4 101,7 686,1 100,0
2009 1. &tvrtleti / Q1 3875,7 96,4 3180,2 95,3 695,5 101,7
2. ctvrtleti / Q2 38247 94,4 3118,7 92,8 706,1 102,4
3. Gtvrtleti / Q3 3780,0 93,4 3083,6 91,7 696,4 101,6
4. ctvrtleti / Q4 37833 93,9 3073,9 92,3 709,4 101,3
1.- 2. &tvrtleti / Q1-Q2 3850,2 95,4 31494 94,0 700,8 102,1
1.- 3. Ctvrtleti / Q71-Q3 3 826,8 94,7 3127,5 93,3 699,3 101,9
2010 1. Ctvrtleti / Q1 37419 96,5 3 056,1 96,1 685,9 98,6
2. Gtrtleti / Q2 3789,5 99,1 3094,7 99,2 694,8 98,4
3. Gtvrtleti / Q3 3801,8 100,6 3117,7 101,1 684,1 98,2
4. Gtvrtleti / Q4 38111 100,7 3121,6 101,6 689,5 97,2
1.- 2. Gtvrtleti / Q1-Q2 37657 97,8 30754 97,6 690,3 98,5
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 3777,7 98,7 3089,5 98,8 688,3 98,4
2011 1. &tvrtleti / Q1 37325 99,7 3059,9 100,1 672,6 98,1
2. ctvrtleti / Q2 3790,4 100,0 3115,0 100,7 675,4 97,2
3. Gtvrtleti / Q3 37849 99,6 3118,3 100,0 666,6 97,4
4. ctvrtleti / Q4 37853 99,3 3104,4 99,4 681,0 98,8
1.- 2. &tvrtleti / Q1-Q2 37614 99,9 30874 100,4 674,0 97,6
1.- 3. Ctvrtleti / Q71-Q3 3769,3 99,8 3097,7 100,3 671,5 97,6
2012 1. Ctvrtleti / Q1 3736,8 100,1 3 066,2 100,2 670,5 99,7
2. Gtrtleti / Q2 37834 99,8 3110,5 99,9 672,9 99,6
3. Gtvrtleti / Q3 37879 100,1 3123,6 100,2 664,3 99,7
4. Gtvrtleti / Q4 37923 100,2 3116,2 100,4 676,2 99,3
1.- 2. Gtvrtleti / Q1-Q2 3760,1 100,0 3088,4 100,0 671,7 99,7
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 37694 100,0 3100,1 100,1 669,2 99,7
2013 1. &tvrtleti / Q1 37044 99,1 3029,0 98,8 675,4 100,7
2. ctvrtleti / Q2 3736,3 98,8 3053,0 98,2 683,3 101,5
3. Gtvrtleti / Q3 37484 99,0 3069,4 98,3 679,0 102,2
4. ctvrtleti / Q4 3760,7 99,2 30724 98,6 688,3 101,8
1.- 2. &tvrtleti / Q1-Q2 3720,3 98,9 3041,0 98,5 679,3 101,1
1.- 3. Gtvrtleti / Q71-Q3 3729,7 98,9 3 050,5 98,4 679,2 101,5
2014 1. Ctvrtleti / Q1 3720,2 100,4 3037,0 100,3 683,2 101,2
2. Gtrtleti / Q2 3773,2 101,0 3082,0 100,9 691,2 101,2
3. Gtvrtleti / Q3 3794,8 101,2 3106,8 101,2 688,0 101,3
4. Gtvrtleti / Q4 3825,8 101,7 3126,3 101,8 699,6 101,6
1.- 2. Gtvrtleti / Q1-Q2 3746,7 100,7 3059,5 100,6 687,2 101,2
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 37627 100,9 3075,3 100,8 687,5 101,2
2015 1. Ctvrtleti / Q1 3793,5 102,0 31021 102,1 691,4 101,2
2. Gtrtleti / Q2 3851,8 102,1 3151,8 102,3 700,0 101,3
3. Gtvrtleti / Q3 3872,8 102,1 3178,4 102,3 694,4 100,9
4. Gtvrtleti / Q4 3909,6 102,2 3207,7 102,6 701,9 100,3
1.- 2. Gtvrtleti / Q1-Q2 38227 102,0 3127,0 102,2 695,7 101,2
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 38394 102,0 31441 102,2 695,3 101,1
2016 1. Ctvrtleti / Q1 3873,8 102,1 3176,8 102,4 697,0 100,8
2. Gtvrtleti / Q2 3925,6 101,9 3221,8 102,2 703,9 100,5
3. Gtvrtleti / Q3 3932,5 101,5 3233,8 101,7 698,8 100,6
4. Gtvrtleti / Q4 3970,9 101,6 3259,8 101,6 7111 101,3
1.- 2. Gtvrtleti / Q1-Q2 3899,7 102,0 3199,3 102,3 700,4 100,7
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 3910,7 101,9 3210,8 102,1 699,9 100,7
2017 1. Ctvrtleti / Q71 3957,5 102,2 - - - -
2. Gtrtleti / Q2 40034 102,0 - - - -
3. Gtvrtleti / Q3 4 020,7 102,2 - - - -
4. Gtvrtleti / Q4 4 067,5 102,4 - - - -
1.- 2. Ctvrtleti / Q1-Q2 3980,5 102,1 - - - -
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 3993,9 102,1 - - - -
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CR celkem Podnikatelska sféra® Nepodnikatelska sféra®

CR total Business sphere? Non-business sphere?

Obdobi pocet osob index pocet osob index pocet osob index

Period vtis. SOPR=100% vtis. SOPR=100% v tis. SOPR=100%
number of number of number of
e’gﬁflf fs SPPY=100% e’gﬁflf fs SPPY=100% e’gﬁflf fs SPPY=100%

2018 1. Ctvrtleti / Q71 4 038,1 102,0 - - - -
2. &tvrtleti / Q2 40725 101,7 - - - -
3. Gtvrtleti / Q3 4077,2 101,4 - - - -
4. &trtleti / Q4 4106,9 101,0 - - - -
1.- 2. Ctvrtleti / Q1-Q2 4 055,3 101,9 - - - -
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 4062,6 101,7 - - - -
2019 1. Gtvrtleti / Q1 4 040,9 100,1 - - - -
2. &tvrtleti / Q2 4067,7 99,9 - - - -
3. Gtvrtleti / Q3 4052,0 99,4 - - - -
4. &trtleti / Q4 4086,3 99,5 - - - -
1.- 2. Ctvrtleti / Q1-Q2 4 054,3 100,0 - - - -
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 4 053,6 99,8 - - - -
2020 1. Ctvrtleti / Q1 4 037,9 99,9 - - - -
2. &tvrtleti / Q2 3964,6 97,5 - - - -
3. Gtvrtleti / Q3 3962,8 97,8 - - - -
4. &trtleti / Q4 4003,5 98,0 - - - -
1.- 2. Ctvrtleti / Q1-Q2 4001,2 98,7 - - - -
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 39884 98,4 - - - -
2021 1. Gtvrtleti / Q1 3970,4 98,3 - - - -
2. &tvrtleti / Q2 39951 100,8 - - - -
3. Gtvrtleti / Q3 4003,5 101,0 - - - -
4. &trtleti / Q4 40345 100,8 - - - -
1.- 2. ¢tvrtleti / Q1-Q2 3982,8 99,5 - - - -
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3) 3989,7 100,0 - - - -
2022 1. Ctvrtleti / Q71 3990,5 100,5 - - - -
2. &tvrtleti / Q2 4030,1 100,9 - - - -
3. Gtvrtleti / Q3 4030,9 100,7 - - - -
4. &trtleti / Q4 4 066,0 100,8 - - - -
.- 2. &tvrtleti / Q1-Q2 4010,3 100,7 - - - -
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3) 40171 100,7 - - - -
2023 1. Btvrtleti / Q7 4.009,5 100,5 - - - -
2. &tvrtleti / Q2 4026,6 99,9 - - - -
3. Gtvrtleti / Q3 4016,4 99,6 - - - -
4. &trtleti / Q4 40428 99,4 - - - -
1.- 2. ¢tvrtleti / Q1-Q2 4018,1 100,2 - - - -
1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3) 4017,5 100,0 - - - -
2024Y 1. &trtleti / Q1 40147 100,1 - - - -

" Udaje se tykaji pouze zaméstnancti v pracovnim poméru ke zpravodajské jednotce. Zahrnuty nejsou osoby vykonavajici vefejné
funkce, napf. poslanci, senatofi, uvolnéni ¢lenové zastupitelstev vSech stuprit, soudci aj.

" The data refer only to the employees with an employment contract with the reporting units. Excludes persons performing public
offices, such as Members of Parliament, Senators, full-time councillors at all levels, judges, etc.

2 sfery jsou vymezeny s vyuzitim metodiky sestavovani narodnich Gétd ESA 1995. Od 1. &tvrtleti 2012 doslo k administrativnimu
presunu jednotek mezi podnikatelskou a nepodnikatelskou sférou. Zpfesnéni zafazeni bylo provedeno na zakladé tzv. 50% kritéria
(testuje se zdroj kryti provoznich naklad(). Udaje za roky 2010 a 2011 byly pfepodteny ve stejné metodice. Toto tfidéni je zvefejnéno
naposledy za rok 2016 a od referen¢niho roku 2017 jiz neni k dispozici.

2 The spheres are defined using the ESA 1995 methodology for the national accounts compilation. Since Q1 2012 reporting units were
moved in an administrative manner in between the business sphere and the non-business one. More accurate classification was
performed on the basis of the so-called 50% criterion (the source of operating cost coverage is tested). Data for 2010 and 2011 were
recalculated according to the same methodology. This type of breakdown will be published for 2016 for the last time and since the
reference year 2017 it will not be available any more.

3 SOPR = stejné obdobi piedchoziho roku

9 SPPY = same period of the previous year.

9 predbézné udaje

Y Preliminary data.




